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RADA UNII EUROPEJSKIE] I PRZEDSTAWICIELE RZADOW PANSTW
CZLONKOWSKICH ZGROMADZENI W RADZIE,

PRZYPOMINAJA

Bialg Ksigge Komisji Europejskiej z listopada 2001 r. zaty-
tutowang ,Nowe impulsy dla mlodziezy europejskiej” (), dla
ktérej Rada wyrazila poparcie w konkluzjach z 14 lutego
2002 r. (%) oraz w rezolucji z 27 czerwca 2002 r. (*) ustana-
wiajacej ramy europejskiej wspdlpracy w sprawach mlodziezy.

Europejski Pakt na rzecz Mlodziezy przyjety przez Rade Euro-
pejska na wiosennym posiedzeniu w dniach 22-23 marca
2005 r. jako jeden z instrumentéw stuzgcych realizacji celow
lizboniskich w dziedzinie wzrostu i zatrudnienia. Pakt skupia si¢
na trzech dziedzinach: zatrudnienie, integracja i postep
spoleczny; edukacja, ksztalcenie i mobilno$é; godzenie zycia
zawodowego z zyciem osobistym i rodzinnym. (%)

Z ZADOWOLENIEM PRZYJMUJA komunikat Komisji w
sprawie polityk europejskich dotyczacych mlodziezy ,Wycho-
dzenie naprzeciw obawom milodych ludzi w Europie — wpro-
wadzanie w zycie Europejskiego Paktu na rzecz Mlodziezy i
wspieranie aktywnego obywatelstwa” (°).

PODKRESLAJA, ZE

1. Aktywne obywatelstwo milodych ludzi jest kluczem do
budowy demokratycznych, sprzyjajacych integracji spofe-
czenstw na kazdym szczeblu.

2. Mlodzi ludzie i organizacje mlodziezowe powinny odegraé
swoja role w rozwoju Unii Europejskiej, m.in. przyczyniajac
sie do realizacji celow lizbonskich dotyczacych zwiekszenia
zatrudnienia i wzrostu.

3. Aby przyczyni¢ si¢ do osiagniecia celéw lizbonskich
dotyczacych zatrudnienia, mlodzi ludzie musza by¢ w pehi
zintegrowani ze spoleczefistwem, a w zwigzku z tym
muszg:

— by¢ wspierani w zakresie dostepu do rynku pracy i
zachecani do rozwijania kreatywnosci i przedsigbior-
czosci;

— by¢ wyposazeni w wiedze, umiejetnosci i kompetencje
dzigki odpowiedniej, wysokiej jakosci edukacji, szkoleniu
i mobilnosci zaréwno w ramach dzialan formalnych, jak
i nieformalnych;

— by¢ w stanie godzi¢ zycie rodzinne i zawodowe.

4. Instrumenty wspolnotowe stuzace wsparciu partnerstwa
lizboniskiego na rzecz wzrostu i zatrudnienia, takie jak
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program prac ,Edukacja i szkolenia 2010 oraz strategie
zatrudnienia i integracji spolecznej, odgrywaja kluczowa
role w realizacji celow Europejskiego Paktu na rzecz
Mlodziezy.

5. Szczegblne potrzeby miodych ludzi powinny by¢ brane pod
uwage przez dzialaczy na szczeblu lokalnym, regionalnym,
krajowym i europejskim, tak by zagadnienia dotyczace
miodziezy we wszystkich wlasciwych politykach otrzymaly
wigksze znaczenie.

6. Mlodzi ludzie i organizacje mlodziezowe powinny by¢
konsultowane i SciSle zaangazowane w opracowywanie,
wdrazanie i kontynuacj¢ zwigzanych z nimi dzialan podej-
mowanych w ramach poszczegélnych polityk, przyczyniajac
sie w ten sposéb do zwigkszenia wsréd miodych ludzi
poczucia aktywnego obywatelstwa.

7. Osoby dzialajace w dziedzinie zatrudnienia mlodziezy i w
organizacjach milodziezowych muszg by¢ odpowiednio
przeszkolone i wykwalifikowane, tak by mogly udzielaé
miodym ludziom skutecznego wsparcia.

ODNOTOWUJA, ZE europejskie ramy wspStpracy w sprawach
milodziezy obejmuja obecnie trzy aspekty:

— wspieranie aktywnego obywatelstwa mlodych ludzi poprzez
otwarta metod¢ koordynacji w sprawach zwigzanych z
milodziezg,

— Europejski Pakt na rzecz Mlodziezy, ktéry uwydatnia zagad-
nienia dotyczace mlodziezy w podstawowych dziedzinach
partnerstwa lizboniskiego na rzecz wzrostu i zatrudnienia,

— uwzglednianie zagadnien dotyczacych mlodziezy w innych
wiasciwych politykach europejskich.

Program Mlodziez i przyszly program Mlodziez w Dzialaniu
uzupelniajg te ramy dzialania.

ZGADZAJA SIE, ZE:

1. Nalezy kontynuowal prace nad wspieraniem aktywnego
obywatelstwa poprzez realizacj¢ priorytetéw otwartej
metody koordynacji w sprawach zwigzanych z mlodzieza:
udziatu, informacji, wolontariatu i poglebiania znajomosci
probleméw milodziezy, w tym poprzez zwigkszanie wiedzy
na temat zagadnieni poruszanych w Europejskim Pakcie na
rzecz Mlodziezy.

2. Realizacja celow Europejskiego Paktu na rzecz Mlodziezy
bedzie kontynuowana w ramach partnerstwa lizboniskiego
na rzecz zatrudnienia i wzrostu.
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3. W pracach nad zwigkszaniem znaczenia zagadnien dotyczg-

cych mlodziezy w innych wlasciwych politykach europej-
skich kwesti¢ priorytetowg stanowi¢ beda: walka z dyskry-
minacja, zdrowy styl zycia, w tym sport, i badania naukowe
dotyczace mlodziezy.

4. Podczas realizacji ram wspolpracy:

— nalezy zapewnié, by te trzy aspekty byly spéjne i
wzajemnie si¢ uzupelnialy;

— nalezy prowadzi¢ konsultacje z mtodymi ludzmi i orga-
nizacjami mlodziezowymi za posrednictwem Europej-
skiego Forum Mlodziezy, krajowych rad mlodziezy lub
innych podobnych organéw oraz réwniez rozwijaé
dialog z mlodziezg niezrzeszong;

— nalezy stosowaé si¢ do istniejgcych mechanizméw i
harmonograméw dotyczacych kazdego z aspektow;

— nalezy zwalczal wszelka dyskryminacje ze wzgledu na
ple¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiato-
poglad, niepelnosprawnos¢ lub orientacje seksualna.

ZACHECAJA PANSTWA CZEONKOWSKIE DO:

1.

kontynuowania realizacji wspdlnych celéw uzgodnionych w
ramach otwartej metody koordynacji w sprawach
miodziezy;

. zapewnienia skutecznej kontynuacji dzialan zwiazanych z

Europejskim Paktem na rzecz Mlodziezy podczas realizacji
Strategii Lizbonskiej, np. poprzez wyznaczanie wymiernych
celow;

. rozwinigcia na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym

zorganizowanego dialogu z mlodymi ludZmi i organiza-
cjami milodziezowymi dotyczacego zwiazanych z nimi
dzialaii podejmowanych w ramach poszczegdlnych polityk,
z udzialem naukowcoéw zajmujacych si¢ problematyka
mlodziezy.

ZACHECAJA KOMISJE DO:

1.

rozwijania na szczeblu europejskim  zorganizowanego
dialogu z mlodymi ludZzmi dotyczacego zwigzanych z nimi

dzialain podejmowanych w ramach poszczegdlnych polityk,
np. poprzez innowacyjne wykorzystanie technologii infor-
matycznych oraz organizowanie regularnych konferencji z
udzialem mlodych ludzi, organizacji mlodziezowych,
naukowcoéw zajmujgcych si¢ problematyka milodziezy i
dzialaczy;

. rozwijania, promowania i ulatwiania dostgpu do Europej-

skiego Portalu Mlodziezowego, inicjatyw EURES, PLOTEUS i
EURODESK w celu pomocy mlodziezy w mozliwie najwigk-
szym wykorzystaniu istniejacych mozliwosci zatrudnienia,
wolontariatu oraz studiéw zagranicznych;

. zapewnienia skutecznych dzialan w ramach kontynuacji

Europejskiego Pakietu na rzecz Mlodziezy podczas realizacji
Strategii Lizbonskiej.

WZYWAJA PANSTWA CZLONKOWSKIE I KOMISJE DO:

1.

zachgcania do uznawania, w stosunku do mlodych ludzi i
osob dzialajacych w dziedzinie zatrudnienia mlodziezy i w
organizacjach mlodziezowych, pozaformalnego i nieformal-
nego ksztalcenia si¢ oraz jego potwierdzenia, np. poprzez
opracowanie paszportu milodziezowego ,Youthpass” i
rozwazenie jego wlaczenia do dokumentu ,Europass”, biorac
pod uwage sytuacj¢ krajowa i uwzgledniajac kompetencje
Panstw Czlonkowskich;

. zdefiniowania przeszk6d oraz wymiany, rozwoju i stoso-

wania dobrych praktyk dotyczacych mobilnosci mlodych
ludzi w celu ulatwienia im pracy, wolontariatu, dostgpu do
szkolen i studiéw w calej Unii Europejskiej i poza nig;

. jak najlepszego wykorzystania mozliwosci stwarzanych

przez polityki Wspdlnoty i Panstw Czlonkowskich,
programy i inne instrumenty w celu umocnienia aktywnego
obywatelstwa miodych ludzi, ich integracji ze spoleczen-
stwem, zwigkszenia ich mozliwosci zatrudnienia na rynku
pracy oraz poziomu uzyskanego wyksztalcenia;

. oceny ram wspolpracy europejskiej w sprawach milodziezy

w 2009 r.




