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kodeks celny (Dz.U. L 302, s. 1), art. 290a rozporzadzenia
Komisji (EWG) nr 2454/93 z dnia 2 lipca 1993 r. ustanawia-
jacego przepisy w celu wykonania rozporzadzenia Rady (EWG)
nr 2913/92 ustanawiajacego Wspdlnotowy kodeks celny (Dz.U.
L 253, s. 1) oraz jego zalacznika 38b, a takze art. 2, 6, 9, 10 et
11 rozporzadzenr Rady (EWG, Euratom) nr 1552/89 z dnia 29
maja 1989 r. wykonujacego decyzje 88/376/EWG, Euratom w
sprawie systemu S$rodkéw wilasnych Wspélnot (Dz.U. L 155,
s. 1) oraz (WE, Euratom) nr 1150/2000 z dnia 22 maja
2000 r. wykonujacego decyzje 94/728|WE, Euratom w sprawie
systemu $Srodkéw wiasnych Wspélnot (Dz.U. L 130, s. 1) —
Dopuszczenie do swobodnego obrotu $wiezych bananéw —
Zadeklarowana masa nieodpowiadajaca masie rzeczywistej —
Srodki whasne — Utrata wplywow

Sentencja

1) Poprzez systematyczne przyjmowanie przez portugalskie organy
celne w latach 1998-2002 zgloszeri o dopuszczenie do swobod-
nego obrotu Swiezych banandw, podczas gdy organy te wiedzialy
lub w rozsgdny sposéb powinny byly wiedzie¢ o tym, ze zadekla-
rowana masa nie odpowiadata rzeczywistej masie banandw, a
takze poprzez odmowg przez portugalskie organy udostepnienia
Srodkéw  whasnych  odpowiadajgcych  utraconym  wplywom i
naleznym odsetkom za zwlokg, Republika Portugalska uchybita
zobowigzaniom cigzgcym na niej na mocy art. 13, 68 i 71
rozporzgdzenia  Rady (EWG) nr 2913/92 ustanawiajgcego
Wspdlnotowy kodeks celny w zwigzku z art. 290a rozporzgdzenia
Komisji (EWG) nr 2454/93 z dnia 2 lipca 1993 r. ustanawia-
jacego przepisy w celu wykonania rozporzgdzenia Rady (EWG) nr
2913/92 ustanawiajgcego Wspdlnotowy kodeks celny, zmienio-
nego przez rozporzgdzenie Komisji (WE) nr 89/97 z dnia 20
stycznia 1997 r., a takze na mocy art. 2, 6 i 9-11 rozporzg-
dzenia Rady (EWG, Euratom) nr 1552/89 z dnia 29 maja
1989 r. wykonujgcego decyzje 88/376/EWG, Euratom w sprawie
systemu Srodkow wlasnych Wspdlnot, zmienionego przez rozporzg-
dzenie Rady (Euratom, WE) nr 1355/96 z dnia 8 lipca 1996 i
tych samych artykutow rozporzgdzenia (WE, Euratom) nr
1150/2000 z dnia 22 maja 2000 r. wykonujgcego decyzje
94/728/WE, Euratom w sprawie systemu Srodkéw wlasnych
Wspdlnot.

2) W pozostalym zakresie skarga zostaje oddalona.

3) Komisja Europejska i Republika Portugalska ponoszg swoje wlasne

koszty.

() Dz.U. C 100 z 17.4.2010.

Wyrok Trybunalu (wielka izba) z dnia 15 marca 2011 r.

(wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym

ztozony przez Cour d’appel — Luksemburg) — Heiko
Koelzsch przeciwko Wielkiemu Ksigstwu Luksemburga

(Sprawa C-29/10) (1)

(Konwencja rzymska o prawie wlasciwym dla zobowigzari
umownych — Umowa o pracc — Wybdr dokonany przez
strony — Bezwzglednie obowigzujqce przepisy prawa majg-
cego zastosowanie w przypadku braku wyboru prawa —
Okreslenie tego prawa — Pojecie paristwa, w ktérym
pracownik ,,zazwyczaj Swiadczy pracg” — Pracownik Swiad-
czgcy prace w wigcej niz jednym umawiajgcym sig paristwie)

(2011/C 139/14)

Jezyk postepowania: francuski
Sad krajowy
Cour d’appel

Strony w postgpowaniu przed sgdem krajowym

Strona skarzgca: Heiko Koelzsch

Strona pozwana: Wielkie Ksiestwo Luksemburga

Przedmiot

Whiosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym —
Cour dappel — Wykladnia art. 6 ust. 2 lit. a) Konwencji o
prawie wilasciwym dla zobowiagzan umownych, otwartej do
podpisu w Rzymie dnia 19 czerwca 1980 r. (Dz.U. L 266,
s. 1) — Okreslenie prawa majacego zastosowanie do
powddztwa wniesionego z tytulu niezgodnego z prawem zwol-
nienia w braku wyboru prawa dokonanego przez strony indy-
widualnej umowy o prace — Pojecie miejsca, w ktorym
pracownik zazwyczaj $wiadczy prace — Pracownik wykonujacy
prace w kilku paristwach, ale powracajacy regularnie do jednego
z nich

Sentencja

Artykut 6 ust. 2 lit. a) Konwengji o prawie whasciwym dla zobowigzan
umownych, otwartej do podpisu w Rzymie w dniu 19 czerwca
1980 r., nalezy interpretowal w ten sposéb, ze w przypadku gdy
pracownik wykonuje dziatalnosé¢ w wigcej niz jednym umawiajgcym
sig paristwie, pafistwem, w Rtdrym zazwyczaj $wiadczy prace w wyko-
naniu umowy, w rozumieniu tego przepisu jest patistwo, w ktorym lub
z ktérego przy uwzglednieniu  ogdtu elementéw  cechujgcych
wspomniang dziatalnos¢ — pracownik wywigzuje sig z zasadniczej
czgsci swoich obowigzkow wobec pracodawcy.

() Dz.U. C 80 z 27.3.2010.



