
SĄD DO SPRAW SŁUŻBY PUBLICZNEJ

Postanowienie Sądu do spraw Służby Publicznej (druga izba) z dnia 15 października 2015 r. – DI/ 
EASO

(Sprawa F-113/13) (1)

(Służba publiczna — Personel EASO — Członek personelu kontraktowego — Okres próbny — Zwolnienie 
z powodu oczywistej niezdolności do należytego wypełniania obowiązków — Skarga o stwierdzenie 
nieważności — Zgodność skargi z zażaleniem — Brak — Oczywista niedopuszczalność — Skarga 

o odszkodowanie)

(2015/C 389/75)

Język postępowania: angielski

Strony

Strona skarżąca: DI (przedstawiciel: adwokat I. Vlaic)

Strona pozwana: Europejski Urząd Wsparcia w dziedzinie Azylu (przedstawiciele: L. Cerdán Ortiz-Quintana, pełnomocnik, 
adwokaci D. Waelbroeck i A. Duron)

Przedmiot sprawy

Żądanie stwierdzenia nieważności decyzji Europejskiego Urzędu Wsparcia w dziedzinie Azylu (EASO) w sprawie 
rozwiązania umowy o pracę ze skarżącym po okresie próbnym, który został przedłużony o trzy miesiące.

Sentencja postanowienia

1) Skarga zostaje odrzucona jako oczywiście niedopuszczalna.

2) DI pokrywa własne koszty i zostaje obciążony kosztami poniesionymi przez Europejski Urząd Wsparcia w dziedzinie Azylu.

(1) Dz.U. ## z ##.

Postanowienie Sądu do spraw Służby Publicznej z dnia 15 października 2015 r. – Drakeford/EMA

(Sprawa F-29/13 RENV)

(2015/C 389/76)

Język postępowania: francuski

Prezes trzeciej izby zarządził wykreślenie sprawy. 
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