
Wyrok Sądu z dnia 16 marca 2016 r. – Xinyi PV Products (Anhui) Holdings/Komisja

(Sprawa T-586/14) (1)

[Dumping — Przywóz szkła solarnego pochodzącego z Chin — Ostateczne cło antydumpingowe — Status 
przedsiębiorstwa działającego w warunkach gospodarki rynkowej — Artykuł 2 ust. 7 

lit. b) i c) rozporządzenia (WE) nr 1225/2009 — Znaczące wahania wynikające z przejścia od byłego 
nierynkowego systemu gospodarki — Korzyści podatkowe]

(2016/C 156/46)

Język postępowania: angielski

Strony

Strona skarżąca: Xinyi PV Products (Anhui) Holdings Ltd (Anhui, Chiny) (przedstawiciele: adwokaci Y. Melin i V. Akritidis)

Strona pozwana: Komisja Europejska (przedstawiciele: L. Flynn i T. Maxian Rusche, pełnomocnicy)

Przedmiot

Wniosek o stwierdzenie nieważności rozporządzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 470/2014 z dnia 13 maja 2014 r. 
nakładającego ostateczne cło antydumpingowe i stanowiącego o ostatecznym pobraniu tymczasowego cła nałożonego na 
przywóz szkła solarnego pochodzącego z Chińskiej Republiki Ludowej (Dz.U. L 142, s. 1)

Sentencja

1) Stwierdza się nieważność rozporządzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 470/2014 z dnia 13 maja 2014 r. nakładającego 
ostateczne cło antydumpingowe i stanowiącego o ostatecznym pobraniu tymczasowego cła nałożonego na przywóz szkła solarnego 
pochodzącego z Chińskiej Republiki Ludowej w zakresie, w jakim dotyczy ono Xinyi PV Products (Anhui) Holdings Ltd.

2) Komisja Europejska zostaje obciążona kosztami postępowania.

(1) Dz.U. C 372 z 20.10.2014

Wyrok Sądu z dnia 18 marca 2016 r. – El Corte Inglés/OHIM – STD Tekstil (MOTORTOWN)

(Sprawa T-785/14) (1)

[Wspólnotowy znak towarowy — Postępowanie w sprawie sprzeciwu — Zgłoszenie graficznego 
wspólnotowego znaku towarowego MOTORTOWN — Wcześniejszy graficzny międzynarodowy znak 

towarowy M MOTOR — Względne podstawy odmowy rejestracji — Prawdopodobieństwo wprowadzenia 
w błąd — Artykuł 8 ust. 1 lit. b) rozporządzenia (WE) nr 207/2009]

(2016/C 156/47)

Język postępowania: hiszpański

Strony

Strona skarżąca: El Corte Inglés, SA (Madryd, Hiszpania) (przedstawiciele: adwokaci J.L. Rivas Zurdo i M. Toro Gordillo)

Strona pozwana: Urząd Harmonizacji w ramach Rynku Wewnętrznego (znaki towarowe i wzory) (przedstawiciel: V. Melgar, 
pełnomocnik)
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Stroną postępowania przed Izbą Odwoławczą OHIM była również, interwenient przed Sądem: STD Tekstil Limited Sirketi (Stambuł, 
Turcja)

Przedmiot

Skarga na decyzję Drugiej Izby Odwoławczej OHIM z dnia 8 listopada 2014 r. (sprawa R 1960/2013-2), dotyczącą 
postępowania w sprawie sprzeciwu między STD Tekstil Limited Sirketi a El Corte Inglés, SA.

Sentencja

1) Skarga zostaje oddalona.

2) El Corte Inglés, SA zostaje obciążona kosztami postępowania.

(1) Dz.U. C 34 z 2.2.2015.

Wyrok Sądu z dnia 17 marca 2016 r. – Vanhalewyn/ESDZ

(Sprawa T-792/14 P) (1)

(Odwołanie — Służba publiczna — Urzędnicy — Wynagrodzenie — Personel ESDZ zatrudniony 
w państwie trzecim — Uchylenie dodatku ze względu na warunki życia wobec personelu zatrudnionego na 

Mauritiusie — Brak wydania OPW do art. 10 załącznika X do regulaminu pracowniczego)

(2016/C 156/48)

Język postępowania: francuski

Strony

Strona skarżąca: Eric Vanhalewyn (Grand Baie, Mauritius) (przedstawiciele: adwokaci S. Orlandi i T. Martin)

Strona pozwana: Europejska Służba Działań Zewnętrznych (ESDZ) (przedstawiciele: S. Marquardt i M. Silva, pełnomocnicy)

Przedmiot

Odwołanie mające na celu uchylenie wyroku Sądu do spraw Służby Publicznej Unii Europejskiej (trzecia izba) z dnia 
25 września 2014 r., Osorio i in./ESDZ (F-101/13, Zb.Orz.SP, EU:F:2014:223)

Sentencja

1) Wyrok Sądu do spraw Służby Publicznej Unii Europejskiej (trzecia izba) z dnia 25 września 2014 r., Osorio i in./ESDZ (F-101/ 
13) zostaje uchylony w zakresie, w jakim oddala skargę wniesioną przez Erica Vanhalewyna.

2) Stwierdza się nieważność decyzji dyrektora generalnego ds. administracyjnych Europejskiej Służby Działań Zewnętrznych (ESDZ) 
z dnia 19 grudnia 2012 r., w sprawie poddaniu rewizji wysokości dodatku ze względu na warunki życia (ICV) wypłacanego 
pracownikom zatrudnionym w państwach trzecich w zakresie, w jakim uchyla ICV przewidziany w art. 10 załącznika X do 
Regulaminu pracowniczego urzędników Unii Europejskiej wobec urzędników i pracowników zatrudnionych na Mauritiusie.

3) ESDZ zostaje obciążona kosztami postępowania.

(1) Dz.U. C 46 z 9.2.2015.
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