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Skarga wniesiona w dniu 8 czerwca 2018 r. — Hiszpania | Komisja
(Sprawa T-355/18)
(2018/C 285/54)
Jezyk postepowania: hiszpariski

Strony

Strona skarzgca: Krolestwo Hiszpanii (przedstawiciel: M. Garcia-Valdecasas Dorrego, pelnomocnik)

Strona pozwana: Komisja Europejska

Zadania

Strona skarzgca wnosi do Sadu o:
— Stwierdzenie niewaznosci ogloszenia.

— Obciazenie Komisji Europejskiej kosztami postgpowania.

Zarzuty i gléwne argumenty
Niniejsza skarga skierowana jest przeciwko ogloszeniu o konkursie otwartym majacym na celu obsadzenie stanowisk
administratoréw w stuzbie publicznej (AD 6) EPSO/AD/340/18 i EPSO/AD/341/18.

Na poparcie skargi skarzgca podnosi cztery zarzuty.

1. Zarzut pierwszy, dotyczacy naruszenia art. 1 i 2 rozporzadzenia 1/58 oraz art. 22 Karty praw podstawowych UE,
a takze art. 1d regulaminu pracowniczego, ze wzgledu na ograniczenie systemu komunikacji miedzy EPSO
a kandydatem, ktéra odbywa si¢ wylacznie po angielsku, francuski i niemiecku, wlaczajac w to formularz zgloszenia.

2. Zarzut drugi, dotyczacy naruszenia art. 1 i 6 rozporzadzenia nr 1/58, art. 22 karty, art. 1d ust. 1 i 6 regulaminu
pracowniczego oraz art. 27 i 28 lit. f) tego regulaminu, ze wzgledu na to, ze niezasadnie ogranicza wybér drugiego
jezyka tylko do czterech, czyli jezykéw angielskiego, francuskiego, niemieckiego i wloskiego, wykluczajac pozostate
jezyki urzedowe Unii Europejskiej.

3. Zarzut trzeci, dotyczacy tego, ze wyb6r angielskiego, francuskiego, niemieckiego i wloskiego stanowi arbitralny wybor
powodujacy dyskryminacje ze wzgledu na jezyk, zakazang w art. 1 rozporzadzenia nr 1/58, art. 22 karty, art. 1d ust. 1
i 6 regulaminu pracowniczego oraz w art. 27 i 28 lit. f) tego regulaminu.

4. Zarzut czwarty, dotyczacy tego, ze fakt, iz zaskarzone ogloszenie nie stanowi wyraznie, ze jezykiem 1 powinien by¢
jezyk, w ktérym kandydaci majg co najmniej poziom C 1 (gruntowna znajomos¢) powoduje dyskryminacje ze wzgledu
na przynalezno$¢ panstwowa i dyskryminacje ze wzgledu na jezyk ,méwiony”, z naruszeniem art. 1 rozporzadzenia
nr 1/58, art. 22 karty, art. 1d ust. 1 i 6 regulaminu pracowniczego oraz w art. 27 i 28 lit. f) tego regulaminu.

Skarga wniesiona w dniu 19 czerwca 2018 r. — Labiri | EKES
(Sprawa T-374/18)
(2018/C 285/55)
Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: Vassiliki Labiri (Bruksela, Belgia) (przedstawiciel: ].-N. Louis, avocat)

Strona pozwana: Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoleczny



