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P8 TA(2017)0359
Przyszlo$¢ programu Erasmus+

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 14 wrze$nia 2017 r. w sprawie przyszloéci programu Erasmus+
(2017/2740(RSP))

(2018/C 337/19)

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac art. 165 i 166 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE),
— uwzgledniajac Karte praw podstawowych Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jej art. 14,

— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1288/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce ,Erasmus+”: unijny program na rzecz ksztalcenia, szkolenia, mtodziezy i sportu oraz uchylajace decyzje
nr 1719/2006/WE, 1720/2006/WE i 1298/2008/WE (1),

— uwzgledniajac swojg rezolucje z dnia 2 lutego 2017 r. w sprawie wdrozenia rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1288/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. ustanawiajacego ,Erasmus+”: unijny program na rzecz ksztalcenia,
szkolenia, mtodziezy i sportu oraz uchylajacego decyzje nr 1719/2006/WE, 1720/2006/WE i 1298/2008/WE (%),

— uwzgledniajac swoja rezolucj¢ z dnia 12 kwietnia 2016 r. w sprawie programu Erasmus+ i innych narzedzi
wspomagania mobilnosci w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym (*),

— uwzgledniajac swojg rezolucje z dnia 19 stycznia 2016 r. w sprawie roli dialogu migdzykulturowego, réznorodnosci
kulturowej i edukacji w promowaniu podstawowych wartosci UE (%),

— uwzgledniajac pytanie do Komisji w sprawie przyszlosci programu Erasmus+ (0-000062/2017 — B8-0326/2017),
— uwzgledniajac art. 128 ust. 5 i art. 123 ust. 2 Regulaminu,

A. majac na uwadze, ze w obecnym konteksScie 30. rocznica programu Erasmus+ powinna by¢ nie tylko okazja do
Swietowania, lecz takze do zastanowienia si¢, w jaki sposéb program moze staé si¢ tatwiej dostepny i obja¢ swoim
zakresem wigksza liczbe odbiorcéw oraz poprawi¢ skutecznos$¢ europejskich obywateli i organizacji dzialajacych
w dziedzinach ksztalcenia, szkolenia, mlodziezy i sportu;

B. majac na uwadze, ze edukacja jest podstawowym prawem czlowieka i dobrem publicznym, ktére powinno by¢
dostepne dla wszystkich pragnacych z niego skorzystaé, zwlaszcza dla studentéw o nizszych dochodach;

1. podkresla, ze Erasmus nalezy do programéw UE, ktére odniosly najwigkszy sukces, oraz jest waznym narzedziem
wspierania dziatan w dziedzinie ksztalcenia, szkolenia, mlodziezy i sportu, a takze przybliza Europg jej obywatelom; uznaje
niezwykle pozytywny wplyw, jaki program ten wywiera od ponad 30 lat na osobiste i zawodowe Zzycie ponad 9 000 000
uczestnikéw w Europie i poza nig, w tym w krajach o$ciennych i kandydujacych;

2. podkresla role programu Erasmus+, ktdry za posrednictwem mobilnosci i strategicznej wspolpracy przyczynit sie do
poprawy jakosci placéwek edukacyjnych i szkoleniowych w UE, podniesienia konkurencyjnosci europejskiego sektora
edukagji, stworzenia silnej europejskiej gospodarki opartej na wiedzy i osiagniecia celéw strategii ,Europa 20207
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3. uwaza, ze program Erasmus+ i jego nastgpca powinny w szczegdlnosci koncentrowac si¢ na uczeniu si¢ przez cale
zycie i mobilnosci oraz obejmowac ksztalcenie formalne, pozaformalne i nieformalne, a czyniac to, moga wspiera¢ rozwoj
umiejetnodci i kompetencji kluczowych dla osobistej, spotecznej i zawodowej samorealizacji, co idzie w parze
z promowaniem warto$ci demokratycznych, spéjnosci spolecznej, aktywnej postawy obywatelskiej oraz integracji
migrantéw i uchodzcéw w ramach szerszego dialogu miedzykulturowego;

4. podkresla potrzebe stosowania spdjnego podejscia do polityki w dziedzinie ksztalcenia, szkolenia, mlodziezy i sportu
w sektorach zwigzanych z o$wiata, w szczegdlnosci dzigki mozliwosci realizowania dzialan przekrojowych i synergii
z innymi unijnymi funduszami i programami; odnotowuje w zwigzku z powyzszym, ze nadchodzaca aktualizacja ram
europejskiej wspolpracy na rzecz mlodziezy stanowi idealng okazje do dostosowania priorytetéw programu bedacego
nastepca programu Erasmus+ do nowej unijnej strategii na rzecz mlodziezy i innych programéw finansowanych z unijnych
srodkéw;

5. uwaza, ze program Erasmus+ powinien by¢ réwniez postrzegany jako kluczowy instrument strategii UE na rzecz
promowania celéw zréwnowazonego rozwoju na calym $wiecie;

6. odnotowuje, Ze — z uwagi na wysoki wskaznik i znaczenie mobilnosci migdzy placowkami i organizacjami
edukacyjnymi na kontynencie i w Zjednoczonym Krélestwie — negocjacje w sprawie brexitu powinny przynies¢
satysfakcjonujace wszystkie strony porozumienie w sprawie statusu unijnych studentéw i nauczycieli uczestniczacych
w programach mobilnosci Erasmus+ w Zjednoczonym Krélestwie i vice versa;

Bezrobocie ludzi mlodych a spelnienie si¢ w Zyciu osobistym i spolecznym

7. jest zdania, Ze program Erasmus+ znaczaco ewoluowal, co umozliwilo wigkszej liczbie uczestnikow korzystanie
z niego oraz przyczynilo si¢ do zwigkszenia ich wiedzy i zlikwidowania rozbiezno$ci w umiejgtnosciach i kompetencjach,
w szczegolnosci dzigki rozszerzeniu programu Erasmus+ na wolontariat, ksztalcenie i szkolenie nieformalne i pozaformalne
oraz poprzez rozszerzenie jego zasiggu geograficznego poza granice UE;

8.  uznaje, ze mobilni studenci majg dwukrotnie wigksze szanse na zatrudnienie w ciggu roku od ukonczenia studiéw niz
ich réwiesnicy niekorzystajacy z mobilnosci i ze prawie 90 % (*) wszystkich oséb korzystajacych z ksztakcenia i szkolenia
zawodowego w ramach programéw mobilnosci twierdzi, ze ich szanse na rynku pracy wzrosty w wyniku tych
do$wiadczen; zauwaza jednak z ubolewaniem, ze mlodzi ludzie sg najbardziej narazeni na ryzyko bezrobocia; uwaza
w zwiazku z powyzszym, ze w ramach programu Erasmus+ nalezy zdecydowanie wspieral dzialania zmierzajace do
zapewnienia lepszych mozliwosci zatrudnienia;

9.  podkresla, ze wolontariat sprzyja rozwojowi uczestnictwa obywateli w zyciu publicznym i aktywnej postawie
obywatelskiej, a jednocze$nie pomaga zwigkszy¢ szanse uczestnikow na znalezienie pracy; podkresla w zwigzku
z powyzszym, ze finansowanie w ramach programu Erasmus+ powinno by¢ czescia szerszej strategii politycznej majacej na
celu stworzenie w Europie $rodowiska sprzyjajacego rozwojowi wolontariatu, bez powielania istniejacych udanych
inicjatyw, lecz dzigki ich wzmocnieniu; przypomina jednak, ze potencjalnych miejsc pracy wysokiej jakosci nie mozna
zastgpowad nieodplatnym wolontariatem;

10.  podkresla, ze Erasmus+ powinien koncentrowal si¢ na innowacji i rozwoju oraz klas¢ wigkszy nacisk na
wzmocnienie kluczowych umiejetnodci i kompetencji, takich jak pewnos¢ siebie, kreatywno$é¢, przedsigbiorczosé,
umiejetnos$¢ dostosowania sig, zdolnos$¢ krytycznego myslenia, umiejetnosci komunikacyjne, umiejetno$é pracy w zespole
oraz zdolno$¢ do zycia i pracy w Srodowisku wielokulturowym; zwraca uwage na fakt, ze umiejetnosci te mozna rozwijaé
w wiekszym stopniu poprzez zréwnowazone polaczenie ksztalcenia formalnego, pozaformalnego i nieformalnego i ze
wazne jest nabywanie kluczowych kompetencji od najmlodszych lat, co nalezy jeszcze bardziej wspieraé, zwigkszajac
inwestycje w dzialania ukierunkowane na mobilno$¢ na wezesniejszych etapach ksztalcenia i szkolenia;

11.  zwraca uwage, Ze program Erasmus+ powinien przyczyniaé sie do zacie$Snienia wiezi miedzy placéwkami
edukacyjnymi i szkoleniowymi a §wiatem biznesu w celu zwigkszenia umiejetnosci i szans na zatrudnienie oséb w nim
uczestniczgcych oraz konkurencyjnosci gospodarki europejskiej;

(") Tabela wskaznikéw Erasmus+, dane na dzieni 28 marca 2017 t.; zob.: http:/[www.ecvet-secretariat.eu/en/system/files/documents|
3727 [eu-vet-policy-context.pdf, s. 29.
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12.  podkresla rolg ksztalcenia i szkolenia zawodowego w ramach programu Erasmus+ w ulatwianiu uczestnikom
rozwijania umiejetnosci i zdobywania do§wiadczenia potrzebnego na rynku pracy, co przyczyni si¢ do zwigkszenia szans
na zatrudnienie i integracje spoleczng; zacheca do poprawy ksztalcenia i szkolenia zawodowego w ramach programu
Erasmus+ z mysla o uczynieniu go bardziej nowoczesnym, przystepnym, uproszczonym i dostosowanym do potrzeb ery
cyfrowej;

13.  dostrzega, ze mobilno$¢ oséb korzystajacych z ksztalcenia i szkolenia zawodowego mozna zwigkszy¢, obejmujac jej
zakresem krotkoterminowe i dtuzsze staze (Erasmus Pro) w celu zwigkszenia wkladu UE w walke z bezrobociem wsrdd
ludzi mtodych; wzywa Komisj¢ i panstwa cztonkowskie do zapewnienia wigkszych mozliwosci w zakresie mobilno$ci oséb
korzystajacych z ksztalcenia i szkolenia zawodowego, a takze do wzmocnienia czgsci programu poswigconej przyuczeniu
do zawodu, zaréwno z uwagi na nieodlaczng warto$¢ praktyk zawodowych oraz w celu wspierania krajowych reform
stuzacych dalszemu rozwojowi szkolen zawodowych i kwalifikacji oraz wspieraniu ich uznawania; jednocze$nie
potwierdza, Ze staz stanowi mozliwo$¢ szkoleniowa, ktdra nie zastgpuje platnego zatrudnienia;

Wilgczenie spoteczne i dostgpnosé

14.  ubolewa, ze z programu korzysta mniej niz 5% milodych Europejczykéw z powodu czynnikéw spoleczno-
ekonomicznych, ograniczonych $rodkéw finansowych, poglebiajacych sie nieréwnosci miedzy panstwami cztonkowskimi
i wewnatrz nich oraz zlozonosci procesu skladania wnioskéw i zarzadzania administracyjnego; wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie, aby uczynily ten program bardziej otwartym i dostgpnym, poprzez rozszerzenie oferty skierowanej do
beneficjentéw konicowych i maksymalne zwigkszenie wsparcia, w szczeg6lnosci w przypadku oséb o niekorzystnej sytuacji
oraz 0s6b o specjalnych potrzebach;

15.  wzywa Komisje i pafistwa czlonkowskie do objecia programem Erasmus+ jeszcze wigkszego grona odbiorcow, aby
dotrze¢ do wigkszej liczby mbodych ludzi przy pomocy réznych narzedzi, w szczegdlnosci cyfrowych, i organizacji, w tym
formalnych i nieformalnych instytucji edukacyjnych wszystkich szczebli, organizacji mlodziezowych, organizacji
artystycznych i lokalnych klubéw sportowych, organizacji wolontariackich i innych podmiotéw spoleczenstwa
obywatelskiego, poprzez uwzglednianie strategii wiaczenia spolecznego i réznorodnosci za posrednictwem programu
oraz poprzez ukierunkowanie dzialan na osoby o specjalnych potrzebach i mniejszych mozliwosciach;

16.  przypomina, ze brak koordynacji i mozliwosci przenoszenia uprawniefl miedzy réznymi systemami zabezpieczenia
spolecznego UE stanowi powazng przeszkode dla mobilnosci oséb niepetnosprawnych mimo staran dokladanych w celu
objecia programem Erasmus+ i innymi inicjatywami na rzecz mobilnosci jak najwigkszej czgsci spoleczenistwa; wzywa
zatem Komisje i panstwa czlonkowskie do zaciesnienia wspdlpracy, a w konsekwencji do poprawy mobilnosci oséb
znajdujacych sie w trudnej sytuacji;

17.  przyznaje, ze jedng z gléwnych przeszkéd dla zaangazowania wigkszej liczby studentéw w mobilnosé
w szkolnictwie wyzszym jest brak jasnosci i spéjnosci w zakresie uznawania punktéw nabytych w okresie mobilnosci
w ramach europejskiego systemu transferu i akumulacji punktéw (ECTS); zwraca si¢ do pafistw czlonkowskich
i wlasciwych wladz, w szczegdlnosci instytucji szkolnictwa wyzszego, do pelnego wdrozenia porozumien o programie
zaje¢ jako obowiazkowego elementu procesu mobilnosci i do zapewnienia sprawnego uznawania punktéw ECTS
zdobytych w trakcie okreséw mobilnosci w ramach programu Erasmus+ w szkolnictwie wyzszym;

18.  uwaza, ze mlodsze pokolenia powinny mie¢ wigksze mozliwosci ksztaltowania przyszlosci programu, gdyz to one
moga najskuteczniej poprawié wizje programu i przenie$¢ go na wyzszy poziom, zgodnie z ich obecnymi i przysztymi
potrzebami i wyzwaniami, ktérym musza stawia¢ czola podczas pracy, wolontariatu i nauki;

19.  zacheca do stosowania pewnej elastycznosci przy opracowywaniu nowego programu tak, by byt on w stanie szybko
reagowac na pojawiajace si¢ wyzwania i strategiczne priorytety na szczeblu europejskim i migdzynarodowym; podkresla, ze
wszelkie nowe inicjatywy powinny uzupelniaé te juz istniejace i powinny by¢ wyposazone w odpowiedni budzet, aby
zapewni¢ ich skuteczne funkcjonowanie;

Tozsamos¢ europejska a aktywna postawa obywatelska

20.  jest przekonany, ze program Erasmus+ powinien nadal pobudza¢ do aktywnej postawy obywatelskiej, edukacji
obywatelskiej i zrozumienia miedzykulturowego, a takze rozwija¢ poczucie tozsamosci europejskiej; dlatego tez domaga
si¢, by wszystkie rodzaje edukacji i szkolenia oraz formalne i pozaformalne dziatania w ramach mobilnosci finansowane
z programu Erasmus+ u$wiadamialy réwniez modym ludziom warto$¢ dodang europejskiej wspdlpracy w dziedzinie
edukagji i zachecaly ich do angazowania si¢ w sprawy europejskie;
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21. uwaza, ze w stosownych przypadkach wlaczanie mobilnosci edukacyjnej do programéw szkolnictwa wyzszego
i szkolenia zawodowego moze by¢ korzystne zaréwno dla rozwoju osobistego i zawodowego studentow, jak i dla
wspierania zrozumienia miedzykulturowego;

22.  apeluje do Komisji o opracowanie europejskiej elektronicznej legitymacji studenckiej (eCard) zapewniajacej
studentom dostep do ustug w calej Unii Europejskiej;

Finansowanie programu

23.  ubolewa, ze niski wskaznik powodzenia projektéw realizowanych w ramach niektérych dziatan programu Erasmus
+, ograniczone dotacje i duze zapotrzebowanie na udzial w programie mogg zagrozi¢ powodzeniu programu Erasmus+
jako sztandarowego programu UE; jest gleboko przekonany, ze program Erasmus+ powinien w swoim ostatecznym
ksztalcie by¢ skierowany do wszystkich mlodych ludzi oraz ze tym wyzszym ambicjom dotyczacym nastgpnego okresu
programowania programu Erasmus+ musza towarzyszy¢ znaczne dodatkowe $rodki finansowe, co powinno znalezé
odzwierciedlenie w zwigkszonym budzecie, tak by uwolni¢ pelen potencjal programu; w zwiazku z powyzszym wzywa
panstwa czlonkowskie, Komisje i odpowiednie zainteresowane podmioty do udzielenia bardziej zdecydowanego
i widocznego wsparcia programowi Erasmus w oczekiwaniu na zblizajace si¢ negocjacje w sprawie wieloletnich ram
finansowych (WRE);

24.  podkresla znaczenie sprawnego wprowadzenia nowego programu Erasmus+, ktéremu towarzyszy¢ bedzie od
samego poczatku strategicznie zaplanowany budzet; zacheca do wykorzystania funduszy regionalnych i spolecznych w celu
zwigkszenia wkladu finansowego paristw cztonkowskich z przeznaczeniem na stypendia Erasmus+ wspierajace mobilnos¢;
przypomina, ze konsekwentne stosowanie zasad programu w agencjach krajowych, w tym przestrzeganie wspdlnych
standardéw jakosci i oceny projektu oraz procedur administracyjnych, ma zasadnicze znaczenie dla zapewnienia spéjnego
wdrazania programu Erasmus+;

0o o

25.  zobowiazuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie, Komisji oraz rzadom
i parlamentom panstw czlonkowskich.



