1.7.2019 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C220/35

Sentencja
1) Skarga zostaje oddalona.
2) Stemcor London Ltd i Samac Steel Supplies Ltd pokrywaja wlasne koszty oraz koszty poniesione przez Komisj¢ Europejska i

Eurofer, Association européenne de l'acier, ASBL.

() Dz.U.C629.1.2017.

Wyrok Sadu z dnia 8 maja 2019 r. — RW/Komisja
(Sprawa T-170/17) ()

(Stuzba publiczna — Urzgdnicy — Artykul 42¢ regulaminu pracowniczego — Odeslanie na urlop w interesie
stuzby — Automatyczne przejscie na emeryture — Interes prawny — Dopuszczalno$é — Zakres stosowania
prawa — Wykladnia literalna, systemowa i celowosciowa)

(2019/C 220/44)

Jezyk postgpowania: francuski

Strony

Strona skarzgca: RW (przedstawiciele: adwokaci S. Orlandi i T. Martin)

Strona pozwana: Komisja Europejska (przedstawiciele: poczatkowo G. Berscheid i A.C. Simon, nastgpnie G. Berscheid i B. Mongin, pel-
nomocnicy)

Przedmiot

Skarga na podstawie art. 270 TFUE o stwierdzenie niewaznosci decyzji Komisji z dnia 2 marca 2017 r. w przedmiocie odestania skar-
zgcego na urlop w interesie stuzby na podstawie art. 42c Regulaminu pracowniczego urzednikéw Unii Europejskiej oraz jednocze$nie
jego automatycznego przej$cia na emeryture na podstawie akapitu piatego tego przepisu.

Sentencja

1) Stwierdza si¢ niewazno$¢ decyzji Komisji Europejskiej z dnia 2 marca 2017 r., na mocy ktérej RW zostat odestany na urlop w
interesie stuzby i jednoczesnie automatycznie przeniesiony na emeryture.

2) Komisja pokrywa wiasne koszty postepowania oraz koszty poniesione przez RW, w tym koszty postepowania w przedmiocie
$rodkéw tymczasowych.

() Dz.U.C161222.5.2017.
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