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B Zmiany w systemie
ubezpieczen spotecznych
od 18 wrzesnia 2021 r.

Od 18 wrzesnia 2021 r. obowigzuja pierwsze zmiany przepiséw, wprowa-
dzone na mocy ustawy z 24 czerwca 2021 r. 0 zmianie ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych oraz niektérych innych ustaw. Od tej daty wcho-
dzag w zycie zmienione zasadniczo przepisy z zakresu ubezpieczen i skta-
dek, dotyczgace m.in.: dobrowolnego ubezpieczenia chorobowego, zasad
obejmowania ubezpieczeniami wspolnikéw jednoosobowych spoétek z o.0.
oraz spoétek osobowych, zasad ustalania stopy procentowej sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe i przekazywania do ZUS danych w informacji
ZUS IWA. Znowelizowane przepisy zasitkowe w najszerszym zakresie za-
czng obowigzywac od 2022 r.

Data wejscia w zycie ustawy reformujgcej system ubezpieczen spotecznych i zasitkdw to
zasadniczo 18 wrzesnia 2021 r. — jednak z licznymi wyjgtkami, ktore zaczng obowigzywac
od 1 stycznia 2022 r., 1 kwietnia 2022 r. i 1 stycznia 2023 r. Ponizej zostaty omowione zmia-
ny obowigzujgce ptatnikow sktadek od 18 wrzesnia br.

Obejmowanie ubezpieczeniami wspolnikow spoétek
handlowych

W stanie prawnym obowigzujgcym od 18 wrzesnia 2021 r. ubezpieczeniom emerytalnemu,
rentowym i wypadkowemu obligatoryjnie podlegajg odpowiednio:

m wspolnicy jednoosobowych spotek z ograniczong odpowiedzialno$cig — w okresie od
dnia wpisania spotki do KRS albo od dnia nabycia udziatéw w spotce do dnia wykre-
$lenia spotki z KRS albo zbycia wszystkich udziatow w spotce, z wytaczeniem okresu,
na ktory wykonywanie dziatalnosci przez spotke zostato zawieszone,

m wspolnicy spotki jawnej, partnerskiej lub komandytowe] — w okresie od dnia wpisania
spotki do KRS albo od dnia nabycia ogotu praw i obowigzkéw w spodtce do dnia wy-
kreslenia spotki z KRS albo zbycia ogotu praw i obowigzkéw w spotce, z wytgczeniem
okresu, na ktory dziatalnos¢ spotki zostata zawieszona.

Przed nowelizacjg przepisow wspolnicy jednoosobowych spotek z o.0., jawnych, part-
nerskich oraz komandytowych podlegali obowigzkowi ubezpieczen spotecznych od dnia
rozpoczecia wykonywania dziatalnosci do dnia jej zaprzestania, z wytgczeniem okresu, na
ktory wykonywanie dziatalnosci zostato zawieszone na podstawie art. 36aa ustawy o sys-
temie ubezpieczen spotecznych oraz regulacji ustawy — Prawo przedsigbiorcow.

Przedstawiona modyfikacja:

m jest zgodna z linig orzeczniczg Sadu Najwyzszego oraz wyrokiem Trybunatu Konstytu-
cyjnego z 25 wrzesnia 2014 r. (SK 4/12);



= ma na celu wyeliminowanie watpliwosci co do daty objecia ww. wspoélnikoéw obowigz-
kiem optacania sktadek ZUS. Wskazuje na to uzasadnienie do projektu ustawy nowe-
lizujgcej dostepne na stronie internetowej www.sejm.gov.pl, w ktérym wskazano, ze:
Watpliwosci wynikajg z rozbieznosci dat pomiedzy byciem wspdlnikiem a rozpocze-
clem dziatalnosci gospodarczej. Konsekwencjg tego jest proba unikania przez niekto-
rych wspdinikdw optacania skfadek na ubezpieczenia spoteczne;

m Oznacza uzaleznienie obowigzku ubezpieczen od statusu wspolnika wspomnianych
wyzej spotek handlowych, co pozwoli zniwelowac¢ ewentualne préby obchodzenia obo-
wigzku ubezpieczeniowego i stosowac jednakowe regulacje w stosunku do wszystkich
wymienionych wspolnikow.

PRZYKLAD

Mieszkajacy w todzi 32-latek od 1 lutego 2021 r. zatozyt spotke z 0.0., w ktorej po-
siada 100% udziatéw. Do 17 wrzesnia 2021 r. nie byt zgtoszony z tego tytutu do ubezpie-
czen w ZUS, gdyz spotka nie prowadzita faktycznie zadnej dziatalnosci gospodarcze;
i nie przynosita przychoddw, a 32-latek jako jedyny jej wspdlnik wiasciwie nie zajmo-
wat sie nig, bo zlecit wszystkie sprawy formalne petnomocnikowi. W mys| zmienionych
przepisow mimo opisanych okolicznosci powinien on by¢ obecnie objety ubezpiecze-
niami w ZUS.

Z uwagi na brak przepiséw przejsciowych dotyczacych nowych zasad podlegania ubez-
pieczeniom w ZUS przez wspolnikow jednoosobowych spotek z 0.0., spotek jawnych,
partnerskich oraz komandytowych, za zasadny nalezy uznac¢ poglad, ze w rozstrzyganym
przypadku zgtoszenie do ZUS powinno nastgpi¢ z datg od dnia wejscia w zycie noweliza-
cji, czyli od 18 wrzednia 2021 r.

Warto podkresli¢, ze interpretacje zgodng z obecng zawartoscig przepisow ustawowych
ZUS stosowat juz od dawna — skutkowato to licznymi sporami, ktére musiaty by¢ rozstrzy-
gane przez sad. Wprowadzong zmiane nalezy zatem traktowac raczej jako uscislenie prze-
pisOw niz zasadniczg modyfikacje obecnej praktyki.

Rozszerzenie kregu oséb objetych dobrowolnie
ubezpieczeniem chorobowym

Od 18 wrzesnia 2021 r. grono 0s6b podlegajgcych na swoj wniosek dobrowolnemu ubez-
pieczeniu chorobowemu poszerzyto sie 0 osoby wspodtpracujgce z przedsiebiorcami korzy-
stajgcymi z tzw. ulgi na start (czyli z 6-miesiecznego okresu niepodlegania obowigzkowym
ubezpieczeniom spotecznym). Przypomnijmy, ze osoby te zostaly wytgczone z dobrowol-
nego ubezpieczenia chorobowego —od 1 pazdziernika 2018 r. na mocy przepisow ustawy
z 3lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

PRZYKLAD

31-letni mieszkaniec powiatu betchatowskiego od 3 miesiecy prowadzi dziatalnos¢ go-
spodarczg jako fotograf i korzysta z ulgi na start. Jego matzonka, ktéra od dtuzszego
czasu nie posiada zadnego zrédta przychodu, od poczatku pomaga mu w obrobce



zdjeC i obstudze klientow. Na te okolicznosc¢ zostata zgtoszona przez meza do obowigz-
kowych ubezpieczen spotecznych i zdrowotnego jako osoba wspotpracujgca. Cheiata
zostac objeta rowniez dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym, ale w jej przypadku
taka mozliwos$¢ pojawita sie dopiero od 18 wrzesnia 2021 r. Jesli z niej skorzysta, be-
dzie mogta juz od pierwszego dnia ubezpieczenia chorobowego uzyskac¢ prawo np. do
zasitku opiekunczego lub macierzynskiego. Zasitek chorobowy bedzie jej przystugiwat
zasadniczo po uptywie 90 dni nieprzerwanego ubezpieczenia chorobowego (chyba ze
spetnia warunki do uzyskania zasitku bez tzw. okresu wyczekiwania).

Zmiany w zakresie kontroli ZUS

Ustawodawca zdecydowat sie poczyni¢ pewne modyfikacje takze w zasadach przepro-
wadzania kontroli ptatnikow skfadek. Wskutek nich od 18 wrzesnia 2021 r.:

m z przepisow jasno wynika prawo inspektora kontroli ZUS do wzywania $wiadkow i in-
nych uczestnikbw procesu kontrolnego na przestuchanie — ustawodawca tfumaczyt
potrzebe jego wprowadzenia tym, ze:

— utrwalony poglad w orzecznictwie administracyjnym, w Swietle ktérego kontrola nie
jest postepowaniem administracyjnym, uzasadnia poprzedzenie prawa przestuchi-
wania $wiadkow i innych uczestnikdw procesu kontroli prawem wzywania do czyn-
nosci ztozenia zeznan przez inspektora kontroli ZUS,

— dotychczasowa praktyka pokazywata, ze ptatnicy sktadek niekiedy kwestionowali
prawo do wzywania przez inspektorow kontroli ZUS uczestnikow postepowania kon-
trolnego;

m protokot kontroli musi by¢ podpisywany imieniem i nazwiskiem kontrolera (nie jest juz
wymagana pieczatka);

m umozliwiono doreczanie protokotu kontroli w formie elektronicznej w razie zgdania ta-
kiej formy doreczenia przez ptatnika sktadek;

m wszelkie zmiany protokotu powinny nastepowac w formie aneksu, w stosunku do ktére-
go ptatnik sktadek w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania ma prawo ztozy¢ zastrze-
zenia, wskazujgc rownoczesnie stosowne srodki dowodowe.

Réwniez w przypadku wiekszosci zmian w zakresie kontroli ZUS charakter nowelizaciji
jest raczej porzadkujacy i uscislajgcy. Zmiany sg zasadniczo zgodne z dotychczasowg
praktykg organu.

Nowe reguty naliczania odsetek za zwtoke
w optacaniu sktadek ZUS

Po zmianach przepiséw od 18 wrzesnia 2021 r. odsetek za zwioke od naleznos$ci sktad-
kowych nie uiszcza sie:

m jezeli ich wartos¢ nie przekroczy 1% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
(a wiec do konca 2021 r. kwoty 28 zt);

m od nieoptaconych w terminie skfadek, z przyczyn lezgcych po stronie ZUS, za okres od
dnia, w ktorym sktadki staty sie wymagalne, do dnia ich optacenia;

m od nieopfaconych w terminie sktadek, jezeli ich nieoptacenie wynika z:
— btednego zawiadomienia przez ZUS o stanie rozliczen,



— zastosowania sie pfatnika sktadek w danym okresie rozliczeniowym do utrwalo-
nej praktyki interpretacyjnej ZUS, z uwzglednieniem art. 34 ust. 15 ustawy — Prawo
przedsiebiorcow,

— zastosowania sig ptatnika sktadek do pisma ZUS w jego indywidualnej sprawie,

— zastosowania sie do utrwalonej praktyki interpretacyjnej ZUS, ktéra nastepnie ulegta
zmianie (przez utrwalong praktyke interpretacyjng nalezy rozumie¢ wyjasnienia za-
kresu i sposobu stosowania przepisow prawa dominujgce w interpretacjach indywi-
dualnych wydawanych przez ZUS w takich samych stanach faktycznych lub w odnie-
sieniu do takich samych zdarzen przysztych oraz w takim samym stanie prawnym).

ZUS zawiadomi ptatnika skfadek o kwocie nieoptaconych w terminie skfadek z przyczyn
lezgcych po stronie organu rentowego oraz o obowigzku ich optacenia bez odsetek za
zwioke w terminie 14 dni, liczac od dnia otrzymania zawiadomienia. W razie niedochowania
przez ptatnika tego terminu odsetki za zwtoke bedg naliczane za okres od dnia, w ktérym
skfadki staty sie wymagalne, do dnia ich optacenia.

PRZYKLAD

Przedsiebiorca nie naliczyt we wrzesniu 2020 r. sktadek ZUS od swiadczenia pozapta-
cowego przyznanego kilkunastu jego pracownikom, stosujgc sie do tresci otrzymane-
go z ZUS pisma, ktére potwierdzato mozliwos¢ wytgczenia z podstawy osktadkowania
wartosci wspomnianego swiadczenia. W lipcu 2021 r. ZUS skontrolowat przedsiebior-
ce i uznal, ze ww. swiadczenie powinno jednak zosta¢ oskfadkowane, wydajgc w tym
zakresie decyzje.

20 wrzesnia 2021 r. ZUS zawiadomit ptatnika o kwocie zalegtosci z tytutu skfadek oraz
0 obowigzku ich optacenia bez odsetek za zwtoke w terminie 14 dni.

Wariant |

Ptatnik nie odwotat sie od decyzji ZUS i optacit zalegtosc¢ sktadkowa 4 pazdziernika 2021 .
W takim stanie rzeczy, pomimo obowigzku optacenia zadtuzenia skfadkowego, ptatnik
zostat zwolniony z obowigzku uiszczenia odsetek (mimo ze ich warto$¢ przekracza
kwote 28 zt).

Wariant Il

Ptatnik nie opfacit zadtuzenia, poniewaz nie zgadza sie z decyzjg ZUS, i ztozyt od nigj
odwotanie. Jezeli w wyniku postepowania odwotawczego sad uzna, ze sktadki nie sg
nalezne, ptatnik w ogole nie bedzie miat obowigzku ich optacenia — ani w czesci gtow-
nej naleznosci, ani w czesci odsetkowe;.

Jezeli jednak pfatnik przegra sprawe przed sgdem, odsetki od zadtuzenia bedg nalez-
ne za caly okres — liczgc od dnia powstania zalegtosci (dzien wymagalnosci skfadek)
do dnia ich optacenia.

Do 17 wrzesnia 2021 r. od nieoptaconych w terminie sktadek nalezne byty odsetki za zwtoke:

m niezaleznie od przyczyny powstania zadtuzenia wzgledem ZUS (a zatem ptatnik skia-
dek nie mogt powotywac sie na to, ze nie ponosi winy za nieoptacenie naleznosci
sktadkowych w terminie, gdyz reguta byfo naliczanie odsetek z mocy prawa bez wzgle-
du na okolicznosci),

m O ile ich warto$¢ przekraczata kwote 6,60 zt.



Zwrot nienaleznych sktadek ZUS i swiadczen

Nowelizacja ustawy systemowej przewiduje takze od 18 wrzesnia 2021 r. nowe rozwigzania
w zakresie zwracania nienaleznych sktadek i swiadczen.

Tabela 1. Obowigzujgce od 18 wrze$nia 2021 r. zmiany dotyczgce zwrotéw nienalez-
nych swiadczen i sktadek ZUS

Zwrot nienaleznych $wiadczen

Odsetki ustawowe nalezne do zaptaty od niestusz-
nie pobranych Swiadczen trzeba nalicza¢ od dnia
nastepujacego po dniu wypfaty Swiadczenia do
dnia sptaty. W razie zwrotu naleznosci z tytufu nie-
naleznie pobranych Swiadczen, w terminie wska-
zanym w decyzji zobowigzujacej do zwrotu tych
naleznosci, nie nalicza sig odsetek od sptaconych
naleznos$ci za okres od dnia przypadajacego po
dniu wydania decyzji do dnia sptaty.

Do katalogu $wiadczen uznanych za nienaleznie
pobrane dodano $wiadczenia z tytutu niezdolnosci
do pracy spowodowanej chorobg z ubezpieczenia
chorobowego lub wypadkowego, co do ktdrych
stwierdzono, ze w okresie ich pobierania $wiad-
czeniobiorca wykonywat w okresie orzeczonej nie-
zdolnosci do pracy prace zarobkowag lub wykorzy-
stywat zwolnienie od pracy w sposdb niezgodny
Z jego celem.

Kwoty nienaleznie pobranych Swiadczen ustalone
prawomocng decyzjg oraz kwoty odsetek i kosztow
upomnienia podlegajg potraceniu z wyptacanych
Swiadczen, a jezeli prawo do $wiadczen nie istnie-
je — Sciggnieciu takze w trybie egzekucji sadowe;j,
€0 ma przyczynic sig do zwigkszenia skutecznosci
odzyskiwania naleznosci przez ZUS.
Doprecyzowano, ze jesli wyptacenie nienaleznych
Swiadczen zostato spowodowane przekazaniem
przez pfatnika skfadek lub inny podmiot nieprawdzi-
wych danych majgcych wptyw na prawo do $wiad-
czen lub na ich wysokos¢, obowigzek zwrotu tych
Swiadczen wraz z odsetkami obcigza odpowiednio
pfatnika sktadek lub inny podmiot, za caty okres, za
ktory zostaty wyptacone nienalezne $wiadczenia.

Zwrot przez ZUS
nienaleznie optaconych skiadek ZUS

ZUS zawiadamia pfatnika skiadek o kwocie niena-
leznie optaconych skfadek, ktore moga by¢ zwro-
cone, jezeli kwota nienaleznie optaconych sktadek
przekracza 10-krotno$¢ kwoty kosztow upomnie-
nia w postepowaniu egzekucyjnym w administra-
cji (do 12 pazdziernika 2021 r. koszty upomnienia
wynoszg 11,60 zt, za$ po tym dniu — 16 zt).
Zwrot nastepuje w formie bezgotdwkowej na ra-
chunek bankowy ptatnika sktadek zewidencjono-
wany na koncie ptatnika sktadek.

W przypadku braku ptatnika skfadek nienaleznie
optacone sktadki podlegajg zwrotowi nastepcy
prawnemu w terminie i na zasadach okre$lonych
dla ptatnika sktadek.

Nadptata sktadek ubezpieczonemu, w razie bra-
ku ptatnika sktadek lub jego nastepcy prawnego,
powinna zosta¢ zwrocona na rachunek bankowy
wskazany we wniosku osoby ubezpieczonej (no-
welizacja stanowi, ze ZUS zawiadomi ubezpieczo-
nego o kwocie nienaleznie opfaconych sktadek
W czesci sfinansowanej przez ubezpieczonego
i na jego wniosek dokona zwrotu).

PRZYKLAD

Spotka jawna z Krakowa wskutek pomytki w 2017 r. przekazata do ZUS na druku ZUS
Z-3 btedne informacije, przez co jej pracownik uzyskat zawyzony zasitek chorobowy. Po
skontrolowaniu w pazdzierniku 2021 r. spotki ww. pomytka wyszta na jaw. W rezultacie
ZUS zobowigzat spétke do zwrdcenia (wraz z odsetkami) nienaleznej czesci zasitku za



caty okres, w ktorym swiadczenie to byto zawyzone. W okresie poprzedzajgcym no-
welizacje, do 17 wrzesnia 2021 r., dyskusyjne byto, za jak dfugi okres wyptacone ubez-
pieczonemu nienalezne lub zawyzone swiadczenia podlegajg zwrotowi przez ptatnika
sktadek lub inny podmiot, ktory przekazat nieprawdziwe dane, wskutek czego doszto
do nienaleznej wyptaty. Roznice w odmiennej interpretacji tego zagadnienia zdarzaty sie
takze w orzecznictwie sgdowym, gdy skfady orzekajgce stwierdzaty niekiedy, ze ZUS nie
moze zadac zwrotu nienaleznie pobranych swiadczen za okres diuzszy niz ostatnie 3 lata.

Przedawnienie sktadek ZUS

Po zmianie przepisdw, w sytuacji gdy ogtoszenie upadiosci nastgpito przed rozpoczeciem
biegu terminu przedawnienia, bieg tego terminu rozpocznie sie od dnia nastepujgcego
po dniu uprawomocnienia sie postanowienia o zakonczeniu lub umorzeniu postepowa-
nia upadtosciowego. Ponadto bieg terminu przedawnienia nie rozpocznie sie, a rozpo-
czety ulegnie zawieszeniu od dnia objecia restrukturyzacjg naleznosci z tytutu sktadek,
o ktorych mowa w art. 160 ustawy z 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne, do dnia
zaptaty ostatniej raty, w przypadku roztozenia na raty, lub do dnia zaptaty — w przypadku
odroczenia terminu ptatnosci.

PRZYKLAD

Spdtka z 0.0. z Kielc zawarta z ZUS umowe o odroczenie pfatnosci naleznosci z tytutu
sktadek. Zanim nastgpi termin zaptaty odroczonej naleznosci sktadkowej, przypada-
jacy 30 listopada 2021 r., ogtoszono upadios¢ spotki. Postanowienie o zakonczeniu
postepowania upadtosciowego uprawomocni sie 8 listopada 2021 r. W tej sytuacji bieg
terminu przedawnienia skiadek objetych podpisang z ZUS umowa ponownie zacznie
biec dopiero od 9 listopada 2021 r. (w okresie trwania postepowania upadtosciowego
bieg terminu bedzie zawieszony).

Od 1 stycznia 2022 r. bieg terminu przedawnienia zadtuzenia sktadkowego bedzie takze
podlegat zawieszeniu od pierwszego dnia miesigca, w ktérym nastgpito rozpoczecie po-
trgcen ze swiadczen z ubezpieczen spotecznych wyptacanych przez ZUS lub podjecie
pierwszej czynnosci zmierzajgcej do wyegzekwowania naleznosci z tytutu sktadek, o ktorej
dtuznik zostat zawiadomiony, do ostatniego dnia miesigca, w ktorym zakonczono potrg-
cenia, lub do dnia zakonczenia postepowania egzekucyjnego.

Umarzanie naleznosci skfadkowych oraz

cywilnoprawnych

Zmodyfikowane regulacje, ktdre weszty w zycie 18 wrzesnia 2021 r., stanowig, ze:

m katalog przestanek wystgpienia catkowitej niesciggalnosci warunkujgcej umorzenie na-
leznosci sktadkowych zostat poszerzony, wskutek czego obecnie ,catkowita niescig-
galnos¢” zachodzi takze w sytuacji, gdy ogtoszono upadiosc, o ktdrej mowa w czesci

lII'w tytule V ustawy z 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe, tj. wobec osoby fizycz-
nej nieprowadzgcej dziatalnosci gospodarcze;j;



m z mocy prawa (bez obowigzku wydawania decyzji ZUS) umorzeniu podlegajg nalezno-

&ci z tytutu sktadek, w przypadku gdy:

— nastgpito wyrejestrowanie ptatnika sktadek oraz ubezpieczonych, a wysoko$c¢ skita-
dek nie przekracza wysokosci 10-krotnosci kwoty kosztéw upomnienia w postepo-

waniu egzekucyjnym w administraciji,

— diuznik zmart, a wysokos¢ sktadek nie przekracza wysokosci 10% przecietnego mie-
siecznego wynagrodzenia w kwartale poprzedzajgcym date zgonu dtuznika;

do skfadek finansowanych przez ubezpieczonych niebedgcych ptatnikami sktadek nie
stosuje sie zasad umarzania okredlonych w art. 28 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych, z wytgczeniem przypadku ogtoszenia upadiosci, o ktdrej mowa w czesci
lI'w tytule V ustawy z 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe.

Ponadto nowelizacja stanowi, ze ZUS moze umarzac¢ w catosci albo w czesci, odraczac
sptate lub rozktadac¢ na raty przypadajgce mu naleznosci pieniezne majgce charakter
cywilnoprawny (dotyczy to np. zasgdzonych na rzecz ZUS kosztow zastepstwa proceso-
wego czy dtuznikow rzeczowych, czyli wtascicieli nieruchomosci, na ktérych jest wpisa-
na hipoteka). Umorzenie takie moze nastepowac z urzedu (w przypadkach okreslonych
w art. 77a ust. 2 ustawy systemowej) lub na wniosek dtuznika (w okoliczno$ciach wskaza-
nych w art. 77a ust. 4 ustawy systemowej). Warto wskazac, ze kryteria umorzenia, wprowa-
dzone na mocy omawianej nowelizacji, zostaty sformufowane w niektérych przypadkach

bardzo ogdlnie, pozostawiajgc ZUS znaczng swobode w ocenie, czy w konkretnej sytuacii

moze zostac przyznane umorzenie.

Tabela 2. Przestanki umorzenia naleznosci cywilnoprawnych na rzecz ZUS

Przestanki umorzenia z urzedu

Osoba fizyczna zmarta, nie pozostawiajac zadnego
majatku, pozostawita majatek niepodlegajacy eg-
zekucji na podstawie odrebnych przepiséw albo
pozostawita przedmioty codziennego uzytku do-
mowego, ktorych faczna warto$¢ nie przekracza
kwoty 6000 zt.

Osoba prawna zostata wykreslona z wtasciwego
rejestru 0sdb prawnych przy jednoczesnym braku
majatku, z ktérego mozna by egzekwowac nalez-
nos¢, a odpowiedzialno$¢ z tytutu nalezno$ci nie
przechodzi z mocy prawa na 0soby trzecie.
Zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze W po-
stepowaniu egzekucyjnym nie uzyska sig kwoty
wyzszej od kosztow dochodzenia i egzekuciji na-
leznosci cywilnoprawnej lub postgpowanie egze-
kucyjne okazato sig nieskuteczne.

Jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobo-
wosci prawnej ulegta likwidacji.

Zachodzi interes publiczny.

* Naleznosci mogg by¢ umarzane w cafoSci.
** Naleznosci w tym przypadku moga by¢ umarzane w czesci. Termin Splaty cafosci albo czesci naleznosci moze
zostac odroczony lub pfatno$¢ cafosci albo czesci naleznosci moze zostac roztoZona na raty.

Przestanki umorzenia na wniosek dfuznika

m Wazny interes diuznika*

= Interes publiczny™*

m Wzgledy spoteczne lub gospodarcze, w szczegal-
nosci — mozliwosci ptatnicze duznika**



Wznowienie wykonywania dziatalnosci gospodarczej

W omawianej nowelizacji ustawodawca doprecyzowat, ze wznowienie wykonywania dzia-
talnosci gospodarczej po zawieszeniu nie wymaga ponownego zgtoszenia do obowigzko-
wych ubezpieczen emerytalnego, rentowych i wypadkowego, a w przypadku oséb, ktdre
do dnia zawieszenia dziatalnosci podlegaty dobrowolnemu ubezpieczeniu chorobowemu
— takze do tego ubezpieczenia.

PRZYKLAD

Anna B. prowadzi dziatalno$¢ gospodarczag, ktérg zawiesita na okres od 1 stycznia 2021 r.
do 31 marca 2022 r. Zatézmy, ze dziatalnos¢ zostanie wznowiona z uptywem terminu,
na ktory zostata zawieszona (czyli od 1 kwietnia 2022 r.).

Wariant |

Anna B. przed zawieszeniem dziafalnosci gospodarcze| podlegata dobrowolnemu
ubezpieczeniu chorobowemu. Nadal chce by¢ nim objeta. W te] sytuacji wszystkie jej
ubezpieczenia spoteczne (w tym ubezpieczenie chorobowe) ulegng ,wznowieniu” wraz
ze wznowieniem dziatalnosci. Anna B. nie musi dokonywac w tym zakresie zadnych

dodatkowych czynnosci.

Wariant I

Anna B. przed zawieszeniem dziatalnosci gospodarczej nie podlegata dobrowolnemu
ubezpieczeniu chorobowemu. Chciataby jednak zosta¢ nim objeta w okresie od dnia
wznowienia dziafalnosci. W tej sytuaciji bedzie musiata ztozy¢ do ZUS 2 formularze, dzieki
ktorym zmieni swoj schemat podlegania ubezpieczeniom spotecznym (z podlegania bez
ubezpieczenia chorobowego na podleganie razem z ubezpieczeniem chorobowym):

m ZUS ZWUA - wyrejestrowanie z ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdro-
wotnego,

m ZUS ZUA - ponowne zgtoszenie do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych i do
ubezpieczenia chorobowego.

Jezeli przedsiebiorczyni ztozy wskazane formularze do 8 kwietnia 2022 r. (czyli w 7-dnio-
wym terminie, liczac od dnia wznowienia dziatalnosci), to bedzie podlegata ubezpie-
czeniu chorobowemu od 1 kwietnia 2022 r. Jesli zgtoszenie do ubezpieczenia choro-
bowego zostanie przekazane pozniej, to bedzie ona podlegata temu ubezpieczeniu od
dnia ztozenia wniosku w ZUS (niezaleznie od tego, jaka data objecia ubezpieczeniem
chorobowym zostata wskazana w formularzu).

Wariant Il

Anna B. przed zawieszeniem dziatalnosci gospodarczej byta objeta dobrowolnym ubez-
pieczeniem chorobowym. Po wznowieniu dziafalnosci nie chce jednak nadal mu podle-
gac. W tej sytuacji musi dokonac wyrejestrowania ze wszystkich ubezpieczen (formularz
ZUS ZWUA) i przeprowadzi¢ ponowne zgtoszenie do ubezpieczen obowigzkowych, bez
dobrowolnego ubezpieczenia chorobowego (formularz ZUS ZUA). Jezeli nie wykona
tych czynnosci, bedzie nadal traktowana jako osoba podlegajgca ubezpieczeniu cho-
robowemu. Od 18 wrzes$nia 2021 r. samo zaprzestanie optacania skfadek na to ubez-
pieczenie nie wystarczy, aby wytaczy¢ przedsiebiorczynie z tego ubezpieczenia. Bez
ztozenia wyrejestrowania z ubezpieczenia chorobowego skfadki na to ubezpieczenie sg
traktowane jako nalezne i bedg przymusowo dochodzone przez ZUS.



Pobieranie dokumentow dotyczacych danych
zgromadzonych w systemie teleinformatycznym ZUS

Na mocy nowych rozwigzan ptatnik sktadek, ubezpieczony oraz pobierajgcy swiadczenia
z ubezpieczen spotecznych lub inne $wiadczenia wyptacane przez ZUS, ktory posiada profil
PUE ZUS, moze samodzielnie pobra¢ dokument potwierdzajacy jego dane zgromadzone
w systemie teleinformatycznym ZUS.

ZUS:

m okresli zakres danych mozliwych do samodzielnego pobrania,
m umozliwi weryfikacje tego dokumentu przez udostepniong strong internetowa.

Pobrany dokument elektroniczny bedzie mogt by¢ wykorzystywany w postaci dokumentu
elektronicznego potwierdzonego kwalifikowang pieczecia elektroniczng ZUS lub w formie
wydruku. Bedzie posiadat moc zréwnang z mocg dokumentu wydanego przez ZUS, je-
zeli jego weryfikacja zostanie dokonana za pomocg wskazanej przez ZUS strony www.

Podpisywanie dokumentéw przekazywanych do ZUS

Poczawszy od 18 wrzesnia 2021 r., dokumenty elektroniczne — zgtoszeniowe i rozliczenio-
we, oraz ich korekty moga by¢ podpisywane, tak jak przed nowelizacjg, kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, a takze podpisem zaufanym albo podpisem osobistym osoby
odpowiedzialnej za przekazanie tych dokumentow.

Modyfikacje odnoszace sie do sktadki wypadkowej

Znowelizowane przepisy zmieniajg kilka regut dotyczgcych ustalania stopy procentowej
sktadki wypadkowe.

Tabela 3. Nowe zasady wyznaczania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe

Obszar zmiany Opis szczegdiowy
1 2

Rodzaj dziatalnosci we- | Ptatnik sktadek bedacy osobg fizyczng prowadzacq dziataino$¢ gospodarcza, po-

dtug PKD siadajgcy ustalony odrgbnie wigcej niz jeden rodzaj przewazajacej dziatalnosci,
ustalajgc w kontekscie sktadki wypadkowej grupe dziatalnosci dla jego rodzaju
dziatalno$ci, powinien przyjmowac obecnie rodzaj dziatalnosci ustalony dla dzia-
talnosci wpisanej do CEIDG. Wprowadzona modyfikacja porzadkuje i ujednolica
sposob okreslania przewazajacej dziatalnosci zgodnie z CEIDG.

Brak sukcesji wysoko- | Przy ustalaniu stopy procentowej skfadki na ubezpieczenie wypadkowe nie stosuje

§ci stopy procentowej | sie odrebnych przepisow o sukcesji praw i obowigzkow w przypadku przeksztatcen,

skfadki wypadkowej taczenia sie lub podziatu ptatnikdw sktadek. Rozwigzanie to jednoznacznie rozstrzyga
0 braku mozliwosci sukcesji wysoko$ci stopy procentowej sktadki w przypadkach
przeksztatcen, taczenia sie lub podziatu ptatnikow.

Wysokos¢ sktadki wy- | Jesli przed uptywem ustawowego terminu optacania sktadek ptatnik sktadek zgtasza-
padkowej dla rozpoczy- | jacy do ubezpieczenia wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych nie zostanie
najacego dziafalnos¢ ujety w rejestrze REGON (urzad wydaje zaSwiadczenia tylko na wniosek podmiotu),



1 2

zawierajacym informacje o rodzaju dziafalnosci wedtug PKD, stope procentowg
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe powinien mie¢ ustalong zaliczkowo w wyso-
kosci 50% najwyzszej stopy procentowej ustalonej na dany rok skfadkowy dla grup
dziatalno$ci. Po ujeciu w rejestrze REGON informacji o rodzaju dziafalnosci wedtug
PKD ptatnik sktadek bedzie obowiazany od poczatku roku sktadkowego skorygowac
stope procentowa sktadki do wysokosci stopy procentowej okreslonej dla grupy
dziatalno$ci, do ktorej jest zaklasyfikowany.

Zlecenie kontroli u pfat- | W przypadkach, w ktdrych ptatnicy sktadek koryguja informacje ZUS IWA w zakresie

nikow sktadek liczby zatrudnionych w warunkach zagrozenia, wtasciwa jednostka organizacyjna
ZUS moze wystapi¢ do okregowego inspektora pracy z wnioskiem o przeprowa-
dzenie kontroli w tym zakresie.

PRZYKLAD

Firma z Pabianic zajmujaca sie dziatalnoscig budowlano-remontowg na rok sktadko-
wy trwajgcy od 1 kwietnia 2021 r. do 31 marca 2022 r. ma ustalong stope procentowg
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe w wysokosci 1,7%. 1 pazdziernika 2021 r. firma
zostata przejeta przez spotke z todzi, ktéra optaca sktadke wypadkowg w wysoko-
8ci 2%. W zwigzku z tym przejeciem spotka z todzi, w stanie prawnym obowigzujg-
cym do 17 wrzesnia 2021 r., po przejeciu firmy z Pabianic mogtaby zdecydowac sie
na optacanie sktadki wypadkowej na poziomie 1,7%. Gdyby ZUS w toku kontroli spotki
zakwestionowat takie postepowanie, miataby mozliwos¢ odwotania sie do sgdu. Jed-
nak od 18 wrzesnia 2021 r. przepisy wyraznie nakazujg, aby w omawianym przypadku
spotka w dalszym ciggu optacata 2% skfadke na ubezpieczenie wypadkowe.

Zmiany dotyczgce rent i emerytur

Warto tez zwrdci¢ uwage na zmiany w zakresie rent i emerytur, ktore weszty w zycie
od 18 wrzesnia 2021 r. Nie odnoszg sie one co prawda do obowigzkow ptatnikow, ale
docelowo dotyczg lub bedg dotyczy¢ licznej grupy oséb, w tym obecnych pracownikdw.

Tabela 4. Obowigzujace od 18 wrzesnia 2021 r. modyfikacje przepisow z zakresu
rent i emerytur

Obszar zmiany Opis szczegotowy
1 2

Waloryzacja emerytur | Nowelizacja likwiduje w tym zakresie problem tzw. emerytur czerwcowych. Regu-
ty ustalania wysokosci nowych emerytur przyznanych od czerwca 2021 r., w tym
waloryzaciji kapitatu poczatkowego i sktadek zewidencjonowanych na koncie ubez-
pieczonego, sg obecnie takie same jak przy ustalaniu wysoko$ci emerytury w maju
biezacego roku, jezeli jest to korzystniejsze dla ubezpieczonego. Zasada ta ma
zastosowanie rowniez do ubezpieczonego, ktory wiek uprawniajacy do emerytury
osiagnat po 31 maja danego roku.

Na podstawie przepisow przejsciowych powotane przepisy maja zastosowanie do:
= emerytur przyznanych na wniosek zgtoszony po 31 maja 2021 r.,
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m emerytur przyznanych z urzedu zamiast renty z tytutu niezdolnoSci do pracy
(art. 24a ustawy zmienianej w art. 3 nowelizacji) osobom, ktdre wiek emery-
talny ukonczyty po 31 maja 2021 .,

m rent rodzinnych przyznanych po osobach zmartych po 31 maja 2021 r.

W przypadku przyznania przed 18 wrze$nia 2021 r. emerytury lub renty rodzinnej pod-

legajg one ponownemu przeliczeniu z uwzglgdnieniem znowelizowanych przepisow.

Nowe okresy Przy ustalaniu prawa do renty z tytutu niezdolno$ci do pracy uwzgledniane sg
uwzgledniane obecnie rowniez okresy:

przy ustalaniu prawa = pobierania Swiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekunczego,
do renty okreslone w przepisach o $wiadczeniach rodzinnych, lub

m pobierania zasitku dla opiekuna okreslonego w przepisach o ustaleniu i wypfacie
zasitkow dla opiekunow,

m zaktore nie byto obowigzku optacania skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe,

jezeli w ww. okresach osoba stafa sie niezdolna do pracy albo niezdolnosc¢ ta po-

wstata nie pozniej niz w ciggu 18 miesigcy od ustania tych okresow.

Rozliczenie emerytury | W przypadku gdy nastapi zbieg emerytury pomostowe;j i renty z tytutu niezdolno$ci
pomostowej w zbiegu do pracy, renty rodzinnej czy uposazenia w stanie spoczynku, $wiadczenia beda
z innymi Swiadcze- podlegaly rozliczeniu polegajgcemu na wstrzymaniu wyptaty jednego ze Swiadczen,
niami zaliczeniu $wiadczenia na poczet innego albo potraceniu ze $wiadczenia.

PODSTAWA PRAWNA:

art. 1 pkt 3—4, pkt 6-10, pkt 14, pkt 17, pkt 27, pkt 29-31, art. 3, art. 5, art. 23 ustawy z 24 czerwca 2021 r. 0 zmianie
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz niektorych innych ustaw — Dz.U. z 2021 r. poz. 1621

art. 6 ust. 1 pkt 5a, art. 13 pkt 4ai 4b, art. 23-24, art. 28, art. 36a ust. 4, art. 47a, art. 50 ust. 4d—4h, art. 77a, art. 84,
art. 87, art. 91 ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych — j.t. Dz.U. 22021 r. poz. 423;
ost.zm. Dz.U. z 2021 r. poz. 1621

art. 25a ust. 2 pkt 2, ust. 2a-2h, art. 57 ust. 1 pkt 3 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych —j.t. Dz.U. z 2021 r. poz. 291; ost.zm. Dz.U. z 2021 r. poz. 1621

art. 28 ust. 3 ustawy z 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych — j.t. Dz.U. z 2018 r. poz. 1924; ost.zm. Dz.U.
22021 r. poz. 1621

art. 2-3, art. 6, art. 8, art. 27, art. 29, art. 32-33, art. 35 ustawy z 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym
z tytutu wypadkéw przy pracy i chordb zawodowych —j.t. Dz.U. z 2019 . poz. 1205; ost.zm. Dz.U. z 2021 r. poz. 1621
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