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Druk nr 2314
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE] Warszawsa, 11 pazdziernika 2000 r.
111 kadencja
Pan
‘Macie) Plazyniski
Marszalek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 2 kwietnia 1997 r. oraz art. 29 ust. 2 regulaminu Sejmu nizej podpisani
postowie wnosza projekt ustawy:

- 0 znianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu.

Do reprezentowania wnioskodaweow upowazniamy postanke Jolante
Banach. : - '

(-) Jolanta Banach; (-} Anna Bankowska, (-} Krystyna Cencek; (-) Danuta
Ciborowska; (-) Bronistaw Dankowski; (-) Anna Filek; (-) Barbara Hyla-
Makowska; () Jerzy Jankowski; (-) Zbigniew Janowski: () Michat
Kaczmarek; (-) Jacek Kasprzyk; (-) Bronistawa Kowalska; (-) Marek
Lewandowski; (-) Alicja Murynowicz; (-) Irena Maria Nowacka; (-} Longin
Pastusiak; (-) Katarzyna Maria Piekarska; (-) Elzbieta Piela-Mielczarek:
(-) Andrzej Pilat; (-) Zygmunt Ratman, (-) Jan Rulewski; (-) Izabella
Sierakowska; (-) Jerzy Szteliga; (-) Jan Szymanski; (-) Renata Szynalska;
(-} Andrzej Urbafczyk; (-) Danuta Waniek; (-) Zofia Wilczynska,
(-} Grzegorz Wozny.
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Ustawa

0 zmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdzialanin bezrobocin

Art. 1
W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu
(Dz. U. 21997 r. Nr 25 poz. 128 Nr 28, po7z. 153, Nr 41 poz. 255, Nr 63 poz. 403, Nr
93, poz. 569, Nr 107, poz. 692, Nr 121, poz. 770, Nr 123, poz. 776, z 1998 r. Nr 66,
poz. 431, Nr 106, poz. 668, Nr 108, poz. 684, Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118, Nr
162, poz. 1126, Nr 162, poz. 1112, 2 1999, Nr 60. poz. 636, z 2000 r. Nt 12, poz. 136,
Nr 31 poz. 384 i poz. 550 i Nr 70, poz. 820) w art. 23, ust.2 dodaje si¢ pkt. 2a) w

brzmieniu:

. 2a) pobierania zasitku okresowego gwarantowanego z pomocy spofecznej,”

Art. 2

Ustawa wehodzi w zycie 14 dni od dnia ogloszenia.
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UZASADNIENIE

Ustawg z dnia 6 grudnia 1996 r. r. o zmianie ustawy o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 1996 r. Nr
147, poz. 687), skre§lono w ustawie o zatrudnieniu art. 25, ust. 5. Bezrobotni,
samotnie wychowujacy dzieci i posiadajacy niski dochod przeniesieni zostali do
uslawy © pomocy spofecznej - przyznano im prawo do zasitku okresowego
gwarantowanego. Intencig ustawodawcey byto swiadome objecie okresem ochronnym
0s0b samotnie wychowujacych dzieci i pozbawionych pracy. Uznano, ze rejestrowanie
si¢ przez te osoby jako bezrobotne jest jedynie proba uzyskania dochodu (zasitek dla
bezrobotnych), a nie faktycznym poszukiwaniem pracy. Dlatego tez wprowadzono
specjalng kategorig 36-miesigcznego zasitku z pomocy spoteczne} dajacego samotnym
matkom pozbawionym dochodéw mozliwosé spokojnego wychowania dziecka w
pilerwszym okresie zycia bez grozby utraty zasitku.

Zgodnie z przepisami prawa osoba, ktéra pobierala zasitek okresowy
gwarantowany, na podstawie art. 2, ust.l pkt. 2 litj ustawy o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu nie moze by¢ uznana za osobge bezrobotng. Po
zakonczeniu okresu pobierania zasitku, osoba ta moze zostaé uznana za bezrobotna
bez prawa do zasitku.

Pierwsze zasitki, przyznane ustaws z grudnia 1996 r. konczyly sie z dniem 1
stycznia 2000 r. Czes¢ osob ponownie trafia do urzedéw pracy szukajac zatrudnienia.
Jednak brak prawa do zasitku dla bezrobotaych i zwiazanych z tym innych $wiadczen
powoduje, ze osoby tc zamiast aktywnie poszukiwaé pracy ponownie zwracaja sie do
pomocy spolecznej o przyznanie $wiadczen pienieznych. Sytuacja ta jest szkodliwa
zaréwno zc spolccznego jak i ekonomicznego punkiu widzenia.

Dlatego projektodawcy proponujg uznanie okresu pobierania  zasitku
okresowego gwaraniowanego jako okresu zaliczalnego do okresu zatrudnienia
niczbednego do nabycia prawa do zasitku. Warto dodaé, ze Juz obecnie na mocy art.
24, ust. 4 ustawy, okres pobierania zasitku okresowego gwarantowanego zalicza si¢ do

okresu uprawniajacego do zasitku, od ktérego zalezy wysoko$¢ 1 okres pobicrania

zasitku,

]
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Obecnie zasitek okresoWj; gwarantowany pobiera ok. 50 tysiecy osob.

W 1999 r. bylo to 55, 6 tys. oséb, za$ w I pdiroczu 2000 r. — 50 tys. Spadek
liczby uprawnionych oznacza, iz ponad 5 tys. 0s6b z tej grupy podjeto zatrudnienie lub
inng dziatalno$¢ zarobkows. Gdyby dynamika spadku liczby zasitkobiorcow
utrzymatla sig, to w 2001 roku byloby ich ok. 45 tys., za§ w nastepnych latach jeszcze
mniej. Ponadto nalezy uwzgledni¢ osoby, ktére w tym okresie uzyskaty prawo do
swiadczefi z ubezpieczenia spolecznego, co w  konsekwencji zmniejszytoby
dodatkowa liczhe uprawnionych o kolejne 5 tys. 0s6b. Zwazywszy, iz nie wszystkie
osoby nabyly uprawnienie do zasitku okresowego gwarantowanego w jednym roku, a
wige nie traca go rOwniez w tym samym czasie, nalezy przewidywac, ze z powodu
utraty $wiadczenia rocznie moze zarejestrowac si¢ w urzedzie pracy ok. 10 tys. oséb.

Koszt przyjecia proponowanej nowelizacii ustawy wyniesie miesi¢cznie ok. 5
910.6  tys. zb. (koszt oszacowano w skali miesiaca ze wzgledu na zrdznicowana
dtugos¢ okresu pobierania zasitku dla bezrobotnych)

Kalkulacja oparta jest na obecnej wysokosci zasitku dla bezrobotnych, ktéry od
I pazdziernika br. do lutego 2001 r. wynosi 446,7 zt plus skladka na ubezpieczenia
spoteczne w wysokoscei 32,52%, co daje kwote 591.6 z1. na Jednego zasitkobiorce.

Oswiadczamy, Ze projekt ustawy nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskie;j.

LF3)
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Bluro Studiow Ekspertyz Warszawa, dnia 25 pazdziernika 2000 r.

Pan
Maciej Ptazynski
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Opinia
w sprawie zgodnosci poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy o
zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu
z prawem Unii Europejskiej

Na podstawie art. 31 ust. 7 uchwaty Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 1992
r. - Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej (M.P. z 1998 r. Nr 44, poz. 618 z pdin.
zmianami) sporzadza si¢ nast¢pujaca opinie:

1. Przedmiot projektu ustawy

Przedmiotem projektowanych zmian ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o
zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz.U. z 1997 r., Nr 25, poz. 128 ze
zm.) jest dokonanie zmiany w art. 23 ustawy polegajacej na uznaniu okresu
pobierania zasitku okresowego gwarantowanego z pomocy Spotecznej jako
okresu zaliczanego do okresu zatrudnienia niezbednego do nabycia prawa do
zasitku. :

2. Stan prawa wspélnotowego materii objetej projektem

Prawo wspolnotowe pozostawia kompetencji panstw czionkowskich
uregulowanie w ich prawie krajowym zasad nabywania i okresu pobierania
zasitku przez bezrobotnych.

Problematykg bezrobocia zajmuje sie rdwniez zalecenie Rady Nr
92/442/EWG z dnia 27 lipca 1992 1. 0 zbieznosci celéw i polityk w zakresie
ochrony spotecznej (OJ L 245). Zalecenie to formutuje ogdlny postulat -
skierowany do panstw czlonkowskich UE - podjecia dziatan z zakresu ochrony
spotecznej, w tym bezrobocia. W tym celu panstwa czlonkowskie powinny
podja¢ dzialania 2zmierzajace do zapewnienia minimalnych $rodkéw
finansowych osobom bezrobotmym oraz wprowadzi¢ mechanizmy zmierzajace
do zwalczania bezrobocia. Zaznaczyé nalezy, ze we wspdinotowym porzadku
prawnym zalecenia nie sg wiazace dla panstw czlonkowskich UE

BIURO STUDIOW | EKSPERTYZ KANCELARI SEJMU
00-441 Warszawa, ul. Zagdma 3 tel, 621 09 71, 694 17 27, tax 694 18 65

Nir)ie_jszy tekst jest wylgcznie opiniq. s'porzqdzonq w Biurze Studidw | Ekspertyz Kancelarii Sejmu, na udytek wewnetrzny w
Sejmie | Kancelaril Sejmu; nie stanowl obowiqzujqes) wykiadni prawa. -
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3. Uklad Europejski
Zadne z postanowicii “"adu ustanawiajgcego stowarzyszenie Polski ze

Wspélnotami Europejskimi i ich panistwami cztonkowskimi (Uktad Europejski)
nie dotycza przedmiotu projektowanych zmian.

4. Analiza przepisow projektu pod katem ustalonego stanu prawa
wspolnotowego i postanowien Ukladu Europejskiego
Zakres przedmiotowy proponowanych zmian w ustawie o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu nie jest objety przepisami prawa wspolnotowego
ani postanowieniami Uktadu Europejskiego.

5. Konkluzje:

Omawiany projekt nowelizacji ustawy nie jest objety zakresem
obowigazujacego prawa wspdlnotowego.

L4
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Wiestaw Staskigwicz

Deskryptory bazy Rex: Unia Europejska, bezrobocie, polityka socjalna.

Skierowano do druku ., paZdziernika 2000 r.
Cena- 0,3921 +22% VAT

Tloczono z polecenia Marszalka Sejmu Rzeczy'pospolitej Polskiej
wy




Druk nr 2564
Warszawa, 18 stycznia 2001 r.

5
SEIM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE]
1 kadencija
Prezes Rady Ministrow
RM 10-148-00

Pan
Maciej Plazynski
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panic Marszaltku.

Na podstawic art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
7 dnia 2 kwietnia 1997 r. przedstawiam Scjmowi Rzeczypospolitej Polskic
projekt ustawy

- 0 zmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu

bezrobociu wraz z projektami podstawowych aktow
wyvkonawczych.

W zalaczenin przedstawiam takze opinig dotyczaca zgodnodci
proponowanych regulacji z prawem Unii Europejskiej.

Uprzejmie informujg, ze do prezentowania stanowiska Rzadu w 1cj
sprawie w toku prac parlamentamych zostal upowazniony Minister Pracy i
Polityki Spoteczne;j.

Z powazaniem

(-) Jerzy Buzek
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Projekt
15.01.2001

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

w sprawie szczegétowych zasad i trybu wydawania przyrzeczen i zezwolen na
prace cudzoziemcow

Na podstawie art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z 1997 r, Nr 25, poz. 128, Nr 28, poz. 153, Nr
41, poz. 255, Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569, Nr 107, poz. 692, Nr 121, poz. 770 i
Nr 123, poz. 776, z 1998 r. Nr 66, poz. 431, Nr 106, poz. 668, Nr 108, poz. 684, Nr
137, poz. 887 i Nr 162, poz. 1112, 11181 1126 , z 1999 r. Nr 60, poz.636 oraz z 2000
r. Nr 12, poz. 136 , Nr 31, poz. 384, Nr 48, poz. 550, Nr 70, poz. 820, Nr 106, poz.
1118, Nr 122, poz. 1323 i Nr ..., poz. ...) zarzgdza sie, co nastepuje:

§1.

1. Decyzje w sprawie przyrzeczenia na wydanie cudzoziemcowi zezwolenia na
wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wydaje wojewoda na
pisemny wniosek pracodawcy lub organu upowaznionego. Wzér wniosku stanowi
zatgcznik nr 1.

2. Jezeli praca ma by¢ wykonywana przez cudzoziemca w innym wojewddztwie niz
wojewddztwo, na ktorego terenie znajduje sie siedziba pracodawcy, wojewoda
wydaje przyrzeczenie, po zasiegnieciu opinii wojewody wiasciwego ze wzgledu
na miejsce wykonywania pracy przez cudzoziemca.

3. Przyrzeczenie wystawiane jest w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z
ktérych dwa otrzymuje pracodawca, w tym jeden przeznaczony jest dla
cudzoziemca. Wzdr przyrzeczenia stanowi zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§2.

1. Wojewoda wydaje cudzoziemcowi zezwolenie na prace, zwane dalej
.Zzezwoleniem”, po przedstawieniu przez cudzoziemca przyrzeczenia oraz wizy
pobytowej z prawem do pracy lub karty czasowego pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej. Wzdor zezwolenia stanowi zatgcznik nr 3 do
rozporzadzenia.

2. Zezwolenie wydawane jest na okres okreslony w przyrzeczeniu, nie dtuzszy
jednak niz okres waznosci wizy pobytowej z prawem do pracy badz karty
czasowego pobytu.

3. Pracodawca moze powierzy¢ cudzoziemcowi wykonywanie pracy po uzyskaniu i
przedstawieniu przez niego zezwolenia.

25-01-01
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4. Jezeli zakonczenie pracy nastgpito przed uptywem okresu, na ktory
cudzoziemcowi zostatlo wydane zezwolenie, pracodawca jest zobowigzany
niezwtocznie, nie pozniej jednak niz w ciggu trzech dni, zawiadomi¢ o tym
pisemnie wojewode, ktdry to zezwolenie wydat.

§ 3.

W przypadku, gdy cudzoziemiec otrzymat wize pobytowg z prawem do pracy lub
karte czasowego pobytu na podstawie odrebnych przepiséw, wojewoda wydaje
zezwolenie na prace na pisemny wniosek pracodawcy. Wzér wniosku stanowi
zatgcznik nr 1. Przepisy § 2 stosuje sie odpowiednio.

§4.
Wojewoda na wniosek pracodawcy moze przediuzy¢ okres waznosci wydanego
przyrzeczenia i zezwolenia na prace cudzoziemca.. Wzér wniosku o przedtuzenie
waznos$ci przyrzeczenia lub zezwolenia stanowi zatgcznik nr 4 do rozporzgdzenia.
Wzor przedtuzenia przyrzeczenia i wzér przedtuzenia zezwolenia stanowig zatgczniki
nr 5 i 6 do rozporzadzenia.
W zakresie przedtuzenia waznosci przyrzeczenia i zezwolenia na prace, przepisy
§ 11 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 5.

W przypadku, gdy cudzoziemiec posiada wazng wize pobytowg z prawem do pracy
lub karte czasowego pobytu wojewoda, na pisemny wniosek pracodawcy, wydaje
decyzje w sprawie przedtuzenia zezwolenia na prace dla cudzoziemca. Przepisy § 2
stosuje sie odpowiednio.

§ 6.

Wojewoda prowadzi rejestr wydanych przyrzeczenh i zezwolen.

§7.

Wydane zezwolenie na wykonywanie pracy przez cudzoziemca zachowuje waznosc
w przypadku zmiany nazwy, przeksztatcenia, potgczenia lub podziatu pracodawcy, o
ile praca ta wykonywana jest na stanowisku i warunkach okreslonych w zezwoleniu.

§8

Zezwolenia i zgody wydane przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia zachowujg
waznos¢ do uptywu okresu, na ktéry zostaty wydane.

§9
Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 21 kwietnia 1998r.
w sprawie szczegotowych zasad i trybu wydawania zezwolen i zgoéd na zatrudnienie
lub wykonywanie innej pracy zarobkowej przez cudzoziemcow na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 53, poz. 336 iz 2000 r. Dz. U. Nr 5, poz. 61).
§ 10.

Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r.

MINISTER PRACY i POLITYKI SPOLECZNEJ
25-01-01



©Kancelaria Sejmu s. 3/4

UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia okresla szczegdlowe zasady i tryb wydawania przez
wojewodow przyrzeczen i zezwolen na wykonywanie przez cudzoziemcow pracy na
terytorium Polski.. Ponadto uregulowane zostaty kwestie zwigzane z przedtuzaniem
waznosci przyrzeczen i zezwolen.

Zgodnie z projektem rozporzadzenia :

- Decyzje w sprawie przyrzeczenia na wydanie cudzoziemcowi zezwolenia na
wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wojewoda wydaje na
pisemny wniosek pracodawcy lub organu upowaznionego

- Jezeli praca ma by¢ wykonywana przez cudzoziemca w innym wojewddztwie niz
wojewddztwo, na ktérego terenie znajduje sie siedziba pracodawcy, wojewoda
wydaje decyzje w sprawie przyrzeczenia, po zasiegnieciu opinii wojewody
wiasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez cudzoziemca.

- Przyrzeczenie wystawiane jest w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych
dwa otrzymuje pracodawca, w tym jeden przeznaczony jest dla cudzoziemca.

- Wojewoda wydaje cudzoziemcowi zezwolenie na prace, po przedstawieniu przez
cudzoziemca przyrzeczenia oraz wizy pobytowej z prawem do pracy lub karty
czasowego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskigj

- Zezwolenie wydawane jest na okres okreslony w przyrzeczeniu, nie dtuzszy jednak
niz okres waznosci wizy pobytowej z prawem do pracy badz karty czasowego
pobytu.

- Pracodawca moze powierzy¢ cudzoziemcowi wykonywanie pracy po uzyskaniu i
przedstawieniu przez niego zezwolenia na wykonywanie pracy.

- Jezeli zakonczenie pracy nastgpito przed uptywem okresu, na ktory cudzoziemcowi
zostato wydane zezwolenie, pracodawca jest zobowigzany niezwtocznie, nie pozniej
jednak niz w ciggu trzech dni, zawiadomi¢ o tym pisemnie wojewode, ktéry to
zezwolenie wydat.

- W przypadku, gdy cudzoziemiec otrzymat wize pobytowg z prawem do pracy lub
karte czasowego pobytu na podstawie odrebnych przepiséw, wojewoda wydaje
decyzje w sprawie zezwolenia na prace na pisemny wniosek pracodawcy.

- Wojewoda na wniosek pracodawcy moze przedtuzyé okres waznosci wydanego
przyrzeczenia i zezwolenia na prace cudzoziemca..

- W przypadku, gdy cudzoziemiec posiada obowigzujacg wize pobytowg z prawem

do pracy lub karte czasowego pobytu wojewoda, na pisemny wniosek pracodawcy,
wydaje decyzje w sprawie przedtuzenia zezwolenia na prace dla cudzoziemca.

25-01-01



©Kancelaria Sejmu s. 4/4

- Wojewoda obowigzany bedzie prowadzi¢ rejestr wydanych przyrzeczen i zezwolen.

- Wydane zezwolenie na wykonywanie pracy przez cudzoziemca zachowywac
bedzie waznos¢ w przypadku zmiany nazwy, przeksztatcenia, potgczenia lub
podziatu pracodawcy, o ile praca ta wykonywana jest na stanowisku i warunkach
okreslonych w zezwoleniu.

- Zezwolenia i zgody wydane przed dniem wejsciem w zycie rozporzadzenia
zachowajg waznosc¢ do uptywu okresu, na ktéry zostaty wydane.

- Projekt rozporzadzenia okresla takze wzory wnioskéw, przyrzeczen, zezwolen i
innych dokumentow zwigzanych z wydawaniem przyrzeczen i zezwolen na
wykonywanie pracy przez cudzoziemcow .

Okreslone w rozporzadzeniu zasady zwigzane sg z ochrong polskiego rynku pracy,
nie stanowig jednak jego hermetyzowania dla pracownikéw zagranicznych.

Przyjete rozwigzania majg swe zrodto w stosowanych standardach europejskich, nie
ograniczajg wspotpracy gospodarczej i przeptywu kapitatu.

Rozporzadzenie nie spowoduje skutkow finansowych dla budzetu panstwa.

25-01-01
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PROJEKT

USTAWA

0 zmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu.

Art. 1.

W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z
1997 r. Nr 25, poz. 128, Nr 28, poz. 153, Nr 41, poz. 255, Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569,
Nr 107, poz. 692, Nr 121, poz. 770 i Nr 123, poz. 776, z 1998 r. Nr 66, poz. 431, Nr 106, poz.
668, Nr 108, poz. 684, Nr 137, poz. 887 1 Nr 162, poz. 1112, 1118 1 1126 , z 1999 r. Nr 60,
p0z.636 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136 , Nr 31, poz. 384, Nr 48, poz. 550, Nr 70, poz. 820, Nr
106, poz. 1118 i Nr 122, poz. 1323) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) wart. 1 wust.2:

a) w pkt 1 po wyrazach ,,oraz zatrudnienie” dodaje si¢ wyrazy ,,lub inna praceg zarobkowa”,

b) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) cudzoziemcow, ktorym wlasciwy organ udzielit zezwolenia na pracg na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.”;

2) wart.2wust. 1:

a)w pkt 1:

lit. a) otrzymuje brzmienie:

,»a) absolwentem, ktéry uczeszczal w systemie dziennym do ponadpodstawowe] oraz
ponadgimnazjalnej szkoty publicznej lub niepublicznej o wuprawnieniach szkotly
publicznej albo szkoly wyzszej,”,

w lit. ¢) wyrazy ,,dla dorostych” zastgpuje si¢ wyrazami ,, do ktorej uczgszczal w systemie
wieczorowym lub zaocznym”,

w lit. e) skresla si¢ wyraz ,,dziennych”,

b)pkt 8 otrzymuje brzmienie :

»8) najnizszym wynagrodzeniu — oznacza to najnizsze wynagrodzenie pracownikéw okreslone
w odrebnych przepisach,”,

c)w pkt 9 lit. ¢) i1d) otrzymujq brzmienie:

,»C) powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi nie posiadajacemu karty
statego pobytu lub statusu uchodzcy w Rzeczypospolitej Polskiej bez zezwolenia na
prace wydanego przez wilasciwy organ lub na innym stanowisku albo na innych
warunkach niz okre§lone w zezwoleniu,
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d) wykonywanie przez cudzoziemca nie posiadajacego karty statego pobytu lub
statusu uchodzcy w Rzeczypospolitej Polskiej pracy bez zezwolenia na prace
wydanego przez wlasciwy organ,”,

d) pkt 12 otrzymuje brzmienie:

,»12) organach zatrudnienia - oznacza to Prezesa Krajowego Urzedu Pracy oraz wojewodow,
marszatkow wojewodztw 1 starostow,”,

e) pkt 14 otrzymuje brzmienie:

,»14) osobie wspotpracujacej — oznacza to osobe wspoOtpracujaca z osobami prowadzacymi
pozarolnicza dzialalno$¢ oraz zleceniobiorcami w rozumieniu przepisOw o systemie ubezpieczen
spotecznych,”,

f) w pkt 18 wyrazy ,,z powiatowym urzgdem pracy” zastgpuje si¢ wyrazami ,,ze starosta”,
g)po pkt 20a) dodaje pkt 20b) w brzmieniu :

,»20b) przyrzeczeniu — oznacza to przyrzeczenie wydania cudzoziemcowi zezwolenia na pracg
pod warunkiem uzyskania przez niego wizy pobytowej z prawem do pracy lub karty czasowego
pobytu,”,

h) w pkt 21b) po wyrazie ,,ponadpodstawowej” stawia si¢ przecinek, a wyrazy ,,dla dorostych”
zastgpuje si¢ wyrazami ,,ponadgimnazjalnej albo szkole wyzszej, do ktorej uczgszcza w systemie
wieczorowym lub zaocznym,”,

1) po pkt 22a) dodaje si¢ pkt 22b) w brzmieniu:

»22b) wykonywaniu pracy przez cudzoziemca — oznacza to zatrudnienie, wykonywanie innej
pracy zarobkowej lub pehienie funkcji w zarzadach osdb prawnych prowadzacych dziatalno$é
gospodarcza,”;

3) wart. 4 wust. 4 :
a) w pkt 6 lit. d) otrzymuje brzmienie:

,»d) wprowadzanie i rozwijanie jednolitego systemu informatycznego w urzgdach pracy
zapewniajacego jednolity system obstugi rynku pracy,”,

b) w pkt 9 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje pkt 10 w brzmieniu:

,10) realizuje zadania wynikajace z umoOw 1 porozumien migdzynarodowych oraz
programow 1 innych dokumentow przyjetych przez Rad¢ Ministréw, w tym petni funkcjg
instytucji wlasciwej do wspotpracy z instytucjami innych panstw, w zakresie ustalania
uprawnien do §wiadczen z tytulu bezrobocia.”;

4) wart. 5:
a) wust. 1:
- pkt 7 otrzymuje brzmienie :

,»/) opiniowanie kryteribw wydawania przyrzeczen i zezwolen na prace cudzoziemcoéw nie
posiadajacych karty statego pobytu ani statusu uchodzcy w Rzeczypospolitej Polskiej,”,

- pkt 10a) otrzymuje brzmienie:

,»10a) inicjowanie i realizacja przedsigwzig¢ majacych na celu rozwiazanie lub zlagodzenie
problemow zwiazanych z planowanymi, na zasadach okre§lonych odrgbnymi przepisami,
zwolnieniami grupy pracownikow z przyczyn dotyczacych pracodawcy,”,
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- po pkt 10a) dodaje si¢ pkt 10b) i 10c) w brzmieniu:

,10b) inicjowanie oraz realizacja, we wspoldziataniu z podmiotami nie zaliczonymi do sektora
finansow publicznych, wojewddzkich programéw promocji zatrudnienia,

10c) realizacja zadan w zakresie migdzynarodowej wymiany ofert pracy oraz zadan zwiazanych z
kierowaniem obywateli polskich do pracy za granica.”;

b) w ust. 3 po wyrazie ,,opinii” skresla si¢ wyrazy ,,Prezesa Krajowego Urzedu Pracy oraz”;

5) wart. 6 skresla si¢ pkt 51 8;
6) wart. 6a pkt 9 otrzymuje brzmienie:

»9) 1nicjowanie i1 realizacja przedsiewzig¢ majacych na celu rozwiazanie lub ztagodzenie
probleméw zwiazanych z planowanymi, na zasadach okre§lonych odrgbnymi przepisami,
zwolnieniami grupy pracownikow z przyczyn dotyczacych pracodawcy.”;

7) w art. 6b po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 1 5 w brzmieniu:

,»4. Starosta moze w formie pisemnej upowazni¢ kierownika powiatowego urzedu pracy do
zatatwiania w jego imieniu spraw, w tym do wydawania decyzji i postanowien administracyjnych
oraz zaswiadczen w zakresie zadan wykonywanych przez powiatowy urzad pracy.

5. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 4, moze by¢ na wniosek kierownika powiatowego
urzedu pracy udzielone takze innym pracownikom tego urzedu.”;

8) wart. 6c wust. 1 w pkt 2 kropke zastegpuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ pkt 3 - 5 w brzmieniu :

,»3) ustalanie, po zasiggnigciu opinii marszatka wojewodztwa, kryteriow wydawania przyrzeczen
1 zezwolen na pracg cudzoziemcodw nie posiadajacych karty stalego pobytu ani statusu uchodzcy
w Rzeczypospolitej Polskiej; kryteria te nie moga zawiera¢ wymagan dyskryminujacych
kandydatow ze wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rasg, narodowo$¢, przekonania
zwlaszcza polityczne lub religijne oraz przynaleznos$¢ zwiazkowa,

4) wydawanie przyrzeczen i zezwolen na pracg cudzoziemcow,

5) wykonywanie kontroli w zakresie przestrzegania przepisow ustawy. ;

9) wart. 8 w ust. 2 skresla si¢ pkt 61 8;
10) w art. 9 ust. 3 otrzymuje brzmienie :
,»3. Powiatowe rady zatrudnienia opiniuja :
1) kryteria refundowania kosztéw szkolenia, o ktorych mowa w art. 15 ust. 5,

2) kryteria przyznawania pozyczek, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1.”;
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11) w art. 10 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu :

»3a. Marszalek wojewodztwa oraz starosta lub prezydent miasta na prawach powiatu bedacy
przewodniczacymi odpowiednio wojewddzkiej i powiatowej rady zatrudnienia nie sa cztonkami
tych rad.”;

12) wart. 12 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu :

,»3a. Informacja pracodawcy o wolnym miejscu zatrudnienia lub miejscu przygotowania
zawodowego nie moze zawiera¢ wymagan dyskryminujacych kandydatow ze wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnos¢, rasg, narodowos$¢, przekonania zwlaszcza polityczne lub religijne oraz
przynaleznos$¢ zwiazkowa .”;

13) w art. 14 wyrazy ,,Powiatowe urzedy pracy” zastepuje si¢ wyrazem ,,Starostowie”;
14) wart. 15:
a)w ust. 1 12 wyrazy ,,Powiatowy urzad pracy” zastepuje si¢ wyrazem ,,Starosta”,
b)w ust. 5 wyrazy ,,powiatowy urzad pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,,starosta”;
15) wart. 16 :
a) wust. 1, 517 wyrazy ,,powiatowy urzad pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,,starostg”,
b) w ust. 6 skresla si¢ wyraz ,,panstwowego”,

¢) w ust. 10 wyrazy ,,Powiatowy urzad pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,,Starosta”;

16) w art. 16a w ust.1 wyrazy ,,powiatowy urzad pracy” zast¢puje si¢ wyrazem ,,starosta”;
17) w art. 17 ust. 3 otrzymuje brzmienie :

» 3. Poradnictwo zawodowe prowadza powiatowe urzedy pracy oraz centra informacji i
planowania kariery zawodowej wojewddzkich urzedow pracy.”;

18) art. 18 :

a) wust. | wyrazy ,,Powiatowy urzad pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,,Starosta”,

b) w ust. 4a w zdaniu wstgpnym wyraz ,,rejonowej’” zastgpuje si¢ wyrazem ,,powiatowe;j”,
c) po ust. 4b dodaje si¢ ust. 4c i 4d w brzmieniu :

»4c. Od naleznosci, ktorej termin zaptaty odroczono lub ktora roztozono na raty, nie pobiera sig
odsetek za zwtoke za okres od wydania decyzji do uptywu terminu zaptaty okreslonego w decyz;ji.

4d. Jezeli pozyczkobiorca nie sptaci w terminie albo w petnej wysokosci rat ustalonych w decyzji,
pozostata do splaty naleznos$¢ staje si¢ natychmiast wymagalna wraz z naleznymi odsetkami za
zwloke, w tym réwniez z odsetkami, o ktérych mowa w ust. 4c¢.”,

d) wust. 5 wyrazy ,,powiatowy urzad pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,,starostg”;

19) wart. 19 :

a) wust. 3 wyrazy ,,powiatowy urzad pracy’ zastgpuje si¢ wyrazem ,,starosta”,
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b) wust. 5 wyrazy ,,Powiatowy urzad pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,,Starosta’;
20) wart. 23 :

a)w ust. | w pkt 2 lit. a) po wyrazie ,,wynagrodzenia” dodaje si¢ wyrazy ,, ,od ktérego istnieje
obowiazek optacania sktadki na Fundusz Pracy”,

b) w ust. 4 po wyrazach ,,365 dni” kropke zastgpuje si¢ przecinkiem i dodaje wyrazy ,, jezeli

podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 Fundusz Pracy stanowita kwota

Wwynoszaca co najmniej najnizsze wynagrodzenie.”,

¢) w ust. 4a po wyrazach ,,350 dni” dodaje si¢ wyrazy ,, 1 przypadal w okresie 18 miesigcy

poprzedzajacych dzien zarejestrowania si¢ w powiatowym urzgdzie pracy”;

21) w art. 24 po ust. 4 dodaje sig ust. 4a w brzmieniu:

,» 4a. Do okresu uprawniajacego do zasitku, od ktorego zalezy wysokos$¢ 1 okres pobierania
zasitku, zalicza si¢ rowniez okresy zatrudnienia , o ktérych mowa w art. 73a.”;

22)w art. 25 w ust. 1 w pkt 3 lit.b) po wyrazie ,,pobierania” dodaje si¢ wyrazy ,, po dniu nabycia
prawa do zasitku przez tego bezrobotnego”;

23)w art. 28 :
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie :

,»1. Osoba, ktora pobrata nienalezne $wiadczenie pieni¢zne, obowiazana jest do zwrotu, w
terminie 14 dni od dnia dor¢czenia decyzji, kwoty otrzymanego $wiadczenia wraz z przekazana
od tego $wiadczenia zaliczka na podatek dochodowy od os6b fizycznych oraz sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne.”,

b) ust. 8 otrzymuje brzmienie :

,»3. Starosta moze w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odroczy¢, roztozy¢ na raty lub po
zasiggnigciu opinii powiatowej rady zatrudnienia, umorzy¢ calo$¢ lub czg$¢, nienaleznie
pobranego $wiadczenia.”;

24) w art. 29 w ust. 1 po wyrazach ,,lub innych $wiadczen pieni¢znych” dodaje si¢ wyrazy ,, przed
odliczeniem sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz zaliczki na podatek dochodowy od oséb
fizycznych”;

25)w art. 31 w ust. 8 wyrazy ,,powiatowy urzad pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,,starosta’;
26) w art. 37 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu :

,/. Minister wtasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb 1 warunki wydawania
upowaznien do prowadzenia posrednictwa pracy lub kierowania do pracy za granica u pracodawcoéw
zagranicznych, warunki odmowy ich wydania, a takze przypadki cofni¢cia upowaznienia przed
uptywem terminu, na ktory zostalo wydane, wzory wniosku i formularza upowaznienia do
prowadzenia posrednictwa pracy lub kierowania do pracy za granica u pracodawcoéw zagranicznych
oraz rodzaje dokumentéw wymaganych do uzyskania upowaznienia, majac na wzgledzie stworzenie
warunkow do rozwoju posrednictwa pracy.”;

27) w art. 37a wyrazy ,,powiatowy urzad pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,,staroste”;

28)w art. 37b w ust. 1 - 4 uzyte w roznych przypadkach wyrazy ,,powiatowy urzad pracy” zastepuje
si¢ uzytym w odpowiednim przypadku wyrazem ,,starosta”;

25-01-01



©Kancelaria Sejmu s. 6/15

29) art. 37c otrzymuje brzmienie :

»Art. 37c.1. Starosta ustala i oplaca, w wysokosci i na zasadach okre§lonych w odrebnych
przepisach sktadke na ubezpieczenie emerytalne, rentowe 1 wypadkowe od stypendiow wyptaconych
na podstawie art. 37a137b .

2. Bezrobotnym absolwentom skierowanym na staz przez starost¢ w okresie odbywania stazu
przystuguja na zasadach przewidzianych dla pracownikéw $wiadczenia z tytutu wypadkéw przy
pracy i chorob zawodowych powstaltych w zwiazku z odbywaniem stazu oraz w drodze do i z
miejsca odbywania stazu, po sporzadzeniu protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku przez zespot
powypadkowy pracodawcy lub po stwierdzeniu przez inspektora sanitarnego choroby zawodowe;.

3. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2, wyplaca Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.”;

30) w art. 37d ust.1 otrzymuje brzmienie:

»1. Bezrobotnemu zamieszkalemu w powiecie (gminie) uznanym za zagrozony szczegoOlnie
wysokim bezrobociem strukturalnym, ktory po utracie statusu absolwenta, w ciagu 6 miesigcy podjat
dalsza nauke w systemie wieczorowym lub zaocznym w szkole ponadpodstawowe;,
ponadgimnazjalnej albo szkole wyzszej, starosta na wniosek bezrobotnego przyznaje stypendium w
wysokosci 60% kwoty zasitku, o ktorym mowa w art. 24 ust. 1, wyptacane przez okres 12 miesigcy,
z zastrzezeniem ust. 21 3.”;

31) w art. 37f w ust. 2 wyrazy ,,Powiatowy urzad pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,,Starosta’;

32) w art. 37h skresla sig ust. 3;

33)wart. 37m
a) ust. la otrzymuje brzmienie:
,»la. Powiatowe urzedy pracy wyplacaja zasitek pogrzebowy osobie, ktora poniosta
koszty pogrzebu po $mierci:
1) osoby pobierajacej zasitek przedemerytalny lub swiadczenie przedemerytalne,
2) czlonka rodziny osoby, o ktérej mowa w pkt 1, pozostajacego na jej utrzymaniu
1 spelniajacego warunki do uzyskania renty rodzinne;j.”,

b) po ust. 1a dodaje si¢ ust. 1b i 1¢ w brzmieniu :

,1b. Zasitek pogrzebowy przystuguje w wysokosci okreslonej w przepisach o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Ic. W razie zbiegu prawa do zasitku pogrzebowego na podstawie ustawy z prawem
do zasitku pogrzebowego na podstawie odrgbnych przepisow, zasitek pogrzebowy

przystuguje na podstawie odrgbnych przepiséw.”;

34) w art. 370 ust.1 otrzymuje brzmienie :
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»1. Prawo do zasitkoéw przedemerytalnych i $§wiadczen przedemerytalnych ustala i
przyznaje starosta, a wyptaca je powiatowy urzad pracy.”;

35)w art. 41 wyrazy ,,kierownika wiasciwego powiatowego urze¢du pracy ,, zastgpuje sie
wyrazami ,, wlasciwego starosty”;

36)w art. 43 w zdaniu wstgpnym po wyrazie ,ksztalcenia” dodaje si¢ wyraz
,,doksztalcania,”;

37) wart. 44 :
a) ust.1 otrzymuje brzmienie :

,»1. Zadania, o ktorych mowa w art. 43, sa realizowane przez Komendanta Gtownego
Ochotniczych Hufcow Pracy przy pomocy Komendy Gtéwnej Ochotniczych Hufcow
Pracy, wojewodzkich komendantow ochotniczych hufcow pracy oraz podleglych im
jednostek organizacyjnych.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu :

,»3. Komendanta Gtéwnego Ochotniczych Hufcow Pracy powotuje 1 odwotuje
minister wlasciwy do spraw pracy.”;

38) w art. 499 w ust. 2 skre$la si¢ wyrazy ,,w porozumieniu z ministrem wiasciwym do
spraw pracy’’;

39) art. 501 51 otrzymuja brzmienie :

»Art. 50.1. Cudzoziemiec moze wykonywac pracg na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, jezeli posiada zezwolenie na prace wydane przez wojewodg wilasciwego ze
wzgledu na siedzib¢ pracodawcy. Z obowiazku tego sa zwolnieni cudzoziemcy
posiadajacy karte statego pobytu lub status uchodzcy w Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Warunkiem wydania cudzoziemcowi zezwolenia na praceg jest wczesniejsze uzyskanie
przez pracodawceg przyrzeczenia i1 uzyskanie przez cudzoziemca wizy pobytowe] z
prawem do pracy lub karty czasowego pobytu.

3. W przypadku, gdy cudzoziemiec posiada wizg pobytowa z prawem do pracy lub kartg
czasowego pobytu, wojewoda wydaje decyzje w sprawie zezwolenia na pracg. Przepisy
ust. 4 - 8 stosuje si¢ odpowiednio.

4. O wydanie przyrzeczenia cudzoziemcowi, ktory wykonuje prac¢ u pracodawcy
majacego siedzibe lub miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,
skierowanemu przez tego pracodawce do wykonywania pracy przez okres nie
przekraczajacy jednego miesiaca w ciagu roku u pracodawcy majacego siedzibg¢ na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wystgpuje pracodawca zagraniczny lub
pracodawca, u ktéorego bedzie wykonywane zadanie okre$lone przez delegujacego.
Decyzje w sprawie przyrzeczenia wydaje wojewoda wlasciwy ze wzgledu na siedzibg
pracodawcy u ktorego bedzie wykonywane zadanie okreslone przez delegujacego.
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5. Przepis ust. 4 nie narusza przepisow wydanych na podstawie art. 51 ust. 2
dotyczacych trybu zatrudniania cudzoziemcdéw przy realizacji ustug eksportowych
$wiadczonych przez pracodawcoéOw zagranicznych w Polsce.

6. O przyrzeczenie i zezwolenie na prac¢ dla cudzoziemcow pethiacych funkcje w
zarzadach 0s6b prawnych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza wystepuje podmiot
upowazniony do powierzenia cudzoziemcowi wykonywania pracy.

7. Przyrzeczenie i1 zezwolenie na prace cudzoziemca w jednostkach podlegltych
ministrowi wlasciwemu do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, ministrowi
wiasciwemu do spraw kultury fizycznej i sportu, ministrowi wiasciwemu do spraw nauki,
ministrowi wlasciwemu do spraw turystyki, ministrowi wlasciwemu do spraw
szkolnictwa wyzszego, ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia, ministrowi
wiasciwemu do spraw o§wiaty i wychowania oraz Prezesowi Polskiej Akademii Nauk,
jest wydawane przez wojewodg, jezeli sa spelnione warunki okreslone w przepisach tej
ustawy oraz w odrgbnych przepisach.

8. Przyrzeczenie wydaje pracodawcy wojewoda uwzgledniajac sytuacj¢ na lokalnym
rynku pracy oraz kryteria, o ktorych mowa w art. 6¢ ust. 1 pkt 3. Przyrzeczenie i
zezwolenie na pracg¢ sa wydawane na czas oznaczony dla okre§lonego cudzoziemca i
pracodawcy, na okreslone stanowisko lub rodzaj wykonywanej pracy.

9. Jezeli odrgbne przepisy nie stanowia inaczej, pracodawca zawiera z cudzoziemcem
umowg¢ dotyczaca zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej na czas
udzielonego zezwolenia.

10. Jezeli odrebne przepisy uzalezniaja mozliwos¢ zajmowania okreslonego stanowiska,
wykonywania zawodu lub innej dziatalnosci od uzyskania zgody wilasciwego organu na
ich wykonywanie, pracodawca przed wystapieniem do wojewody obowiazany jest
uzyskac taka zgodg.

11. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1, podlega cofnigciu przez wojewodg, jezeli
cudzoziemiec wykonuje prace niezgodnie z uzyskanym zezwoleniem albo nastapita
utrata uprawnien do wykonywania pracy, a takze w sytuacji, gdy cudzoziemiec
wykonujacy za pracodawce, bedacego jednostka organizacyjna, czynnosci w sprawach z
zakresu prawa pracy, w sposOb razacy i uporczywy narusza te przepisy. Cofnigcie
zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, w przypadku naruszenia przepisOw prawa pracy
nastepuje na wniosek wtasciwego inspektora pracy.

12. Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, przed uptywem okresu, na ktory
zostalo wydane, zobowiazuje pracodawce do rozwiazania umowy z cudzoziemcem nie
pdzniej niz w ciagu 3 dni od daty powiadomienia go o cofnigciu zezwolenia na pracg. W
przypadku cudzoziemca delegowanego pracodawca jest zobowigzany do niezwlocznego
odwotania go z delegacji.

13. Przepisy ust. 1-5 1 7-9 stosuje si¢ odpowiednio do przedsigbiorcy oraz do osoby
fizycznej, zamierzajacych powierzy¢ cudzoziemcowi wykonywanie pracy.
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14. Przepisow ust. 1 — 3 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy pracodawca powierza
cudzoziemcowi wykonywanie pracy poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

15. Wojewoda wydaje pracodawcy decyzje w sprawie, o ktorej] mowa w ust. 2 i 3, po
wplaceniu na konto Funduszu Pracy Krajowego Urzedu Pracy jednorazowej wplaty w
wysokos$ci najnizszego wynagrodzenia, za kazda osobe. W przypadku ubiegania si¢ o
przedtuzenie wazno$ci zezwolenia na pracg wplata wynosi poloweg najnizszego
wynagrodzenia.

Art. 51. 1. Minister wlasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia,

szczegdtowe zasady 1 tryb wydawania przyrzeczen i zezwolen na pracg cudzoziemcow,

wzory wnioskow przyrzeczen 1 innych dokumentéw z uwzglednieniem, ze:

1) przyrzeczenie wydawane jest na wniosek pracodawcy na czas okreslony,

2) zezwolenie wydawane jest na czas okreslony w przyrzeczeniu, nie dtuzszy jednak niz
na okres wazno$ci wizy pobytowej z prawem do pracy lub karty czasowego pobytu.

2. Minister wiasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe
zasady 1 tryb wydawania przyrzeczen i zezwolen na pracg cudzoziemcoéOw zatrudnionych
przy realizacji ustug eksportowych §wiadczonych przez pracodawcoéw zagranicznych w
Rzeczypospolitej Polskiej oraz wzory wnioskow przyrzeczen i innych dokumentow,
kierujac si¢ zasadami okre§lonymi w ust. 1.

3. Minister wlasciwy do spraw kultury, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do
spraw pracy moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowe zasady 1 warunki
wykonywania pracy przez cudzoziemcoOw w ramach uslug artystycznych, majac w
szczegblnosci na wzgledzie, ze cudzoziemiec powinien posiada¢ kwalifikacje 1 staz pracy
wymagane wobec obywateli polskich oraz zna¢ jezyk polski, jezeli jest to niezbedne do
wykonywania pracy w ramach ustug artystycznych.

4. Minister wlasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, przypadki w
ktérych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznos$ci uzyskania zezwolenia na pracg, wynikajace
w szczeg6lnos$ci z umoéw i porozumien migdzynarodowych, programoéw szkoleniowych
lub doradczych prowadzonych w ramach Unii Europejskiej, a takze ze specyfiki
wykonywanego zawodu.

5. Minister wtasciwy do spraw pracy moze okresla¢, w drodze rozporzadzenia, przypadki
w ktorych przyrzeczenie i zezwolenie na prace cudzoziemca wydawane jest przez
wojewodg bez wzgledu na sytuacj¢ na lokalnym rynku pracy i kryteria, o ktorych mowa
w art. 6¢ ust. 1 pkt 3, kierujac si¢ w szczegolnosci zasada wzajemnosci.”;

40) w art. 55:

a) wust. 1 pkt 4b) otrzymuje brzmienie :

,»4b) dochody z tytutu wykonywania praw z akcji i udziatow oraz zbycia akcji 1 udziatow
nabytych ze §rodkéw Funduszu Pracy przed dniem 1 stycznia 2000 r.,”,

b) wust. 2 wyrazy ,,ust. 11 1 12” zastgpuje si¢ wyrazami ,,ust. 15”;
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41) w art. 56 :
a)ust. 2 otrzymuje brzmienie :

,»2. Poboru sktadek na Fundusz Pracy dokonuje Zaktad Ubezpieczen Spotecznych na
wyodrebniony rachunek bankowy prowadzony dla sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i przekazuje na rachunek bankowy
Funduszu Pracy Krajowego Urzedu Pracy niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w ciagu
3 dni roboczych od ich otrzymania, w formie zaliczek, czg$¢ sktadek zgromadzonych na
koncie odpowiadajaca udziatlowi stopy procentowej sktadek na Fundusz Pracy w sumie
stop procentowych sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych. Zaktad ostatecznie rozlicza pobrane sktadki na Fundusz Pracy do 10
dnia nastgpnego miesiaca.”,

b) w ust. 3 wyrazy ,,0 zobowiazaniach podatkowych” zastepuje si¢ wyrazami ,,Ordynacji
podatkowe;j”,

¢) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. W przypadku nie przekazania w terminach, o ktérych mowa w ust. 2, skladek na
rachunek bankowy Funduszu Pracy Krajowego Urzedu Pracy nalezne sa od Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych odsetki ustawowe.”;

42) wart. 57 w ust. 1:

a) w pkt 27 po wyrazach ,,ust. 4” dodaje si¢ wyrazy ,,oraz optaconych od nich sktadek
na ubezpieczenia spoteczne”,

b) pkt 30 otrzymuje brzmienie :

,»30) zasitkow porodowych wyptaconych osobom, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1
oraz pobierajacym =zasitki przedemerytalne lub $wiadczenia przedemerytalne, a
takze zasitkow pogrzebowych wyptaconych osobom, o ktorych mowa w art. 37m
ust.1a”;

43) wart. 60 :
a) w ust. 1 wyrazy ,, Urzedy pracy” zastgpuje si¢ wyrazem ,, Wojewodowie”,
b) wust. 2 w pkt 1 dodaje si¢ na koncu wyrazy ,,a takze wykonywania pracy
przez cudzoziemca”,
c) w ust. 7 wyrazy ,Pracownicy urzedow pracy” =zastgpuje si¢ wyrazami
»Przeprowadzajacy kontrolg”;

44) w art. 61 uzyte w réznych przypadkach i liczbie wyrazy ,,urzedy pracy” zastgpuje sig
uzytym w odpowiednim przypadku i liczbie wyrazem ,,wojewodowie”;

45) art. 62 otrzymuje brzmienie :
,»Art. 62. Wojewodowie przedstawiaja ministrowi wiasciwemu do spraw pracy do

konca pierwszego kwartatlu roku wyniki przeprowadzonych w roku poprzednim
kontroli oraz oceng przestrzegania przepisow ustawy.” ;
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46) art. 64 otrzymuje brzmienie:

»Art. 64. 1. Kto powierza wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie posiadajacemu
zezwolenia, o ktorym mowa w art. 50 ust. 1, lub na innym stanowisku albo na innych
warunkach niz okreslone w zezwoleniu, podlega karze grzywny.

2. Cudzoziemiec nie posiadajacy karty pobytu lub statusu uchodzcy w Rzeczypospolitej
Polskiej, ktory wykonuje pracg bez zezwolenia, o ktérym mowa w art. 50 ust 1, podlega
karze grzywny lub wydaleniu zgodnie z przepisami o cudzoziemcach.”;

47) w art. 73a po wyrazie ,pracowniczych” skre§la si¢ wyrazy ,oraz w rozumieniu
przepisOw o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin, o ubezpieczeniu
spolecznym oraz o §wiadczeniach pieni¢znych z tytutu wypadkéw przy pracy i chorob
zawodowych”.

Art. 2

1. Postgpowanie w sprawach indywidualnych wszczetych 1 nie zakonczonych przed dniem 1
stycznia 2002 r. przechodzacych do wtasciwosci wojewodow przejmuja wojewodowie, z tym
ze:

1) czynnosci podjete przed dniem 1 stycznia 2002 r. pozostaja w mocy,

2) odwotania od decyzji wydanych w pierwszej instancji przez starostow przed dniem 1
stycznia 2002 r. w sprawach przechodzacych do witasciwosci wojewodow rozpatruje
Prezes Krajowego Urzgdu Pracy.

2. Sprawy, ktore zostaly wszczgte, a nie zakonczone przed dniem 1 stycznia 2002 r.,
podlegaja rozpoznaniu wedtug przepisoéw tej ustawy.

Art. 3.

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem art. 1 pkt 5, 8,
391 43 — 45 oraz art. 2, ktore wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2002r.
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UZASADNIENIE

Projekt ustawy zawiera nastgpujace podstawowe propozycje zmian w przepisach ustawy z
dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu (Dz. U. z 1997 r. Nr 25,
poz. 128, Nr 28, poz. 153, Nr 41, poz. 255, Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569, Nr 107, poz.
692, Nr 121, poz. 770 i Nr 123, poz. 776, z 1998 r. Nr 66, poz. 431, Nr 106, poz. 668, Nr 108,
poz. 684, Nr 137, poz. 887 1 Nr 162, poz. 1112, 11181 1126, z 1999 r. Nr 60, poz.636 oraz z
2000 r. Nr 12, poz. 136 , Nr 31, poz. 384, Nr 48, poz. 550 , Nr 70, poz. 820, Nr 106, poz.
1118 1 Nr 122, poz. 1323) :

1.

Powierzenie wojewodom ( z dniem 1 stycznia 2002 r) zadan i kompetencji w zakresie :

a) kontroli przestrzegania przepisow ustawy o zatrudnieniu 1 przeciwdzialaniu
bezrobociu (w tym kontroli legalnosci zatrudnienia),

b) udzielania pracodawcom przyrzeczen na zatrudnienie, powierzenie innej pracy
zarobkowej lub pelnienie funkcji w zarzadach oso6b prawnych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza cudzoziemcom oraz wydawania tym cudzoziemcom
zezwolen na wykonywanie ww. pracy na terytorium Polski .

Od 1 stycznia 2000 r. realizacja powyzszych zadan nalezy do kompetencji starostow
sprawujacych zwierzchnictwo nad powiatowymi urzedami pracy. Projekt ustawy
przewiduje powierzenie tych zadan 1 kompetencji wojewodom.

Zadania te ze wzgledu na swoj charakter powinny by¢ umiejscowione za szczeblu
wojewodztwa, jak to miato miejsce przed dniem 1 stycznia 2000 r.

Za potrzeba dokonania powyzszych zmian opowiedziata si¢ migdzy innymi Sejmowa
Komisja Samorzadu Terytorialnego i Polityki Regionalnej (dezyderat nr 7). Na potrzebe
przeniesienia tych zadan na szczebel wojewddztwa wskazuja takze liczne wystapienia
postow 1 senatoréw, wojewodow, KK NSZZ Solidarno$¢, OPZZ oraz innych instytucji i
organizacji. W szczeg6lnosci podkreslany jest problem braku mozliwosci wlasciwego
funkcjonowania stuzb kontroli legalnosci zatrudnienia na szczeblu powiatow (m. innymi
trudno kontrolowa¢ i wnioskowa¢ o ukaranie o0s6b zamieszkalych w tej samej
miejscowosci co kontrolujacy).

Zmiany dotyczace mozliwo$ci podejmowania pracy przez cudzoziemcow w Polsce :

a) wprowadzenie nowej terminologii; zamiast ,,zezwolenia i zgody na pracg” — proponuje
si¢ wprowadzenie ,,przyrzeczenia” i ,,zezwolenie na pracg” — zgodnie migdzy innymi
z licznymi sugestiami pracownikow urzedow pracy,

b) objecie reglamentacja oséb pehliacych funkcje cztonkéw zarzadu oséb prawnych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,

c) upowaznienie ministra wlasciwego do spraw pracy, do okres$lenia w drodze
rozporzadzenia, przypadkow w ktorych przyrzeczenie i zezwolenie na pracg powinno
by¢ wydawane bez wzgledu na sytuacj¢ na rynku pracy. Rozporzadzenie to
obejmowatoby migdzy innymi tzw. pracownikéw kluczowych — zgodnie z art. 52
Uktadu Europejskiego.

Upowaznienie starostow, aby mogli udzieli¢ upowaznienia, nie tylko kierownikom
powiatowych urzedow pracy do wydawania w ich imieniu decyzji i postanowien
administracyjnych oraz zaswiadczen w zakresie zadan wykonywanych przez powiatowe
urzedy pracy, ale takze na ich wniosek rowniez innym pracownikom powiatowego
urzedu pracy. Powiatowe urzedy pracy wydaja rocznie kilka milionéw samych decyzji
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administracyjnych dotyczacych nabycia lub utraty statusu bezrobotnego, prawa do
zasitku, zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego itp. Dlatego tez
mozliwo$¢ wydawania (podpisywania) tych decyzji wyltacznie przez jedna osobg
(kierownika powiatowego urzedu pracy), z jednej strony paralizuje prace urzedu w
przypadku nieobecnos$ci kierownika (np. choroba, zatatwianie spraw stuzbowych poza
urzedem), a jednoczesnie podpisywanie tych decyzji ogranicza mozliwos¢ zajmowania si¢
przez kierownika powiatowego urzedu pracy innymi, nie mniej waznymi sprawami
zwiazanymi z kierowaniem urzedem pracy.

4. Dokonanie zmiany w art. 56 ust. 2 ustawy, polegajacej na tym, ze ZUS obowigzany
bedzie przekazywac zebrane sktadki na Fundusz Pracy w terminie do 3 dni od daty ich
wplywu na konto ZUS, a nie jak obecnie do 20 dnia nastgpnego miesiaca.

W przypadku nie przekazania w powyzszym terminie sktadek na rachunek bankowy
Funduszu Pracy Krajowego Urzedu Pracy, nalezne beda od ZUS odsetki ustawowe.
Nadmienia si¢, ze takie same zasady stosowane sa przez ZUS w stosunku do
powiatowych urzedow pracy, w przypadku nie przekazania w terminie naleznych sktadek
na ubezpieczenia spoteczne .

5. Proponuje si¢ skreslenie w art. 37h ust. 3 - dotyczacego mozliwosci wydtuzania przez
Rad¢ Ministréw okresu pobierania zasitku przez bezrobotnych — zamieszkalych w
rejonach uznanych za zagrozone szczegodlnie wysokim bezrobociem strukturalnym.
Przepis ten wobec wprowadzenia w 1997 r. zr6znicowanego okresu pobierania zasitku, ze
wzgledu na stope bezrobocia, powinien zosta¢ skre§lony (nie jest od szeregu lat
stosowany).

6. Natozenie na Prezesa KUP obowiazku realizacji zadan wynikajacych z umow
migdzynarodowych, programéw 1 innych dokumentow przyjetych przez Radg Ministrow,
w tym pehienie funkcji tzw.” Instytucji Lacznikowej” - wspotpracujacej z odpowiednimi
instytucjami innych panstw w zakresie ustalania uprawnien do $wiadczen z tytulu
bezrobocia. Umowy 1 projekty umow z zakresu zabezpieczenia spotecznego wyznaczaja
KUP jako organ wilasciwy realizujacy, jako tzw. Instytucja Lacznikowa, prace zwiazane z
ustalaniem uprawnien z tytutu bezrobocia. Podobne wskazania znajduja si¢ rowniez w
dokumentach rzadowych jakimi sa stanowiska negocjacyjne czy tez Narodowy Program
Przygotowania do Cztonkostwa.

7. Zaliczenie okresu zatrudnienia w b. Czechostowacji i b. NRD do ,,okresu uprawniajacego
do zasitku” (w praktyce do zasitku przedemerytalnego).
W obecnym stanie prawnym (na podst. Art. 73 a) okres ten zaliczany jest do uprawnien
pracowniczych. Pracownicy ci delegowani byli do pracy za posrednictwem owczesnych
urzedéw wojewodzkich, na podstawie uméw 1 porozumien mi¢dzynarodowych. Strona
enerdowska 1 czechostowacka przekazywata do Polski skladke na ubezpieczenie
spoteczne na konto centrali Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, podatek od wynagrodzen
do budzetu panstwa oraz zryczaltowana optate za kazda skierowana osobg z tytutu tzw.
kosztow rekrutacji 1 opieki, ktéra wplywata na konta Ministerstwo Pracy i1 Polityki
Spotecznej i ktora stanowita rownowaznik dzisiejszych wplat na Fundusz Pracy. Dlatego
tez zasadne jest wprowadzenie przepisu, ktory wprowadza obowiazek zaliczania okresu w
b. Czechostowacji i b. NRD do okresu uprawniajacego do zasitku. Jednocze$nie w
zwiazku z faktem, iz umowy migdzynarodowe w dziedzinie ubezpieczen spotecznych
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oraz ustawa o emeryturach i rentach z FUS reguluja sposéb traktowania okreséw
zatrudnienia za granica - skreslono w art. 73a stosowna cz¢$¢ zdania dotyczaca tej kwestii.

8. Proponuje si¢ dodanie w art. 57 w pkt 12 zapisu, ze z Funduszu Pracy finansowane sa
oprocz wynagrodzenia wyplaconego osobom sprawujacym nadzor nad odbywaniem przez
absolwentow stazu u pracodawcy, takze sktadki na ubezpieczenie spoleczne (jezeli wg
obowiazujacych przepisow wynika taki obowiazek). Potrzeba wprowadzenia tego
przepisu wynika z dokonanych zmian w przepisach o ubezpieczeniu spolecznym -
obowiazku optacania w okreslonych przypadkach sktadek na ubezpieczenia spoteczne
takze od powyzszego wynagrodzenia.

Szacuje sig¢, ze obowiazek optacenia sktadek (w czg$ci obciazajacej Fundusz Pracy)
dotyczy¢ moze rocznie tysiaca osob. Biorac pod uwage, ze przyshugujace tym osobom
wynagrodzenie moze wynosi¢ 10% stypendium — koszt optacenia tych sktadek wynidstby
okoto 90 tys. zt. Kwota ta nie spowoduje dodatkowych skutkoéw finansowych dla budzetu,
natomiast spowoduje zmniejszenie liczby 0sob objetych aktywnymi formami (w ramach
limitu §rodkow na formy aktywne).

9. Projekt zawiera takze szereg propozycji zmian o charakterze porzadkowym i uscislajacym
majacych na celu wyeliminowania wystepujacych niespdjnosci oraz watpliwosci
interpretacyjnych. Naleza do nich przede wszystkim :

a) zastapienie wyrazéw ,,dla mlodziezy” oraz ,,dla dorostych” wyrazami ,, w systemie
dziennym oraz w systemie wieczorowym lub zaocznym”. Zmiany te odnosza si¢ do
absolwentow szkot i maja na celu dostosowanie nazewnictwa uzywanego w ustawie
o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu do stosowanego w przepisach o
systemie o$wiaty oraz o szkolnictwie wyzszym,

b) propozycje dotyczace art. 23 ust. 1 pkt 2 lit. a) oraz art. 23 ust. 4 — w ktorych
proponuje si¢ dodanie wyrazow, ze okresy te podlegaja zaliczeniu do ,,365 dni”
wymaganych do nabycia prawa do zasitku dla bezrobotnych, pod warunkiem
istnienia obowiazku optacania sktadek na Fundusz Pracy lub jezeli podstawe
wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoleczne i Fundusz Pracy stanowila kwota
wynoszaca co najmniej najnizsze wynagrodzenie,

c) zmiany dotyczace kompetencji 1 liczebno$ci rad zatrudnienia. W zwiazku z
wystgpujacymi watpliwosciami 1 rozbieznymi interpretacjami - proponuje si¢
migdzy innymi wprowadzenie (w art. 10 ust. 3a) przepisu stanowiacego, ze
przewodniczacy rad zatrudnienia (marszatkowie i starostowie) — nie sa cztonkami
tych rad, cho¢ im przewodnicza; Nalezy jednocze$nie podkresli¢, ze rady
zatrudnienia sa organami opiniodawczo - doradczymi wlasnie marszatkéow 1
starostow (a ich cztonkowie sa przez nich powolywani), a wigc nie spowoduje to
ograniczenia ich uprawnien i kompetencji.

d) zamieszczenie przepisu o zakazie zawierania w ofertach zatrudnienia wymagan
dyskryminujacych kandydatow ze wzgledu na pte¢, wiek, narodowos¢, wyznanie
itp.

e) wprowadzenie przepisu, ze poradnictwo zawodowe prowadza nie tylko powiatowe

urzedy pracy, ale takze centra informacji i planowania kariery zawodowej
funkcjonujace (od 1.01.2000r.) przy wojewodzkich urzedach pracy ,
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f) dostosowanie zapisOw dotyczacych wyptacania zasitkow pogrzebowych dla
pobierajacych zasitki 1 §wiadczenia przedemerytalne do obecnie obowiazujacych
pojec i przepisow,

g) zamieszczenie brakujacego przepisu dotyczacego powotlywania 1 odwolywania
Komendanta Gléwnego OHP. Do konca 1999 r. kwestie te uregulowane bylty w
rozporzadzeniu Rady Ministréw, ktore utracito moc.

h) dodanie przepisu nakladajacego na samorzady wojewodztwa obowigzek
realizowania, zgodnie z ich kompetencjami, zadan wynikajacych z
mig¢dzynarodowych uméw w zakresie zatrudnienia,

Dokonanie przesunigcia zadan i kompetencji w zakresie kontroli przestrzegania przepisow
ustawy oraz udzielania przyrzeczen i zezwolen na prace dla cudzoziemcodw w zasadzie nie
powinno spowodowa¢ dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu, gdyz $rodki dla
wojewodow na realizacj¢ tego zadania powinny pochodzi¢ gléwnie z przesunigcia etatow
1 kwot przewidzianych na dziatalno§¢ powiatowych urzedéw pracy (zmniejszenie zadan)
oraz rezerwy etatow i §rodkéw na nowe zadania — wynikajace ze zmiany przepisow. Na
realizacj¢ przez wojewodow powyzszych zadan powinno zosta¢ przyznanych ok. 500
etatow. Inne propozycje zmian nie spowoduja dodatkowych skutkow finansowych dla
Funduszu Pracy (budzetu panstwa).

Projekt ustawy byt przedmiotem uzgodnien migedzyresortowych oraz opinii organizacji
zwiazkowych 1 organizacji pracodawcow. Organizacje te pozytywnie zaopiniowaly
podstawowe zmiany zawarte w projekcie ustawy.
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SEKRETARZ
KOMITETU INTEGRACIJI EUROQPEJSKIE)
Jacek Saryusz-Wolski
Sekr.Min. JSW /45 /2001 /DHP- 13 Warszawa, g/c1 2001

Pani
Jolanta Rusmiak
p.o. Sekretarza Rady Ministrow

Opinia o zgodnosci projektu ustawy o zmianie ustawy o zatrudniceniu i przeciwdzialaniu
bezrobociu, z prawem Unit Europejskiej, wyrazona na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 2
ustawy z doia 8 sierpnia 1996 r, o0 Komitecie Integracji Europejskiej (Dz. U. Nr 106. poz.
494) przez Sckretarza Komitetu Integrac)t Europejskiej, Ministra Jacka Saryusz-
Wolskiego, dzialajaycego z upowainicnia Przewodniczacego Komitetu Integracji
Europejskie).

W zwiazku z przedstawionym projektem: ustawy (pismo ar RM-10-148-00; Nowy
tekst 1) uprzejmie mformuje. ze opinia o zgodunosci projektowane] nowelizac)i ustawy z
prawem Unii Europeyskie; zostala wyrazona pismem z 13 listopada 2000 r. (pismo nr
Sekr Min. JSW/1790/2000/DHP-17). Zmiany wprowadzone do nowej wersji projektu ustawy
nie zmieniajg konkiuzji opinii.

W zalgezeniu przekazuje kopig opinii.

Do uprzejmej wiademosci:

Pan Longin Komotowski
Wiceprezes Rady Ministrow
Minister Pracy i Polityki Spoleczne)
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SEKRETARZ
KOMITET INTEGRACJI EUROPEIJSKIEJ
Jacek Saryusz-Wolski

Sekr.Min. JSW/ 1130 /2000/DHP-1} warszawa/A2.H 2000r.

Pan

Stanistaw Marek Jaskiewicz
Sekretarz Komitetu Ekonomicznego
Rady Ministrow 5

Opinia o zgodnosci projektu ustawy ¢ zmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu, z prawem Unii Europejskiej, wyraiona na podstawie art, 2 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 3 sicrpnia 1996 r. 0 Komitecie Integracji Europejskiej (Dz. U. Nr 106, poz.
494) przez Sekretarza Komitetu Integracji Europejskiej, Ministra Jacka Saryusz-

Wolskiego, dziatajacego z upowaznienia Przewodniczjcego Komitetu Integracji
Europejskie]

W zwigzku z przedstawionym projektem ustawy (pismo nr KERM-10-334-00),

pozwalam sobie wyrazil nastepujaca opinig:

L Projektowana ustawa wprowadza zmiany do ustawy z dnia 14 grudnia 199% r. o
zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu. !
Wirod projektowanych zmian nalezy wskazaé na postanowienia, zgodnie z kltérymi
cudzoziemiec musi uzyskac zezwolenie na pracg na teMoﬁumleeczypospolitej Polskiej
(projektowany art. 50 ustawy). |
Projektowany art. 51 ust. 4 ustawy, zawiera delegacje dla Ministra wlasciwego do spraw
pracy, do okreslenia w drodze rozporzadzenia przypadkow, w ktorych powi'j enie
wykonania pracy cudzoziemeowi jest dopuszczalne bez koniecznosCl Lz;:llcania
serwolenia, Z obowiazku tego zwolnieni sa cudzoziemey posiadajacy kart¢ stalego
pobytu fub status uchodzey w Rzeczypospolitej Polskie). |

19
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Zgodnie z art. 39 Traktatu Ustanawiajacego Wspoinotg Europejska, swobodny przeplyw
pracownikéw oznacza zniesienie, wobec pracownikow Paistw Czlonkowskich Unii
Europejskiej, wsielkiej dyskryminacji ze wzgledu na obywatelstwo w dziedzinie
zatrudnienia, placy oraz mnych warunkéw pracy. Ozpacza to, iz obywatele Pafstw
Czlonkowskich maja prawo do poszukiwania pracy oraz zatrudnienia na tych samych
warunkach co obywatele panstwa przyjmujacego.

Zakres przedmiotowy tej swobody obejinuje prawo do podejmowania pracy,
swobodnego przemieszczania sig w tym celu w obrgbie Wspolnoty, przebywania w
jednymn z Panstw Czlonkowskich w celu wykonywania tam zawodu oraz pomstawénia

tla terytoriim tego panstwa po ustaniu pracy. l.

i L
Projektowana zmiana art. 50 ustawy, utrzymujac w stosucku do obywatcli Unii
Europejskiej obowigzek uzyskania zezwolenia na pracg, mimo wprowadzenizL w
projektowanym art. 51 ust. 4 ustawy mozliwoscei liberalizacji\tych zasad, pozostaje.

niezgodna z art. 39 TWE.

W konkluzji stwierdzam, iz projektowana ustawa o zmiamie ustawy o

zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezroboeiu jest niezgodna z prawem Unii Europejskiej.

Zgodnie z polskim stanowiskiem negocjacyjuym oraz NPPC, pelne wdrozenie

ustawodawstwa wspolnotowego de ustawodawstwa palskiego w tym obszarze, nastapj po

uzyskaniu przez Polskg¢ cztonkostwa w Unii Europejskie;.

Do uprzejme] wiadomosci:

'
i

Z powazaniem,

Pan Longin Komolowski
Wiceprezes Rady Ministrow
Minister Pracy i Polityki Spolecznej
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Zatacznik nr 1

Piecze¢ pracodawcy

rok miesigc dzien

Sygnatura i data ztozenia wniosku

Przed wypetnieniem wniosku prosze zapoznac sie z pouczeniem zamieszczonym na ostatniej stronie.
Whniosek wypetnia sie w jezyku polskim.

WNIOSEK
o wydanie przyrzeczenia — zezwolenia na wykonywanie pracy' przez
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

A. Dane osobowe cudzoziemca

1. Nazwisko: A N N O N

2. Nazwiska poprzednie: ] ‘ ‘ ] ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’ ’ ‘

3. Nazwisko rodowe: ] ‘ ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’ ’ ‘

4. Imiona: A N N O N

5. Imig ojca: A N N O N

6. Imig matki: A N N O N

7.Nazwiskorodowematki: | | | | | | | | | | | | | | | |

8. Data urodzenia: \ \ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Rok miesigc dzien
9. Miejscowo$¢ urodzenia: ‘ ‘ \ \ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

10. Kraj urodzenia: ‘ ‘
(nazwa panstwa)

11. Narodowose: A N N O N

12.Obywatetstwo: 1| | | | | | | [ [ | [ [ | [ | |
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13. Wyksztatcenie: ‘ ‘ ‘

14. Zawdd wyuczony: ] ‘ ‘

15. Zawod wykonywany: | | |

1. Typ dokumentu: ’ ‘ ‘

2. Seria: ’ ‘ ‘

4. Kraj wydania: ’ ‘ ‘

5. Data wydania ’ ‘ ‘

dokumentu: Rok

6. Data waznosci ’ ‘ ‘

dokumentu: Rok

7. Wydany przez: ‘ ‘ ‘

C. Pozostale dane:

1. Miejsce statego zamieszKania Za graniCa: ...... ... eiiiiiii e e eee ettt se e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeaees

25-01-01
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5. Okres, na jaki wnioskodawca chce powierzy¢ cudzoziemcowi wykonywanie pracy (od - do): ...........

9'. Cudzoziemiec posiada wize pobytowa z prawem do pracy — karte czasowego pobytu® nr ...............

(AL =T = T o 4 = 4 PRSP RPRP PRI

NAOKIES O ....oovveieiiieeeeeee e o [0

(p|eCZQC|m|enna|
podpis wnioskodawcy)

Adnotacje urzedowe
(wypetnia wojewoda)

Wydano zezwolenie nr: ] ‘ ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’ ‘ ’

Data wydania zezwolenia: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

(pieczec i podpis wojewody)

25-01-01
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Pouczenia

1. Niepotrzebne skresli¢.

2. Przed udzieleniem odpowiedzi nalezy doktadnie zapoznac sie z trescig poszczegdinych rubryk
wniosku.

3. Odpowiedzi nalezy udzieli¢ na kazde pytanie. W przypadku, gdy pytanie nie dotyczy osoby

cudzoziemca, nalezy wpisa¢ ,NIE DOTYCZY”.

Kwestionariusz nalezy wypetni¢ czytelnie.

W przypadku nazwisk sktadajgcych sie z kilku cztonéw nalezy pomiedzy nimi umiescic¢ znak ,/.

W rubryce ,Miejsce statego zamieszkania za granicg” nalezy poda¢ dokladny adres aktualnego

miejsca zamieszkania, podajgc rowniez nazwe kraju zamieszkania (nawe panstwa)

ook
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Zalacznik nr 2
Wojewoda

Przyrzeczenie
wydania zezwolenia na wykonywanie pracy przez cudzoziemca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 1994r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu (Dz. U. z 1997 r., Nr 25, poz. 128 ...) wydaje — nie wydaje™:

.(imie i nazwisko)

SYNOWI-COICE ™....ovveviiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Obywatelowi(Ce) ....oovvviiiieiieiiieeeeeeeeeee e
(imie ojca) (obywatelstwo)
UrodzZONEMU(NE)) W ...ttt dNia e,
(panstwo i miejscowosc¢) (data urodzenia)
legitymujgcemu(cej) sie dokumentem paszportOWYM ..........cooeiiuiiiiiiiiiiie e
(seria i numer)
na state zamieSzZKateMUE)) W ......ooiiieiii e a e e e s
(doktadny adres)
WV ettt e et e e eeet e eeeettaeeeeetaeeesettaeeeeeetneeeesettaeeeettanaeeetrteeteeteeeeettaaeetertaaeeeertaaaaaeereraaeereranns

(miejsce wykonywanie pracy — doktadny adres)
na stanowisku — wykonujgcemu prace jako — petnigcemu funkcje™ ........cooeovieiiiiiiiiiiiiiieennns

(charakter wykonywanej pracy)

Powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi moze nastgpi¢ po wydaniu przez wojewode
zezwolenia na prace.
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UZASADNIENIE **

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do Prezesa Krajowego Urzedu Pracy za moim
posrednictwem, w terminie 14 dni od dnia odebrania decyz;ji.

(pieczec okragta ...... ) (data oraz pieczec¢ i podpis wojewody)

* Niepotrzebne skreslic.
** Uzasadnienie stanowi integralng czes$¢ decyzji

25-01-01
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Zatacznik nr 3

Wojewoda

ZEZWOLENIE nr ...........

dla cudzoziemca na wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z 1997r., Nr 25, poz. 128 ............. wydaje zezwolenie
na prace dla:

= 1T T () TS RPUPPPR
(imie i nazwisko)

(o] o) AT =1 (oY =T ) PP PRSP
(obywatelstwo)

legitymujgcego(ej) sie dokumentem paszportowym seria .................... 0] S URRURPRRN

Na WYKONYWENIE PIrACY W . .ceeiiiiuiieeeeeieieiiiae e s e e eeeeettteaaaseeaeeeeeasanaaeeaeeeeeesssnseaeeeeesnnnsananeeaeeeennnes

(nazwa pracodawcy i adres)
W ChAPAKEEIZE ... e e e mnsssnnsnnnes
(stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, petniona funkcja)
W OKIE€SI€ Od ....ooviiiiiiiiiiieie e O e

posiadajgcego(ej) wize pobytowg z prawem do pracy — karte czasowego pobytu*

] S (VAT Lo =T = o] P
(organ, ktéry wydat wize pobytowa z prawem do pracy lub karte czasowego pobytu)
Na okres 0d ........coovvveiiiiiiiiiii O i

UZASADNIENIE**

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do Prezesa Krajowego Urzedu Pracy za moim
posrednictwem, w terminie 14 dni od dnia doreczenie decyz;ji.

(pieczet i podpis wojewody)

* Niepotrzebne skresli¢

25-01-01
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** Uzasadnienie stanowi integralng czes$¢ decyzji w przypadku, gdy zezwolenie nie jest poprzedzone
zapewnieniem.
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Zalacznik nr 4

Piecze¢ pracodawcy

rok miesigc Dzien

Sygnatura i data ztozenia wniosku

Przed wypetnieniem wniosku prosze zapoznac sie z pouczeniem zamieszczonym na ostatniej stronie.

Whniosek wypetnia sie w jezyku polskim.

WNIOSEK

o przedtuzenie przyrzeczenia — zezwolenia* na wykonywanie pracy przez

cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Whioskuje o przedtuzenie przyrzeczenia — zezwolenia* na wykonywanie pracy

WYKONUJCEGO PIACE ....eeveeiiieeeee ettt ee e e e e ettt e et e e e e e b e e et e e e e e e e e b ben e e ee e e e e aaaaannenreeeeeeeaannn

Ve aT=1 £= | (=] = PP

(stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, sprawowana funkcja)

na podstawie zezwolenia nr ................... o wydanego przez ................

(organ, ktéry wydat decyzje)

Oswiadczam, ze informacje podane we wniosku z dnia ...............cccoeeveeeeee. nie ulegty —

ulegty zmianie w nastepujacym zakresie ™ ...........ooouiiiiiiiiii e

Stanowisko, rodzaj i miejsce proponowanego wykonywania pracy w Polsce nie ulegnie —

ulegnie zmianie W NastePUjaCYM ZaKreSI€™ ...........ueiiiiiiiiii it

25-01-01
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Cudzoziemiec posiada wize pobytowg z prawem do pracy — karte czasowego pobytu* nr

(piecze¢ imienna i podpis wnioskodawcy)

Adnotacje urzedowe
(wypetnia wojewoda)

Wydano przediuzenie zezwolenienr: | | | | | | | | | | | |

Data wydania zezwolenia: \ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

25-01-01
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Zalacznik nr 5
Wojewoda

Przediluzenie waznosci przyrzeczenia na wykonywanie pracy przez
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(nazwa pracodawcy i jego doktadny adres)

przediuzenie waznosci przyrzeczenia na wydanie zezwolenia na wykonywanie pracy w
okresie od ...........

.(imie i nazwisko)

SYNOWI-COICE ™....ovvivviiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Obywatelowi(Ce) ...covvvvviiieiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee e
(imie ojca) (obywatelstwo)
Urodzonemu(NE ) W ...ccoeeeeiiiii e ANia oo
(panstwo i miejscowosc¢) (data urodzenia)
legitymujgcemu(cej) sie dokumentem paszportOWYM ..........coeoiiuiiiiiiiiiiie e
(seria i numer)
na state zamieSzZKateMUE)) W ......eeiiiiiii e
(doktadny adres)
WV ettt ettt oottt ee et tteeeeettaeeesettaeesestaeessstteessettnteeesttneeeettaneatttanaattttaettttaaaeeaettrteereataaaarets

(miejsce wykonywanie pracy — doktadny adres)
na stanowisku — wykonujgcemu prace jako — petnigcemu funkcje™ ........cooevieiiiiiiiieiiiiieennns

(charakter wykonywanej pracy)

Powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi moze nastgpi¢ po wydaniu przez wojewode
zezwolenia na prace.

25-01-01



©Kancelaria Sejmu s. 2/2

UZASADNIENIE **

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do Prezesa Krajowego Urzedu Pracy za moim
posrednictwem, w terminie 14 dni od dnia odebrania decyz;ji.

(pieczec okragta ...... ) (data oraz piecze¢ i podpis wojewody)

* Niepotrzebne skresli¢.
** Uzasadnienie stanowi integralng czes$¢ decyzji

25-01-01
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Zalacznik nr 6
Wojewoda

PRZEDLUZENIE ZEZWOLENIA nr........... T

dla cudzoziemca na wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z 1997r., Nr 25, poz. 128 ............. ) oraz w zwigzku z
decyzjg nr ....ccceeeeeveennnn. w sprawie zezwolenia na wykonywanie pracy wydaje przedtuzenie
zezwolenia na prace dla:

= 1T T () PP
(imie i nazwisko)

(ol )YV = C=TE= T PSSP
(obywatelstwo)

legitymujacego(ej) sie dokumentem paszportowym seria .................... ]

Na WYKONYWENIE PrACY W .....eeiiiiiiieeeee ettt e ettt e e e e e e e et e e e e e b e et e e e e s eaannnneneeeeans

(nazwa pracodawcy i adres)
W CHAFAKEEIZE ...ttt e e e e e et e e e e et e e e et e e e et e e e aeesaaaaaes
(stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, petniona funkcja)
W OKIresie Od .......couoiiiiiiiiiiie e, O e

posiadajacego(ej) wize pobytowa z prawem do pracy — karte czasowego pobytu*

3] ST WYAANE PIZEZ ..ottt ettt e e e e e e e e e e e e e e eas
(organ, ktéry wydat wize pobytowa z prawem do pracy lub karte czasowego pobytu)
NA OKIeS O ......uvviiiiiiieiiiiiie e o o T

UZASADNIENIE **

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do Prezesa Krajowego Urzedu Pracy za moim
posrednictwem, w terminie 14 dni od dnia doreczenie decyzji.

(pieczec i podpis wojewody)

* Niepotrzebne skresli¢
** Uzasadnienie stanowi integralng czes$¢ decyzji w przypadku, gdy zezwolenie nie jest poprzedzone
przyrzeczeniem.

25-01-01
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzgdzenia okresla szczegolowe zasady i tryb wydawania przez
wojewodow przyrzeczen i zezwolen na wykonywanie przez cudzoziemcéw pracy na

terytorium Poiski.. Ponadto uregulowane zostaly kwestie zwigzane z przediuzaniem
waznosci przyrzeczen i zezwolen.

Zgodnie z projektem rozporzadzenia :

- Decyzje w sprawie przyrzeczenia na wydanie cudzoziemcowi zezwolenia na
wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wojewoda wydaje na
pisemny wniosek pracodawcy lub organu upowaznionego

- Jezeli praca ma by¢ wykonywana przez cudzoziemca w inhym wojewodztwie niz
wojewddztwo, na ktorego terenie znajduje si¢ siedziba pracodawcy, wojewoda
wydaje decyzje w sprawie przyrzeczenia, po zasiggnigciu opinii  wojewody
wtasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez cudzoziemca.

- Przyrzeczenie wystawiane jest w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych
dwa otrzymuje pracodawca, w tym jeden przeznaczony jest dla cudzoziemca.

- Wojewoda wydaje cudzoziemcowi zezwolenie na pracg, po przedstawieniu przez
cudzoziemca przyrzeczenia oraz wizy pobytowej z prawem do pracy lub karty
czasowego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

- Zezwolenie wydawane jest na okres okreslony w przyrzeczeniu, nie duzszy jednak

niz okres waznosci wizy pobytowej z prawem do pracy badZ karty czasowego
pobytu.

- Pracodawca moze powierzyé cudzoziemcowi wykonywanie pracy po uzyskaniu i
przedstawieniu przez niego zezwolenia na wykonywanie pracy.

- Jezeli zakonczenie pracy nastapito przed uplywem okresu, na ktéry cudzoziemcowi
zostato wydane zezwolenie, pracodawca jest zobowigzany niezwlocznie, nie pozniej

jednak niz w ciagu trzech dni, zawiadomié o tym pisemnie wojewode, ktéry to
zezwolenie wydat.

- W przypadku, gdy cudzoziemiec otrzymat wizg pobytowa z prawem do pracy lub
kartg czasowego pobytu na podstawie odrgbnych przepiséw, wojewoda wydaje
decyzje w sprawie zezwolenia na prace na pisemny wniosek pracodawcy.

- Wojewoda na wniosek pracodawcy moze przedtuzyC okres waznosci wydanego
przyrzeczenia i zezwolenia na prace cudzoziemca..

- W przypadku, gdy cudzoziemiec posiada obowigzujacg wize pobytowa z prawem
do pracy lub karte czasowego pobytu wojewoda, na pisemny wniosek pracodawcy,
wydaje decyzje w sprawie przedluzenia zezwolenia na prace dla cudzoziemca.
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Projekt
15.01.2001

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

w sprawie mozliwosci wykonywania pracy przez cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej bez koniecznosci uzyskania zezwolenia wojewody .

Na podstawie art. 51 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z 1997 r Nr 25, poz. 128, Nr 28, poz. 153, Nr 41, poz.
255, Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569, Nr 107, poz. 692, Nr 121, poz. 770 i Nr 123, poz.
776, z 1998 r. Nr 66, poz. 431, Nr 106, poz. 668, Nr 108, poz. 684, Nr 137, poz. 887 1 Nr
162, poz. 1112, 1118 1 1126 , z 1999 r. Nr 60, poz.636 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136 , Nr
31, poz. 384, Nr 48, poz. 550, Nr 70, poz. 820, Nr 106, poz. 1118, Nr 122, poz. 1323 1 Nr ..,
poz. ...) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§1

Wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez koniecznosci uzyskania
zezwolenia wojewody jest dopuszczalne w przypadku :

1) prowadzenia szkolen i1 udzialu w stazach zawodowych oraz programach doradczych
realizowanych w ramach programéw Unii Europejskiej,

2) nauczycieli jezykéw obcych lub prowadzacych zajecia w jezykach obcych, wykonujacych
pracg w ramach umoéw i1 porozumien mig¢dzynarodowych realizowanych przez ministra
wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania,

3) cudzoziemcow w stosunku do ktérych umowy 1 porozumienia miedzynarodowe
dopuszczaja wykonywanie pracy bez zezwolenia na prace,

4) cztonkow sit zbrojnych oraz personelu cywilnego wykonujacego prace w ramach Korpusu
Traktatu Péinocnoatlantyckiego,

5) statych korespondentow zagranicznych $rodkéw masowego przekazu wykonujacych
dzialalno$¢ prasowa, radiowa, telewizyjna, filmowa i fotograficzna, ktérym przyznana
zostala akredytacja wydana na podstawie odrgbnych przepisOw przez ministra wiasciwego
do spraw zagranicznych,

6) cudzoziemcoéw wykonujacych ustugi artystyczne, indywidualnie lub w zespotach, trwajace
do 30 dni w roku kalendarzowym,

7) studentéw studidw dziennych odbywanych w Polsce — przez okres nie przekraczajacy 3
miesigcy w czasie wakacji,
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9)

©Kancelaria Sejmu s.2/3

kierowcow zatrudnionych w migdzynarodowym transporcie towarowym lub osobowym u

pracodawcy posiadajacego siedzibe za granica jezeli:

a) pojazd jest zarejestrowany w tym panstwie, w ktorym pracodawca ma swoja siedzibg,

b) pojazd jest zarejestrowany w Polsce w zwiazku z wykonywaniem pracy w liniowym
ruchu autobusowym,

cudzoziemcow, ktorzy zachowujac miejsce statego pobytu za granica zostaja delegowani na

terytorium Polski przez pracodawce zagranicznego, na okres nie przekraczajacy 3 miesigey,

w celu:

a) wykonywania prac montazowych i konserwacyjnych lub naprawy dostarczonych |,
kompletnych technologicznie urzadzen lub maszyn uzywanych w procesie produkciji,

b) dokonania odbioru zamowionych urzadzen, maszyn lub innych produktow wykonanych
przez producenta majacego siedzib¢ w Polsce lub w celu otrzymania instrukcji w
zakresie ich obstugi,

c) montazu 1 demontazu stoisk targowych oraz nadzoru technicznego nad nimi dla
pracodawcy majacego siedzibg za granica,

10) cudzoziemcow, ktorzy zachowujac miejsce statego pobytu za granica wyglaszaja

okazjonalne wyktady, referaty lub prezentacje o szczegdlnej wartosci naukowej lub
artystyczne;j.

§2.

Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 9 wrzesnia 1997 r. w
sprawie zatrudnienia lub powierzenia innej pracy zarobkowej cudzoziemcowi bez
koniecznos$ci uzyskania zezwolenia i zgody dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy (Dz. U.
Nr 109, poz. 710,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 1z 1999 r. Nr 111, poz. 1305).

§ 3.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r.

MINISTER PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

25-01-01
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia okre§la przypadki mozliwosci wykonywania pracy przez
cudzoziemcow nie posiadajacych karty statego pobytu lub statusu uchodzcy w RP.
Proponuje si¢ aby prawo takie przystugiwato w przypadku :

1) prowadzenia szkolen i1 udzialu w stazach zawodowych oraz programach doradczych
realizowanych w ramach programéw Unii Europejskie;,

2) nauczycieli jezykow obcych lub prowadzacych zajecia w jezykach obcych, wykonujacych
pracg w ramach umoéw i1 porozumien mig¢dzynarodowych realizowanych przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

3) cudzoziemcow w stosunku do ktérych umowy 1 porozumienia miedzynarodowe
dopuszczaja wykonywanie pracy bez zezwolenia na prace,

4) cztonkow sit zbrojnych oraz personelu cywilnego wykonujacego prace w ramach Korpusu
Traktatu Péinocnoatlantyckiego,

5) statych korespondentow zagranicznych s$rodkow masowego przekazu wykonujacych
dzialalno$¢ prasowa, radiowa, telewizyjna, filmowa i fotograficzna, ktérym przyznana
zostata akredytacja wydana na podstawie odrebnych przepisow przez ministra wlasciwego
do spraw zagranicznych,

6) cudzoziemcoOw wykonujacych, indywidualnie lub w zespotach, ustugi artystyczne trwajace
do 30 dni w roku kalendarzowym,

7) studentéw studidw dziennych odbywanych w Polsce — przez okres nie przekraczajacy 3
miesiecy w czasie wakacji,

8) kierowcow zatrudnionych w migdzynarodowym transporcie towarowym lub osobowym u
pracodawcy posiadajacego siedzibe za granica jezeli:

a) pojazd jest zarejestrowany w tym panstwie, w ktorym pracodawca ma swoja siedzibg,

b) pojazd jest zarejestrowany w Polsce w zwiazku z wykonywaniem pracy w liniowym
ruchu autobusowym,

9) cudzoziemcow, ktoérzy zachowujac miejsce stalego pobytu za granica zostaja delegowani na
terytorium Polski przez pracodawce zagranicznego, na okres nie przekraczajacy 3 miesigcey,
w celu:

a) wykonywania prac montazowych i1 konserwacyjnych lub naprawy dostarczonych ,
kompletnych technologicznie urzadzen lub maszyn uzywanych w procesie produkciji,

b) dokonania odbioru zaméwionych urzadzen, maszyn lub innych produktow wykonanych
przez producenta majacego siedzib¢ w Polsce lub w celu otrzymania instrukcji w
zakresie ich obstugi,

c) montazu 1 demontazu stoisk targowych oraz nadzoru technicznego nad nimi dla
pracodawcy majacego siedzibg za granica,

10) cudzoziemcéw, ktérzy zachowujac miejsce stalego pobytu za granica wyglaszaja
okazjonalne wyktady, referaty lub prezentacje o szczegoélnej warto$ci naukowej lub
artystyczne;j.

Rozporzadzenie nie spowoduje skutkow finansowych dla budzetu panstwa.

25-01-01
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Projekt
15.01.01

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

w sprawie okreslenia przypadkow, w ktérych wojewoda wydaje przyrzeczenie i
zezwolenie na prace cudzoziemca bez wzgledu na sytuacje na lokalnym rynku
pracy i ustalone kryteria.

Na podstawie art. 51 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z 1997 r. Nr 25, poz. 128, Nr 28, poz. 153, Nr
41, poz. 255, Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569, Nr 107, poz. 692, Nr 121, poz. 770 i
Nr 123, poz. 776, z 1998 r. Nr 66, poz. 431, Nr 106, poz. 668, Nr 108, poz. 684, Nr
137, poz. 887 i Nr 162, poz. 1112, 11181 1126 , z 1999 r. Nr 60, poz.636 oraz z 2000
r. Nr 12, poz. 136 , Nr 31, poz. 384, Nr 48, poz. 550, Nr 70, poz. 820, Nr 106, poz.
1118, Nr 122, poz. 1323 i Nr .., poz. ...) zarzgdza sie, co nastepuje:

§1.
Wojewoda wydaje pracodawcy przyrzeczenie udzielenia zezwolenia na prace
cudzoziemca, bez wzgledu na sytuacje na lokalnym rynku pracy i ustalone kryteria
w przypadku :

1) cudzoziemcow bedacych obywatelami panstw cztonkowskich Unii Europejskie;,
ktérzy majg wykonywaé prace na kluczowych stanowiskach, z uwzglednieniem
zasad okreSlonych w art. 52 Uktadu Europejskiego, ustanawiajgcego
stowarzyszenie miedzy Rzeczpospolita Polskg z jednej strony, a Wspdlnotami
Europejskimi i ich Panstwami cztonkowskimi, z drugiej strony, sporzgdzonego w
Brukseli w dniu 16 grudnia 1991 r. (Dz. U. z 1994 r. Nr 11, poz. 38),

2) czlonkéw rodzin pracownikdw przedstawicielstw dyplomatycznych, urzedéw
konsularnych i organizacji miedzynarodowych wykonujgcych w Polsce prace w
ramach uméw i porozumien miedzynarodowych,

3) lekarzy i lekarzy stomatologow, ktérzy sg absolwentami polskich uczelni

medycznych, odbywajacych w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej
wymagane staze zawodowe.
§ 2.

Cudzoziemcom, o ktérych mowa w § 1, wojewoda udziela zezwolenia na prace pod
warunkiem, ze cudzoziemiec posiada wize pobytowg z prawem do pracy lub karte
czasowego pobytu.

§ 3.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r.

MINISTER PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ

25-01-01
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UZASADNIENIE

Rozporzadzenie okre$la, wyjatki od ogdlnej wynikajacej z ustawy o zatrudnieniu i
przeciwdziataniu bezrobociu zasady, ze wydawanie przyrzeczenia i zezwolenia na
wykonywanie pracy przez cudzoziemcéw, jest uzaleznione od sytuacji na lokalnym
rynku pracy i kryteriéw ustalonych przez wojewode.

Proponuje sie, aby wojewoda wydawat przyrzeczenie na wydanie zezwolenia na
wykonywanie pracy przez cudzoziemca (bez wzgledu na sytuacje na lokalnym rynku
pracy oraz ustalone kryteria) w przypadku :

cudzoziemcédw bedacych obywatelami panstw czionkowskich Unii Europejskiej,
ktérzy majg wykonywac¢ prace na kluczowych stanowiska, z uwzglednieniem
zasad okreslonych w art. 52 Uktadu Europejskiego, ustanawiajgcego
stowarzyszenie miedzy Polskg z jednej strony, a Wspdlnotami Europejskimi i ich
Panstwami cztonkowskimi, z drugiej strony,

cztonkow rodzin pracownikow przedstawicielstw dyplomatycznych, urzedow
konsularnych i organizacji miedzynarodowych wykonujacych w Polsce prace w
ramach umoéw i porozumien miedzynarodowych,

lekarzy i lekarzy stomatologow, ktorzy sg absolwentami polskich uczelni
medycznych, odbywajacych w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej
wymagane staze zawodowe.

Rozporzadzenie nie spowoduje negatywnych skutkow budzetowych.

25-01-01
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SEIM Druk nr 2801
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE] Warszawa, 15 lutego 2001 r.*¥)

I kadencja

Pan
Maciej Plazynski
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
2 kwietnia 1997 r. nizej podpisani postowie wnosza projekt ustawy:

- 0 Zzmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu.

Do reprezentowania wnioskodawcOw upowazniamy posta  Piotra
lkonowicza.

(-) Stanistaw Brzozka; (-) Dariusz Grabowski; (-) Piotr lkonowicz;
(-) Tomasz Karwowski; (-) Janina Kraus: (-) Ryszard Matusiak;
(-) Kazimierz Milner; (-) Bogdan P¢k; (-) Mirostaw Pietrewicz; (-) Leszek
Piottowski; (-) Lestaw Podkanski; (-) Ryszard Smolarek (-) Ryszard
Stanibula; (-) Lech Szymanczyk (-) Stanistaw Zelichowski.

*) W dniu 2 kwietaia 2001 r. dostarczono epini¢ Konfederacji Pracodawcéw Polskich.
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projekt
Ustawa
o0 zmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu

Art. 1
W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu 1 przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z
1997 1. Nr 25, poz. 128, Nr 28, poz. 153, Nr 41, poz. 255, Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569,
Nr 107, poz. 692, Nr 121, poz. 770, Nr 123, poz. 776, z 1998 1. Nr 66, poz. 431, Nr 106, poz.
- 668, Nr 108, poz. 684, Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1112, poz. 1118 1 poz. 1126, z 1999 1.
Nr 60. poz. 636, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 31, poz. 384, Nr 48, poz. 550, Nr 70, poz. 820,

Nr 106, poz. 1118, Nr 122, poz. 1323) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) wart, 371 w ust. 1 wyrazy ,.nie zalicza sig okresu” zastgpuje sig wyra;:émi wzalicza sig
okres”,

2) wart 37n:

a) wust. 1 wyrazy .ust, 2” zastgpuje si¢ wyrazami ,,ust, 2137,

b) w ust. 2 na konicu zdania dodaje si¢ przecinek i wyrazy ,,z zastrzezeniem ust. 37,

¢) dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

3. Nie powoduje zawieszenia prawa do pobierania zasitku przedemerytalnego lub

$wiadczenia przedemerytalnego:

1} podjecie w okresie 3 miesiecy od dnia nabycia prawa do zasitku przedemerytalnego
lub éwiadczenia przedemerytalnego — zatrudnienia. innej pracy zarobkowe), a takze
odplatne wykonywanie pracy w zarzadach, w radach nadzorczych, komisjach 1 innych
stanowiacych organach oséb prawnych, jezeli dochody z tych Zrédel nie przekraczajg
miesigcznie polowy najnizszego wynagrodzenia,

2) osigganie dochodéw podlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym od oséb

fizycznych, z innych zrodel niz okreslone w pkt. 1.”

Art. 2

Ustawa wchodzi w zycie 14 dni od dnia ogloszenia, z mocg od 1 stycznia 2001 r.
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UZASADNIENIE

Przedstawiony projekt nowelizacji ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu nie rodzi skutkéw dla budzetu panstwa i dla budzetow
samorzadowych i jest zgodny z prawem Unii Europejskiej. Jest on podyktowany
niewielka wysokoscia zasitkéw przedemerytalnych, ktére rosng wolniej niz
koszty utrzymania. Osoby pobierajace zasitki przedemerytalne zachowujg z
reguty zdolnos¢ do pracy maja duze dogwiadczenie zawodowe 1 mogg jeszcze w
Znacznej mierze przyczyni¢ sie do rozwoju kraju. Zamknigcie im mozliwosci
dorabiania do skapych zasitkow bylo decyzja niesprawiedliwg i w zadnym
stopniu nie przyczynilo si¢ do ograniczenia bezrobocia.

1
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Biuro Studiow i Ekspertyz Warszawa, dnia 5 marzec 2001 1.

Pan
Maciej Plazynski
Marszalek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Opinia
W sprawie zgodnoSci poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy o
zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobocin
z prawem Unli Europejskiej

Na podstawie art. 31 ust. 7 uchwaly Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 1992
r. - Regulamin Sejmu Rzeczypospolite] Polskiej (M.P. z 1998 r. Nr 44, poz. 618 2z pdin.
zmianami) sporzadza sie nastepujacy opinie:

1. Przedmiot projektu ustawy

Przedtozony do zaopiniowania poselski projekt ustawy o zmianie ustawy
z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu (Dz.U. z
1997 1., Nr 25, poz. 128 ze zmianami) ma na celu dokonanie zmiany art. 371 1
37n ustawy, ktére zmierzaja do: zaliczenia okresu aktualnie pobieranego zasitku
do okresu uprawniajacego do pobierania zasilku przedemerytalnego lub
Swiadczenia przedemerytalnego oraz nie zawieszania prawa do pobierania
zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego w przypadku
zaistnienia okre§lonych w projekcie ustawy okolicznosei.

2. Stan prawa wspélnotowego materii objetej projektem

Prawo wspdlnotowe pozostawia kompetencji panstw cztonkowskich
uregulowanie w ich prawie krajowym zasad pobierania zasilku
przedemerytalnego lub §wiadczenia przedemerytalnego.

Problematyki bezrobocia dotyczy zalecenie Rady Nr 92/442/EWG z dnia 27
lipca 1992 r. o zbieznodci celdw i polityk w zakresie ochrony spolecznej (OJ L
245). Zalecenie to formutuje ogélny postulat - skierowany do panstw
czlonkowskich UE - podjecia dziatad z zakresu ochrony spolecznej, w tym

BIURO STUDIOW | EKSPERTYZ KANCELARII SEJMU
00-441 Warszawa, ul. Zagdma 3 tel, 621 09 71, 694 17 27, fax 694 18 65

Niniejszy tekst jest wylgcznie opinlq, sporzgdzong w Biurze Studidw | Ekspertyz Kancelarii Sejmu, na uzytek wewnetrzny w
Sejmie i Kancelarii Sejmu; nie stanowi obowigzuigee] wykiadni prawa.
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bezrobocia. W tym celu panstwa czlonkowskie powinny podjaé dziatania
zmierzajace do zapewnienia minimalnych $rodkéw finansowych osobom
bezrobotnym oraz wprowadzi¢ mechanizmy zmierzajace do zwalczania
bezrobocia. Zarznaczy¢ nalezy, ze we wspolnotowym porzadku prawnym
zalecenia nie sa wiazace dla panstw cztonkowskich UE

3. Uklad Europejski

Zadne z postanowied Ukladu ustanawiajacego stowarzyszenie Polski ze
Wspolnotami Europejskimi i ich panistwami cztonkowskimi (Uktad Europejski)
nie dotycza przedmiotu projektowanych zmian.

4. Analiza przepiséw projektu pod katem ustalonego stanu prawa
wspélnotowego i postanowienn Ukladu Europejskiego
Zakres przedmiotowy proponowanych zmian w ustawie o zatrudnienin i
przeciwdziataniu bezrobociu nie jest objety przepisami prawa wspdlnotowego
ani postanowientami Uktadu Europejskiego.

5. Konkluzje:

Omawiany projekt nowelizacji ustawy nie jest objety zakresem
obowiazujacego prawa wspdlnotowego.

Opracowat:  Zespol Integracji Europejskiej

Akceptowal:  Dyrejgtor Biura Studic ertyz

e /

/
iestaw Sraéki?w'c

Deskryptory bazy Rex: Unia Europejska, bezrobocie, polityka socjalna.
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OGOLNOPOLSKIE POROZUMIENIE ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
00-924 Warszawa, ul. Kopernika 36/40 tel. centr. 826-02-31, 826-92-41 fax 826-51-02

12 marca 2001r.
] R L s e mmm i t——— = S P
M%/iﬂb]ow? SERASTLHIAT “anowny r.:n ,
i ‘“ ’ Al o ?\ ";‘:‘it-‘ (5’ U RP Maciej PLAZYNSKI
! o=
i Nr HP- 150 -Mfal oA Rzeczpospolitej Polskiej

~ Dot: pisma MG-4-2001 z dnia 28 lutego 2001r. w sprawie poselskiego projektu ustawy o
zmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu, z prosba o wyrazenie opinti,

Pragniemy poinformowaé¢ Pana Marszatka, ze dziatajac na podstawie art.191 ust.1 pkt.4
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej w zwiazku z art.31 ust.1 ustawy z dnia I sierpnia 1997
roku o Trybunale Konstytucyjnym /Dz UNr.102, poz.643; z poznzm./ - Rada
Ogélnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych — skierowata pod koniec lutego
br. wniosek do Trybunalu Konstytucyjnego stwierdzenie niezgodnosci: art.4 pkt.6 litera a
oraz pkt.7 litera ¢ ustawy z dnia 22 grudnia 2000r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela,
ustawy o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu Panstwa, ustawy o oznaczani
wyrobow znakami skarbowymi akcyzy, ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu
oraz ustawy o zmianle niektorych ustaw zwiazanych z funkcjonowaniem administracji
publicznej / Dz UNr.122, poz 1323/ z art.2 , 88 ust. ] Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej.

UZASADNIENIE

Kwestionowane przepisy wyzej wymienionej ustawy wprowadzily istotne zmiany w ustawie z
dnia 14 grudnia 1994r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniv bezrobociu /Dz.U.z 1997r. Nr.25,
poz.128; z pézn.zm /.

Artykut 4 pkt.6 litera a znowelizowat przepis art.37 L ust.] tej ustawy, ktory stanowit, ze do
okresu uprawniajacego do zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego
zaliczato sie okres aktualnie pobieranego zasitku dia bezrobotnych.

Na podstawie tego artykulu reguta bylo, ze pracodawca stojacy przed dylematem redukcji
pracownikow, w pierwszej kolejnosci zwalniat osoby w starszym wieku, ktérym przyshugiwato
prawo do zasitku dla bezrobotnych i ktére w okresie jego pobierania nabywaly prawo do
zasitku czy $wiadczenia przedemerytalnego.

Nowelizacja art.37 L ust.1 ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu pozbawila
osoby, o ktérych mowa wyzej, mozliwosci nabycia uprawnien do zasitku lub $wiadczenia
przedemerytalnego. Po nowelizacji ustawy zdanie do éredniku brzmi: »do  okresu
uprawniajacego do zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego nie zalicza
sig okresu aktualnie pobieranego zasiku”,

Artykutem 4 pkt7 litera ¢ znowelizowano art37 n ust.3 ustawy o zatrudnieniu i
przeciwdzialaniu bezrobociu w ten sposob, ze skreslono ust.3. W konsekwencji pozbawiono
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0soby uprawnione do zasitku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytainego
mozliwosci osiggania dochodéw nie przekraczajacych polowy najnizszego wynagrodzenia.
Uchylony przepis brzmiat: ,Nie powoduje zawieszenia prawa do pobierania zasitku
przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego: 1/ podjecie po okresie 3 miesiecy od
dnia nabycia prawa do zasitku przedemerytalnego Iub $wiadczenia przedemerytalnego -~
zatrudnienia, innej pracy zarobkowsj, a takze odplatne wykonywanie pracy w zarzadach, w
radach nadzorczych, komisjach i innych stanowiacych organach os6b prawnych, jezeli dochody
z tych Zrodel nie przekraczaja miesiecznie polowy najnizszego wynagrodzenia, 2/ osigganie
dochodéw podlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osob fizycznych, z
innych zrédet niz okreslone w pkt.1.”

Dziennik Ustaw Nr.122 z dnia 31 grudnia 2000r, zostat udostepniony w polowie stycznia
2001roku. Znowelizowana ustawa obowigzuje od dnia 1 stycznia br. Osoby ktore wykonywaly
prace zgodnie z uchylonym ust.3 nie mialy wiedzy i pozbawione zostaly w czasie mozliwosci
rozwigzania uméw. Konsekwencja tego stanu rzeczy jest zawieszenie im prawa do zasitku

. przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytalnego.

Wprowadzone zmiany naruszaja przepis art.2 Konstytucji, ktéry gwarantuje, ze
Rzeczpospolita Polska jest demokratycznym paristwem prawnym, ktére urzeczywistnia zasady
sprawiedliwosci spoleczne;j.

Z zasady demokratycznego pafistwa prawnego wynika ochrona praw nabytych jako jednego z
clementow sidadowych zasady zaufania obywatela do panstwa i do stanowionego przezeh
prawa. Zasada ochrony praw nabytych zakazuje arbitralnego znoszenia lub ograniczania praw
podmiotowych przystugujacych jednostce. Odstapienie od zasady ochrony praw nabytych jest
dopuszczalne w szczegolnych okolicznosciach, ktére przy nowelizowaniu przedmiotowej
ustawy mie wystgpowaly. Ustawodawca nie przedstawit zadnego uzasadnienia koniecznosci
znowelizowania ustawy. Ingerujac w prawa nabyte, prawodawca powinien umozliwié
zainteresowanym dostosowanie sie do nowej sytuacji, w szczegdlnosci poprzez wprowadzenie
odpowiedniego vacatio legis. Ustawodawea nie mial zadnych racjonalnych przestanek do
podejmowania decyzji zaskakujacej adresatow, ktora pokrzywdzita i tak juz krzywdzona grupe
spoteczng 0sdb pobierajacych zasitek lub $wiadczenia przedemerytalne.

Zaskarzona ustawa nie tylko e pozbawila obywateli odpowicdniego vacatio legis, ale rowniez
naruszyla art.88 ust.1 Konstytucji RP. Zgodnie z tym artykutem warunkiem wejscia w zycie
ustaw jest ich ogloszenie. Kwestionowane we wniosku przepisy zostaly ogloszone w
Dzenniku Ustaw datowanym 31 grudnia 2000r., ktéry jednak faktycznie stat si¢ dostepny dla
adresatow w polowie stycznia 2001r. Znoweiizowana ustawa zas weszla w Zycie w dniu 1
stycznia br. Mozna $miato powiedzie¢, ze sposdb publikacji przepisow ustawy naruszyt
rowniez zasade lex retro non agit.

Majac na uwadze fakt, iz wniosek ten nie bedzie przedmiotem rychiego rozpatrzenia przez
Trybunat Konstytucyiny, OPZZ postanowit dziala¢ dwutorowo. Poniewas obecnie w Sejmie
RP trwaja prace nad nowelizacia ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu,
postanowilismy zglosié, za posrednictwem naszych posiéw, odpowiednie poprawki do
wspomnianej ustawy, aby uregulowaé ten problem. Dlatego tez z petng aprobatg przyjmujemy
inicjatywe poselska i w pelni akceptujemy zaproponowane rozwiazania.

Z powazaniem WiceprzedvadniczacyOPZZ
7p Ryszard T/ N
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KONFEDERACJA PRACODAWCOW POLSKICH

KPP/ 414 /04.01 Warszawa, dnia 02.04 2001+

Szanowny Pan

Maciej Plaiynski
Marszalek Sejniy
Rzeczypospolitej Polskiej
o MP-ASb- A b jeq

Szanowny Panie Marszatku,

W odpowiedzi na Pana pismo Ldz. MG-4-200] 2 dnia 6 marca 2001r. w sprawic
posclskicgo projekts ustawy o gmianie ustawy o zatrudmicnin i prreciwdzialaniu
bezrobociu, Konfederacjn Pracodawcow Polskich zgiasza nastepujace uwagi do wiw projektu
ustawy:

Proponujemy, aby projekt odrzuci¢.

Za powyzszym stanowiskiem przemawiyjy nastepujace fakty:

1) przepisy, wobec ktérych zgloszono zamiar nowelizacii w obecnej tresci obowiazujg
dopiero od ] stycznia 2001 roku, zatem propozycja ich zmiany po tak kratkim okresie
obowigzywania narusza podstawows zusad¢ demokratycznego panstwa prawa, ktora
polega na staloso obowiazujacego prawa,

2) uzasadnienie projektu podaje falszywe informacje, iz nowelizacja nie rodzi skutkow
finansowych dla budzetu panstwa oraz budzetow semorzaddw, kiedy nalezy stwierdzic,
ze skutki finansowe projektu sa trudne do oszacowania, np. w przypadku powrdcenia
do starego brzmiema przepisow natezy si¢ liczyé ze zwalnianiem pracownikow
| zatrudnianiem za nizsze wynagrodzenic oséb posiadajacych uprawnienia do zasitku
pizedemerytalnego,

3) twierdzenie autordw projektu, ze nows treié przepisow obowiazujacych od stycznia
2001 roku ni¢c wptynela na zmnigjszenie bezrobocia, co byt jednym z celow
poprzedniej zmiany, ze wzgledu na krotki (niespeina  trzymiesieczny) okres
cbowiazywania nowych przepisow jest riemiarodajne.

W zwigzku z powyzszym uznajemy, iz przedstawiony projekt nie powinien zostac
skierowany do dalszej drogi legislacyjnej.

7. poweazaniem

Pr;:zyd ent
Konfedepdc)i Pracodawcow Polskich

Tloczono z polecenia Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej Polskie)
Skierowano do druku 43} kwietnia 2001 . W/
Cena- [\ j6ut +22% VAT




