Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia ... 2005 r. w sprawie szczegdtowego trybu sprawowania nadzoru nad
dziatalnoscig administracyjng samorzadowych kolegiéw odwotawczych

Na podstawie art. 3a ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1994 r. o samorzadowych kolegiach odwotawczych (Dz.U. z 2001
r. Nr 79, poz. 856 i Nr 154, poz. 1799, z 2002 r. Nr 153, poz. 1271 i z 2005 r. Nr 33, poz. 288) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Nadzdr nad dziatalnoscig administracyjng samorzadowych kolegiow odwotawczych, zwanych dalej "kolegiami”, sprawuje
Prezes Rady Ministréw osobiscie oraz przez wiasciwg stuzbe nadzoru wyodrebniong w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw lub
upowazniony przez niego minister wkasciwy do spraw administracji publicznej, osobiscie oraz przez wtasciwg stuzbe nadzoru
wyodrebniong w ministerstwie obstugujacym ministra wkasciwego do spraw administracji publicznej.

§ 2. Wykonywanie nadzoru przez Prezesa Rady Ministrow lub ministra wiasciwego do spraw administracji publicznej polega
w szczegolnosci na:

1. przeprowadzaniu wizytacji kolegiow,
2. badaniu sprawnosci postepowania w kolegiach,

3. kontroli przestrzegania kultury pracy i powagi reprezentowanego urzedu przez cztonkéw kolegidw oraz
pracownikéw biur kolegiow,

4. przeprowadzeniu kontroli organizacji pracy i pracy biur kolegiow,

5. inicjowaniu wszczecia postepowan wyjasniajacych lub dyscyplinarnych przez organy lub osoby uprawnione,
6. analizie rocznych informacji o dziatalnosci kolegiow,

7. organizowaniu narad powizytacyjnych cztonkow kolegiow i pracownikéw biur kolegiow.

§ 3. Wizytacje samorzadowych kolegiow odwotawczych powinny by¢ przeprowadzane nie rzadziej niz raz na cztery lata.

§ 4. W toku wizytacji bada sie w szczegdlnosci: obcigzenie cztonkéw kolegium stosownie do wptywu i liczny spraw
zafatwionych oraz stan zalegtosci, sprawnoS¢ postepowania administracyjnego, w tym przygotowanie posiedzen,
sporzadzanie odpowiedzi na skargi do wojewodzkich sadow administracyjnych, a takze poziom jednolitosci orzecznictwa w
wizytowanym kolegium, na tle orzecznictwa sadéw administracyjnych, a zwtaszcza Naczelnego Sadu Administracyjnego.

§ 5. 1. Z przebiegu wizytacji sporzadza sie sprawozdanie zawierajace w szczegdlnosci dokonane ustalenia i ocene pracy
wizytowanego kolegium oraz jego biura, w tym skuteczno$¢ wnoszonych $rodkéw zaskarzenia, wskazanie uchybien oraz
ewentualne wnioski o wytkniecie naruszen obowigzkdw stuzbowych, albo o wszczecie postepowan wyjasniajacych lub
dyscyplinarnych.

2. Sprawozdanie z wizytacji dorecza sie Prezesowi Rady Ministrow, prezesowi wizytowanego kolegium oraz ministrowi
witasciwemu do spraw administracji publicznej, w przypadku gdy nadzdr ten zostat mu powierzony przez Prezesa Rady
Ministréow, najpozniej w terminie 30 dni od zakonczenia wizytadji.

§ 6. 1. Prezes Rady Ministrow lub minister wiasciwy do spraw administracji publicznej na podstawie sprawozdania z wizytacji
przedstawia prezesowi wizytowanego kolegium zalecenia powizytacyjne, ustalajac termin ich wykonania, a w razie potrzeby
inicjuje dziatania dyscyplinujace.

2. Prezes kolegium zwotuje - jezeli uzasadniajg to wnioski powizytacyjne - w terminie jednego miesigca od otrzymania
sprawozdania z wizytacji - narade w celu omdwienia wynikow wizytacji, z udziatem cztonkéw wizytowanego kolegium, a
jezeli uzna to za celowe réwniez z udziatem kierownika biura tego kolegium.
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3. Czlonkowie wizytowanego kolegium moga zgtasza¢ organowi, ktory przeprowadzit kontrole uwagi i wnioski co do
przeprowadzonej wizytacji. O wynikach oceny tych uwag i wnioskow zawiadamia sie prezesa wizytowanego kolegium oraz
zainteresowanych cztonkéw tego kolegium.

§ 7. 1. Kontrola organizacji pracy i pracy biur kolegiéw polega w szczegdlnosci na:
prawidtowosci stosowania przepiséw regulaminu organizacyjnego,

ustaleniu stanu zalegtosci spraw, ze szczegdinym uwzglednieniem spraw, w ktorych postepowanie administracyjne trwa
diuzej niz sze$¢ miesiecy,

analizie prowadzenia ksiag i innych urzadzen ewidencyjnych oraz rzetelnosci sporzadzania sprawozdan statystycznych,

ocenie warunkow i kultury pracy pracownikéw biur kolegiow oraz ich poziomu przygotowania zawodowego.

§ 8. 1. Po przeprowadzeniu kontroli kontrolujacy przekazuje swoje spostrzezenia i uwagi kierownikowi biura kolegium oraz
prezesowi kontrolowanego kolegium.

2. Kontrolujacy omawia z pracownikami biura kolegium ujawnione w toku kontroli btedy i uchybienia oraz wskazuje
prawidtowy sposdb zatatwienia danych spraw.

3. Najpozniej w terminie 30 dni od zakonczenia kontroli kontrolujacy przedstawia Prezesowi Rady Ministréw oraz
ministrowi wlasciwemu do spraw administracji publicznej, w przypadku gdy nadzér ten zostat mu powierzony przez Prezesa
Rady Ministréw, sprawozdanie z przeprowadzonej kontroli wraz z wnioskami pokontrolnymi.

4. Do kontroli przepisy § 31 § 6 stosuje sie odpowiednio.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzie w zycie w po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Uzasadnienie

Mocq art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 25 listopada 2004 r. o zmianie ustawy o samorzadowych kolegiach odwotawczych,
ustawy o dziatach administracji rzadowej oraz ustawy o administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz.U. z 2005 r. Nr 33, poz.
288) w ustawie z dnia 12 pazdziernika 1994 r. (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 856 ze zm.) o samorzadowych kolegiach
odwotawczych zostat dodany art. 3a. Przepis ten przyznat Prezesowi Rady Ministréw prawo nadzoru nad dziatalnoscig
administracyjng samorzadowych kolegiéw odwotawczych.

Prezes Rady Ministrow moze zdecydowac o powierzeniu tego nadzoru (ust. 2) ministrowi wlasciwemu do spraw administracji
publicznej.

Jednocze$nie w ust. 3 omawianego przepisu natozony zostat na Prezesa Rady Ministréw obowigzek wydania
rozporzadzenia okre$lajacego szczegdtowy tryb sprawowania tego nadzoru.

Projekt rozporzadzenia podlega zaopiniowaniu przez Krajowg Reprezentacje Samorzadowych Kolegidw
Odwotawczych.

Niniejszy projekt czyni zado$¢ wytycznym okreslajagcym zakres przedmiotowy tego rozporzadzenia.

Przepis § 2 projektu rozporzadzenia okresla instrumenty nadzoru nad dziatalno$cig administracyjna samorzadowych
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kolegiow odwotawczych. Kazdy z tych instrumentdw ma na celu zapewnienie sprawnego i rzetelnego wykonywania zadan
powierzonych samorzadowym kolegiom odwotawczym.

W ramach omawianego nadzoru beda mogty by¢ przeprowadzane m.in. wizytacje, kontrole organizacji pracy i pracy
biur samorzadowych kolegiéw odwotawczych oraz inicjowanie wszczecia postepowan wyjasniajacych lub dyscyplinarnych
przeprowadzanych w trybie rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 lutego 2001 r. w sprawie szczegotowych zasad
i trybu postepowania wyjasniajacego i postepowania dyscyplinarnego wobec czionkdw samorzadowych kolegidow
odwotawczych oraz wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. Nr 14, poz. 125).

Zaden z tych instrumentéw nie ingeruje w niezalezno$¢ orzecznicza samorzadowych kolegiéw odwotawczych, do
oceny ktdrych uprawnione sg jedynie sady administracyjne.

Projekt zaktada, ze kazde samorzadowe kolegium odwotawcze powinno zosta¢ objete wizytacja i kontrolg przynajmniej raz
na cztery lata. W chwili obecnej w Rzeczypospolitej Polskiej jest 49 samorzadowych kolegiéow odwotawczych. Przyjmujac, ze
Sredni okres na przeprowadzenie ww. czynnosci bedzie trwat ok. 5 dni roboczych, a na czynnosci z nimi zwigzane
(przygotowanie sprawozdania powizytacyjnego oraz protokotu kontroli) niezbedne jest nastepne 5 dni roboczych, a rocznie
zostanie objetych nimi ok. 12 samorzadowych kolegiéow odwotawczych oznacza to konieczno$¢ przeznaczenia na wykonanie
tych czynnosci minimum 120 dni roboczych rocznie przez co najmniej dwdch pracownikéw. W zaleznosci od tego, czy nadzér
bedzie wykonywat Prezes Rady Ministréw, czy tez powierzy go ministrowi wiasciwemu do spraw administracji publicznej,
beda to odpowiednio pracownicy Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, badZz urzedu obstugujacego ministra wiasciwego do
spraw administracji publicznej - Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji. Z czynnosciami tymi wiazaty beda sie
koszty delegacji i podrdzy stuzbowych.

Ocena skutkow regulacji

Projektowane rozporzadzenie nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu panstwa, poniewaz jego
realizacji nastapi w ramach posiadanych $rodkéw finansowych oraz etatow.

Wejécie w zycie rozporzadzenia nie wptynie na rynek pracy, konkurencyjno$¢ wewnetrzng i zewnetrzna gospodarki, sytuacje
i rozwdj regionalny, poniewaz nie oddziatuje ono na podmioty zewnetrzne.

Projektowane rozporzadzenie zostato przestane do zaopiniowania przez Krajowg Reprezentacje Samorzadowych Kolegidow
Odwotawczych.

Zakres przedmiotowy ww. projektu nie jest regulowany prawem Unii Europejskiej.
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