
Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 2005 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wielokrotności kwoty bazowej, 
zasad wynagradzania pracowników regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifikacji oraz zasad ustalania 
ryczałtu, diet i zwrotu kosztów podróŜy pozaetatowych członków kolegiów izb 

  

Na podstawie art. 26a ust.6 i 7 ustawy z dnia 7 października 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 
r. Nr 55, poz. 577 i Nr 154, poz. 1800, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 oraz z 2003 r. Nr 149, poz. 1454) zarządza się, co 
następuje: 

  

§ 1. 

W rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie wielokrotności kwoty bazowej, zasad 
wynagradzania pracowników regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczałtu, diet i 
zwrotu kosztów podróŜy pozaetatowych członków kolegiów izb (Dz. U. Nr 31, poz. 264) załącznik nr 2 do rozporządzenia 
otrzymuje brzmienie określone w załączniku do niniejszego rozporządzenia. 

  

§ 2. 

Miesięczne stawki wynagrodzenia zasadniczego, określone w tabeli stanowiącej załącznik do rozporządzenia, mają 
zastosowanie od dnia 1 stycznia 2005 r. 

  

§ 3. 

Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem ogłoszenia. 

            

  

Prezes Rady Ministrów 

  

Uzasadnienie 

  

Projekt rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów zmieniającego rozporządzenie z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie 
wielokrotności kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracowników regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych 
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczałtu, diet i zwrotu kosztów podróŜy pozaetatowych członków kolegiów izb (Dz. U. Nr 31, 
poz. 264) został opracowany w związku z przewidzianą w ustawie budŜetową na 2005 rok podwyŜką wynagrodzeń w 
państwowej sferze budŜetowej o 3%. 

Projekt zawiera nowe miesięczne stawki wynagrodzenia zasadniczego. Wysokość tych stawek została podwyŜszona o ok. 3% 
w stosunku do obowiązujących, tj. w takim stopniu w jakim wzrosły środki na wynagrodzenia w państwowej sferze 
budŜetowej. 

Nowe stawki wynagrodzeń będą obowiązywać od 1 stycznia 2005 r., poniewaŜ zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 roku o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budŜetowej oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. U. Nr 110, 
poz. 1255 z późn. zm.), podwyŜszenie wynagrodzeń w państwowej sfery budŜetowej następuje w ciągu 3 miesięcy po 
ogłoszeniu ustawy budŜetowej, z wyrównaniem od dnia 1 stycznia danego roku. 

Ocena skutków regulacji (OSR) 
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Projekt rozporządzenia obejmuje pracowników zatrudnionych w regionalnych izbach obrachunkowych nieobjętych 
mnoŜnikowymi systemami wynagradzania. 

Proponowane stawki wynagrodzenia zasadniczego zostały uzgodnione z Krajową Radą Regionalnych Izb Obrachunkowych. Z 
uwagi na zakres regulacji nie zachodzi potrzeba konsultacji z partnerami społecznymi. 

Skutki finansowe związane z wprowadzeniem proponowanej zmiany przewidziane są w ustawie budŜetowej na rok 2005, w 
części dotyczącej regionalnych izb obrachunkowych. 

Wejście w Ŝycie projektu nie wywoła skutków społecznych i ekonomicznych w szczególności mających wpływ na rynek 
pracy, konkurencyjność wewnętrzną i zewnętrzną gospodarki oraz sytuację i rozwój regionalny. 
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