Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACII[1])
zdnia .......... 2006 r.

w sprawie stanowisk stuzbowych w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej,
maksymalnych stopni przypisanych do poszczegodlnych stanowisk oraz dodatkowych wymagan
kwalifikacyjnych, jakim powinni odpowiadac¢ strazacy na okreslonych stanowiskach stuzbowych

Na podstawie art. 36 ust. 9 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej(Dz. U. z 2002 r. Nr 147,
poz. 1230, z pdzn. zm.[2]))zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

1. Rozporzadzenie okresla stanowiska stuzbowe w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej,
maksymalne stopnie przypisane do poszczegdinych stanowisk oraz dodatkowe wymagania kwalifikacyjne, jakim
powinni odpowiadac strazacy na okre$lonych stanowiskach stuzbowych, z uwzglednieniem:

1) rodzaju stanowisk stuzbowych oficerskich, aspiranckich, podoficerskich i szeregowych;

2) stazu stuzby lub pracy wymaganego do zajmowania poszczegélnych stanowisk;

3) wymaganego do zajmowania niektdrych stanowisk wyksztatcenia ogdlnego lub specjalistycznego;

4) stazu stuzby na okreslonych stanowiskach stuzbowych, uprawniajacego do zajmowania niektorych stanowisk.

2. Rozporzadzenie uwzglednia charakter zadan wykonywanych przez strazakow na poszczegdlnych stanowiskach
stuzbowych oraz zapewnia niezbedny poziom do$wiadczenia zawodowego i kwalifikacji strazakdw.

§2.

1. Stanowiska stuzbowe w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej, maksymalne stopnie przypisane
do poszczegodlnych stanowisk oraz dodatkowe wymagania w zakresie stazu stuzby lub pracy i wyksztatcenia ogdélnego
lub specjalistycznego, okreslaja zataczniki do rozporzadzenia:

1) nr1-w Komendzie Gtéwnej;

2) nr 2 - w Szkole Gtdwnej Stuzby Pozarniczej, Centrum Naukowo-Badawczym Ochrony Przeciwpozarowej,
Centralnym Muzeum Pozarnictwa oraz pozostatych szkotach;

3) nr 3 - w komendach wojewddzkich;
4) nr4-w komendach powiatowych (miejskich).

2. Dodatkowe wymagania w zakresie stazu stuzby na okreSlonych stanowiskach stuzbowych, uprawniajacego do
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zajmowania niektdrych stanowisk okresla zatacznik nr 5 do rozporzadzenia.

3. Wymagania kwalifikacyjne dla strazakéw Panstwowej Strazy Pozarnej wyznaczonych do petnienia stuzby w
Wojskowej Ochronie Przeciwpozarowej okresla zatacznik nr 6 do rozporzadzenia.

§3.

Do wymaganego stazu stuzby dla okreslonego stanowiska stuzbowego nie wlicza sie okresu stuzby kandydackie;j.

§ 4.

Traci moc rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 16 czerwca 1997 r. w sprawie
kwalifikacji zawodowych, jakie powinni posiadaC strazacy Panstwowej Strazy Pozarnej na okreslonych stanowiskach
stuzbowych oraz etatéw stopni stuzbowych dla poszczegdinych stanowisk (Dz. U. Nr 70, poz. 446 i Nr 151, poz. 1000, z
1999 r. Nr 21, poz. 190, z 2000 r. Nr 38, poz. 430 oraz z 2001 r. Nr 13, poz. 120 i Nr 72, poz. 758).

§5.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych

i Administracji

UZASADNIENIE

1. Istniejacy stan rzeczy oraz cel wydania aktu.

Wymagania w zakresie kwalifikacji zawodowych strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej reguluje rozporzadzenie
Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 16 czerwca 1997 r. w sprawie kwalifikacji zawodowych, jakie powinni posiada¢ strazacy Panstwowej
Strazy Pozarnej na okreslonych stanowiskach stuzbowych oraz etatéw stopni stuzbowych dla poszczegdlnych stanowisk (Dz.
u.
Nr 70, poz. 446 i Nr 151 poz. 1000, z 1999 r. Nr 21, poz. 190, z 2000 r. Nr 38, poz. 430 oraz z 2001 r. Nr 72, poz. 758).

www.inforlex.pl



Obowiazujacy do dnia 31 maja 2005 r. art. 36 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej nie zawierat bowiem
rozstrzygnie¢ w tej materii. Nowa regulacja tego zagadnienia znajduje sie w nowym brzmieniu art. 36, nadanym ustawg z
dnia 6 maja 2005 r. o zmianie ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 100, poz. 836).

Przedmiotowy projekt jest aktem wykonawczym do art. 36 ust. 9 znowelizowanej w dniu 6 maja 2005 r. ustawy o
Panstwowej Strazy Pozarnej.

2. Réznica miedzy dotychczasowym, a proponowanym stanem prawnym.

Rdznica miedzy dotychczasowym, a projektowanym stanem prawnym wynika

z faktu, iz wymagania kwalifikacyjne strazakdw sg obecnie materig ustawowa unormowang w nowym art. 36 ustawy o
Panstwowej Strazy Pozarnej. Ustawa uzaleznita mianowanie lub powotanie strazaka na okreslone stanowisko stuzbowe od
posiadanego wyksztatcenia ogolnego, kwalifikacji pozarniczych oraz stazu stuzby albo pracy, okreSlajac jednoczesnie
wymagane kwalifikacje pozarnicze do zajmowania stanowisk oficerskich, aspiranckich, podoficerskich i szeregowych. Minister
witasciwy do spraw wewnetrznych, przedmiotowa ustawa, zostat zobowigzany do okreSlenia: stanowisk stuzbowych w
jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej, maksymalnych stopni przypisanych do poszczegdlnych stanowisk
oraz dodatkowych wymagan kwalifikacyjnych, jakim powinni odpowiadac strazacy na okreslonych stanowiskach stuzbowych,
przy uwzglednieniu rodzaju stanowisk oficerskich, aspiranckich, podoficerskich i szeregowych, stazu stuzby lub pracy,
wymaganego wyksztatcenia ogdlnego lub specjalistycznego, a takze stazu stuzby na okreslonych stanowiskach stuzbowych,
uprawniajacego do zajmowania niektérych stanowisk.

Projektowane rozporzadzenie poprawia czytelnos$¢ proponowanej struktury stanowisk stuzbowych w obrebie
stanowisk oficerskich, aspiranckich, podoficerskich
i szeregowych, wystepujacych w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej, a wynikajacych ze zmieniajacych
sie potrzeb stuzby.

Strukture stanowisk w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej wraz z okresleniem dodatkowych
wymagan kwalifikacyjnych zawarto w czterech odrebnych zatacznikach do projektu rozporzadzenia, a mianowicie w:

- Komendzie Gtodwnej,

- szkotach Panstwowej Strazy Pozarnej, Centrum Naukowo - Badawczym Ochrony Przeciwpozarowej i Centralnym
Muzeum Pozarnictwa,

- komendach wojewodzkich,
- komendach powiatowych (miejskich).

Ma to na celu utatwienie korzystania z przepisu w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy
Pozarnej.

Projekt zawiera ponadto zatacznik nr 5, okreSlajacy niektére stanowiska stuzbowe w jednostkach organizacyjnych
Panstwowej Strazy Pozarnej, do zajmowania ktorych niezbedne jest spetnienie dodatkowego wymagania dotyczacego stazu
stuzby na okreslonych stanowiskach stuzbowych.

Biorac pod uwage charakter zadan wykonywanych przez strazakdéw na poszczegdlnych stanowiskach stuzbowych oraz
potrzebe zapewnienia niezbednego poziomu doswiadczenia zawodowego, projektuje sie zwiekszenie dodatkowych wymagan
kwalifikacyjnych strazakéw zajmujacych niektore stanowiska stuzbowe (dotyczy to stazu stuzby lub pracy oraz wyksztatcenia
ogdlnego lub specjalistycznego).

Okreslajagc maksymalne stopnie przypisane do poszczegdlnych rodzajéw stanowisk stuzbowych kierowano sie
koniecznoscia zachowania hierarchicznosci stanowisk stuzbowych w zaleznosci od jednostki organizacyjnej Panstwowej
Strazy Pozarnej, a w odniesieniu do komend wojewddzkich i powiatowych (miejskich) - rowniez ich kategorii.

Ustawa o Panstwowej Strazy Pozarnej w art. 36 ust. 3 okreslita obligatoryjne kwalifikacje pozarnicze do zajmowania
stanowisk oficerskich, natomiast ust. 4 i 5 stanowi o warunkach kwalifikacyjnych do fakultatywnego zajmowania stanowisk
oficerskich, przy czym ust. 5 w sposdb szczegdlny okresla wymagania dla strazakdw, ktérzy mogg zajmowac stanowiska
oficerskie zwigzane z kierowaniem dziataniami ratowniczymi. Oznacza to, ze strazacy na stanowiskach oficerskich
zwigzanych
z kierowaniem dziataniami ratowniczymi musza spetnia¢ warunki okre$lone w art. 36 ust. 3 lub ust. 5. Dlatego w
zatacznikach nr 1 - 4 wskazuje sie ws$rdd stanowisk oficerskich stanowiska zwigzane z kierowaniem dziataniami
ratowniczymi, poprzez odpowiednie odestanie do wymagan kwalifikacyjnych okreslonych ustawa. W zatacznikach nr 2 - 4 do
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stanowisk aspiranckich wprowadzono stanowiska technika i starszego technika, co wynika z potrzeby rozszerzenia
zakresu stanowisk przewidzianych dla aspirantéw, posiadajacych jednoczes$nie tytut zawodowy technika pozarnictwa.

W zwigzku z nowelizacjg ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej, zmianami w ustawie o szkolnictwie wyzszym oraz
ustawq o systemie oSwiaty, powstata konieczno$¢ dostosowania struktury stanowisk do zmieniajacych sie potrzeb i zadan i
wymogow wyzej wzmiankowanych przepisow, co skutkuje potrzeba utworzenia niektdrych stanowisk lub ich likwidacji
miedzy innymi w szkotach PSP. Ponadto likwidacja czeSci stanowisk przewidzianych dla strazakéw, wynika z mozliwosci
zatrudnienia na takich stanowiskach oséb cywilnych.

Utworzenie stanowisk dowddcy jednostki ratowniczo - gasniczej, zastepcy dowodcy jednostki ratowniczo - gasniczej,
starszego specjalisty ratownika, mtodszego specjalisty ratownika w Szkole Gtdéwnej Stuzby Pozarniczej, Centralnej Szkole
Panstwowej Strazy Pozarnej, szkotach aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej i Szkole Podoficerskiej Panstwowej Strazy
Pozarnej jest efektem dostosowania zapisow rozporzadzenia do zmian dotyczacych prowadzenia dziatan ratowniczych przez
wszystkie szkoty Panstwowej Strazy Pozarnej.

Utworzenie stanowiska koordynatora ratownictwa medycznego we wszystkich szkotach Panstwowej Strazy Pozarnej
wynika z prowadzenia przez nie szkolen medycznych oraz umozliwia prowadzenie recertyfikacji uprawnien w zakresie
ratownictwa medycznego. Zgodnie z pragmatyka stuzbowa do roku 2005 przewodniczacym komisji egzaminacyjnej mégt by¢
tylko koordynator wojewddzki. Stwarzato to wiele probleméw organizacyjnych i formalnych dotyczacych przeprowadzania
egzamindw i nadawania uprawnien w trakcie ksztatcenia i szkolenia realizowanego przez szkoty. Od roku 2005 powstata
formalna mozliwos¢ przeprowadzania egzaminéw przez lekarzy zatrudnionych w szkotach, ktdérzy zostali nazwani
koordynatorami szkolnymi. Przyjete rozwigzanie porzadkuje dotychczas obowigzujacy stan prawny w tym obszarze
funkcjonowania Panstwowej Strazy Pozarnej.

W celu zachowania réwnowagi w poszczegdlnych grupach stanowisk w szkotach PSP oraz w CNBOP utworzono
stanowisko miodszego inspektora.

Uwzgledniajac  charakter ratowniczy stuzby w celu wyréznienia stanowisk operacyjnych od stanowisk
administracyjnych wprowadzono oprdcz nazewnictwa ich indeksowanie, dotyczace spetnienia wymagan ustawowych w
zakresie kierowania dziataniami ratowniczymi. Utworzenie stanowiska naczelnik wydziatlu operacyjnego w komendach
wojewodzkich Panstwowej Strazy Pozarnej ma umozliwi¢ przede wszystkim mianowanie na to stanowisko oficeréw
posiadajacych odpowiedni staz stuzby oraz kwalifikacje wynikajace z ustawy o PSP.

W celu racjonalizacji procesu nauczania we wszystkich szkotach tworzy sie stanowisko miodszego instruktora.

Zmiana nazwy stanowiska komendant wydziatu na dziekan wynika z ustawy

z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005r. Nr 164, poz.1365). Z powyzszego przepisu wynika, ze
komendant wydziatu wyzszej szkoty stuzby panstwowej jest dziekanem wydziatu. Wprowadzenie stanowisk: prorektor -
zastepca komendanta ds. naukowych, dydaktycznych i studenckich, prorektor -Zastepca komendanta ds. operacyjnych,
kanclerz, kwestor, dyrektor biblioteki gtdwnej a takze zmiana nazw stanowisk: szef katedry, szef instytutu oraz zastepca
szefa instytutu na odpowiednio: kierownik katedry, dyrektor instytutu oraz zastepca dyrektora instytutu w Szkole Gtéwnej
Stuzby Pozarniczej wynika takze z wejécia w Zycie tej ustawy. Wprowadzenie tych zmian jest dostosowaniem nazw
stanowisk stuzbowych w PSP do ogdlnie obowigzujacego prawa. Przebudowa struktury dydaktycznej w SGSP wigze sie ze
stworzeniem mozliwosci przeksztatcenia struktury administracyjnej, polegajacej miedzy innymi na zastapieniu dotychczas
funkcjonujacych dziatdw wydziatami, stad tez zaproponowano utworzenie stanowiska naczelnika wydziatu. Zlikwidowano
ponadto stanowisko doradcy komendanta w SGSP.

Zlikwidowanie os$rodkdw szkolenia PSP jako jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej z jednoczesnym
umozliwieniem komendantowi wojewddzkiemu PSP tworzenia takich osrodkdw w ramach struktury komendy wojewddzkiej
PSP spowodowato konieczno$¢ przeniesienia stanowisk dla kadry dydaktycznej petniacej stuzbe w osrodkach szkolenia
Panstwowej Strazy Pozarnej do komend wojewddzkich Panstwowej Strazy Pozarnej. Umozliwi to zatrudnienie kadry w
tworzacych sie o$rodkach.

Ponadto w celu zmniejszenia liczby stosunkowo wysoko ptatnych stanowisk w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej
zlikwidowano stanowisko doradcy komendanta, a w komendach wojewddzkich zlikwidowano stanowisko gtéwnego
specjalisty.

W celu stworzenia mozliwosci awansu zawodowego w CNBOP utworzono stanowisko starszego operatora sprzetu
specjalnego, ponadto utworzono stanowisko mtodszego ratownika kierowcy, co umozliwi zatrudnianie na tym stanowisku
strazakdw w stuzbie przygotowawczej.

Przedmiotowy projekt rozporzadzenia, uwzglednia w zataczniku nr 6 strazakéw Panstwowej Strazy Pozarnej
oddelegowanych do petnienia stuzby w Wojskowej Ochronie Przeciwpozarowej.
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3. Charakterystyka i ocena przewidywanych skutkéw prawnych.

Projekt nie narusza praw nabytych przez strazakdw, podczas obowigzywania dotychczasowego rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w tej sprawie, z uwagi na brzmienie art. 4 ustawy z dnia 6 maja 2005 r. o
zmianie ustawy
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 100, poz. 836), gwarantujacego prawo zachowania stanowisk, zajmowanych do
dnia jej wejscia w zycie.

4. Opinia o zgodnosci projektu z prawem Unii Europejskiej.

Zakres przedmiotowej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Ocena skutkow regulacji
1) podmioty, na ktore oddziatuje projektowane rozporzqadzenie:

proponowany projekt dotyczy wylacznie strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej pehniacych stuzbe w
jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) konsultacje spoteczne:

projekt poddany zostat konsultacjom z reprezentatywnymi organizacjami zwigzkdéw zawodowych, tj. z Forum
Zwigzkdw Zawodowych, NSZZ "Solidarno$¢" oraz Ogdlnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych. Byt tez
przedmiotem konsultacji z centralami ogdlnopolskich zwigzkdw zawodowych dziatajacych
w strukturach Panstwowej Strazy Pozarnej oraz z jednostkami organizacyjnymi Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) wplyw projektowanej regulacji na sektor finansow publicznych, w tym budzZet paristwa i budzety
Jjednostek samorzadu terytorialnego ze wskazaniem Zrodef finansowania:

wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkdw finansowych dla budzetu panstwa i budzetow
jednostek samorzadu terytorialnego;

4) wplyw projektowanej regulacji na rynek pracy, konkurencyjnosc¢ gospodarki i przedsiebiorczosc, w tym na
funkcjonowanie przedsiebiorstw oraz na sytuacje i rozwoj regionalny:

projekt pozostaje bez wptywu na wymienione obszary.

1D Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej - sprawy wewnetrzne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 31 pazdziernika 2005 r. w sprawie
szczeg6towego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
(Dz. U. Nr 220, poz. 1897).

[2])  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2003 r. Nr
59, poz. 516 i Nr 166, poz. 1609, z 2004 r. Nr 210, poz. 2135 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 100, poz. 836 i Nr
164, poz. 1365.
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