UZASADNIENIE

Niniejszy projekt rozpormlzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zaayavtart. 6zt
ust. 3 ustawy z dnia 24 lipca 1999 r. o Blie Celnej (Dz. U. z 2004 r. Nr 156, poz. 1641, z
pézn. zm.).

Ww. przepis zobowizuje Ministra Finansow do olkdlenia, w drodze rozpo#dzenia,
organizaciji i trybu przeprowadzania przez organpedontroli, o ktérej mowa w rozdziale
le ustawy o Sitbie Celnej.

Ustawa z dnia 13 kwietnia 2007 r. onBavowej Inspekcji Pracy (Dz. U. Nr 89, poz. 589)
wprowadzita w art. 100 zmiany w ustawie o Z&ie Celnej reguluice kwestie zwizane z
kontrok legalngci wykonywania pracy przez cudzoziemcow, prowadzeziatalngci przez
cudzoziemcédw, powierzania wykonywania pracy i irprgjicy zarobkowej cudzoziemcom.

W obecnym stanie prawnym kwestie doty@z kontroli legalnéci zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, wykonywania dziatalé@ oraz wykonywania pracy przez cudzoziemcow s
uregulowane w rozpogdzeniu Rady Ministrow z dnia 21 lutego 2006 r. wasygie kontroli
legalnagci zatrudnienia (Dz. U. Nr 36, poz. 245), ktéreasirmoc obowjzywania z dniem
wejscia wzycie ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. caBavowej Inspekcji Pracy.

Celem projektowanej regulacji jest oklenie trybu przeprowadzania przez organy celne
kontroli legalndci wykonywania pracy przez cudzoziemcow prowadaeziatalnéci przez
cudzoziemcéw, powierzania wykonywania pracy i inpggcy zarobkowej cudzoziemcom,
zwanej dalej ,kontra}”.

Z uwagi na fakt,ze kontrola mee dotyczy przedstbiorcy, rozporadzenie w 8§ 1 ust. 2
wskazuje, 2 w tym zakresie kontroleagprzeprowadzane z uwzglnieniem ustawy z dnia 2
lipca 2004 r. o swobodzie dziatakwd gospodarczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807, zrp@m.).

W celu zagwarantowania sprawiod i minimalizacji ewentualnych zagrea mogcych
wystapi¢ podczas przeprowadzanych czyseipw 8 2 ust. 1 przewiduje ¢iprowadzenie
kontroli przez co najmniej dwoch funkcjonariuszyngeh.

Ustep 2 ww. paragrafu normuje elementy, ktore powinrewiera& upowanienie do
przeprowadzania kontroli i jest zgodny z ustamswobodzie dziataldoi gospodarczej.

W § 3 powtOrzone zostaly zapisy rozpgizenia Rady Ministrow z dnia 21 lutego 2006 r. w
sprawie kontroli legalniei zatrudnienia, regulage kwest miejsca wykonywania czynga
kontrolnych.

W 8§ 4 nal@ono na kontroluyjcego obowizek przestrzegania przepiséw o bezpiasigie i
higienie pracy, przepisOw przecivgaowych oraz przepisow o ochronie informacji
niejawnych obowjzujacych w jednostce kontrolowanej. Identyczny zapist jeawarty w
rozporadzeniu Rady Ministrow z dnia 21 lutego 2006 r. wasyie kontroli legalnéci
zatrudnienia.

Zapis 8 5 naklada na kontradopgo obowizek sporzdzenia protokotow z czynsoi,
stanowicych zafczniki do protokotu kontroli, o ktbrym mowa w afizs ustawy o Shbie
Celnej. W ustpie 2 okrélone zostaly elementy, ktdre powinien zawéerarotokot z
czynnaci. W ustpie 3 okrglono tryb postpowania w przypadku odmowy podpisania
protokotu z czynnéci przez kontrolowanego, ospbupowaniona do reprezentowania
kontrolowanego Ilub prowadzenia jego spraw, prackaniosok wspoétdziatajca z



kontrolowanym oraz inne osoby obecne na terenietrélmwane] jednostki w czasie
przeprowadzenia kontroli.

W 8§ 6 nataono na kierujcego jednostk kontrolowan lub osolg przez niego upowaiona
obowiazek paéwiadczania zgodrigi odpiséw i wycagéw oraz kserokopii dokumentow.
Zapis ten stanowi odzwierciedlenie 8§ 5 ust. 2 rozgmrenia Rady Ministrow z dnia 21
lutego 2006 r. w sprawie kontroli legakeo zatrudnienia.

Zapis zawarty w 8 7 zobowrujacy organy celne w razie stwierdzenia w toku naroseze
przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o profinpatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z 40 zm.), do wysipowania do wiéciwego adu
rejonowego z wnioskiem o ukaranie sprawcow, jestlagiczny do zapisu zawartego w
rozporzdzeniu Rady Ministrow z dnia 21 lutego 2006 r. wasge kontroli legalnéci
zatrudnienia .

Jednoczénie w ust. 2 zobowkuje st organy celne do powiadamiania wymienionych tam
instytucji o podejrzeniach naruszenia przepis@dabych w ich wigciwosci.

Regulacje zawarte w przedmiotowym projekcie rozgdzenia, obejmuaj swoim zakresem
sprawy naleace do kompetencji prawa krajowego i jako takie poellegag harmonizacji z
prawem wspolnotowym.

Wskazanie 1 lipca 2007 r. jako daty wep w zycie projektowanej regulacji jest
podyktowane konieczioia zapewnienia obowrzywania rozporgdzenia od dnia wégia w
zycie ustawy o Pastwowe] Inspekcji Pracy, ktéra wprowadza zmianyustawy o Stabie
Celnej.



OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatuje rozporadzenie

Cudzoziemcy prowadey dziatalng¢ lub wykonupcy prag oraz wszystkie podmioty
zatrudniagce cudzoziemcow, powierzge wykonywanie pracy i innej pracy zarobkowej
cudzoziemcom.

2. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych,w tym budzet panstwa i budzety
jednostek samoradu terytorialnego

Wejscie w zycie niniejszego rozpoggdzenia nie wize st ze zwekszeniem wydatkéw lub
zmniejszeniem dochoddéw bismtu pastwa oraz bugktow jednostek samardu
terytorialnego.

3. Wplyw regulacji na rynek pracy

Wejscie wzycie rozporadzenia mae mie wptyw na rynek pracy.

4. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsgbiorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedskgbiorstw

Przedmiotowe rozpogrzenie przyczyni sido zwgkszenia konkurencyjrai gospodarki i
bedzie miato pozytywny wplyw na przedbiorczag¢. Proponowane zmiany stanoee
realizacg delegacji zawartej w ustawie o Shie Celnej, zwikszapcej uprawnienia organéw
celnych w zakresie kontroli cudzoziemcow i zatraghmych ich podmiotéw, mag
przyczynt sig do ograniczenia tzw. szarej strefy zatrudnienia.

5. Wplyw na sytuacg i rozwoj regionalny

Przedmiotowe rozpogzlizenie mae mig wptyw na sytuagj i rozwéj regionalny.

6. Zakres konsultacji

Projekt rozporzdzenia lkdzie konsultowany z lIzbami Celnymi oraz wedvanie z

Departamentami  w Ministerstwie Finanséw. Przedsiawi projekt nie wymaga
przeprowadzenia konsultacji spotecznych.



