PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO'

z dnia 2006 r.

w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny pracy w uczelniach

Na podstawie art. 228 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i 711
i Nr 144, poz. 1043), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104,
poz. 708 711 i Nr 144, poz. 1043);
2) uczelni — nalezy przez to rozumie¢ szkoty wyzsze, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1
ustawy;
3) terenie uczelni — nalezy przez to rozumie¢ obszar oraz budynki, ktére znajduja sie
w posiadaniu uczelni oraz inne miejsca, gdzie uczelnia organizuje zajecia lub inne
imprezy, w szczegolnosci kulturalne lub sportowe;
4) studentach — nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktérych mowa w art. 2 ust. 2 pkt
20 i pkt 21 ustawy, oraz kazdg osobe pobierajgca nauke lub odbywajgca zajecia
praktyczno- techniczne w uczelni;
5) pracownikach uczelni — nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktérych mowa w art.
107 ustawy oraz osoby wykonujace prace w uczelni lub na jej rzecz na podstawie
innego stosunku prawnego lub w drodze wolontariatu;
6) BHP — nalezy przez to rozumie¢ Bezpieczenstwo i Higiene Pracy.

§ 2. 1. Rektor jest obowigzany do organizowania szkoleh w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy dla osoéb objetych obowigzkowym szkoleniem na
podstawie odrebnych przepiséw. Tryb przeprowadzania, zakres i terminy szkolen, o

! Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dziatlem administracji rzadowej — szkolnictwo wyzsze, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie
szczegétowego zakresu dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 131 poz. 912).



ktorych mowa powyzej, powinny zostaé okreslone zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami BHP.

2. Obowigzkiem rektora jest rdéwniez organizowanie szkolenia z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki dla wszystkich studentéw rozpoczynajgcych
nauke w uczelni.

3. Czas szkolenia studentéw nie moze by¢ krotszy niz 4 godziny. Szkolenia powinny
by¢ realizowane w ramach zaje¢ dydaktycznych w formie wyktadéw, ¢wiczen lub
seminariéw.

4. Program szkolenia dla studentéw, powinien uwzglednia¢ wybrane zagadnienia
prawne, informacje o zagrozeniach i ochronie przed nimi oraz postepowaniu w
przypadku wystgpienia zagrozeh dla zycia i zdrowia, w tym udzielania pierwszej
pomocy.

5. Szczego6towy zakres i program szkolenia dla studentow ustala rektor w zaleznosci
od specyfiki podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni.

§ 3. 1. Rektor jest obowigzany do zaopatrzenia pracownikbw w niezbedne
srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze w zaleznosci od rodzaju zajec
i specyfiki poszczegdlnych kierunkéw studidw.

2. Rektor jest obowigzany zapewni¢ studentom niezbedne $rodki ochrony
indywidualnej w zaleznosci od rodzaju zajec i specyfiki poszczegdlnych kierunkéw
studiow lub prowadzonych badan.

§ 4. 1. Budynki i pomieszczenia uczelni oraz przynalezne do nich tereny i
urzadzenia, zgodnie z ich funkcjg i przeznaczeniem, powinny spetniaC wymagania
przepiséw techniczno-budowlanych oraz ogélnych przepiséw BHP.

2. Obiekty i budynki powinny by¢ wyposazone w odpowiedni podreczny sprzet
gasniczy, w zaleznosci od zagrozenia wybuchem, kategorii zagrozenia ludzi,
wielkosci obcigzenia ogniowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi
ochrony przeciwpozarowej. Sprzet powinien by¢ utrzymany w petnej sprawnosci do
uzycia.

3. W obiektach i budynkach uczelni, na terenie, ktérych organizowane sg state
stanowiska pracy oraz zajecia dydaktyczne, powinny znajdowaé sie niezbedne
pomieszczenia higieniczno-sanitarne odpowiednio urzadzone oraz utrzymane w
stanie petnej sprawnosci i czystosci.

4. Drogi ewakuacyjne i inne drogi oraz przejécia i dojscia dla pieszych na terenie
uczelni powinny by¢ utrzymane w nalezytym stanie, nie stwarzajgcym zagrozen dla
uzytkownikéw. Drogi ewakuacyjne powinny ponadto spetnia¢ wymagania przepisow
techniczno-budowlanych i przeciwpozarowych.

5. W pomieszczeniach uczelni powinny by¢ spetnione warunki dotyczace oswietlenia,
wentylacji, ogrzewania i powierzchni uzytkowej zgodnie z przepisami odrebnymi, a
takze z uwzglednieniem potrzeb uzytkowych i funkcji poszczegdlnych pomieszczen.
6. Stan wyposazenia pomieszczen uczelni, a w szczegdlnosci: mebli, sprzetu,
urzgdzen i instalacji, nie moze stanowi¢ zagrozen dla oséb korzystajacych z tych
pomieszczen.

7. W budynkach i pomieszczeniach uczelni, w ktérych wykonywane sg badania
pilotazowe, eksperymenty chemiczne, fizyczne lub inne mogace stanowié¢ zagrozenie
dla zycia i zdrowia przebywajacych w nich o0s6b, obowigzuje zachowanie
szczegblnych srodkow ostroznosci. W uczelniach, ktére prowadzg badania



eksperymentalne, szczego6towe instrukcje prowadzenia tych badan powinny zawierac
postanowienia dotyczace zapobiegania zagrozeniu dla zdrowia i zycia ludzkiego.
Instrukcje te opracowuje i uaktualnia rektor w porozumieniu ze stuzbg BHP uczelni.

§ 5. Rektor jest obowigzany zapewni¢ utrzymywanie w stanie zapewniajagcym
bezpieczne i higieniczne uzytkowanie posiadanych przez uczelnie obiektow,
urzgdzen i terendéw sportowych, a takze do zapewnienia nadzoru oséb do tego
upowaznionych w czasie realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego oraz wszelkiego
rodzaju zawoddéw sportowych organizowanych przez uczelnie, na zasadach
okreslonych w przepisach odrebnych.

§ 6. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych wzbroniony jest dostep
osobom niebedacymi pracownikami lub studentami, powinny by¢ odpowiednio
oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym dostepem 0s6b nieuprawnionych.

§ 7. 1. Rektor moze czasowo zawiesi¢ zajecia w uczelni, jezeli w salach
temperatura wynosi ponizej 18°C.
2. Rektor w przypadku stwierdzenia, ze sposOb wykonywania czynnosci przez
pracownikéw i studentéw, stwarza zagrozenie dla ich zycia lub zdrowia, wstrzymuje
wykonywanie tych czynnosci oraz wskazuje sposoéb ich bezpiecznego wykonania.

§ 8. 1. Jezeli rektor stwierdzi, ze miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone
zajecia, lub stan znajdujacych sie w nim urzgdzeh moze stwarza¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa studentéw, okresli zadania do wykonania przez prowadzacych
zajecia dydaktyczne i okresli sposéb postepowania tak, aby zminimalizowa¢ ryzyko
narazenia na kontakt z zagrozeniem.

2. Rektor zapewni, aby prowadzacy =zajecia w warsztatach, pracowniach
specjalistycznych, laboratoriach oraz prowadzacy zajecia wychowania fizycznego byl
przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

3. W kazdym budynku uczelni oraz w pomieszczeniu dostepnym w godzinach
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub badan naukowych powinna znajdowac sie, co
najmniej jedna przenosna apteczka, wyposazona w niezbedne Srodki opatrunkowe
lub inne materiaty niezbedne do udzielenia pierwszej pomocy, ktdérych okres
waznos$ci nie uptynat, wraz z instrukcjg o zasadach jej udzielania. Wykorzystane
Srodki i materiaty powinny by¢ na biezgco uzupetniane.

§ 9. 1. W zaleznosci od rodzaju zaje¢ w laboratoriach, warsztatach, pracowniach
specjalistycznych stosuje sie odpowiednio przepisy BHP ustalone dla okreslonych
gatezi pracy oraz przepisy niniejszego rozporzadzenia.

2. Rektor jest obowigzany zapewnia¢, aby maszyny i inne urzadzenia techniczne
znajdujgce sie w laboratoriach, warsztatach i pracowniach specjalistycznych
zabezpieczaty pracownika przed urazami, dziataniem niebezpiecznych substanciji
chemicznych, porazeniem pradem elekirycznym, nadmiernym hatasem, szkodliwymi
wstrzasami, dziataniem wibracji i promieniowania oraz szkodliwym i niebezpiecznym
dziataniem innych czynnikéw srodowiska pracy i uwzgledniaty zasady ergonomii oraz



byty utrzymane w stanie zapewniajacym petng sprawnos¢ dziatania i bezpieczenstwo
pracy.

3.Niedopuszczalne jest wyposazanie laboratoriow, warsztatbw i pracowni
specjalistycznych w maszyny i inne urzadzenia techniczne, ktoére nie spetniajg
wymagan dotyczacych oceny zgodnosci z normami okreslonymi w odrebnych
przepisach.

4. Maszyny i inne urzadzenia techniczne czasowo niesprawne, uszkodzone lub
pozostajgce w naprawie powinny by¢ wyraznie oznakowane i zabezpieczone w
sposéb uniemozliwiajacy ich uruchomienie.

§ 10. 1. Rektor jest obowigzany udostepni¢ pracownikom i studentom,
korzystajacym z laboratoridow, warsztatéw lub pracowni specjalistycznych instrukcje
BHP okreslajace, w szczegdlnosci:

1) warunki bezpiecznej obstugi maszyn i innych urzadzen;

2) rodzaje prac i procesow technologicznych o szczegdlnym zagrozeniu dla zycia
lub zdrowia, w tym sposdb nadzoru nad ich wykonywaniem;

postepowanie z materiatami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia;
obowigzujacy system znakdw i sygnatow oraz sygnalizacji $wietlnej i dzwiekowej;
sposob postugiwania sie $rodkami ochrony indywidualnej i Srodkami ratunkowymi;
postepowanie w sytuacjach stwarzajgcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
pracownikéw i studentéw, w tym udzielania pierwszej pomocy.

2. Rektor ustali osoby zobowigzane do sprawdzenia przed rozpoczeciem zajec
dydaktycznych i dopuszczeniem do nich pracownikow i studentéw, czy stan
techniczny maszyn i urzadzenh oraz instalacji elektrycznej, og6lny stan laboratorium
lub pracowni specjalistycznej nie stwarza zagrozen dla zycia i zdrowia pracownikow
oraz studentéw.

3. Rektor ustali osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo studentow w trakcie
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

oL

§ 11. 1. Rektor zapewni, aby prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w uczelni

odbywato sie pod nadzorem pracownika lub innej osoby prowadzacej zajecia,
posiadajgcej odpowiednie przygotowanie gwarantujgce przeprowadzenie zajeé
zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki.
2. Rektor zapewni, aby studenci przed dopuszczaniem do zaje¢ przy maszynach i
innych urzadzeniach technicznych, a takze do zaje¢ w laboratoriach i pracowniach
specjalistycznych, byli zaznajomieni z przepisami i zasadami BHP oraz wyznaczy
osoby zobowigzane do zaznajomienia studentow z tymi przepisami i zasadami.

§ 12. 1. Rektor jest obowigzany do ustalenia zasad stosowania substanciji i

preparatow chemicznych, czynnikéw biologicznych oraz materiatéw
promieniotworczych zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie odrebnymi
przepisami.
2. Rektor zapewni, aby niebezpieczne substancje i preparaty chemiczne byty
oznakowane w sposéb umozliwiajacy ich identyfikacje, przechowywane w
zamknietych pomieszczeniach i miejscach do tego celu przystosowanych, w
opakowaniach chronigcych przed ich szkodliwym lub niebezpiecznym dziataniem,
pozarem lub wybuchem.



3. Rektor zapewni, aby studenci narazeni na dziatanie czynnikéw szkodliwych lub
niebezpiecznych dla zdrowia podlegali badaniom lekarskim na zasadach i w trybie
okreslonych w przepisach odrebnych.

4. Rektor, niezwtocznie po uzyskaniu informacji, ze studentka bedgca narazong na
dziatanie czynnikéw szkodliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia jest w ciazy,
kieruje ja na badania lekarskie.

§ 13. 1. Stan instalacji oraz sprzetu i urzadzen w domach studenckich nie
moze stanowi¢ zagrozen dla os6b tam mieszkajacych i pracujacych.
2. Pomieszczenia mieszkalne w domach studenckich powinny zapewnia¢ co najmniej
5 m? powierzchni mieszkalnej na jedna osobe.
3. Oswietlenie pomieszczen, wentylacja, instalacja elekiryczna i gazowa oraz
wszelkie urzagdzenia techniczne w domach studenckich powinny odpowiadac
warunkom technicznym ustalonym dla budynkéw okreslonym w odrebnych
przepisach oraz Polskim Normom.

§ 14. 1. Pomieszczenia w domach studenckich powinny by¢ utrzymywane we
wtadciwym stanie sanitarnym.
2. Pomieszczenia przeznaczone na natryski, tazienki, ustepy, umywalnie powinny
by¢ ogrzewane i wyposazone w wentylacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 15. W domach studenckich powinny by¢ wydzielone, stosownie do potrzeb,
pomieszczenia przeznaczone na indywidualng nauke oraz sSwietlica.

§ 16. 1. Rektor ustali tryb, postepowania w razie zaistnienia wypadkéw
studentow, do ktorych doszto podczas zaje¢ organizowanych przez uczelnie na jej
terenie, jak rowniez zasady ich ewidencjonowania.

2. Rektor, na podstawie dokumentacji wypadkowej, o ktdérej mowa w ust. 1,
obowigzany jest prowadzi¢ roczng analize okolicznosci i przyczyn wypadkéw na
terenie uczelni.

3. Na podstawie analizy, o ktérej mowa w ust. 2, rektor obowigzany jest okresla¢, w
porozumieniu z kanclerzem i odpowiednimi stuzbami uczelni, gtbwne kierunki dziatan
w zakresie BHP.

§ 17. Rektorzy uczelni, ktére niespetniajg wymogoéw okreslonych w niniejszym
rozporzadzeniu, obowigzani sg dostosowaé¢ warunki BHP w uczelniach, do
standardéw w nim okre$lonych, w okresie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia.

§ 18. Traci moc rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca
1998 r. w sprawie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy w szkotach wyzszych
(Dz U. Nr 37, poz. 209).



§ 19. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER _
NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

W porozumieniu:
MINISTER PRCY | POLITYKI SPOLECZNEJ



UZASADNIENIE

Konieczno$¢ wydania niniejszego rozporzadzenia podyktowana jest wejsciem w
zycie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365 z p6zn. zm.), ktéra w art. 228 ust. 2 upowaznita ministra wtasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, przepiséw
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach z uwzglednieniem:

e zakresu obowigzkéw rektora w zakresie bezpiecznych i higienicznych

warunkow pracy i nauki;

e okreslenia wymagan dotyczacych wyposazenia pomieszczen i budynkdw

uczelni, tak aby zapewni¢ bezpieczenstwo ich uzytkownikom;

e warunkow zawieszania zaje¢ ze wzgledow bezpieczenstwa.

Dotychczasowe zagadnienia bedace przedmiotem projektowanego
rozporzadzenia byty uregulowane w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 marca 1998 r. w sprawie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy w
szkotach wyzszych (DZ. U. Nr 37, poz. 209).

Projektowane rozporzadzenie czesciowo powtarza dotychczas obowigzujace
przepisy w przedmiotowej materii, natomiast w ponizszych kwestiach wprowadza sie
nowe regulacje, majgc na celu potrzebe uregulowania tych zagadnien w zakresie
dotyczacym $wiadczenia pracy przez pracownikdw uczelni w sposéb zgodny z
powszechnie obowigzujgcymi w tym zakresie normami:

e § 1 ust. 2 — wprowadzono definicje uczelni zgodng z definicjg ustawowa;

e § 1 ust. 3 — wprowadzono definicje terenu uczelni. Jest to szeroka definicja,
obejmujaca wszystkie budynki, ktdérych uczelnia jest wiascicielem oraz
znajdujace sie w posiadaniu uczelni na podstawie innych tytutow prawnych jak
rowniez inne miejsca, gdzie uczelnia organizuje zajecia nie na ,swoim
terenie”,

e § 1 ust. 4 — wprowadzono definicje studenta. Jest to definicja bardzo szeroka,
gdyz oprécz studenta obejmuje ona takze doktoranta oraz kazdg osobe
pobierajacg nauke lub odbywajaca zajecia praktyczno — techniczne w uczelni,
np.: stuchaczy studiow podyplomowych, uczestnikéw uniwersytetu Il wieku,
ucznidw szkoty Sredniej uczeszczajacych na kursy przygotowawcze, osoby
uczeszczajace na kursy jezykowe itp., tj. wszystkie osoby pobierajace nauke
w uczelni;

e § 1 ust. 5 — wprowadzono definicje pracownika. Jest to szeroka definicja,
obejmujgca pracownikéw, o ktérych mowa w ustawie — Prawo o szkolnictwie
wyzszym, osoby, ktore Swiadczg szeroko rozumiang prace na rzecz uczelni na
podstawie innych stosunkow prawnych niz umowa o prace oraz wolontariuszy,
ktorzy swiadcza, w sposob nie zarobkowy, ustugi na rzecz uczelni;

e § 2 — naklada na rektora obowigzek organizowania szkolen BHP dla
studentow rozpoczynajacych nauke. Regulacje dotyczace zakresu i dtugosci
szkolenia opracowano na podstawie ramowych programéw szkolen zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz.
1860 z pézn. zm.);

e § 7 — okresla warunki zawieszania zaje¢ w uczelni. Zmiany wprowadzane
przez niniejszy zapis doprowadzg do zgodnosci z § 30 rozporzadzenia



Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie
ogolnych warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy (j. t. Dz. U. z 2003 r. Nr
169, poz. 1650);

e § 9 ust. 1 —nakazuje stosowanie ,branzowych” norm BHP, podczas
prowadzenia zaje¢ w pracowniach specjalistycznych. Proponowana tresé
zapisu jest dostosowana do art., 237'° Kodeksu Pracy (j. t. Dz. U. z 1998 r., Nr
21, poz. 94 z pézn. zm.);

e § 10 ust. 1 — nakazuje rektorowi udostepni¢ pracownikom i studentom
instrukcje BHP. Proponowane tre$¢ zapisu jest zgodna z § 41 ust. 1 Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogdlnych warunkow bezpieczenstwa i
higieny pracy,

e § 12 — naktada na rektora obowigzek ustalenia zasad uzywania substancji
niebezpiecznych. Tres¢ przepisu dostosowana do ustawy z dnia 11 stycznia
2001 r. o substancjach i preparatach chemicznych (Dz. U. Nr 11, poz. 84 z
pdzn. zm.) oraz uwzgledniajacy tres¢ rozdziatu V Kodeksu Pracy (czynniki
biologiczne i promieniotwércze).

e § 13 ust. 3 — wprowadza zasady ustalania standarddéw technicznych jakim
majg odpowiada¢ domy studenckie. Proponowana tres¢ zapisu uwzglednia
rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r w sprawie
warunkow technicznych, jakie powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie
(Dz. U. Nr 75, poz. 690);

e w § 16 ust. 3 — naktada na rektora obowigzek prowadzenia ewidenciji
wypadkdéw oraz dokonywania okresowej (rocznej) ich analizy ze szczegb6lnym
uwzglednieniem ich przyczyn. Na tej podstawie rektor ustali kierunki polityki
BHP w uczelni oraz bedzie mogt skutecznie zarzadza¢ bezpieczenstwem w
uczelni. Niniejszy zapis pozytywnie wptynie na profilaktyke w dziedzinie BHP
w uczelniach;

e zmiany wprowadzone do §§: 3, 5,8 ust. 12,9 ust. 2,10, 11 i 12 wynikajg ze
zmiany delegacji do wydania rozporzadzenia, ktora to w art. 228 ust. 2 pkt 1,
nakazuje okresli¢ zakres obowigzkdw rektora.

OPINIA ZGODNOSCI PROJEKTU ROZPORZADZENIA Z PRAWEM
UNII EUROPEJSKIEJ

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Wspdlnoty Europejskiej w zakresie
BHP.

Projekt rozporzadzenia zostat opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej,
zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).



OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktore oddziatuje akt normatywny.

Niniejsze rozporzadzenie oddziatuje na uczelnie, a zwtaszcza na rektoréw i
podlegte mu stuzby BHP, poniewaz dyspozycja ustawowa czyni rektora
odpowiedzialnym za przestrzeganie BHP w uczelniach. Rozporzadzenie odnosi sie
rowniez do studentdéw, doktorantéw i innych osob przebywajacych na terenie uczelni,
ktore sg uczestnikami zycia uczelni.

2. Konsultacje spoteczne.

I. Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do zaopiniowania przez nastepujacych
partneréw spotecznych:

1) Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych,

2) NSZZ ,Solidarnosc¢”,

3) Forum Zwigzkéw Zawodowych,

4) Federacje Zwigzkoéw Nauczycielstwa Polskiego,

5) Krajowag Rade Nauki Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego,
6) Konfederacje Pracodawcéw Polskich,

7) Polskg Konfederacje Pracodawcow Prywatnych,

8) Zwigzek Rzemiosta Polskiego,

9) Business Center Club,
10) KSN NSZZ ,Solidarnos¢’;

Il. oraz przez nastepujace instytucje publiczne:

1) Panstwowg Inspekcje Pracy;
2) Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy;

[ll. ponadto projekt rozporzgdzenia zostanie skierowany do konsultacji z:

1) Radg Gtéwna Szkolnictwa Wyzszego;

2) Panstwowg Komisjg Akredytacyjna;

3) Konferencjg Rektoréw Akademickich Szkét Polskich;

4) Konferencjg Rektoréw Publicznych Szkot Zawodowych;
5) Parlamentem Studentéw RP;

6) Krajowg Radg Doktorantéw.

IV. Projektowana regulacja zostanie udostepniona na stronie internetowe;j
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

V. W toku prac nad rozporzgdzeniem, na etapie uzgodnien wewnatrzresortowych,
zostata sporzadzona, przez ekspertéw z Centralnego Instytutu Ochrony Pracy,
ekspertyza dotyczaca merytorycznego opracowania niniejszego rozporzadzenia.
Autorzy ekspertyzy konsultowali jej tres¢ ze stuzbami BHP Uniwersytetu Mikotfaja
Kopernika w Toruniu.



3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych w tym budzet panstwa i
budzety jednostek samorzadu trytorialnego.

Rozporzadzenie nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu
panstwa oraz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy, konkurencyjnosé gospodarki i
przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorstw oraz sytuacje i
rozwa@j regionalny.

Niniejsze rozporzadzenie nie wptynie na rynek pracy, konkurencyjnosc
gospodarki oraz sytuacje przedsiebiorstw oraz rozwoj regionalny, poniewaz naktada
obowigzki jedynie na rektora i stuzby BHP w uczelniach.

Natomiast powinno przyczyni¢ sie do poprawy warunkow i bezpieczenstwa
pracy i nauki oséb przebywajacych na terenie uczelni.
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