
PROJEKT 
ROZPORZĄDZENIE 

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ  

z dnia  .......................................... 2007 r. 

 
zmieniające rozporządzenie w sprawie równowaŜników pienięŜnych przysługujących  

w zamian za umundurowanie i wyekwipowanie 

Na podstawie art. 66 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o słuŜbie wojskowej 
Ŝołnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750, z późn. zm.1)), zarządza się, co następuje: 

            § 1. 

W rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 czerwca 2004 r. w sprawie 
równowaŜników pienięŜnych przysługujących w zamian za umundurowanie i wyekwipowanie 
(Dz. U. Nr 153, poz. 1615, z późn. zm.2)), wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 6 po ust. 4 dodaje się ust. 4a w brzmieniu:  

„4a. Dla Ŝołnierzy zawodowych pełniących słuŜbę wojskową na stanowiskach słuŜbowych  
w SłuŜbie Kontrwywiadu Wojskowego i SłuŜbie Wywiadu Wojskowego, organem właściwym  
w sprawach wypłacania równowaŜników pienięŜnych jest SłuŜba Kontrwywiadu Wojskowego  
i SłuŜba Wywiadu Wojskowego.”; 

2) załącznik nr 4 otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 1 do niniejszego 
rozporządzenia; 

3) załącznik nr 5 otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 2 do niniejszego 
rozporządzenia. 

            § 2. 

Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.  

       MINISTER OBRONY NARODOWEJ 

 
W porozumieniu: 
MINISTER FINANSÓW  
 
 
1) Zmiany  wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 116, poz. 1203 i Nr 210, poz. 2135, z 2005 

r. Nr 122, poz. 1025 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 711, Nr 191, poz. 1414 i Nr 220, poz. 1600 i 1602. 
2) Zmiany wymienionego rozporządzenia zostały ogłoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 223, poz. 2265, z 2005 r. Nr 159, 

poz. 1335 oraz z 2006 r. Nr 119, poz. 815 i Nr 149, poz. 1079. 
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Uzasadnienie 
 
 

Projektowana zmiana rozporządzenia podyktowana jest okolicznością, Ŝe w obecnym 

stanie prawnym, po zniesieniu Wojskowych SłuŜb Informacyjnych, Ŝołnierze zawodowi, 

którzy będą wyznaczani na stanowiska słuŜbowe w SłuŜbie Kontrwywiadu Wojskowego 

(SKW) lub SłuŜbie Wywiadu Wojskowego (SWW), znajdą się na zaopatrzeniu logistycznym  

w innych jednostkach wojskowych.  

 Fakt ten w znacznym stopniu utrudnia wykonywanie przez nich powierzonych 

obowiązków i ułatwia identyfikację przez osoby nieuprawnione. 

 Zmiana rozporządzenia doprowadzi do sytuacji, Ŝe Ŝołnierze zawodowi pełniący słuŜbę 

wojskową na stanowiskach słuŜbowych w SKW i SWW będą objęci właściwością  

do wypłacania równowaŜników pienięŜnych przez SKW i SWW. 

   Ponadto, projekt przewiduje wzrost wysokości stawek równowaŜnika pienięŜnego  

za  niewydane w naturze przybory i środki do utrzymania higieny osobistej oraz konserwacji 

oporządzenia, co uwzględnia jednocześnie postulaty Ŝołnierzy i dysponentów środków 

finansowych. Obowiązująca stawka równowaŜnika pienięŜnego jest bowiem 

niewystarczająca i nie w pełni zabezpiecza potrzeby Ŝołnierzy w tym zakresie. 

W projekcie rozporządzenia przewidziano takŜe moŜliwość wypłaty równowaŜnika 

pienięŜnego za środki i przybory do utrzymania higieny osobistej oraz konserwacji obuwia 

dla Ŝołnierzy Polskich Kontyngentów Wojskowych, stosownie do ich propozycji,  

z zachowaniem zasady realizacji pierwszego wydania tych środków w naturze.  

Stawkę równowaŜnika określono w złotych, według cen krajowych, przyjmując,  

Ŝe wydawane w naturze środki mają zapewnić niezbędne minimum w zakresie higieny,  

a kwoty wypłacane w równowaŜniku umoŜliwi ć Ŝołnierzom wybór i zakup odpowiadających 

im przedmiotów (o wyŜszym standardzie z udziałem środków finansowych własnych). 

 

    Ocena skutków regulacji 

1. Podmioty na które oddziałuje projekt aktu prawnego. 

Projektowana zmiana rozporządzenia dotyczy Ŝołnierzy zawodowych pełniących słuŜbę 

wojskową w SłuŜbie Kontrwywiadu Wojskowego i SłuŜbie Wywiadu Wojskowego oraz 
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słuŜb  finansowych  SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego i SłuŜby Wywiadu Wojskowego,  

a takŜe innych Ŝołnierzy zawodowych i kandydatów na Ŝołnierzy zawodowych. 

2.   Konsultacje społeczne. 

 Projektowane rozporządzenie jest nowelizacją obowiązującego juŜ aktu wykonawczego  

do ustawy. Ze względu na zakres regulacji, odnoszący się jedynie do określenia nowych 

podmiotów odpowiedzialnych na naliczenie i wypłatę równowaŜnika mundurowego  

dla Ŝołnierzy zawodowych pełniących słuŜbę wojskową w SłuŜbie Kontrwywiadu 

Wojskowego i SłuŜbie Wywiadu Wojskowego oraz propozycji korzystnych dla Ŝołnierzy 

zmian stawek - nie jest celowe poddawanie dokumentu konsultacjom społecznym. Projekt 

regulacji nie narusza w Ŝadnym względzie praw Ŝołnierzy do naleŜnego im równowaŜnika.  

Proponowana zmiana ma zatem charakter porządkujący i aktualizujący. Projekt został 

umieszczony, zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej  

w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414). 

3.  Wpływ regulacji na dochody i wydatki budŜetu oraz sektora finansów publicznych. 

Koszty związane z wyjściem w Ŝycie rozporządzenia i jego realizacją mają pokrycie  

w budŜecie resortu obrony narodowej i wynoszą około 917,3 tys. zł rocznie. 

4. Wpływ regulacji na rynek pracy. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na rynek pracy. 

5. Wpływ regulacji na konkurencyjność wewnętrzną i zewnętrzną gospodarki. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na konkurencyjność wewnętrzną  

i zewnętrzną gospodarki. 

6. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionów. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój regionów. 

7. Zgodność regulacji z prawem Unii europejskiej. 

Zakres projektu nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 

Za zgodność pod względem  
prawnym i redakcyjnym  

 

      


