
   PROJEKT  
 
 

  

ROZPORZĄDZENIE  

MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH I ADMINISTRACJI1)  

z dnia…………................2007 r. 

 

w sprawie mianowania policjantów na stopnie policyjne  

 

 

 Na podstawie art. 57 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r. Nr 
43, poz. 277) zarządza się, co następuje:  

 

Rozdział 1 
Przepisy ogólne 

 

§ 1. Rozporządzenie określa: 

1) jednostkę organizacyjną Policji właściwą w zakresie przeprowadzania egzaminu 
oficerskiego;  
2) warunki przystąpienia do egzaminu oficerskiego, jego zakres, tryb i terminy składania; 
3) sposób i tryb mianowania policjantów na stopnie policyjne;  
4) terminy mianowania na stopnie policyjne;  
5) wzory wniosku o mianowanie na stopień policyjny i aktu mianowania na stopień policyjny, 

 tryb ich sporządzania oraz przełożonych właściwych w tych sprawach.  
 
 

§ 2. Ilekroć w rozporządzeniu jest mowa o: 
1) szkole policyjnej – należy przez to rozumieć Centrum Szkolenia Policji w Legionowie, 
Szkołę Policji w Katowicach, Szkołę Policji w Pile lub Szkołę Policji w Słupsku; 
2) przełożonym – należy przez to rozumieć komendanta wojewódzkiego (Stołecznego) 
Policji, komendanta powiatowego (miejskiego) i rejonowego Policji, Komendanta-rektora 
Wyższej Szkoły Policji w Szczytnie, komendanta szkoły policyjnej lub dyrektora biura 
(równorzędnej komórki organizacyjnej) Komendy Głównej Policji; 
3) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji. 
 
 
 
_________________________________________ 

        1) Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji kieruje działem administracji rządowej - sprawy wewnętrzne, na 
podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie 
szczegółowego zakresu działania Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji (Dz. U. z 2006 r. Nr 131, 
poz. 919 oraz z 2007 r. Nr 38, poz. 245). 
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Rozdział 2 
Egzamin oficerski  

 
§ 3. Egzamin oficerski wymagany do mianowania na pierwszy stopień policyjny  

w korpusie oficerów młodszych Policji, zwany dalej „egzaminem”, przeprowadza  
Wyższa Szkoła Policji w Szczytnie, zwana dalej „WSPol.”. 
 

§ 4. Policjant może przystąpić do egzaminu, jeżeli spełnia łącznie następujące warunki:  
1) jest mianowany albo powołany na stanowisko, dla którego jest określony policyjny 

stopień etatowy w korpusie oficerów Policji; 
2) ukończył szkolenie zawodowe dla absolwentów szkół wyższych albo studia w WSPol.; 
3) uzyskał pozytywną opinię lub okresową ocenę w rozumieniu przepisów o opiniowaniu 

służbowym funkcjonariuszy Policji. 
 
§ 5. Egzamin składa się bezpośrednio po ukończeniu szkolenia zawodowego dla 

absolwentów szkół wyższych albo studiów w WSPol. 
 
§ 6.  1. Policjant, który nie mógł przystąpić do egzaminu w terminie, o którym mowa w § 5, 
może przystąpić do egzaminu na podstawie skierowania przełożonego, w kolejnych terminach 
przeprowadzania egzaminu. 
2. Policjant, o którym mowa w ust. 1, składa przełożonemu w terminie do 30 dni przed 
terminem egzaminu, raport o skierowanie na egzamin, zwany dalej "raportem".  
3. Przełożony rozpatruje raport w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyrażając na 
raporcie zgodę na skierowanie policjanta na egzamin albo odmowę skierowania.  
4. Na podstawie pozytywnie rozpatrzonych raportów kierownik komórki organizacyjnej 
właściwej w sprawach kadr Komendy Głównej Policji, komendy wojewódzkiej (Stołecznej) 
Policji, WSPol. oraz szkoły policyjnej sporządza i przesyła do WSPol., w terminie 14 dni 
przed terminem egzaminu, wykaz policjantów skierowanych na egzamin zawierający 
następujące dane: 
1) stopień policyjny, nazwisko i imię, imię ojca, datę i miejsce urodzenia oraz numer 

identyfikacyjny; 
2) nazwę jednostki organizacyjnej Policji, w której policjant pełni służbę; 
3) stanowisko służbowe; 
4) datę ukończenia szkolenia zawodowego dla absolwentów szkół wyższych albo studiów  

w WSPol. 
5. O umieszczeniu w wykazie niezwłocznie zawiadamia się policjanta. 
 

§ 7. 1. Egzamin jest  sprawdzianem wiedzy oraz umiejętności niezbędnych do 
właściwego wykonywania zadań służbowych. Obejmuje on odrębnie oceniane i następujące 
kolejno etapy: 
1)    test wiedzy; 
2)    test umiejętności. 
2. Testy, o których mowa w ust. 1, są jednakowe dla policjantów wszystkich rodzajów 
służb. 
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 § 8. 1. Zbiór testów, o których mowa w § 7,  oraz dołączoną do niego  dokumentację 
niezbędną do przeprowadzenia egzaminu, zwane dalej „pakietem egzaminacyjnym”, 
opracowuje komórka organizacyjna właściwa w sprawach szkolenia Komendy Głównej 
Policji, na podstawie propozycji zadań testowych przygotowanych przez WSPol. oraz szkoły 
policyjne. 
2. Otwarcie i przygotowanie pakietu egzaminacyjnego do zastosowania odbywa się 
komisyjnie. 
3. Osoby uczestniczące w opracowaniu i przechowywaniu, a także  komisyjnym otwarciu i 
przygotowaniu  pakietów egzaminacyjnych oraz  członkowie komisji egzaminacyjnych 
obowiązani są do zachowania ich treści w tajemnicy do czasu zakończenia egzaminu.  
 
 

§ 9. 1. Egzamin składa się przed  komisją egzaminacyjną powołaną przez Komendanta-
rektora WSPol. Podczas pracy komisji egzaminacyjnej może być obecny, w charakterze 
obserwatora, przedstawiciel Komendanta Głównego Policji. 
2. Przed rozpoczęciem egzaminu  komisja egzaminacyjna: 
1) sprawdza tożsamość policjantów przystępujących do egzaminu; 
2) informuje policjantów przystępujących do poszczególnych etapów egzaminu  

o zasadach obowiązujących w czasie jego przeprowadzania i kryteriach zaliczenia. 
 

§ 10.  1. Test wiedzy składa się z 60 pytań testowych, punktowanych w skali 0-1 punktu 
za pytanie i trwa 70 minut.  
2. Komisja egzaminacyjna dopuszcza policjanta do testu umiejętności, jeżeli z testu wiedzy 
uzyskał co najmniej 42 punkty.  
3. Test umiejętności składa się z dwóch zadań, z których każde podlega odrębnej ocenie w 
skali 0 – 30 punktów. 
4. Komisja egzaminacyjna dopuszcza policjanta do kolejnego zadania, jeżeli uzyskał co 
najmniej 21 punktów z zadania poprzedniego. 
5. W przypadku uzyskania przez policjanta z testu wiedzy mniej niż 42 punktów lub z 
któregokolwiek zadania mniej niż 21 punktów, komisja egzaminacyjna wystawia policjantowi 
ocenę niedostateczną z egzaminu. 
 

§ 11. 1. Przewodniczący albo członek komisji egzaminacyjnej wyklucza policjanta z 
egzaminu, jeśli w czasie jego przeprowadzania policjant: 
1) korzysta z pomocy innych osób, lub 
2) posługuje się niedozwolonymi urządzeniami, materiałami lub środkami, lub 
3) w inny sposób zakłóca jego przebieg. 
2. Osoba, o której mowa w ust. 1, dokumentuje w protokole egzaminu albo w formie notatki 
fakt i przyczyny wykluczenia policjanta z egzaminu.  
3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, komisja egzaminacyjna wystawia policjantowi 
ocenę niedostateczną z egzaminu. 
 

§ 12. Komisja egzaminacyjna wystawia policjantowi ocenę końcową z egzaminu na 
podstawie sumy punktów uzyskanych w kolejnych etapach, według następującej skali 
punktowej: 
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1) 0-83 punktów - ocena 1 (niedostateczna); 
2) 84-91 punktów - ocena 2 (dopuszczająca); 
3) 92-99 punktów - ocena 3 (poprawna); 
4) 100-106 punktów - ocena 4 (dobra); 
5) 107-113 punktów - ocena 5 (bardzo dobra); 
6) 114-120 punktów - ocena 6 (wyróżniająca). 
 

§ 13. 1. Policjant, który złożył egzamin z wynikiem pozytywnym, otrzymuje świadectwo 
złożenia egzaminu oficerskiego z wpisaną oceną końcową z egzaminu. 
2. Wzór świadectwa złożenia egzaminu oficerskiego określa załącznik nr 1 do 
rozporządzenia. 
 

§ 14. 1. Policjant, który uzyskał z egzaminu ocenę niedostateczną, może ponownie 
przystąpić do egzaminu nie wcześniej niż po upływie roku od dnia jego zakończenia. 
2. Policjant, który rozpoczął egzamin i nie mógł go kontynuować z powodu choroby 
potwierdzonej zaświadczeniem lekarskim albo z innych ważnych przyczyn losowych, 
przystępuje do egzaminu lub do tych jego etapów, do których nie przystąpił, w kolejnych 
terminach przeprowadzania egzaminu. 
3. Do policjanta, o którym mowa w ust. 1 i 2, stosuje się odpowiednio przepisy § 6. 
 

§ 15. 1. Po złożeniu przez policjantów egzaminu sporządza się i przechowuje 
dokumentację, obejmującą w szczególności: 
1) protokół egzaminu oraz dokumentację, na podstawie której został on sporządzony; 
2) pakiet egzaminacyjny; 
3) rejestr wydanych świadectw złożenia egzaminu oficerskiego. 
2. Protokół, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, zawiera w szczególności: 
1) skład komisji egzaminacyjnej; 
2) stopień policyjny, nazwisko i imię, imię ojca oraz numer identyfikacyjny policjantów 
przystępujących do egzaminu; 
3) zestawienie punktów uzyskanych przez zdających w poszczególnych etapach egzaminu 
oraz ocenę końcową z egzaminu. 
 
 

Rozdział 3 
Mianowanie na stopnie policyjne 

 
 § 16. 1. Mianowanie policjanta na stopień policyjny następuje na wniosek o mianowanie, 

składany do przełożonego właściwego do mianowania za pośrednictwem komórki 
organizacyjnej właściwej w sprawach kadr. 

2. Wzór wniosku o mianowanie na stopień policyjny określa załącznik nr 2  
do rozporządzenia. 

 
§ 17. Wniosek o mianowanie na stopień starszego posterunkowego Policji sporządza i  

składa: 
 1) Komendantowi Głównemu Policji - dyrektor biura (równorzędnej komórki 

organizacyjnej); 
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 2) komendantowi wojewódzkiemu (Stołecznemu) Policji - naczelnik wydziału 
(równorzędnej komórki organizacyjnej), kierownik izby dziecka, kierownik sekcji (o ile 
nie podlega naczelnikowi wydziału), komendant komisariatu specjalistycznego Policji, 
dowódca oddziału i samodzielnego pododdziału prewencji, dowódca samodzielnego 
pododdziału antyterrorystycznego albo kierownik ośrodka szkolenia Policji; 

 3) Komendantowi - rektorowi WSPol. – zastępca komendanta - prorektor, prorektor, 
kanclerz, adiunkt - dyrektor instytutu, adiunkt – kierownik zakładu, kierownik studium, 
dyrektor biblioteki, kwestor, kierownik rektoratu albo naczelnik wydziału lub kierownik 
sekcji (o ile nie podlega naczelnikowi wydziału); 

 4) komendantowi szkoły policyjnej - kierownik zakładu, naczelnik wydziału, kierownik 
studium, kierownik biblioteki lub kierownik sekcji (o ile nie podlega naczelnikowi 
wydziału); 

 5) komendantowi powiatowemu (miejskiemu) lub rejonowemu Policji – podlegli mu 
naczelnik sekcji, kierownik izby dziecka, posterunku Policji, referatu lub ogniwa albo 
komendant komisariatu Policji. 

 
§ 18. Wniosek o mianowanie na stopień policyjny w korpusie podoficerów i aspirantów 

Policji, a także na stopnie komisarza i nadkomisarza Policji sporządza i składa: 
 1) Komendantowi Głównemu Policji - dyrektor biura (równorzędnej komórki 

organizacyjnej); 
 2) komendantowi wojewódzkiemu (Stołecznemu) Policji - komendant powiatowy (miejski) 

i rejonowy Policji, a za jego pośrednictwem również komendant komisariatu Policji; 
naczelnik wydziału (równorzędnej komórki organizacyjnej), kierownik izby dziecka, 
kierownik sekcji (o ile nie podlega naczelnikowi wydziału), komendant komisariatu 
specjalistycznego Policji, dowódca oddziału lub samodzielnego pododdziału prewencji, 
dowódca samodzielnego pododdziału antyterrorystycznego albo kierownik ośrodka 
szkolenia Policji; 

 3) Komendantowi - rektorowi WSPol. – zastępca komendanta - prorektor, prorektor, 
kanclerz, adiunkt - dyrektor instytutu, adiunkt – kierownik zakładu, kierownik studium, 
dyrektor biblioteki, kwestor, kierownik rektoratu albo naczelnik wydziału lub kierownik 
sekcji (o ile nie podlega naczelnikowi wydziału); 

 4) komendantowi szkoły policyjnej - kierownik zakładu, naczelnik wydziału, kierownik 
studium albo kierownik biblioteki lub kierownik sekcji (o ile nie podlega naczelnikowi 
wydziału). 

 
§ 19. 1. Wniosek o mianowanie na pierwszy stopień policyjny w korpusie oficerów 

młodszych Policji oraz na stopień policyjny w korpusie oficerów starszych Policji sporządza i 
przedstawia Komendantowi Głównemu Policji: 
 1) komendant wojewódzki (Stołeczny) Policji - w odniesieniu do policjantów pełniących 

służbę na terenie swojego działania; 
 2) dyrektor biura (równorzędnej komórki organizacyjnej) - w odniesieniu do policjantów 

pełniących służbę w biurze (równorzędnej komórce organizacyjnej); 
 3) komendant szkoły policyjnej - w odniesieniu do policjantów pełniących służbę w szkole 

policyjnej; 
4)  Komendant - rektor WSPol. - w odniesieniu do: 

a) policjantów pełniących służbę w WSPol., 
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b) policjantów, którzy złożyli egzamin oficerski. 
2. Wnioski, o których mowa w ust. 1, dotyczące mianowania na pierwszy stopień 

policyjny w korpusie oficerów młodszych Policji, Komendant Główny Policji niezwłocznie 
przedstawia ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych. 

 
§ 20. 1. Wnioski o mianowanie na kolejne wyższe stopnie policyjne, do stopnia 

nadkomisarza Policji włącznie, mogą być sporządzone w formie wniosku zbiorczego. 
2. Przepisu ust. 1 nie stosuje się do wniosków o mianowanie na stopień policyjny, 

sporządzanych na podstawie art. 52 ust. 3 albo art. 87 ust. 1 pkt 4 ustawy. 
3. Zbiorczy wniosek o mianowanie policjantów na stopień policyjny powinien zawierać 

dane z pierwszej strony wniosku, o którym mowa w §16 ust. 2, z wyłączeniem danych 
dotyczących przebiegu służby. 

 
§ 21. W przypadku ujawnienia faktu podważającego zasadność mianowania policjanta na 

stopień policyjny, osoba składająca wniosek o mianowanie jest obowiązana niezwłocznie 
powiadomić o tym fakcie przełożonego właściwego do mianowania na wnioskowany stopień 
policyjny.   

 
§ 22. 1. Policjantów mianuje się na wyższe stopnie policyjne w dniu Święta Policji. 
2. Mianowanie policjanta na pierwszy stopień policyjny w korpusie oficerów młodszych 

Policji następuje z dniem wydania postanowienia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.  
3. Osobę przyjmowaną do służby na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy i posiadającą 

stopień Straży Granicznej, Biura Ochrony Rządu, Państwowej Straży Pożarnej, Agencji 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Wywiadu Wojskowego lub 
Służby Kontrwywiadu Wojskowego, mianuje się na odpowiedni stopień policyjny z dniem 
przyjęcia do służby. 

4. Mianowanie policjanta na wyższy stopień policyjny w drodze wyróżnienia następuje  
z dniem udzielenia tego wyróżnienia. 

5. Mianowanie policjanta na wyższy stopień policyjny w przypadku, o którym mowa  
w art. 52 ust. 3 ustawy, może nastąpić w każdym terminie. Datę mianowania określa rozkaz 
personalny wydany w związku z tym mianowaniem. 

6. Mianowanie policjanta, o którym mowa w ust. 5, który zginął w służbie, następuje 
pośmiertnie. Mianowania dokonuje się z ostatnim dniem służby. 

7. Policjanta w służbie kontraktowej posiadającego już stopień policyjny mianuje się na 
ten stopień z dniem mianowania funkcjonariuszem Policji. 

 
§ 23. 1. Policjantowi mianowanemu na stopień policyjny wręcza się akt mianowania. 
2. Wzór aktu mianowania na stopień policyjny określa załącznik nr 3 do rozporządzenia. 
3. Wzór aktu mianowania na pierwszy stopień policyjny w korpusie oficerów młodszych 

Policji oraz stopnie policyjne w korpusie generałów Policji określa załącznik nr 4  
do rozporządzenia. 

4. Akt mianowania na stopień policyjny sporządza kierownik komórki organizacyjnej 
właściwej w sprawach kadr jednostki organizacyjnej Policji, w której policjant pełni służbę. 

5. Akt mianowania, o którym mowa w ust. 3, sporządza kierownik komórki 
organizacyjnej właściwej w sprawach kadr Komendy Głównej Policji. 
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6. Akty mianowania na stopnie policyjne, wręczane policjantom przez wyższego 
przełożonego podczas zorganizowanej w tym celu uroczystości, może sporządzić kierownik 
komórki organizacyjnej właściwej w sprawach kadr jednostki organizacyjnej Policji, którą 
kieruje ten przełożony. 

 
 

Rozdział 4 
Przepisy przejściowe i końcowe 

 
§ 24. 1. Policjant, który przed dniem wejścia w życie rozporządzenia: 

1) złożył raport o skierowanie na egzamin i został on pozytywnie rozpatrzony przez 
przełożonego, a nie został skierowany na egzamin albo 

2) złożył raport o skierowanie na egzamin i nie został on rozpatrzony przez przełożonego, 
albo 

3) został skierowany na egzamin i do niego nie przystąpił, albo 
4) mimo spełniania warunków przystąpienia do egzaminu nie złożył raportu o skierowanie 

na egzamin, 
może przystąpić do egzaminu i złożyć go na warunkach i w trybie określonym w 
rozporządzeniu. 
2. Policjant, o którym mowa w ust. 1 pkt 3, przystępuje do egzaminu na podstawie 

dotychczasowego skierowania. 
 
§ 25. WSPol. może stosować dotychczasowe druki świadectw złożenia egzaminu,  

aż do wyczerpania zapasów, nie dłużej jednak niż przez okres 12 miesięcy od dnia wejścia w 
życie rozporządzenia. 

 
§ 26. Traci moc rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia  

8 maja 2003 r. w sprawie składania egzaminów oraz mianowania policjantów na stopnie 
policyjne (Dz.U. Nr 95, poz. 872, z 2005 r. Nr 25, poz. 213, Nr 147, poz. 1227 oraz z 2006 r. 
Nr 30, poz. 212). 

 
§ 27. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

 
 
 

MINISTER 
SPRAW WEWNĘTRZNYCH I ADMINISTRACJI 
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UZASADNIENIE 
 

Projekt rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji w sprawie 
mianowania policjantów na stopnie policyjne, stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego 
zawartego w art. 57 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2002 r. Nr 7, poz. 58  
z późn. zm.) w brzmieniu nadanym ustawą z dnia 21 lipca 2006 r. o zmianie ustawy o Policji 
oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 158, poz. 1122).  

Dokonana tą ustawą zamiana treści przepisu upoważniającego dotyczy zmiany zakresu 
spraw przekazanych do uregulowania rozporządzeniem oraz wytycznych dotyczących jego 
treści, a tym samym oznacza konieczność wydania nowego rozporządzenia. Rozporządzenie 
to zastąpi  rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 8 maja 2003 
r. w sprawie składania egzaminów oraz mianowania policjantów na stopnie policyjne (Dz. U. 
Nr 95, poz. 872 z późn. zm.), które zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 21 lipca 2006 r. o zmianie 
ustawy o Policji oraz niektórych innych ustaw, zachowuje moc do dnia wejścia w życie 
rozporządzenia wydanego na podstawie zmienionego art. 57, nie dłużej jednak niż przez  
12 miesięcy od dnia wejścia w życie tej ustawy, tj. do 20 września 2007 r. 

 Projekt rozporządzenia określa jednostkę organizacyjną Policji właściwą w zakresie 
przeprowadzania egzaminu oficerskiego, warunki przystąpienia do egzaminu oficerskiego, 
jego zakres, tryb i terminy składania, sposób i tryb mianowania policjantów na stopnie 
policyjne, terminy mianowania na stopnie policyjne, wzory wniosku o mianowanie na stopień 
policyjny i aktu mianowania na stopień policyjny, tryb ich sporządzania oraz przełożonych 
właściwych w tych sprawach.  

 Rozporządzenie podzielono na rozdziały: przepisy ogólne, egzamin oficerski, 
mianowanie na stopnie policyjne oraz przepisy przejściowe i końcowe.  

  Określając jednostkę Policji właściwą do przeprowadzania egzaminu oficerskiego oraz 

warunki przystąpienia do egzaminu oficerskiego, jego zakres, tryb i terminy składania 

(rozdział 2), uwzględniono ramy prawne zakreślone przez znowelizowaną ustawę z dnia  

6 kwietnia 1990 r. o Policji. Z przepisów rozdziału 2 wynika, iż egzamin oficerski, którego 

złożenie jest warunkiem koniecznym do mianowania na pierwszy stopień policyjny  

w korpusie oficerów młodszych Policji, będzie przeprowadzała dla policjantów wszystkich 

rodzajów służb Wyższa Szkoła Policji w Szczytnie (§ 3 projektu). Egzamin składać się będzie 

bezpośrednio po ukończeniu szkolenia zawodowego dla absolwentów szkół wyższych albo 

studiów w WSPol. (§ 5). 

W § 4 projektu wskazano warunki, jakie musi spełnić policjant przystępujący do 
egzaminu. Zasadniczo utrzymano dotychczasowe rozwiązania w tym zakresie.  

W kolejnym przepisie rozdziału 2 (§ 6 projektu) uregulowano przypadki, w których 
policjant nie mógł przystąpić do egzaminu bezpośrednio po ukończeniu szkolenia 
zawodowego dla absolwentów szkół wyższych albo studiów w WSPol. Przewidziano 
możliwość składnia egzaminu w kolejnych terminach jego przeprowadzania, wynikających z 
zakończenia następnych edycji szkoleń.  Z uwagi na możliwość zaistnienia w międzyczasie 
okoliczności wykluczających dopuszczenie policjanta do egzaminu oficerskiego, w przepisie 
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tym określono sposób skierowania policjanta na egzamin w terminie późniejszym, nie 
pokrywającym się z terminem zakończenia przez niego szkolenia.    

W projekcie w zasadzie utrzymano dotychczasowe rozwiązanie w zakresie 

opracowywania pakietu egzaminacyjnego, a także określenia etapów egzaminu, którym 

nadano jednak nowe nazwy. Należy podkreślić, iż zgodnie z § 8 ust. 3, opracowany pakiet 

egzaminacyjny podlega szczególnej ochronie do czasu zakończenia egzaminu.  

Nowym rozwiązaniem jest wprowadzenie jednakowego testu wiedzy i umiejętności 
dla policjantów wszystkich rodzajów służb (§ 7 ust. 2 projektu). Dotychczasowe rozwiązania 
różnicowały wymogi egzaminacyjne ze względu na rodzaj służby. Natomiast według nowej  
koncepcji polityki kadrowej w Policji, oficer Policji powinien posiadać wiedzę  
i umiejętności niezbędne do pełnienia służby na każdym stanowisku służbowym, na którym 
wymagane są wyższe kwalifikacje zawodowe, niezależnie od jej rodzaju.  

Przepisy §§ 9 – 13, 15  określają  przebieg egzaminu, w tym powołanie komisji 
egzaminacyjnej,  jej zadania ,  sposób przeprowadzania testów, ocenianie i dokumentowanie . 

Zgodnie z § 10 test wiedzy będzie się składał z 60 pytań, zaś test umiejętności z 
dwóch zadań. Policjant, aby złożyć egzamin, będzie musiał uzyskać co najmniej 42 punkty z 
testu wiedzy oraz co najmniej 21 punktów z każdego zadania testu umiejętności. Tym samym 
zrezygnowano z dotychczasowego rozwiązania przewidującego, iż ogólny wynik etapu 
praktycznego egzaminu jest sumą punktów uzyskanych za każde zadanie. W przypadku 
uzyskania przez policjanta z testu wiedzy mniej niż 42 punktów lub z któregokolwiek zadania 
mniej niż 21 punktów, komisja egzaminacyjna wystawia policjantowi ocenę niedostateczną  
z egzaminu.  

§ 11 projektu  rozporządzenia utrzymuje w zasadzie katalog przypadków skutkujących 
wykluczeniem policjanta z egzaminu. Zrezygnowano, ze wzglądu na zmianę formuły testu 
umiejętności, z możliwości wykluczenia z egzaminu policjanta, podejmującego działania, 
które w warunkach pełnienia służby mogłyby spowodować poniesienie przez niego 
odpowiedzialności karnej lub dyscyplinarnej. 

§ 12 projektu rozporządzenia utrzymuje 6-cio stopniową skalę punktową, niezbędną 
do wystawienia oceny końcowej z egzaminu.   

W projekcie rozporządzenia nieznacznie zmodyfikowano dotychczasowy wzór  
otrzymywanego przez policjanta świadectwa złożenia egzaminu, dodając wyraz 
„oficerskiego”. Wzór świadectwa stanowi załącznik nr 1 do projektu. 

 W § 14 utrzymano dotychczasowe rozwiązanie, umożliwiające policjantowi, który 

rozpoczął egzamin lub kolejny etap egzaminu i nie mógł go kontynuować z powodu choroby 

potwierdzonej zaświadczeniem lekarskim albo z innych ważnych przyczyn losowych, 

przystąpienie do egzaminu w najbliższym terminie po ustaniu przyczyn przerwania egzaminu 

oraz możliwość złożenia przez policjanta, który uzyskał z egzaminu ocenę niedostateczną, 

raportu o ponowne skierowanie na egzamin dopiero po roku od dnia zakończenia egzaminu. 

 Projekt powiela dotychczasowe rozwiązanie dotyczące sporządzania  

i przechowywania dokumentacji egzaminacyjnej oraz zawartości protokołu egzaminacyjnego 

(§ 15). 
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W rozdziale 3 projektu rozporządzenia w zasadzie utrzymano dotychczasowe 

rozwiązania dotyczące mianowania na stopnie policyjne.  

Mając na względzie ujednolicenie trybu mianowania policjantów na wyższe stopnie 

policyjne, w § 22 ust. 1 wprowadzono jeden termin mianowania. W § 22 ust. 3 określono 

natomiast termin mianowania na odpowiedni stopień policyjny osób przyjmowanych do 

służby na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy. 

  

Zakres przedmiotowej regulacji nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 

 

1. Podmioty, na które oddziałuje rozporządzenie. 

Projektowane rozporządzenie będzie oddziaływać na policjantów i ich przełożonych oraz 

Komendanta – rektora Wyższej Szkoły Policji w Szczytnie i komendantów szkół policyjnych.  

 

2. Konsultacje społeczne. 

Projekt rozporządzenia przekazano do oceny Zarządowi Głównemu NSZZ Policjantów.  

W piśmie z dnia 7.11.2006 r. Przewodniczący Zarządu Głównego NSZZ Policjantów 

zgłosił następujące propozycje poprawek: 

1. Zaproponowano zmianę tytułu rozporządzenia i nadanie mu brzmienia: ,,w sprawie 

sposobu i trybu mianowania policjantów na stopnie policyjne oraz wzorów 

wniosku o mianowanie na stopień policyjny, a także warunków przystąpienia, 

jego zakresu, trybu i terminów przeprowadzania, terminów mianowania na stopnie 

policyjne oraz przełożonych właściwych w tych sprawach”. 

 Komenda Główna Policji nie uwzględniła tej propozycji, bowiem zgodnie z przepisem 

§ 120 ust. 5 Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie 

„Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908), określenie przedmiotu 

rozporządzenia powinno być sformułowane możliwie najzwięźlej i nie powinno dosłownie 

powtarzać treści delegacji ustawowej. 

 

2. Zaproponowano, by warunki przystąpienia przez policjanta do egzaminu rozszerzyć  

o umieszczenie go w wykazie policjantów skierowanych na egzamin. 
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Komenda Główna Policji nie uwzględniła tej propozycji. Umieszczenie w wykazie 

policjantów skierowanych na egzamin nie jest warunkiem koniecznym przystąpienia do 

egzaminu a jedynie formą potwierdzenia spełnienia warunków przystąpienia do egzaminu 

przez policjantów, o których mowa w § 6 ust. 1 oraz § 14 ust. 1 i 2 projektu. 

  
3. Zaproponowano wykreślenie przepisów odnoszących się do składania przez policjanta 

raportu o skierowanie na egzamin oraz kierowania policjanta na egzamin  na podstawie 

pozytywnie rozpatrzonych raportów, argumentując to brakiem zapisów ustawowych 

nakazujących uzyskanie zgody przełożonego na skierowanie na egzamin poprzez 

złożenie raportu.   

 Komenda Główna Policji nie uwzględniła tych propozycji. Generalną zasadą jest, że  

egzamin składa się bezpośrednio po ukończeniu szkolenia zawodowego dla absolwentów 

szkół wyższych albo studiów w WSPol. Natomiast kwestionowane przepisy mieszczą się 

w zakresie upoważnienia udzielonego przez ustawodawcę i dotyczą policjantów, którzy 

nie mogli przystąpić do egzaminu w tym terminie (§ 6 ust. 1), a także policjantów, którzy 

przystąpili do egzaminu i uzyskali ocenę niedostateczną, albo rozpoczęli egzamin  

i nie mogli go kontynuować z powodu choroby potwierdzonej zaświadczeniem lekarskim 

albo z innych ważnych przyczyn losowych (§ 14). Fakultatywny charakter normy z § 4  

może skutkować tym, iż policjant - z różnych względów – zrezygnuje z  przystąpienia do 

egzaminu, a tym samym – nie złoży w tej sprawie raportu. Ponadto, jak wskazano wyżej, 

przyjęty sposób kierowania policjanta na egzamin składany w terminie nie pokrywającym 

się z terminem zakończenia szkolenia, stanowi formę potwierdzenia, iż policjant nadal 

spełnia warunki przystąpienia do egzaminu, określone w § 4. 

 Z powyższych powodów nie uwzględniono także propozycji nadania przepisowi § 14 

ust. 1 projektu brzmienia: „Policjant, który uzyskał z egzaminu ocenę niedostateczną 

może ponownie być skierowany na egzamin po upływie roku od dnia złożenia 

egzaminu.” 
 

4. Zaproponowano wydłużenie czasu trwania testu wiedzy  do 120 minut, argumentując, iż 

czas 70 minut na rozwiązanie testu składającego się z 60 pytań jest za krótki i zdający 

na jedno pytanie powinien mieć co najmniej 2 minuty.  

 Propozycja ta jest nieuzasadniona ze względów metodyczno – dydaktycznych i nie 

została uwzględniona. 
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5. Zaproponowano, aby w § 22 ust. 1 projektu na końcu zdania zamiast kropki postawić  

przecinek i dopisać: „ a w wyjątkowych sytuacjach także 3 maja i 11 listopada.” 

 Komenda Główna Policji nie uwzględniła tej propozycji, bowiem nie jest jasne jakie 

„wyjątkowe sytuacje” uzasadniałyby mianowanie policjantów na stopnie policyjne w 

dniach 3 maja i 11 listopada. Należy ponadto podkreślić, iż przepisy § 22 przewidują 

wyjątki od generalnej zasady mianowania policjantów na stopnie policyjne w dniu 

Święta Policji: 

a) mianowanie policjanta na pierwszy stopień policyjny w korpusie oficerów 

młodszych Policji następuje z dniem wydania postanowienia Prezydenta 

Rzeczypospolitej Polskiej, 

b) mianowanie policjanta na wyższy stopień policyjny w drodze wyróżnienia 

następuje z dniem udzielenia tego wyróżnienia, 

c) mianowanie policjanta na wyższy stopień policyjny przez ministra właściwego 

do spraw wewnętrznych na wniosek Komendanta Głównego Policji może 

nastąpić w każdym terminie. Datę mianowania określa wydany w związku z tym 

mianowaniem rozkaz personalny,  

d) pośmiertne mianowanie policjanta na wyższy stopień policyjny może nastąpić  

w każdym terminie. 
 

3. Wpływ regulacji na dochody i wydatki budżetu państwa i budżetu jednostek 

samorządu terytorialnego.  

Wejście w życie rozporządzenia nie spowoduje dodatkowych wydatków dla budżetu 
państwa oraz dla budżetów jednostek samorządu terytorialnego. 

 
4. Wpływ regulacji na rynek pracy.  

Wejście w życie rozporządzenia nie spowoduje skutków związanych z rynkiem pracy. 

 

5. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 

funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na konkurencyjność 
gospodarki i przedsiębiorczość. 

 
 

6. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionalny.  

Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój 

regionalny.  


