PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROLNICTWA | ROZWOJU WS| Y

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkow i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach dziatania , Renty strukturalne”

objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 7 marca 2007 r.
0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427)

zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 19 czerwca
2007 r. w sprawie szczegoOtowych warunkow i trybu przyznawania pomocy
finansowej w ramach dziatania ,Renty strukturalne” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2007 — 2013 (Dz. U. Nr 109, poz. 750 i Nr 140, poz.

990) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w8 T:

a) w ust. 1 w pkt 1 lit. d otrzymuje brzmienie:

,d) zobowigze sie do prowadzenia osobiscie dziatalnosci rolniczej na przejetych
uzytkach rolnych przez okres co najmniej 5 lat, sporzgdzenia planu rozwoju
przejmowanego gospodarstwa — w przypadku nastepcy oraz do ztozenia wniosku
o wpis do ewidencji, o ktdrej mowa w § 4 pkt 4, jezeli dotychczas nie zostata do niej

wpisana;”,

b) dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
»4. Plan rozwoju gospodarstwa, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit._d, sporzadza sie na

formularzu udostepnionym przez Agencje.”;



2) w 8§ 19:

a) w ust. 6 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

»4) pouczenie o koniecznosci spetnienia warunku dotyczgcego sporzadzenia planu
rozwoju gospodarstwa, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 pkt 1 lit._d — w przypadku

przejecia gospodarstwa przez nastepce.”,

b) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

.. Wnioskodawca, w terminie 6 miesiecy od dnia otrzymania postanowienia,
powinien przekaza¢ gospodarstwo rolne i zaprzesta¢ prowadzenia dziatalnosci
rolniczej oraz przedtozy¢ dowody potwierdzajgce przekazanie gospodarstwa rolnego
| zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci rolnicze], z zastrzezeniem § 21, a w
przypadku przejecia gospodarstwa przez nastepce rowniez plan rozwoju
gospodarstwa, o ktorym mowa w 8§ 7 ust. 1 pkt 1 lit._.d.”;

3)w 8 20 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) wnioskodawcy, ktéry otrzymat postanowienie, o ktérym mowa w 8§ 19 ust. 4,
w terminie 30 dni od dnia przedtozenia przez tego wnioskodawce dowodéw
potwierdzajgcych przekazanie gospodarstwa rolnego i zaprzestanie prowadzenia
dziatalnosci rolniczej, a w przypadku przejecia gospodarstwa przez nastepce rowniez

planu rozwoju gospodarstwa, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 pkt 1 lit._d;".

8§ 2. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER ROLNICTWA
| ROZWOJU WSI

Y Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dziatem administracji rzgdowej — rozwdj wsi, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczeg6towego zakresu dziatania
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. Nr 131, poz. 915 oraz z 2007 r. Nr 38, poz. 244)



UZASADNIENIE

Projektowana zmiana rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
z dnia 19 czerwca 2007 r. w sprawie szczego6towych warunkéw i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach dziatania ,Renty strukturalne” objetego
Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007 — 2013 (Dz. U. Nr 109, poz.
750 i Nr 140, poz. 990) wprowadza warunek sporzgdzenia przez nastepce planu
rozwoju gospodarstwa rolnego, przejmowanego od producenta rolnego ubiegajgcego
sie o rente strukturalna.

Wprowadzenie warunku sporzadzenia planu rozwoju przejmowanego
gospodarstwa przez nastepce wynika z interpretacji przez Komisje Europejska
przepisbw rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 r.
w sprawie wsparcia rozwoju obszardéw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) (Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005,
str.1, z p6zn. zm.), skutkujgcych koniecznoscig wprowadzenia zmian do projektu
Programu Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2007 — 2013, a co za tym idzie
koniecznoscig dostosowania przepisOw rozporzadzenia do rozwigzan zawartych
w Programie. W konsekwencji tylko taka osoba, ktora sporzadzi plan rozwoju
gospodarstwa, bedzie mogta by¢ nastepcg rolnika ubiegajgcego sie o rente
strukturalna.

Wprowadzenie warunku przygotowania takiego planu w przypadku nastepcy
rolnika ubiegajgcego sie o rente strukturalng bedzie stanowito instrument
stymulowania rozwoju przejmowanego gospodarstwa w zakresie poprawy jakosci
I wydajnosci produkcji rolnej.

Wprowadzenie zmian w 8 19 i 20 rozporzadzenia jest konsekwencjg
wprowadzenia warunku dotyczgcego koniecznosci sporzgdzenia przez nastepce
planu rozwoju przejmowanego gospodarstwa. Wnioskodawca, w terminie 6 miesiecy
od dnia otrzymania postanowienia o spetnieniu wstepnych warunkow do przyznania
renty strukturalnej, powinien oprocz dowodow potwierdzajgcych przekazanie
gospodarstwa rolnego i zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci rolniczej, przedtozyé
rowniez przygotowany przez nastepce plan rozwoju przejmowanego gospodarstwa.

Po ich przedtozeniu wydaje sie decyzje w sprawie przyznania renty strukturalnej.



Wprowadzenie  powyzszych  zmian  pozwoli zachowaé¢  zgodnosc
rozporzadzenia z zatwierdzonym przez Komisje Europejskg Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich.

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporzadzenia
zostat umieszczony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju WSsi.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepiséw technicznych w rozumieniu
przepisow rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz.
U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597) i w zwigzku z tym nie podlega
notyfikacji.

Proponuje sie, aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie po uptywie 7
dni od dnia ogtoszenia. Zainteresowani producenci rolni powinni jak najszybciej
dowiedzie¢ sie o wprowadzeniu warunku sporzgdzenia planu rozwoju gospodarstwa,
tak aby nastepcy mogli przygotowa¢ wymagany plan. Producenci rolni sg juz
informowani o zmianie warunkéw przyznania pomocy finansowej w ramach dziatania
.Renty strukturalne”. Informacje w tym zakresie sg umieszczane na stronach
internetowych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Agencji Restrukturyzacji
I Modernizacji Rolnictwa, a takze przekazywane w oddziatach terenowych Agencji.
Wejscie w zycie projektowanego rozporzgdzenia nie powinno zatem stanowic

zaskoczenia dla ubiegajgcych sie o przyznanie renty strukturalne;.



OCENA SKUTKOW REGULACJI
I. Podmioty, na ktore oddziatuje projektowana regulacja.

Zakres regulacji projektowanego rozporzadzenia dotyczy producentow rolnych
ubiegajgcych sie o przyznanie renty strukturalnej, ktérzy bedg obowigzani do
dotaczenia przygotowanego przez nastepce, planu rozwoju przejmowanego

gospodarstwa.

Il. Konsultacje spoteczne.

Projektowane rozporzgdzenie bedzie konsultowane z nastepujgcymi rolniczymi
zwigzkami zawodowymi i organizacjami spotecznymi:

1) Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych;

2) Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosc”;

3) Krajowa Rada Izb Rolniczych;

4) Krajowy Zwigzek Rolnikéw, Kotek i Organizacji Rolniczych;

5) NSZZ RI ,Solidarnosc¢”;

6) Zwigzek Zawodowy Centrum Narodowe Mtodych Rolnikow;

7) Federacja Zwigzkow Pracodawcow-Dzierzawcow i Wtascicieli Rolnych;

8) Rada Ubezpieczenia Spotecznego Rolnikow;

9) Zwigzek Zawodowy Rolnictwa ,Samoobrona”;

10) Zwigzek Zawodowy Rolnikow ,Ojczyzna”.

lll. Analiza skutkéw regulaciji.

1. Wptyw regulacji na budzet panstwa.

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na budzet panstwa, a w
szczegolnosci nie spowoduje dodatkowych skutkow finansowych dla budzetu
panstwa. Zmiana polega na wprowadzeniu warunku sporzgdzenia planu rozwoju
gospodarstwa przez nastepce oraz obowigzku przedtozenia przez producenta
rolnego ubiegajgcego sie 0 rente strukturalng tego planu wraz z dowodami
potwierdzajgcymi przekazanie gospodarstwa rolnego (umowg o przekazaniu
gospodarstwa rolnego na rzecz nastepcy) i zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci

rolniczej.



2. Wptyw na rynek pracy.

Projektowane rozporzgdzenie nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.

3. Wptyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedsiebiorstw.
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miatlo bezposredniego wptywu na

konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosc.
4. Wptyw na sytuacje i rozwoj regionalny.
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato bezposredniego wptywu na sytuacje i

rozwoj regionalny.

IV. Zgodnos$é€ regulacji z prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.
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