Projekt z dnia
26 wrzdnia 2007 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ %

z dnia

zmieniajace rozporzdzenie w sprawie rodzin zasipczych

Na podstawie art. 78 ust. 11 ustawy z dnia 12 maf@dr. o pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 i Nr 99, poz. 1)1zaradza si, co nasfpuje:

8 1.W rozporadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z da& padziernika 2004 r. w
sprawie rodzin zagpczych (Dz.U. Nr 233, poz. 2344) wprowadzarsastpujace zmiany:

1) w82:
a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) udzielenie szczegoétowych informacji o dzieckujego sytuacji rodzinnejw tym
informacji o rodzéstwie oraz zapewnienie, w mi@potrzeby, kontaktu z dzieckiem przed
umieszczeniem go w tej rodzinie;”,
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Centrum pomocy unitiwia rodzinie zasipcze] uzyskanie porady w poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub w innej poradpecjalistycznej orazodjecie
terapii.”;

2) w83
a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzemiennie:
»1) stanie zdrowia dziecka na podstawie przeprawagich bada lekarskich;”,
b) dodaje si ust. 314 w brzmieniu:
»3. Centrum pomocy wykonuje swoje zadania we Wa@@y z rodzinami zagbczymi
opartej na zasadzie partnerstwa i wzajemnego poszmia.
4. Centrum pomocy zapewnia rodzinom gastym kontakt z innymi rodzinami z terenu
powiatu, w szczegOlrioi poprzez organizowanie grup wsparcia.”;

3) w 8 6 ust. 1 dodajeespkt 10 w brzmieniu:
»10) odbycie 10 — godzinnego gtaw zawodowe] niespokrewnionej z dzieckiem rodzinie
zastpczej lub catodobowej placéwce opiékao — wychowawczej”;

4) po 8 11 dodaje si§ 11 a i 11 b w brzmieniu:

) Minister Pracy i Polityki Spotecznej — kierujeigtem administracji rdowej — zabezpieczenie spoteczne, na
podstawie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozpedzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 1 marca 2007rsprawie
szczegobtowego zakresu dziatania Ministra Pracylityko Spotecznej (Dz. U. Nr 38, poz. 243, Nr 1J#z. 760

i Nr 148, poz. 1041).

2y Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w. Dz z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703
2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 163%.4.366, Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 14930@6 r. Nr
135, poz. 950, Nr 144, poz. 1043, Nr 186, poz. 13849, poz. 1831 i Nr 251, poz. 1844 oraz z 200Nr 35,
poz. 219, Nr 36, poz. 226, Nr 48, poz. 320 i Nr,Jj&fr. 818.



.811a.1. Rodzinie zagbczej przystuguje zwrot kosztow do zorganizowaneymiy
wypoczynku dzieci w wysokai nieprzekracgacej 30 % podstawy, o ktérej mowa w art. 78
ust. 2 ustawy.

11.a.2.Swiadczenie to wyptacane jest po przegioiu dokumentu potwierdzaiego
udziat w wypoczynku i poniesione koszty.

11.a.3. Rodzinie zagtczej przystuguje pomoc piena z tytutu rozpocgia roku
szkolnego w wysolksi nie nizszej ni 6,1 % podstawy, o ktérej mowa w art. 78 ust. 2
ustawy.

8 11 b. 1. Podstaywstalenia miegtznego wynagrodzenia dla zawodowej niespokrewnionej
z dzieckiem rodziny zagbczej stanowi kwota w wysoko 1820 zt zwana dalej ,podstaw
wynagrodzenia”.

2. Podstawa wynagrodzenia, o ktorej mowa w uséstigorocznie waloryzowana.

3. Wskanik waloryzacji jest rowny wskaikowi wzrostu wynagrodzew paistwowej sferze
budzetowe.

4. Pierwszej waloryzacji podstawy wynagrodzeniaatnke s¢ od dnia 1 stycznia 2007 roku.

5. W wyniku przeprowadzonej waloryzaciji nie seaulec obnieniu.

5) 8§ 12 otrzymuje brzmienie:
,3 12.1. Zawodowa niespokrewniona z dzieckiem wdeletna lub specjalistyczna rodzina
zastpcza otrzymuje miestzne wynagrodzenie w wysad@ do 120% podstawy, nie mniej
jednak nz 80 % podstawy.
2.Ustalajac wysok& wynagrodzenia starosta bierze pod ugvagiedzy innymi:
1) ukaiczenie dodatkowych kursow i szkaler zakresie opieki nad dzieckiem;
2) dawiadczenie w pracy z dZimi, zwtaszcza okres petnienia funkcji rodziny zpstej.”;

8 2 Rozporadzenie wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z atkiiem § 1
pkt 4 i 5, ktére wchodgw zycie z dniem 1 stycznia 2008 r.



UZASADNIENIE

Na podstawie upowaienia ustawowego zawartego w art. 78 ust. 11 ystadnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. Nr &%, 93 i Nr 99 poz. 1001) przygotowano
projekt zmienigjcy rozporadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 18zgaernika
2004r. w sprawie rodzin zapczych.

Rozporadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 1&@aernika 2004r. w sprawie
rodzin zasipczych wymaga zmian w zakresie zasad wspoOtpracyigiowych centrow
pomocy rodzinie z rodzinami zaptzymi, doprecyzowania sposobu przeprowadzania
szkolex dla kandydatow do petnienia funkcji zawodowychspigkrewnionych z dzieckiem
rodzin zastpczych oraz wynagradzania zawodowych niespokrewsioz dzieckiem rodzin
zastpczych.

W zwiazku z tym w ramach projektowanych zmian w zakregiegramowym
szkolenia - obok konieczic nabycia wiedzy teoretycznej- wprowadzono wymadipyeia
stazu w wymiarze 10 h przez kandydatoéw, w placéwkaaz ow r@nych formach rodzinnej
opieki zastpczej.

Kolejne nowe uregulowanie rozszerza katakvgadczeé dla rodzin zaspczych.
Pierwszym z zaproponowanyciwiadczeér jest dofinansowanie wyjazdéw wakacyjnych
dzieci przebywajcych w rodzinach zagbczych. Srodowisko rodzin zaspczych
wielokrotnie postulowato przyznanie tego rodzapfimansowania, poniewavysokie koszty
utrzymania dzieci nie pozwalgjna zorganizowanie wypoczynku iesto dzieci z rodzin
zastpczych spdzap wakacje w domach albo #ekorzystaj z mazliwosci wyjazdéw
kolonijnych refundowanych przezrmdki pomocy spotecznej dla dzieci z najbiedniegtrey
rodzin. Wychodzc naprzeciw tym postulatom wprowadzono zwrot koszt@o
zorganizowanych form wypoczynku w wysdkd nieprzekraczape] 30% podstawy.
Natomiast druginswiadczeniem jest pomoc pieana z tytutu rozpocgia roku szkolnego w
wysokaci nie nizszej nk 6,1 % podstawy.

Ponadto projekt rozpogdzenia zmieniacego przewiduje ustalenie nowej wyséio
dolnego progu wynagrodzenia dla zawodowych wielsttgich i1 specjalistycznych
niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zg&izych. Zgodnie z obowzujacym
rozporzdzeniem, rodziny te otrzymujwynagrodzenie w wysokoi od minimalnego
wynagrodzeniem do 120% podstawy. W rezultacie ddzihdo tego typu sytuacjie w tym
samym powiecie rodziny wychowage minimum troje dzieci magotrzyma& minimalne
wynagrodzenie (57% podstawy), podczas gdy rodziggade w gotowéci do przygcia
dziecka otrzymuj 80% podstawy. Aby zapobiec tego typu sytuacjono ja&jniszy ,prog”
wynagrodzenia zaproponowano 80% podstawy, tj. wokg&i wynagrodzenia jakie
otrzymup obecnie zawodowe rodziny zgstze o charakterze pogotowia rodzinnego w
okresie pozostawania w gotoyen przyjecia dziecka.

Kolejna zmiara w obszarze wynagrodiaejest zmiana podstawy naliczania. W
projekcie rozporgdzenia wprowadzono pgjie ,podstawy wynagrodzenia”’, ktéra jest
ustalona kwotowo w wysokoi 1820 zt. W 2000 r. podstawa pomocy spotecznda by
ustalona na poziomie 1573 zt (f. 81,8% przemgo wynagrodzenia w gospodarce
narodowej). Od 2000 r. podstawa to byta dwukrowweryfikowana ( w 2002 r. zostata
podwyzszona o 3,1% oraz w 2006 r. o 1,6%). W efekcieatostj weryfikacji od 1
pazdziernika 2006 r. podstawa naliczania wynagraddia rodzin zagpczych wynosi 1647
zt (t. 65,7% przegitnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej). Wasyit gdyby
podstawa naliczania wynagrodzéyta od 2001 r. corocznie waloryzowana o wsila
przysztorocznej inflacji, zostataby zachowana wsrteealna wynagrodzedla zawodowych
rodzin zas{pczych, w efekcie na konie 2006 r. podstawa talyyle poziomie ok. 1820 zi.



Poczwszy od 1 stycznia 2008 r. podstawa wynagrodzengezie corocznie
waloryzowana wskanikiem waloryzacji rownym wskanikowi waloryzacji wynagrodzew
panstwowej sferze buaktowej, co pozwoli zachowavartas¢ realry tych wynagrodzée

Ponadto projekt rozpogdzenia zmieniacego obliguje powiatowe centra pomocy
rodzinie do wspotpracy z rodzinami zgstzymi na zasadzie partnerstwa i wzajemnego
poszanowania, do przekazywania wszelkich informaxjidziecku i jego rodzZetwie,
zapobiegajc tym samym poszukiwaniom rod@wa w dorostymzyciu, do wspierania
rodzin zasipczych zwlaszcza udegniania informacji o formach pomocy w poradniach
specjalistycznych i konieczia podgcia terapii a take gromadzenia wszelkich informacji o
dziecku zwtaszcza jego stanie zdrowia na podstpwieprowadzonych bafa

Projektowane zmiany m@j na celu stworzenie optymalnych warunkéw do
wychowywania dzieci w rodzinach zegtzych, a przede wszystkim majoprowadz do
dalszego rozwoju rodzin zaptzych.

Proponuje s, wegcie w zycie rozporadzenia po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia,
z wyjatkiem 81 pkt 4 i 5, ktére wchodizw zycie z dniem 1 stycznia 2008 r.

Ocena skutkéw regulaciji:

1. Podmioty, ktérych dotyczy proponowana regulacja:

Regulacje zawarte w projekcie rozpmizenia dotycz rodzin zasipczych,
kandydatow na rodzicow zaptzych, samowu powiatowego i realizowanego przez
samorad zadania wiasnego dotygcego opieki nad dzieckiem pozbawionym opieki rogzin
biologicznej.

2. Skutki dla budzetu paistwa i budzetow samorzadu terytorialnego

Proponowane zmiany mgj w Wwigkszaci charakter pordkujacy badz
doprecyzowujcy brzmienie obecnych przepiséw, natomiast niekzonich mog rodzié dla
samoradu powiatowego skutki finansowe. Szacujg se proponowane zmiany ua Sic z
nastpujacymi kosztami:

1. wprowadzenie nowyctwiadczé:
1) doptata do wypoczynku w wysosm 30% podstawy w zaokgleniu do petnych zioty
(494 zt)
skutek finansowy roczny ok. 27 min zi.

Do oszacowania skutkow finansowych wykorzystanabiicdzieci w rodzinach zagiczych
wedtug danych GUSwiadczenie z tytutu rozpoegezia roku szkolnego w wysoko 6,1%
podstawy w zaokgleniu do petnych ztotych (100 zi).

2) swiadczenie z tytutu rozpoegezia roku szkolnego w wysoko nie nizszej ngz 6,1%
podstawy w zaokgleniu do petnych ztotych (100 zi).

Roczny skutek finansowy to ok. 4,5 min zi.
Swiadczenie w tej samej wysod® jest wyptacane z systenswiadcze rodzinnych, ale nie

sa nim obgte dzieci z rodzin zagbczych . Do oszacowania skutkéw finansowych
wykorzystano liczb dzieci w wieku 7-18 lat w rodzinach zgstzych wedtug danych GUS.



3) zmiany w obszarze wynagrodize
Skutek finansowy zmian w obszarze wynagrodzetagcznie z waloryzacj:

- 1820 zt - w 2008 r. — ok. 3,4 min zt.; w 2009-rok. 4,1 min zt

Zmiany w obszarze wynagrodzeto podniesienie dolnej granicy wynagrodzenia
zawodowych rodzin zagiczych (wielodzietnych i specjalistycznych) z dozipou 80%
podstawy, zmiana podstawy naliczania wynagradzmaz wprowadzenie corocznej
waloryzacji wskanikiem waloryzacji wynagrodzew paistwowe] sferze bugktowej (tj.
zgodnie z projektem ustawy hietowej na 2008 rsrednioroczny wskanik wzrostu cen
towarow i ustug konsumpcyjnych w 2008 r. -102,3309 r. -102,5%).

Szacunki zostaty oparte na danych statystycznyahugestanu na koniec grudnia 2006 r.
Nalezy oczekiw&, iz dla budetu samorgdow rzeczywisty skutek finansowy
wprowadzonych zmian w obszarze wynagradbedzie ksztattowal i w zalenosci od
wzrostu liczby zawodowych rodzin zegtzych, zmiany struktury rodzin zegtzych oraz
struktury wyptacanych im wynagrodze

Regulacje nie majwptywu na budet pastwa.

3. Wplyw na rynek pracy
Proponowana regulacja nie ma wptywu na rynek pracy.

4. Wplyw na konkurencyjnosé¢ gospodarki i przedsgbiorczos¢, w tym na
funkcjonowanie przedskbiorstw, oraz na sytuacg i rozwdj regionéw

Wejscie w zycie projektu nie &dzie miato wptywu na konkurencyjs® gospodarki i
przedsgbiorcza¢, w tym na funkcjonowanie przegbiorstw, ani na sytuagji rozwoj
regionow.

5. Konsultacje spoteczne:

Rozporadzenie zostanie poddane konsultacjomedmyresortowym i spotecznym z
nastpujacymi podmiotami:
l. Zwiazki zawodowe:
Niezalezny Samorzdny Zwiazek Zawodowy ,Solidarrig”
Sekcja Krajowa Pracownikéw Pomocy Spotecznej NS&dlidarng¢”
Ogodlnopolskie Porozumienie Zgwkdéw Zawodowych
Federacja Zwizkow Zawodowych Pracownikow Ochrony Zdrowia
Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego
Ogolnokrajowe Zrzeszenie Zyzikow Zawodowych Pracownikéw RuchuaGiego
Zarzad Krajowy Zwiazku Zawodowego tkynieréw i Technikow
Konfederacja Zwizkoéw Zawodowych Goérnictwa w Polsce
. Forum Zwazkow Zawodowych
10.NSZZ Solidarné¢ ‘80
11.0godlnopolska Federacja Organizacji Pozdmvych
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I. Organizacje pracodawcow:

1. Konfederacja Pracodawcéw Polskich
2. Krajowa Rada Spoétdzielczoi

3. Zwiazek Rzemiosta Polskiego



Krajowa lzba Gospodarcza

Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych

Krajowy Zwiazek Rewizyjny Rolniczych Spétdzielni Produkcyjnych
Krajowy Zwiazek Rolnikow, Koétek i Organizacji Rolniczych
Business Centre Club — Zyziek Pracodawcow
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lll. Rada Pomocy Spotecznej przy Ministrze PraByplityki Spotecznej.

6. Zgodnas¢ z prawem Unii Europejskiej
Projekt nie jest olety prawem Unii Europejskiej.

Projekt nie podlega notyfikacji w rozumieniu przejpi dotycacych notyfikacji norm
i aktow prawnych.

Z chwila przekazania projektu do uzgodfiemicdzyresortowych projekt  zostanie

zamieszczony na stronie internetowej Biuletynu dmfacji Publicznej - zgodnie z art. 5

ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatadnolobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.U.
Nr 169, poz. 1414).



