
                                                                                     PROJEKT  z 13.09.2007 r. 

ROZPORZĄDZENIE
PREZESA RADY MINISTRÓW

z dnia _______________________2007 r.

w sprawie rodzajów stanowisk w Agencji Wywiadu, na których występują 
warunki szczególnie uciążliwe lub szkodliwe dla zdrowia, a także innych 

stanowisk na których przysługuje prawo do płatnego urlopu dodatkowego, albo 
gdy jest to uzasadnione szczególnymi właściwościami służby

Na  podstawie  art.  97  ust.  4  ustawy  z  dnia  24  maja  2002  r.  o  Agencji 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego  oraz  Agencji  Wywiadu  (Dz.  U.  Nr  74,  poz.  676,  
z późn. zm.1)) zarządza się, co następuje:

§ 1. Stanowiskami  służbowymi  w  Agencji  Wywiadu,  na  których  występują 
warunki  szczególnie  uciążliwe  lub  szkodliwe  dla  zdrowia,  a  także  stanowiskami 
służbowymi na których przysługuje prawo do płatnego urlopu dodatkowego, albo gdy 
jest to uzasadnione szczególnymi właściwościami służby, są stanowiska służbowe,  
z  opisu  których  wynika  konieczność  wykonywania  obowiązków  służbowych  
z narażeniem funkcjonariusza na:

1) działanie  substancji  i  preparatów  niebezpiecznych  w  rozumieniu  przepisów 
ustawy z dnia 11 stycznia 2001 r. o substancjach i preparatach chemicznych 
(Dz. U. Nr 11, poz. 84, z późn. zm.2);

2) działanie  pyłów stanowiących czynniki  szkodliwe dla zdrowia,  określonych  
w  załączniku  nr  1  część  B  do  rozporządzenia  Ministra  Pracy  i  Polityki 
Społecznej z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie najwyższych dopuszczalnych 
stężeń  i  natężeń  czynników szkodliwych  dla  zdrowia  w środowisku  pracy  
(Dz. U. Nr 217, poz. 1833 oraz z 2005 r. Nr 212, poz. 1769), zwanego dalej 
„rozporządzeniem  w  sprawie  najwyższych  dopuszczalnych  stężeń  i  natężeń 
czynników szkodliwych dla zdrowia”;

3) działanie  promieniowania  podczerwonego  osiągającego  najwyższą 
dopuszczalną  wartość  skuteczną  luminancji  energetycznej  źródła,  określoną  
w przepisach rozporządzenia w sprawie najwyższych dopuszczalnych stężeń  
i natężeń czynników szkodliwych dla zdrowia;

1) Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070,  
Nr 130, poz. 1188 i Nr 166, poz. 1609, z 2004 r. Nr 109, poz. 1159, Nr 171, poz. 1800, Nr 267, poz. 2647  
i Nr 273, poz. 2703, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162.
2) Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 100, poz. 1085, Nr 123, poz. 1350  
i Nr 125, poz. 1367, z 2002 r. Nr 135, poz. 1145 i Nr 142, poz. 1187, z 2003 r. Nr 189, poz. 1852, z 2004 r. 
Nr 96, poz. 959 i Nr 121, poz. 1263, z 2005 r. Nr 179, poz. 1485 oraz z 2006 r. 171, poz. 1225.



4) działanie  promieniowania  nadfioletowego  osiągającego  najwyższą 
dopuszczalną  wartość  skuteczną  napromienienia  oka  i  skóry,  określoną  
w przepisach rozporządzenia w sprawie najwyższych dopuszczalnych stężeń  
i natężeń czynników szkodliwych dla zdrowia;

5) działanie promieniowania laserowego osiągającego maksymalne dopuszczalne 
ekspozycje  oka  i  skóry,  określone  w  przepisach  rozporządzenia  w  sprawie 
najwyższych  dopuszczalnych  stężeń  i  natężeń  czynników  szkodliwych  dla 
zdrowia;

6) działanie  hałasu,  hałasu  infradźwiękowego  i  hałasu  ultradźwiękowego 
osiągającego  najwyższe  dopuszczalne  natężenie,  określone  w  przepisach 
rozporządzenia  w  sprawie  najwyższych  dopuszczalnych  stężeń  
i natężeń czynników szkodliwych dla zdrowia; 

7) działanie  pola  i  promieniowania  elektromagnetycznego  o  różnych 
częstotliwościach  osiągającego  maksymalne  dopuszczalne  wielkości 
normatywne, określone w przepisach rozporządzenia w sprawie najwyższych 
dopuszczalnych stężeń i natężeń czynników szkodliwych dla zdrowia;

8) drgania  działające  na  organizm  człowieka  osiągające  dopuszczalne  wartości 
ekspozycji  dziennej,  określone  w  przepisach  rozporządzenia  w  sprawie 
najwyższych  dopuszczalnych  stężeń  i  natężeń  czynników  szkodliwych  dla 
zdrowia;

9) działanie  promieniowania  jonizującego  osiągającego  dawkę  graniczną, 
określoną  w przepisach  rozporządzenia  Rady  Ministrów  z  dnia  18  stycznia 
2005  r.  w  sprawie  dawek  granicznych  promieniowania  jonizującego  
(Dz. U. Nr 20, poz. 168);

10)bezpośrednią styczność z zakaźnym środowiskiem lub materiałem;
11)obciążenie  ograniczonych  grup  mięśni,  przebywanie  w  pozycji  stojącej  lub 

przymusowej;
12)nadmierne obciążenie narządu głosu (np. wykładowcy, telefoniści); 
13)często powtarzające się mikrourazy lub ucisk na pnie nerwów;
14)ruchy monotypowe wykonywane w szybkim tempie (np. u stenografów) lub 

stały ucisk i nadmierne obciążenie aparatu kostno-stawowego;
15)wykonywanie czynności wymagających podwyższonej koncentracji wzroku na 

elementach  zminiaturyzowanych  lub  w  warunkach  niewystarczającego 
oświetlenia;

16)nagłe  zmiany  ciśnienia  atmosferycznego  oraz  działanie  przeciążeń 
grawitacyjnych,  wywołane  działaniem  podwyższonego  lub  obniżonego 
ciśnienia atmosferycznego;

17)znaczący  dyskomfort  cieplny  wynikający  z  przebywania  w  pomieszczeniu 
zamkniętym,  w  którym utrzymuje  się  stale  temperatura  efektywna  powyżej 
25oC;

18)długotrwałe przebywanie w pomieszczeniu zamkniętym, w którym utrzymuje 
się stale temperatura efektywna poniżej 10oC;

19)długotrwałe przebywanie w pomieszczeniu o względnej wilgotności powietrza 
przekraczającej 80%;

20)ciągłe  przebywanie  w  pomieszczeniach,  w  których  konieczne  jest  stałe 
stosowanie sztucznego oświetlenia;

21)działanie  zmiennych  warunków  atmosferycznych  przy  prowadzeniu  tajnej 
obserwacji zewnętrznej; 



22)ciągłe  napięcie  oraz  koncentrację  przy  nagrywaniu  i  odtwarzaniu  zapisów 
cyfrowych i magnetycznych w styczności ze zmiennym natężeniem i zakresem 
fal dźwiękowych, a także przy nasłuchu radiowym.

§ 2. 1. Traci moc zarządzenie Szefa Urzędu Ochrony Państwa z dnia 21 lipca 
1997 r. w sprawie urlopów funkcjonariuszy Urzędu Ochrony Państwa (M.P. Nr 48, 
poz. 467) w zakresie, w jakim określa warunki pełnienia służby szczególnie uciążliwe 
lub  szkodliwe  dla  zdrowia,  z  tytułu  których  funkcjonariuszom  Agencji  Wywiadu 
przysługuje płatny urlop dodatkowy oraz stopnie uciążliwości lub szkodliwości tych 
warunków.

2. Niewykorzystane  do  dnia  1  stycznia  2008 r.  przez  funkcjonariuszy  Agencji 
Wywiadu dni płatnego urlopu dodatkowego z tytułu pełnienia służby w warunkach 
szczególnie  uciążliwych  lub  szkodliwych  dla  zdrowia  przysługującego  tym 
funkcjonariuszom na podstawie dotychczasowych przepisów podlegają wykorzystaniu 
w terminach i na warunkach określonych w przepisach zarządzenia, o którym mowa 
w ust. 1.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2008 r. 

                                                                                  PREZES RADY MINISTRÓW



UZASADNIENIE

Projektowany  akt  prawny  stanowi  wykonanie  upoważnienia  zawartego  

w  art.  97  ust.  4  ustawy  z  dnia  24  maja  2002  r.  o  Agencji  Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676, z późn. zm.).

Projekt  określa  rodzaje  stanowisk  zajmowanych  przez  funkcjonariuszy 

Agencji Wywiadu, na których występują warunki szczególnie uciążliwe lub szkodliwe 

dla zdrowia, a także na których przysługuje prawo do płatnego urlopu dodatkowego 

z tytułu szczególnych właściwości służby. 

Określony w projektowanym rozporządzeniu katalog stanowisk nawiązuje  

do postanowień rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 13 marca 2003 r.  

w  sprawie  wykazu  schorzeń  i  chorób  powstałych  w  związku  ze  szczególnymi 

właściwościami   lub  warunkami  służby  w Agencji  Bezpieczeństwa Wewnętrznego

i Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 52, poz. 455).   

Zajmowanie  przez  funkcjonariuszy  Agencji  Wywiadu,  wskazanych  

w  projektowanym  akcie  prawnym  stanowisk,  na  których  występują  warunki 

szczególnie  uciążliwe  lub  szkodliwe  dla  zdrowia,  będzie  stanowiło  podstawowy 

warunek przyznania funkcjonariuszom z tego tytułu urlopu dodatkowego.

Przedmiotowy projekt rozporządzenia został uzgodniony z członkami Rady 

Ministrów stosownie  do  przepisów §  12  uchwały  Nr  49  Rady  Ministrów z  dnia  

19  marca  2002  r.  –  Regulamin  pracy  Rady  Ministrów  (M.P.  Nr  13,  poz.  221,  

z  późn.  zm.),  jak  również  uzyskał  pozytywną  opinię  Komisji  do  Spraw  Służb 

Specjalnych  Sejmu  Rzeczypospolitej  Polskiej  oraz  Kolegium  do  Spraw  Służb 

Specjalnych.

Przedmiotowy  projekt,  zgodnie  z  art.  5  ustawy  z  dnia  7  lipca  2005  r.  

o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414), 

został  udostępniony  w  Biuletynie  Informacji  Publicznej  na  stronie  podmiotowej 

Kancelarii Prezesa Rady Ministrów.



OCENA SKUTKÓW REGULACJI

Projektowany  akt  normatywny  oddziaływuje  bezpośrednio  wyłącznie  na 

sytuację prawną funkcjonariuszy Agencji Wywiadu. 

Z  uwagi  na  zakres  podmiotowy  i  przedmiotowy  regulacji  nie  jest  wymagane 

przeprowadzenie jakichkolwiek konsultacji społecznych projektu.

Projektowane  rozporządzenie  nie  wpłynie  w  żaden  sposób  na  rynek  pracy, 

konkurencyjność  gospodarki  i  przedsiębiorczość,  w  tym  na  funkcjonowanie 

przedsiębiorstw oraz sytuację i rozwój regionalny. 

Wejście  rozporządzenia  w  życie  nie  spowoduje  skutków  finansowych  

dla budżetu państwa. Projektowany akt normatywny nie wpłynie również na budżety 

jednostek samorządu terytorialnego. 

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 


