PROJEKT
ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 2007 r.

w sprawie wielokrotno $ci kwoty bazowej stanowi gcej przeci etne uposa zenie

funkcjonariuszy Stu zby Wywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 74 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104,
poz. 710) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wielokrotnos¢ kwoty bazowej stanowigcej przecietne uposazenie funkcjonariuszy
Stuzby Wywiadu Wojskowego ustala sie na 3,50.

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 wrzes$nia 2006 r. w sprawie
wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej przecietne uposazenie funkcjonariuszy Stuzby
Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 177, poz. 1308).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2008 r.

Prezes Rady Ministrow



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 74 ust. 4
ustawy z dnia 9czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710), ktéry upowaznia
Rade Ministrow do okreslenia wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej przecietne
uposazenie funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego.

Powyzsza problematyka jest obecnie uregulowana w rozporzadzeniu Rady Ministrow z
dnia 27 wrzesnia 2006 r. w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej przecietne
uposazenie funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 177, poz. 1308).

Przy zalozeniu, ze w Stuzbie Wywiadu Wojskowego do konca 2008 r. zostanie
mianowanych ok. 300 funkcjonariuszy, wielokrotnos¢ kwoty bazowej stanowigce] ich
przecietne uposazenie wyniesie 3,47.

Realizacja nietatwych zadan, wymienionych w art. 6 ustawy z dnia 9 czerwca o Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104. poz. 709 z
pézn. zm.) wykonywanych w znaczgcej mierze poza granicami kraju, czesto w skrajnie
ciezkich warunkach z narazeniem zycia i zdrowia, uzaleznione jest od profesjonalizmu ludzi,

ktorzy je realizujg oraz osiggniecia petnego zatrudnienia w mozliwie krétkim terminie.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt aktu prawn  ego.

Projektowana zmiana rozporzadzenia dotyczy funkcjonariuszy, mianowanych

w Stuzbie Wywiadu Wojskowego.
2. Konsultacje spoteczne.

Ze wzgledu na zakres regulacji, odnoszacy sie jedynie do funkcjonariuszy
Stuzby Wywiadu Wojskowego — nie jest celowe poddawanie przediozonego projektu
rozporzadzenia konsultacjom spotecznym.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym bud zet panstwa i
bud zety jednostek samorz adu terytorialnego.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na dochody budzetu
oraz w bezposredni sposéb nie wplynie na wydatki budzetowe. Wzrost wydatkow na
uposazenia funkcjonariuszy wraz z dodatkowym uposazeniem rocznym w wysokosci
ok. 10.000.000 zt., spowodowany bedzie planowanym zwiekszeniem zatrudnienia do
konca 2008 r. Dodatkowe wydatki, nie zwigzane bezposrednio z proponowang

zmiang rozporzadzenia, sg ujete w projekcie budzetu na rok 2008.



. Wplyw regulacji na rynek pracy.
Projektowane rozporzadzenie nie wplynie na rynek pracy.
. Wplyw regulacji na konkurencyjno $¢€ gospodarki i przedsi ebiorczo $¢, w tym na
funkcjonowanie przedsi ebiorstw.
Proponowana regulacja nie bedzie miata wptywu na konkurencyjnosc

gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.
. Wplyw regulacji na sytuacj e i rozwdj regionow.
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo wplywu na sytuacje i rozwoj
regionow.
Zgodno $¢ regulacji w prawem Unii Europejskie;j.

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Za zgodno $¢ pod wzgl edem

prawnym i redakcyjnym



