
        Projekt z dnia 26 czerwca 2008 r. 
 
 
 

ROZPORZĄDZENIE 
PREZESA  RADY  MINISTRÓW 

 
z dnia     2008 r. 

 
zmieniające rozporządzenie w sprawie trybu zgłaszania kandydatów na członów Rady 
Nadzorczej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, regulaminu Rady Nadzorczej i  zasad 

wynagradzania jej członków 
 
 
 

Na podstawie art. 75 ust. 3 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 
społecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74, z późn. zm.1) ) zarządza się, co następuje: 
 
§ 1. W rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 28 grudnia 1998 r. w sprawie trybu 
zgłaszania kandydatów na członów Rady Nadzorczej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, 
regulaminu Rady Nadzorczej i  zasad wynagradzania jej członków (Dz. U. Nr 164, poz.1167, 
z późn. zm.2) ) wprowadza się następujące zmiany: 
 
 

1) § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
 
„§ 1.1. Członkowie Rady Nadzorczej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych są 
powoływani przez Prezesa Rady Ministrów na wniosek organów i organizacji,  
o których mowa w art. 75 ust. 1 pkt 1-4 ustawy z dnia 13 października 1998 r.  
o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74, z późn. zm.), 
złożony co najmniej na trzy miesiące przed zakończeniem kadencji Rady Nadzorczej, 
zwanej dalej „Radą”.”; 

 
 

2) § 3 otrzymuje brzmienie: 
 

„§ 3. Rada może wybrać spośród swoich członków do dwóch zastępców 
przewodniczącego.”; 

 
3) w § 6 ust. 8 otrzymuje brzmienie: 

 
„8. Protokół posiedzenia Rady podpisują protokolant i przewodniczący Rady.”; 
 
 
 

                                                 
1) Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z  2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 21, poz. 125, Nr 112, 
poz. 769, Nr 115, poz. 791,792 i 793 i Nr 176, poz. 1243 oraz z 2008 r. Nr 63, poz. 394 i Nr 67, poz. 411. 
 
2) Zmiany wymienionego rozporządzenia zostały ogłoszone w Dz. U. z 1999 r. Nr  100, poz. 1172, z 2006 r. Nr 
135, poz. 952 i z 2007 r. Nr 170, poz. 1191. 



4) w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
 

„2. Wspólne posiedzenia zespołów zwołuje przewodniczący jednego z zespołów, 
informując przewodniczącego Rady o zamiarze wspólnego posiedzenia zespołów.”; 

 
5) § 10 otrzymuje brzmienie: 
 

„§ 10.1.Posiedzenia zespołów stałych są zwoływane w miarę potrzeby, nie rzadziej 
jednak niż co 2 miesiące. 
 2. Posiedzenia zespołu stałego zwołuje jego przewodniczący co najmniej na 7 dni 
przed terminem posiedzenia, doręczając równocześnie materiały dotyczące tematyki 
obrad. W uzasadnionych przypadkach termin ten może zostać skrócony do 3 dni. 
3. Przepisy § 5 ust. 3-5 i § 6 ust. 5-8 stosuje się odpowiednio.”; 

 
6) § 11 otrzymuje brzmienie: 
 

„§ 11. Do zespołów doraźnych stosuje się odpowiednio przepisy § 5 ust. 3-5, § 6 ust. 
5-8, § 7 ust. 2 i § 10 ust. 2.”.  

 
 
§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 
 
 
 

PREZES 
RADY MINISTRÓW 

 
 

 
 

 
 



UZASADNIENIE 

 

Ustawa z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych wymaga, 

aby w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych stale funkcjonowała Rada Nadzorcza. W praktyce 

jednak dochodziło do sytuacji, kiedy po upływie ustawowego czasu trwania kadencji nie 

została jeszcze powołana nowa Rada. W związku z tym proponuje się wprowadzenie zmian, 

które będą sprzyjały zachowaniu ciągłości funkcjonowania Rady. 

W tym celu proponuje się zmianę § 1 ust. 1 rozporządzenia. Obecna regulacja mówi, 

że członkowie Rady są powoływani w jej skład na wniosek określonych organów  

i organizacji  złożony co najmniej na miesiąc przed rozpoczęciem kadencji Rady.  

W przedkładanym projekcie proponuje się aby wniosek taki był składany co najmniej na 

trzy miesiące przed zakończeniem  kadencji. Zaproponowana zmiana gwarantuje, że organ 

powołujący Radę będzie w posiadaniu wszystkich niezbędnych danych do powołania nowej 

Rady znacznie wcześniej  przed zakończeniem  kadencji.  

Projektowana regulacja wprowadza także inne zmiany, które mają usprawnić działanie 

Rady. Kolejna propozycja zawiera zmianę przepisu rozporządzenia mówiącego o powołaniu 

zastępcy przewodniczącego Rady. Zgodnie z obecnym brzmieniem § 3 ust. 1 Rada powinna 

wybrać ze swojego grona dwóch zastępców przewodniczącego. W praktyce, pomimo takiego 

sformułowania przepisu, które sugeruje obowiązek powołania zastępców, od 2002 r. 

stanowiska te nie są obsadzane. Proponuje się zatem, aby Rada  miała możliwość 

samodzielnego ustalania czy zastępcy przewodniczącego są potrzebni. Wydaje się również,  

że nie powinno się  przesądzać, ilu takich zastępców ma być. Dlatego też proponowany 

przepis § 3 stanowi, że Rada może wybrać spośród swoich członków do dwóch zastępców 

przewodniczącego. Jednocześnie proponuje się uchylenie obecnego § ust. 2, zgodnie z którym 

kandydaturę zastępcy przewodniczącego zgłasza przewodniczący Rady. Spowoduje to,  

że kandydatury w tym zakresie będą mogli zgłaszać  również  pozostali członkowie Rady. 

Po trzecie proponuje się przywrócenie pierwotnego brzmienia § 6 ust. 8. Do 2006 r. 

przepis ten stanowił, że „protokół posiedzenia Rady podpisują protokolant i przewodniczący 

Rady”. W 2006 r. przepisowi temu nadano brzmienie: „protokół posiedzenia Rady podpisują 

protokolant i osoba prowadząca obrady”. Zmiana ta spowodowała  problemy w przypadku 

zmian w składzie  Rady w czasie trwania kadencji. W praktyce okazywało się, że  

w przypadku odwołania członka Rady prowadzącego obrady, nie mógł on podpisać 

protokołu, ponieważ w momencie przyjmowania protokołu na kolejnym posiedzeniu Rady nie 

był on już członkiem Rady. Dla uniknięcia takich sytuacji proponuje się powrócić  



do pierwotnej regulacji, dzięki której po przyjęciu  protokołu przez Radę byłby  

on każdorazowo podpisywany przez aktualnie urzędującego przewodniczącego. 

Czwarta propozycja dotyczy zmian w § 9 ust. 2 rozporządzenia. Proponuje się zmianę 

trybu zwoływania wspólnych posiedzeń zespołów. Zgodnie z obecnym brzmieniem wspólne 

posiedzenia zespołów zwołuje przewodniczący Rady lub, upoważniony przez niego, 

przewodniczący zespołu.  Regulacja ta niepotrzebnie przerzuca obowiązki zwołania zespołów 

na przewodniczącego Rady, który przecież nawet nie musi być członkiem tych zespołów. 

Dlatego wskazana wydaje się taka zmiana przepisu, która przekazywałaby obowiązki w tym 

zakresie przewodniczącym zespołów, z obowiązkiem informowania przewodniczącego Rady  

o zamiarze zwołania takiego wspólnego posiedzenia. 

Projektowane rozporządzenie zawiera również propozycje zmian w § 10 i § 11, tj. 

przepisach regulujących tryb pracy zespołów problemowych. Wprowadza się zmiany w § 10 

ust. 2 w zakresie, w jakim przepis ten ustanawia terminy na zwołanie posiedzenia zespołu. 

Proponuje się określenie  terminów na zwołanie posiedzenia zespołu takich jakie są 

przewidziane dla terminów zwołania posiedzenia plenarnego Rady.  

Zgodnie z § 10 ust. 3 do zespołów stosuje się odpowiednio § 6 ust. 5-8, a więc 

przepisy mówiące o sporządzaniu protokołów z posiedzeń oraz podpisywaniu protokołów  

i uchwał. Proponowana nowelizacja odsyła do stosowania przez zespoły także § 5 ust. 3-5, 

dotyczącego zasad na jakich powinny być podejmowane uchwały zespołów Rady. Dlatego też 

dodano w § 10 ust. 3 (odnoszącym się do zespołów stałych) oraz § 11 (odnoszącym się  

do zespołów doraźnych) zapisy odsyłające do stosowania wobec zespołów odpowiednio także 

wspomnianego § 5 ust. 3-5. 

Projekt rozporządzenia jest zgodny z przepisami Unii Europejskiej. 

Projekt nie zawiera norm technicznych w rozumieniu przepisów rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu 

notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z późn. zm.) i dlatego nie 

podlega notyfikacji. 

 

OCENA  SKUTKÓW REGULACJI 

 

1. Podmioty na które oddziałuje projekt 

Regulacje zawarte w projekcie rozporządzenia bezpośrednio będą dotyczyć członków 

Rady Nadzorczej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 

2. Konsultacje społeczne 



 Projekt rozporządzenia zostanie skierowany do uzgodnień międzyresortowych oraz 

konsultacji z następującymi partnerami społecznymi: 

Organizacje pracodawców: 

1. Business Centre Club – Związek Pracodawców 

2. Polska Konfederacja Pracodawców Prywatnych Lewiatan 

3. Konfederacja Pracodawców Prywatnych 

4. Związek Rzemiosła Polskiego 

5. Krajowa Izba Gospodarcza 

Organizacje związkowe: 

1.   Komisja Krajowa NSZZ „Solidarność” 

2.   Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

3. Forum Związków Zawodowych 

4. Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów. 

 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt został zamieszczony w Biuletynie 

Informacji Publicznej. 

 

3. Wpływ projektu na sektor finansów publicznych, w tym budżet państwa i budżety 
jednostek samorządu terytorialnego 
 
 Projektowane regulacje nie spowodują dodatkowych skutków dla budżetu państwa  

i budżetów jednostek samorządu terytorialnego.  

 

4. Wpływ projektu na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 
funkcjonowanie przedsiębiorstw 
 
 Projektowane regulacje nie wpłyną na konkurencyjność gospodarki  

i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw.  

 

5. Wpływ projektu na sytuację i rozwój regionalny 

 Projektowane regulacje nie wpłyną na sytuację i rozwój regionalny 

 

6. Wpływ projektu na rynek pracy  

 Projektowane regulacje nie będą miały wpływu na rynek pracy. 

 


