Projekt zdnia 30.09.2008r ..

ROZPORZADZENIE
MINISTRA FINANSOW %

ZdNia r.

w sprawie stau adaptacyjnego i testu umiegtnosci przeprowadzanych w celu uznania
kwalifikacji do ustugowego prowadzenia ksag rachunkowych

Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 18 marca 2008zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w patwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. NB,Go0z.
394) zaradza s¢, co nasipuje:

Rozdziat 1

Przepisy ogolne

8 1.Rozporadzenie okréa:

1) warunki, sposéb i tryb odbywania Ataadaptacyjnego, sposob i tryb wykonywania
nadzoru nad odbywaniem staoraz oceny nabytych przez wnioskodaweniegtnosci,

a talkee sposob ustalania kosztow odbywaniastadaptacyjnego oraz tryb ponoszenia,
pobierania i zwrotu optaty za odbycieataadaptacyjnego,

2) warunki, sposob i tryb przeprowadzania testuejgmosci oraz oceny wykazanych
przez wnioskodawg umiegtnosci, a take sposob ustalania kosztéw przeprowadzania
testu umiejtnosci oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu optadyprzeprowadzenie
testu umisjtnaosci

- w celu uznania kwalifikacji do ustugowego prowad: ksig rachunkowych
w Rzeczypospolitej Polskiej.

8§ 2. 1. Organem prowadezym posgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w § 1, jest
minister wigciwy do spraw finansow publicznych.

2. Konieczné¢ odbycia stau adaptacyjnego albo przeprowadzenia testu gmaspi
stwierdza minister wikgiwy do spraw finanséw publicznych w formie postarenia.

8 3. 1. Wnioskodawca, po otrzymaniu postanowienia, @ykh mowa w 8 2 ust. 2,
w terminie nie dhaszym ni trzy miesace od dnia otrzymania tego postanowienia,
wystepuje z pisemnym wnioskiem do ministra wiavego do spraw finansow
publicznych o odbycie sta adaptacyjnego albo o przeprowadzenie testu gimesgi.

2. Wniosek ztaony po terminie okrdonym w ust. 1 pozostawiagsbez rozpatrzenia.

Y Minister Finanséw kieruje dziatem administracjaadowej - finanse publiczne, na podstawie § 1 ugkt22
rozporadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopa@@72r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Finanséw (Dz. U. Nr 216, poz92h



Rozdziat 2

Staz adaptacyjny

8 4. 1. Sta adaptacyjny jest odbywany u przedisorcy wykonuacego dziatalnét
w zakresie ustugowego prowadzenia algsirachunkowych zgodnie z a@hnymi
przepisami, zwanego dale] "przegsorcy”.

2. Przedsibiorca zapewnia prawidtowy przebiegatiadaptacyjnego.

8 5. 1. Wnioskodawca, wraz z wnioskiem, o ktérym mow& & ust. 1, sklada dokument
zawierajcy zobowizanie przedsgbiorcy do zorganizowania i przeprowadzenia dla
wnioskodawcy stas adaptacyjnego oraz do nawménia z wnioskodavac stosunku
prawnego, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 20 wgta dnia 18 marca 2008 r.
0 zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych natlytw pastwach cztonkowskich
Unii Europejskiej.

2. Zobowazanie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno c#aé w szczegolnsri:

1) rodzaj stosunku prawnego, jaki zostanie namny z wnioskodawgc w trakcie
odbywania stau adaptacyjnego;

2) dat, w ktorej zostanie nawzany ten stosunek prawny;

3) okres, na jaki zostanie nawany ten stosunek prawny;

4) zakres czynrigi, jakie zostasm powierzone wnioskodawcy w trakcie odbywaniasta
adaptacyjnego;

5) wskazanie opiekuna staadaptacyjnego, o ktorym mowa w 8 7;

6) wysokad¢ kosztow odbywania sta adaptacyjnego.

8§ 6. St& adaptacyjny mze by odbywany na podstawie umowy cywilnoprawnej bez
wynagrodzenia lub za wynagrodzeniem albo na podstamowy o pra¢ - na warunkach
okreslonych medzy wnioskodawg a przedsibiorca.

8 7. 1. Nadzér nad odbywaniem #ta adaptacyjnego sprawuje wyznaczony przez
przedstbiorce opiekun stau adaptacyjnego, zwany dalej "opiekunem".

2. Opiekunem mee by wytacznie osoba uprawniona do ustugowego prowadzemg ks
rachunkowych na podstawie @nych przepisow.

3. Zmiana opiekuna nie nasipi¢ na uzasadniony wniosek wnioskodawcy lub opiekuna.

§ 8.1. Sta adaptacyjny realizowany jest zgodnie z programestglonym przez ministra
wiasciwego do spraw finanséw publicznych.

2. Program oraz dlugd stazu adaptacyjnegoasustalane indywidualnie dla kaego
wnioskodawcy, po analizie kwalifikacji wnioskodawcy uwzgédnieniem istnigjcych
roznic pomedzy kwalifikacjami posiadanymi przez wnioskodawa kwalifikacjami
okreslonymi w przepisach dotygzych ustugowego prowadzeniadgirachunkowych.

3. Program stas adaptacyjnego ustala sia podstawie:

1) dokumentow potwierdzgjych posiadane przez wnioskodavkevalifikacje;

2) dotychczasowego éwiadczenia zawodowego wnioskodawcy;

3) wymaga kwalifikacyjnych, od ktorych spetnienia uzatgono maliwosé
wykonywania zawodu;

4) r&nic wynikapcych ze specyfiki zawodu regulowanego na tereniecRgpospolitej
Polskiej i pastwa, w ktorym wnioskodawca nabyt kwalifikacje dgkenywania zawodu.
4. Program star adaptacyjnego otrzymuje w formie pisemnej wniaskeca oraz
opiekun.



8§ 9. 1. Oceny nabytych przez wnioskodawindczas stal adaptacyjnego umigpnaosci
dokonuje w formie opinii opiekun, uwzglniajc w szczegOln&i poprawnéé
wykonania powierzonych wnioskodawcy obgekow zgodnych z programem sta
adaptacyjnego.

2. Po odbyciu star adaptacyjnego przez wnioskodawapiekun przekazuje ministrowi
wiasciwemu do spraw finansow publicznych zatwierdggmzez przedsbiorce opinig,
o ktorej mowa w ust. 1, nie pdiej niz w ciagu 14 dni od dnia zakezenia stau
adaptacyjnego.

8 10. 1. Koszty odbywania przez wnioskodawstazu adaptacyjnegoasustalane przez
przedstbiorce przed rozpocgxiem stau adaptacyjnego, na podstawie przewidywanych
wydatkéw zwizanych ze steem adaptacyjnym.

2. Do kosztébw odbywania przez wnioskodawstazu adaptacyjnego zalicza ¢sSi

w szczegolnéci wydatki zwhzane z realizagj programu stau adaptacyjnego, w tym
wynagrodzenie opiekuna.

§ 11.1. Optaty za odbycie sta adaptacyjnego w wysoka kosztow, o ktérych mowa
w 8 10, wnioskodawca uiszcza w terminach i na uaek bankowy wskazany przez
przedsgbiorc.

2. Tryb zwrotu optaty, o ktérej mowa w ust. 1, ckag wnioskodawca i przedgiiorca
w umowie, o ktérej mowa w § 6.

Rozdziat 3
Test umiejetnosci

8§ 12. Test umieitnosci przeprowadza Komisja Egzaminacyjna utworzongodstawie
przepisow dotyczrych ustugowego prowadzenia &gi rachunkowych, zwana dalej
~,Komisja”.

§ 13.1. O terminie, miejscu przeprowadzenia, szczegghowakresie testu umignosci
oraz o wysokéci optaty za przeprowadzenie testu urtiepsci Komisja pisemnie
zawiadamia wnioskodawg nie p&niej niz na 30 dni przed wyznaczonym terminem
przeprowadzenia testu ungg)osci.

2. Szczegotowy zakres testu umtepsci ustalany jest indywidualnie dla #@ego
wnioskodawcy, z uwzgtnieniem istnigjicych r&nic pomkedzy kwalifikacjami
posiadanymi przez wnioskodagvca kwalifikacjami okrélonymi w przepisach
dotyczcych ustugowego prowadzeniadgirachunkowych.

3. Whnioskodawca, przed przypteniem do testu umignosci uiszcza optat
za przeprowadzenie testu umgtepsci. Uiszczenie optaty jest warunkiem dopuszczenia
do testu umiejtnosci.

4. Nieprzysipienie przez wnioskodawalo testu umiefnosci w wyznaczonym terminie
stanowi podstaw do wydania odmownej decyzji w sprawie uznania kkaliji,

z zastrzeeniem § 21 ust. 2.

§ 14.1. Test umigjtnosci przeprowadzany jest wzyku polskim, w formie pisemnej.

2. Przed przygpieniem do testu umignosci wnioskodawca okazuje dokument
potwierdzajcy jego tasamdéé oraz dowod uiszczenia optaty za przeprowadzersil te
umiegtnosci.

3. W czasie testu umigposci wnioskodawca me korzystéa z przepisOw prawa

opublikowanych w dziennikach promulgacyjnych lubwaaych w zbiorach przepisow



bez komentarzy oraz z wdzer utatwiapcych liczenie (kalkulatorow), z watkiem
urzadzen posiadajcych funkcje gromadzenia, przetwarzania i przenuszaanych.

4. W czasie trwania testu umggjosci wnioskodawca mae opuci¢c sak jedynie
po uzyskaniu zgody Komisji i przekazaniu pracydes;.

5. Komisja mae wykluczy wnioskodawe z testu umiejtnosci, jezeli podczas jego
trwania korzystat z cudzej pomocy, postugiwat siateriatami pomocniczymi innymi i
okreslone w ust. 3 lub w inny spos6b zaktocat przebegiut umigjtnosci. Wykluczenie
z testu umiegjtnosci jest jednoznaczne z uzyskaniem oceny negatywne;.

8 15. 1. Test umigjtnosci sktada si z nie wecej nz 60 pytaa w formie testu
jednokrotnego wyboru oraz 3 zadsytuacyjnych i trwa nie digj niz 3 godziny.

2. Kazde pytanie testu jednokrotnego wyboru jest ocenegrtug nasipujacych zasad:

1) odpowied prawidtowa - dwa punkty;

2) odpowied nieprawidtowa - minus jeden punkt;

3) brak odpowiedzi - zero punktow.

3. Wynik testu jednokrotnego wyboru stanowi supunktéw dodatnich, uzyskanych za
odpowiedzi prawidtowe, pomniejszpo punkty ujemne za odpowiedzi nieprawidtowe.
4. Kazde zadanie sytuacyjne jest oceniane w skali od Q@punktow. Ocena zadania
sytuacyjnego uwzgtinia w szczegolriei poprawné¢é odpowiedzi, stopie rozwiazania
zadania oraz znajons@przepiséw prawa.

5. Bledy stylistyczne, gramatyczne i ortograficzne pojmeta przez wnioskodawc
w tescie umiegtnosci nie podlegaj ocenie, jeeli nie wptywap na stopié zrozumienia
odpowiedzi.

8 16. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z testu wmefci jest uzyskanie
co najmniej 60 % maksymalnej liczby punktow z tgstinokrotnego wyboru oraz 60 %
maksymalnej liczby punktéw z za@aytuacyjnych.

§ 17. Wyniki testu umiejtnoici ogtaszane & z wykorzystaniem anonimowego numeru
identyfikacyjnego, nadanego w trakcie testu ugtnegci, na stronie internetowej wau
obstugugcego ministra wkciwego do spraw finansow publicznych, niezp@] niz

w ciagu 14 dni od dnia jego przeprowadzenia. Nierpg niz w dniu ogtoszenia tych
wynikbw Komisja wysyla uczestnikowi testu unw@josci pisemm informacg o
uzyskanym przez niego wyniku testu ungiepsci.

§ 18. 1. Uczestnik testu umigposci ma prawo, w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia
wynikow testu umiegjtnosci, pisemnie zwrédi sie do Komisji z wnioskiem

0 udostpnienie do wgldu pracy testowe).

2. Praca testowa udgphiana jest w siedzibie wadu obstugujcego ministra wigciwego

do spraw finansow publicznych w obeéoiosekretarza i co najmniej jednego cztonka
Komisji.

§ 19.1. W terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikowtteumiegtnosci jego uczestnik
ma prawo do zizenia wniosku o ponovaocerg testu umigjtnosci przez Komisg.

2. Wniosek, o ktdrym mowa w ust. 1, podlega rozmatiu w terminie 14 dni od jego
otrzymania. O podfym rozstrzygniciu przewodnicacy Komisji powiadamia
niezwtocznie uczestnika testu unetejosci.

8§ 20. Koszty przeprowadzenia testu umtepsci ustalane § na poziomie optaty
egzaminacyjnej okétonej w przepisach dotygzych ustugowego prowadzenia dGi
rachunkowych.



§ 21.1. Optat za przeprowadzenie testu umgtapsci w wysokdaci kosztow, o ktorych
mowa w § 20, wnioskodawca uiszcza na rachunek heykorzedu obstugujcego
ministra widciwego do spraw finanséw publicznych.

2. Wnioskodawca, ktory z wgaych przyczyn losowych nie przygit do testu
umiegtnosci w wyznaczonym terminie, me wystpi¢ do organizatora, w ggu 14 dni
od daty wyznaczonego testu umtapsci, z uzasadnionym wnioskiem o zwrot uiszczonej
optaty.

§ 22. W sprawach nieuregulowanych niniejszym rozpdeeniem dotycxych

dziatalngci Komisji, organizacji i przebiegu testu umigjosci stosuje si odpowiednio
przepisy dotyczce ustugowego prowadzenia &girachunkowych.

Rozdziat 4

Przepis kaicowy

§ 23.Rozporadzenie wchodzi vizycie z dniem 21 palziernika 2008 f

MINISTER FINANSOW

2)Niniejsze rozporadzenie byto poprzedzone rozpatizeniem Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2004 sprawie stzau
adaptacyjnego i testu umpgjosci przeprowadzanych w celu uznania kwalifikacji detugowego prowadzenia kgi
rachunkowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 282, poz. 2808zar 2006 r. Nr 154, poz. 1100), ktére na mocy38tustawy z dnia 18
marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacjiaclwych nabytych w gstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.
U. Nr 63, poz. 394) traci moc z dniem 2Zgziernika 2008 r.



UZASADNIENIE

do projektu rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie stau adaptacyjnego i testu
umiejetnosci przeprowadzanych w celu uznania kwalifikacji doustugowego
prowadzenia kshg rachunkowych

Potrzeba wydania nowego rozpauizenia Ministra Finanséw w sprawie Ataadaptacyjnego

i testu umiegtnosci przeprowadzanych w celu uznania kwalifikacji dstugowego
prowadzenia kgg rachunkowych wynika z uchylenia ustawy z dniak@6etnia 2001 r. o
zasadach uznawania nabytych wigtavach cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacjo
wykonywania zawodow regulowanych (Dz. U. Nr 87, p824 z pén. zm.), ktora stracita
moc na podstawie art. 42 pkt 1 ustawy z dnia 18cen&008 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w patwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr
63, poz. 394).

Ustawa z dnia 18 marca 2008 r. 0 zasadach uznawesailifikacji zawodowych nabytych w
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej zawiera w. &t8 pkt. 2 upowanienie dla
ministrow Kierupcych dziatami administracji selowej wigciwych w sprawach uznawania
kwalifikacji w zawodach regulowanych lub dziatade@mch naleacych do danego dziatu do
okreslenia, w drodze rozpogdzenia: warunkow, sposobu i trybu odbywaniazista
adaptacyjnego, sposobu i trybu wykonywania nadz@ad odbywaniem sta oraz oceny
nabytych przez wnioskodawaimiegtnosci, a take sposobu ustalania kosztow odbywania
stazu adaptacyjnego oraz trybu ponoszenia, pobierarawrotu optaty za odbycie sta
adaptacyjnego, a ta& warunkow, sposobu i trybu przeprowadzania testiejgtnosci oraz
oceny wykazanych przez wnioskodamemiegtnosci, a take sposobu ustalania kosztow
przeprowadzania testu ungg)osci oraz trybu ponoszenia, pobierania i zwrotu oplah
przeprowadzenie testu umgg)osci. Okreslenie powyszych kwestii powinno nagii¢ przy
uwzgkdnieniu odebnasci w wykonywaniu zawodéw lub dziatalbm w paistwach
cztonkowskich oraz specyfki szczegolnie wymagania dotyeze wykonywania zawodow

regulowanych lub dziataldoi w Rzeczpospolitej Polskiej.

Dotychczas, kwestie ¢dace przedmiotem niniejszego rozpauizenia byly regulowane
przepisami rozpoeglzenia Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2004vrsprawie stau
adaptacyjnego i testu umgéposci przeprowadzanych w celu uznania kwalifikacji do
ustugowego prowadzenia kgi rachunkowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 282, poz. 2808z z
2006 r. Nr 154, poz. 1100).

Réznice, wystpujace w przedstawionym projekcie w stosunku do rozgmenia obecnie
obowizujacego, dotycz w gltdbwnej mierze przepisow odnasych st do Komisji
Egzaminacyjnej oraz trybu ustalania kosztow zagm@agadzanie testu umigposci. Zmiany



te wynikap z potrzeby dostosowania przepiséw ww. projektuudegulowa dotyczcych
ustugowego prowadzenia kgi rachunkowych. Projektowany Kksztalt rozpmlzenia
przewiduje, ¥ za przygotowanie, organizacj przeprowadzenie i sprawdzenie testu
umiegtnosci odpowiedzialna ddzie Komisja Egzaminacyjna utworzona na podstawie
przepiséw rozporglzenia Ministra Finansow w sprawie ustugowego pameaia ksig
rachunkowych. W zwizku z powyszym, zgodnie z zaeniami projektu, koszty
przeprowadzenia testu unggjosci ustalane @ na poziomie optaty za egzamin, citomej

w przepisach odnoseych sé¢ do ustugowego prowadzenia &girachunkowych. Ponadto
w projekcie dokonano zmian o charakterze redakeyjny

Ocena skutkow regulaciji

Projekt oparty jest na zateniach zawartych w uchylanym rozpasizeniu z dnia 16 grudnia
2004r. w sprawie sta adaptacyjnego i testu unmggjosci przeprowadzanych w celu uznania
kwalifikacji do ustugowego prowadzenia &girachunkowych (Dz. U. Nr 282 poz. 2803
z p&n. zm.). Projekt okrda warunki, sposob i tryb odbywania Ataadaptacyjnego, sposéb

i tryb wykonywania nadzoru nad g&an adaptacyjnym, a taé sposéb i tryb przeprowadzania
testu umigjtnosci oraz ocea umiegtnosci wykazanych przez obywateli fstw
cztonkowskich, ktorzy nabyli w tych patwach, poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,
kwalifikacje do ustugowego prowadzeniadgsrachunkowych.

1. Podmioty, na ktore oddziatuje projekt aktu prawnega

Projekt aktu prawnego dotyczy podmiotow ckoeych w ustawie z dnia 18 marca 2008 r.
0 zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych natiyty pastwach cztonkowskich Unii
Europejskiej (Dz. U. Nr 63, poz. 394), ktérych praxy ksztatcenia i szkolenia odbytego
przez wnioskodawcw jego pastwie r&ni si¢ znacaco od programu ksztatcenia i szkolenia
wymaganego w Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w ym budzet paastwa
i budzety jednostek samoradu terytorialnego.
Wejscie w zycie rozporadzenia spowoduje nieistotne skutki finansowych lalalzetu
panstwa i budetow jednostek samadu terytorialnego ze wze¢dllu na pojedyncze
przypadki skladania wnioskéw o uznanie kwalifikasbji ustugowego prowadzenia &gi
rachunkowych. Od roku 2005 do dnia dzisiejszegoDapartamentu Rachunkowe
Ministerstwa Finansow, wéaiwego do spraw uznawania kwalifikacji do ustugoweg
prowadzenia kgg rachunkowych, wphgto 6 wnioskow. W wyniku ich rozpatrzenia
do testu umiejtnosci przystpity 2 osoby.



3. Wptyw regulacji na rynek pracy.
Wejscie wzycie rozporzdzenia nie wywota skutkow dla rynku pracy, poniewa do istoty
nie r&ni sig od obecnie obowrujacego rozporadzenia.

4, Wplyw regulacji na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsgbiorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedskebiorstw.
W zwiazku z potencjala mazliwoscia wzrostu konkurencyjri@i na rynku pracy w tym
obszarze ustug, w konsekwencji w@¢ w zycie rozporadzenia mae mi& nieznaczny
wptyw na zwgkszenie jakéci §wiadczonych ustug.

5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoj regionalny.
Wejscie w zycie rozporadzenia nie bdzie miato bezpoedniego wpltywu na sytuacj
rozwoj regionow.

6. Konsultacje spoteczne.
Projekt ledzie przedmiotem konsultacji z partnerami spoteoznyj. Krajowa Izba
Bieglych Rewidentéw, Stowarzyszeniem Biegltych Remidw, Ks¢gowych, Doradcow
Podatkowych, Prawnikéw i Ekonomistéw ,Libertas”, mfederacj Pracodawcow
Polskich oraz PolskKonfederacja Pracodawcéw Prywatnych ,Lewiatan”.

Z chwila przekazania projektu rozpadzenia do uzgodniez cztonkami Rady Ministrow,
zgodnie z ustawz dnia 7 lipca 2005 r. o dziataléw lobbingowej (Dz. U. Nr 169, poz.
1414), projekt rozpormizenia zostanie udegniony w Biuletynie Informacji Publicznej.



