
Projekt 

 

ROZPORZĄDZENIE 

MINISTRA  SPRAWIEDLIWO ŚCI 

                                                  z dnia  

w sprawie szczegółowego sposobu i trybu uzyskiwania informacji o osobie ubiegającej się             

o zatrudnienie na stanowisku asystenta prokuratora. 

 

 Na podstawie art. 100c ust. 8 ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze (Dz.U. z 2002r. 

Nr 21, poz. 206, z późn. zm.1)) zarządza się, co następuje: 

 § 1. Rozporządzenie określa szczegółowy sposób i tryb uzyskiwania informacji przez komen-

danta wojewódzkiego Policji o osobie ubiegającej się o zatrudnienie na stanowisku asystenta prokura-

tora, zwanej dalej „kandydatem”, oraz wzór kwestionariusza informacji. 

 

 § 2. Na wniosek właściwego prokuratora, o którym mowa w art. 5 pkt 5-8 ustawy z dnia 18 

grudnia 1998 r. o pracownikach sądów i prokuratury (Dz.U. Nr 162, poz. 1125, z późn. zm.2)), zwane-

go dalej „prokuratorem”, komendant wojewódzki Policji właściwy ze względu na miejsce zamieszka-

nia kandydata, zwany dalej „komendantem”, zarządza zebranie materiałów stanowiących podstawę do 

sporządzenia informacji o kandydacie. 

 

 § 3.1. Podstawę do sporządzenia informacji o kandydacie stanowią materiały dotyczące kan-

dydata uzyskane w drodze wywiadu środowiskowego. 

2. Wzór kwestionariusza informacji określa załącznik do rozporządzenia. 

 

 § 4.1. Wywiad środowiskowy, o którym mowa w § 3 ust. 1, przeprowadza się w terminie 

określonym przez komendanta, nie dłuŜszym niŜ 14 dni od daty wpływu wniosku prokuratora. Funk-

cjonariusza Policji przeprowadzającego wywiad środowiskowy, zwanego dalej „funkcjonariuszem”, 

naleŜy powiadomić o celu wywiadu. 

2. Funkcjonariusz przeprowadzający wywiad środowiskowy bierze pod uwagę w szcze-

gólności zachowania kandydata, jego właściwości i warunki osobiste, sytuację rodzinną  i zdrowotną, 

w zakresie pozwalającym na ustalenie danych, o których mowa w § 7. 

                                                 
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2002 r. Nr 213, poz. 1802, z 

2003r. Nr 228, poz. 2256, z 2005 r. Nr 130, poz. 1085, Nr 167, poz. 1398, Nr 169, poz. 1410 i poz. 1417, z 
2006 r. Nr 144, poz. 1044, Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 431, poz. 432 i poz. 433, Nr 73, poz. 
484 i Nr 85, poz. 571. 

2) Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2001 r. Nr 98, poz. 1070, z 2003 r. Nr 228, 
poz. 2256, z 2005 r. Nr 10, poz. 71 i z 2007 r. Nr 64, poz. 432. 
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3. Funkcjonariusz przed rozpoczęciem wywiadu środowiskowego powiadamia osobę 

udzielającą informacji o jego celu. 

4. Z przebiegu wywiadu środowiskowego sporządza się notatkę ze wskazaniem osób 

udzielających informacji, z podaniem ich danych obejmujących nazwisko i imię, adres zamieszkania 

oraz zawód i miejsce pracy lub rodzaj zajęcia. 

5. Do notatki załącza się uzyskane dokumenty. 

 

 § 5. W przypadku potrzeby uzyskania materiałów z innego województwa komendant zwraca 

się do właściwego komendanta wojewódzkiego Policji o zebranie i przekazanie materiałów o kandy-

dacie, przesyłając kopię wniosku prokuratora. 

 

 § 6. W terminie 30 dni od dnia wpływu wniosku, o którym mowa w § 2, komendant sporządza 

informację o kandydacie i przedstawia  prokuratorowi, załączając wszystkie zebrane materiały słuŜące 

do sporządzenia informacji. W przypadku, o którym mowa w § 5, termin przedstawienia informacji 

przedłuŜa się o 7 dni. 

 

§ 7.1. Informacja, o której mowa w § 6, w szczególności zawiera dane o: 

1) zachowaniach kandydata, zwłaszcza świadczących o naruszaniu przez niego porządku prawnego; 

2) kontaktach kandydata ze środowiskami przestępczymi lub grupami środowiskowymi patologii 

społecznej i o charakterze tych kontaktów; 

3) okolicznościach dotyczących stanu zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, a w szczególności 

wskazujących na uzaleŜnienie kandydata od alkoholu, środków odurzających lub substancji psy-

chotropowych. 

2. Informacja moŜe zawierać równieŜ inne spostrzeŜenia mogące mieć istotne znaczenie 

dla oceny osoby kandydata. 

 

§ 8. Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.  

 

 

Minister Spraw Wewnętrznych                                                                  Minister Sprawiedliwości 

i Administracji 
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ZAŁĄCZNIK 
do rozporz ądzenia Ministra Sprawiedliwo ści 
z dnia ............................................ ..................... 

 
 

WZÓR KWESTIONARIUSZA INFORMACJI 
 
 

Oznaczenie podmiotu, któremu zlecono przeprowadzenie wywiadu środowiskowego ……….. 

.................................................................................................................................................... 

Imię i nazwisko osoby przeprowadzającej wywiad środowiskowy ……………………………….. 

Sygnatura akt sprawy, w której zarządzono przeprowadzenie wywiadu środowiskowego oraz 

data i miejsce jego przeprowadzenia ……………………………………………………………….. 

I. Dane osobowe osoby sprawdzanej: 

1. Imię i nazwisko ............................................................................................................... 

2. Imiona rodziców ............................................................................................................. 

3. Data i miejsce urodzenia ................................................................................................ 

4. stan cywilny .................................................................................................................... 

5. wykształcenie ................................................................................................................. 

6. Zawód (wyuczony, wykonywany) 

II. Charakterystyka zachowań osoby sprawdzanej, zwłaszcza świadczących o naruszaniu 

przez nią porządku prawnego .............................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

III. Informacja na temat kontaktów osoby sprawdzanej ze środowiskami przestępczymi lub 

grupami środowiskowymi patologii społecznej oraz charakteru tych kontaktów .................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
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IV. Charakterystyka stanu zdrowia osoby sprawdzanej, w tym zdrowia psychicznego, a w 

szczególności przedstawienie okoliczności wskazujących na uzaleŜnienie od alkoholu, 

środków odurzających lub substancji psychotropowych ..................................................... 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

V. Własne spostrzeŜenia osoby sporządzającej wywiad ......................................................... 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................     

 

                                                                         ................................................................... 

                                                                              (podpis komendanta wojewódzkiego Policji)  
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Uzasadnienie 

 

 Projektowane rozporządzenie stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 100c ust. 8 

ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze (Dz.U. z 2002 r. nr 21, poz. 206, z późn. 

zm.). 

 W projekcie określony został sposób i tryb uzyskiwania informacji przez komendanta 

wojewódzkiego Policji o kandydacie na stanowisko asystenta prokuratora. 

 Przewiduje się, Ŝe właściwy prokurator skieruje wniosek w w/w zakresie do komen-

danta wojewódzkiego Policji, właściwego ze względu na miejsce zamieszkania kandydata. 

Komendant zaś zarządzi sporządzenie wnioskowanych informacji podległym jednostkom. 

 Informacje o kandydacie na stanowisko asystenta prokuratora gromadzone będą w 

drodze wywiadu środowiskowego. Wzór kwestionariusza informacji stanowi załącznik do 

rozporządzenia. 

 W projekcie rozporządzenia zakreślony został termin do przeprowadzenia przedmio-

towego wywiadu, który wynosi 14 dni od daty wpływu wniosku właściwego prokuratora. 

Funkcjonariusz przeprowadzający wywiad, powiadomiony uprzednio o jego celu, będzie brał 

pod uwagę w szczególności zachowania kandydata, jego właściwości i warunki osobiste oraz  

sytuację rodzinną i zdrowotną. Osoba sprawdzana będzie poinformowana przez funkcjonariu-

sza Policji, przed rozpoczęciem wywiadu, o celu jego przeprowadzenia. 

 Projekt przewiduje takŜe sytuację, w której zaistnieje potrzeba uzyskania niezbędnych 

materiałów z innego województwa. Wówczas wspomniany wcześniej komendant zwróci się 

do właściwego komendanta wojewódzkiego Policji o zebranie i przekazanie przedmiotowych 

materiałów. 

 Komendant wojewódzki Policji w zakreślonym w projekcie terminie 30 dni od daty 

wpływu wniosku, sporządzi informację o kandydacie, załączając wszystkie zebrane materiały 

i przedstawi właściwemu prokuratorowi. PowyŜszy termin ulegnie przedłuŜeniu o 7 dni w 

przypadku konieczności uzyskania informacji z innego województwa. 

 Projekt przewiduje, Ŝe informacja sporządzana przez komendanta wojewódzkiego 

Policji będzie zawierała następujące dane: 

1) informację o zachowaniach kandydata, zwłaszcza świadczących o naruszaniu przez niego 

porządku prawnego; 

2) informację o kontaktach kandydata ze środowiskami przestępczymi lub grupami środowi-

skowymi patologii społecznej i o charakterze tych kontaktów. 
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3) informację o okolicznościach dotyczących stanu zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, a 

w szczególności wskazujących na uzaleŜnienie kandydata od alkoholu, środków odurzają-

cych lub substancji psychotropowych; 

4) własne spostrzeŜenia funkcjonariusza przeprowadzającego wywiad, mogące mieć istotne 

znaczenie dla oceny osoby kandydata. 

 

PowyŜsze punkty znalazły się w projektowanym wzorze kwestionariusza informacji. 

 

Ocena skutków regulacji 

Projektowane rozporządzenie oddziaływać będzie na organa Policji, które zobowiąza-

ne zostaną do sporządzania informacji o osobach ubiegających się o zatrudnienie na stanowi-

skach asystentów prokuratora.  

Materia projektowanego rozporządzenia nie wymagała przeprowadzenia konsultacji 

społecznych i środowiskowych.  

Projekt rozporządzenia nie wywoła negatywnych skutków społecznych, w szczegól-

ności mających wpływ na rynek pracy, konkurencyjność wewnętrzną i zewnętrzną gospodarki 

oraz sytuację i rozwój regionalny. 

 Wejście w Ŝycie projektowanego rozporządzenia nie będzie skutkowało zwiększenia 

wydatków z budŜetu państwa. 

 Materia projektowanego rozporządzenia leŜy poza zakresem spraw regulowanych 

przez prawo Unii Europejskiej. 

 Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414), projekt przedmiotowego rozporządzenia został 

zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Sprawiedliwości. 

 W ramach konsultacji projekt został skierowany do Związku Zawodowego Prokurato-

rów i Pracowników Prokuratury Rzeczypospolitej Polskiej oraz Stowarzyszenia Prokuratorów 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

 

 

 

 


