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PROJEKT 
 

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ 

z dnia                                                     2007 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie świadectw słuŜby Ŝołnierzy zawodowych 

 Na podstawie art. 123 ust. 4 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o słuŜbie wojskowej 
Ŝołnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz.1750, z późn. zm.1)) zarządza się, co następuje: 

 
 § 1.  W rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 maja 2004 r. w sprawie 
świadectw słuŜby Ŝołnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 128, poz. 1344) wprowadza się 
następujące zmiany: 

 
1) w § 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2) dowódcy jednostki wojskowej - naleŜy przez to rozumieć dowódcę jednostki 
wojskowej, wskazanej w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy, w której Ŝołnierz zawodowy zajmuje 
stanowisko słuŜbowe, lub do której został skierowany w ramach pełnienia słuŜby w 
rezerwie kadrowej lub w dyspozycji.”; 

 
2) w § 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. W świadectwie słuŜby podaje się informacje niezbędne do ustalenia uprawnień 
wynikających ze stosunku słuŜbowego oraz z ubezpieczenia społecznego, tj.: 

1) imię (imiona) i nazwisko; 

2) imiona rodziców; 

3) datę i miejsce urodzenia, PESEL; 

4) okres pełnienia czynnej słuŜby wojskowej z uwzględnieniem słuŜby niezawodowej  
i zawodowej (ze wskazaniem w przypadku słuŜby zawodowej okresów jej pełnienia 
na podstawie kontraktu na pełnienie słuŜby stałej i terminowej); 

5) ostatnio zajmowane stanowisko słuŜbowe; 

6) podstawę prawną rozwiązania stosunku słuŜbowego zawodowej słuŜby wojskowej 
albo, w przypadku śmierci lub stwierdzenia zaginięcia Ŝołnierza, informację  
o wygaśnięciu stosunku słuŜbowego; 

7) liczbę dni urlopu wypoczynkowego w tym urlopu wypoczynkowego zaległego, 
dodatkowego urlopu wypoczynkowego, zdrowotnego, szkoleniowego 
i okolicznościowego wykorzystanego przez Ŝołnierza w roku kalendarzowym, 
w którym ustał stosunek słuŜbowy; 

8) okresy korzystania w okresie całej słuŜby z urlopu bezpłatnego i podstawę prawną 
jego udzielenia; 

9) okres korzystania w roku kalendarzowym, w którym ustał stosunek słuŜbowy  
z urlopu okolicznościowego w celu sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym 
członkiem rodziny i podstawę prawną jego udzielenia; 

                                                 
1) Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 116, poz. 1203 i Nr 210, poz. 2135, 
z 2005 r. Nr 122, poz. 1025, z 2006 r. Nr 104, poz. 711, Nr 191, poz. 1414, Nr 220, poz. 1600 i poz. 1602 oraz  
z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242. 
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10) wykorzystany w okresie słuŜby urlop macierzyński; 

11) wykorzystane w roku kalendarzowym, w którym ustał stosunek słuŜbowy, 
zwolnienia od zajęć słuŜbowych; 

12) liczbę dni, za które zwolniony Ŝołnierz otrzymał świadczenia pienięŜne, o których 
mowa w art. 95 pkt 2 ustawy;  

13) potrącenia z uposaŜenia, o których mowa w art. 103 ustawy; 

14) okresy pełnienia słuŜby wojskowej w warunkach uciąŜliwych lub szkodliwych dla 
zdrowia, o których mowa w art. 62 ust. 2 ustawy; 

15) okresy pełnienia słuŜby wojskowej na stanowiskach określanych jako stanowiska  
o szczególnych właściwościach, o których mowa w art. 62 ust. 3 ustawy; 

16) okres pełnienia słuŜby uzasadniającej podwyŜszenie emerytury wojskowej  
na podstawie przepisów o świadczeniach emerytalnych Ŝołnierzy zawodowych; 

17) okres pozostawania poza słuŜbą; 

18) informacje na temat ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego; 

19) zaliczone do dnia 30 czerwca 2004 r. do wysługi w stopniu wojskowym, okresy 
pracy po ukończeniu 16 roku Ŝycia w gospodarstwie rolnym prowadzonym przez 
rodziców lub teściów, poprzedzającego objęcie tego gospodarstwa i rozpoczęcie 
jego prowadzenia osobiście lub ze współmałŜonkiem, na podstawie art. 1 ust. 1 pkt 
2 ustawy z dnia 20 lipca 1990 r. o wliczaniu okresów pracy w indywidualnym 
gospodarstwie rolnym do pracowniczego staŜu pracy (Dz. U. Nr 54, poz. 310);  

20) dane zamieszczone na wniosek zwolnionego Ŝołnierza, o których mowa w ust. 2.”;  
 

3) § 4 otrzymuje brzmienie: 

„§ 4. 1. śołnierz zawodowy zwalniany z zawodowej słuŜby wojskowej otrzymuje w 
dniu zwolnienia ze słuŜby, określonym w decyzji (rozkazie), świadectwo słuŜby. 
Otrzymanie świadectwa słuŜby Ŝołnierz potwierdza własnoręcznym podpisem oraz datą 
na egzemplarzu pozostającym w aktach jednostki wojskowej. 

2. Świadectwo słuŜby moŜe odebrać osoba upowaŜniona na piśmie przez Ŝołnierza. 
W takim przypadku otrzymanie świadectwa słuŜby potwierdza osoba upowaŜniona. 
UpowaŜnienie dołącza się do akt personalnych Ŝołnierza. 

3. W razie wygaśnięcia stosunku słuŜbowego z powodu śmierci lub stwierdzenia 
zaginięcia Ŝołnierza świadectwo słuŜby wydaje się członkowi rodziny Ŝołnierza, o 
którym mowa w art. 98 ust. 2 ustawy, lub osobie będącej spadkobiercą Ŝołnierza, na ich 
pisemny wniosek. 

4. JeŜeli wydanie świadectwa słuŜby nie jest moŜliwe w terminie określonym w ust. 
1, świadectwo słuŜby przesyła się Ŝołnierzowi albo osobie upowaŜnionej za 
pośrednictwem poczty przesyłką poleconą za potwierdzeniem odbioru lub doręcza je w 
inny sposób, w ciągu 7 dni od daty zwolnienia Ŝołnierza z zawodowej słuŜby, za 
potwierdzeniem odbioru. 

5. Ewidencję wydanych świadectw słuŜby prowadzi kancelaria jednostki 
wojskowej. 

6. Z egzemplarza świadectwa słuŜby, o którym mowa w ust. 1, sporządza się kopię, 
którą włącza się do teczki akt personalnych Ŝołnierza.”; 

 
4) § 8 otrzymuje brzmienie: 

„§ 8. 1. W sprawach przyznania byłemu Ŝołnierzowi zawodowemu odszkodowania, 
o którym mowa w ust. 123 ustawy, dowódca jednostki wojskowej rozstrzyga decyzją. 
Przepisy § 6 ust. 1 stosuje się odpowiednio. 
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 2. Od decyzji, o której mowa w ust. 1, przysługuje odwołanie do wyŜszego 
przełoŜonego dowódcy jednostki wojskowej.”; 

5)  wzór formularza świadectwa słuŜby otrzymuje brzmienie określone w załączniku do  
niniejszego rozporządzenia. 
 

 §  2.  Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem 1 stycznia 2008 r. 
 

 
 

MINISTER OBRONY NARODOWEJ
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UZASADNIENIE 

 
Nowelizacja ustawy z dnia 11 września 2003 r. o słuŜbie wojskowej Ŝołnierzy 

zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750, z późn. zm.) wymusza konieczność opracowania 
projektu rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej zmieniającego rozporządzenie 
w sprawie świadectw słuŜby Ŝołnierzy zawodowych. 

Ustawa z dnia 24 sierpnia 2007 r. o zmianie ustawy o słuŜbie wojskowej Ŝołnierzy 
zawodowych oraz o zmianie niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 176, poz. 1242), która w 
omawianej kwestii wchodzi w Ŝycie z dniem 1 stycznia 2008 r., nadaje nowe brzmienie art. 
123 ust. 3, gdzie w sposób jednoznaczny unormowano sposób i tryb naliczania byłemu 
Ŝołnierzowi zawodowemu odszkodowania z tytułu poniesionej przez niego szkody w związku 
z niewydaniem mu w terminie lub wydania niewłaściwego świadectwa słuŜby.  

Dotychczasowe regulacje prawne normowały kwestię sposobu naliczania 
przedmiotowego odszkodowania poprzez odesłania do regulacji zawartej w art. 99 § 2 ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z późn. zm.1)).  

Jednoznaczne określenie w przywołanym art. 123 znowelizowanej ustawy 
pragmatycznej sposobu i wysokości naliczania przedmiotowego odszkodowania - 
cyt.:„W przypadku niewydania w terminie lub wydania niewłaściwego świadectwa słuŜby 
byłemu Ŝołnierzowi zawodowemu przysługuje odszkodowanie z tytułu poniesionej przez niego 
w związku z tym szkody w wysokości uposaŜenia zasadniczego, wraz z dodatkami 
o charakterze stałym, naleŜnego na ostatnio zajmowanym stanowisku słuŜbowym, za czas 
pozostawania bez pracy z tego powodu, nie dłuŜszy jednak niŜ sześć tygodni.” - spowodowało 
konieczność zmiany rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie świadectw 
słuŜby Ŝołnierzy zawodowych.  

Nadano zatem nowe brzmienie § 8 zmienianego rozporządzenia, uwzględniając wyŜej 
przywołany zapis art. 123 znowelizowanej wojskowej ustawy pragmatycznej. 

Projektodawcy dostrzegli równieŜ potrzebę poszerzenia katalogu informacji, jakie 
powinny być zawarte w świadectwie słuŜby, a które są niezbędne do ustalenia uprawnień 
wynikających ze stosunku słuŜbowego oraz z ubezpieczenia społecznego. 

W związku z powyŜszym nadano takŜe nowe brzmienie w § 3 ust. 1, 
 co w konsekwencji spowodowało równieŜ potrzebę zaktualizowania wzoru świadectwa 
słuŜby w taki sposób, aby umoŜliwił on zawarcie wszystkich wymienionych § 3 ust. 1 
projektowanego rozporządzenia informacji.  

Ponadto uregulowano kwestie związane z ewidencjonowaniem wydanych świadectw 
słuŜby. Dotychczasowa praktyka z zakresu wydawania świadectw słuŜby wskazuje na 
konieczność uregulowania sposobu ewidencjonowania wydanych świadectw słuŜby. 
Zaproponowano, aby ewidencję wydanych świadectw słuŜby prowadziła kancelaria jednostki 
wojskowej. Kopia z potwierdzeniem odbioru świadectwa słuŜby przechowywana będzie w 
kancelarii jednostki wojskowej. 

 
 
 
 

                                                 
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 
113, poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, 
poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 
123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, 
poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 
96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, 
Nr 86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 
221, poz. 1615 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 426,  Nr 89, poz. 589,  Nr 176, poz. 1239 i Nr 181, poz. 1288. 
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OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
 

 1. Podmioty, na które oddziaływuje projektowana regulacja:  
 

Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej i będzie wpływać na 
jednostki organizacyjne resortu obrony narodowej oraz Ŝołnierzy zawodowych. 
 

 2. Wpływ na rynek pracy:  
 

Zaproponowane rozwiązania nie będą miały wpływu na rynek pracy. 
 

 3. Wpływ regulacji na dochody i wydatki budŜetu państwa:  
 

Przyjęte rozwiązania nie będą  miały wpływu na dochody i wydatki budŜetu państwa, 
poniewaŜ nie wprowadzają zmian w tej kwestii do obowiązującego obecnie stanu 
prawnego. 
 

 4. Wpływ na konkurencyjność wewnętrzną i zewnętrzną gospodarki:  
 

Regulacja nie wpłynie na konkurencyjność gospodarki. 
 

 5. Wpływ na sytuacje i rozwój regionów: 
 

Regulacja nie ma wpływu na sytuacje i rozwój regionów.  
 

 6. Zakres i wyniki konsultacji społecznych:  

Projekt uzgodniono z dowódcami róŜnych szczebli dowodzenia Siłami Zbrojnymi 
Rzeczypospolitej Polskiej oraz reprezentantem Ŝołnierzy tj. Konwentem Dziekanów 
Korpusu Oficerów WP. 
Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt został zamieszczony na 
internetowych stronach Biuletynu Informacji Publicznej. 
 
Regulacje zamieszczone w projekcie rozporządzenia nie podlegają prawodawstwu Unii 
Europejskiej. 
 
 

 
Za zgodność pod względem 

prawnym i redakcyjnym 
 
 


