ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2008 r

uchylajace rozporzdzenie w sprawie sposobu tworzenia i gromadzengaodkow
zaktadowego funduszuwiadczen socjalnych pracownikéw cywilnych wojska oraz
wysokasci odpisu na ten fundusz

Na podstawie art. 1 ust. 3 ustawy z dnia 4 marc@ 19 o zakladowym funduszu
swiadczé socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335, zmézm?) zaradza sk, co

nastpuje:

§ 1. Traci moc rozporadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 6 grudn@®4. r. w
sprawie sposobu tworzenia i gromadzesi@dkow zaktadowego funduszéwiadczeé
socjalnych pracownikéw cywilnych wojska oraz wys&diamdpisu na ten fundusz (Dz. U. Nr
132, poz. 678).

§ 2. Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem ogtoszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

W porozumieniu:
MINISTER PRACY i POLITYKI SPOLECZNEJ

MINISTER FINANSOW

) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.z 1996 r. Nr 118, poz. 561, Nr 139, poz. 647ri N
147, poz. 686, z 1997 r. Nr 82, poz. 518 i Nr 12dz. 770, z 1998 r. Nr 75, poz. 486 i Nr 113, pok?7,
z 2002 r. Nr 135, poz. 1146, z 2003 r. Nr 213, (281, z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 oraz z 2007 6% poz.
467 i Nr 89, poz. 589.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 1 ust. 3 ustawy z dnia 4 marca 1894 zaktadowym funduszu
swiadcze socjalnych(Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335, z 1996 r. NB1ftoz. 561, Nr 139,
poz. 647 i Nr 147, poz. 686, z 1997 r. Nr 82, @8 i Nr 121, poz. 770, z 1998 r. Nr 75, poz.
486 i Nr 113, poz. 717, z 2002 r. Nr 135, poz. 1148003 r. Nr 213, poz. 2081, z 2005 r. Nr
249, poz. 2104 oraz z 2007 r. Nr 69, poz. 467 88lrpoz. 589), Minister Obrony Narodowej
moze okréli¢ sposdb tworzenia i gromadzesimdkéw Funduszu oraz wysadodpisu na
ten Fundusz, w stosunku do pracownikow cywilnychska. Korzystajc z tej delegacji,
Minister Obrony Narodowej wydat rozpadzenie z dnia 6 grudnia 1994 w. sprawie
sposobu tworzenia i gromadzenfaodkow zaktadowego funduszwiadczeé socjalnych
pracownikow cywilnych wojska oraz wysétioodpisu na ten fundugbz. U. Nr 132, poz.
678). Upowanienie to dotyczy sposobu tworzenia i gromadzeénialkéw funduszu oraz
wysokaci odpisu na fundusz — jednak nie asyej ni w ustawie — w stosunku do
pracownikow cywilnych wojska.

Potrzeba uchylenia povszego rozporgizenia wynika z braku efektyw#m zapiséw
tego rozporzdzenia, wobec dynamicznych zmian zachggzh w Sitach Zbrojnych
Rzeczypospolitej PolskiefSrodki finansowe pochodze z 1/3 odpiséw podstawowych na
zaktadowy funduszwiadczeé socjalnych, kumulowane na @tinych rachunkach, nieas
efektywnie wykorzystywane. Jednoémg pracodawcy zgtaszagjpotrzele przeznaczania
srodkéw funduszu socjalnego na inne celepomoc mieszkaniowa, a przekazane przez nich
srodki, w wysokdci 1/3 odpisu podstawowego, na wyelnione rachunki, nie podlegaj
zwrotowi. Biomc pod uwag opinig pracodawcow oraz organizacji awkowych, podito
decyzg o uchyleniu rozpordzenia z dnia 6 grudnia 1994 r. i o urliieniu pracodawcom
samodzielnego gospodarowarni@dkami zaktadowego funduszwiadczeé socjalnych lub
pofaczenie ich cgci z innym pracodawg (pracodawcami), ha mocy umowy 0 wspolnej
dziatalngci socjalnej, w trybie art. 9 ustawyzaktadowym funduszwiadcze socjalnych.

Pierwotnie uzgodniony z Rdowym Centrum Legislacji zapis 82 poiggego
rozporadzenia - o weciu w zycie z dniem 31 marca 2008 r. - nie mogé loptrzymany.

Z uwagi na fakt, 4 rozporadzenie reguluje kwestie finansowe przekazywania
srodkéw funduszu socjalnego na wyelnione rachunki bankowe, proponuje svejscie
w zycie projektowanego aktu normatywnego z dniem @gng, cO nie sprzeciwia ¢si
zasadom demokratycznegapawa prawnego.

Zgodnie z art. 9 przedmiotowej ustawy pracodawcsigmajcy zra@znicowanesrodki
na dziatalné¢ socjalm mog je pohczy¢, w celu efektywniejszego wykorzystania w ramach
umowy o0 wspolnej dziataldai socjalnej. Pracodawcy, ktérzy wypawole podicia wspolnej
dziatalngci socjalnej, np.: z przeznaczeniem na cele migsakee, lkda mogli dobrowolnie

przystpi¢ do takiej dziatalnéci, na mocy zawartej umowy.



Projekt rozposmzenia zostal umieszczony w Biuletynie InformacjubRcznej,
na stronach internetowych Ministerstwa Obrony Naveej, stosownie do postanowiart. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatadnblobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.
U. Nr 169, poz. 1414).

Ocena skutkéw regulacii

1. Podmioty, na ktére oddziatuje projekt aktu prawnego
Przepisy projektowanego rozpadzenia dotycz§ beda wszystkich jednostek
organizacyjnych resortu obrony narodowej.

2. Konsultacje spoteczne
Tekst projektowanego rozpadzenia konsultowano z: SekcjKrajowa Pracownikéw
Cywilnych Ministerstwa Obrony Narodowe] Niezalego Samorginego Zwiazku
Zawodowego ,SOLIDARNGC”, Niezalenym Samorzdnym Zwizkiem Zawodowym
Pracownikow Wojska, Krajoyv Rady Zwiazku Zawodowego Pracownikow Przemystu

Poligraficznego.

3. Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych, w tym budzet pahnstwa i
jednostek samoradu terytorialnego
Wprowadzenie wycie projektowanego rozpadzenia nie spowoduje skutkow finansowych
dla budetu pastwa.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy
Wprowadzenie wycie projektowanego rozpai@dzenia nie wptynie na rynek pracy.

5. Wptyw regulacji na konkurencyjn&¢ gospodarki i przedsgbiorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedskgbiorstw
Wprowadzenie wzycie projektowanego rozpamdzenia nie wptynie na konkurencygdo
gospodarki i przedsbiorczaé¢, w tym na funkcjonowanie przegbiorstw.

6. Wplyw regulacji na rozwoj regionow
Wprowadzenie wycie projektowanego rozpaidzenia nie wptynie na sytuacjegionow i

rozwadj regionalny.

7. Zgodn&¢ z prawem Unii Europejskiej

Zakres projektowanego rozpadzenia nie jest objy prawem Unii Europejskiej.



