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Warszawa, 21 stycznia 2008 .

SEJM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
VI kadencja
Prezes Rady Ministrow

RM 10-2-08

Pan
Bronistaw Komorowski
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
2 kwietnia 1997 r. przedstawiam Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekt
ustawy

- zmieniajgcej ustawe - Kodeks pracy
oraz ustawe o zmianie ustawy - Kodeks
pracy oraz o zmianie niektorych ustaw.

W zalaczeniu przedstawiam takze opini¢ dotyczaca zgodnosci
proponowanych regulacji z prawem Unii Europejskie;j.

Jednoczes$nie uprzejmie informujg, ze do prezentowania stanowiska Rzadu
w tej sprawie w toku prac parlamentarnych zostal upowazniony Minister Pracy
1 Polityki Spoteczne;.

(-) Donald Tusk



Projekt

USTAWA

z dnia

zmieniajaca ustawe¢ — Kodeks pracy oraz ustawe o zmianie ustawy — Kodeks pracy

oraz o zmianie niektoérych ustaw

Art. 1. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r.

Nr 21, poz. 94, z pozn. zm.") w art. 241'*:

1) § 1 otrzymuje brzmienie:

»§ 1.

Na  wspolny  wniosek  organizacji  pracodawcow
1 ponadzakladowych organizacji zwiazkowych, ktore
zawarty uktad ponadzakladowy, minister witasciwy do
spraw pracy moze — gdy wymaga tego wazny interes
spoteczny — rozszerzy¢, w drodze rozporzadzenia,
stosowanie tego ukladu w catosci lub w cze$ci na
pracownikow zatrudnionych u pracodawcy nieobjgtego
zadnym ukladem ponadzakladowym, prowadzacego
dziatalno$¢ gospodarcza taka sama lub zblizona do
dziatalnos$ci pracodawcow objetych tym uktadem, ustalonej
na podstawie odrgbnych przepisoéw dotyczacych klasyfikacji
dziatalnos$ci, po zasiggnigciu opinii tego pracodawcy lub
wskazanej przez niego organizacji pracodawcOw oraz
zakladowej organizacji zwiazkowej, o ile taka dziala u

pracodawcy.”;

2) uchyla sig § 3;



3) § 5 otrzymuje brzmienie:

»$ 5. Do wniosku o uchylenie rozszerzenia stosowania uktadu

stosuje sie odpowiednio przepisy § 112 oraz art. 241° § 2.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o zmianie ustawy —
Kodeks pracy oraz o zmianie niektoérych ustaw (Dz. U. Nr 113, poz. 547, z pozn. zm.?)

uchyla sig art. 17.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia.

D" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106,

poz. 668 i Nr 113, poz. 717,z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr
107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99,
poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr
74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, 22004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252
i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398, z
2006 1. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615 oraz z 2007
1. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672.

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1995 1. Nr 1, poz. 2,z 1996 r. Nr 87, poz.
396 oraz z 2000 r. Nr 120, poz. 1268.
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UZASADNIENIE

Komisja do Spraw Uktadow Zbiorowych Pracy — powolana na podstawie przepisow art.
17 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz o zmianie
niektorych ustaw (Dz. U. Nr 113, poz. 547, z p6zn. zm.) — to trdjstronne ciato opinio-
dawczo-doradcze, w sktad ktérego wchodza przedstawiciele reprezentatywnych organi-
zacji zwiazkowych, konfederacji pracodawcow, strony rzadowej i Gtoéwnego Inspektora

Pracy.

Od 1995 r. Komisja odbyta 14 posiedzen plenarnych. Jej prace koncentrowaty si¢ w
szczegoOlnosci na podejmowaniu dziatan, utatwiajacych wszczynanie rokowan w spra-
wie zawarcia ponadzakladowych uktadéw zbiorowych pracy. Zajmowata si¢ réwniez
wyjasnianiem kwestii spornych i watpliwosci prawnych, powstalych w trakcie negocja-
cji, prowadzonych nad uktadem. Wielokrotnie na jej posiedzeniach byta rozpatrywana
problematyka zwiazana ze zmianami przepisoOw, dotyczacych uktadéw zbiorowych pra-
cy. Komisja podejmowata takze dziatania o charakterze mediacyjnym, ktérych celem
byto doprowadzanie do ugody migdzy partnerami spolecznymi, a w jej wyniku — po-
dejmowanie przez nich wspolnych rokowan uktadowych. Ponadto od 2001 r. przyznano
Komisji prawo wyrazania opinii w sprawach rozszerzania stosowania ukladow po-

nadzaktadowych.

Od marca 2002 r., w ramach Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,
dziata Zespot problemowy ds. prawa pracy i uktadow zbiorowych. Jego zadaniem jest
wypracowywanie wspolnego stanowiska, migdzy innymi w sprawach dotyczacych
uktadow zbiorowych pracy, ktore dotychczas byly przedmiotem prac Komisji do Spraw
Uktadoéw Zbiorowych Pracy. Po powstaniu wymienionego Zespotu aktywnos$¢ Komisji
do Spraw Uktadow Zbiorowych Pracy ulegla znacznemu ograniczeniu (ostatnie posie-

dzenie odbyto si¢ w 2002 r.).
Powyzsze oraz zmniejszone zainteresowanie zawieraniem ponadzaktadowych uktadow

zbiorowych pracy uzasadnia likwidacjg¢ wymienionej Komisji.

Dla jej dokonania niezbednym jest uchylenie przepiséw, stanowiacych podstawe jej

utworzenia (art. 2) oraz zmiana przepisow art. 241'® § 1, 3 1 5 Kodeksu pracy (art. 1),



okreslajacych zadania Komisji zwigzane z rozszerzaniem stosowania ponadzaktadowe-
go uktadu zbiorowego pracy, a takze z obowiazkiem opiniowania projektu rozporza-

dzenia w tej sprawie przez organizacje partnerow spolecznych.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414), projekt ustawy zmieniajacej ustawg —
Kodeks pracy oraz ustawg o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz o zmianie niektérych
ustaw zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej. Zaden z podmiotow
zajmujacych si¢ dziatalnos$cia lobbingowa nie zglosit zainteresowania niniejszym pro-

jektem.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktoére oddziatuje akt normatywny
Projektowana ustawa oddziatuje na:

— ministrow wtasciwych do spraw: pracy, finanséw publicznych, gospodarki, Skar-

bu Panstwa,
— Gtownego Inspektora Pracy,
— partneréw spotecznych,

ktorych przedstawiciele wchodza w skiad likwidowanej Komisji do Spraw Ukta-
dow Zbiorowych Pracy (zwanej dalej ,,Komisja ds. UZP”).

2. Konsultacje spoteczne

Projekt zostal przestany do zaopiniowania przez reprezentatywne organizacje
zwiazkowe, tj.: NSZZ ,,Solidarno$¢”, OPZZ, Forum Zwiazkéw Zawodowych, oraz
przez organizacje pracodawcow, tj.: Konfederacj¢ Pracodawcow Polskich, Polska
Konfederacje Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan, Zwiazek Rzemiosta Polskiego,

Business Centre Club — Zwiazek Pracodawcow.

Wigkszo$¢ partnerow spolecznych (NSZZ ,,Solidarnos¢”, OPZZ, Polska Konfede-
racja Pracodawcow Prywatnych Lewiatan, Zwiazek Rzemiosta Polskiego, Business

Centre Club — Zwiazek Pracodawcoéw) nie wniosta zastrzezen odnosnie do likwida-



cji Komisji do Spraw Ukladéw Zbiorowych Pracy. Przeciwni tej propozycji sa je-

dynie:

— Konfederacja Pracodawcow Polskich, ktéra, uzasadniajac dalsze utrzymywanie

Komisji ds. UZP, przypisuje jej — nieprzewidziane w przepisach — zadania w
zakresie ,,inicjowania uktadéw zbiorowych pracy” oraz w zakresie ,,indywidual-

nych porozumien pracownikéw z pracodawcami w zaktadzie pracy”.

W swojej opinii Konfederacja Pracodawcow Polskich kwestionuje takze, wyni-
kajace z art. 241'® § 1 Kodeksu pracy, dotychczasowe uprawnienie umozliwiaja-
ce ministrowi do spraw pracy — w drodze rozporzadzenia — rozszerzenie po-
nadzaktadowego uktadu zbiorowego pracy w catosci lub w czg$ci na pracowni-
kéw zatrudnionych u pracodawcy nieobjgtego zadnym uktadem ponadzaktado-

wym, a prowadzacym taka sama dziatalno$¢ gospodarcza lub zblizona do niej,

— Forum Zwiazkéw Zawodowych, ktore wskazuje Komisje ds. UZP jako ptaszczy-

zng dyskutowania probleméw w zakresie tworzenia i stosowania uktadéw zbio-
rowych pracy, niezaleznie od istniejacego Zespotu problemowego ds. prawa
pracy i uktadow zbiorowych (Zespot dziatajacy

w ramach Trojstronnej Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych).

Popierajac likwidacj¢ Komisji, jednoczes$nie:

Polska Konfederacja Pracodawcoéw Prywatnych Lewiatan zglosita wniosek, aby
minister wlasciwy do spraw pracy, przed podjgciem decyzji w sprawie rozsze-
rzenia stosowania ponadzaktadowego uktadu zbiorowego pracy, zasiggal opinii

Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,
Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢” zwrocita uwage, dotyczaca potrzeby sko-

rygowania § 5 w art. 241'® Kodeksu pracy, w zwiazku z proponowanym w pro-

jekcie ustawy skresleniem § 3 w tym artykule.

Skutki wprowadzenia ustawy

Projektowana likwidacja Komisji do Spraw Uktadéw Zbiorowych Pracy spowoduje

obnizenie wydatkow budzetu panstwa o kwote okoto 10 tys. zt.

Nie przewiduje sig, aby przyjecie ustawy miato wplyw na rynek pracy, konkuren-

cyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw,

sytuacj¢ i rozwoj regionalny.



4. Zgodno$¢ projektu z prawem Unii Europejskiej
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europej-

skiej.



URZAD
KOMITETU INTEGRACJI EUROPEJSKIE]

SEKRETARZ
KOMITETU INTEGRACII EUROPEJSKIE)
SEKRETARZ STANU
Mikolaj Dowgielewicy
MinMD/(5~ /08/DP/jf

Warszawa, dnia 4 A stycznia 2008 r,
Pani
Jolanta Rusiniak
Sekretarz Rady Ministréw

Opinia o zgodnoéci z prawem Unii Europejskiej projektu ustawy zmieniajgcej ustawe —
Kodeks pracy oraz ustawe o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz o zmianie niektérych
ustaw, wyrazona na podstawie art. 9 pkt 3 w zwigzku z art. 2 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2a
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Komitecie Integracji Europejskiej (Dz. U. Nr 106,
poz. 494, z poin. zm.) przez Sekretarza Komitetu Integracji Europejskiej Mikolaja
Dowgielewicza

Szanowna Pani Minister,
W zwiazku z przedlozonym projektem ustawy zmieniajacej ustawg — Kodeks pracy oraz
ustawg 0 zmianie ustawy ~ Kodeks pracy oraz o zmianie niektérych ustaw (pismo nr RM-10-
2-08) pozwalam sobie wyrazié nast¢pujaca opini¢:

Projekt nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

Z powazaniem,
Do uprzejmej wiadomogci:
Pani DEPARmmmmmsmmv]
Jolanta Fedak

Minister Pracy i Polityki Spolecznej wt| 1 o O
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