UZASADNIENIE

Projektowane rozposgelzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spoteczney sprawie
statystyczng karty wypadku przy pracy jest wykonaniem upowaienia ustawowego,
zawartego w art. 237 8§ 3 ustawy z dnia 26 czerv@d&d — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998r.
Nr 21, poz. 94, z pdn. zm.).

Obecnie obowizujace rozporzdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia
2004 r. (Dz. U. Nr 269, poz. 2672) wymaga zmiany zwiazku z konieczngcia
wprowadzenia formy elektronicznej przekazywaniatystgcznej karty wypadku Z-KW.
Ponadto, zakres wprowadzonych zmian w rozgaeniu i w zaicznikach spowodowat
konieczné¢ opracowania nowego tekstu rozpgizenia w celu zachowania czytednpaktu
prawnego. Obligatoryjrig wprowadzenia formy elektronicznej dotyczy badgatystycznych
rocznych za 2008 rok i na kolejne lata, ktéra Zastigta w Programie BadaStatystycznych
Statystyki Publicznej na rok 2009 oraz wprowadzénymmian na rok 2008. Zgodnie
z projektem rozpoeglzenia statystyczna karta wypadku Z-KW ma lprzekazywana
w formie elektronicznej lub pisemnej do wskazanegdformularzu miejsca przekazywania
danych. W zwizku z powyszym Gitéwny Urzd Statystyczny doprowadzit do uruchomienia
Portalu Sprawozdawczego GUS pod adresem intergatowww.stat.gov.pl. Podmioty
sprawozdawcze, ktore jeszcze nig mzygotowane do sprawozdawéedD przekazywanej
w wersji elektronicznej maeg przekazywé statystycza kark wypadku Z-KW w formie
pisemnej na adres Umdu Statystycznego w Bydgoszczy ul. Konarskiego @3z urzad ten
prowadzi statystykzwiazam z rynkiem pracy.

Od 1 stycznia 2009 r. Giébwny U Statystyczny wdry sprawozdawczé
elektroniczia jako podstawowforme przekazywania danych statystycznych.

W projekcie rozporgdzenia zostat zmieniony zaknik nr 1, gdzie ok&ony jest
wzor statystycznej karty wypadku przy pra&KW Satystyczna Karta Wypadku. W czsci |
statystycznej karty wypadku dodany zostat adresdirStatystycznego w Bydgoszczy oraz
adres Portalu Sprawozdawczego GUS. W@z Il uzupetniagce] statystycznej karty
wypadku, zmianie ulegt tytut tej egci przez podanie petnej daty zaistnialego wypadku -
podany jest rok, miest, dziex zgodnie z pozyagj16 czsci | Satystyczngl Karty Wypadku.

Ponadto w zakzniku nr 2 wprowadzono zmiany niektorych kodowtysteycznych
opisupcych zdarzenie wypadkowe.

Wymienione wyej zmiany w statystycznej karcie wypadku przy praeciKW beda
stuizy¢ lepszemu wykorzystaniu danych statystycznycheadéve prewencji wypadkowej.

Zagadnienia regulowane przedmiotowym projektem sgeobjete prawem Unii
Europejskiej.



Projekt rozporzdzenia nie podlega procedurze notyfikacji zgodniezporadzeniem
z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu fumi@jania krajowego systemu notyfikaciji
norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 20392004 r. Nr 65, poz. 597).

OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1.Podmioty, na ktére oddziatuje projekt aktu prawn ego.

Proponowana regulacja oddziatuje na pracodawcowzgpmapcych statystyczn karte —
w trybie okrglonym w rozporzdzeniu. Projektowane rozpaxdzenie, w poréwnaniu do
obecnie obowizujacego przepisu, nie spowoduje zmiany zakresu ofxkow nataonych,
od szeregu lat, na pracodawcow oraz poziomu pongshoprzez nich kosztéw zgdanych
ze sporzdzaniem statystycznej karty. Przesytanie statysigickarty wypadku przy pracy do
GUS, w formie elektronicznej, ¢dzie usprawnieniem w wypetnianiu obagkéw przez
pracodawcow.

2. Konsultacje spoteczne.

Projekt zostanie przestany do opinit&jiwymienionych partnerow spotecznych:

- Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarn&c”,

- Ogolnopolskiego Porozumienia Zgkow Zawodowych,

- Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarné&: 80",

- Forum Zwizkoéw Zawodowych,

- Zwiazku Rzemiosta Polskiego,

- Konfederacji Pracodawcow Polskich,

- Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Latamn,

- Zwiagzku Pracodawcéw Business Centre Club.

Zgodnie z ustawz dnia 7 lipca 2005 r. o dziataléw lobbingowej w procesie

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) propgstanie zamieszczony

w Biuletynie Informacji Publicznej.
3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym bud zet panstwa.
Projektowane rozposggizenie nie bdzie miato wptywu na sektor finanséw publicznych,
w tym budet pastwa.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy.

Projektowane rozpoggzenie nie bdzie miato wptywu na rynek pracy.

5. Wptyw regulacji na konkurencyjno  $¢€ gospodarki i przedsi ebiorczo sé€.
Projektowane rozpoggzenie nie bkdzie miatlo wpltywu na konkurencyjs® gospodarki
i przedstbiorcza.

6. Wpltyw regulacji na sytuacj e i rozwoj regionalny.

Rozporadzenie nie bdzie miato wplywu na sytuagj rozwoj regionow.



