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SEJM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
VI kadencja

Prezes Rady Ministrow
RM 10-50-09

Pan
Bronistaw Komorowski
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
2 kwietnia 1997 r. przedstawiam Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekt
ustawy

- 0 zmianie ustawy o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej oraz o zmianie niektorych

innych ustaw wraz z projektami aktow
wykonawczych.

W zalaczeniu przedstawiam takze opini¢ dotyczaca zgodnosci
proponowanej regulacji z prawem Unii Europejskie;j.

Ponadto uprzejmie informujg, ze do prezentowania stanowiska Rzadu
w tej sprawie w toku prac parlamentarnych zostat upowazniony Minister Obrony
Narodowe;j.

(-) Donald Tusk



Projekt

USTAWA

z dnia

0 zmianie ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz

o zmianie niektérych innych ustaw”

Art. 1. W ustawie z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pézn. zm.”) wprowadza sie

nastgpujace zmiany:
1) w art. 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Sity Zbrojne moga ponadto bra¢ udziat w zwalczaniu klgsk zywiolowych
i likwidacji ich skutkoéw, dzialaniach antyterrorystycznych i ochrony mienia, akcjach
poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, oczyszczaniu
terenoOw z materialdéw wybuchowych 1 niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich

unieszkodliwianiu, a takze w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.”;
2) w art. 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. W ramach powszechnego obowiazku obrony obywatele polscy sa obowiazani do:
1) pethienia stuzby wojskowej,

2) wykonywania obowiazkow wynikajacych z nadanych przydzialéw kryzysowych

1 przydzialow mobilizacyjnych,
3) $wiadczenia pracy w ramach pracowniczych przydziatéw mobilizacyjnych,
4) petnienia shuzby w obronie cywilnej,
5) odbywania edukacji dla bezpieczenstwa,

6) uczestniczenia w samoobronie ludnosci,



7) odbywania ¢wiczen w jednostkach przewidzianych do militaryzacji 1 petnienia stuzby

w jednostkach zmilitaryzowanych,
8) wykonywania $§wiadczen na rzecz obrony
— na zasadach i w zakresie okreslonych w ustawie.”;
3) wart. 14:
a) w ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) udziatu oddziatow i1 pododdziatow wojskowych w zwalczaniu klgsk zywiotowych
ilikwidacji ich skutkéw, ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz
ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, a takze w oczyszczaniu terendw
z materiatow wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich

unieszkodliwianiu;”,
b) w ust. 3:
- pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) koordynacji rozwijania i uzycia oddzialéw 1 pododdzialéw wojskowych na
potrzeby zwalczania klesk zywiotowych 1 likwidacji ich skutkow, ochrony
mienia, akcji poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia

ludzkiego;”,
- po pkt 5 dodaje si¢ pkt Sa—5¢ w brzmieniu:

»Ja) koordynacji czynno$ci realizowanych w ramach gromadzenia zasobow

osobowych na potrzeby Narodowych Sit Rezerwowych;

5b) udzialu w realizacji zadan =z zakresu zarzadzania kryzysowego

w wojewddztwie;

5¢) koordynacji przedsigwzig¢ prowadzonych w ramach pomocy w zakresie
aktywizacji zawodowej zolnierzy i o0sob zwolnionych z czynnej sluzby

wojskowej oraz cztonkéw ich rodzin (rekonwersji);”,
¢) w ust. 4 w pkt 4 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 5 — 8 w brzmieniu:
»J) naboru ochotnikéw do czynnej stuzby wojskowej;

6) udzialu w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego w ramach

terytorialnego zasiegu dziatania wojskowych komend uzupetnien;



7) promocji obronnosci i stuzby wojskowej;

8) rekrutacji do ochotniczych form stuzby wojskowej, w tym do zawodowej stuzby

wojskowej 1 shuzby kandydackiej.”;
4) w art. 26 ust. l¢ otrzymuje brzmienie:

»lc. Osob podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, w stosunku do
ktorych orzeczono stata albo dlugotrwata niezdolnos$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na
podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U.
z 2008 . Nr 50, poz. 291, z pézn. zm.”), oséb catkowicie niezdolnych do pracy oraz
niezdolnych do samodzielnej egzystencji lub uznanych za catkowicie niezdolne do pracy
na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z p6zn. zm.”), jak rowniez
0sOb podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej zaliczonych do oséb
0 znacznym  stopniu  niepetnosprawnosci  albo o  umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r.
Nr 14, poz. 92, z pézn. zm.”), mozna nie poddawa¢ badaniom lekarskim, o ktorych mowa
w ust. la, jezeli przedstawia komisji wypis z tresci orzeczenia stwierdzajacego te
niezdolnos¢ lub niepelnosprawnos¢, na podstawie ktérego mozna okresli¢ zdolnos$¢ tych

0s6b do czynnej stuzby wojskowej.”;
5) w art. 28 ust. 4d otrzymuje brzmienie:

,»4d. Wobec oso6b, dla ktorych ustalono kategori¢ zdolnosci do czynnej stuzby wojskowe;j
D lub E, przewodniczacy powiatowej komisji lekarskiej wszczyna z urzg¢du postgpowanie
w sprawie zmiany kategorii zdolno$ci do czynnej stluzby wojskowej, jezeli ostateczne
orzeczenie o stopniu zdolno$ci tych osob do czynnej stuzby wojskowej zostalo wydane
z naruszeniem przepisOw prawa. O wszczgeiu tego postgpowania powiadamia si
wojskowego komendanta uzupelnien oraz osobg, wobec ktérej orzeczona zostata

kategoria zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej D lub E.”;
6) w art. 29:
a) w ust. 1 w pkt 3 kropke zastepuje sig srednikiem i dodaje si¢ pkt 4 i 5 w brzmieniu:

,4) 0s0b przeniesionych do rezerwy i niebedacych zolnierzami rezerwy;



5) innych niz wymienione w pkt 1 — 4 osob, podlegajacych ze wzgledu na wiek

obowiazkowi stuzby wojskowej, ktore zglosity si¢ ochotniczo do jej odbywania.”,
b) w ust. 1a w pkt 3 kropke zastepuje si¢ $rednikiem i dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:
,4) ustaleniu zwiazku chordb oraz $§mierci ze stuzba wojskowa.”,
¢) ust. 2 1 2a otrzymuja brzmienie:

,»2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 113 — 5, do wojskowej komis;ji lekarskiej
kieruje — z urzedu lub na wniosek tych o0sdb — wojskowy komendant uzupetnien,
a osoby, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 — dowddca jednostki wojskowej. W celu
ustalenia zdolnosci oséb do pelnienia stuzby poza granicami panstwa, wojskowy
komendant uzupetien lub dowodca jednostki wojskowej kieruje te osoby, z urzedu lub

na ich wniosek, do wojskowej komisji lekarskie;j.

2a. O skierowaniu osoby, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 lub 3 — 5, do wojskowe;j
komisji lekarskiej wojskowy komendant uzupetnien, a w przypadku skierowania do
wojskowej komisji lekarskiej osoby, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 — dowddca jednostki
wojskowej, informuje przewodniczacego tej komisji 1 przesyta w zataczeniu posiadang

dokumentacj¢ medyczna dotyczaca stanu zdrowia osoby skierowane;j.”,
d) ust. 3b — 3d otrzymuja brzmienie:

,»3b. Orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej dorgcza si¢ na pisSmie wraz
z uzasadnieniem osobie skierowanej do wojskowej komisji lekarskiej oraz organowi,

ktory skierowat t¢ osobg do wojskowej komisji lekarskie;.

3c. Od orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej osobie skierowanej oraz organowi,
ktory skierowat t¢ osobe do wojskowej komisji lekarskiej, przystuguje odwotanie do
wojskowej komisji lekarskiej bedacej organem wyzszego stopnia, w terminie czternastu

dni od dnia dorgczenia orzeczenia.

3d. Przewodniczacy wojskowej komisji lekarskiej informuje organ, ktory skierowat
dana osob¢ do wojskowej komisji lekarskiej, o niestawieniu si¢ tej osoby przed

wojskowa komisja lekarska.”,

e) ust. 5 otrzymuje brzmienie:



,»J. Skierowanie do wojskowej komisji lekarskiej na wniosek 0sob, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1 lub 3 — 5, moze nastapi¢ wylacznie w przypadku wystgpowania

uzupehieniowych potrzeb Sit Zbrojnych.”;

7) w art. 30a w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

8)

,1) kategoria A — zdolny do czynnej stuzby wojskowej, co oznacza zdolno$¢ do
odbywania lub pelnienia okre§lonego rodzaju czynnej stuzby wojskowej, o ktorym
mowa w art. 59, a takze zdolno$¢ do odbywania stluzby w obronie cywilnej oraz

stuzby zastegpczej;”;

w art. 32:

a)

b)

ust. 2 — 4 otrzymuja brzmienie:

,»2. Osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, ktore nie dopetnity
tego obowiazku w okre§lonym terminie i miejscu, sa obowigzane to uczynié

niezwlocznie po ustaniu przeszkody.

3. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1 1 2, trwa do konca roku kalendarzowego,

w ktoérym osoba objgta tym obowiazkiem konczy dwadzie$cia cztery lata zycia.

4. Do kwalifikacji wojskowej moga si¢ stawi¢ réwniez ochotnicy, w tym kobiety,
do konca roku kalendarzowego, w ktérym koncza dwadzie$cia cztery lata zycia,
niezaleznie od posiadanych kwalifikacji 1 wyksztatcenia, jezeli ukonczyli co najmniej
osiemnascie lat zycia. Ochotnicy, ktorzy stawili si¢ do kwalifikacji wojskowej, z dniem
tego stawienia, podlegaja obowiazkowi czynnej stuzby wojskowej na zasadach
ogolnych.”,

w ust. 6 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) wstgpnym przeznaczeniem osob podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji

wojskowej do poszczegdlnych form powszechnego obowiazku obrony Rzeczypospolitej

Polskiej, okreslonych w art. 4 ust. 2, oraz przyjeciem wnioskOw o przeznaczenie do

stuzby zastepczej;”,
ust. 8 19 otrzymujq brzmienie:

,»8. Do stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej w przypadku, o ktorym mowa
wust. 1, wzywa wojt lub burmistrz (prezydent miasta), zapewniajac planowe

stawiennictwo 0sob do kwalifikacji wojskowe;.



9. W czasie kwalifikacji wojskowej wojt lub burmistrz (prezydent miasta):

1) prowadzi listg stawiennictwa 0sob do kwalifikacji wojskowej, uwzgledniajac

nastepujace dane osobowe tych osob:
a) nazwisko,

b) imig lub imiona,

¢) nazwisko rodowe,

d) numer ewidencyjny PESEL,

€) miejsce urodzenia,

f) seri¢ i numer dowodu osobistego,

g) miejsce pobytu stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy

miesiace,
h) adres do korespondencji;
2) wyptaca $wiadczenia, o ktorych mowa w art. 52 ust. 211 3.”,
d) po ust. 11 dodaje si¢ ust. 11a w brzmieniu:

»l1la. W okresie trwania obowiazku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej oraz

przeszkolenia wojskowego, w ramach kwalifikacji wojskowe;j:

1) wojskowy komendant uzupetnien moze réwniez wykonywac czynno$ci zwiazane

z udzieleniem odroczen czynnej stuzby wojskowej oraz stuzby w obronie cywilnej;

2) wojt lub burmistrz (prezydent miasta) moze réwniez wykonywaé czynnoSci
zwigzane z przyjeciem wnioskOw o orzeczenie koniecznosci sprawowania przez
osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej bezposredniej opieki

nad cztonkiem rodziny.”;
9) wart. 33 ust. 2 1 3 otrzymuja brzmienie:

,»2. Osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, ktore w okresie od
dnia ogloszenia kwalifikacji wojskowej do dnia jej rozpoczgcia zmienity miejsce pobytu
stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace, zgtaszaja si¢ do wojta lub
burmistrza (prezydenta miasta), wlasciwego ze wzgledu na ich nowe miejsce pobytu

stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace. Wojt lub burmistrz



(prezydent miasta) wyznacza im miejsce 1 termin stawienia si¢ do kwalifikacji

wojskowej.

3. Osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, ktére po
rozpoczgciu kwalifikacji wojskowej na danym terenie zamierzaja zmieni¢ miejsce pobytu
stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace, stawiaja si¢ do
kwalifikacji wojskowej przed opuszczeniem miejsca dotychczasowego pobytu.
W pozostaltych przypadkach wlasciwo$¢ miejscowa ustala si¢ wedlug przepisow
art. 21§ 1 pkt 3 1 § 2 wustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania

administracyjnego.”;
10) w art. 42 po ust. 5 dodaje sig ust. 6 — 8 w brzmieniu:

»0.Z dniem uptywu okresu trwania obowiazku odbywania zasadniczej stuzby
wojskowe] oraz przeszkolenia wojskowego wygasaja decyzje o udzieleniu osobom
podlegajacym obowiazkowi odbywania zasadniczej shuzby wojskowej odroczenia tej

stuzby.

7. Osoby, o ktorych mowa w ust. 6, wojskowy komendant uzupetnien przenosi do
rezerwy z dniem nastgpujacym po dniu, w ktorym uptynal okres trwania obowiazku

odbywania zasadniczej stuzby wojskowe;.

8. Przeniesienie do rezerwy, o ktérym mowa w ust. 7, nastgpuje z urzedu 1 nie

wymaga zgody lub udzialu osoby, o ktérej mowa w ust. 6.”;
11) w art. 44:
a) wust. 1 pkt 213 otrzymuja brzmienie:

,»2) absolwentéw szkot i osrodkéw szkolenia Panstwowej Strazy Pozarnej, ktorzy
w terminie do trzech miesigcy od dnia zakonczenia studiow (nauki) podjeli stuzbe
w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Shuzbie Wywiadu Wojskowego, Policji, Strazy
Granicznej, Biurze Ochrony Rzadu, Stuzbie Wigziennej lub Panstwowej Strazy

Pozarnej;

3) absolwentow szkot wyzszych, ktorzy bezposrednio po zakonczeniu studiow podjeli
stuzbg w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Policji, Biurze Ochrony Rzadu lub

Strazy Granicznej.”,

b) ust. 6 otrzymuje brzmienie:



,0. Osobg, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, wojskowy komendant uzupetien, na
podstawie otrzymanego od kierownika jednostki organizacyjnej Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Policji, Biura Ochrony Rzadu lub Strazy Granicznej zawiadomienia

o reklamowaniu z urze¢du, przenosi do rezerwy.”;
12) w art. 46:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Osoby podlegajace obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej
i niepowotane do jej odbycia w ciagu osiemnastu miesigcy od dnia stawienia si¢ do
kwalifikacji wojskowej albo od dnia zgloszenia si¢ do wojskowego komendanta
uzupelnien w celu uregulowania stosunku do powszechnego obowiazku obrony
w przypadku, o ktorym mowa w art. 34, przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu tego

okresu, z zastrzezeniem art. 47a ust. 3 i art. 93 ust. 2a.”,
b) wust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) ztozenia wniosku o przeznaczenie do odbycia stuzby zastgpczej, przenosi si¢ do
rezerwy w ostatnim dniu uptywu trzydziestu sze$ciu miesigcy, a w przypadku
absolwentow szkol wyzszych — osiemnastu miesigecy, nastgpujacych po dniu
przeznaczenia do shuzby zastgpczej, jezeli osoba ta nie zostala skierowana do
odbycia tej stuzby, albo w ostatnim dniu uptywu okresu osiemnastu miesigcy
nastgpujacego po dniu uchylenia orzeczenia o przeznaczeniu do stuzby

zastepczej;”,
c) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Osoby, o ktorych mowa w ust. 6, przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu
uplywu okresu trzydziestu szeSciu miesigcy, a w przypadku absolwentow szkot
wyzszych — osiemnastu miesigcy, nastgpujacych po dniu uchylenia lub wygasnigcia
decyzji o odroczeniu stuzby zastepczej lub ustania przyczyn niezaleznych od marszatka
wojewoddztwa, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 — 4, uniemozliwiajacych ich skierowanie

do stuzby zastepczej.”,
d) ust. 9 otrzymuje brzmienie:

,»9. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 8, wlicza si¢ czas liczony od dnia
nastgpujacego po dniu przeznaczenia do stuzby zastepczej, do dnia jej rozpoczecia,

z wyjatkiem czasu trwania odroczen lub przyczyn okreslonych w ust. 2 pkt 2 — 4.”;



13) po art. 47 dodaje si¢ art. 47a w brzmieniu:

»Art. 47a. 1. Osoby uznane za zdolne do czynnej stuzby wojskowej mozna powotaé
do odbycia zasadniczej stluzby wojskowej, w tym rowniez w trybie ochotniczym,
wylacznie w okresie trwania obowiazku jej odbywania, nie p6zniej jednak niz do czasu

przeniesienia ich do rezerwy na podstawie art. 46.

2. Osoby podlegajace powotaniu, w tym réwniez w trybie ochotniczym, do odbycia
zasadnicze] stuzby wojskowej, po uptywie okresu trwania obowiazku jej odbywania,

wojskowy komendant uzupehien przenosi do rezerwy.

3. W przypadku oséb, o ktérych mowa w ust. 2, ich przeniesienie do rezerwy
nastgpuje z dniem nast¢pujacym po dniu uptywu okresu trwania obowigzku odbywania
zasadnicze] stluzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego, a w przypadku osob
podlegajacych poza tym okresem kwalifikacji wojskowej lub zgloszeniu si¢ do
wojskowego komendanta uzupetnien w trybie art. 34, z dniem, w ktérym orzeczenie o ich

zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej stato si¢ ostateczne.

4. Przeniesienie do rezerwy osob, o ktorych mowa w ust. 3, nastgpuje z urze¢du i nie

wymaga zgody lub udzialu osoby przenoszonej do rezerwy.”;
14) w art. 48:
a) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. W imiennych wykazach kobiet, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 11 2, w zakresie

danych osobowych 0sob objetych tymi wykazami, zamieszcza sig:
1) nazwisko;
2) imig lub imiona;
3) nazwisko rodowe;
4) numer ewidencyjny PESEL,;
5) miejsce urodzenia;
6) seri¢ 1 numer dowodu osobistego;
7) miejsce pobytu stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace;
8) adres do korespondenc;ji;

9) rok i kierunek nauki oraz nazwe i siedzibg szkoty;



10) kwalifikacje przydatne do czynnej stuzby wojskowej, ktorych posiadanie skutkuje

obowiazkiem stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowe;j.”,
b) ust. 415 otrzymuja brzmienie:

4. Do kwalifikacji wojskowej stawaé rowniez moga, w terminie okreslonym

w ust. 1, kobiety, ktore ochotniczo zglosity si¢ do petnienia czynnej stuzby wojskowe;.

5. Kobiety, ktore stawity si¢ do kwalifikacji wojskowej, podlegaja obowiazkowi

czynnej stuzby wojskowej na zasadach ogdlnych.”;
15) w art. 49:
a) wust. 2c:
— pkt 151 16 otrzymuja brzmienie:

,»15) przeznaczenie do czynnej stuzby wojskowej lub jej form rownorzednych

oraz stuzby zastgpczej lub innych form powszechnego obowiazku obrony;

16) przydziat kryzysowy, przydzial mobilizacyjny, pracowniczy przydziat
mobilizacyjny  lub  przydzial = organizacyjno-mobilizacyjny  albo
reklamowanie od obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;”,

— pkt 18 otrzymuje brzmienie:

,18) cechy wojskowego dokumentu osobistego, karty przydziatu kryzysowego,
karty mobilizacyjnej lub karty przydzialu organizacyjno-mobilizacyjnego

oraz karty i tabliczki tozsamosci;”,
b) po ust. 2e dodaje sig ust. 2f w brzmieniu:

,»2f. Do pozyskiwania danych ze zbioréw, o ktorych mowa w ust. 2a, nie
wymaga si¢ odrgbnego zadania, zapytania lub wniosku w tej sprawie, a ich
przekazywanie nastgpuje bezptatnie w sposob ustalony w porozumieniu zawartym

mig¢dzy Ministrem Obrony Narodowej i w zakresie zbioréw:
1) PESEL — z ministrem wlasciwym do spraw wewngetrznych;

2) centralnej ewidencji kierowcéOw — z ministrem wlasciwym do spraw

administracji publicznej;

3) Krajowego Rejestru Karnego — z Ministrem Sprawiedliwosci.”;
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16) w art. 53 po ust. 3a dodaje sig ust. 3b w brzmieniu:

,3b. Zolierze rezerwy, ktéorym nadano przydzial kryzysowy, maja rowniez
obowiazek powiadamiania dowodcy jednostki wojskowej, w sposob ustalony z tym
dowodca, o aktualnym adresie korespondencyjnym lub sposobie ich zawiadamiania

o sprawach zwiazanych z nadanym przydziatem kryzysowym.”;
17) art. 55 otrzymuje brzmienie:
»Art. 55. 1. Obowiazek stuzby wojskowej polega na:

1) odbywaniu ¢wiczen wojskowych przez zotnierzy rezerwy i osoby przeniesione do
rezerwy i niebedace zolnierzami rezerwy, a takze ochotnikow, ktorzy zgtosza si¢ do

ich odbycia i nie podlegaja obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowe;j;

2) petnieniu stuzby przygotowawczej przez osoby przeniesione do rezerwy, w tym
zolierzy rezerwy, ktérzy dotychczas nie odbywali czynnej stuzby wojskowej,
a takze ochotnikow, ktérzy zgtosza si¢ do jej odbycia i nie podlegaja obowiazkowi

odbycia zasadniczej stuzby wojskowej;
3) petnieniu okresowej stuzby wojskowej przez zotierzy rezerwy.

2. W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, jezeli jest to niezbedne do
zapewnienia mozliwosci wykonywania zadan zwiazanych z przeznaczeniem Sit

Zbrojnych, obowiazek stuzby wojskowej polega takze na:

1) odbywaniu zasadniczej stuzby wojskowej przez osoby podlegajace temu

obowiazkowi;
2) odbywaniu przeszkolenia wojskowego przez absolwentéw szkot wyzszych.

3. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Rady Ministréw, okresla,
w drodze rozporzadzenia, termin rozpoczgcia 1 okres trwania obowiazku odbywania
zasadniczej stuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego, uwzgledniajac stopien

zagrozenia bezpieczenstwa panstwa.

4. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, obowiazek stuzby wojskowe;
polega na pelieniu stuzby wojskowej przez osoby podlegajace kwalifikacji
wojskowej, osoby przeniesione do rezerwy, w tym zolnierzy rezerwy, oraz zotnierzy
pozostawionych w czynnej stuzbie wojskowej, a takze przez inne osoby, ktore zglosza

si¢ do tej stuzby w ramach zaciagu ochotniczego.
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5. W ramach obowiazku stuzby wojskowej osoby podlegajace kwalifikacji
wojskowej — zamiast do zasadniczej stuzby wojskowej — moga by¢ przeznaczone do

odbycia zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie cywilne;.

6. Za spelnienie obowiazku sluzby wojskowej uznaje si¢ réwniez petienie, na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o sluzbie wojskowej

zolierzy zawodowych, stuzby kandydackiej oraz zawodowej stuzby wojskowe;j.”;
18) po art. 55 dodaje si¢ art. 55a w brzmieniu:

»Art. 55a. 1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 55 ust. 2, z mocy prawa
powstaje roéwniez obowiazek odbywania zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie
cywilnej, stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych

oraz shuzby zastepcze;.

2. Zomierze odbywajacy zasadnicza shuizbe wojskowa lub przeszkolenie
wojskowe w dniu uplywu okresu trwania obowiazku odbywania tej stuzby oraz
przeszkolenia, podlegaja zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej 1 przeniesieniu do

rezerwy z tym dniem.

3. Osoby odbywajace zasadnicza stuzbe lub szkolenie w obronie cywilnej, stuzbe
w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w skiad Sit Zbrojnych lub stuzbe
zastgpcza w dniu uptywu okresu trwania obowiazku odbywania zasadniczej stuzby
wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego, podlegaja zwolnieniu z tych stuzb z tym

dniem.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 3, z dniem zwolnienia ze stuzby, wojskowy

komendant uzupetnien przenosi do rezerwy.”;
19) w art. 56:
a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

,la. Stuzb¢ w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych
mozna peli¢ wylacznie w okresie trwania obowiazku odbywania zasadniczej stuzby

wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego.”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresla, w drodze rozporzadzenia,

terminy kierowania osob, o ktérych mowa w ust. 1, do stuzby w formacjach
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20)

21)

uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych i terminy zwalniania z tej stuzby,
uwzgledniajac potrzeby uzupelnieniowe oraz okresy szkolenia w tych formacjach.
Rozporzadzenie wydaje si¢ corocznie w okresie trwania obowiazku odbywania

zasadniczej stuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego.”,
c¢) ust. 9 otrzymuje brzmienie:

»9. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrami, ktérym sa
podporzadkowane formacje, o ktorych mowa w ust. 6, okre$la, w drodze
rozporzadzenia, tryb postgpowania w sprawie przeznaczania i kierowania osob,
o ktorych mowa w ust. 1, do stluzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych
w sktad Sit Zbrojnych, a takze przebieg tej stuzby, zapewniajac wspotdziatanie w tych
sprawach wojskowego komendanta uzupetien i komendanta jednostki organizacyjnej
formacji uzbrojonej niewchodzacej w sktad Sit Zbrojnych lub innego wlasciwego
w tych sprawach organu, a w zakresie przeznaczania i kierowania do tej stuzby
uwzgledniajac  takze konieczno$¢ uzupetniania Sit  Zbrojnych w pierwszej
kolejnosci.”;

art. 56a otrzymuje brzmienie:

,Art. 56a. Osoby, o ktorych mowa w art. 56 ust. 1, pelnigce stuzbe w formacjach
uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych, okreslonych na podstawie art. 56
ust. 6, sa objete obowiazkiem ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027,

z pozn. zm.”).”;
art. 57 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 57. 1. Rada Ministrow moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, liczbg osob,
ktoére moga by¢ powotane w danym roku kalendarzowym do czynnej stuzby wojskowej,
zasadnicze] stuzby lub szkolenia w obronie cywilnej oraz do sluzby w formacjach

uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych.

2. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy uwzgledni¢ odpowiednio
potrzeby uzupelieniowe Sit Zbrojnych, ze wskazaniem rodzajow czynnej stuzby
wojskowej oraz poszczegdlnych formacji, do ktérych nastgpowatoby powotanie, a takze
mozliwo$¢ odbywania danego rodzaju shuzby przez ochotnikow w ramach limitu osob,

okreslonego w tym rozporzadzeniu.”;
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22) w art. 58:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Obowiazkowi stuzby wojskowej, w zakresie okreslonym w niniejszej ustawie,
podlegaja obywatele polscy, poczawszy od dnia, w ktéorym koncza osiemnascie lat
zycia, do konca roku kalendarzowego, w ktorym koncza pigédziesiat lat zycia,

a posiadajacy stopien podoficerski lub oficerski — sze$¢dziesiat lat zycia.”,
b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. Osoby podlegajace obowiazkowi stuzby wojskowej bedace zolnierzami
rezerwy 1 zdolne do czynnej stuzby wojskowej, w tym do zawodowej shuzby
wojskowej, do konca roku kalendarzowego, w ktorym koncza pig¢édziesiat lat zycia,
a posiadajace stopien podoficerski lub oficerski — sze$¢dziesiat lat zycia, tworza

zasoby osobowe na potrzeby Narodowych Sit Rezerwowych.”;
23) art. 59 otrzymuje brzmienie:

LArt. 59. Zolierzami w czynnej shuzbie wojskowej, w rozumieniu niniejszej

ustawy, sg osoby, ktore odbywaja lub pelnia nastgpujace jej rodzaje:
1) zasadnicza stuzbe wojskowa;
2) przeszkolenie wojskowe;
3) ¢wiczenia wojskowe;
4) stuzbg przygotowawcza;
5) okresowa stuzbg wojskowa;
6) stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.”;
24) w art. 59a:
a) ust. 112 otrzymuja brzmienie:

,1. Zolierzy rezerwy, ktorych w pierwszej kolejnosci przewiduje si¢ powotaé
do stuzby wojskowej pelnionej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,
przeznacza si¢ do tej sluzby przez nadanie w czasie pokoju przydziatu mobilizacyjnego
na stanowiska stluzbowe lub do pelnienia funkcji wojskowych, ktore sa okre§lone

w etacie jednostki wojskowej 1 wystgpuja w czasie wojny.
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2. Pracownikom zatrudnionym w jednostkach wojskowych, a w razie potrzeby
rowniez pracownikom zatrudnionym u innych pracodawcow oraz innym osobom
niebedacym pracownikami, moga by¢ nadawane w czasie pokoju pracownicze
przydziaty mobilizacyjne na stanowiska pracownicze, ktore sa okreslone w etacie

jednostki wojskowej 1 wystepuja w czasie wojny.”,
b) w ust. 3:
— pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,,2) ukonczyly szesédziesiat lat zycia, z wyjatkiem os6b zatrudnionych w jednostce

wojskowej, ktore wyrazity zgode na nadanie im tego przydziatu;”,
— pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,,4) posiadaja nadany przydziat kryzysowy lub przydziat mobilizacyjny;”,
¢) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. Karte mobilizacyjna wojskowy komendant uzupelnien dorgcza w trybie,
o ktérym mowa w art. 52. Kart¢ mobilizacyjna mozna takze dorgczy¢ w czasie ¢wiczen
wojskowych zohlierzy rezerwy, a w przypadku pracownikow zatrudnionych
w jednostkach wojskowych — w miejscu pracy, a takze w trybie okreslonym w art. 39

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego.”;
25) po art. 59a dodaje si¢ art. 59b w brzmieniu:

,Art. 59b. 1. Zotnierzom rezerwy moga by¢ nadawane w czasie pokoju przydzialy

kryzysowe na stanowiska stuzbowe, ktore sa okreslone w etacie jednostki wojskowe;.

2. Warunkiem nadania przydziatu kryzysowego jest zawarcie kontraktu na
wykonywanie obowiazkow w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, zwanego dalej
,kontraktem”, miedzy zotnierzem rezerwy, ktory ochotniczo zglosit si¢ do wykonywania
obowiazkow w ramach Narodowych Sit Rezerwowych i1 zlozyl pisemny wniosek do
wojskowego komendanta uzupelnien o zawarcie kontraktu oraz spetniajacym warunki do

jego zawarcia, a dowddca jednostki wojskowej, w ktorej ma by¢ nadany ten przydzial.

3. Kontrakt moze by¢ réwniez zawarty z zolierzem czynnej sluzby wojskowe;j,
ktory ochotniczo zgtosit si¢ do wykonywania obowiazkow w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych i ztozyt pisemny wniosek o zawarcie kontraktu oraz spetniajacym warunki

do jego zawarcia, ktory:
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1) odbywa zasadnicza stluzbe wojskowa — nie wcze$niej niz w ostatnim dniu czasu

trwania tej stuzby;

2) pelni stuzbg przygotowawcza i zdat egzamin, o ktorym mowa w art. 98b ust. 5 — nie

wczesniej niz na trzy dni przed dniem zwolnienia z tej stuzby;

3) odbywa ¢wiczenia wojskowe — nie wczesniej niz na trzy dni przed dniem zwolnienia
z tych ¢wiczen;

4) pelni zawodowa stuzbg wojskowa lub stuzbg kandydacka — nie wczesniej niz w dniu,

w ktorym decyzja o jego zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej stata si¢ ostateczna.

4. Przydziatl kryzysowy nadaje si¢ na okres od dwoch do szesciu lat z mozliwos$cia
jego ponownego nadania, nie dtuzej jednak niz tacznie na okres pigtnastu lat. Po uptywie

okresu, na ktory nadano przydziat kryzysowy, przydzial ten wygasa z mocy prawa.

5. Przydziaty kryzysowe nadaje oraz uniewaznia wojskowy komendant uzupetnien,

dziatajac w porozumieniu z dowddca jednostki wojskowe;.

6. Nadanie przydzialu kryzysowego nastgpuje w formie karty przydziatu
kryzysowego stanowiacej decyzj¢ administracyjna. W karcie przydziatu kryzysowego nie
podaje si¢ uzasadnienia.

7. Nadanie przydzialu kryzysowego jest tozsame 2z nadaniem przydziatu

mobilizacyjnego na to samo stanowisko sluzbowe wystepujace roéwniez w czasie wojny,

o ile nie zostanie nadany przydziat mobilizacyjny na inne stanowisko stuzbowe.

8. Karte przydzialu kryzysowego wojskowy komendant uzupehien dorgcza

w trybie, o ktorym mowa w art. 52.

9. Do czasu wygasnigcia lub uniewaznienia przydziatu kryzysowego zolnierz

rezerwy jest obowigzany do wykonywania obowiazkéw wynikajacych z tego przydziatu.

10. Uniewaznienie przydziatu kryzysowego zolnierzowi rezerwy nastgpuje

w przypadku:
1) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;

2) osiagnigcia wieku okreslonego w art. 58 ust. 4 — odpowiednio do posiadanego stopnia

wojskowego;

3) wybrania na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, senatora, na kierownicze

stanowisko panstwowe oraz do organéw wykonawczych samorzadu terytorialnego;

16



4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

uznania go ze wzgledu na stan zdrowia za czasowo niezdolnego do czynnej stuzby
wojskowej lub niezdolnego do czynnej stluzby wojskowej w czasie pokoju albo za
trwale 1 calkowicie niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej w czasie pokoju oraz

w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;
utraty stopnia wojskowego albo degradacji;

zwolnienia z okresowej stuzby wojskowej w wyniku prawomocnego orzeczenia kary
dyscyplinarnej usunigcia z tej stuzby;
prawomocnego orzeczenia srodka karnego pozbawienia praw publicznych;

skazania prawomocnym wyrokiem na kar¢ pozbawienia wolnosci albo aresztu

wojskowego, bez warunkowego zawieszenia jej wykonania,

powotania do zawodowej stluzby wojskowej lub przyjecia do stuzby wojskowe;j

w charakterze kandydata na Zzolnierza zawodowego;

niewyrazenia przez zotierza rezerwy zgody na zmiang przydziatu kryzysowego na
stanowisko shluzbowe w innej jednostce wojskowej, w przypadku rozformowania

jednostki wojskowej, w ktorej posiadat dotychczasowy przydzial kryzysowy;

niewyrazenia przez zolierza rezerwy zgody na zmiang przydziatu kryzysowego na
inne stanowisko stuzbowe, w przypadku skre§lenia w etacie jednostki wojskowej

stanowiska stluzbowego, na ktore posiadat dotychczasowy przydziat kryzysowy.

11. Uniewaznienie przydziatu kryzysowego Zotnierzowi rezerwy moze nastapic¢

w przypadku:

1)

2)

3)

odmowy przyjecia skierowania do wojskowej komisji lekarskiej lub wojskowej
pracowni psychologicznej, niezgloszenia si¢ do tej komisji lub pracowni
w okreslonym terminie i1 miejscu albo niepoddania si¢ badaniom, do ktorych zotierz

rezerwy zostal zobowiazany przez t¢ komisj¢ lub pracownig;

odmowy przyjecia lub nieodebrania karty powotania albo niestawienia sig,
w przypadku powotania do czynnej stuzby wojskowej, w okreslonym terminie

i miejscu do odbycia ¢wiczen wojskowych lub okresowej stuzby wojskowej;

skazania prawomocnym wyrokiem na kar¢ pozbawienia wolno$ci albo aresztu

wojskowego, z warunkowym zawieszeniem wykonania tej kary;
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4) odmowy wydania lub cofnigcia zotnierzowi rezerwy wymaganego poswiadczenia

bezpieczenstwa;

5) w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 10 i 11, jezeli brak jest mozliwosci
zmiany przydziatu kryzysowego zotnierzowi rezerwy na inne stanowisko stluzbowe
w tej samej lub innej jednostce wojskowej, odpowiadajace jego przygotowaniu
zawodowemu oraz kwalifikacjom 1 umiejetnoSciom przydatnym w shuzbie

wojskowej;

6) wniosku Zolnierza rezerwy, uzasadnionego szczegdlnie waznymi wzgledami

osobistymi lub rodzinnymi.
12. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb nadawania 1 uniewazniania przydziatow kryzysowych, zapewniajac
wspoltdziatanie wojskowego komendanta uzupetnien i dowddcy jednostki wojskowej
przy realizacji czynno$ci zwigzanych z nadawaniem i uniewaznianiem przydzialow
kryzysowych oraz udokumentowanie okolicznosci powodujacych ich nadanie lub
uniewaznienie;

2) wzoér karty przydziatu kryzysowego, uwzgledniajac w szczegdlnosci, ze karta ta
powinna zawiera¢ dane dotyczace daty jej wydania, organu wydajacego, dane
osobowe zolierza rezerwy, w tym stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko, dane

jednostki wojskowej, w tym nazwe, adres, pododdzial, przydziat kryzysowy oraz

informacje o sposobie postgpowania w razie utraty karty.”;
26) w art. 60:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Dniem powolania do czynnej stuzby wojskowej jest okre§lony w karcie
powolania dzien stawienia si¢ do tej shuzby, a w przypadku ¢wiczen wojskowych
rotacyjnych dzien stawienia si¢ do tych ¢wiczen w pierwszym dniu ich rozpoczegcia

w danym roku kalendarzowym.”,
b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a 1 3b w brzmieniu:

»3a. Do karty powotania na ¢wiczenia wojskowe rotacyjne dolacza sig,
jako jej zalacznik, wykaz dni, w ktérych w danym roku kalendarzowym odbywane sa te

¢wiczenia.
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d)

3b. Wykaz, o ktorym mowa w ust. 3a, ustala corocznie dowoddca jednostki
wojskowej, do ktorej zotnierz rezerwy posiada nadany przydzial kryzysowy. Wykaz ten

moze by¢ zmieniany w ciagu roku kalendarzowego za zgoda Zolnierza rezerwy.”,
ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Zorganizowanie dorgczania i dorgczanie kart powotania do odbycia ¢wiczen
wojskowych przeprowadzanych w trybie natychmiastowego stawiennictwa, okresowe;j
stuzby wojskowej, petnionej w trybie natychmiastowego stawiennictwa, oraz do stuzby

wojskowej pelnionej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny nalezy:
1) w gminach — do wéjtow lub burmistrzow (prezydentow miast);

2) w powiatach — do starostow (prezydentow miast na prawach powiatu).”,
ust. 8a otrzymuje brzmienie:

»3a. Powolanie do okresowej stluzby wojskowej, pelnionej w trybie
natychmiastowego stawiennictwa, moze nastapi¢ w celu udziatu jednostek wojskowych
w zwalczaniu klesk zywiolowych 1 likwidacji ich skutkdéw, dziataniach
antyterrorystycznych i ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz ratowania lub
ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, oczyszczaniu terenéw z materiatow wybuchowych
i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich unieszkodliwiania, a takze

w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.”;

27) w art. 61 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W razie niestawienia si¢ powotanego do czynnej stuzby wojskowej bez

uzasadnionej przyczyny, z wyjatkiem d¢wiczen wojskowych rotacyjnych, starosta

(prezydent miasta na prawach powiatu) wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu statego

lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace, na wniosek wojskowego

komendanta uzupetien, zarzadza przymusowe doprowadzenie powotanego przez Policj¢

do wskazanej jednostki wojskowej, w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym

w administracji.”;

28) w art. 64 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Zolierze w czynnej stuzbie wojskowej 1 zotnierze rezerwy, ktorzy w zwiazku

z nadaniem przydziatow kryzysowych lub przydziatow mobilizacyjnych maja lub begda

mie¢ dostgp do informacji niejawnych, podlegaja, na zasadach okreslonych w przepisach

ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2005 r.

19



Nr 196, poz. 1631, z poézn. zm.”), wlasciwemu postgpowaniu sprawdzajacemu.
Poszerzone 1 specjalne postgpowanie sprawdzajace przeprowadza Shuzba Kontrwywiadu
Wojskowego na pisemny wniosek dowodcy jednostki wojskowej lub wojskowego

komendanta uzupetnien.”;
29) po art. 64 dodaje si¢ art. 64a w brzmieniu:

»Art. 64a. 1. W czasie pokoju dowddca jednostki wojskowej nadaje i uniewaznia
przydziaty mobilizacyjne na stanowiska stuzbowe lub funkcje wojskowe okreslone
w etacie jednostki wojskowej zotlnierzom w czynnej stuzbie wojskowej, ktorzy beda
petnili stuzbg wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny na stanowiskach

stuzbowych lub funkcjach wojskowych innych niz te, ktére zajmuja w czasie pokoju.

2. W przydziale mobilizacyjnym okre$la si¢ stanowisko stluzbowe lub funkcje
wojskowa oraz nazwg lub numer jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz bgdzie petit

stuzbg wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

3. Fakt nadania lub uniewaznienia przydzialu mobilizacyjnego, o ktorym mowa

w ust. 1, stwierdza si¢ w rozkazie dziennym.
4. Z rozkazem, o ktorym mowa w ust. 3, zapoznaje si¢ Zolnierza.

5. Zohierzom peliacym okresowa stuzbe wojskowa lub odbywajacym éwiczenia
wojskowe przydziaty mobilizacyjne nadaje 1 uniewaznia, na zasadach okreslonych dla
zolierzy rezerwy, wojskowy komendant uzupehlien, dziatajac w porozumieniu

z dowodca jednostki wojskowe;.

6. Zolierze peliacy okresowa stuzbe wojskowa lub odbywajacy éwiczenia
wojskowe, ktorzy posiadali nadane przydzialy mobilizacyjne przed powotaniem do tej
stuzby, zachowuja je do czasu ich uniewaznienia przez wojskowego komendanta

uzupetnien.

7. Przydzial mobilizacyjny wygasa z mocy prawa z dniem zwolnienia zolnierza
z czynne] stuzby wojskowej, z wyjatkiem przydzialu mobilizacyjnego nadanego
zotierzowi, o ktorym mowa w ust. 5 lub 6.

8. Zotierzowi odbywajacemu zasadnicza stuzbe wojskowa lub przeszkolenie
wojskowe albo stuzbe przygotowawcza mozna nie nadawa¢ imiennie oznaczonego

przydzialu mobilizacyjnego, jezeli dla stanowiska stuzbowego lub funkcji wojskowej,

ktéra zajmuje ten zotnierz, dowddca jednostki wojskowej okreslit taki przydziat.
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30)

31)

32)

33)

9. Wyznaczenie zolierza w czasie pokoju na stanowisko stuzbowe lub funkcj¢
wojskowa, na ktorych réwniez bedzie pelié¢ stuzbe wojskowa w razie ogloszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny, jest rtOwnoznaczne z nadaniem temu zotnierzowi przydzialu

mobilizacyjnego na to stanowisko lub funkcje.

10. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia, warunki
1 tryb nadawania oraz uniewazniania przydzialbw mobilizacyjnych zolnierzom
w czynnej shuzbie wojskowej pelnionej w czasie pokoju oraz wlasciwosé organdow

wojskowych w tych sprawach, uwzgle¢dniajac niejawny charakter tego zarzadzenia.”;
w art. 65 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Przepisow ust. 2 1 3 nie stosuje si¢ w przypadku kandydowania zoihierza
w czynnej stuzbie wojskowej do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej lub Senatu
Rzeczypospolitej Polskiej, Parlamentu Europejskiego lub organéw samorzadu

terytorialnego.”;
art. 69 1 69a otrzymuja brzmienie:

LArt. 69. Zotierze odbywajacy zasadnicza stuzbe wojskowa, przeszkolenie
wojskowe lub ¢wiczenia wojskowe oraz zotnierze petniacy stuzbg przygotowawcza lub
stuzbg wojskowa w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny sa objgci obowiazkiem
ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.

o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Art. 69a. Zolnierze petiacy okresowa stuzbe wojskowa sa objeci obowiazkiem
ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.

o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.”;
w art. 69b ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,,3. Zolierzom odbywajacym zasadnicza shuzbe wojskowa, przeszkolenie
wojskowe lub ¢wiczenia wojskowe oraz zolierzom petliacym shuzbe przygotowawcza
lub stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny przystuguje
bezptatne zaopatrzenie w produkty lecznicze i wyroby medyczne, inne niZ oznaczone
znakiem ,,Rp”, finansowane z budzetu panstwa, z czgsci pozostajacej w dyspozycji

Ministra Obrony Narodowe;j.”;

art. 70 otrzymuje brzmienie:
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»Art. 70. 1. W czasie odbywania czynnej stuzby wojskowe] zolnierzom mozna

udziela¢ nastepujacych urlopow:

1) wypoczynkowego — zolierzom odbywajacym zasadnicza stuzbg wojskowa, okresowa
stuzbe wojskowa, stuzbe przygotowawcza lub stuzbe wojskowa w razie ogloszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny;

2) dodatkowego — zZolnierzom pelniacym okresowa stuzbg wojskowa lub stuzbe

wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

3) zdrowotnego — zolnierzom odbywajacym zasadnicza stuzbg wojskowa lub pelniacym
okresowa stuzbe wojskowa, stuzbg przygotowawcza oraz stuzbg wojskowa w razie

ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny;
4) okoliczno$ciowego — zotnierzom w czynnej stuzbie wojskowe;;
5) nagrodowego — zotnierzom w czynnej stuzbie wojskowe;j;

6) z tytulu honorowego krwiodawstwa — zolnierzom odbywajacym zasadnicza stuzbeg

wojskowa.

2. Zotierzom odbywajacym zasadnicza shuzbe wojskowa lub pelniacym okresowa

stuzbe wojskowa udziela si¢ urlopu na czas trwania ich wlasnej kampanii wyborcze;.

3. Urlop6w, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, udziela dowodca jednostki wojskowej,
a urlopu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5, udziela réwniez organ wlasciwy do wyr6zniania

zolnierza.

4. Dowoddca jednostki wojskowej moze odwota¢ zolnierza z urlopu, o ktérym
mowa w ust. 1, z waznych wzgledow shuzbowych. Zomierz odwotany z urlopu
obowiazany jest niezwlocznie stawi¢ si¢ w miejscu odbywania czynnej shuzby

wojskowej.

5. Zomierzom przebywajacym na urlopie, o ktérym mowa w ust. 1, urlop ten moze

by¢ przedtuzony.

6. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb 1 warunki
udzielania urlopéw zolierzom w czynnej stuzbie wojskowej, odwotania z urlopu lub
jego przedtuzenia oraz czas trwania tych urlopow. W rozporzadzeniu nalezy uwzglednié
mozliwo$¢ zroéznicowania trwania urlopow w zaleznosci od rodzaju czynnej shuzby

wojskowej lub charakteru wykonywanych zadan na stanowisku stuzbowym lub petnione;j
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34)

35)

36)

37)

funkcji, wyjatkowy charakter odwolywania zolierzy z urlopu lub jego przedhuzania,

a takze koniecznos$¢ zatatwienia sprawy bez zbednej zwtoki.”;
w art. 71 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 — 6 w brzmieniu:

4. Zwolnienie z czynnej stuzby wojskowej zotnierzy odbywajacych ¢wiczenia

wojskowe rotacyjne nastgpuje po uptywie ustalonego tacznego czasu ich trwania.

5. Zohierza, o ktorym mowa w ust. 4, uwaza si¢ rOwniez za zwolnionego z czynnej
stuzby wojskowej z chwila jego odej$cia z miejsca odbywania ¢wiczen wojskowych

rotacyjnych, po zwolnieniu z nich w danym dniu lub po okresie ich odbywania.

6. Zwolnienie zolnierza z czynnej stuzby wojskowej dowddca jednostki wojskowe;j
stwierdza w rozkazie dziennym oraz w wojskowym dokumencie osobistym tego
zolnierza z zastrzezeniem, ze w przypadku ¢wiczen wojskowych rotacyjnych
w wojskowym dokumencie osobistym dokonuje si¢ wpisu o zwolnieniu z czynnej stuzby

wojskowej, nastepujacym po uptywie ustalonego tacznego czasu trwania tych ¢wiczen.”;
w art. 73b ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Spetnienie obowiazku odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia
wojskowego albo zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie cywilnej, stuzby zastepczej
lub stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych przez
osoby podlegajace obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej 1 przeniesienie

ich do rezerwy uznaje si¢ za uregulowanie przez nich stosunku do stuzby wojskowe;j.”;
w art. 76 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Stopien wojskowy szeregowego otrzymuja bez szczegdlnego nadania osoby
powotane po raz pierwszy do czynnej stluzby wojskowej — z dniem stawienia si¢ do tej

shuzby.”;
po art. 76 dodaje sig art. 76a w brzmieniu:

»Art. 76a. 1. Osobg posiadajaca stopien policyjny, Agencji Bezpieczenstwa
Wewngetrznego, Agencji Wywiadu, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarne;,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Wigziennej
lub Strazy Granicznej, powotana na jej wniosek lub za jej zgoda do odbycia ¢wiczen
wojskowych lub pelnienia shuzby przygotowawczej, okresowej stuzby wojskowej lub
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, mozna mianowacé na

stopien wojskowy okreslony dla stanowiska stuzbowego, na ktére zostata wyznaczona,
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rownorzedny do posiadanego stopnia w odpowiedniej stuzbie, jezeli przemawiaja za tym

potrzeby Sit Zbrojnych.

2. Osobg, o ktorej mowa w ust. 1, powotana na jej wniosek lub za jej zgoda do
odbycia ¢wiczen wojskowych lub petnienia stluzby przygotowawczej, okresowej stuzby
wojskowej lub stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,
mianuje si¢ na odpowiedni stopien wojskowy na zasadach okreslonych dla zoierzy
rezerwy w czasie odbywania tych ¢wiczen lub pehlnienia tej stuzby i spekniajacych

warunki do tego mianowania.

3. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, stopnie Policji,
Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Biura Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Stuzby Wigziennej lub Strazy Granicznej odpowiadajace poszczegdlnym
stopniom  wojskowym. Rozporzadzenie powinno uwzglednia¢ réwnorzednosé

pierwszych stopni w poszczego6lnych korpusach.”;
38) art. 78 otrzymuje brzmienie:
,Art. 78. 1. Zoknierz traci stopien wojskowy w razie:
1) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;

2) uprawomocnienia si¢ wyroku sadu orzekajacego $rodek karny pozbawienia praw

publicznych albo degradacji;
3) odmowy zlozenia przysiggi wojskowe;j.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 2 zotnierz zachowuje stopien wojskowy

szeregowego (marynarza).”;
39) w art. 83 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej powotuje si¢ rowniez osoby uznane za
zdolne do stuzby wojskowej, ktore ukonczyly osiemnascie lat zycia i1 zglosity sig

ochotniczo do tej stuzby.”;
40) uchyla sig art. 84;
41) uchyla sig art. 86;
42) w art. 87:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
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»3.Po ustaniu przyczyn zwolnienia z zasadniczej stuzby wojskowej,
okreslonych w ust. 2, wojskowy komendant uzupetien powotuje zotnierza do odbycia
pozostatego okresu tej sluzby, jezeli nie zachodza okolicznosci uzasadniajace
udzielenie odroczenia z innego tytulu, albo przenosi go do rezerwy w ostatnim dniu
uptywu trzech miesi¢cy nastepujacych po dniu, w ktorym ustaly przyczyny lub

okolicznosci wylaczajace mozliwos¢ tego powotania.”,
b) po ust. 3 dodaje sig ust. 3a w brzmieniu:

,,3a. Zotierz — kobieta, odbywajacy zasadnicza stuzbe wojskowa i zwolniony z
tej stuzby z powodu uznania go za czasowo niezdolnego do czynnej shuzby wojskowe;j
ze wzgledu na ciaze, nie podlega powotaniu do odbycia pozostatego okresu tej stuzby.
Z dniem zwolnienia ze stuzby dowddca jednostki wojskowej przenosi tego zotnierza

do rezerwy.”;
43) uchyla sig art. 87a;
44) w art. 90a pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) szczegbtowy tryb postgpowania w zakresie zwalniania zotnierzy z zasadniczej stuzby
wojskowe] przed jej odbyciem, a takze przenoszenia do rezerwy tych zolnierzy,
ustalajac terminy, w ktorych nastepuje zwolnienie ze stuzby i przeniesienie do
rezerwy, uwzgledniajac czynnosci podlegajace wykonaniu przez poszczegdlne organy
wojskowe, zréznicowanie postgpowania w zaleznos$ci od podstaw zwolnienia oraz

niezbgdny okres konieczny do rozliczenia sig zotnierza z jednostka wojskowa;”;
45) w dziale III tytul rozdziatu 4 otrzymuje brzmienie:
,,Rozdzial 4
Przeszkolenie wojskowe”;
46) w art. 92 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Absolwenci szko6t wyzszych sa obowiazani do odbycia przeszkolenia

wojskowego.”;
47) w art. 93 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W sprawach odroczenia przeszkolenia wojskowego absolwentom szkot

wyzszych stosuje si¢ odpowiednio art. 38 —42.”;

48) uchyla sig art. 93a 1 93b;
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49) art. 93¢ otrzymuje brzmienie:

»Art. 93c. Przeszkolenie wojskowe, o ktérym mowa w art. 92 ust. 1, konczy si¢

egzaminem.”;
50) uchyla si¢ art. 93e;
51) w art. 94 uchyla sig ust. 1;
52) uchyla sig art. 95;
53) art. 97a otrzymuje brzmienie:

»Art. 97a. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb
przeznaczania i powolywania absolwentéw szkot wyzszych do odbycia przeszkolenia
wojskowego oraz zwalniania z niego oraz jego przebieg. W rozporzadzeniu nalezy
w szczegblnosci uwzgledni¢, aby przy przeznaczaniu i powolywaniu absolwentow szkot
wyzszych do odbycia przeszkolenia wojskowego dazy¢é do zgodnosci wyksztalcenia,
kierunku studiow lub kwalifikacji zawodowych posiadanych przez absolwentéw szkot
wyzszych z potrzebami uzupelieniowymi Sil Zbrojnych, a w zakresie przebiegu
przeszkolenia wojskowego przyjmowanie do jednostek wojskowych w celu odbycia
przeszkolenia wojskowego i zwalnianie z niego odbywato si¢ sprawnie i z zachowaniem
indywidualnego charakteru przyjecia kazdego absolwenta, natomiast wyznaczanie
1 zwalnianie zotnierzy ze stanowisk sluzbowych uwzglednialo zréznicowane

uwarunkowania shuzby.”;
54) po art. 97a dodaje si¢ art. 97b w brzmieniu:

»Art. 97b. W zakresie podlegania przez absolwentow szkét wyzszych obowiazkowi

odbywania przeszkolenia wojskowego przepis art. 47a stosuje si¢ odpowiednio.”;
55) w dziale III po rozdziale 4 dodaje si¢ rozdziat 4a w brzmieniu:
,,Rozdzial 4a
Stuzba przygotowawcza

Art. 98a. 1. Ochotnicy posiadajacy uregulowany stosunek do sluzby wojskowej,
a takze inne osoby niepodlegajace obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej
lub przeszkolenia wojskowego, moga petni¢ na ich wniosek lub za ich zgoda stuzbg

przygotowawcza.
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2. Stuzby przygotowawczej nie peini si¢ w okresie trwania obowiazku odbywania

zasadniczej stuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego.

3. Stosunek stluzbowy stuzby przygotowawczej powstaje w drodze powotania, na

podstawie dobrowolnego zgloszenia si¢ do tej stuzby.

4. Do shuzby przygotowawczej moze by¢ powolana osoba niekarana za
przestgpstwo umyslne, posiadajaca obywatelstwo polskie, odpowiednia zdolno$¢
fizyczna 1 psychiczna do pelnienia czynnej stluzby wojskowej, wiek co najmniej

osiemnastu lat i wyksztatcenie:

1) co najmniej wyzsze — w przypadku ksztatcenia na potrzeby korpusu oficerow;

2) co najmniej $rednie — w przypadku ksztalcenia na potrzeby korpusu podoficerow;

3) co najmniej gimnazjalne — w przypadku ksztatcenia na potrzeby korpusu szeregowych.

Art. 98b. 1. Zohierzy shuzby przygotowawczej ksztalci si¢ w szkotach wojskowych

1 osrodkach szkolenia.

2. Szkotami wojskowymi, o ktorych mowa w ust. 1, sa uczelnie wojskowe i1 szkoty

podoficerskie.
3. Zokierzy shuzby przygotowawczej ksztatca na potrzeby korpusu:
1) oficerow — uczelnie wojskowe;
2) podoficeréw — szkoty podoficerskie;
3) szeregowych — osrodki szkolenia.

4. Zomierzy stuzby przygotowawczej ksztalconych na potrzeby korpusu
szeregowych w ramach tego ksztalcenia mozna réwniez szkoli¢ w jednostkach

wojskowych.
5. Stuzba przygotowawcza konczy si¢ egzaminem.

Art. 98c. Z dniem rozpoczgcia pelnienia shuzby przygotowawczej, zolierze stuzby

przygotowawczej otrzymuja bez szczegolnego nadania tytut:
1) podchorazego, jezeli ksztalca sig na oficera;
2) kadeta, jezeli ksztatca si¢ na podoficera;

3) elewa, jezeli ksztalca si¢ na szeregowego.
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Art. 98d. Czas trwania stuzby przygotowawczej wynosi:
1) dla zotierza ksztatcacego si¢ na oficera — do sze$ciu miesigcy;
2) dla zotnierza ksztatcacego si¢ na podoficera — do pigciu miesigcy;
3) dla zotnierza ksztatcacego si¢ na szeregowego — do czterech miesigcy.

Art. 98e. 1. Zoknierza, ktory wczesniej nie petnil czynnej stuzby wojskowej, w tym
zawodowej stuzby wojskowej lub stuzby kandydackiej, z dniem zwolnienia ze stuzby
przygotowawczej komendant szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia albo dowddca

jednostki wojskowej przenosi do rezerwy.

2. Zohierza pehiacego shuzbe przygotowawcza zwalnia si¢ z tej stuzby, przed

uptywem czasu jej trwania, w przypadku:
1) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;
2) wybrania na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, lub senatora;

3) uznania ze wzgledu na stan zdrowia za trwale lub czasowo niezdolnego do czynnej

stuzby wojskowej;
4) utraty stopnia wojskowego albo degradac;ji;
5) prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej usunigcia ze stuzby przygotowawczej;

6) prawomocnego orzeczenia srodka karnego pozbawienia praw publicznych lub zakazu

wykonywania zawodu zolnierza;

7) skazania prawomocnym wyrokiem na kare ograniczenia wolnosci lub pozbawienia

wolnosci;
8) wniosku zotnierza.

3. Zwolnienie ze stuzby przygotowawczej nastgpuje decyzja komendanta szkoty

wojskowej lub osrodka szkolenia albo decyzja dowddcy jednostki wojskowe;.

4. W przypadku zwolnienia Zolnierza ze shuzby przygotowawczej lub odmowy
przyjecia przez niego przydzialu kryzysowego zolierz ten nie ponosi kosztow,
zwiazanych z przebiegiem tej stuzby, takze w przypadku niepodjgcia przez niego innego
rodzaju czynnej stuzby wojskowe;.

Art. 98f. Okres pelnienia shuzby przygotowawczej wlicza si¢ pracownikowi do

okresu zatrudnienia w zakresie wszystkich uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.
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Art. 98g. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdtowe warunki, tryb i terminy powolywania do stuzby przygotowawczej,
wtym wzor wniosku i dokumenty sktadane o powotanie do tej stuzby, oraz
przypadki i terminy zwalniania z tej stuzby, uwzgledniajac potrzeby uzupelieniowe
Narodowych Sit Rezerwowych 1 rézne okresy ksztatlcenia oraz zapewniajac

otwarto$¢ 1 konkurencyjnos¢ naboru do tej stuzby;

2) przebieg stuzby przygotowawczej, w tym przypadki, sposéb i tryb opiniowania
zohierzy pehiacych stuzbe przygotowawcza oraz tryb skladania zazaleh w sprawach

przebiegu stuzby przygotowawczej, uwzgledniajac cele i charakter tej stuzby;

3) regulamin ksztatcenia dla zohierzy stuzby przygotowawczej, przebieg i czas trwania
ksztatcenia, w =zaleznosci od korpusu, na potrzeby ktorego zoknierz bedzie

ksztatcony, uwzgledniajac potrzebg optymalizacji efektow tego ksztalcenia.”;
56) w dziale III tytut rozdziatu 5 otrzymuje brzmienie:
,,Rozdzial 5
Cwiczenia wojskowe i okresowa stuzba wojskowa”;
57) art. 99 otrzymuje brzmienie:

LArt. 99. 1. Zolnierzem rezerwy jest osoba, ktéra zlozyta przysiege wojskowa
1 zostala przeniesiona do rezerwy po zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej, w tym
z zawodowej sluzby wojskowej lub ze stuzby kandydackiej, jezeli w dalszym ciagu

podlega obowiazkowi stuzby wojskowe;.
2. Osobom, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguje tytut zolnierza rezerwy.”;
58) po art. 99 dodaje si¢ art. 99a 1 99b w brzmieniu:

LArt. 99a. 1. Zotnierze rezerwy, ktorym nadano przydzialy kryzysowe tworza

Narodowe Sity Rezerwowe.

2. Zoknierza rezerwy, ktory ochotniczo zglosit sie do wykonywania obowiazkow
w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, spetniajacego warunki do zawarcia kontraktu,
wojskowy komendant uzupetnien kieruje do dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej ma

by¢ nadany przydziat kryzysowy.

3. Zohierz rezerwy moze w kazdym czasie wycofa¢ wniosek o zawarcie kontraktu,

jednak nie poézniej niz do czasu jego zawarcia. Jako réwnoznaczne z wycofaniem

29



wniosku traktuje si¢ odmowe poddania si¢ badaniom lekarskim lub psychologicznym,
niestawienie si¢ w okreslonym terminie w wojskowej komisji lekarskiej, wojskowej
pracowni psychologicznej lub w jednostce wojskowej, a takze odmoweg zawarcia

kontraktu.
4. Kontrakt powinien zawierac:

1) oznaczenie stron — stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko oraz nazwg stanowiska
stuzbowego dowodcy jednostki wojskowej, a takze stopien wojskowy, imig
i nazwisko, imi¢ ojca, adres zameldowania, seri¢ i numer dowodu tozsamosci oraz
numer PESEL i numer identyfikacji podatkowej zotierza rezerwy, ktory ochotniczo

zglosit si¢ do wykonywania obowiazkoéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych;
2) datg i miejsce podpisania;

3) okreslenie dnia przyjecia obowiazkow, wynikajacych z nadania przydzialu

kryzysowego oraz dnia, do ktorego kontrakt obowiazuje;

4) okreslenie rodzaju stanowisk stuzbowych, na ktoérych bedzie petliona shuzba
wojskowa — w przypadku powotania do niej, oraz prognozowany okres pelnienia

stuzby i tryb powolania do shuzby;

5) zobowiazanie dowddcy do informowania zolnierza o terminach odbywania ¢wiczen
wojskowych, z wyjatkiem ¢wiczen prowadzonych w trybie natychmiastowego

stawiennictwa;

6) zobowiazanie zolierza rezerwy do odbycia ¢wiczen wojskowych przygotowujacych
do nadania przydziatu kryzysowego oraz ¢wiczen wojskowych odbywanych w ramach

tego przydziatu, w tym ¢wiczen wojskowych rotacyjnych;

7) zobowiazanie zolnierza rezerwy do przyjecia przydzialu kryzysowego w okreslonym

terminie;

8) zobowiazanie zotnierza rezerwy do pelnienia okresowej stuzby wojskowe;j,
w tym poza granicami panstwa, oraz jego oswiadczenie, ze znane mu sa zasady

petnienia tej stuzby.

5. Kontrakt moze by¢ zawarty, jezeli wystgpuja potrzeby uzupelnieniowe Sit

Zbrojnych na nadanie przydziatu kryzysowego.
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6. Kontrakt moze by¢ zawarty wylacznie z zotierzem rezerwy, ktory ochotniczo

zglosit si¢ do jego zawarcia, a ponadto jezeli spetnia lacznie nastgpujace warunki:

1) posiada orzeczenie wojskowej pracowni psychologicznej w zakresie braku

przeciwwskazan do petnienia czynnej stuzby wojskowej;
2) nie byl przeznaczony do stuzby zastepczej;
3) nie byl karany za przestgpstwo umysine;

4) posiada wyksztalcenie co najmniej gimnazjalne dla stanowisk przeznaczonych dla
szeregowych lub co najmniej $rednie dla stanowisk przeznaczonych dla podoficerow

albo co najmniej wyzsze dla stanowisk przeznaczonych dla oficerow;

5) posiada przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje 1 umiejetnosci przydatne

w shuzbie wojskowej;

6) zaliczyl z ocena pozytywna sprawdzian z wychowania fizycznego zorganizowany

przez dowoddcg jednostki wojskowe;;

7) pemit stuzbg przygotowawcza 1 zdatl egzamin, o ktérym mowa w art. 98b ust. 5,
w przypadku Zotnierza rezerwy, ktory wczesniej nie odbywal czynnej shuzby

wojskowej.

7. Zawarcie kontraktu moze by¢ réwniez uzaleznione od posiadania przez zoknierza
rezerwy orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej o jego zdolnosci do petienia stuzby
poza granicami kraju oraz poswiadczenia bezpieczenstwa. Dowoddca jednostki wojskowej
lub wojskowy komendant uzupehlien, przed zawarciem kontraktu, moze wystapic
z wnioskiem o wydanie przez odpowiednia shuzbe ochrony panstwa poswiadczenia

bezpieczenstwa.

8. Kontrakt wygasa w przypadku uniewaznienia lub wygasdnigcia przydziatu
kryzysowego, a takze w przypadku pisemnej rezygnacji przez zotnierza rezerwy
z zawartego kontraktu dokonanej przed dniem, w ktorym karta przydziatu kryzysowego

stala sig ostateczna lub nieprzyj¢cia przydziatu kryzysowego w okreslonym terminie.
Art. 99b. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb zawierania kontraktu, zapewniajac wspoOtprac¢ wojskowych komendantow

uzupelien 1 dowodcow jednostek wojskowych oraz uwzgledniajac potrzebe
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sprawnego ustalania przydatnosci osob ubiegajacych si¢ o jego zawarcie do sluzby

wojskowej 1 konkurencyjno$¢ zawierania kontraktow;

2) wzory wniosku 1 kontraktu, z uwzglednieniem, ze wzor wniosku powinien zawiera¢
w szczeg6lnosci  informacj¢ ochotnika o przygotowaniu zawodowym oraz
szczegOlnych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach przydatnych w stuzbie wojskowej
oraz klauzulg, Zze zlozenie wniosku nie powoduje obowiazku zawarcia kontraktu,
a wzor kontraktu powinien zawiera¢ elementy okre$lone w art. 99a ust. 4, oraz
obejmowaé w szczegdlnosci informacj¢ o mozliwosci rezygnacji przez zotnierza
rezerwy z zawartego kontraktu, wylacznie do dnia, w ktorym karta przydziatu
kryzysowego stata si¢ ostateczna, a takze pouczenie o obowiazku stawienia si¢ do
czynnej shuzby wojskowej 1 jej pelnienia w przypadku powolania do niej,

z zachowaniem dla tego wzoru mozliwie uproszczonej formy.”;
59) art. 100 i 101 otrzymuja brzmienie:

,»Art. 100. 1. Obowiazek stuzby wojskowej zotnierzy rezerwy w czasie pokoju,

polega na odbywaniu ¢wiczen wojskowych oraz petnieniu okresowej shuzby wojskowe;.
2. Na ¢wiczenia wojskowe moga zosta¢ powotani:
1) zokierze rezerwy posiadajacy nadane przydziaty kryzysowe;

2) zohierze rezerwy, na ich wniosek lub za ich zgoda, w drodze ochotniczego zgloszenia

si¢ na te ¢wiczenia, jezeli takie sa potrzeby Sit Zbrojnych;

3) osoby przeniesione do rezerwy i niebedace Zolierzami rezerwy, ktére ochotniczo

zglosity si¢ do odbycia ¢wiczen wojskowych, jezeli takie sa potrzeby Sit Zbrojnych.

3. Na ¢wiczenia wojskowe 1 do okresowej stluzby wojskowe] nie powotuje sie

zoierzy rezerwy, ktorzy:
1) prowadza wtasna kampani¢ wyborcza — w czasie jej trwania;

2) zostali wybrani do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, Senatu Rzeczypospolitej Polskiej

albo Parlamentu Europejskiego — w czasie trwania kadencji,
3) zostali przeznaczeni do odbycia stuzby zastgpczej lub odbyli tg stuzbg.
Art. 101. 1. Cwiczenia wojskowe moga byé odbywane, jako:
1) jednodniowe;

2) krotkotrwate — trwajace nieprzerwanie do trzydziestu dni;
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3) dhugotrwate — trwajace nieprzerwanie do dziewigcdziesigciu dni;

4) rotacyjne — trwajace tacznie do trzydziestu dni i odbywane z przerwami w okreslonych

dniach w ciagu danego roku kalendarzowego.
2. Zoknierze rezerwy posiadajacy nadane przydzialy kryzysowe:
1) odbywaja corocznie ¢wiczenia wojskowe rotacyjne;

2) moga odbywaé ¢wiczenia wojskowe w trybie natychmiastowego stawiennictwa, nie
czesciej jednak niz jeden raz w ciagu roku kalendarzowego, a w razie powotania na te
¢wiczenia, odbyty ich okres zalicza si¢ do czasu trwania ¢wiczen wojskowych

rotacyjnych;

3) moga zosta¢ zobowiazani do odbycia, w okresie obowiazywania przydziatu

kryzysowego, ¢wiczen wojskowych krotkotrwatych;

4) na ich wniosek lub za ich zgoda moga odbywaé ¢wiczenia wojskowe krotkotrwale

i dlugotrwate, jezeli takie sa potrzeby Sit Zbrojnych.

3. Zoknierze rezerwy, za ich zgoda, w drodze ochotniczego zgloszenia si¢ na
potrzeby zawarcia kontraktu w celu nadania przydzialu kryzysowego, moga odbywac

¢wiczenia wojskowe krotkotrwate albo dtugotrwate.

4. Na ¢wiczenia wojskowe moga zostaé powolani zolnierze rezerwy i osoby
przeniesione do rezerwy 1 niebedace zolnierzami rezerwy w wyniku ochotniczego

zgloszenia sig.

5. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 — 3 i ust. 9, powolanie na
¢wiczenie wojskowe nie wymaga wniosku lub zgody zolierzy rezerwy i o0séb

przeniesionych do rezerwy i niebedacych zolnierzami rezerwy.

6. Zomierzy rezerwy zwalnia sie z ¢éwiczen wojskowych po uplywie czasu ich

trwania okreslonego w karcie powotania.

7. Zomierzy rezerwy powolanych na ¢wiczenia wojskowe w  trybie
natychmiastowego stawiennictwa zwalnia si¢ z tych ¢wiczen po ustaniu przyczyn ich

powolania.

8. Zohierzy rezerwy zwalnia sie z éwiczen wojskowych przed ich odbyciem

w przypadku uniewaznienia ich przydzialéw kryzysowych.
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9. Zoknierzy rezerwy mozna zwolnié¢ z ¢wiczen wojskowych przed ich odbyciem
rowniez w przypadku wystapienia okolicznos$ci uzasadniajacych uniewaznienie

przydziatu kryzysowego.

10. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, moze zarzadzi¢ wprowadzenie
obowiazkowych ¢wiczen wojskowych dla zoierzy rezerwy i1 osob, o ktorych mowa
wart. 100 ust. 2 pkt 3, w przypadkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa lub
wystapienia potrzeb Sil Zbrojnych, a takze w okresie trwania obowiazku odbywania

zasadniczej sluzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego.”;
60) po art. 101b dodaje si¢ art. 101¢ w brzmieniu:

,»Art. 101c. 1. Dowddca jednostki wojskowej, do ktorej zotnierze rezerwy posiadaja
nadane przydzialy kryzysowe ustala — w formie zbiorowego wykazu dla jednostki
wojskowe] — dni, w ktorych w danym roku kalendarzowym sa odbywane przez nich
¢wiczenia wojskowe rotacyjne. Wykaz ten nie obejmuje ¢wiczen wojskowych

prowadzonych w trybie natychmiastowego stawiennictwa.

2. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 1, sporzadza si¢ nie pozniej niz na trzydziesci dni
przed uptywem roku kalendarzowego poprzedzajacego rok kalendarzowy, w ktérym beda
odbywane ¢wiczenia wojskowe rotacyjne 1 zapoznaje z nim, za pisemnym
potwierdzeniem, zotnierzy rezerwy, a wyciagi z tych wykazéw przesyta wojskowemu

komendantowi uzupelnien w celu powotania tych zotierzy na ¢wiczenia wojskowe.

3. Ustalenie dni, o ktorych mowa w ust. 1, w pierwszym roku kalendarzowym,
w ktérym nadano zolnierzowi rezerwy przydziat kryzysowy, moze nastapi¢ w ciagu tego

samego roku w formie zatacznika do wykazu.

4. Wykaz, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ zmieniany za zgoda zolnierza
rezerwy, z wyjatkiem zmian wynikajacych z przeprowadzenia ¢wiczen wojskowych

w trybie natychmiastowego stawiennictwa oraz petnienia okresowej stuzby wojskowe;.

5. Zoknierz rezerwy, po zapoznaniu si¢ z wykazem, o ktorym mowa w ust. 1,
informuje niezwlocznie swojego pracodawce o dniach, w ktorych bedzie odbywat
¢wiczenia wojskowe rotacyjne, oraz o zmianach w wykazie, o ktorych mowa w ust. 4,

a takze powiadamia go o powotaniu na te ¢wiczenia.”;

61) art. 106 otrzymuje brzmienie:
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62)

»Art. 106. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb
powoltywania na ¢wiczenia wojskowe 1 zwalniania z tych ¢wiczen, sposdb odbywania
¢wiczen wojskowych, a takze ich liczbg i czas trwania dla poszczegdlnych grup Zoierzy
rezerwy, stosownie do stopnia i rodzaju wyszkolenia wojskowego oraz wyksztalcenia,
uwzgledniajac potrzeby uzupelieniowe Sit Zbrojnych, w tym Narodowych Sit
Rezerwowych, oraz zréznicowane okresy szkolenia w jednostkach wojskowych.
Rozporzadzenie powinno w szczegodlnosci uwzglednia¢ sposob i tryb postgpowania
organdbw wojskowych w zakresie przyjmowania zolierzy rezerwy i innych oséb do
sluzby wojskowej, wyznaczania, zmiany 1 zwalniania zolnierzy ze stanowisk
stuzbowych, przenoszenia do innych jednostek wojskowych, delegowania i podrozy
stuzbowych, a takze rodzaje i sposob opiniowania stuzbowego, z uwzglednieniem prawa

zotierzy do sktadania zazalen w tych sprawach.”;
art. 108 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 108. 1. Okresowa stuzbe wojskowa peini si¢ w przypadkach uzasadnionych
potrzebami obrony panstwa, potrzebami Sit Zbrojnych lub zarzadzania kryzysowego,
zwalczania klgsk zywiolowych 1 likwidacji ich skutkéw, dzialan antyterrorystycznych,
ochrony mienia, akcji poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia
ludzkiego, oczyszczania terendw z materiatow wybuchowych 1 niebezpiecznych
pochodzenia wojskowego oraz ich unieszkodliwiania, a takze wykonywania zadan przez

Sity Zbrojne poza granicami panstwa.
2. Okresowa stuzbe wojskowa petni si¢ w jednostkach wojskowych.

3. Zoknierza okresowej stuzby wojskowej wyznacza sie na stanowiska stuzbowe lub

funkcje wojskowe okreslone w etacie jednostki wojskowe;.

4. Zomierza okresowej shuzby wojskowej mozna przenosi¢ do innej jednostki
wojskowej, delegowaé lub kierowaé¢ w podréz stuzbowa, jezeli przemawiaja za tym
wzgledy stuzbowe, w tym w szczegdlnosci szkoleniowe lub zwigzane z wykonywaniem

zadan przez jednostki wojskowe, w tym o charakterze reprezentacyjnym.

5. W ramach okresowej stuzby wojskowej zotnierz rezerwy moze by¢ wyznaczony
lub skierowany do pelnienia tej stuzby poza granicami panstwa. Zobowiazanie zotnierza
rezerwy do petienia stuzby poza granicami panstwa, o ktorym mowa w art. 99a ust. 4

pkt 8, stanowi jednoczesnie pisemna zgodg, o ktorej] mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia
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17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
poza granicami panstwa (Dz. U. Nr 162, poz. 1117 oraz z 2004 r. Nr 210, poz. 2135).

6. Czas trwania okresowej shluzby wojskowej w okresie pozostawiania zolnierza
rezerwy na jednym przydziale kryzysowym nie moze przekracza¢ tacznie dwudziestu

czterech miesigcy.

7. Czas trwania okresowej stuzby wojskowej, o ktérym mowa w ust. 6, moze zostaé
wydluzony przez dowodce jednostki wojskowej za zgoda zoinierza rezerwy do

trzydziestu szesciu miesigcy.

8. Zolnierza rezerwy zwalnia si¢ z okresowej stuzby wojskowej po ustaniu
przyczyny powotania go do tej stuzby, nie pdzniej jednak niz po uptywie czasu, o ktorym

mowa w ust. 6 lub 7.

9. Zohierza rezerwy zwalnia si¢ z okresowej stuzby wojskowej przed uptywem

czasu, o ktorym w ust. 6 lub 7, w przypadku uniewaznienia jego przydziatu kryzysowego.

10. Zolierza rezerwy mozna zwolni¢ z okresowej shizby wojskowej przed
uplywem czasu, o ktérym w ust. 6 lub 7, réwniez w przypadku wystapienia okolicznos$ci

uzasadniajacych uniewaznienie przydzialu kryzysowego.

11. W roku kalendarzowym, w ktérym zoinierz rezerwy pehit okresowa stuzbe
wojskowa, dowddca jednostki wojskowej moze zwolni¢ tego zolierza z odbywania
¢wiczen wojskowych, z wyjatkiem ¢wiczeh prowadzonych w trybie natychmiastowego

stawiennictwa.

12. Zolierzom rezerwy peliacym okresowa shizbe wojskowa przystuguja,
odpowiednio do posiadanego stopnia wojskowego, uprawnienia zoinierzy peiniacych
kontraktowa zawodowa stuzbe wojskowa, o ktorej mowa w ustawie z dnia 11 wrze$nia

2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych.

13. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb petnienia
okresowej stuzby wojskowej oraz sposob i1 tryb postgpowania organdéw wojskowych

w zakresie:

1) przyjmowania zolnierzy rezerwy do okresowej stuzby wojskowej, zapewniajac

sprawne przyjecie 0sob powotanych do odbycia tej stuzby;

2) wyznaczania, zmiany i zwalniania zohierzy ze stanowisk stuzbowych, przenoszenia

do innych jednostek wojskowych, delegowania i podrozy stuzbowych, w tym
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wyznaczania i kierowania do pelnienia stuzby poza granicami panstwa, uwzgledniajac

cel dokonywania tych czynnosci;

3) opiniowania stuzbowego, z uwzglednieniem prawa zolnierzy do sktadania zazalen

w tych sprawach.”;
63) po art. 112 dodaje si¢ art. 112a w brzmieniu:

»Art. 112a. 1. Przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej w razie ogloszenia

mobilizacji 1 w czasie wojny zarzadza Minister Obrony Narodowe;.

2.Do przeprowadzania kwalifikacji wojskowej sa wlasciwi szefowie

wojewodzkich sztabéw wojskowych.

3. Szefowie wojewddzkich  sztabow  wojskowych  powoluja  powiatowe

1 wojewodzkie komisje lekarskie.
4. Orzeczenia powiatowych komisji lekarskich sa ostateczne.

5. Orzeczenie powiatowej komisji lekarskiej moze by¢ zmienione lub uchylone
przez wojewddzka komisje lekarska tylko w trybie nadzoru, jezeli zostato wydane

Z naruszeniem przepisOw prawa lub jest oczywiscie btedne.

6. Do przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji
1w czasie wojny stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 32 — 33 i 48 oraz przepisy
wykonawcze wydane na podstawie art. 43, z zastrzezeniem, ze przewidziane w tych
przepisach kompetencje starosty oraz wojta lub burmistrza (prezydenta miasta)

przystuguja wojskowemu komendantowi uzupetnien.”;
64) po art. 118 dodaje si¢ art. 118a w brzmieniu:

,»Art. 118a. 1. W okresie pozostawania na przydziale kryzysowym przez zothierza
rezerwy bgdacego pracownikiem stosunek pracy z tym pracownikiem nie moze by¢ przez

pracodawcg wypowiedziany ani rozwigzany.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do umdéw o pracg zawartych na okres probny, na
czas okreslony lub na czas wykonania okreslonej pracy, a takze jezeli pracodawca moze
rozwigzaé stosunek pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika (urzednika) oraz
w przypadku ogloszenia upadto$ci lub likwidacji zakladu pracy albo likwidacji
stanowiska pracy, a takze w przypadkach okreslonych w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 13

marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwiazywania z pracownikami stosunkéw pracy
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z przyczyn niedotyczacych pracownikoéw (Dz. U. Nr 90, poz. 844, z pozn. zm.”). W tych

przypadkach rozwiazanie stosunku pracy moze nastapi¢ na ogélnych zasadach.”;
65) w art. 124 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Pracodawca udziela pracownikowi powolanemu do odbycia ¢wiczen
wojskowych lub petienia okresowej stuzby wojskowej urlopu bezplatnego na okres

trwania tych ¢wiczen lub stuzby.”;
66) w art. 127 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wojt lub burmistrz (prezydent miasta) uznaje osobg, ktorej dorgczono karte
powotania do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, oraz zolnierza odbywajacego t¢
stuzbe¢ — na ich wniosek lub uprawnionego cztonka rodziny — za posiadajacego na
wylacznym utrzymaniu czitonkéw rodziny. Przepis art. 128 wust. 2 stosuje si¢

odpowiednio.”;
67) w art. 128a ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,, 1. Zomierzowi, z wyjatkiem zolnierza pehiacego okresowa stuzbe wojskowa, na
ktérym ciazy obowiazek alimentacyjny na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu,
wyplaca si¢ zasilek w wysoko$ci §wiadczenia alimentacyjnego, jednak nie wyzszy niz

kwota, o ktérej mowa w art. 128 ust. 1.”;
68) wart. 131:
a) w ust. 1 zdanie wprowadzajace do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,Zotierzom uznanym za posiadajacych na wylacznym utrzymaniu cztonkéw
rodziny i zolnierzom, uznanym za samotnych, w okresie odbywania przez nich czynne;j
stuzby wojskowej, z wyjatkiem okresowej stuzby wojskowej, na ich udokumentowany

wniosek:”,
b) ust. 3a otrzymuje brzmienie:

,»3a. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i ust. 2, przystuguja réwniez
innym niz wymienieni w ust. 1, zolnierzom odbywajacym czynna stuzb¢ wojskowa,
z wyjatkiem Zolnierzy petniacych okresowa sluzbe wojskowa, jezeli wystapia
z zadaniem w tej sprawie, odpowiednio do pracodawcy, banku lub instytucji

udzielajacej kredytu lub pozyczki.”;

69) po art. 132c dodaje sig art. 132d w brzmieniu:
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LArt. 132d. 1. Zolnierzom rezerwy, pozostajacym na przydziatach kryzysowych,
niezaleznie od uprawnien wynikajacych z odbywania ¢wiczen wojskowych 1 pelnienia

okresowej stuzby wojskowej:

1) ktérych wynagrodzenie z tytutu stosunku pracy jest wyzsze niz uposazenie zasadnicze
otrzymywane w czasie petnienia okresowej stuzby wojskowej — przystuguje w tym
czasie rekompensata finansowa, w wysoko$ci réznicy migdzy tym wynagrodzeniem

1 uposazeniem;

2) skierowanym lub wyznaczonym do stuzby poza granicami panstwa petnionej
w ramach okresowej shuzby wojskowej — przystuguja uprawnienia i $wiadczenia
przewidziane dla zolnierzy zawodowych, okreslone w art. 24 ust. 5 — 7 ustawy z dnia
11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych i w przepisach

wykonawczych wydanych na podstawie art. 24 ust. 8 tej ustawy;

3) zamieszkujacym poza miejscem pelnienia stuzby — przystuguje prawo do zwrotu
kosztow dojazdow z miejsca zamieszkania do miejsca petnienia czynnej shuzby

wojskowej 1 z powrotem na zasadach okreslonych w art. 72;

4) okres urlopu bezptatnego udzielonego przez pracodawce jest wliczany do okresu
pracy, od ktorego zaleza uprawnienia pracownicze, w tym wymiar urlopu

wypoczynkowego za dany rok;

5) okres pelnienia czynnej stuzby wojskowej w ramach Narodowych Sit Rezerwowych
dolicza si¢, na wniosek Zolnierza rezerwy posiadajacego uprawnienia emerytalne
okreslone w ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy
zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 66, z pézn. zm.”) do wystugi
emerytalnej, na zasadach okreslonych w art. 15 ust. 1 pkt 1 tej ustawy;

6) przystuguje mozliwos¢ dofinansowania kosztow studiow lub nauki albo stazu, kursu
lub specjalizacji, zwtaszcza w specjalnosciach wojskowych wymagajacych
podwyzszonych kwalifikacji, w wymiarze proporcjonalnym do deklarowanego okresu
pozostawania na przydziale kryzysowym, na zasadach przewidzianych dla zoierzy
zawodowych, okre§lonych w art. 54 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie
wojskowe] zotnierzy zawodowych i w przepisach wykonawczych wydanych na

podstawie art. 55 ust. 1 tej ustawy;

7) przystuguje prawo do:
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b)

d)

odznaczen, wyrdznien 1 nagrod,

wystapien publicznych oraz udzialu w uroczystosciach panstwowych,
wojskowych 1 lokalnych w mundurze, na zasadach okreslonych ustawie z dnia
21 grudnia 1978 r. o odznakach i mundurach (Dz. U. Nr 31, poz. 130,

z p6zn. zm.'?),

uzywania tytutlu honorowego nadanego w drodze wyrdznienia osobom
wyrdzniajacym si¢ w stuzbie, w szkoleniu wojskowym lub w wykonywaniu zadan

stuzbowych, w tym po zakonczeniu stuzby w Narodowych Sitach Rezerwowych,

korzystania z pierwszenstwa w zatrudnieniu w urzedach administracji publicznej
na stanowiskach zwiazanych z obronnoscia kraju, na zasadach przewidzianych dla
zolierzy zawodowych, okreslonych w art. 119 ust. 1 — 1b ustawy z dnia
11 wrzesénia 2003 r. o sluzbie wojskowej zotnierzy zawodowych i w przepisach

wykonawczych wydanych na podstawie art. 119 ust. 2 1 3 tej ustawy;

8) przystuguja swiadczenia obejmujace:

a)

b)

bezptatne wyzywienie lub roéwnowaznik pienigzny, o ktorych mowa

w art. 68 ust. 1 pkt 1 —w czasie pelnienia czynnej stuzby wojskowe;j,

bezplatne zakwaterowanie zbiorowe na zasadach okreslonych w art. 7 ustawy
z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2005 r. Nr 41, poz. 398, z pozn. zm.'"”) — w czasie peienia

czynnej shuzby wojskowej,

umundurowanie i wyekwipowanie wojskowe w naturze lub réwnowaznik
pieniezny, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 pkt 2 — w czasie pelnienia czynnej
stuzby wojskowe;,

oznaki 1 odznaki przewidziane dla Zolnierzy Narodowych Sit Rezerwowych,
bezptatne badania profilaktyczne, szczepienia profilaktyczne i turnusy leczniczo-
profilaktyczne — w czasie pelnienia okresowej stuzby wojskowej, na zasadach
przewidzianych dla Zolnierzy zawodowych w art. 67 ust. 2 — 5 ustawy z dnia

11 wrzesénia 2003 r. o sluzbie wojskowej zotnierzy zawodowych i w przepisach

wydanych na podstawie art. 67 ust. 6 tej ustawy.
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70)

71)

72)

2. Koszty zwiazane ze $wiadczeniami dla zotierzy rezerwy z tytutu pozostawania
na przydziale kryzysowym pokrywa si¢ z budzetu panstwa, z czgsci, ktorej dysponentem

jest Minister Obrony Narodowe;j.

3. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy tryb, sposob
1 zakres oraz warunki przyznawania §wiadczen, o ktorych mowa w ust. 1, Zolnierzom
rezerwy pozostajacym na przydziatlach kryzysowych. Rozporzadzenie powinno
w szczegblnosci  uwzgledniaé, aby szczegotowe warunki 1 zakres przyznania
poszczegolnych uprawnien uwzgledniaty potrzebg réznicowania wysokosci lub zakresu
tych §wiadczen w zalezno$ci od okresu pozostawania na przydziale kryzysowym, a tryb
1sposob prowadzonego postgpowania zapewnialy mozliwo$s¢ udokumentowania

zasadno$ci przyznania tych §wiadczen oraz rozpatrzenie sprawy bez zbednej zwtoki.”;
art. 133 otrzymuje brzmienie:

,Art. 133, Zotnierzom peliacym stuzbe przygotowawcza oraz cztonkom ich rodzin
przystuguja szczegdélne uprawnienia przewidziane dla zolnierzy zasadniczej stuzby

wojskowej 1 cztonkdéw ich rodzin na zasadach okreslonych w art. 118 — 132.”;
uchyla sig art. 133b;
po art. 134 dodaje sig art. 134a w brzmieniu:

,»Art. 134a. 1. Pracodawcy zatrudniajacemu pracownika, bedacego zolnierzem
rezerwy posiadajacym nadany przydziat kryzysowy, przystuguje swiadczenie pienigzne,
zwane dalej ,,$wiadczeniem”, za okres odbywania ¢wiczen wojskowych lub petienia

okresowej stuzby wojskowej przez tego zotnierza.

2. Swiadczenie obejmuje wylacznie rekompensate kosztow, bez kwot
wynagrodzenia, poniesionych przez pracodawce z tytulu zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg na czas okreslony nowego pracownika w celu zastgpstwa Zolnierza
rezerwy, o ktorym mowa w ust. 1, lub z tytulu powierzenia tego zastgpstwa innemu
pracownikowi zatrudnionemu dotychczas u tego pracodawcy, a takze wypflaty

zolierzowi rezerwy odprawy, o ktérej mowa w art. 125.

3. W przypadku, o ktorym mowa w art. 119a ust. 4, jezeli Zoklierz rezerwy,
o ktorym mowa w ust. 1, w okresiec odbywania przez niego ¢wiczen wojskowych,
otrzymal wynagrodzenie od pracodawcy, w kosztach, o ktorych mowa w ust. 2,

uwzglednia si¢ rowniez kwotg tego wynagrodzenia.
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4. Swiadczenie wyptaca si¢ na udokumentowany wniosek pracodawcy.

5. Podpisany wniosek, o ktorym mowa w ust. 4, pracodawca przesyla szefowi
wojewodzkiego sztabu wojskowego wilasciwemu ze wzgledu na siedzibg jednostki
wojskowej, do ktorej zolnierz rezerwy posiada nadany przydziat kryzysowy, nie pozniej
niz przed uptywem trzydziestu dni od dnia zwolnienia zolierza rezerwy z ¢wiczen
wojskowych, a w przypadku pelnienia przez Zotnierza rezerwy okresowej stuzby
wojskowej nie pdzniej niz w ostatnim dniu miesigca nastgpujacego po miesiacu petnienia

tej stuzby.

6. Kwote $wiadczenia ustala wlasciwy szef wojewodzkiego sztabu wojskowego
i przekazuje w okresie miesigca od dnia otrzymania wniosku na wskazany w nim

rachunek bankowy.

7. Odmowa wyplaty $wiadczenia lub ustalenie kwoty nizszej niz wskazana we

wniosku pracodawcy, nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.

8. Kwota $wiadczenia za kazdy dzien odbywania ¢wiczen wojskowych lub
petnienia okresowej stuzby wojskowej przez zotierza rezerwy nie moze by¢ wyzsza od
1/30  dwuipodtkrotnego przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w  sektorze
przedsigbiorstw obowiazujacego w miesiacu poprzedzajacym termin powotania do
odbycia ¢wiczen wojskowych, ktorego wysoko$¢ ogtasza Prezes Glownego Urzedu

Statystycznego.

9. Kwotg $wiadczenia ustala si¢ i wyptaca kazdorazowo za czas odbywania
danego rodzaju ¢wiczen wojskowych, a w przypadku okresowej stuzby wojskowej za

dany miesiac jej pelienia.

10. Jezeli Zolnierz rezerwy posiadajacy nadany przydziat kryzysowy jest
zatrudniony u dwoch lub wigcej pracodawcow, $wiadczenie przystuguje wszystkim
zatrudniajacym go pracodawcom, proporcjonalnie do poniesionych przez nich kosztow,
z uwzglednieniem, ze wysoko$¢ $wiadczenia dla jednego pracodawcy za kazdy dzien
odbytych ¢wiczen wojskowych lub petnionej okresowej stuzby wojskowej nie moze

przekracza¢ kwoty obliczonej na podstawie ust. 8.

11. Wydatki z tytutu wyptlaty swiadczen, o ktorych mowa w ust. 1, pokrywa si¢

z budzetu panstwa z czesci, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.
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12. Minister Obrony Narodowej, w porozumieniu z ministrem wilasciwym do
spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob obliczania poniesionych kosztow,
o ktorych mowa w ust. 2 1 3, wzor wniosku o wyptate §wiadczenia, o ktérym mowa
w ust. 4, spos6b dokumentowania przez pracodawce poniesionych kosztow, sposob i tryb
ustalania oraz wyplacania $wiadczenia. Rozporzadzenie powinno uwzgledniaé
mozliwos¢ weryfikacji przez wilasciwego szefa wojewddzkiego sztabu wojskowego

przedtozonych dokumentoéw przed dokonaniem wyplaty Swiadczenia.”;
73) w art. 139 w ust. 1 w pkt 1 uchyla sig lit. b;
74) w art. 141 dotychczasowa tres¢ oznacza si¢ jako ust. 1 i dodaje sig ust. 2 w brzmieniu:

,»2. Zasadnicza stluzbe lub szkolenie w obronie cywilnej w czasie pokoju odbywa
si¢ wylacznie w okresie trwania obowiazku odbywania zasadnicze] stluzby wojskowej

oraz przeszkolenia wojskowego.”;
75) w dziale IV tytul rozdziatu 3 otrzymuje brzmienie:
,,Rozdziat 3
Edukacja dla bezpieczenstwa”;
76) art. 166 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 166. 1. Uczniowie gimnazjow, zasadniczych szkét zawodowych, licedw
ogolnoksztatcacych, licedbw profilowanych 1 technikow, z wyjatkiem uczniéw szkot dla

dorostych, podlegaja obowiazkowi w zakresie edukacji dla bezpieczenstwa.

2. Edukacja dla bezpieczenstwa jest obowiazkowym przedmiotem nauczania
w szkotach wymienionych w ust. 1, w wymiarze 1 godziny tygodniowo w cyklu

ksztalcenia.

3. Minister wlasciwy do spraw o§wiaty i wychowania w porozumieniu z ministrem
wilasciwym do spraw wewngtrznych oraz Ministrem Obrony Narodowej okresli,
wdrodze rozporzadzenia, sposéb realizacji edukacji dla  bezpieczenstwa,

z uwzglednieniem mozliwo$ci organizowania obozow specjalistycznych.”;
77) uchyla sig art. 166a;
78) wart. 175:
a) wust. 4:

— pkt 4 otrzymuje brzmienie:
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»4) maja nadane przydzialy kryzysowe Ilub przydzialy mobilizacyjne albo

pracownicze przydziaty mobilizacyjne do jednostek wojskowych;”,
—w pkt 6 kropke zastepuje sig $rednikiem i dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:

,»7) zostaly skazane na kar¢ pozbawienia wolno$ci i oczekuja na jej odbycie albo ja

odbywaja.”,
b) w ust. 7:
— pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»J) osiagnela wiek okreslony w ust. 3, albo spehnita przestanki okre$lone w ust. 4

pkt5—-7;7,
—uchyla si¢ pkt 6,
— pkt 7 otrzymuje brzmienie:

,»7) otrzymala wypowiedzenie stosunku pracy albo rozwiazala stosunek pracy lub

stuzby z pracodawca, ktéry nadat przydzial organizacyjno-mobilizacyjny.”;
79) w art. 199a ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 5, dotacza sig:
1) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;
2) zaswiadczenie naczelnika urzedu skarbowego o braku zalegtosci podatkowych;

3) zaswiadczenie wilasciwego oddzialu Zakladu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego o braku zaleglosci z tytutu sktadek na

ubezpieczenia spoleczne i1 ubezpieczenia zdrowotne;

4) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Sadowego o niefigurowaniu w rejestrze

dtuznikow niewyptacalnych.”;
80) art. 199b otrzymuje brzmienie:

»Art. 199b. Obywatelowi polskiemu podlegajacemu powszechnemu obowiazkowi
obrony moze by¢ udzielona zgoda na stuzb¢ w obcym wojsku lub obcej organizacji
wojskowej tylko, w przypadku gdy ma uregulowany stosunek do stuzby wojskowej i nie
posiada przydziatu kryzysowego, przydzialu mobilizacyjnego, pracowniczego przydziatu

mobilizacyjnego lub przydziatu organizacyjno-mobilizacyjnego, a wiasciwy wojskowy
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komendant uzupeltnien, nie prowadzi postgpowania w sprawie nadania temu obywatelowi

ktoregokolwiek z tych przydziatow.”;
81) wart. 199c w ust. 2:
a) pkt 2 1 3 otrzymuja brzmienie:

,»2) nie spemit cho¢by jednego z obowiazkéw okreslonych w art. 31a ust. 2, art. 32
ust. 1 14, art. 34, art. 40, art. 48 ust. 1, art. 52 ust. 1 oraz art. 53 ust. 1 1 3a — 4,

jezeli do ich spetienia byt zobowiazany;

3) nie zostal powolany i nie odbyl zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, ¢wiczen wojskowych, ¢wiczen w jednostkach przewidzianych do
militaryzacji lub stuzby w obronie cywilnej, z przyczyn lezacych po stronie

obywatela;”,
b) w pkt 9 kropke zastgpuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 10 i 11 w brzmieniu:

,»10) ma zaleglo$ci podatkowe lub zaleglosci z tytulu sktadek na ubezpieczenie

spoteczne lub zdrowotne;
11) jest wpisany do rejestru dluznikoéw niewyptacalnych.”;
82) wart. 199d ust. 112 otrzymuja brzmienie:

,» 1. Zgody na stuzb¢ w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej udziela albo
odmawia jej udzielenia minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, po zasiggnigciu
opinii Ministra Obrony Narodowej 1 ministra wlasciwego do spraw zagranicznych lub

organdéw przez nich upowaznionych.

2. Obywatelom polskim bgdacym bylymi zolnierzami zawodowymi zgody udziela
albo odmawia jej udzielenia Minister Obrony Narodowej, po zasi¢gnigciu opinii ministra

wiasciwego do spraw zagranicznych lub organu przez niego upowaznionego.”;
83) wart. 199f pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) zakres informacji, o ktére wystepuja do ministra wlasciwego do spraw zagranicznych
lub organu przez niego upowaznionego organy udzielajace zgody, jak rowniez zakres
informacji, o ktére wystgpuje do Ministra Obrony Narodowej lub organu przez niego
upowaznionego minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, majac kazdorazowo na
uwadze obowiazek zabezpieczania interesow Rzeczypospolitej Polskiej oraz

mozliwosci wykonywania zadan przez Sity Zbrojne.”.
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Art. 2. W ustawie z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidow wojennych
i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2002 . Nr 9, poz. 87, z pézn. zm.'”) art. 34 otrzymuje

brzmienie.
,Art. 34. Zomierzami niezawodowymi w rozumieniu art. 30 sa:
1) zohierze odbywajacy zasadnicza stuzbg wojskowa;
2) zotierze odbywajacy przeszkolenie wojskowe;
3) zokierze petiacy stuzbeg przygotowawcza;
4) zoierze petniacy stuzbe kandydacka;
5) zohierze odbywajacy ¢wiczenia wojskowe;
6) zohierze pelniacy okresowa stuzbg wojskowa;

7) zomierze pelniacy stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie

wojny.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zohierzy niezawodowych

(Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 693, z pozn. zm.") wprowadza sie nastgpujace zmiany:
1) art. 1 otrzymuje brzmienie:

»Art. 1. 1. Ustawa okresla uposazenie 1 inne nalezno$ci pienigzne Zzolnierzy
niezawodowych odbywajacych zasadnicza stuzbg wojskowa, przeszkolenie wojskowe
lub ¢wiczenia wojskowe oraz pehlniacych stuzbe przygotowawcza, okresowa stuzbe
wojskowa lub stluzbe¢ wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, a takze

petniacych stuzbg kandydacka.

2. Do zomhierzy pekliacych stuzbg¢ kandydacka, ustawe stosuje si¢ w zakresie
okreslonym w art. 130 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zohierzy

zawodowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 892, z pézn. zm.'?)”;
2) wart. 31 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Zolierzom, o ktérych mowa w ust. 1, wyznaczonym na stanowiska stuzbowe
przewidziane w etatach dla zolierzy zawodowych oraz stanowiska, na ktore nadane sa
przydziaty kryzysowe, dowddca jednostki wojskowej moze przyznaé¢ dodatek funkcyjny
w wysokosci do 15 % uposazenia zasadniczego przystugujacego zotnierzowi wedtug

stopnia wojskowego.”;
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3) po art. 31 dodaje si¢ art. 31a w brzmieniu:

,Art. 31a. Zolierzom rezerwy pelniacym czynna stuzbe wojskowa na stanowiskach,
na ktérych nadane sa przydziaty kryzysowe, przystluguje prawo do otrzymywania
dodatku do wuposazenia zasadniczego, w wysokosci proporcjonalnej do okresu

pozostawania na przydziale kryzysowym.”;
4) w art. 32:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Osobom, ktore odbyly =zasadnicza stuzbe wojskowa albo przeszkolenie
wojskowe, przystluguje odprawa w zwiazku ze zwolnieniem z czynnej shuzby
wojskowe] w wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, oglaszanego corocznie
na podstawie art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg¢ (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz
z 2005 r. Nr 157, poz. 1314).”,

b) uchyla si¢ ust. 2;
5) uchyla sig art. 32a;
6) w art. 33 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. W razie $mierci zolnierza w czynnej stuzbie wojskowej, o ktorym mowa w art. 30
131, koszty pogrzebu pokrywa si¢ z budzetu panstwa z czesci, ktorej dysponentem jest

Minister Obrony Narodowe;j.”;
7) art. 34 otrzymuje brzmienie:

LArt. 34. 1. Zolnierzom peliacym stuzbe przygotowawcza przystuguje uposazenie
zasadnicze, dodatki do uposazenia zasadniczego 1 inne nalezno$ci na zasadach

okreslonych dla zothierzy petniacych stuzbe kandydacka.

2. W sprawach dotyczacych uposazenia 1 innych nalezno$ci pieni¢znych
przystugujacych zotnierzom peliacym stuzbe przygotowawcza stosuje sig¢ przepisy
art. 2ust. 1 1ust. 2 pkt 1,214, art. 3,416 — 10, art. 30 ust. 2, art. 33 1 36, art. 38 ust. 2,
art. 39,42 143, art. 45 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2.

3. Zotierzowi zwolnionemu ze stuzby przygotowawczej przyshuguje odprawa
w zwiazku ze zwolnieniem z czynnej stuzby wojskowej. Przepis art. 32 stosuje sig

odpowiednio.
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4. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw
pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, stawki uposazenia zasadniczego dla zolierzy
petiacych shuzbe przygotowawcza. Rozporzadzenie, okreslajac stawki uposazenia,
powinno ustali¢ je na poziomie nie nizszym niz uposazenie zokierzy petniacych stuzbg

kandydacka.”;
8) uchyla si¢ art. 41;
9) w art. 42 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Z uposazenia zolierzy odbywajacych zasadnicza shluzbg wojskowa, ¢wiczenia
wojskowe, przeszkolenie wojskowe lub petniacych stuzbg przygotowawcza albo stuzbe
wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny moga by¢ dokonywane
potracenia tylko na zaspokojenie roszczen z tytutu szkody wyrzadzonej jednostce
wojskowej i kary pienigzne orzeczone w postgpowaniu dyscyplinarnym, z tym, ze taczna

wysokos¢ potracen nie moze przekroczy¢ 50 % miesigcznego uposazenia.”.

Art. 4. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0so6b fizycznych
(Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz. 176, z pozn. zm.") w art. 21 w ust. 1 pkt 15 otrzymuje

brzmienie:

,»15) §wiadczenia zolnierzy w czynnej shuzbie wojskowe] otrzymywane z tytulu

odbywania lub pelnienia:

a) niezawodowej shuzby wojskowej lub jej form réwnorzednych, z wyjatkiem

okresowej stuzby wojskowej oraz stuzby przygotowawczej,
b) shluzby zastepczej
— przyznane na podstawie odrgbnych przepisow,”.

Art. 5. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych

(Dz. U. 22007 . Nr 11, poz. 74, z p6zn. zm.'?) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w art. 4 w pkt 2 lit. g otrzymuje brzmienie:

,»g) jednostka organizacyjna podlegta Ministrowi Obrony Narodowej — w stosunku do
zolierzy niezawodowych, petniacych czynna stuzbe wojskowa, z wytaczeniem

zohierzy petiacych stuzbg kandydacka,”;

2) w art. 6 w ust. 1 pkt 11 otrzymuje brzmienie:
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,»11) zolierzami niezawodowymi, petniacymi czynna stuzbg¢ wojskowa, z wytaczeniem

zoierzy petiacych stuzbg kandydacka;”,
3) w art. 16 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»J. Sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe zolierzy niezawodowych,
pelniacych czynna stuzb¢ wojskowa, z wylaczeniem zoierzy petniacych shuzbe
kandydacka, sa finansowane z budzetu panstwa z czgsci, ktorej dysponentem jest

Minister Obrony Narodowe;j.”;
4) w art. 18 w ust. 4:
a) pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»J) zolierzy niezawodowych, petniacych czynna stuzbg¢ wojskowa, z wylaczeniem
zolierzy peliacych stuzbe kandydacka, stanowi kwota minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ obowiazujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalonego
na podstawie odrgbnych przepisow, z zastrzezeniem ust. 9 i 10, a w przypadku
zohierzy pelniacych stuzb¢ w ramach Narodowych Sit Rezerwowych kwota

uposazenia z tytutu tej stuzby;”,
b) uchyla si¢ pkt 6.

Art. 6. W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa (Dz. U. Nr 162, poz. 1117 oraz
z 2004 r. Nr 210, poz. 2135) w art. 8 dotychczasowa tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1 1 dodaje si¢

ust. 2 w brzmieniu:
,»2. Pisemna zgoda, o ktorej mowa w ust. 1, nie jest wymagana w przypadku zotnierzy
petiacych stuzbg wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.”.

Art. 7. W ustawie z dnia z dnia 11 kwietnia 2003 r. o $wiadczeniach
odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadkéw i chordb pozostajacych w zwiazku
ze stuzba wojskowa (Dz. U. Nr 83, poz. 760 i Nr 179, poz. 1750 oraz z 2005 r. Nr 130,
poz. 1085) w art. 2 w ust. 2 uchyla sie pkt 3.

Art. 8. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 1. Nr 69, poz. 415, z pozn. zm."'”) wprowadza si¢

nastgpujace zmiany:

1) wart. 71:
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a) w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) zasadnicze] shuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, stuzby przygotowawczej,
stuzby kandydackiej, kontraktowej zawodowej sluzby wojskowej, ¢wiczen
wojskowych, okresowej stuzby wojskowej lub stuzby wojskowej petnionej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny oraz zasadniczej stuzby w obronie cywilnej
1 stuzby zastepczej, a takze stluzby w charakterze funkcjonariusza, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy
Pozarnej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 67,
z pozn. zm."W);”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Prawo do zasitku przystuguje bezrobotnym zwolnionym z zasadniczej stuzby
wojskowej lub okresowej stuzby wojskowej, jezeli okres jej odbywania wynosil co
najmniej dwiescie czterdziesci dni 1 przypadal w okresie osiemnastu miesigcy

poprzedzajacych dzien zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy.”;
2) w art. 73 w ust. 6 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) powotania i zwolnienia z zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego,
stuzby przygotowawczej, stuzby kandydackiej, kontraktowej zawodowej sluzby
wojskowej, ¢wiczen wojskowych, okresowej stuzby wojskowej lub stuzby wojskowe;j
pelnionej w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny oraz zasadniczej stuzby
w obronie cywilnej i stuzby zastepczej;”.

Art. 9. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze $rodkoéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pozn. zm.'”)

w art. 66 w ust. 1:
1) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) zolnierze odbywajacy zasadnicza stuzbe wojskowa, przeszkolenie wojskowe,
¢wiczenia wojskowe oraz petniacy stuzbe kandydacka, stuzbg przygotowawcza lub
stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny — o ile nie podlegaja

obowiazkowi ubezpieczenia z innego tytutu;”;

50



2) pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,»J) zolierze zawodowi oraz zolnierze petniacy okresowa stuzbe wojskowa;”.

Art. 10. W ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pozn. zm.””) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) wart. 94 w ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»J)zadania uczelni morskiej zwiazane z utrzymaniem statkow szkolnych

1 specjalistycznych o$rodkow szkoleniowych dla kadr morskich;”;
2) art. 158 otrzymuje brzmienie:

»Art. 158. Przepisow dziatu 111 ustawy nie stosuje si¢ do zolnierzy w czynnej stuzbie
wojskowej, wyznaczonych do wykonywania zadan poza wojskiem, na stanowiskach

nauczycieli akademickich w jednostkach organizacyjnych uczelni.”.

Art. 11. W ustawie z dnia 9 stycznia 2009 r. o zmianie ustawy o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U.

Nr 22, poz. 120) uchyla sig art. 18.

Art. 12. 1. Orzeczenia o zdolno$ci do czynnej stuzby wojskowej, okreslonej
w art. 30a ust. 1 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 1, wydane przed dniem wejscia w zycie
niniejszej ustawy, zachowuja moc 1 oznaczaja réwniez zdolno$¢ do pelnienia czynnej stuzby
wojskowej 1 stuzby w obronie cywilnej, okreslonej w tym przepisie, w brzmieniu nadanym

w art. 1 pkt 6.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do orzeczen wydanych wobec studentow
1 studentek odbywajacych przed dniem wejsScia w zycie ustawy zajecia wojskowe, okreslone

w art. 95 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu obowiazujacym do dnia 31 grudnia 2009 r.

Art. 13. 1. Zohierze peliacy w dniu 31 grudnia 2009 r. nadterminowa zasadnicza
stuzbg¢ wojskowa 1 spelniajacy wymagania do powotania do zawodowej shuzby wojskowe;j
okreslone w ustawie z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o sluzbie wojskowej zohierzy zawodowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 892, Nr 206, poz. 1288 i Nr 208, poz. 1308 oraz z 2009 r.
Nr 26, poz. 157), w zaleznosci od posiadanego stopnia wojskowego, staja si¢ z dniem wejscia
w zycie ustawy zolnierzami pelniacymi kontraktowa zawodowa sluzb¢ wojskowa
w korpusach podoficerow lub szeregowych, pod warunkiem podpisania kontraktu na

petnienie tej stuzby.
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2. W przypadku niezawarcia kontraktu, o ktébrym mowa w ust. 1, zolnierze
nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej petnia nadal t¢ stuzbg na dotychczasowych

zasadach, do uptywu okresu, na jaki si¢ do niej zgtosili.

3. Czlonkowie rodzin zotnierzy, o ktorych mowa w ust. 2, ktérzy zagingli lub
poniesli §mieré, w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych, maja prawo do §wiadczen
okreslonych w art. 23 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2005 r. Nr 41, poz. 398, z pozn. zm.>").

Art. 14. 1. Studenci i studentki odbywajacy przed dniem wej$cia w zycie ustawy
zajecia wojskowe, o ktérych mowa w art. 95 ust. 1 1 3 ustawy zmienianej w art. 1,
w brzmieniu obowiazujacym do dnia 31 grudnia 2009 r., odbywaja je nadal na

dotychczasowych zasadach.

2. Studium wojskowe, o ktérym mowa w art. 95 ust. 2 ustawy zmienianej
w art. I, w brzmieniu obowiazujacym do dnia 31 grudnia 2009 r., moze funkcjonowa¢ do
dnia jego likwidacji, ktora nastapi nie pdzniej niz ostatniego dnia miesiaca, nastepujacego po

miesiacu zakonczenia zaje¢ wojskowych, okre§lonego programem studiow uczelni morskie;.

3. Koszty zwiazane z likwidacja studium wojskowego, w tym odprawy z tytutu
zwolnienia ze studium pracownikow pokrywa si¢ z budzetu panstwa z czesci, ktorej

dysponentem jest minister wtasciwy do spraw gospodarki morskie;.

4. Zotierzy zawodowych petniacych zawodowa shuzbe wojskowa w studium

wojskowym najp6zniej z dniem likwidacji tego studium przenosi si¢ do rezerwy kadrowe;.

5. Mienie przekazane lub zakupione ze srodkéw budzetu panstwa i znajdujace si¢
w zarzadzie studium wojskowego staje si¢ mieniem uczelni morskiej z dniem likwidacji

studium wojskowego.

6. Minister wtasciwy do spraw gospodarki morskiej w porozumieniu z Ministrem
Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, termin likwidacji studium wojskowego
oraz harmonogram zasadniczych przedsigwzi¢¢ zwiazanych z ta likwidacja, zapewniajac
mozliwo$¢ przeprowadzenia inwentaryzacji mienia, o ktérym mowa w ust. 5, 1 jego

protokolarnego przekazania uczelni morskie;.

Art. 15. 1. Osoby, ktore na podstawie przepiséw ustawy zmienianej w art. 1, byly

zothierzami rezerwy, ale dotychczas nie odbywaty lub nie petnily czynnej stuzby wojskowe;,
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zachowuja tytul zZolnierza rezerwy w okresie podlegania obowiazkowi czynnej stuzby

wojskowej.

2. Zomhierze rezerwy, o ktéorych mowa w ust. 1, podlegaja obowiazkom
iuprawnieniom w zakresie odbywania stuzby wojskowej przewidzianym w ustawie
zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, na zasadach okreslonych dla osob

przeniesionych do rezerwy niebedacych zotnierzami rezerwy.

3. Osoby odbywajace zajgcia wojskowe na podstawie art. 14 ust. 1 podlegaja
mianowaniu na stopnie wojskowe, przeniesieniu do rezerwy oraz otrzymuja tytut Zotnierza

rezerwy na dotychczasowych zasadach.

4. Zolierze rezerwy przeniesieni do rezerwy po odbyciu zaje¢ wojskowych,
aprzed dniem wejScia w zycie niniejszej ustawy, podlegaja obowiazkom i1 uprawnieniom
w zakresie odbywania stuzby wojskowej przewidzianym w ustawie zmienianej w art. 1, na
zasadach okreslonych dla zZolierzy rezerwy, o ktorych mowa w art. 99 ust. 1 ustawy

zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa.

Art. 16. Osoby, ktére na podstawie przepisOw ustawy zmienianej w art. 1
w brzmieniu dotychczasowym otrzymaly stopien wojskowy szeregowego (marynarza)

zachowuja go do czasu mianowania na wyzszy stopien wojskowy.

Art. 17. 1. Do spraw zwiazanych z zaopatrzeniem okre§lonym w art. 2 ustawy
zmienianej w art. 2, dotyczacych osob, ktore przed dniem wejécia w Zycie niniejszej ustawy
odbywaty lub po tym dniu odbywaja nadterminowa zasadnicza stuzbe wojskowa,
przeszkolenie wojskowe studentow szkot wyzszych lub zajecia wojskowe, a takze cztonkdéw

ich rodzin, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

2. W przypadku zmian dotyczacych zakresu i wysokosci $wiadczen okreslonych

w ustawie, o ktorej mowa w art. 2, przystuguja §wiadczenia w tym zakresie 1 wysokosci.

Art. 18. 1. Do spraw o $wiadczenia nalezne z tytutu wypadkéw lub choroéb na
podstawie przepiséw ustawy zmienianej w art. 7, ktore spowodowaty uszczerbek na zdrowiu
badz Smier¢:

1) studenta szkoly wyzszej odbywajacego przeszkolenie wojskowe w trakcie studiow,

2) studenta lub studentki uczelni morskiej odbywajacych zajecia wojskowe w trakcie

studiow,

3) zoknierza pelniacego nadterminowa zasadnicza stuzbg wojskowa
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— wskutek wypadku lub choroby i1 pozostaja w zwiazku z odbywaniem przez niego tego

przeszkolenia, zaje¢ lub stuzby stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

2. W przypadku zmian zakresu i wysokosci $wiadczen okreslonych w ustawie,
o ktérej] mowa w art. 7, osobom, o ktérych mowa w ust. 1, a takze cztonkom ich rodzin,

przystuguja $wiadczenia w tej wysokosci 1 zakresie.

Art. 19. 1. Edukacje dla bezpieczenstwa prowadzi si¢ od roku szkolnego
2009/2010 w klasie pierwszej gimnazjum, a w nast¢pnych latach szkolnych w kolejnych

klasach gimnazjum.

2. W Kklasie pierwszej zasadniczej szkoty zawodowej, liceum ogolnoksztatcacego,
liceum profilowanego i1 technikum, edukacje dla bezpieczenstwa prowadzi si¢ od roku

szkolnego 2012/2013, a w nastgpnych latach szkolnych w kolejnych klasach tych szkot.
3. W latach szkolnych:

1) 2009/2010 — 2011/2012 uczniowie klas pierwszych i drugich szkol,

o ktorych mowa w ust. 2,
2) 2012/2013 uczniowie klas drugich szkoét, o ktérych mowa w ust. 2

— podlegaja obowiazkowi edukacji w zakresie przysposobienia obronnego na

zasadach dotychczasowych.

4. Studenci odbywajacy przed dniem wejscia w Zycie ustawy przysposobienie
obronne, o ktorym mowa w art. 166a ustawy zmienianej w art. 1, moga kontynuowac ten
przedmiot na dotychczasowych zasadach, nie dluzej jednak niz do konca roku akademickiego

2009/2010.

Art. 20. 1. Z dniem 30 grudnia 2009 r. osoby odbywajace stuzbg zastepcza

zwalnia sig z tej stuzby.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, z dniem zwolnienia ze shuzby zastgpczej,

wojskowy komendant uzupetnien przenosi do rezerwy.

Art. 21. Dotychczasowe przepisy wykonawcze, wydane na podstawie art. 70
ust. 1 1 2, art. 97a, art. 106, art. 108 ust. 4 1 5 oraz art. 199f ustawy zmienianej w art. 1,
w brzmieniu obowiazujacym przed dniem wejScia w zycie niniejszej ustawy, zachowuja moc

do czasu wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 70 ust. 7,
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art. 97a, art. 106, art. 108 ust. 12 1 art. 199f ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym

niniejsza ustawa, nie dtuzej jednak niz przez dwanascie miesigcy od dnia jej wejscia w zycie.

Art. 22. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r., z wyjatkiem art. 1

pkt 75 1 76 oraz art. 19, ktére wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2009 r. oraz art. 20, ktory

wchodzi w zycie z dniem 30 grudnia 2009 r.

2)

3)

4)

5)

0)

7

8)

9)

10)

11)

12)

Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidow wojennych i wojskowych
oraz ich rodzin, ustawe z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zokierzy niezawodowych, ustawe z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych, ustawg z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
poza granicami panstwa, ustaw¢ z dnia 11 kwietnia 2003 r. o §wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w
razie wypadkow i chordb pozostajacych w zwiazku ze stuzba wojskowa, ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych, ustawg z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz ustawg
z dnia 9 stycznia 2009 r. 0 zmianie ustawy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie
niektorych innych ustaw.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostalty ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r.
Nr 180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242,
72008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r.
Nr 22, poz. 120.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 67, poz. 411, Nr 70, poz. 416,
Nr 180, poz. 1112, Nr 227, poz. 1505, Nr 228, poz. 1507 i Nr 237, poz. 1654 i 1656.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001,
Nr 120, poz. 1252, Nr 121, poz. 1264, Nr 144, poz. 1530, Nr 191, poz. 1954, Nr 210, poz. 2135 i Nr 236, poz. 2355,
72005 r. Nr 167, poz. 1397 i Nr 169, poz. 1412 i 1421, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 208, poz. 1534, z 2007 r.
Nr 17, poz. 95, Nr 82, poz. 558, Nr 191, poz. 1368 i 1369 i Nr 200, poz. 1445, z 2008 r. Nr 67, poz. 411, Nr 192,
poz. 1180, Nr 228, poz. 1507 i Nr 237, poz. 1656 oraz z 2009 r. Nr 8, poz. 38 i Nr 42, poz. 338.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1463, Nr 227,
poz. 1505 i Nr 237, poz. 1652 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 216, poz. 1367, Nr 225,
poz. 1486, Nr 227, poz. 1505, Nr 234, poz. 1570 i Nr 237, poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 22,
poz. 120, Nr 26, poz. 157 i Nr 38, poz. 299.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 149,
poz. 1078, Nr 218, poz. 1592 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 25, poz. 162 oraz z 2008 r. Nr 171, poz. 1056.

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 213, poz. 2081 i Nr 223, poz. 2217, z 2004 r.
Nr 96, poz. 959, z 2005 r. Nr 62, poz. 551, z 2006 r. Nr 79, poz. 550 i Nr 149, poz. 1077 oraz z 2008 r. Nr 86, poz. 525
i Nr 237, poz. 1654.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 191,
poz. 1954, z 2005 r. Nr 10, poz. 65 i Nr 130, poz. 1085, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 82, poz. 559,
z 2008 r. Nr 208, poz. 1308 oraz z 2009 r. Nr 24, poz. 145.

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 162, poz. 1126, z 2000 r. Nr 12, poz. 136
1 Nr 120, poz. 1268 oraz z 2001 r. Nr 123, poz. 1353.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 132, poz. 1110, z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 170, poz. 1217 i Nr 249, poz. 1832, z 2008 r. Nr 208, poz. 1308, Nr 220, poz. 1415 i Nr 227,
poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 336._

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostalty ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 181, poz. 1515, z 2003 r.
Nr 56, poz. 498 i Nr 210, poz. 2036, z 2004 r. Nr 121, poz. 1264, Nr 191, poz. 1954, Nr 210, poz. 2135 i Nr 281,
poz. 2779, z 2005 r. Nr 10, poz. 65, z 2007 r. Nr 82, poz. 559 oraz z 2008 r. Nr 208, poz. 1308 i Nr 228, poz. 1507.

13 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogltoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 166,

14)

15)

poz. 1363 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1609 i Nr 179, poz. 1750, z 2005 r. Nr 122, poz. 1025, z 2007 r.
Nr 176, poz. 1242 oraz z 2008 r. Nr 208, poz. 1308.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 206, poz. 1288
i Nr 208, poz. 1308 oraz z 2009 r. Nr 26, poz. 157.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 22, poz. 270, Nr 60, poz. 703,
Nr 70, poz. 816, Nr 104, poz. 1104, Nr 117, poz. 1228 i Nr 122, poz. 1324, z 2001 r. Nr 4, poz. 27, Nr 8, poz. 64, Nr 52,

55



16)

17)

18)

19)

20)

21)

poz. 539, Nr 73, poz. 764, Nr 74, poz. 784, Nr 88, poz. 961, Nr 89, poz. 968, Nr 102, poz. 1117, Nr 106, poz. 1150,
Nr 110, poz. 1190, Nr 125, poz. 1363 i 1370 i Nr 134, poz. 1509, z 2002 r. Nr 19, poz. 199, Nr 25, poz. 253, Nr 74,
poz. 676, Nr 78, poz. 715, Nr 89, poz. 804, Nr 135, poz. 1146, Nr 141, poz. 1182, Nr 169, poz. 1384, Nr 181, poz. 1515,
Nr 200, poz. 1679 i Nr 240, poz. 2058, z 2003 1. Nr 7, poz. 79, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 595, Nr 84, poz. 774, Nr 90,
poz. 844, Nr 96, poz. 874, Nr 122, poz. 1143, Nr 135, poz. 1268, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1608, Nr 202,
poz. 1956, Nr 222, poz. 2201, Nr 223, poz. 2217 i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 54, poz. 535, Nr 93,
poz. 894, Nr 99, poz. 1001, Nr 109, poz. 1163, Nr 116, poz. 1203, 1205 i 1207, Nr 120, poz. 1252, Nr 123, poz. 1291,
Nr 162, poz. 1691, Nr 210, poz. 2135, Nr 263, poz. 2619 i Nr 281, poz. 2779 1 2781, z 2005 r. Nr 25, poz. 202, Nr 30,
poz. 262, Nr 85, poz. 725, Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr 102, poz. 852, Nr 143, poz. 1199 i 1202, Nr 155,
poz. 1298, Nr 164, poz. 1365 i 1366, Nr 169, poz. 1418 i 1420, Nr 177, poz. 1468, Nr 179, poz. 1484, Nr 180, poz. 1495
i Nr 183, poz. 1538, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 107, poz. 723, Nr 136, poz. 970, Nr 157,
poz. 1119, Nr 183, poz. 1353 i 1354, Nr 217, poz. 1588, Nr 226, poz. 1657 i Nr 249, poz. 1824, z 2007 r. Nr 35,
poz. 219, Nr 99, poz. 658, Nr 115, poz. 791 1 793, Nr 176, poz. 1243, Nr 181, poz. 1288, Nr 191, poz. 1361 i 1367,
Nr 192, poz. 1378 i Nr 211, poz. 1549, z 2008 r. Nr 97, poz. 623, Nr 141, poz. 888, Nr 143, poz. 894, Nr 209, poz. 1316,
Nr 220, poz. 1431 i 1432, Nr 223, poz. 1459 i Nr 228, poz. 1507 oraz z 2009 r. Nr 3, poz. 11, Nr 6, poz. 33 i Nr 19,
poz. 100.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 21, poz. 125,
Nr 112, poz. 769, Nr 115, poz. 791, 792 1 793 i Nr 176, poz. 1243 oraz z 2008 r. Nr 63, poz. 394, Nr 67, poz. 411,
Nr 141, poz. 888, Nr 171, poz. 1056, Nr 209, poz. 1318, Nr 220, poz. 1417 i 1418, Nr 227, poz. 1505, Nr 228, poz. 1507
i Nr 237, poz. 1654 1 1656 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 8, poz. 38, Nr 14, poz. 75, Nr 18, poz. 97 i Nr 22, poz. 120.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 70, poz. 416,
Nr 171, poz. 1056 oraz Nr 216, poz. 1367 i Nr 237, poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264
iNr 191, poz. 1954, z 2005 r. Nr 10, poz. 65, Nr 90, poz. 757 i Nr 130, poz. 1085, z 2006 r. Nr 104,
poz. 708 1711, 2007 r. Nr 82, poz. 558, z 2008 r. Nr 66, poz. 402 i 409 i Nr 220, poz. 1410 oraz z 2009 r.
Nr 24, poz. 145.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 216, poz. 1367,
Nr 225, poz. 1486, Nr 227, poz. 1505 i Nr 234, poz. 1570 i Nr 227, poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33,
Nr 22, poz. 120, Nr 26, poz. 157 i Nr 38, poz. 299.

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i 711,
Nr 144, poz. 1043 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238
11240 i Nr 180, poz. 1280 oraz z 2008 r. Nr 70, poz. 416.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 132, poz. 1110, z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 170, poz. 1217 i Nr 249, poz. 1832, z 2008 r. Nr 208, poz. 1308, Nr 220, poz. 1415 i Nr 227,
poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 336.
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UZASADNIENIE

Projekt nowelizacji ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 1 Nr 277, poz. 2742, z 2005 r.
Nr 180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz.1600, z 2007 r. Nr 107,
poz. 732 1 Nr 176, poz. 1242, z 2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206,
poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 22, poz. 120) zostal

przygotowany w zwiazku z potrzeba zapewnienia warunkow prawnych umozliwiajacych

wdrozenie procesu profesjonalizacji Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. Przedmiotowa

nowelizacja w szczegdlnosci uwzglednia obszary dotyczace:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uregulowania, w zupetnie odmienny sposob, obowiazku odbywania zasadniczej stuzby
wojskowe] oraz przeszkolenia wojskowego absolwentéw szkot wyzszych, a takze
spetniania réwnorzednych 1 zastgpczych form tego obowiazku (stuzba w formacjach
uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
zasadnicza shuzba lub szkolenie w obronie cywilnej oraz shuzba zastgpcza), dokonujac
skatalogowania rodzajow czynnej stuzby wojskowej, z uwzglednieniem réznych sytuacji,

w ktérych mozliwe jest ich odbywanie;

prawnej mozliwos$ci petnienia — na zasadach ogdlnych — czynnej stuzby wojskowej przez

kobiety;

utworzenia Narodowych Sit Rezerwowych 1 petnienia ochotniczej stuzby w rezerwie na

przydziatach kryzysowych;

zmiany zakresu czynnosci terenowych organoéw administracji wojskowej w zwiazku

z zadaniami rekrutacyjnymi do stuzby ochotniczej;

zniesienia nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej (nastapi jej wlaczenie

w kontraktowa zawodowa stuzbg wojskowa);

zastapienia dotychczasowego przysposobienia obronnego w szkolach gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych przedmiotem “edukacja dla bezpieczenstwa” oraz zniesienia
przysposobienia obronnego i1 przeszkolenia wojskowego studentow odbywanych w czasie

trwania studiow;

zmiany zakresu podmiotowego regulacji w zakresie osob mogacych peti¢ czynna shuzbe

wojskowa;



8) zniesienia obowiazku odbywania, w tym w trybie ochotniczym, zaj¢¢ wojskowych przez
studentow 1 studentki uczelni morskich oraz likwidacji studium wojskowego

prowadzacego te zajgcia.

Proponowane regulacje uwzgledniaja gléwne zalozenia dokumentu rzadowego
,»Program Profesjonalizacji Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej na lata 2008 — 20107,
przyjetego przez Rade Ministrow w dniu 5 sierpnia 2008 r.

Zatozenia programowe Rzadu oraz inne uwarunkowania, w tym tendencje §wiatowe,
wskazuja na potrzebg dokonania zmian w funkcjonowaniu i strukturze Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej. Charakterystyczne dla wspotczesnych zagrozen jest wystgpowanie
krétkotrwatych konfliktow zbrojnych, czgsto o charakterze lokalnym w réznych miejscach
globu, zagrazajacych rozprzestrzenianiem si¢ w krdotkim czasie na obszar innych panstw. Do
przeciwdziatania tego typu zagrozeniom, w tym roOwniez niemilitarnym, gltownie
o charakterze terrorystycznym, lepiej nadaje si¢ armia profesjonalna. Za profesjonalizacja
przemawia rowniez coraz wyzsze utechnicznienie Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,

wymagajace wysoko kwalifikowanej obstugi.

Perspektywicznym i1 docelowym rozwiazaniem bedzie wprowadzenie z dniem
1 stycznia 2010r. pelnej profesjonalizacji Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
polegajacej przede wszystkim na wprowadzeniu stuzby zawodowej, petnionej jako stuzba
stata 1 stuzba kontraktowa. Stosowne zmiany w tym zakresie przewiduja zmiany w projekcie
nowelizacji ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 892, z pdzn. zm.), ktore to zmiany w peli koresponduja

z niniejszym projektem.

Zaklada sig, ze obowiazek odbywania zasadniczej stuzby wojskowej oraz
przeszkolenia wojskowego absolwentow szkot wyzszych przestanie obowiazywaé z dniem
wejscia w zycie ustawy. W przypadku wystapienia okreslonych zagrozen i potrzeb Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej, dziatajac na wniosek Rady Ministréw, bedzie mial prawna
mozliwo$¢ okreslenia terminu rozpoczgcia i1 okresu trwania obowiazku odbywania

zasadniczej stuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego absolwentow szkdt wyzszych.

Utrzymane zostana natomiast obowigzujace obecnie przepisy normujace pelnienie
obowiazkowej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny. Z tego
wzgledu nadal funkcjonowaé bedzie nadawanie przydzialdow mobilizacyjnych Zotnierzom

rezerwy. Zniesiony zostanie jednak wymdg dotychczasowego jedynego sposobu wreczania



kart mobilizacyjnych, co umozliwi zarazem ich dorgczanie na ogolnych zasadach
przewidzianych dla pism urzegdowych (decyzji administracyjnych). Nastapi zarazem
zniesienie obowiazku odbywania ¢wiczen wojskowych przez zolnierzy rezerwy na potrzeby
nadawania przydzialdow mobilizacyjnych, z zapewnieniem jednak prawnej mozliwosci ich

wprowadzenia w razie wystapienia takiej koniecznosci.

Na potrzeby zarzadzania kryzysowego, jak réwniez wzmocnienia jednostek
zawodowych w sytuacjach kryzysowych, utrzymywana bytaby ochotnicza stuzba w rezerwie.
Stuzba ta bylaby pelniona przez zohierzy rezerwy w ramach Narodowych Sit Rezerwowych,
w wyniku ochotniczo zawartych kontraktéw. Na podstawie zawartego kontraktu zotnierz
rezerwy, rekrutujacy sig¢ sposrod zohierzy zwalnianych ze shuzby statej, kontraktowe;j
1 kandydackiej oraz tych, ktorzy ukonczyli stuzbg przygotowawcza, otrzymaltby przydziat
kryzysowy. Przydziat kryzysowy oznaczalby zarazem zaliczenie danego Zotnierza rezerwy do
Narodowych Sit Rezerwowych i konieczno$¢ petnienia okre$lonej dla niego formy czynnej
stuzby wojskowej lub dyspozycje do jej petnienia. Bytyby to ¢wiczenia wojskowe, w tym
tzw. ¢wiczenia rotacyjne trwajace do trzydziestu dni w ciagu roku w dniach ustalonych przez
dowodce jednostki wojskowej, oraz okresowa stluzba wojskowa petniona tylko w okreslone;j
sytuacji 1 przez ograniczony czas. Zobowiazania zolierza rezerwy wynikajace z przydziatu
kryzysowego bylyby rekompensowane przez system zache¢t o charakterze materialnym,
socjalnym i szkoleniowym. Z kolei do pracodawcow tych zoilierzy bedzie adresowana
zachgta w postaci $wiadczenia finansowego rekompensujacego poniesione wydatki z tytutu
zastgpstwa w pracy w okresie odbywania lub pelnienia czynnej stuzby wojskowej przez

zonierza rezerwy oraz wyptacenia mu odprawy.

Jednoczesnie Zomnierze rezerwy posiadajacy przydzialy kryzysowe stanowiliby
glowny trzon rezerw na potrzeby uzupetnienia mobilizacyjnego i wojennego. Z tego wzgledu
przydziat kryzysowy bylby tozsamy z nadaniem przydzialu mobilizacyjnego, jezeli

dotyczylby tego samego stanowiska stuzbowego.

Proponowane rozwiazania dotyczace profesjonalizacji Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej spowoduja rozszerzenie zakresu zadan wykonywanych przez terenowe organy
administracji wojskowej (TOAW), ktore z organdow uzupelnieniowych stang si¢ réwniez
organami zarzadzania obronnego i reagowania kryzysowego oraz werbunkowymi w zakresie

zaciagu ochotniczego.



1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

Szczegdlowe propozycje zmian obejmuja migdzy innymi:

art. 3 ust. 2 — wprowadza mozliwo$¢ udziatu Sit Zbrojnych RP w realizacji przedsigwzigé
wykonywanych w ramach zarzadzania kryzysowego, w tym z wykorzystaniem migdzy
innymi zolierzy rezerwy z Narodowych Sit Rezerwowych (NSR), w oparciu o nadane
im przydziaty kryzysowe. Uwzgledniajac potencjal i mozliwosci organizacyjne Sit
Zbrojnych RP proponuje si¢ rozszerzy¢ ich zadania o przedsigwzigcia zwigzane
z ochrona mienia oraz ochrong zdrowia i zycia ludzkiego, co stanowi istotny element

zarzadzania kryzysowego;

art. 4 ust. 2 — doprecyzowuje zakres spelniania powszechnego obowiazku obrony
o problematyke wykonywania zadan w ramach nadanych przydzialéw kryzysowych oraz

Swiadczenia pracy w ramach pracowniczych przydziatow mobilizacyjnych;

art. 14 — uszczegotawia zadania TOAW, w tym w zakresie zarzadzania kryzysowego

i naboru do ochotniczej stuzby wojskowej;

art. 29 — precyzuje wihasciwos¢ wojskowych komisji lekarskich w zakresie orzekania
o zdolno$ci do czynnej sluzby wojskowej, zakres podmiotowy, tryb 1 przypadki

kierowania os6b do tych komisji;

art. 30a — rozciaga zakres kategorii A zdolnosci do czynnej shuzby wojskowej na jej nowe

rodzaje;

art. 32 — zaklada uszczegbétowienie przepisow dotyczacych kwalifikacji wojskowej,
w tym uwzglednienie czynnos$ci realizowanych w jej trakcie w przypadku odwieszenia
obowiazku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej i przeszkolenia wojskowego
absolwentow szkot wyzszych. Ponadto nastapi ustawowe okre$lenie zakresu danych
osobowych pozyskiwanych 1 przetwarzanych na potrzeby prowadzenia listy

stawiennictwa osob do kwalifikacji wojskowe;;

art. 42 — uszczegélawia kwestie udzielania odroczen zasadniczej stuzby wojskowej,
wskazujac zarazem, ze czynnos$ci te realizuje si¢ tylko w okresie trwania obowiazku
odbywania tej stuzby. Po uptywie tego okresu udzielone odroczenia wygasaja, a osoby

objete tymi odroczeniami podlegaja przeniesieniu do rezerwy;

art. 44 — uszczegotawia kwestie niepowotywania oséb do odbycia zasadniczej stuzby

wojskowej w okresie, w ktorym nie wystepuje obowiazek odbywania tej stuzby;



9)

10)

11)
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dodawany art. 47a — wyraznie odnosi si¢ do sytuacji nastgpujacej po uplywie okresu
trwania obowiazku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej i dotyczy osob, ktore
przestaly podlega¢ temu obowiazkowi z powodu jego ustania. Osoby te beda
przenoszone do rezerwy z dniem, w ktérym orzeczenia o uznaniu ich za zdolnych do
czynnej stuzby wojskowej staly si¢ ostateczne. Osoby te wprawdzie nie otrzymaja tytutu
»Zolierza rezerwy” (nie odbywaly wczedniej zadnego rodzaju czynnej shuzby
wojskowej), jednak ich przeniesienie do rezerwy jest konieczne wobec obowiazujacych
Rzeczpospolita Polska przepisow prawa migdzynarodowego (Konkordat migdzy Stolica
Apostolska i Rzeczapospolita Polska, podpisany w Warszawie dnia 28 lipca 1993 r.,
Dz. U. z 1998 r. Nr 51, poz. 318) oraz szeregu ustaw normujacych stosunki
Rzeczypospolitej Polskiej z réznymi koSciotami 1 zwiazkami wyznaniowymi

posiadajacymi osobowos¢ prawna;

art. 48 — przepis precyzuje kwestie zwigzane z ochrona danych osobowych, wskazujac
ustawowo zakres danych zamieszczanych w imiennych wykazach kobiet stawiajacych sig

do kwalifikacji wojskowe;;

art. 49 — dostosowuje do wprowadzanych zmian zakres prowadzonej ewidencji
wojskowej, w tym zwiazanych z nadawaniem przydziatow kryzysowych. Zmieniane
przepisy umozliwia réwniez zawieranie porozumien w sprawie sposobu przekazywania
danych do ewidencji wojskowej z innych wymienionych w ustawie powszechnych
zbiorOw ewidencji migdzy Ministrem Obrony Narodowej (ewidencja wojskowa)
a innymi wlasciwymi ministrami sprawujacymi nadzor nad tymi zbiorami (minister
wiasciwy do spraw wewnetrznych w zakresie zbioru PESEL, minister wtasciwy do spraw
administracji publicznej w zakresie zbioru Centralnej Ewidencji Kierowcow oraz

Minister Sprawiedliwosci w zakresie zbioru Krajowego Rejestru Karnego);

art. 55 1 55a — okres$la, na czym polega obowiazek stuzby wojskowej, wprowadzajac
pelny katalog form spelniania obowiazku stluzby wojskowej. Dokonano ponadto
wyrdznienia rodzajow czynnej stuzby wojskowej z uwzglednieniem réznych sytuacji,
w ktorych mozliwe jest ich odbywanie. Unormowano w zwiazku z powyzszym kwestie
okresu, w ktorych spehliany jest obowiazek odbywania zasadniczej stuzby wojskowej
1 przeszkolenia wojskowego oraz zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie cywilnej,
stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych RP, a takze
stuzby zastgpczej, co moze mie¢ miejsce w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa

panstwa. Termin rozpoczgcia i okres trwania tego obowiazku ustalalby w drodze
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rozporzadzenia Prezydent RP, na wniosek Rady Ministréw. Ponadto wskazano, ze
spelnianie obowiazku stuzby wojskowej nastgpuje roéwniez przez peknienie — na zasadach
okreslonych w ustawie o sluzbie wojskowej zolierzy zawodowych — shuzby

kandydackiej i zawodowej stuzby wojskowej;
art. 56 — uszczegotawia wytyczne do wydania aktu wykonawczego;

art. 56a — uwzglednia prawna mozliwo$¢ tworzenia formacji uzbrojonych
niewchodzacych w sklad Sit Zbrojnych RP rowniez poza resortem spraw wewngtrznych
1 administracji;

art. 57 — uwzglednia mozliwos¢ pekienia stuzby w formacjach uzbrojonych

niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych RP zamiast zasadniczej stluzby wojskowe;,

w okresie obowiazku jej odbywania;

art. 58 — okresla podmiotowy zakres podlegania obowiazkowi stuzby wojskowej,
z uwzglednieniem stanu zdrowia i wieku, w tym takze w kontek$cie potrzeb Narodowych

Sit Rezerwowych;
art. 59 — zawiera katalog rodzajow czynnej stuzby wojskowe;j;

art. 59a — uszczegotawia kwestie przydzialdow mobilizacyjnych 1 pracowniczych
przydziatow mobilizacyjnych, znoszac zarazem wymodg ich wylacznego nadawania

w trybie wezwan;

art. 59b 1 60 — nastapi okreslenie podstaw prawnych uzupetniania Sit Zbrojnych RP
w czasie pokoju zolierzami rezerwy ochotnikami, przez nadawanie najlepiej
wyszkolonym zolierzom rezerwy z zasobow NSR przydziatow kryzysowych. Takie
regulacje umozliwia powotania zotierzy do czynnej stluzby wojskowej na stanowiska
okreslone w etacie jednostki wojskowej na czas pokoju w razie koniecznosci uzycia Sit
Zbrojnych RP w misjach stabilizacyjnych, w dzialaniach antyterrorystycznych lub
udzialu w zwalczaniu klgsk zywiotowych i likwidacji ich skutkéw oraz w innych
sytuacjach okreslonych w art. 3 ust. 2. Podstawa materialna nadania takiego przydziatu
bedzie kontrakt zawarty migdzy Zzotierzem rezerwy ochotnikiem, a dowddca jednostki
wojskowej, do ktorej bedzie nadany przydzial kryzysowy. W celu zapewnienia
stabilnosci obsady stanowisk przewidzianych dla zolnierzy rezerwy kontrakt begdzie
zawierany na okres od dwoch do szesciu lat, na ktéry bedzie nadawany przydziat
kryzysowy. Zohierze rezerwy, ktorzy przyjma przydzial kryzysowy tworzyé beda NSR.

Okreslono roéwniez tryb nadawania iuniewazniania przydziatdéw kryzysowych oraz
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przypadki uzasadniajace uniewaznienie tych przydziatow. Przyjecie projektowanego
katalogu przypadkéw, w tym zwolnienia z okresowej stuzby wojskowej w wyniku
prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej usunigcia z tej stuzby, determinuje
konieczno$¢ dokonania poprawek w projekcie ustawy o dyscyplinie wojskowej (druk
sejmowy nr 1666). W zwiazku z powyzszym wnioskodawca bedzie monitorowac

przebieg prac legislacyjnych dla zapewnienia spojnosci obu projektow;

art. 60 — zawiera szczegotowa regulacje powotywania do niektorych rodzajow czynnej
stuzby wojskowej, m.in. na C¢wiczenia wojskowe rotacyjne oraz w trybie

natychmiastowego stawiennictwa do okresowej stuzby wojskowej;

art. 64a — wprowadza zasady nadawania przydzialbw mobilizacyjnych zolnierzom

bedacym w czasie pokoju w czynnej stuzbie wojskowej;

art. 69 — 70 — wprowadza si¢ przepisy dotyczace podlegania Zzotnierzy petniacych rézne
rodzaje czynnej stuzby wojskowej obowiazkowi ubezpieczenia zdrowotnego
1 bezplatnego zaopatrzenia w produkty lecznicze i wyroby medyczne oraz rodzaje

urlopéw 1 zasady ich udzielania, a takze odwolywania z urlopow;

art. 71 — uwzglednia sytuacj¢ wprowadzenia odrgbnego rodzaju ¢wiczen wojskowych
tzw. rotacyjnych, przewidzianych dla Zoierzy rezerwy na przydziatach kryzysowych

oraz okresla sposob zwalniania z tych ¢wiczen;

art. 76a — dodano przepis regulujacy mianowanie na stopnie wojskowe, po odbyciu
réznych rodzajow czynnej shuzby wojskowej w trybie ochotniczym, funkcjonariuszy
réznych shuzb panstwowych;

art. 78 — normuje przypadki utraty stopnia wojskowego szeregowego (marynarza)
w przypadku odmowy ztozenia przysiggi wojskowej przez zohierza;

art. 83 — okre$la wiek ochotnikow powotywanych do odbycia zasadniczej shuzby
wojskowej;

uchylane art. 86 1 87a oraz zmieniany art. 90a — znosza mozliwos¢ odbywania

nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowe;;

art. 87 — uwzglednia sytuacjg, w ktorej zasadnicza stuzba wojskowa jest odbywa przez

kobiete;

art. 92 — 94 1 97a — zmiany wynikaja z faktu zniesienia mozliwosci odbywania

przeszkolenia wojskowego przez studentow szkot wyzszych. Jest to konsekwencja
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34)

35)

jednoczesnego zniesienia mozliwosci odbywania w czasie studidow przysposobienia
obronnego (uchylenie art. 166a), stanowiacego warunek konieczny odbycia przeszkolenia
wojskowego studentow. Pozostawia si¢ natomiast regulacje dotyczace obowiazkowego
rodzaju stuzby wojskowej dla absolwentow szkot wyzszych, ktorego odbywanie mozliwe
bedzie jednak (tak jak w przypadku zasadniczej stuzby wojskowej) tylko w przypadku
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, w okresie ustalonym odrgbnym aktem Prezydenta

Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek Rady Ministrow;

uchylenie art. 95 — oznacza zniesienie obowiazku, w tym rowniez realizowanego w trybie
ochotniczym, odbywania zaj¢¢ wojskowych przez studentéw (ochotniczo rowniez przez
studentki) uczelni morskich. W konsekwencji uchylenia art. 95 stosowne zmiany
uwzgledniono réwniez w art. 30a ust. 1 pkt 1, art. 46 ust. 1, art. 48 ust. 4, art. 55 ust. 1
pkt 2, art. 73b ust. 1, art. 76 ust. 1, art. 92 ust. 1 oraz art. 99 ust. 1;

art. 97b — normuje sytuacj¢ prawna absolwentéw szkot wyzszych poza okresem (lub po

uptywie okresu) trwania obowiazku odbywania przeszkolenia wojskowego;

art. 98a — 98g — wprowadza regulacje dotyczace stuzby przygotowawczej petnionej na
potrzeby NSR przez zolierzy rezerwy i inne osoby przeniesione do rezerwy, ktorzy

dotychczas nie odbywali czynnej stuzby wojskowej;

art. 99 — ustanawia nowa definicj¢ ,,zolnierza rezerwy”, ograniczajac jej zakres
podmiotowy do bytych Zokierzy, ktérzy zostali przeniesieni do rezerwy po zwolnieniu
z czynnej stluzby wojskowej, w tym rowniez zawodowe] shuzby wojskowej i1 stuzby
kandydackiej. W konsekwencji zmiany w art. 99, osoby przenoszone do rezerwy bez
odbycia stuzby wojskowej (w mys$l nowej definicji niebedace zotnierzami rezerwy) nie

beda otrzymywac stopnia wojskowego (stad potrzeba uchylenia w art. 76 w ust. 1 pkt 3);

art. 99a 1 99b — okre$laja warunki zawierania kontraktow przez zotnierzy rezerwy,
ktérym nadawane beda przydziaty kryzysowe i organy upowaznione do ich zawarcia oraz
zakres informacji do umieszczenia w kontrakcie; zawieraja réwniez upowaznienie dla
Ministra Obrony Narodowej do okreslenia w rozporzadzeniu trybu zawierania kontraktu

oraz wzoréOw wniosku 1 kontraktu;
art. 100 — okresla istote stuzby wojskowej przewidzianej dla zotnierzy rezerwy. Stanowic
ja bedzie mozliwos¢ odbywania ¢wiczen wojskowych i pelnienia okresowej stuzby

wojskowej. Generalnie na ¢wiczenia wojskowe beda powolywani Zolnierze rezerwy



36)

37)

38)

tworzacy NSR w ramach nadanego przydziatu kryzysowego. W innych przypadkach

zgloszenie na ¢wiczenia wojskowe bedzie miato charakter ochotniczy;

art. 101 — okres$la rodzaje ¢wiczen wojskowych ze wzglgdu na okres ich trwania oraz
zakres ich odbywania przez poszczegdlne grupy osob. Proponuje si¢ odbywanie ¢wiczen
wojskowych jako: jednodniowe, kréotkotrwate — trwajace nieprzerwanie do trzydziestu
dni, dlugotrwate — trwajace nieprzerwanie do dziewigcédziesigciu dni oraz rotacyjne
trwajace tacznie do trzydziestu dni i odbywane z przerwami w okre$lonych dniach
w ciagu danego roku kalendarzowego. Zotnierze rezerwy tworzacy NSR oprocz éwiczen
rotacyjnych odbywaliby ¢wiczenia wojskowe w trybie natychmiastowego stawiennictwa.
Ponadto w okresie obowiazywania przydziatu kryzysowego odbywa¢ beda ¢wiczenia
wojskowe krotkotrwate, a na ich wniosek lub za zgoda beda mogli odbywa¢ dodatkowo
inne ¢wiczenia wojskowe krotkotrwate i dlugotrwate, jezeli takie sa potrzeby Sit
Zbrojnych RP. Pozostali zotnierze rezerwy, tworzacy zasoby osobowe NSR, beda mogli
odbywa¢ ¢wiczenia wojskowe w trybie ochotniczym (w tym na potrzeby zawarcia
kontraktu w celu nadania przydzialu kryzysowego). W trybie ochotniczym ¢wiczenia
wojskowe begda mogly réwniez odbywaé inne osoby, jezeli takie sa potrzeby Sit
Zbrojnych RP. Jednocze$nie Rada Ministréw bedzie upowazniona, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami obrony panstwa lub potrzebami Sit Zbrojnych RP oraz
w okresie trwania obowiazku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej oraz
przeszkolenia wojskowego, do prawne] mozliwosci wprowadzania, w drodze
rozporzadzenia, obowiazku odbywania ¢wiczen wojskowych przez zolierzy rezerwy

1 inne osoby posiadajace uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j;

art. 101c — proponuje si¢ natozenie obowiazku na dowodcg jednostki wojskowej, do
ktorej zolnierze rezerwy maja nadane przydzialy kryzysowe, okreslenia dni, w ktorych
w danym roku kalendarzowym odbywane beda ¢wiczenia wojskowe rotacyjne, oraz trybu
informowania o takich ¢wiczeniach zotnierzy rezerwy w nich uczestniczacych i ich
pracodawcow. Zaklada sig, ze dowoddca jednostki wojskowej bedzie informowat
zolierzy rezerwy o terminach odbywania ¢wiczen wojskowych, a Zotnierze begda

informowac swoich pracodawcow;

art. 108 — okresla zasady petnienia okresowej stuzby wojskowej. Przewiduje sig, ze
okresowa stuzba wojskowa petniona bedzie przez okres do dwudziestu czterech miesigcy
w trakcie jednego kontraktu. W przypadkach uzasadnionych potrzebami obrony panstwa

lub potrzebami Sit Zbrojnych RP, zwlaszcza w zarzadzaniu kryzysowym oraz podczas



39)
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wykonywania zadan przez Sity Zbrojne RP poza granicami panstwa; okres petnienia
stuzby okresowej bedzie mozna przedluzy¢ za zgoda zolnierza do trzydziestu sze$ciu
miesigcy. W ramach tej stuzby zokierze rezerwy beda mogli by¢ kierowani do stuzby
poza granicami panstwa. Zaklada sig¢, ze zolnierze pelniacy t¢ stuzbe beda mied
uprawnienia zotnierzy zawodowych petiacych stuzbe kontraktowa. Podkresli¢ nalezy,
ze okresowa sluzba wojskowa, w mysl nowych regulacji, stanowi¢ bedzie szczegdlny
rodzaj czynnej stuzby wojskowej w ramach Narodowych Sit Rezerwowych dla Zotnierzy
rezerwy posiadajacych, wytacznie za ich zgoda i w wyniku uprzednio zawartych
dobrowolnie kontraktow, nadane przydziaty kryzysowe. O warunkach tej shuzby zotnierz
rezerwy jest poinformowany i podpisujac kontrakt na jej petnienie wyraza zarazem zgode

na te warunki, w tym na jej petnienie za granica;

art. 112a — przywraca, na wniosek Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji,
rozwigzania dotyczace prowadzenia kwalifikacji wojskowe] w razie ogloszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny (wlasciwos¢ organow wojskowych w tych sprawach), ktore
obowiazywaty przed dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 9 stycznia 2009 r. o zmianie
ustawy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie

niektorych innych ustaw;

art. 118a — zapewnia gwarancje trwato$ci zatrudnienia dla Zolnierza rezerwy, w okresie

pozostawania na przydziale kryzysowym,;

art. 132d — wprowadza katalog uprawnien zolierzy rezerwy pozostajacych na przy-
dziatach kryzysowych, obejmujacy zar6wno uprawnienia o charakterze spoteczno-ekono-
micznym, jak tez edukacyjnym 1 prestizowym. W zakresie oznak 1 odznak
przewidzianych dla Zotnierzy Narodowych Sit Rezerwowych zaktada si¢ rowniez
dokonanie niezbgdnych zmian przepiséw wykonawczych zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Obrony Narodowej z dnia 14 grudnia 2004 r. w sprawie wzordéw, noszenia
umundurowania, odznak i oznak wojskowych oraz uzbrojenia przez zotierzy (Dz. U.

z 2005 r. Nr 7, poz. 54, z p6zn. zm.);

art. 134a — zaklada przyznanie pracodawcom zatrudniajacym zolierzy rezerwy
posiadajacych nadane przydzialy kryzysowe okreslonych $§wiadczen finansowych,
rekompensujacych koszty poniesione przez pracodawce z tytutu zatrudnienia nowego
pracownika w celu zastgpstwa Zolnierza rezerwy w okresie petnienia przez niego czynnej

stuzby wojskowej lub z tytulu powierzenia tego zastgpstwa innemu pracownikowi
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43)

44)

45)

zatrudnionemu dotychczas u tego pracodawcy, jak réwniez koszty wyplacenia odprawy

zolnierzowi rezerwy;

art. 166 — zaklada zastapienie dotychczasowej nazwy przedmiotu ,,przysposobienie
obronne” nowa nazwa ,,edukacja dla bezpieczenstwa”; wprowadzenie tej zmiany bedzie
zbedne w przypadku uchwalenia ustawy o zmianie ustawy o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz ustawy o kulturze fizycznej (druk sejmowy

nr 1687);

uchylenie art. 166a — znosi si¢, na wniosek Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
przysposobienie obronne studentdw i studentek. Przysposobienie obronne, ktoére obecnie
jest nieobowiazkowym przedmiotem nauki w czasie studiow, tacznie z realizowanym
przez resort obrony narodowej, w oparciu o dotychczas obowiazujace art. 92 — 94,
przeszkoleniem wojskowym, w zamy$le ustawodawcy miaty stanowi¢ dobrowolng forme
edukacji obronnej i spetnienia obywatelskiego obowiazku obrony przez studentéw szkot
wyzszych. W ocenie czgsci studentdow odbywajacych przysposobienie obronne,
a nastgpnie przeszkolenie wojskowe, zasadnicza zachgt¢ do odbycia tego szkolenia
stanowila mozliwo§¢ uzyskania statusu osoby o uregulowanym stosunku do stuzby
wojskowej. Z analizy nadsytanych z uczelni dokumentéw wynika, ze zainteresowanie
odbywaniem przysposobienia obronnego w dotychczasowej formie systematycznie

spada;

art. 199a — 199f — wprowadza dodatkowe wymogi, ktérych spetnienie warunkuje
obywatelowi polskiemu mozliwo$¢ podjgcia stuzby w obcych sitach zbrojnych lub obce;j
organizacji wojskowej. Propozycje zmian w tych przepisach zakladaja ograniczenie
przypadkéw wydawania zgody obywatelom na shluzbg w obcym wojsku lub obcej
organizacji wojskowej. W warunkach profesjonalizacji Sit Zbrojnych RP dotychczasowe
ograniczenie odmowy udzielenia zgody do przypadkow zwiazanych z obowiazkowa
stuzba wojskowa bytoby niewystarczajace. Wprowadzenie catkowitego zakazu w tym
zakresie byloby natomiast niezasadne, w $wietle uregulowan prawa karnego oraz swobod
obywatelskich. Z tego wzgledu proponuje si¢ wprowadzenie nowych okolicznosci

ograniczajacych shuzb¢ w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej, takich jak:

1) niezaleganie z uiszczaniem podatkoéw lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub

zdrowotne — okoliczno$¢ uzasadniona interesem spotecznym, zwigzanym
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z koniecznoscia dbatoSci o finanse publiczne, stwierdzana zas$wiadczeniem

uprawnionego organu,

2) niezaleganie z nalezno$ciami na rzecz innych podmiotéw prawa — okoliczno$é
uzasadniona ochrona shlusznego interesu wierzycieli, w tym potrzeba dbatosci
0 rozw0j przedsigbiorczosci, a w przypadku dluznikéw alimentacyjnych dbaloscia
o dobro rodziny, stwierdzana stosownym zaswiadczeniem z Krajowego Rejestru

Sadowego;

46) pozostate przepisy — maja gltownie charakter redakcyjny, wynikajacy z potrzeby
dostosowania poszczegdlnych przepisow do zmian zwiazanych z nowym ujeciem
obowiazku odbywania zasadniczej stluzby wojskowej 1 przeszkolenia wojskowego oraz

utworzeniem mozliwosci petnienia stuzby w ramach Narodowych Sil Rezerwowych.

Ponadto dostrzega si¢ potrzebe dokonania w procedowanym obecnie projekcie
odpowiednich zmian, ktére wynikaja z projektu ustawy o ewidencji ludnosci (druk sejmowy
Nr 1371), po zakonczeniu prac legislacyjnych nad tym projektem. W zwiazku z powyzszym
wnioskodawca monitorowal bedzie przebieg prac legislacyjnych dla zapewnienia spojnosci

obu dokumentow.

Konsekwencja zmian w ustawie o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej jest konieczno$¢ nowelizacji niektorych przepisoéw zawartych

w innych ustawach. Zmiany te dotycza:

1) ustawy z dnia 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidow wojennych 1 wojskowych oraz
ich rodzin — weryfikuje si¢, w kontekscie tresci niniejszego projektu ustawy, katalog

zohierzy niezawodowych tworzony na uzytek definicji inwalidy wojskowego;

2) ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zotnierzy niezawodowych — tworzy si¢
rozwiazania finansowe dla Zotierzy rezerwy majacych nadany przydziat kryzysowy oraz
dla zZonierzy stuzby przygotowawczej, dostosowujac niektore z tych rozwiagzan do
przepisow regulujacych czynna stuzbe wojskowa. Ponadto w zmienianym art. 1 tej
ustawy wskazuje si¢ na stosowanie jej regulacji w okreslonym zakresie (zgodnie
z art. 130 ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych) réwniez wobec zolnierzy

stuzby kandydackiej, ktora ma charakter stuzby niezawodowe;.

W dodawanym art. 31a okresla sig¢, ze dodatek do uposazenia zasadniczego
zohierzy pehliacych czynna shluzbe wojskowa w ramach nadanego przydzialu

kryzysowego bedzie miat charakter proporcjonalny do okresu pozostawania na tym
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3)

4)

przydziale. Podobne rozwiazanie obejmuje obecnie zolierzy zawodowych z tytutu
dodatkow za dhlugoletnia stuzbe okreslonych w art. 80 ust. 1 pkt 3 ustawy o stuzbie
wojskowej zohierzy zawodowych. Przedmiotowa zmiana oznacza jednak konieczno$é¢
znowelizowania rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 lutego 2005 r.
w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego zolnierzy niezawodowych (Dz. U.
Nr 28, poz. 242 i Nr 40, poz. 384) w celu jego dostosowania w omawianym zakresie do
rozwigzan przyjetych w rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 czerwca
2008 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego

zohierzy zawodowych (Dz. U. Nr 147, poz. 934).

Ponadto w projektowanej zmianie w art. 32 ust. 1 nowelizowanej ustawy wskazuje
si¢ konkretne przepisy prawne, na podstawie ktorych obecnie jest ustalona wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia za pracg. Do zapewnienia przejrzystosci tych regulacji
w art. 3 (dotyczacym nowelizacji ustawy o uposazeniu zotnierzy niezawodowych)
w pkt 4 lit. a, w projektowanym art. 32 ust. 1, skreslono wyrazy ,,obowiazujacego w
grudniu roku poprzedniego” oraz po wyrazach ,,na podstawie” dodano wyrazy ,,art. 2 ust.
4”. Ponadto z tych wzgledow w art. 1 pkt 68, w projektowanym art. 134a ust. 8 po
wyrazach ,,Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego™ kropke zastapiono przecinkiem i
dodano wyrazy ,,obowiazujacego w miesiacu poprzedzajacym termin powotania do

odbycia ¢wiczen wojskowych”;

ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych — modyfikuje
si¢ istniejacy tytul zwolnienia od podatku wynikajacy ze zniesienia nadterminowe;j
zasadnicze] stuzby wojskowej. Projektowana regulacja zawarta w tej ustawie jest Scisle
powiazana z nowelizacja podstawowa, a mianowicie ze zmiang W ustawie
o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej i nie wprowadza ona
nowych zwolnien podatkowych, wylaczajac jednoczesnie z katalogu zwolnien
dotyczacych $§wiadczen otrzymywanych z tytulu odbywania niezawodowej shuzby

wojskowej stuzbe przygotowawcza;

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych — uaktualnia
sig¢ przepisy dotyczace podlegania ubezpieczeniom spolecznym oraz regulujace zasady
ustalania sktadek na te ubezpieczenia w kontek$cie powstania nowych form stuzby
wojskowe] oraz zmian w przepisach dotyczacych $wiadczen dla Zohierzy pelniacych

poszczegolne formy czynnej stuzby wojskowe;.
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5)

6)

7)

Projektowana zmiana przepisOw ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych
spowoduje objecie, na zasadach ogdlnych, obowiazkiem ubezpieczenia emerytalnego
irentowego zotnierzy pehliacych okresowa stuzbg wojskowa. Zauwazy¢ nalezy, ze
zolierze rezerwy nie $wiadcza pracy w okresie pelnienia tej stuzby, a jednocze$nie nie
korzystaja z zabezpieczenia emerytalnego 1 rentowego przewidzianego dla zotnierzy
zawodowych. Nie jest to nowe rozwiazanie, gdyz na podstawie art. 40 ustawy z dnia
17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zotnierzy niezawodowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 76,
poz. 693, z pdzn. zm.) zolierzom shuzby okresowej oplaca sig stalq jednorazowa sktadke

na ubezpieczenie spoteczne za caty okres tej stuzby;

ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sil Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa — postanawia sig¢, ze zgoda na
petnienie stuzby wojskowej poza granicami panstwa nie jest wymagana od zotnierzy
petiacych stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny. Podkresli¢
nalezy, ze w przypadku okresowej stuzby wojskowej, w mysl nowych regulacji, warunek
zgody bedzie spetniony w wyniku uprzednio zawartych dobrowolnie kontraktow
(wyrazonego w tym zakresie pisemnego zobowiazania). O warunkach tej shuzby zotnierz
rezerwy jest poinformowany i podpisujac kontrakt na jej petnienie wyraza zarazem zgodg
na te warunki, w tym na jej pelnienie za granica. W zwiazku z tym okresowa stuzba
wojskowa bedzie miata zblizony w tym zakresie charakter do kontraktowej zawodowej
stuzby wojskowej. Dotyczy to zaré6wno obowiazkow zotnierzy, jak tez ich uprawnien
i $wiadczen z tytulu pelnienia czynnej stuzby wojskowej. Natomiast w przypadku
zohierzy petiacych czynna stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny obowiazek uzyskiwania takiej zgody na pelnienie sluzby wojskowej poza

granicami panstwa bylby niezrozumialy i sprzeczny z charakterem tej stuzby;

ustawy z dnia z dnia 11 kwietnia 2003 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych
przystugujacych w razie wypadkéw 1 choréb pozostajacych w zwiazku ze stuzba
wojskowa — wprowadza si¢ zmiany uwzgledniajace fakt zniesienia przeszkolenia
wojskowego studentow szkét wyzszych, a takze, w zakresie dotyczacym zajgé
wojskowych na uczelniach morskich, mozliwos$¢ ich ochotniczego odbywania réwniez

przez studentki;

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy —

ustanawia si¢ nowe brzmienie przepisOw porzadkujacych zaliczanie bezrobotnemu
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8)

9)

10)

1)

2)

okresow petnienia poszczegdlnych form stuzby wojskowej do wyptaty zasitku 1 ustalania

okresu przystugiwania prawa do zasitku;

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéow publicznych — porzadkuje si¢ zasady podlegania zolierzy pekniacych
poszczegoOlne rodzaje czynnej sluzby wojskowej obowigzkowym ubezpieczeniom

zdrowotnym;

ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym — dostosowuje si¢ do

zmian wynikajacych ze zniesienia zaj¢¢ wojskowych w uczelniach morskich;

ustawy z dnia 9 stycznia 2009 r. o zmianie ustawy o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektérych innych ustawy — uchyla si¢ przepis
przejsciowy zakladajacy przenoszenie do rezerwy bez odbycia czynnej stuzby
1 nadawanie stopnia wojskowego szeregowego osobom, ktore zglosily si¢ do kwalifikacji
wojskowej lub wczes$niej dopelnily obowiazku stawienia si¢ do poboru. W zwiazku
znowym uregulowaniem obowigzku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
wprowadzeniem nowej definicji Zolnierza rezerwy oraz okresleniem zasad przenoszenia
do rezerwy bez odbycia stuzby wojskowej w okresie, w ktorym obowiazek odbywania
tej sluzby nie obowiazuje, konieczne stato si¢ uchylenie art. 18 w przywotanej ustawie.
Nalezy réwniez zaznaczy¢, ze tre§¢ normatywna zawarta w tym przepisie nie odpowiada
jego kategorii jako przepisu przejsciowego. Tym samym w celu wyeliminowania
razacego naruszenia zasad ustanawiania norm prawa materialnego konieczne stato si¢

jego uchylenie.
W projekcie zawarto rOwniez niezbedne regulacje przejsciowe, a mianowicie:

zachowano w mocy orzeczenia o zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej okreslone na

podstawie dotychczas obowiazujacych przepisow;

umozliwiono zotnierzom odbywajacym nadterminowa zasadnicza stuzbg¢ wojskowa,
przejscie z mocy prawa do zawodowej stuzby kontraktowej, petnionej na zasadach,
okreslonych w ustawie o stuzbie wojskowej zZolierzy zawodowych, chyba ze nie
podpisza kontraktu na pehienie tej stuzby lub nie spelnia warunkéw do jej pehienia.
Zokierze tacy beda mogli nadal peni¢ nadterminowa zasadnicza shuzbe wojskowa na
dotychczasowych zasadach, w oparciu o dotychczasowe przepisy dotyczace tej stuzby, do

uplywu okresu, na jaki si¢ zgtosili do jej pelnienia;
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3)

4)

5)

6)

7)

zachowano osobom, ktére na podstawie dotychczasowych przepisow staty si¢ — pomimo
nieodbywania wcze$niej zadnego rodzaju czynnej stuzby wojskowej — Zotnierzami
rezerwy 1 uzyskaty stopien wojskowy szeregowego (marynarza), prawo do posiadania

tych tytutow;

zagwarantowano, w zwiazku ze zniesieniem obowiazku odbywania zaje¢ wojskowych,
wtym roéwniez w drodze ochotniczej, mozliwo$¢ kontynuowania tych zaje¢ przez
studentéw 1 studentki uczelni morskich, ktorzy odbywali je przed dniem wejscia w zycie
ustawy. Z tego wzgledu zachowano mozliwos¢ funkcjonowania w tym okresie studium

wojskowego jako jednostki organizacyjnej uczelni morskie;j;

zagwarantowano, w zwiazku ze zniesieniem zaje¢ wojskowych 1 nadterminowej
zasadnicze] stuzby wojskowej, mozliwo$¢ stosowania przepisOw ustawy o zaopatrzeniu
inwalidow wojennych i wojskowych oraz ich rodzin, do osob, ktére odbywaty lub
odbywaja zajecia wojskowe lub nadterminowa zasadnicza stuzbg¢ wojskowa i poniosty
uszczerbek na zdrowiu, inwalidztwo lub $mier¢ w zwiazku z wykonywaniem tych

obowigzkow;

zagwarantowano, w zwiazku ze zniesieniem przeszkolenia wojskowego studentow, zajec
wojskowych 1 nadterminowej zasadniczej stuzby  wojskowej, stosowanie
dotychczasowych przepisow do spraw o $wiadczenia, okreslone w ustawie z dnia
11 kwietnia 2003 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie
wypadkow i choréb pozostajacych w zwiazku ze shuzba wojskowa, nalezne z tytulu
wypadkow lub choréb, ktére spowodowaly uszczerbek na zdrowiu studenta szkoty

wyzszej odbywajacego przeszkolenie wojskowe w trakcie studiow, badz jego $§mierc¢;

zapewniono zwolnienie ze stuzby zastgpczej w dniu 30 grudnia 2009 r. oséb
odbywajacych do tego dnia tg stuzbg, co stanowi wypekienie deklarowanej zasady, ze w
2010 r. nie bedzie juz oséb odbywajacych obowiazkowe rodzaje stuzby wojskowej albo

jej form rownorzednych lub zastgpczych.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt ustawy

zostal udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Ministerstwa

Obrony Narodowe;.

Jednoczesnie, stosownie do § 10 ust. 6a uchwaty nr 49 Rady Ministrow z dnia

19 marca 2002 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. Nr 13, poz. 221, z p6zn. zm.),
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wyjasnienia wymaga, ze do przedmiotowego projektu nie odnotowano zgloszen podmiotow
zainteresowanych pracami nad tym projektem w trybie przepisow o dzialalnosci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa. Ponadto w wykonaniu § 10 ust. 7 wskazanej uchwaly,
wyjasnia si¢ rowniez, ze projekt ustawy o zmianie ustawy o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektorych innych ustaw nie jest objety prawem

Unii Europejskie;.
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OCENA SKUTKOW REGULACII

I. Zakres obowiazywania projektowanych regulacji prawnych
Projektowane przepisy dotycza:

— 0s0b podlegajacych kwalifikacji wojskowej — uszczegotowiono kwestie prowadzenia
kwalifikacji wojskowej oraz zapewniono stabilna sytuacje prawna tych oséb wobec braku

obowiazku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,

— 0s6b przeniesionych do rezerwy bez odbycia czynnej stuzby wojskowej lub zajec
wojskowych (dotychczasowi zohierze rezerwy, ktorzy nie byli jednak dotychczas nigdy
zolierzami w czynnej stuzbie wojskowej) — osoby te beda miaty uregulowany stosunek do
stuzby wojskowej i nie beda juz podlega¢ obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby
wojskowej. Zapewni si¢ jednak mozliwos¢ ochotniczego pelnienia przez te osoby stuzby
przygotowawczej, po zwolnieniu z ktérej uzyskatyby prawo do posiadania tytulu Zotnierza

rezerwy;

— zolnierzy rezerwy — zawegza si¢ zakres podmiotowy rezerwistow, wylacznie do osob, ktore
zostaly przeniesione do rezerwy po zwolnieniu z czynnej sluzby wojskowej lub
ukonczeniu zaje¢ wojskowych. W stosunku do obecnych regulacji tagodzi si¢ obowiazki
dotyczace zolierzy rezerwy, wprowadzajac mozliwo$¢ ochotniczego zawierania
kontraktéw na pehienie stuzby w Narodowych Sitach Rezerwowych i nadania przydziatu

kryzysowego,

— innych osob, ktore beda mogly peli¢ czynna stuzbe wojskowa — stuzbe wojskowa beda
mogly pehié tylko te osoby, ktére zglosza si¢ ochotniczo do jej petnienia; dotyczy to, na

tych samych zasadach, zarowno mezczyzn jak i kobiet.

II. Konsultacje spoteczne

Uwzgledniajac zakres regulacji projekt zostal poddany, niezaleznie od uzgodnien
w resorcie obrony narodowej i uzgodnien migdzyresortowych, konsultacjom spolecznym na
szczeblu samorzadu terytorialnego, samorzadu zawodowego pracodawcow 1 przedsigbiorcow
(Konfederacja Pracodawcéw Polskich) oraz stowarzyszen zolnierzy rezerwy (Zwiazku

Bytych Zotnierzy Zawodowych i Oficerow Rezerwy Wojska Polskiego).
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W ramach uzgodnien wewnatrz resortu obrony narodowej przedmiotowy projekt byt
poddany konsultacjom migdzy innymi w Sztabie Generalnym Wojska Polskiego,
w dowodztwach Rodzajow Sit Zbrojnych, a takze — stosownie do § 15 ust. 1 pkt 5
rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 czerwca 2004 r. w sprawie organow
przedstawicielskich zohierzy zawodowych (Dz. U. Nr 150, poz. 1585 oraz z 2006 r. Nr 187,
poz. 1386) — z Przewodniczacym Konwentu Dziekanow Korpusu Oficerow Zawodowych.
Rozwiazania prawne zaproponowane w przedmiotowym projekcie zyskaty akceptacje tych

instytucji.

W trakcie prowadzonych uzgodnien migdzyresortowych projekt byl przedmiotem
rozpatrzenia przez Komisje¢ Wspdlna Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, zyskujac jej

akceptacje.

Ponadto do projektu uwag nie wniesli: zarowno Konfederacja Pracodawcéw Polskich,
jak i Zarzad Glowny Zwiazku Bylych Zohierzy Zawodowych i Oficeréw Rezerwy Wojska
Polskiego.

II1. Wptyw regulacji na dochody i wydatki budzetu oraz sektora finanséw publicznych

Koszty utrzymania stanéw osobowych w zakresie $§wiadczen rzeczowych oszacowano
na podstawie decyzji Nr 7/DB Dyrektora Departamentu Budzetowego z dnia 11 kwietnia
2008 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania wskaznikow kosztow. Natomiast kwote
minimalnego wynagrodzenia przyj¢to zgodnie z obwieszczeniem Prezesa Rady Ministrow
z dnia 24 lipca 2008 r. w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg w 2009 r.

(M. P. Nr 55, poz. 499), ktore od dnia 1 stycznia 2009 r. wynosi 1 276 zi.

Wsrod zasadniczych uwarunkowan wdrozenia w zycie przedmiotowe] ustawy

dokonano oszacowania kosztow w ponizej przedstawionych obszarach.

1. Zasadnicza stuzba wojskowa zolnierzy niezawodowych w obecnie obowiazujacych

uregulowaniach prawnych
a) zasadnicza shuzba wojskowa:
Do kalkulacji przyjgto nastgpujace zatozenia:

— 20.000 — limit stanu S$redniorocznego zolnierzy zasadniczej stuzby wojskowej,

zaktadany na 2009 r.,
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— 32.000 — liczba zotierzy zwalnianych do rezerwy po odbyciu zasadniczej stuzby

wojskowej, na podstawie danych przyjetych w planowaniu pokojowego

uzupehienia Sit Zbrojnych w 2009 r.

Tabela 1. Roczne koszty funkcjonowania  zasadniczej stuzby  wojskowej
z wyszczegOlnieniem  paragrafow  obowiazujacej  klasyfikacji  wydatkow
budzetowych.
(W tys. zb)
L . . Liczba
p. Sktadnik kosztow L Kwota Paragraf
zotnierzy
L. uposazenie 20 000 48 000,0 307
2. | sktadki ubezpieczen spotecznych 20 000 68 965,2 411
3. odprawy po zakonczeniu stuzby 32000 40 832 ,0 307
422,423, 428, 430 oraz wydatki ujgte w
4. | swiadezenia rzeczowe 20 000 204 960,8 | Paragrafach zwiazanych z utrzymaniem i
’ eksploatacja nieruchomosci (w tym w
szczegoOlnosci 426, 427, 448)
5. | sktadki ubezpieczen zdrowotnych 20 000 9072,0 413
Laczne koszty w skali roku 371 830,0 X

b) nadterminowa zasadnicza stuzba wojskowa:

Do kalkulacji przyjgto nastgpujace zatozenia:

— 11 000 — limit zatrudnienia Zotnierzy nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej,

zaktadany na 2009 r.,

— 510 — liczba zothierzy zwalnianych w skali roku z nadterminowej zasadniczej stuzby

wojskowej.
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Tabela 2. Roczne koszty funkcjonowania nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowe;j

z wyszczegbOlnieniem  paragraféw  obowiazujacej  klasyfikacji  wydatkow
budzetowych.
(W tys. zt)
Lp. Sktadnik kosztow .LIC.Z ba Kwota Paragraf
zohierzy
1. | uposazenie 11 000 316 800,0 405
2. | sktadki ubezpieczen spotecznych 11 000 80 847,4 411
3. | odprawy po zakonczeniu shuzby 510 12240 406
422,423, 428, 430 oraz wydatki
ujete w paragrafach zwiazanych z
4. | $wiadczenia rzeczowe 11 000 49 481,3 utrzymaniem i eksploatacja
nieruchomosci (w tym w
szczegolnosci 426, 427, 448)
Laczne koszty w skali roku 448 352,7

Wysokos¢ uposazen zaktualizowano stosownie do obecnie obowiazujacych stawek.

2. Nowe formy stuzby wojskowe;j

a)

stuzba przygotowawcza (4 — 6 m

Do kalkulacji przyjgto nastgpujace za

iesiecy):

lozenia:

—5.000 — limit stanu $redniorocznego zotnierzy stuzby przygotowawcze;.

Tabela 3. Roczne koszty funkcjonowania shuzby przygotowawczej z wyszczegol-

nieniem paragrafow obowiazujacej klasyfikacji wydatkow budzetowych.

(W tys. z1)
Lp. Sktadnik kosztow .LIC.Z ba Kwota Paragraf
Zolierzy
uposazenie wraz z odprawa
. |Grednic  uposazenie ~wraz  z innymi 5 000 72 760,0 307
nalezno$ciami pienigznymi przyjgto na
poziomie 1 000 zt)
2. | sktadki ubezpieczen spotecznych 5000 19 538,4 411
422,423, 428, 430
oraz wydatki ujete w
L . . e paragrafach
$wiadczenia rzeczowe (m.in. Zywienie, .
leczenie, zakwaterowanie i pozostale koszty zwiazanych z
3. . ’ L . 5000 108 050,1 utrzymaniem i
zwigzane z pobytem zolierza w jednostce .
. ; eksploatacja
wojskowe;j) . g
nieruchomosci (w tym
w szczegolnosci 426,
427, 448)
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4. | sktadki ubezpieczen zdrowotnych 5000 2268,0 413

Laczne koszty w skali roku 202 616,5

Majac na wzgledzie sytuacje budzetowa, w celu zmniejszenia kosztow wprowadzenia
stuzby przygotowawczej, zweryfikowano zalozenie w zakresie wielko$ci przecigtnego
miesigcznego uposazenia, wraz z pozostalymi nalezno$ciami pieni¢znymi, ktére bedzie
otrzymywat zotierz petiacy te forme stuzby. Bedzie ono wynosi¢ srednio 1000 z1, tj. tyle ile
uposazenie otrzymywane przez podchorazego stuzby kandydackiej w pierwszym roku nauki
(40 % najnizszego uposazenia zolnierza zawodowego). Jednoczesnie, analogicznie
zweryfikowano wskaznik kosztow $wiadczen rzeczowych zwiazanych z utrzymaniem
zohierzy, podczas pelnienia stuzby przygotowawczej. Wylaczenie §wiadczen zolnierzy
z tytulu petnienia stluzby przygotowawczej ze zwolnienia podatkowego od oséb fizycznych
spowoduje zarazem zmniejszenie zalozonych dla tych zolnierzy uposazen (ok. 1000 zi)
o kwot¢ zaptaconej zaliczki z tytulu podatku dochodowego od o0so6b fizycznych.
Opodatkowanie $wiadczen zolnierzy stuzby przygotowawczej zapewni zarazem laczny
wptyw dochodow budzetu panstwa o kwotg ok. 12,6 mln zt. Nalezy podkresli¢, ze objecie
wskazanych powyzej §wiadczen podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych moze utrudni¢
uzupetnianie zasobéw osobowych Narodowych Sit Rezerwowych ochotnikami, ktorzy
w przesztosci nie byli zolnierzami rezerwy lub nie petili dotychczas zadnego rodzaju

czynnej stuzby wojskowe;.
b) Narodowe Sity Rezerwowe (NSR):
Do kalkulacji przyj¢to zatozenie:
—10.000 — liczba zotnierzy z nadanymi przydziatami kryzysowymi w 2010 r.

Tabela 4. Roczne koszty utrzymania zotnierzy NSR, posiadajacych nadane przydzialy
kryzysowe, podczas odbywania ¢wiczen wojskowych z wyszczegolnieniem paragrafow

obowiazujacej klasyfikacji wydatkéw budzetowych.

(W tys. z1)
Lp. Sktadnik kosztow Kwota Paragraf
1.
uposazenia za odbywanie ¢wiczen wojskowych 24 000,0 307
2.
sktadki ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych 10 656,0 411,413
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3. 422,423, 428, 430
oraz wydatki ujete
$wiadczenia rzeczowe ponoszone mna utrzymanie w paragrafach
zotnierzy rezerwy podczas odbywania shuzby czynnej w zwigzanych z
ramach szkolenia na ¢wiczeniach wojskowych (m.in. utrzymaniem i
s . . 9400,0 .
zywienie, leczenie, zakwaterowanie i pozostale koszty eksploatacja
zwiagzane z pobytem zoinierza rezerwy w jednostce nieruchomosci (w
wojskowej) tym w
szczegoblnosci 426,
427, 448)
4.
rekompensata dla pracodawcy zatrudniajacego zotnierza
NSR w wysokosci do 2,5-krotnosci przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze
przedsigbiorstw  (do  wyliczen przyjeto  kwote 80 000,0 303*
wynagrodzenia za styczen 2009 r. okre§lona w
obwieszczeniu Prezesa GUS z 17.02. 2009 tj. 3 215,75
zh)
Laczne koszty w skali roku 124 056,0 X

Wysokos$¢ uposazen zaktualizowano stosownie do obecnie obowiazujacych stawek.

* W Ip. 3 tabeli w kolumnie paragraf zamieszczono oznaczenie paragrafu ,,303” jako
najbardziej zblizone do wystgpujacego w obecnym systemie prawnym rozwiazania.
Wspomniane rekompensaty dla pracodawcoOw zatrudniajacych zoinierza NSR stanowia
nowe rozwiazania i nie znajduja odzwierciedlenia w obowiazujacej klasyfikacji budzetowe;.
W zwiazku z tym przewiduje si¢ potrzebg zmiany w tym zakresie przepisOow w sprawie
szczegOlowej klasyfikacji dochodow, wydatkow przychodow i rozchodéw oraz $rodkow
pochodzacych ze zrédet zagranicznych.

3. Promocja stluzby wojskowej

Uwzgledniajac sytuacje, w jakiej znajduja si¢ finanse publiczne oraz duza liczbg
kandydatow wyrazajacych gotowo$¢ do petnienia stuzby wojskowej zgodnie z § 18 pkt 8
Decyzji Budzetowej na rok 2009 Nr 39/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 lutego
2009 r. wstrzymano realizacje decyzji Nr 212/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia
29 kwietnia 2008 r. w sprawie dzialalno$ci promocyjnej w resorcie obrony narodowej
(Dz. Urz. MON Nr 9, poz. 117). W zwiazku z powyzszym nie bgda ponoszone wydatki na
promocj¢ stuzby wojskowej bezposrednio zwiazane z procesem profesjonalizacji Sit

Zbrojnych.
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4. Zestawienie poroOwnawcze szacunkowych kosztow funkcjonowania obowiazujacych

obecnie oraz planowanych do wprowadzenia nowych rodzajow stuzby wojskowe;j

Wstrzymanie obowiazku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej (do czasu
wystapienia zagrozenia bezpieczenstwa panstwa) i zniesienie nadterminowej zasadniczej
stuzby wojskowej oraz wprowadzenie stuzby pelnionej w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych 1 stuzby przygotowawczej, przyniesie zmniejszenie wydatkéw w budzecie
panstwa, w czgsci, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowej, w kwocie ok.
493,5 min zl. Srodki te przeznaczone zostana na uposazenia zoierzy zawodowych
(§ 405). Ponadto objecie podatkiem dochodowym od oséb fizycznych $wiadczen
pienigznych z tytutu petnienia stuzby przygotowawczej zapewni wptyw z tego tytulu do
budzetu panstwa kwoty ok. 12,6 mln zt.

Tabela 5. Roznica pomigdzy wydatkami ponoszonymi na dotychczasowe i nowe formy

petnienia stuzby wojskowe;.

(w mln zt)
LACZNE
ZMNIE] SZENIE
WYDATKOW
ZMNIEJSZONE WYDATKI ZWIAZANE BUDZETOWYCH
ZE ZNIESIENIEM DOTYCHCZASOWYCH ngg\%zgﬁf Rxgg:;§&%$3§§g EZ MON WYNIKAJACE
RODZAJOW SLUZBY Z ROZNICY
MIEDZY KWOTA
Z KOLUMNY Nr 1
I KOLUMNY Nr 2
1 2 3
Zasadnicza stuzba wojskowa 371,8
Stuzba przygotowawcza 202 ,6 X
Nadterminowa shuzba wojskowa | 4484
X Narodowe Sity Rezerwowe 124,1 X
RAZEM: 820,2 RAZEM: 326,7 493,5

Niezaleznie od powyzszych kosztow projektowane regulacje beda miaty wplyw na
wydatki ponoszone przez Ministerstwo Spraw Wewngtrznych i Administracji. Brak
obowiazku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej 1 przeszkolenia wojskowego bedzie
skutkowa¢ bowiem jednoczesnym brakiem prawnej mozliwosci pelnienia, zamiast
obowiazkowej stuzby wojskowej, stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad

Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. Aktualnie problem ten dotknie tylko oddzialy

24



prewencji Policji, poniewaz w pozostalych formacjach uzbrojonych, czyli w Strazy
Granicznej 1 Biurze Ochrony Rzadu, nie byla pelniona ta forma shuzby, majaca charakter
stuzby rownorzednej w zakresie spetniania powszechnego obowiazku obrony do zasadniczej

stuzby wojskowe;.

Zgodnie z ,,Programem Profesjonalizacji Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej na
lata 2008 — 2010”, okoliczno$¢ ta nie powoduje bezposrednio skutkow finansowych, jednakze
rezygnacja ze shuzby kandydackiej wymaga odpowiedniego zwigkszenia stanu osobowego
Policji, realizowanego w ramach naboru nowych funkcjonariuszy w celu uzupetnienia
wakatow w Policji. Laczny koszt zastapienia stuzby kandydackiej stuzba zawodowa

policjantow wyniesie 0,15 mld zt.

Ocenia si¢ réwniez, ze projektowane zmiany w ustawie o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy, moga mie¢ jedynie marginalny wplyw na wysoko$¢ wyplat

z funduszu pracy, poniewaz:

1) stuzba przygotowawcza na potrzeby Narodowych Sit Rezerwowych bedzie trwata do 6

miesigcy, natomiast ¢wiczenia wojskowe do 30 dni w roku;

2) stuzba okresowa, pelniona bedzie w przypadkach uzasadnionych potrzebami obrony
panstwa lub potrzebami Sit Zbrojnych, zwlaszcza w sytuacji potrzeby reagowania
kryzysowego oraz wykonywania zadan przez Sity Zbrojne poza granicami panstwa.
Aktualny limit Zotlierzy planowanych do powotania do stuzby w tym trybie wynosi 50

0sob.

W zakresie dotyczacym wplywu regulacji na dochody i wydatki budzetu jednostek
samorzadu terytorialnego oraz sektora finanséw komunalnych podkre§lenia wymaga, ze
projektowane regulacje nie spowoduja skutkow finansowych dla budzetow jednostek

samorzadowych.

IV. Wptyw regulacji na rynek pracy

Projektowane regulacje nie bgda mialy wptywu na powstanie lub utratg miejsc pracy.
Intencja autorow projektu jest jednak, aby w wigkszym stopniu niz obecnie zostaty otworzone
rynki pracy dla zolierzy rezerwy, ktérzy ochotniczo podjgliby sig¢ trudow zwiazanych

z pelnieniem czynnej stuzby wojskowej (posiadaja nadany przydziat kryzysowy). Ponadto
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fagodzi si¢ kryteria uzyskania statusu uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej, co

obecnie w niektdrych zawodach stanowi ustawowa barierg¢ do podjecia pracy.

V. Wptyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie

przedsigbiorstw

Projektowana ustawa nie bedzie miala wplywu na konkurencyjno$¢ wewngtrzna
1 zewngtrzna gospodarki oraz na przedsigbiorczos¢, a takze ze wzgledu na propozycje
rekompensat dla przedsigbiorcow zatrudniajacych pracownikéw bedacych na przydziatach

kryzysowych na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

VI. Wplyw regulacji na sytuacj¢ i rozwoj regionow

Projektowana ustawa nie bedzie miata wptywu na sytuacje i rozwdj regionow.

VII. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej

Zakres projektu ustawy nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

04/04zb

26



URZAD
KOMITETU INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ
SEKRETARZ
KOMITETUINTEGRACII EUROPEISKIE]
SEKRETARZ STANU

Mikolaj Dowgielewic

sinMD 3G 0o Dpas

Warszawa, dniav—éo marca 2009 r.

Pan
Maciej Berek
Sekretarz Rady Ministrow

Opinia o zgodnosci z prawem Unii Europejskiej projektu ustawy o zmianie ustawy o
powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektérych
innych ustaw wyrazona na pedstawie art. 9 pkt 3 w zwigzku z art. 2 ust. 1 pkt 2 i ust. 2
pkt 2a ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 Komitecie Integracji Europejskiej (Dz. ti. Nr
106, poz. 494, z p6ézn. zm.) przez Sekretarza Komitetu Integracji Europejskiej Mikolaja
Dowgielewicza

Szanoveny Panie Ministrze,
W ozwigzku z przedlozonym prejektemn (prismo wr RM-10-50-09) pozwalam sobie wyrazic

NAStePUIGea opintg:

Projektowana regulacja nie jest objeta zakresem prawa Unii Europejskiej.

Do uprzeyme] wiadomosci:
Pan Bogdan Klich
Minister Obrony Narodowel

Zﬂﬂgm B



PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2009r.

w sprawie przydziatlow kryzysowych

Na podstawie art. 59b ust. 12 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pozn.
zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) tryb nadawania i uniewazniania przydziatow kryzysowych;
2) wzor karty przydziatu kryzysowego.

§ 2. 1. Po otrzymaniu kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych
Sit Rezerwowych, wojskowy komendant uzupetnien wzywa zotnierza rezerwy, w trybie art.
52 ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, zwanej dalej
,2ustawq”, a nastepnie:
1) nadaje zotnierzowi rezerwy przydziat kryzysowy;
2) przesyta egzemplarz karty przydziatu kryzysowego do dowddcy jednostki wojskowej, do
ktérej zotnierz rezerwy ma nadany przydziat kryzysowy;
3) powiadamia pracodawce zotnierza rezerwy, ktéremu nadano przydziat kryzysowy, o
nadaniu tego przydziatu, z prosbg o wspotprace w zakresie realizacji zadan zwigzanych
z przydziatem kryzysowym zatrudnionego przez niego pracownika.
2. Wojskowy komendant uzupetnien nadaje zotnierzowi rezerwy przydziat kryzysowy,
w formie karty przydziatu kryzysowego, po stwierdzeniu spetnienia warunkéw, o ktérych
mowa w art. 99a ust. 6 ustawy, w uzgodnieniu z dowddcg jednostki wojskowej, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 2.
3. Nadanie przydziatu kryzysowego zotnierzowi rezerwy wojskowy komendant
uzupetnien odnotowuje w ewidencji wojskowej i ksigzeczce wojskowej tego Zotnierza, a

dowoddca jednostki wojskowej, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, stwierdza w rozkazie
dziennym jednostki wojskowe;.

§ 3. W przypadku niestawienia sie zotnierza rezerwy na wezwanie, o ktérym mowa w
§ 2 ust. 1, lub pisemnej odmowy przyjecia karty przydziatu, wojskowy komendant
uzupetnien powiadamia o tym pisemnie Zzotnierza rezerwy oraz dowddce jednostki
wojskowej, w ktorej zotnierzowi temu zamierzano nadal przydziat kryzysowy, o
wygasnieciu kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr
180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z
2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r.
Nr 22, poz. 120.



§ 4. 1. Doreczenie karty przydziatu kryzysowego nastepuje za potwierdzeniem odbioru,
poprzez ziozenie wiasnorecznego podpisu przez osobe, ktérej wydano te karte, na
egzemplarzu karty przydziatu kryzysowego przeznaczonym dla wojskowego komendanta
uzupetnien.

2. Doreczenie kart przydziatu kryzysowego zotnierzom rezerwy odbywajacym ¢wiczenia
wojskowe moze nastgpi¢ za posrednictwem wiasciwego dowddcy jednostki wojskowe;.

3. W celu doreczenia kart przydziatu kryzysowego zotnierzom rezerwy, o ktéorych mowa
w ust. 2, wojskowy komendant uzupetnien przekazuje, za pokwitowaniem, dowaodcy
jednostki wojskowej po trzy egzemplarze poszczegodlnych kart przydziatu kryzysowego.

4. W pokwitowaniu, o ktérym mowa w ust. 3, ujmuje sie liczbe kart przydziatu
kryzysowego oraz ich serie i numery.

5. Po doreczeniu kart przydziatu kryzysowego zotnierzom rezerwy, o ktérych mowa w
ust. 2, dowoddca jednostki wojskowej zwraca egzemplarze kart przydziatu kryzysowego
przeznaczone dla wojskowego komendanta uzupetnien, na ktérych Zotnierze rezerwy
potwierdzili ich odbior oraz pozostawia w aktach egzemplarze kart przydziatu
przeznaczone dla niego.

6. Karty przydziatu kryzysowego, ktore nie zostaty doreczone w sposéb, okreslony w
ust. 2 — 5, dowddca jednostki wojskowej zwraca niezwtocznie wojskowemu komendantowi
uzupetnien.

§ 5 1. Wojskowy komendant uzupetlnien, po powzieciu wiadomosci, w tym
z urzedu, o zaistnieniu przestanki uzasadniajgcej uniewaznienie przydziatu kryzysowego,
okreslonej w art. 59b ust. 10 lub 11 ustawy, wzywa Zotnierza rezerwy, w trybie art. 52
ustawy, i odbiera od niego pisemne, udokumentowane oswiadczenie o istnieniu lub
nieistnieniu takiej przestanki.

2. Wojskowy komendant uzupetnien, po dokonaniu sprawdzenia i stwierdzeniu istnienia
przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 uniewaznia przydziat kryzysowy w drodze decyzji
administracyjnej i niezwtocznie powiadamia o tym dowddce jednostki wojskowej;

3. Dowddca jednostki wojskowej, po otrzymaniu zawiadomienia o tym, Zze decyzja, o
ktorej mowa w ust. 2, stata sie ostateczna, stwierdza w rozkazie dziennym jednostki
wojskowej fakt uniewaznienia przydziatu kryzysowego oraz dokonuje odpowiednich
adnotacji w ewidencji wojskowej prowadzonej w tej jednostce.

§ 6. Ustala sie wzor karty przydziatu kryzysowego, okreslony w zatgczniku do
rozporzadzenia, ktora jest dokumentem wydawanym w czasie pokoju, stwierdzajgcym
przydziat kryzysowy zotnierza rezerwy do okreslonej jednostki wojskowej, na podstawie
ktorego Zzotnierz rezerwy jest obowigzany byC w ciggtej gotowosci do wykonywania
obowigzkdéw stuzbowych wynikajacych z tresci kontraktu, o ktérym mowa w art. 59b ust. 2
lub 3 ustawy.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

Minister Obrony Narodowej



Zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowe;j

zdnia.................. (poz. ).
Seria.............. [\ | MON - Mu/.....
(pieczeé wojskowego komendanta uzupenien)
.................. ,dnia.............r

KARTA PRZYDZIALU KRYZYSOWEGO

Na podstawie art. 59b ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pdzn.
zm.):

P AN P AN ...

(stopien wojskowy, imiona i nazwisko)

............................................ , PESEL Nr

S

posiadajgcy/a ksigzeCzke WOJSKOWE .........c.ooviiiiiiiiiiic e w dniu
(seria, numer)

zawart/a  kontrakt ......... [eeiiiiil. na wykonywanie obowigzkbw w ramach

( seria, numer)

Narodowych Sit Rezerwowych.

Wyzej wymienionemu Zzotnierzowi rezerwy nadaje sie przydziat kryzysowy w

(stanowisko lub funkcja oraz nr specjalnos$ci wojskowej, pododdziat)

POUCZENIE

Utrata karty przydziatu kryzysowego nie zwalnia Zotnierza rezerwy z wykonywania obowigzkéw wynikajacych z nadania
tego przydziatu. O utracie karty przydziatu kryzysowego nalezy niezwilocznie zawiadomi¢ witasciwego wojskowego
komendanta uzupetnien. Na podstawie art. 127 ust.1 Kpa od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do szefa
wojewoddzkiego sztabu wojskowego, w terminie 14 dni od dnia otrzymania karty.

odcisk (stopien wojskowy, imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe, podpis)
pieczeci
Otrzymuija:

€0Z. NI 1 — Pan/Pani ...
egz. Nr 2 — dowodca Jednostki WOJSKOWE] .........o.ieiiiiiiiiii e
egz. Nr3 —ala

Potwierdzam odbior karty przydziatu KryZySOWEgO .......ccciiiiiiiiiiiiiiiii i,

(data i czytelny podpis przyjmujacego)



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 59b
ust. 12 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pézn. zm.) w brzmieniu
nadanym art. 1 pkt 25 ustawy z dnia........................ 2009 r. o zmianie ustawy o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektorych
innych ustaw (Dz. U. Nr....., poz. ...).

Projekt jest konsekwencjg zmian dokonanych w cyt. ustawie, polegajacych na
wprowadzeniu petnienia stuzby wojskowej w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, przez
zotnierzy rezerwy posiadajacych nadane przydziaty kryzysowe.

Rozporzgdzenie reguluje tryb nadawania i uniewazniania przydziatow kryzysowych,
warunki nadawania przydziatow kryzysowych oraz okresla wzor karty, stanowigcej prawng
podstawe nadania tego przydziatu.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337)
projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie internetowej Ministerstwa Obrony Narodowe;j.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktére oddziatywuje projektowana regulacja:

Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej i bedzie miata wptyw na
wewnetrzng organizacje jednostek wojskowych, w ktorych nastgpi wykonywanie
obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych.

2. Wptyw regulacji na rynek pracy:
Zaproponowane rozwigzania nie bedg miaty wptywu na rynek pracy.
3. Wptyw regulacji na dochody i wydatki budzetu paninstwa:

Przyjete rozwigzania nie bedg miaty wptywu na dochody i wydatki budzetu panstwa,
poniewaz regulujg jedynie tryb nadawania i uniewazniania przydziatow kryzysowych na
wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych oraz wzér karty
nadania takiego przydziatu.

4. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki:
Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.

5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionow:



Przyjete w projekcie rozwigzania nie majg wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.
6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych:

Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia Kkonsultacji
spotecznych.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej:

Zakres projektowanego rozporzgdzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

04/05zb



PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2009r.

w sprawie urlopéw zotnierzy czynnej stuzby wojskowej

Na podstawie art. 70 ust. 6 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pozn. zm. ")
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb i warunki udzielania urlopéw zotnierzom w czynnej stuzbie wojskowej, odwotania z
urlopow lub ich przedtuzenia;

2) czas trwania urlopow zotnierzy w czynnej stuzby wojskowej;

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:
1) ustawa — ustawe z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) zotnierz — zotnierza w czynnej stuzbie wojskowej, o ktérej mowa w art. 59 ustawy.

§ 3. 1. Urlopu wypoczynkowego udziela sie zotnierzom, o ktérych mowa w art. 70 ust. 1
pkt 1 ustawy.

2. Urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, udziela sie w jednym nieprzerwanym okresie
zotnierzom:

1) odbywajgcym zasadniczg stuzbe wojskowg - jednorazowo w czasie jej odbywania w
wymiarze dziesieciu dni kalendarzowych, po odbyciu co najmniej trzech miesiecy tej
stuzby;

2) odbywajgcym okresowg stuzbe wojskowa, stuzbe przygotowawcza lub stuzbe wojskowg
w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny - w wymiarze do 26 dni kalendarzowych, z
wytgczeniem niedziel i Swigt oraz dni dodatkowo wolnych od stuzby, w okresie dwunastu
miesiecy jej odbywania.

3. Jezeli okres odbywania okresowej stuzby wojskowej, stuzby przygotowawczej lub
stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny, za ktory nalezny jest urlop

wypoczynkowy, jest krétszy niz dwanascie miesiecy, urlopu tego udziela sie zotnierzowi
proporcjonalnie do okresu odbywanej stuzby.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180,
poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z 2008 r. Nr
171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 22, poz.
120.



4. Na wniosek zotnierza dowddca jednostki wojskowej moze udzielic urlopu
wypoczynkowego w dwoch czesciach.
5. Plan urlopow wypoczynkowych dla Zzotnierzy opracowuje sie na szczeblu pododdziatu,

uwzgledniajgc, w miare mozliwosci, ich wnioski. Plan urlopdw podaje sie do wiadomosci
zotnierzy.

6. W przypadkach uzasadnionych potrzebami stuzbowymi lub na wniosek Zotnierza,
urlopu wypoczynkowego mozna udzieli¢ w innym terminie, niz okreslony w planie urlopéw.

7. Zotnierzowi, ktéry w czasie przebywania na urlopie wypoczynkowym nie mogt
korzysta¢ z tego urlopu z powodu choroby trwajacej co najmniej trzy dni, dowddca jednostki
wojskowej udziela ponownie urlopu wypoczynkowego bezposrednio po powrocie do jednostki
wojskowej lub w  oOkresie pozZniejszym na czas rowny liczbie dni,
w czasie ktorych Zotnierz pozostawat na zwolnieniu lekarskim.

8. Podstawg ponownego udzielenia Zzotnierzowi urlopu w przypadku, o ktérym mowa w
ust. 7, jest zaswiadczenie lekarskie.

§ 4. Dodatkowego urlopu, o ktérym mowa w art. 70 ust. 1 pkt 2 ustawy, udziela sie
corocznie, w wymiarze 10 dni roboczych, zotnierzom:
1) petnigcym stuzbe w jednostkach desantowo-szturmowych Ilub innych jednostkach
wojskowych, jesli wykonali co najmniej dziesie¢ skokéw spadochronowych;
2) zajmujacym stanowiska nurkow lub ptetwonurkédw oraz instruktorow sanitarnych
zabezpieczajgcych nurkowanie, ktorzy systematycznie nurkujg Iub przebywajg
w komorze dekompresyjnej;

3) wchodzgcym w skfad etatowych zatdg tratowcdw, niszczycieli min, okretow rakietowych,
okretow zwalczania okretow podwodnych, jesli okrety te wychodzity w morze co najmniegj
60 dni w ciggu roku.

§ 5. 1. Urlopu zdrowotnego udziela sie Zzotnierzom, o ktorych mowa w art. 70 ust.
1 pkt 3 ustawy — w wymiarze do 1 miesigca;
2. Urlop, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ udzielony Zotnierzowi w jednym

nieprzerwanym okresie.
3. Do wymiaru urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, wlicza sie kolejne dni kalendarzowe, w
tym niedziele i Swieta oraz dni dodatkowo wolne od stuzby.

4. Podstawg udzielenia zotnierzowi urlopu zdrowotnego jest orzeczenie w tej sprawie
wojskowej komisji lekarskie;j.

§ 6. 1. Urlopu okoliczno$ciowego udziela sie zotnierzom, o ktérych mowa w art. 70 ust.1
pkt 4 ustawy.
2. Urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, udziela sie zotnierzowi na jego udokumentowany

wniosek w przypadku:

1) zgonu i pogrzebu lub ciezkiej choroby najblizszego cztonka rodziny, za ktérego uwaza sie
matzonka, dziecko, ojca, matke, opiekuna prawnego, siostre, brata, babke lub dziadka
zotnierza, a takze ojca, matke lub opiekuna prawnego matzonka Zotnierza;

2) Slubu zotnierza;

3) urodzenia sie dziecka zotnierza;



3. Urlopu, o ktorym mowa w wust. 1, mozna udzieli¢ Zotnierzowi réwniez
w przypadkach uzasadnionych szczegdlnie waznymi wzgledami:
1) rodzinnymi;
2) osobistymi;
3) kleski zywiotowej, ktora dotkneta jego rodzine;
4) zwigzanymi z pracami sezonowymi w prowadzonym osobiscie Ilub wraz ze
wspoétmatzonkiem gospodarstwie rolnym.
4. Urlopu okoliczno$ciowego w przypadkach, o ktérych mowa:
1) wust. 2 i ust. 3 pkt 1-3 — udziela sie w wymiarze od dwdch do pieciu dni kalendarzowych;
2) w ust. 3 pkt 4 — udziela sie w tgcznym wymiarze nie dluzszym niz czternascie dni
kalendarzowych w czasie trwania tej stuzby.
5. Urlopu, o ktérym mowa w art. 70 ust. 2 ustawy — udziela sie na czas trwania kampanii
wyborczej, po przedstawieniu przez tego zotnierza zaswiadczenia panstwowej komisji
wyborczej o rozpoczeciu i prowadzeniu przez niego wtasnej kampanii wyborczej;

§ 7. 1. Niezaleznie od przypadkdéw, o ktorych mowa w § 6 ust. 2 i ust. 3 pkt 1-3,
zotnierzom petnigcym stuzbe w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny mozna udzieli¢
dodatkowego urlopu okoliczno$ciowego, w przypadku czasowego niewykonywania przez nich
zadan bojowych.

2. Urlop, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ udzielony Zotnierzowi w jednym
nieprzerwanym okresie raz w roku kalendarzowym w wymiarze:

1) w korpusie szeregowych - do siedmiu dni kalendarzowych;
2) w korpusie podoficeréw - do dziesieciu dni kalendarzowych;
3) w korpusie oficerow — do pietnastu dni kalendarzowych.

3. Do wymiaru urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, wlicza sie kolejne dni kalendarzowe, w
tym niedziele i Swieta oraz dni dodatkowo wolne od stuzby.

4. Do wymiaru urlopu, o ktorym mowa w ust. 1, nie wlicza sie czasu niezbednego na
przejazd do miejsca pobytu na urlopie i z powrotem do miejsca stacjonowania jednostki
wojskowej zotnierza.

§ 8. 1. Urlopu nagrodowego udziela sie zotnierzom, o ktérych mowa w art. 70 ust.
1 pkt 5 ustawy.
2. Urlopu, o ktorym mowa w ust. 1, udziela sie na zasadach i w wymiarze okreslonych w

przepisach o dyscyplinie wojskowe;.

§ 9. 1. Urlopu z tytutu honorowego krwiodawstwa udziela sie zotnierzom, o ktérych mowa
w art. 70 ust. 1 pkt 6 ustawy.

2. Urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, udziela sie zotnierzowi w wymiarze jednego dnia
kalendarzowego za kazde oddane 200 ml krwi.

3. Urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, mozna udzieli¢ zotnierzowi tacznie z innym urlopem.

§ 10. 1. Fakt udzielenia Zotnierzowi urlopu stwierdza sie w rozkazie dowddcy jednostki
wojskowe;.



2. W rozkazie, o ktorym mowa w ust. 1, podaje sie rodzaj urlopu, jego wymiar, termin
rozpoczecia | zakonczenia oraz miejsce przebywania zotnierza na urlopie
i Sposob jego powiadamiania w razie potrzeby odwotania tego zotnierza z urlopu.

3. Odwotanie zotnierza z urlopu, o ktérym mowa w art. 70 ust. 1 ustawy, stwierdza sie
rozkazem dowddcy jednostki wojskowej. Odwotanie powinno by¢ uzasadnione i mieé
wyjatkowy charakter.

4. Odwotanie zotnierza z urlopu nastepuje za pomocg pisemnego zawiadomienia lub
przez uprawnionego zotnierza (pracownika), przez dowddce (komendanta) garnizonu
(dowddce jednostki wojskowej), wiasciwego dla miejsca przebywania zotnierza w czasie
urlopu, telefonicznie lub w kazdy inny mozliwy i dostepny sposéb.

5. Zotnierz odwotany z urlopu obowigzany jest niezwlocznie stawié sie w miejscu
petnienia stuzby.

6. Zotnierzowi, o ktérym mowa w art. 70 ust. 1 ustawy, odwotanemu z urlopu, przystuguje
ponownie ten urlop w petnym wymiarze, jezeli zotnierz przebywat na nim nie wiecej niz trzy
dni kalendarzowe. W pozostatych przypadkach przystuguje urlop
w wymiarze niewykorzystanym.

7. Zomnierzowi odwotanemu z urlopu udziela sie ponownie tego urlopu po ustaniu
przyczyny, dla ktorej zostat on z niego odwotany.

§ 11. 1. Zotnierzom, o ktérych mowa w art. 70 ust. 1 ustawy, przebywajgcym na urlopie,
urlop ten moze by¢ przedtuzony w razie:

1) zachorowania zotnierza;

2) zgonu i pogrzebu lub ciezkiej choroby najblizszego cztonka rodziny, za ktérego uwaza sie
matzonka, dziecko, ojca, matke, opiekuna prawnego, siostre, brata, babke lub dziadka
zotnierza, a takze ojca, matke lub opiekuna prawnego matzonka zotnierza;

3) kleski zywiotowej, ktéra dotkneta jego rodzine;

4) powstania innych waznych przyczyn uniemozliwiajgcych powrét do jednostki wojskowe;.
2. O przedtuzeniu urlopu w sytuacjach, okreslonych w ust. 1, decyduje dowddca

garnizonu, a w garnizonach, w ktérych sg etatowi komendanci garnizonu — komendant

garnizonu, w ktérym zotnierz przebywa na urlopie.
3. Dowddca lub komendant garnizonu, o ktorym mowa w ust. 2, zawiadamia niezwiocznie

dowddce jednostki wojskowej, w ktérej zotnierz odbywa czynng stuzbe wojskowg, o

przedtuzeniu urlopu temu zotnierzowi.

§ 12. Udzielanie urlopéw zotnierzom, o ktérych mowa art. 70 ust. 1 ustawy, petnigcym
stuzbe poza granicami panstwa, okreslajg przepisy § 5 ust. 1 oraz § 7 i 8 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie szczegétowych uprawnien i obowigzkow
zotnierzy niezawodowych petnigcych stuzbe poza granicami panstwa (Dz. U. Nr 16, poz.
150, z pdzn. zm.).



§ 13. Zotnierzom odbywajgcym czynng stuzbe wojskowa w dniu wejscia w zycie
rozporzadzenia przystugujg urlopy na dotychczasowych zasadach, o ile sg one dla nich
korzystniejsze.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

Minister Obrony Narodowej



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 70 ust. 6
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej ( Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z p6zn. zm.), zmienionej ustawg z dnia......
2009 r. o zmianie ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o
zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr...., poz. ...).

Materia projektowanego rozporzadzenia nie byta do tej pory przedmiotem regulaciji
prawnej, w niniejszej formie, obejmujacej problematyke urlopdw we wszystkich rodzajach
czynnej stuzby wojskowej, w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. W szczegdlnosci podnies¢ nalezy, iz w
dotychczasowym stanie prawnym nie funkcjonowata stuzba przygotowawcza i w zwigzku z
tym wystgpita koniecznos¢ okreslenia wymiaru i zasad udzielania urlopdw zotnierzom czynnej
stuzby wojskowej, z uwzglednieniem stuzby przygotowawcze;j.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz.337)
projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej Ministerstwa Obrony Narodowej.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatuje projektowana regulacja:
Projektowana regulacja porzadkuje problematyke udzielania urlopdw zotnierzom czynnej
stuzby wojskowej i nie bedzie miata wptywu na wewnetrzng organizacje jednostek
wojskowych.

2. Wptyw regulacji na rynek pracy:
Zaproponowane rozwigzania ( o charakterze proceduralnym ) nie bedg miaty wptywu na
rynek pracy.

3. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa:
Przyjete rozwigzania nie bedg miaty wptywu na dochody i wydatki budzetu panstwa,
poniewaz nie wprowadzajg zmian skutkujgcych zobowigzaniami finansowymi lub
dochodami budzetu panstwa.

4. Wplyw regulacji na konkurencyjnosé¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki:
Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyjnos$¢ gospodarki.

5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionéw:
Przyjete w projekcie rozwigzania nie majg wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.

6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych:

Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia konsultacji spotecznych.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej:
Zakres projektowanego rozporzgdzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

04/06zb



PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2009r.

w sprawie stopni Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Biura
Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej, Policji, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Wieziennej oraz Strazy

Granicznej odpowiadajacych poszczegélnym stopniom wojskowym

Na podstawie art. 76a ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pdzn.
zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla stopnie Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agenciji
Wywiadu, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej, Policji, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Wieziennej oraz Strazy
Granicznej odpowiadajgce poszczegolinym stopniom wojskowym.

§ 2. Szczegotowy wykaz stopni i ich odpowiednikédw, z uwzglednieniem
réwnorzednos$ci pierwszych stopni w poszczegolnych korpusach, okresla zatgcznik do

rozporzadzenia.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

Minister Obrony Narodowej

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr
180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z
2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r.
Nr 22, poz. 120.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 76a
ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pézn. zm.) w brzmieniu
nadanym art. 1 pkt 37 ustawy z dnia........................ 2009 r. o zmianie ustawy o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektorych
innych ustaw ( Dz. U. Nr....., poz. ...).

Projekt ten jest konsekwencjg zmian dokonanych w cyt. ustawie, polegajacych m. in.
na wprowadzeniu mozliwoéci odbycia C¢wiczen wojskowych, petnienia stuzby
przygotowawczej i innych form stuzby wojskowej, jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, przez funkcjonariuszy lub osoby posiadajgce stopnie
w innych stuzbach np. w Policji, stad potrzeba nadania im, w tym czasie, odpowiednich
stopni wojskowych.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt
rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej Ministerstwa Obrony Narodowej.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktére oddziatywuje projektowana regulacja:

Projektowana regulacja dotyczy wewnetrznej organizacji resortu obrony narodowej w
okresie odbywania ¢wiczen wojskowych i roznych form stuzby wojskowej i bedzie miata
wptyw na funkcjonariuszy i inne osoby posiadajgce stopnie innych stuzb, ktére
ochotniczo odbywa¢ bedg te ¢wiczenia i petnic okreslone formy stuzby wojskowe;.
Stopnie posiadane przez te osoby nalezy dostosowac do stopni wojskowych.

2. Wptyw regulacji na rynek pracy:
Zaproponowane rozwigzania nie bedg miaty wptywu na rynek pracy.
3. Wptyw regulacji na dochody i wydatki budzetu paninstwa:

Przyjete rozwigzania nie bedg miaty wptywu na dochody i wydatki budzetu panstwa,
poniewaz regulujg jedynie kwestie formalne zwigzane z dostosowaniem stopni roznych
stuzb do stopni wojskowych.

4. Wplyw regulacji na konkurencyjnosé¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki:
Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.

5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoj regionow:



Przyjete w projekcie rozwigzania nie majg wptywu na sytuacje i rozwdj regionow.
6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych:

Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia konsultacji
spotecznych.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej:

Zakres projektowanego rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.
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Zatacznik do rozporzadzenia

Ministra

Obrony

Narodowej

poz. ).

STOPNIE AGENCJI BEZPIECZ,ENSTWA WEWNETRZNEGO, AGENCJI WYWIADU,
BIURA OCHRONY RZADU, PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ, POLICJI, SLUZBY
KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO, SLUZBY WYWIADU WOJSKOWEGO, SLUZBY

WIEZIENNEJ ORAZ STRAZY GRANICZNEJ, ODPOWIADAJACE STOPNIOM

WOJSKOWYM
Stopnie Stopnie w Stopnie w Strazy |  Stopnie w Stopnie w Stopnie Stuzby Stopnie w Stopnie w
wojskowe Policji Granicznej Biurze Panstwowej Wigziennej Agencji Stuzbie
Ochrony Strazy Pozarnej Bezpieczenstw Wywiadu
Rzadu a Wojskowego i
Wewngtrznego Stuzbie
i Agencji Kontrwywiadu
Wywiadu Wojskowego
1 2 3 4 5 6 7 8
SZEeregowy posterunkowy SZeregowy SZeregowy strazak SZEeregowy SZEeregowy SZEeregowy
(marynarz) Strazy Stuzby
Granicznej Wigziennej
(marynarz
Strazy
Granicznej)
starszy starszy starszy starszy starszy strazak starszy starszy starszy
SZEregowy posterunkowy SZeregowy SZeregowy SZEregowy SZEregowy SZETegowYy
(starszy Strazy Stuzby
marynarz) Granicznej Wigziennej
(starszy
marynarz Strazy
Granicznej)
kapral (mat) | brak kapral Strazy kapral sekcyjny kapral Stuzby kapral kapral
odpowiednika Granicznej (mat Wigziennej
Strazy
Granicznej)
starszy kapral brak brak starszy sekcyjny | starszy kapral starszy kapral | starszy kapral
(starszy mat) | brak odpowiednika  jodpowiednika Stuzby
odpowiednika Wigziennej
plutonowy plutonowy plutonowy miodszy plutonowy plutonowy plutonowy
bosmanmat) | brak Strazy ogniomistrz Stuzby
odpowiednika Granicznej Wigziennej starszy starszy
(bosmanmat plutonowy plutonowy
Strazy
Granicznej)




1 2 3 4 5 6 7 8
sierzant sierzant Policji | sierzant Strazy | sierzant ogniomistrz sierzant Stuzby | sierzant sierzant
(bosman) Granicznej Wigziennej

(bosman Strazy
Granicznej)
starszy starszy sierzant | starszy sierzant | starszy starszy starszy sierzant | starszy starszy sierzant
sierzant Policji Strazy sierzant ogniomistrz Stuzby sierzant
(starszy Granicznej Wigzienne;j sierzant
bosman) sierzant (starszy bosman sierzant sztabowy
sztabowy Strazy sierzant sztabowy
Policji Granicznej) sztabowy starszy sierzant
Stuzby starszy sztabowy
sierzant Wigziennej sierzant
sztabowy sztabowy
Strazy starszy sierzant
Granicznej sztabowy
(bosman Stuzby
sztabowy Wigziennej
Strazy
Granicznej)
miodszy miodszy miodszy miodszy miodszy miodszy miodszy miodszy
chorazy aspirant Policji | chorazy Strazy |chorazy aspirant chorazy Shuzby | chorazy chorazy
(mtodszy Granicznej Wigziennej
chorazy
marynarki)
chorazy aspirant Policji | chorazy Strazy |chorazy aspirant chorazy Shuzby | chorazy chorazy
(chorazy Granicznej Wigziennej
marynarki)
starszy starszy aspirant | starszy chorazy | starszy starszy aspirant | starszy chorazy | starszy starszy
chorazy Policji Strazy chorazy Stuzby chorazy chorazy
(starszy Granicznej aspirant Wigziennej
chorazy aspirant sztabowy miodszy miodszy
marynarki) sztabowy chorazy chorazy chorazy
Policji sztabowy sztabowy sztabowy
Strazy
Granicznej chorazy chorazy
sztabowy sztabowy
starszy brak starszy chorazy [brak brak brak starszy starszy
chorazy odpowiednika | sztabowy odpowiednika | odpowiednika | odpowiednika |chorazy chorazy
sztabowy Strazy sztabowy sztabowy
(starszy Granicznej
chorazy
sztabowy
marynarki)
podporucznik | podkomisarz podporucznik | podporucznik | mtodszy podporucznik | podporucznik | podporucznik
(podporuczni | Policji Strazy kapitan Stuzby
k marynarki) Granicznej Wigzienne;j
porucznik komisarz porucznik porucznik kapitan porucznik porucznik porucznik




(porucznik Policji Strazy Stuzby
marynarki) Granicznej Wigziennej
1 2 3 4 5 6 7 8

kapitan nadkomisarz kapitan Strazy | kapitan starszy kapitan | kapitan Stuzby | kapitan kapitan
(kapitan Policji Granicznej Wigzienne;j
marynarki)
major podinspektor major Strazy major miodszy major Stuzby major major
komandor Policji Granicznej brygadier Wigzienne;j
podporucznik) (komandor

podporucznik

Strazy

Granicznej)
podputkownik | mtodszy podputkownik [podputkownik | brygadier podputkownik | podputkownik | podputkownik
(komandor inspektor Strazy Stuzby
porucznik) Policji Granicznej Wigziennej

(komandor

porucznik

Strazy

Granicznej)
putkownik inspektor putkownik putkownik starszy putkownik putkownik putkownik
(komandor) | Policji Strazy brygadier Stuzby

Granicznej Wigziennej

(komandor

Strazy

Granicznej)
lgeneral nadinspektor general brygady | generat nadbrygadier generat Stuzby | general generat
brygady Policji Strazy brygady Wigziennej brygady brygady
kontradmirat) Granicznej

(kontradmirat

Strazy

Granicznej)
lgeneral generalny general dywizji | generat generat brak brak brak
dywizji inspektor Strazy dywizji brygadier odpowiednika | odpowiednika |odpowiednika
wiceadmirat) | Policji Granicznej

(wiceadmirat

Strazy

Granicznej)
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PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2009rr.

w sprawie przeszkolenia wojskowego absolwentéw szkot wyzszych

Na podstawie art. 97a ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416,
z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb przeznaczania i powotywania absolwentow szkdt wyzszych, zwanych dalej
»=absolwentami”, do odbycia przeszkolenia wojskowego;

2) tryb zwalniania z przeszkolenia wojskowego;

3) przebieg odbywania przeszkolenia wojskowego.

§ 2. 1. Wojskowy komendant uzupetnien przeznacza absolwentéw, bedacych osobami
podlegajacymi kwalifikacji wojskowej, uznanymi za zdolnych do stuzby wojskowej, do
odbycia przeszkolenia wojskowego absolwentéw szkét wyzszych - po ukonczeniu szkoty
wyzszej przez osoby podlegajagce kwalifikacji wojskowej, ktorzy ztozyli egzaminy
wymagane planem studiéw, w tym egzamin dyplomowy, i uzyskali uprawnienia do
otrzymania dyplomu.

2. Przeznaczenie absolwenta do odbycia przeszkolenia wojskowego polega na
okresleniu dla niego specjalnosci wojskowej, w ktorej bedzie sie szkolit, a takze rodzaju Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, zwanych dalej ,Sitami Zbrojnymi”, lub rodzaju wojsk i
stuzb. W ramach przeznaczenia mozna okresli¢ rowniez jednostke wojskowa, w ktorej
bedzie prowadzone szkolenie. Przy przeznaczeniu, w miare mozliwosci, uwzglednia sie
wnioski absolwenta co do terminu i miejsca odbywania przeszkolenia wojskowego.

3. Przeznaczenie absolwenta do odbycia przeszkolenia wojskowego uwarunkowane
jest potrzebami uzupetnieniowymi Sit Zbrojnych w czasie pokoju, w okresie trwania
obowigzku odbywania przeszkolenia wojskowego, z uwzglednieniem terytorialnego
gromadzenia rezerw osobowych na potrzeby czynnej stuzby wojskowej petnionej w razie
ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.

4. Absolwenta przeznacza sie do odbycia przeszkolenia wojskowego stosownie do
jego predyspozycji zdrowotnych i psychofizycznych, poziomu i kierunku wyksztatcenia lub
studiéw, wykonywanego lub wyuczonego zawodu oraz innych kwalifikacji i zainteresowan
przydatnych w stuzbie.

5. Stosownie do warunkow, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, w ramach przeznaczania
okresla sie przewidywany termin odbycia przeszkolenia wojskowego.

b Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr
180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z
2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r.
Nr 22, poz. 120.
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6. Przeznaczenie absolwenta do odbycia przeszkolenia wojskowego moze by¢
zmienione w przypadku zmiany warunkéw, o ktérych mowa w ust. 3 i 4.

7. Absolwenta bedacego Zzotnierzem rezerwy, ktéry ztozyt prosbe o odbycie
przeszkolenia wojskowego na podstawie art. 92 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, zwanej dalej ,ustawg’,
przeznacza sie do odbycia przeszkolenia wojskowego na zasadach okreslonych w ust. 1—
6, o ile od ukonczenia przez niego szkoty wyzszej nie uptynat termin okreslony w art. 93
ust. 2 ustawy.

8. Fakt przeznaczenia wojskowy komendant uzupetnien stwierdza wpisem
w ewidencji wojskowej oraz w ksigzeczkach wojskowych absolwentow.

§ 3. 1. Absolwenci przeznaczeni do odbycia przeszkolenia wojskowego podlegajg
powotaniu na to przeszkolenie w terminie okreslonym w art. 93 ust. 2 ustawy, po
ukonczeniu studiow pierwszego stopnia lub jednolitych studibw magisterskich, a jezeli
przed uptywem tego terminu rozpoczeli studia drugiego lub trzeciego stopnia lub studia
podyplomowe — po ukonczeniu tych studidw.

2. Wojskowy komendant uzupetnien zawiesza absolwentowi termin jego powofania na
przeszkolenie wojskowe do czasu ustania przyczyn wytgczajacych mozliwos¢ tego
powotania w nastepujacych przypadkach:

1) korzystania z odroczenia przeszkolenia wojskowego;

2) ztozenia wniosku o przeznaczenie do odbycia stuzby zastepczej i przeznaczenia do jej
odbycia;

3) tymczasowego aresztowania lub odbywania kary pozbawienia wolnosci lub aresztu;

4) wykonywania srodka karnego pozbawienia praw publicznych;

5) czasowego przebywania za granica.

3. Absolwentow przeznaczonych do odbycia przeszkolenia wojskowego, ktérzy na
podstawie art. 92 ust. 2a ustawy ztozg prosbe o odbycie — zamiast tego przeszkolenia —
zasadniczej stuzby wojskowej, mozna powotac do tej stuzby w terminie okreslonym w art.
93 ust. 2 ustawy. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 4. 1. Karte powotania do odbycia przeszkolenia wojskowego dorecza sie nie
wczesniej niz na 90 dni i nie pdzniej niz na 14 dni przed terminem stawienia sie do czynnej
stuzby wojskowej, okreslonym w tej karcie.

2. Terminow, o ktorych mowa w ust. 1, nie stosuje sie do osodb, ktére bez uzasadnionej
przyczyny:

1) nie spetnity wojskowego obowigzku meldunkowego;
2) nie stawity sie do rejestracji lub kwalifikacji wojskowej w terminie okreslonym

w odrebnych przepisach;

3) nie zgtosity sie na wezwanie wojskowego komendanta uzupetnien w sprawach
powszechnego obowigzku obrony.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, karta powotfania moze by¢ doreczona w
kazdym terminie, nie pozniej jednak niz w okreslonym w niej terminie stawienia sie do
czynnej stuzby wojskowe;.

4. Za zgoda lub na wniosek osoby podlegajacej kwalifikacji wojskowej doreczenie
karty powotania moze nastgpi¢ w innym terminie, niz okres$lono w ust. 1.

§5.1. W przypadku, gdy osoba, ktorej doreczono karte powotania, nie moze
z powodu obtoznej choroby stawi¢ sie do odbycia przeszkolenia wojskowego
w terminie okreslonym w tej karcie, niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie wojskowego
komendanta uzupetnien. Po ustaniu choroby osoba, ktérej doreczono karte powotania,
niezwilocznie zgtasza sie do wojskowego komendanta uzupetnien, przedstawiajgc w tej
sprawie zaswiadczenie lekarskie.
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2. Niedotrzymanie terminu okreslonego w karcie powotania jest uzasadnione, jezeli
osoba ze wzgledu na szczegdlne okolicznosci nie mogta zawiadomié
0 niemoznosci stawienia sie.

3. Wojskowy komendant uzupetnieh po otrzymaniu zawiadomienia, o ktorym mowa w
ust. 1, informuje dowddce jednostki wojskowej o przyczynie niestawienia sie osoby do
odbycia przeszkolenia wojskowego oraz uchyla karte powotania.

§ 6. Jezeli osoba powotana nie stawita sie do odbycia przeszkolenia wojskowego w
terminie i miejscu okreslonym w karcie powotania lub stawita sie po uptywie tego terminu,
dowddca jednostki wojskowej niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie wojskowego
komendanta uzupetnien.

§ 7. 1. Absolwentow, ktorzy stawili sie do odbycia przeszkolenia wojskowego,
przyjmuje sie do jednostki wojskowe;.
2. Przyjecie absolwentéw do jednostki wojskowej obejmuje:
1) stwierdzenie ich tozsamosci oraz przeprowadzenie z nimi rozmowy przez komisje
przyjecia absolwentéw;
2) ujecie w ewidencji jednostki wojskowej;
3) dokonanie przegladu lekarskiego oraz zabiegéw sanitarno-higienicznych;
4) umundurowanie i wyekwipowanie;
5) okreslenie specjalnosci wojskowej;
6) przydzielenie do pododdziatu;
7) wyznaczenie na stanowisko stuzbowe lub powierzenie funkcji wojskowej;
8) nadanie stopnia wojskowego i tytutu podchorgzego;
9) dopetnienie obowigzku meldunkowego.
3. Czynnosci, o ktorym mowa w ust. 2, prowadzi sie z zachowaniem indywidualnego
charakteru przyjecia kazdego absolwenta.

§ 8. 1. W celu przeprowadzenia przyjecia, o ktérym mowa w § 7, dowoddca jednostki
wojskowej:

1) powotuje komisje przyjecia absolwentow, w sktadzie:

a) przewodniczacy — szef sztabu jednostki wojskowej,

b) czionkowie:
oficer organizacyjno-kadrowy,
oficer spoteczno-wychowawczy,
oficer logistyki,
lekarz;

2) okresla obowigzki osdb wchodzacych w sktad komisji przyjecia absolwentéw;
3) organizuje punkt przyjecia absolwentow.

2. W sktad komisji moze zosta¢ wtgczony, na swoéj wniosek, kapelan wojskowy.

3. Jezeli w strukturze organizacyjnej jednostki wojskowej nie wystepujg osoby
wymienione w ust. 1 pkt 1, dowodca jednostki wojskowej powotuje w skiad komisji
przyjecia absolwentéw osoby wykonujgce podobne zadania.

4. Powotanie komisji przyjecia absolwentow, obowigzki os6b wchodzacych w jej skiad
oraz organizacje punktu przyjecia absolwentéw dowddca jednostki wojskowej stwierdza w
rozkazie dziennym.

§ 9. Stawienie sie absolwentéw do odbycia przeszkolenia wojskowego dowddca
jednostki wojskowej stwierdza w rozkazie dziennym oraz w ksigzeczce wojskowej
zotnierza. W rozkazie tym podaje sie:

1) dzieh, w ktorym absolwenci stawili sie do odbycia przeszkolenia wojskowego;
2) imienny wykaz absolwentéw, ktorzy stawili sie do odbycia przeszkolenia wojskowego;
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3) adres zameldowania na pobyt staty lub pobyt czasowy trwajacy ponad trzy miesigce;

4) przydziat zotnierzy do pododdziatdw oraz wyznaczenie ich na stanowiska stuzbowe lub
funkcje wojskowe oraz specjalnosci wojskowe;

5) nadanie stopnia wojskowego i tytutu podchorgzego.

§ 10. Dzien stawienia sie absolwenta w jednostce wojskowej do odbycia przeszkolenia
wojskowego ogtoszony w rozkazie dziennym dowaddcy tej jednostki jest dniem rozpoczecia
petnienia czynnej stuzby wojskowe;j.

§ 11. 1. Przeszkolenie wojskowe polega na:

1) szkoleniu w wytypowanych jednostkach wojskowych podlegtych dowédcom rodzajéw
Sit Zbrojnych lub Sztabowi Generalnemu Wojska Polskiego w pierwszym okresie
trwania przeszkolenia wojskowego wynoszacym do szesciu tygodni;

2) praktyce w jednostce wojskowej na stanowisku stuzbowym przewidzianym dla
podoficeréw przez okres do szesciu tygodni.

2. Szkolenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, konczy sie ztozeniem egzaminu.

3. Zomierzy, ktorzy nie zdali egzaminu, o ktérym mowa w ust. 2, pozbawia sie tytutu
podchorgzego i przenosi do innej jednostki wojskowej, celem odbycia pozostatego okresu
przeszkolenia wojskowego na stanowisku przewidzianym dla zotnierzy zasadniczej stuzby
wojskowe;.

4. Na zakonczenie przeszkolenia wojskowego zotnierze sktadajg egzamin koncowy
przed komisjg powotang przez dowddce jednostki wojskowe;j.

5. Zomierzy, ktérzy zdali egzamin koncowy, zwalnia sie z przeszkolenia wojskowego i
przenosi do rezerwy po mianowaniu na stopien wojskowy kaprala.

6. Zomnierzy, ktérzy nie zdali egzaminu koncowego, przenosi sie do rezerwy po
mianowaniu na stopien wojskowy starszego szeregowego.

7. Zotnierzy, o ktorych mowa w ust. 3, nie poddaje sie egzaminowi koncowemu,
zwalnia sie z przeszkolenia wojskowego i przenosi do rezerwy w stopniu wojskowym
szeregowego.

8. Przepis § 9 pkt 1—4 stosuje sie odpowiednio do Zotnierzy, ktérzy zostali skierowani
do jednostki wojskowej po ukonczeniu szkolenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1.

§ 12. 1. Zotnierze odbywajg przeszkolenie wojskowe na stanowiskach stuzbowych, na
ktére zostali wyznaczeni, oraz petnig funkcje wojskowe, ktére zostaty im powierzone.

2. W okresie do trzech tygodni od rozpoczecia przeszkolenia wojskowego zotnierze
sktadajg przysiege wojskowa.

§ 13. 1. Zotnierze, ktorzy odbywajg przeszkolenie wojskowe, mogg byé zwalniani z
zajmowanych stanowisk i wyznaczani na inne stanowiska stuzbowe, zgodnie z
posiadanymi lub uzyskanymi podczas stuzby kwalifikacjami oraz stosownie do potrzeb
etatowych jednostki wojskowej, a takze na wniosek zotnierza, jezeli wzgledy stuzbowe na
to pozwalaja.

2. Zotnierzy, o ktérych mowa w ust. 1, wyznacza sie na inne stanowiska stuzbowe w
przypadku:

1) pogorszenia stanu zdrowia stwierdzonego orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej
uniemozliwiajgcego petnienie stuzby na zajmowanym stanowisku stuzbowym;

2) utraty kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku stuzbowym;

3) likwidacji zajmowanego stanowiska stuzbowego;

4) potrzeb etatowych jednostki wojskowej.

§ 14. Jezeli zomnierz odbywajacy przeszkolenie wojskowe obtoznie zachorowat lub
ulegt wypadkowi i zostat skierowany na leczenie szpitalne, dowoddca jednostki wojskowej
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zawiadamia niezwtocznie o tym fakcie czionka rodziny Zotnierza albo inng osobe
wskazang przez zotnierza, podajgc rownoczesnie adres szpitala, w ktoérym zotnierz
przebywa na leczeniu.

§ 15. 1. Zotnierze odbywajacy przeszkolenie wojskowe mogg byé czasowo
oddelegowani do wykonywania zadan w innej jednostce wojskowej, zgodnie z petniong
funkcjg wojskowg i posiadanymi kwalifikacjami, na podstawie rozkazu dowoédcy jednostki
wojskowej, ktérej ewidencjg sg objeci. Okres oddelegowania nie moze przekraczac tacznie
trzech tygodni.

2. Zotnierze odbywajgcy przeszkolenie wojskowe mogg byé kierowani, na podstawie
rozkazu dowddcy jednostki wojskowej, ktorej ewidencjg sg objeci, do wykonywania zadan
stuzbowych poza macierzystg jednostkg wojskowa.

§ 16. 1. Zotnierze odbywajgcy przeszkolenie wojskowe moga byé przenoszeni do innej

jednostki wojskowej z urzedu lub na ich wniosek, jezeli wzgledy stuzbowe na to pozwalaja.
2. Przeniesienie zotnierza z urzedu do innej jednostki wojskowej moze nastapic:

1) ze wzgledoéw szkoleniowych;

2) w celu uzupetnienia potrzeb etatowych innych jednostek wojskowych;

3) w razie rozformowania jednostki wojskowej;

4) w razie zmniejszenia stanu etatowego jednostki wojskowej;

5) ze wzgledow dyscyplinarnych;

6) w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.

§ 17. 1. Przeniesienie zotnierza z jednostki wojskowej, w ktorej odbywa przeszkolenie
wojskowe, do innej jednostki wojskowej nastepuje, na podstawie rozkazu dowddcy,
ktoremu sg podporzadkowane obie jednostki wojskowe.

2. Przeniesienie zotnierza do jednostki wojskowej podporzgdkowanej dowddcy innego
rodzaju Sit Zbrojnych nastepuje na podstawie rozkazu Szefa Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego.

§ 18. 1. Wniosek o przeniesienie do innej jednostki wojskowej Zotnierz wnosi drogg
stuzbowg do dowddcy jednostki wojskowej, ktorej ewidencjg jest objety.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, dowoddca jednostki wojskowej przesyta drogq
stuzbowg do dowddcy uprawnionego do przeniesienia zotnierza wraz ze swojg opinig. Do
wniosku dotgcza sie odpis wtoérnika karty ewidencyjnej oraz karty wyroznien i karty kar.

3. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, rozpatruje sie niezwtocznie po ich otrzymaniu.

§ 19. 1. Zotnierze odbywajacy przeszkolenie wojskowe podlegajg opiniowaniu
stuzbowemu:

1) w razie wniesienia wniosku o powotanie do stuzby kandydackiej;

2) na zadanie sadu, prokuratury, Zandarmerii Wojskowej, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz rzecznika
dyscyplinarnego;

3) na zadanie dowddcy jednostki wojskowej;

4) na wniosek zotnierza.

2. Opinie stuzbowg sporzgdza przetozony Zzotnierza o uprawnieniach, co najmnigj
dowddcy kompanii lub jemu réwnorzedny.
3. Opinia stuzbowa o Zotnierzu powinna zawieraé ocene przebiegu jego

dotychczasowe] stuzby wojskowej, w tym ocene wykonywania zadan stuzbowych i

przestrzegania dyscypliny wojskowe;j.
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§ 20. 1. Zotnierze zwalniani z przeszkolenia wojskowego podlegajg ocenie stuzbowej.

2. Oceny stuzbowej dokonuje przetozony zotnierza o uprawnieniach, co najmniej
dowddcy kompanii lub jemu réwnorzedny.

3. W ocenie stuzbowej ujmuje sie informacje przydatne przy okresleniu mozliwosci
dalszego wykorzystania zotnierza w ramach powszechnego obowigzku obrony. Informacje
te zamieszcza sie we wtorniku karty ewidencyjnej.

§ 21. 1. Opinia i ocena stuzbowa powinny by¢ rzetelne i obiektywne.

2. Zapoznanie zotnierza z trescig opinii stuzbowej powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz w
terminie siedmiu dni od dnia jej sporzadzenia, a z oceng stuzbowag nie pozniej niz w dniu
zwolnienia zotnierza z przeszkolenia wojskowego. Zapoznanie zotnierza przebywajgcego
na leczeniu w zaktadzie opieki zdrowotnej z trescig opinii lub oceny stuzbowej nastepuje
za posrednictwem kierownika tego zakfadu.

3. Opiniowanemu zotnierzowi przystuguje prawo wniesienia zazalenia od wydanej o
nim opinii lub oceny stuzbowej do bezposredniego przetozonego Zotnierza
sporzadzajgcego opinie lub ocene w terminie siedmiu dni od dnia zapoznania sie z nig.

4. Zazalenia od wydanej opinii lub oceny stuzbowej wniesione po terminie, o ktérym
mowa w ust. 3, pozostawia sie bez rozpatrzenia, o czym informuje sie osobe, ktorej opinia
lub ocena dotyczy.

5. Wniesienie zazalenia nastepuje w formie pisemnej za posrednictwem przetozonego,
ktory wydat opinie lub ocene stuzbowa. Zazalenie wymaga uzasadnienia.

6. W razie uwzglednienia zazalenia zotnierza przez przetozonego, ktory sporzadzit
opinie lub ocene stuzbowag, od ktérej wniesiono zazalenie, zmieniona opinia lub ocena
stuzbowa jest ostateczna.

7. Przetozony, o ktérym mowa w ust. 5, o ile nie zmieni tresci opinii lub oceny
stuzbowej zgodnie z zgdaniem Zzotnierza, przekazuje zazalenie wyzszemu przetozonemu
nie poézniej niz w terminie trzech dni od dnia jego otrzymania. Wraz
z zazaleniem przetozony przesyta wyzszemu przetozonemu stanowisko w sprawie
zgtoszonych zarzutéw. Przetozony nie ma obowigzku zapoznania zotnierza z tym
stanowiskiem.

8. Opinia lub ocena stuzbowa wyzszego przetozonego, do ktérego wniesiono
zazalenie, jest ostateczna. Przetozony ten powiadamia zotnierza oraz przetozonego, ktory
sporzadzit opinie lub ocene stuzbowg, od ktérej wniesiono zazalenie, o zajetym
stanowisku.

§ 22. Dowddca jednostki wojskowej zwalnia Zzotnierzy odbywajgcych przeszkolenie
wojskowe z czynnej stuzby wojskowej, w ostatnim dniu ustawowego czasu trwania tego
przeszkolenia.

§ 23. Zotnierzy, ktérzy stawili sie do odbycia przeszkolenia wojskowego z opéznieniem
i nie zostato ono im usprawiedliwione, zwalnia sie w dniu uptywu trzech miesiecy trwania
tego przeszkolenia.

§ 24. Do zotnierzy odbywajgcych przeszkolenie wojskowe stosuje sie odpowiednio art.
86a ustawy.

§ 25. 1. Zwolnienie Zotnierza z przeszkolenia wojskowego dowoddca jednostki
wojskowej stwierdza w rozkazie dziennym oraz w ksigzeczce wojskowej zotnierza.

2. Dowddca jednostki wojskowej zawiadamia o zwolnieniu zotnierza z przeszkolenia
wojskowego, odpowiednio w przypadku:
1) przebywania zotnierza w zaktadzie opieki zdrowotnej — kierownika tego zaktadu oraz

zohierza;
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2) tymczasowego aresztowania zotnierza — wiasciwy sad lub prokuratora wojskowego
oraz zotnierza.

§ 26. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

Minister Obrony Narodowej
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 97a
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pbézn. zm.),
w brzmieniu nadanym ustawg o zmianie ustawy o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr ...,
poz. ......).
Projekt jest konsekwencjg zmian dokonanych w wyzej wymienionej ustawie,
znoszgcych m.in. mozliwos¢ odbywania przeszkolenia wojskowego przez studentow szkot
wyzszych. W odniesieniu do przeszkolenia wojskowego absolwentéw szkot wyzszych
wskazana wyzej nowelizacja ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej wprowadza nowe elementy, zwigzane z obowigzkiem jego odbywania wytgcznie
w okreSlonym okresie. W stosunku do dotychczasowych regulacji dotyczacych
przeszkolenia wojskowego absolwentdéw szkdt wyzszych nie wprowadza sie w istocie
nowych regulacji, uwzglednia sie jednak w nich mozliwos¢ odbywania przez absolwentow
szkot wyzszych zasadniczej stuzby wojskowej zamiast przeszkolenia wojskowego, a takze
mozliwos¢ odbywania przeszkolenia wojskowego przez absolwentéw szkot wyzszych
przeniesionych do rezerwy.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337)
projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej Ministerstwa Obrony Narodowej.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktére oddzialywuje projektowana regulacja:

Projektowana regulacja bedzie miata wptyw na funkcjonowanie terenowych organéw
administracji wojskowej i jednostki wojskowe, ale wytacznie w okresie trwania
obowigzku odbywania przeszkolenia wojskowego, co nastgpi¢ moze w przypadku
okreslonym w art. 55 ust. 2 i 3 ustawy o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Wptyw regulacji na rynek pracy:
Zaproponowane rozwigzania nie bedg miaty wptywu na rynek pracy.
3. Wptyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa:
Przyjete rozwigzania nie bedg skutkowac¢ wydatkami z budzetu panstwa.
4. Wptyw regulacji na konkurencyjnos¢ wewnetrzna i zewnetrzng gospodarki:
Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.
5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionow:
Przyjete w projekcie rozwigzania nie majg wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.
6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych:

Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia Kkonsultacji
spotecznych.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej:
Zakres projektowanego rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.
04/09zb



PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2009r.

w sprawie stuzby przygotowawczej

Na podstawie art. 98g ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z p6zn. zm.") zarzadza
sie, co nastepuje:

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczego6towe warunki, tryb i terminy powotywania do stuzby przygotowawczej, w tym wzor
wniosku i dokumenty sktadane o powotanie do tej stuzby, oraz przypadki
i terminy zwalniania z tej stuzby;

2) przebieg stuzby przygotowawczej, w tym przypadki, sposob i tryb opiniowania zotnierzy
petnigcych stuzbe przygotowawczg oraz tryb sktadania zazalen w sprawach przebiegu stuzby
przygotowawczej;

3) regulamin ksztatcenia dla zotnierzy stuzby przygotowawczej, przebieg i czas trwania
ksztatcenia, w zaleznosci od korpusu, na potrzeby ktérego Zotnierz bedzie ksztatcony.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:
1) ustawa - ustawe z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej;
2) komendant — komendanta szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia;
3) dowddca — dowddce jednostki wojskowej, w ktdrej Zzotnierz petni stuzbe przygotowawczg;
4) zotnierz — zotnierza petnigcego stuzbe przygotowawcza.

Rozdziat 2
Powotywanie do stuzby przygotowawczej

§ 3. O powotanie do stuzby przygotowawczej moze sie ubiega¢ osoba, ktéra spetnia
warunki, okreslone w art. 98a ust. 1 i 4 ustawy.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180,
poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z 2008 r. Nr
171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 22, poz.
120.
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§ 4. 1. Osoba ubiegajgca sie o powotanie do stuzby przygotowawczej sktada wniosek w
tej sprawie, bezposrednio do wojskowego komendanta uzupetnien, na ktdérego ewidencji
pozostaje.

2. Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, okresla zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia.
3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, dotgcza sie nastepujgce dokumenty:

1) Swiadectwo ukonczenia gimnazjum, szkoty Sredniej lub wyzszej — w zaleznosci od
korpusu, na potrzeby ktérego zamierza podja¢ ksztatcenie;

2) zyciorys;

3) odpis skrécony aktu urodzenia;

4) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;

5) inne dokumenty, mogace mie¢ wplyw na powotanie do stuzby przygotowawczej,
w szczegodlnosci certyfikaty jezykowe, Swiadectwa ukonczenia kursow lub uzyskania
specjalizacji zawodowych.

§ 5. 1. Wojskowy komendant uzupetnien, w zaleznosci od potrzeb Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej i posiadanej wiedzy o kwalifikacjach przydatnych w stuzbie
przygotowawczej, sktada osobie, o ktérej mowa w art. 98a ust. 1 ustawy, propozycje
ubiegania sie o powotanie do tej stuzby.

2. Zgoda osoby, o ktérej mowa w ust. 1, na przedstawiong propozycje ubiegania sie o
powotanie do stuzby przygotowawczej, jest rownoznaczna z wnioskiem, o ktérym mowa w § 4
ust. 1. Przepis § 4 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

§ 6. 1 Postepowanie rekrutacyjne dla oséb, kitore ztozyty wniosek lub wyrazity zgode na
powotanie do stuzby przygotowawczej, obejmuje:
1) analize ztozonych dokumentéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 3;
2) rozmowe kwalifikacyjna.
2. Rozmowa kwalifikacyjna powinna mie¢ charakter oceniajgcy:
1) predyspozycje do ksztatcenia w szkole wojskowej lub osrodku szkolenia na potrzeby
okreslonego korpusu;
2) motywacje do petnienia stuzby w ramach Narodowych Sit Rezerwowych.
3. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy, w ktorym podstawe przyjecia, z
uwzglednieniem limitu miejsc, stanowia:
1) wyniki nauczania oraz poziom kwalifikacji, wynikajgcy z tresci $wiadectw i innych
dokumentow, o ktérych mowa w § 4 ust. 3 pkt 1 5;
2) pozytywne zaliczenie rozmowy kwalifikacyjnej.
4. Postepowanie rekrutacyjne, o ktorym mowa w ust. 1, przeprowadza wojskowy
komendant uzupetnien lub osoba przez niego upowazniona.

§ 7. Wojskowy komendant uzupetnien, niezwitocznie po otrzymaniu wniosku, o ktérym
mowa w § 4 ust. 1 lub uzyskaniu zgody, o ktérej mowa w § 5 ust. 2, kieruje osobe ubiegajaca
sie o powotanie do stuzby przygotowawczej, do:

1) wojskowej komisji lekarskiej — w celu wydania orzeczenia o jej zdolno$ci do petnienia
czynnej stuzby wojskowej;

2) wojskowej pracowni psychologicznej — w celu wydania orzeczenia psychologicznego o
braku przeciwwskazan do petnienia czynnej stuzby wojskowe;.

§ 8. Powotanie do stuzby przygotowawczej nastepuje za pomocg kart powotania.



Rozdziat 3

Przebieg stuzby przygotowawczej

§ 9. O stawieniu sie w szkole wojskowej lub osrodku szkolenia osoby powotanej do
petnienia stuzby przygotowawczej komendant zawiadamia wojskowego komendanta
uzupetnien, o ktérym mowa w § 4 ust. 1.

§ 10. 1. Zotnierza, ktory stawit sie do petienia stuzby przygotowawczej, przyjmuje sie do

szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia.
2. Przyjecie zotnierza do szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia obejmuje:

1) potwierdzenie jego tozsamosci;
2) ujecie w ewidencji szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia;
3) dokonanie przegladu lekarskiego oraz zabiegdéw sanitarnohigienicznych;
4) umundurowanie i wyekwipowanie osobiste;
5) okreslenie specjalnosci wojskowej;
6) przydzielenie do pododdziatu;
7) wyznaczenie na stanowisko stuzbowe lub powierzenie funkcji wojskowej;
8) nadanie stopnia wojskowego i tytutu wojskowego;
9) dopetnienie obowigzku meldunkowego.

§ 11. 1. W celu przeprowadzenia przyjecia komendant:
1) powotuje komisje przyjecia, zwang dalej "komisjq", w sktadzie:
a) przewodniczacy — zastepca komendanta,
b) cztonkowie:
— oficer grupy osobowej administraciji,
— oficer korpusu osobowego logistyki,
— lekarz,
— oficer spoteczno-wychowawczy,
— psycholog Iub konsultant komendanta do spraw psychoprofilaktyki, jezeli jest
zatrudniony w szkole wojskowej ( osrodku szkolenia);
2) okresla szczegdétowe obowigzki oséb wchodzgcych w sktad komisji;
3) organizuje punkt przyjecia zotnierzy.
2. W sktad komisji moze zosta¢ wtaczony, na swoj wniosek, kapelan wojskowy.
3. W sktad komisji mogg zosta¢ wtgczone, jako jej cztonkowie, inne osoby w zaleznosci
od potrzeb i ustalen komendanta.
4. Jezeli w strukturze organizacyjnej szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia nie
wystepujg osoby wymienione w ust. 1 pkt 1, komendant powotuje w skfad komisji osoby
wykonujgce podobne zadania.

§ 12. Powotanie komisji, obowigzki osob wchodzacych w jej sktad oraz organizacje punktu
przyjecia zotnierzy komendant okresla w rozkazie dziennym.

§ 13. 1. Stawienie sie zotnierza do petnienia stuzby przygotowawczej komendant stwierdza
w rozkazie dziennym oraz w ksigzeczce wojskowej. W rozkazie tym podaje sie:
1) dzien, w ktérym Zotnierz stawit sie do petnienia stuzby przygotowawczej;
2) imiona i nazwisko, rok urodzenia oraz imie ojca i numer ewidencyjny PESEL Zotnierza;



4

3) przydziat Zzotnierza do pododdziatu oraz wyznaczenie go na stanowisko stuzbowe
lub powierzenie mu funkcji i okreslenie specjalnosci wojskowej;
4) nadanie stopnia wojskowego i tytutu wojskowego.
2. Dzien stawienia sie zotnierza w szkole wojskowej lub o$rodku szkolenia stwierdzony w
rozkazie dziennym komendanta jest dniem rozpoczecia petnienia stuzby przygotowawcze;j.

§ 14. 1. Zotnierze, niezaleznie od ich przeznaczenia do poszczegolnych korpuséw, w
poczatkowym okresie ksztatcenia w stuzbie przygotowawczej podlegajg jednolitemu
programowi przygotowujgcemu, w stopniu podstawowym, do petnienia tej stuzby.

2. W okresie do trzech tygodni od rozpoczecia ksztatcenia, zotnierz sktada przysiege
wojskowa.

§ 15. 1. Po zakonczeniu ksztatcenia, o ktorym mowa w § 14 ust. 1, Zotnierze ksztatcacy sie
na:
1) podoficera i oficera — odbywajg ksztatcenie w szkotach wojskowych, przygotowujgce do
objecia obowigzkow, odpowiednio na szczeblu dowddcey druzyny i plutonu;
2) szeregowych — kierowani sg na ksztatcenie w osrodkach szkolenia oraz — w razie
potrzeby — na szkolenie w jednostkach wojskowych.
2. Regulamin ksztatcenia dla Zzotnierzy stuzby przygotowawczej okresla zatgcznik
nr2.

§ 16. 1. Na zakonczenie ksztatcenia, o ktérym mowa w § 15 ust. 1, Zotnierze sktadajg
egzamin koncowy przed komisjg egzaminacyjng powotang przez komendanta lub dowddce.

2. Zotnierze, ktérzy zdali egzamin, o ktérym mowa w ust. 1, mogg by¢ mianowani na
stopien wojskowy:

1)starszego szeregowego — z jednoczesnym przeznaczeniem zotnierza do mianowania na
pierwszy stopien podoficerski, po odbyciu dodatkowych ¢wiczen wojskowych, jezeli byli
ksztatceni na potrzeby korpusu podoficeréw;

2) kaprala — z jednoczesnym przeznaczeniem zotnierza do mianowania na pierwszy
stopien oficerski, po odbyciu dodatkowych éwiczeh wojskowych, jezeli byli ksztatceni na
potrzeby korpusu oficerow.

3. Zomierzy, ktérzy nie zdali egzaminu, o ktérym mowa w ust. 1, zwalnia sie ze stuzby
przygotowawczej i przenosi do rezerwy w stopniu szeregowego.

§ 17. 1. Zotnierze odbywajacy stuzbe przygotowawczg moga by¢ przenoszeni do innej
szkoty wojskowej, osrodka szkolenia lub jednostki wojskowej, z urzedu lub na ich wniosek,
jezeli wzgledy stuzbowe na to pozwalaja.

2. Przeniesienie, o ktérym mowa w ust. 1, Zotnierza z urzedu, moze nastagpic:

1) ze wzgledow szkoleniowych;

2) w celu uzupetnienia potrzeb etatowych innych szkét wojskowych, osrodkéw szkolenia lub
jednostek wojskowych;

3) w razie rozformowania szkoty wojskowej, osrodka szkolenia lub jednostki wojskowej;

4) w razie zmniejszenia stanu etatowego szkoty wojskowej, osrodka szkolenia lub jednostki
wojskowej;

5) ze wzgledow dyscyplinarnych;

6) w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.



§ 18. 1. Przeniesienie, o ktérym mowa w § 17 ust. 1, nastepuje, z zastrzezeniem ust. 2, na
podstawie rozkazu przetozonego, ktoremu sg podporzadkowane obie szkoty, osrodki lub
jednostki wojskowe.

2. Przeniesienie Zotnierza do jednostki wojskowej podporzadkowanej dowodcy innego
rodzaju Sit Zbrojnych nastepuje na podstawie rozkazu Szefa Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego.

§ 19. 1. Wniosek o przeniesienie do innej jednostki wojskowej Zzotnierz wnosi drogg
stuzbowg do komendanta Ilub dowoddcy jednostki wojskowej, w ktorych petni stuzbe
przygotowawcza.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, komendant lub dowddca jednostki wojskowej
przesyta drogg stuzbowg do przetozonego, uprawnionego do przeniesienia zotnierza wraz ze
swojg opinig. Do wniosku dotgcza sie odpis wtornika karty ewidencyjnej oraz karty wyrdznien
i karty kar.

3. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, rozpatruje sie niezwtocznie po ich otrzymaniu.

§ 20. 1. Komendant lub dowddca jednostki wojskowej zwalnia zotnierzy petnigcych stuzbe
przygotowawcza, z czynnej stuzby wojskowej, w ostatnim dniu czasu trwania tej stuzby.

2. Zoinierza zwalnia sie ze stuzby przygotowawczej, przed uptywem czasu jej trwania, w
przypadkach, o ktorych mowa w art. 98e ust. 2 ustawy.

3. O zwolnieniu zotnierza, komendant szkoty wojskowej, osrodka szkolenia lub jednostki
wojskowej zawiadamia wojskowego komendanta uzupetnien, o ktérym mowa w § 4 ust. 1.

4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nastepuje przeniesienie Zzotnierza do
rezerwy.

§ 21. 1. Zwolnienie zotnierza ze stuzby przygotowawczej dowoddca stwierdza w rozkazie
dziennym oraz w ksigzeczce wojskowej zotnierza.
2. Dowddca zawiadamia o zwolnieniu zotnierza ze stuzby przygotowawczej, odpowiednio
w przypadku:
1) przebywania zotnierza w zaktadzie opieki zdrowotnej - kierownika tego zaktadu oraz
zoftnierza;
2) tymczasowego aresztowania zotnierza - wiasciwy sad lub prokuratora wojskowego oraz
zotnierza.

§ 22. Zotnierz podlega opiniowaniu stuzbowemu w formie opinii stuzbowej lub oceny
stuzbowej.

§ 23. 1. Opinie stuzbowg sporzadza sie:

1) w przypadku, o ktérym mowa w art. 98e ust. 2 ustawy;

2) na zadanie sadu, prokuratury, Zandarmerii Wojskowej, Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego Ilub dowddcy albo
przetozonego tego dowddcy;

3) na wniosek rzecznika dyscyplinarnego na potrzeby toczacego sie postepowania
dyscyplinarnego;



4) na wniosek zotnierza;

2. Opinie stuzbowg sporzadza w formie pisemnej bezposredni przetozony zotnierza.

3. Opinia stuzbowa o Zotnierzu powinna zawieraC ocene przebiegu jego dotychczasowej
stuzby przygotowawczej, w tym ocene wykonywania zadan stuzbowych i przestrzegania
dyscypliny wojskowej, a takze okresla¢ cechy osobowe oraz predyspozycje i uzdolnienia.

§ 24. 1. Zotierz zwolniony ze stuzby przygotowawczej, po jej odbyciu, podlega ocenie
stuzbowe;j.

2. W ocenie stuzbowej ujmuje sie informacje przydatne przy okresleniu mozliwosci
dalszego wykorzystania zotnierza rezerwy w ramach powszechnego obowigzku obrony.
Informacje te zamieszcza sie we wtérniku karty ewidencyjne;.

§ 25. 1. Opinia stuzbowa i ocena stuzbowa powinny by¢ rzetelne, obiektywne i
sprawiedliwe.

2. Tres¢ opinii stuzbowej jest dostepna wytgcznie dla Zotnierza, ktérego dotyczy, jego
przetozonych, a takze dla uprawnionych organow.

3. Tresci opinii stuzbowej i oceny stuzbowej Zotnierza nie podaje sie do wiadomosci
publicznej.

4. Zapoznanie zotnierza z trescig opinii stuzbowej powinno nastgpi¢ nie pozniej niz w
terminie siedmiu dni od dnia jej sporzadzenia, a z oceng stuzbowg nie pozniej niz w dniu
zwolnienia zotnierza ze stuzby przygotowawczej. Zapoznanie zotnierza przebywajgcego na
leczeniu w zaktadzie opieki zdrowotnej z trescig opinii lub oceny stuzbowej nastepuje za
posrednictwem kierownika tego zaktadu.

5. Opiniowanemu zotnierzowi przystuguje prawo wniesienia odwotania od wydanej o nim
opinii lub oceny stuzbowej do bezposredniego przetozonego zotnierza sporzgdzajgcego
opinie lub ocene, w terminie 7 dni od dnia zapoznania si€ z nia.

6. Odwotania od wydanej opinii lub oceny stuzbowej wniesione po terminie, o ktérym
mowa w ust. 5, pozostawia sie bez rozpatrzenia, o czym informuje sie zotnierza, ktdérego
opinia lub ocena dotyczy.

7. Wniesienie odwotania nastepuje w formie pisemnej za posrednictwem przetozonego,
ktory wydat opinie lub ocene stuzbowa. Odwotanie wymaga uzasadnienia.

8. W razie uwzglednienia odwotania zotnierza przez przetozonego, ktory sporzadzit opinie
lub ocene stuzbowg, od ktérej wniesiono odwotanie, opinia lub ocena stuzbowa jest
ostateczna.

9. Przetozony, o ktérym mowa w ust. 7, o ile nie zmieni tresci opinii lub oceny stuzbowej
zgodnie z zgdaniem zotnierza, przekazuje odwotanie wyzszemu przetozonemu nie pdzniej niz
w terminie 3 dni od dnia jego otrzymania. Wraz z odwotaniem przetozony przesyta wyzszemu
przetozonemu stanowisko w sprawie zgtoszonych zarzutéw. Przetozony nie ma obowigzku
zapoznania zotnierza z tym stanowiskiem.

10. Opinia lub ocena stuzbowa wyzszego przetozonego, do ktérego wniesiono odwotanie,
jest ostateczna. Przetozony ten powiadamia Zotnierza oraz  przetozonego,
o ktorym mowa w ust. 7, o zajetym stanowisku.

§ 26. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

Minister Obrony Narodowej



Zataczniki do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej
zdnia.................. (poz. ).

Zatacznik nr 1

MiejscowoscC .............
Data ...
WNIOSEK
O POWOLANIE DO StUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ
Ja, NIZEJ POAPISANY/-NA ...t e e e e e e e e et e e e e e e e e e eeeennnannas ,
(imie i nazwisko, imie ojca)
(U0 1o 1Y/ o - LRSS ,
(data i miejsce urodzenia, numer ewidencyjny PESEL)

ZAMUESZKANY/ A ... ,

(dokfadny adres do korespondenciji, kod pocztowy, nr telefonu)

zwracam sie do Wojskowego Komendanta Uzupeiien w ............cooevvviiiiiiiiiiiiieiiiennne.
(nazwa wtasciwego WKU)

0 powotanie mnie w trybie ochotniczym do petnienia stuzby przygotowawczej w korpusie

Do wniosku zatgczam:

1) Swiadectwo posiadanego wyksztatcenia;

2) zyciorys;

3) odpis skrocony aktu urodzenia;

4) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;

5) inne dokumenty, potwierdzajgce posiadane kwalifikacje (certyfikaty jezykowe, swiadectwa
ukonczenia kursow, specjalizacje zawodowe, itp.).

Oswiadczam, ze jestem swiadom(a) odpowiedzialnosci karnej za podawanie nieprawdziwych
danych.

(podpis wnioskodawcy)



Zatacznik nr 2

] REGULAMIN KSZTALCENIA
DLA ZOLNIERZY StUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ

Spis tresci
A. Przepisy ogolne
B. Organizacja ksztatcenia
C. Warunki zaliczania poszczegoélnych okresow ksztatcenia
D. Zakonczenie ksztatcenia

A. Przepisy ogodlne

1. Regulamin ksztatcenia dla Zotnierzy stuzby przygotowawczej okresla:

1) przebieg i czas trwania nauki - w zaleznosci od korpusu kadry, w ktérym zotnierz bedzie
pemic¢ stuzbe;
2) tryb i warunki sktadania egzaminéw koncowych oraz odbywanie praktyk dowddczych.

2. Ochotnicy zakwalifikowani do ksztatcenia w ramach stuzby przygotowawczej stajg sie
stuchaczami szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia i otrzymujg bez szczegdlnego nadania
odpowiedni tytut, zgodnie z art. 98c ustawy - z dniem rozpoczecia ksztatcenia.

3. Rozpoczecie ksztalcenia na poszczegdlnych poziomach przeprowadza sie
w sposéb uroczysty, zgodnie z ceremoniatem wojskowym w terminie okreslonym przez
Komendanta Szkoty lub Osrodka.

4. Stuzba w szkole wojskowej lub osrodku szkolenia polega na:

1) odbywaniu nauki zgodnie z programami i planami oraz niniejszym regulaminem;
2) wykonywaniu zadan stuzbowych wynikajgcych z charakteru szkoty wojskowej lub osrodka
szkolenia jako jednostki wojskowe;.

5. Celami ksztatcenia sa:

1)  przygotowanie = dowddcy  dysponujacego  niezbednym  zakresem  wiedzy

i umiejetnosci do dowodzenia plutonem lub druzyng, a zotnierzy korpusu szeregowych do

wykonywania zadan na stanowiskach stuzbowych przewidzianych dla Zotnierzy tego

korpusu;
2) ksztattowanie wiedzy i umiejetnosci przydatnych w realizacji przedsiewzie¢ na
stanowiskach w jednostkach wojskowych.

B. Organizacja ksztalcenia
1. Szkota wojskowa lub osrodek szkolenia ksztatci zotnierzy stuzby przygotowawczej dla
potrzeb Narodowych Sit Rezerwowych zgodnie z programami i planami nauki, w okre$lonych
korpusach osobowych.
2. Nauka prowadzona jest w systemie kurséw dla ochotnikéw stuzby przygotowawcze;.
3. Czas trwania ksztatcenia dla Zotnierzy stuzby przygotowawczej okreslony
w art. 98d ustawy jest podzielony na dwa okresy:
1) okres szkolenia podstawowego;
2) okres ksztatcenia specjalistycznego, z praktyka dowddczg w jednostkach wojskowych
(dotyczy jedynie zotnierzy ksztatcacych sie na oficera i podoficera).
4. Okres szkolenia podstawowego jest jednakowy dla wszystkich zotnierzy ksztatconych w
poszczegodlnych korpusach kadry i wynosi do trzech miesiecy.
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5.Czas trwania okresu ksztatcenia specjalistycznego jest zréznicowany i wynosi
dla poszczegdlnych korpusow kadry:

1) dla Zoinierza ksztatcgcego sie na oficera — do trzech miesiecy, tacznie z praktyka
dowddczg w jednostce wojskowej;

2) dla zotnierza ksztatcacego sie na podoficera — do dwéch miesiecy, tacznie z praktyka
dowddczg w jednostce wojskowej;

3) dla zotnierza ksztatcacego sie na szeregowego — do jednego miesigca.

6. Szczegotowy organizacje ksztatcenia okresla komendant szkoty wojskowej lub osrodka
szkolenia, wedtug obowigzujgcych programéw i planéw ksztatcenia.

7. Ksztatcenie w szkole wojskowej lub os$rodku szkolenia organizuje sie zgodnie
z programem i planem nauki.

8. Programy i plany nauki opracowuje komendant szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia,
w celu uzyskania kwalifikacji wymaganych w poszczegdlnych korpusach i grupach
osobowych.

9. Program nauki obejmuje:
ogolne cele ksztatcenia;
cele ksztatcenia w poszczegolnych przedmiotach nauczania;
rozliczenie godzin;
szczegotowe tresci zaje¢ programowych;
wskazowki organizacyjno-metodyczne;
orientacyjng kalkulacje zaopatrzenia w materiaty i srodki niezbedne do realizacji
programu nauki.
10. Ksztatcenie w szkole wojskowej lub osrodku szkolenia w zaleznosci od specjalnosci
wojskowej obejmuije:
1) zajecia programowe i fakultatywne, wynikajgce z programu ksztatcenia;
2) szkolenie i ¢wiczenia w warunkach poligonowych;
3) ¢wiczenia taktyczno — bojowe;
4) praktyki w jednostkach wojskowych;
5) testy i egzaminy:
a) po zakonczonym okresie szkolenia,
b) koncowe;
6) inne przedsiewziecia o charakterze organizacyjno-edukacyjnym i szkoleniowym.

11. W ramach ksztatcenia specjalistycznego stuchacze odbywajg praktyke dowddczg w
jednostkach wojskowych, na stanowiskach dowddcéw druzyn w wymiarze jednego tygodnia -
dotyczy zotnierza ksztatcacego sie na podoficera oraz dowddcow plutondw w wymiarze
dwadch tygodni - dotyczy Zzotnierza ksztatcgcego sie na oficera.

12. Odpowiedzialno$¢ za przebieg i realizacje zgodng z programem praktyk ponosza
dowddcy jednostek wojskowych, w ktérych stuchacze odbywajg praktyki.

13. Komendanci szkét wojskowych lub osrodkow szkolenia wyznaczajg kierownikow
praktyk, ktérzy odpowiadajg za wtasciwg realizacje celéw praktyk.

14. W czasie odbywania praktyk zapewnia sie stuchaczom warunki do praktycznego
dowodzenia, udziat w przedsiewzieciach szkoleniowych, uroczystosciach wojskowych
i panstwowych z udziatem kadry jednostki wojskowej lub pododdziatu oraz odpowiednie
warunki do samodzielnej nauki.

15. Dowddcy jednostek wojskowych na zakonczenie praktyk wystawiajg stuchaczom
oceny.

16. Organizacje ksztatcenia wraz z wykazem egzamindw, zaliczeh i innych rygoréw
dydaktycznych, podaje sie do wiadomosci stuchaczom przed rozpoczeciem nauki.

1
2
3
4
5
6

N— N N N N S
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17. Stuchacze zakwalifikowani do poszczegdlnych specjalnosci nauczania realizujg
program nauki o charakterze dowoddczo-specjalistycznym Ilub tylko specjalistycznym,
ukierunkowany na przygotowanie absolwentéw do objecia pierwszych stanowisk stuzbowych
w korpusie osobowym oficeréw, podoficerow lub szeregowych, w ramach szkolone;j
specjalnosci wojskowe.

C. Warunki zaliczania poszczegélnych okreséw ksztatcenia

1. Stuchacze szkoty wojskowej lub os$rodka szkolenia podlegajg ocenie przez
bezposrednich przetozonych wedtug karty postepéw w nauce oraz z zakresu dziatalnoSci
biezacej. W przypadku niezadowalajgcych postepéw w nauce lub negatywnej oceny z
dziatalnosci biezgcej wystawionej przez bezposredniego przetozonego, stuchacz zostaje
zweryfikowany na posiedzeniu Rady szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia.

2. O wynikach weryfikacji stuchacz zostaje powiadomiony przez bezposredniego
przetozonego w trakcie rozmowy stuzbowej, z ktorej zostaje sporzgdzona notatka stuzbowa.

3. Warunkiem zaliczenia nauki w poszczegolnych okresach jest uzyskanie pozytywnych
ocen ze wszystkich przedmiotow objetych programami i planami ksztatcenia.

4. Zaliczenia nauki stuchacz jest zobowigzany dokona¢ w terminie okreslonym
w harmonogramie nauki na dany turnus lub w terminie ustalonym przez Komendanta szkoty
wojskowej lub osrodka szkolenia (Rade szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia).

5. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu koncowego jest uzyskanie przez stuchacza
wszystkich - przewidzianych w programie ksztatcenia - zaliczen przedmiotow, zaliczenie na
ocene pozytywng praktyki w jednostce wojskowej oraz wykonanie innych, ustalonych
programem ksztatcenia zadan dydaktycznych.

6. Stuchaczowi, ktéry nie zdat egzaminu po okresie nauki, Komendant, po zasiegnieciu
opinii Rady szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia, moze wyjatkowo zezwoli¢ na udziat w
egzaminie poprawkowym, ktory nalezy przeprowadzi¢ w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od
daty zakonczenia wiasciwego egzaminu. W przypadku ponownego uzyskania oceny
niedostatecznej przez stuchacza, bytby on kierowany na uzupetnienie zasobéw Narodowych
Sit Rezerwowych odpowiednio, ze szkét oficerskich — w korpusie podoficerow, natomiast ze
szkét podoficerskich i osrodkéw szkolenia — w korpusie szeregowych.

7. Komendant, po zasiegnieciu opinii Rady szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia moze
warunkowo dopusci¢ do egzaminu stuchacza, ktéry z uzasadnionych przyczyn nie spetnit
warunkéw dopuszczenia do egzaminu koncowego.

8. Zaliczenie szkolenia obejmuje zdawanie egzamindw lub uzyskanie zaliczen.

9. Egzamin sktada sie z czeSci teoretycznej i praktycznej, natomiast zaliczenie to
sprawdzenie wiedzy z okreslonej czesci zrealizowanego materiatu nauczania danego
przedmiotu.

10. Egzamin koncowy z danego przedmiotu (dziatu nauczania) przeprowadza komisja
powotana przez Komendanta szkoty wojskowej lub o$rodka szkolenia.
11. Stuchacze zdajg egzaminy w terminach okreslonych planem (harmonogramem)
przeprowadzenia egzaminu dla poszczegdlnych specjalnosci ksztatcenia.
12. Stuchacz nie spetnit rygoréw dydaktycznych, jesli:
1) nie uzyskat zaliczenia lub pozytywnej oceny z egzaminu, przynajmniej z jednego z
przedmiotdéw objetych programem nauki.
2) nie uczestniczyt w zajeciach programowych z przyczyn inne niz stuzbowe powyzej:
a) 10 dni szkoleniowych i wiecej w podstawowym okresie szkolenia;
b) 15 dni szkoleniowych i wiecej w ciggu catego szkolenia.
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3) powaznie naruszyt dyscypline wojskowa, badz kilkakrotnie naruszat dyscypline
wojskowg 0 sposdb mniej znaczacy.
13. Podczas egzaminow i zaliczenh stosuje sie nastepujace oceny:
bardzo dobry (5,00);
dobry (4,00);
dostateczny (3,00);

1
2
3
4) niedostateczny (2,00).

N— N N N

D. Zakonczenie ksztatcenia

1. Warunkiem ukonczenia ksztatcenia w szkole wojskowej lub osrodku szkolenia jest
zdanie egzaminu koncowego z wynikiem co najmniej dostatecznym.

2. Podstawe obliczania ostatecznego wyniku ksztatcenia w szkole wojskowej lub osrodku
szkolenia stanowi $rednia arytmetyczna ocen z egzamindow i zaliczen przedmiotow
niekonczacych sie egzaminem koncowym, uzyskanych w ciggu catego okresu ksztatcenia.

3. Wynik ksztatcenia (obliczany z doktadnoscig dwdéch miejsc po przecinku) stanowi
sume: %2 oceny z egzaminu koncowego oraz s ocen z zaliczen i Ya oceny z praktyki
dowddczej w jednostce wojskowe;j.

4. Na Swiadectwie ukonczenia szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia wpisuje sie
ostateczny wynik wyréwnany do petnej oceny, zgodnie z zasadg:

— do 2,50 - niedostateczny  (2);
- od 2,51 do 3,50 - dostateczny (3);
— o0d 3,51 do 4,50 - dobry (4);
— o0d 4,51 - bardzo dobry (5).

5. Wyréwnanie do petnej oceny dotyczy tylko wpisu na Swiadectwie ukonczenia szkoty
wojskowej lub osrodka szkolenia. W wszystkich innych dokumentach podaje sie wynik
ksztatcenia okreslony w ust. 3.

6. W sprawach zasad przebiegu stuzby przygotowawczej, obowigzkoéw i uprawnieh oraz
warunkow zwalniania ze szkot wojskowych lub osrodkéw szkolenia majg zastosowanie
przepisy rozporzadzenia dotyczgcego stuzby przygotowawcze;.
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 98g
ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pdzn. zm.) w brzmieniu nadanym art.
1 pkt 55 ustawy z dnia....................... 2009 r. o zmianie ustawy o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektéorych innych ustaw
(Dz. U.Nr....., poz. ...).

Projekt ten jest konsekwencjg zmian dokonanych w cyt. ustawie, polegajgcych na
wprowadzeniu ochotniczej stuzby wojskowej w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, dla
zotnierzy rezerwy posiadajgcych nadane przydziaty kryzysowe. Dla realizacji tego celu
(pozyskania przysztych zotnierzy NSR) wprowadzono nowg stuzbe przygotowawczag
przeznaczong gtownie dla ochotnikbéw, nie petnigcych do tej pory stuzby wojskowej w
jakiejkolwiek formie. W zaleznosci od posiadanego przez ochotnikédw do tej stuzby
wyksztatcenia zréznicowano ich ksztatcenie, z przeznaczeniem do Kkorpusu oficeréw,
podoficeréw i szeregowych. Ustalono tez ré6zne miejsca i okresy ksztatcenia dla tych grup
ochotnikow.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowe;
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337)
projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej Ministerstwa Obrony Narodowe;j.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatywuje projektowana regulacja:
Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej i bedzie miata wptyw na
wewnetrzng organizacje szkot wojskowych, osrodkow szkolenia i jednostek wojskowych,
w ktorych bedzie przeprowadzane ksztatcenie do poszczegolnych korpusow kadry.

2. Wplyw regulacji na rynek pracy:
Zaproponowane rozwigzania nie beda miaty wptywu na rynek pracy, ze wzgledu na
niewielkg skale ( kilka tysiecy ochotnikéw) przyjec do tej stuzby.

3. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa:
Przyjete rozwigzania pociggng za sobg wydatki zaplanowane w ramach resortu obrony
narodowej, ktdre zostang pokryte z budzetu w kolejnych latach.

4. Wptyw regulacji na konkurencyjnos¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki:

Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.
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5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwd;j regionow:
Przyjete w projekcie rozwigzania nie majg wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.
6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych:

Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia konsultacji spotecznych.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej:

Zakres projektowanego rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

04/10zb



PROJEKT
ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2009 .

w sprawie zawierania kontraktow na wykonywanie obowigazkéw w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych

Na podstawie art. 99b ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pézn. zm.")
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb zawierania kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych, zwanego dalej ,kontraktem”;

2) wzér wniosku o zawarcie kontraktu;

3) wzor kontraktu.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawe z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) wojskowy komendant uzupetnien — wojskowego komendanta uzupetnien wiasciwego
ze wzgledu na miejsce pobytu statego lub pobytu czasowego trwajgcego ponad trzy
miesigce;

3) wniosek — wniosek o zawarcie kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych.

§ 3. 1. Wniosek do wojskowego komendanta uzupetnien sktada:

1) zotnierz rezerwy — bezposrednio;

2) zotnierz czynnej stuzby wojskowej — przez dowddce jednostki wojskowej, w ktérej petni
czynna stuzbe wojskowa.

2. Wz6r wniosku okresla zatgcznik nr 1.

3. Do wniosku dotgcza sie:

1) zyciorys;

2) odpis skrocony aktu urodzenia;

3) odpis lub kopie uwierzytelniong dokumentu stwierdzajacego posiadanie wymaganego
wyksztatcenia;

4) odpis lub kopie uwierzytelniong swiadectwa pracy;

5) kopie posiadanego poswiadczenia bezpieczenstwa;

6) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego;

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr
180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z
2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r.
Nr 22, poz. 120.



7) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu;

8) inne dokumenty majgce wptyw na nadanie przydziatu kryzysowego, w szczegodlnosci
potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i uprawnienia zawodowe oraz umiejetnosci, w
tym w zakresie znajomosci jezykow obcych.

4. Wniosek powinien by¢ uzasadniony.

§ 4. Wojskowy komendant uzupetnien po otrzymaniu wniosku zotnierza rezerwy:

1) umozliwia mu zapoznanie sie z przepisami normujacymi petnienie stuzby wojskowej w
ramach kontraktu na wykonywanie obowigzkbw w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych;

2) sprawdza czy spetnione sg przez niego warunki umozliwiajgce zawarcie kontraktu, o
ktéorych mowa w art. 99a ust. 6 i 7 ustawy;

3) kieruje go, w razie potrzeby, do wtasciwej wojskowej komisji lekarskiej w celu ustalenia
zdolnosci do petnienia czynnej stuzby wojskowej, w tym petnionej poza granicami
panstwa, oraz do wojskowej pracowni psychologicznej w celu ustalenia braku
przeciwwskazan do petnienia tej stuzby;

4) wszczyna, w razie takiej potrzeby, postepowanie sprawdzajgce prowadzone przez
Stuzbe Kontrwywiadu Wojskowego;

5) przesyta jego wniosek wraz z aktami sprawy oraz kieruje go do dowddcy jednostki
wojskowej, w ktorej sg wolne stanowiska stuzbowe, okreslone w etacie jednostki
wojskowej i odpowiadajgce kwalifikacjom posiadanym przez skfadajgcego wniosek
zotnierza rezerwy, na ktére moze on mie¢ nadany przydziat kryzysowy, w terminie
ustalonym z tym dowddca.

§ 5. Dowddca jednostki wojskowej, o ktérym mowa w § 4 pkt 5, po otrzymaniu wniosku
zotnierza rezerwy i jego przybyciu do jednostki wojskowej przeprowadza z Zotnierzem
rezerwy sprawdzian wychowania fizycznego oraz przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna,
w tym moze przeprowadzi¢ dodatkowo egzaminy sprawdzajze poziom wyszkolenia i
przygotowania zawodowego, a nastepnie w przypadku zaakceptowania kandydatury
sktadajgcego wniosek zotnierza rezerwy:

1) okresla dla niego stanowisko stuzbowe;
2) ustala termin rozpoczecia i zakonczenia przez niego wykonywanie obowigzkow

w ramach Narodowych Sit Rezerwowych;

3) podpisuje z nim kontrakt wedtug wzoru, okreslonego w zatgczniku nr 2.

§ 6. 1. Dowddca jednostki wojskowej, o ktéorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2, do wniosku
zotnierza czynnej stuzby wojskowej dotgcza informacje o spetnianiu przez tego zotnierza
warunkow, o ktorych mowa w art. 99a ust. 6 i 7 ustawy, oraz o wykonaniu czynnosci, o
ktorych mowa w § 4 pkt 1, a takze informacje o:

1) istnieniu w jednostce wojskowej wolnego stanowiska stuzbowego, na ktére mozna
nadac przydziat kryzysowy;
2) braku mozliwosci nadania przydziatu kryzysowego temu zotnierzowi w jednostce
wojskowe;.
2. Dowddca jednostki wojskowej przesyta wniosek zotnierza czynnej stuzby wojskowej
wojskowemu komendantowi uzupetnien wraz dokumentami, o ktérych mowa w § 3 ust. 3,
oraz informacjami, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 7. 1. Wojskowy komendant uzupetnien, po zaopiniowaniu wniosku i sprawdzeniu
dokumentow, przesyta wniosek zotnierza rezerwy oraz zotnierza czynnej stuzby wojskowej
dowddcy jednostki wojskowej wikasciwemu do zawarcia kontraktu.

2. Wojskowy komendant uzupetnien w przypadku, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt 2,
po przestaniu wniosku zotnierza czynnej stuzby wojskowej dowddcy jednostki wojskowej, o



ktorym mowa w ust. 1, innemu niz dowddca jednostki wojskowej, w ktorej Zotnierz ten
petni czynng stuzbe wojskowa, powiadamia o tym dowoddce jednostki wojskowej, w ktérej
zotnierz petni czynng stuzbe wojskowa.

3. W przypadku braku wolnego stanowiska stuzbowego, na ktére mozna nadac
przydziat kryzysowy, wojskowy komendant uzupetnien powiadamia o tym Zotnierza
rezerwy, a w przypadku wniosku zotnierza czynnej stuzby wojskowej zwraca wniosek
dowddcy jednostki wojskowej, w ktérej zotnierz petni czynng stuzbe wojskowg wraz z
aktami sprawy i adnotacjg w tej sprawie.

4. Dowodca jednostki wojskowej powiadamia zotnierza czynnej stuzby wojskowej o
braku wolnego stanowiska stuzbowego, na ktore mozna nadac przydziat kryzysowy.

§ 8. 1. Dowddca jednostki wojskowej, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2, w przypadku
okreslonym w § 6 ust. 1 pkt 1, wykonuje czynnosci, okreslone w § 4 pkt 1—4 i § 5.

2. W przypadku istnienia wolnego stanowiska stuzbowego do nadania przydziatu
kryzysowego zotnierzowi czynnej stuzby wojskowej w innej jednostce wojskowej niz tej, w
ktdrej petni on czynng stuzbe wojskowg, dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz
petni czynng stuzbe wojskowg wykonuje czynnosci okreslone w § 4 pkt 1, a nastepnie
kieruje tego zotnierza do dowddcy jednostki wojskowej wtasciwego do zawarcia kontraktu
w celu przeprowadzenia przez niego czynnosci okreslonych w § 4 pkt 2—4i § 5.

§ 9. Dowddca jednostki wojskowej po zawarciu kontraktu z Zotnierzem rezerwy lub
zotnierzem czynnej stuzby wojskowej przekazuje egzemplarz tego kontraktu temu
zotnierzowi oraz wraz z uwierzytelniong kopig wniosku i akt sprawy akt wojskowemu
komendantowi uzupetnien.

§ 10. W przypadku wniesienia przez zotnierza rezerwy wniosku o zawarcie kolejnego
kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych dowddca
jednostki wojskowej, o ktéorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2, moze podpisac¢ kolejny kontrakt, a
egzemplarz tego kontraktu przesyta wojskowemu komendantowi uzupetnien.

§ 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

Minister Obrony Narodowej



Zatgczniki do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowe;j
zdnia.................. (poz. ).

Zatacznik Nr 1
WZOR

(miejscowos¢, data)

(nazwa miejscowosci)

przez: DOWODCA JEDNOSTKI WOJSKOWEJ"

(nazwa JW)
WNIOSEK

Prosze o zawarcie ze mng kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych w korpusie oficeréw/podoficeréw/szeregowych?. Informuje, Zze posiadam
nastepujgce wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia zawodowe oraz umiejetnosci przydatne w
stuzbie WOJSKOWE . e

W miare mozliwosci prosze o zawarcie kontraktu w zakresie dotyczacym nastepujgcego
rodzaju stanowisk stuzbowych, jednostek  wojskowych, rodzajow  wojsk i stuzb:

Jednoczesnie oswiadczam, ze wyrazam zgode na nadanie mi przydziatu kryzysowego.
Ponadto zwracam sie z prosbg o skierowanie mnie do® ...

(podpis zotnierza)

Ztozenie tego wniosku nie powoduje obowigzku zawarcia kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych

1)wypeinia sie w przypadku wniosku skfadanego przez Zotnierza czynnej stuzby wojskowej,

? niepotrzebne skresli¢,

Jw przypadku preferowania miejsca petnienia stuzby lub jednostki wojskowej poda¢ nazwe jednostki i/lub
nazwe miejscowosci.



Zatacznik Nr 2

WZOR

(piecze¢ nagtowkowa)

KONTRAKT NA WYKONYWANIE OBOWIAZKOW
W RAMACH NARODOWYCH Sit. REZERWOWYCH

Nr............
Wdniu ..o W ottt e
(miejscowosc)
pomiedzy:
L)
(dowddca jednostki wojskowej)
a
2) Panem/Pania.........ccoouiiiiiiiiiii i SC. i
(stopien, imie nazwisko)
V(oo 40101/ 0 1= ) ISP PPN
(data i miejsce urodzenia)
= ZAMIESZKAIYM(@) .o et
(doktadny adres)
- legitymujacym(a) sie dowodem osobistym serii................ ] P
wydanymdnia ............coeeenn. 0] 74> PP
S N PESE ..o - nr
identyfikaciji podatkowe]  NIP

spetniajgcym warunki do nadania przydziatu kryzysowego zostat zawarty kontrakt na

wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, zwanym dalej

,2Z0tnierzem”, o nastepujacej tresci:

§ 1. Zotnierz wykonuje obowigzki w ramach Narodowych Sit Rezerwowych przez okres
.................. lat, to jestod dnia ...........................dodnia ...

§ 2. Zotnierz zobowigzuje sie wykonywaé¢ zadania wynikajagce z obowigzkéw w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych oraz z nadanego przydziatu kryzysowego na
stanowiskach stuzbowych

(okreslenie rodzaju stanowisk stuzbowych, na ktérych moze by¢ petniona czynna stuzba wojskowa, z jednoczesnym
wskazaniem pierwszego stanowiska stuzbowego)

W JEANOSICE WOJSKOWE] ... ettt

§ 3. Zotnierz o$wiadcza, ze zapoznat sie z przepisami normujgcymi stuzbe w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych zamieszczonymi w ustawie z dnia 21 listopada 1967 r.
0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz w innych ustawach
okreslajgcych prawa [ obowigzki zotnierzy rezerwy
i czynnej stuzby wojskowej, a takze w aktach wykonawczych do tych ustaw.

§ 4. Dowddca bedzie corocznie informowat Zotnierza o terminach odbywania éwiczen
wojskowych do konca roku kalendarzowego na rok nastepny, z wyjatkiem ¢wiczenh
prowadzonych w trybie natychmiastowego stawiennictwa.

§ 5. Zotnierz zobowigzuje sie do przyjecia przydziatu kryzysowego.



§ 6. Zotnierz moze zrezygnowaé z zawartego kontraktu, wytacznie do czasu
doreczenia mu karty przydziatu kryzysowego.

§ 7. Zomnierz zobowigzuje sie do odbycia ¢éwiczen wojskowych przygotowujgcych do
nadania przydziatu kryzysowego oraz ¢wiczen wojskowych odbywanych w ramach
tego przydziatu, w tym ¢wiczen wojskowych rotacyjnych.

§ 8. Zotnierz zobowigzuje sie do pemienia okresowej stuzby wojskowej, w tym poza
granicami panstwa oraz oswiadcza, iz znane mu sg zasady petnienia tej stuzby.

Kontrakt sporzadzono w ....... jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron oraz dla wojskowego komendanta uzupetnien ...........................
m.p.

(podpis zotnierza) (‘organ uprawniony do podpisania kontraktu)



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w
art. 99b ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pdzn. zm.)
w brzmieniu nadanym art. 1 pkt 57 ustawy o zmianie ustawy o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz.U.Nr....., poz. ...).

Projekt ten jest konsekwencjg zmian dokonanych w cyt. ustawie, polegajacych
na wprowadzeniu petnienia stuzby wojskowej w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych.

Rozporzadzenie reguluje tryb zawierania kontraktu na wykonywanie
obowigzkébw w Narodowych Sitach Rezerwowych, na ktory skfadajg sie
postanowienia, zwigzane z:

1) przyjeciem zgtoszenia, zapoznaniem kandydata do tej stuzby z warunkami oraz
prawami i obowigzkami oraz przyjeciem dokumentéw potwierdzajgcych
umiejetnosci i kwalifikacje kandydata, a takze, po dokonaniu wstepnej selekciji,
skierowaniem go do dowddcy jednostki wojskowej w ktorej istniejg wolne
stanowiska;

2) skierowaniem zotnierza do dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej sg wolne
stanowiska, z ktérych jedno mogtoby by¢ obsadzone przez zotnierza;

3) zapoznaniem sie dowddcy z profilem osobowym Zotnierza, a nastepnie
podjeciem decyzji o podpisaniu kontraktu i zaproponowaniem Zotnierzowi
stanowiska stuzbowego oraz uzgodnieniem z nim daty rozpoczecia i
zakonczenia kontraktu;

4) przestaniem kopii kontraktu przez dowddce jednostki wojskowej do wojskowego
komendanta uzupetnien, w celu nadania przydziatu kryzysowego.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz.
337) projekt rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie internetowej Ministerstwa Obrony Narodowe;.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktére oddzialywuje projektowana regulacja:

Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej i bedzie miata wptyw
na wewnetrzng organizacje jednostek wojskowych, w ktérych nastgpi
wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych.

2. Wptyw regulacji na rynek pracy:

Zaproponowane rozwigzania nie bedg miaty wptywu na rynek pracy.



3. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa:

Przyjete rozwigzania nie bedg miaty wptywu na dochody i wydatki budzetu
panstwa, poniewaz regulujg jedynie tryb zawierania kontraktu na wykonywanie
obowigzkéw w Narodowych Sitach Rezerwowych.

4. Wplyw regulacji na konkurencyjnosé¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki:
Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.
5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoj regionow:
Przyjete w projekcie rozwigzania nie maja wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.
6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych:

Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia konsultacji
spotecznych.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej:

Zakres projektowanego rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

04/11zb



PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2009r.
w sprawie ¢wiczen wojskowych zotnierzy rezerwy

Na podstawie art. 106 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pdzn. zm.”)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb powotywania Zzotnierzy rezerwy na cwiczenia wojskowe i zwalniania z tych
éwiczen;

2) sposo6b odbywania ¢wiczen wojskowych;

3) liczbe i czas trwania ¢wiczen dla poszczegdlnych grup zotnierzy rezerwy, stosownie
do stopnia i rodzaju wyszkolenia wojskowego oraz wyksztatcenia;

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) ustawa - ustawe z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) zomnierz rezerwy wyszkolony - Zzotnierza rezerwy, ktory odbyt (petnit) czynng stuzbe
wojskowg z wyjatkiem jednodniowych d&wiczeh wojskowych, i ztozyt przysiege
wojskowa;

3) zotnierz rezerwy niewyszkolony - osobe, nie spetniajacg warunkéw, o ktéorych mowa w
pkt 2, ktéra na podstawie przepisdw szczegolnych uzyskata status zotnierza rezerwy;
4) wojskowy komendant uzupetnien - wojskowego komendanta uzupetnien, wtasciwego
ze wzgledu na miejsce pobytu statego Zotnierza rezerwy lub jego pobytu czasowego

trwajgcego ponad trzy miesigce;

5) dowddca jednostki wojskowej - dowddce (komendanta, szefa) jednostki wojskowej, w
ktérej odbywajg sie cwiczenia wojskowe, oraz zotnierza zawodowego, o ktérym mowa
w art. 101b ust. 3 ustawy.

§ 3. 1. Do odbycia ¢wiczen wojskowych zotnierzy rezerwy powotuje sie w trybie:
1) natychmiastowego stawiennictwa;
2) zwyktym;
3) ochotniczym, na wniosek zotnierza rezerwy.
2. Powotania zotnierza rezerwy do odbycia ¢wiczen wojskowych dokonuje wojskowy
komendant uzupetnien za pomocg karty powotania.

3. Powotanie do odbycia ¢wiczen wojskowych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
1 zarzadza Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r.
Nr 180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242,
z 2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz
z 2009 r. Nr 22, poz. 120.



§ 4. 1. Karta powofania do odbycia éwiczen wojskowych powinna by¢ doreczona
zotnierzowi rezerwy nie pozniej niz na 14 dni przed dniem stawienia sie do czynnej stuzby
wojskowej okreslonym w tej karcie.

2. Terminu, o ktorym mowa w ust. 1, nie stosuje sie, jezeli:

1) ¢éwiczenie wojskowe jest przeprowadzane w trybie natychmiastowego stawiennictwa;

2) zotnierz rezerwy nie stawit sie bez uzasadnionej przyczyny na wezwanie wojskowego
komendanta uzupetnien w celu powotania do odbycia ¢wiczenia wojskowego;

3) powotanie nastepuje w trybie ochotniczym, na wniosek Zotnierza rezerwy.

3. Karta powotania do odbycia ¢éwiczen wojskowych rotacyjnych powinna by¢
doreczona zotnierzowi rezerwy nie pozniej niz na 14 dni przed pierwszym dniem stawienia
sie do czynnej stuzby wojskowej.

§ 5. Zohierz rezerwy moze wnie$é odwotanie od decyzji o powotaniu do odbycia
¢wiczen wojskowych, na zasadach okreslonych w art. 60 ust. 2a, réwniez za
posrednictwem dowddcy jednostki wojskowej.

§ 6. Zotnierz rezerwy, powotany do odbycia ¢éwiczen wojskowych w trybie
natychmiastowego stawiennictwa, udaje sie do wskazanego miejsca:
1) w ciggu 4 godzin od chwili doreczenia karty powotania, jezeli w tej karcie termin
stawiennictwa zostat okreslony jako "NATYCHMIAST",
2) w pozostatych przypadkach - w terminie okreslonym w karcie powofania.

§7.1. W przypadku gdy zotnierz rezerwy, ktéremu doreczono karte powotania, nie
moze stawiC sie do odbycia ¢wiczeh wojskowych w terminie okreslonym w tej karcie z
powodu obtoznej choroby albo z przyczyn, o ktorych mowa w art. 58 ust.
3 i art. 100 ust. 3 ustawy lub w § 9 ust. 2, niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie
wojskowego komendanta uzupetnien osobiscie lub przez inne osoby. Po ustaniu
przyczyny niestawienia sie, zotnierz rezerwy zgtasza sie niezwiocznie do wojskowego
komendanta uzupetnien, przedstawiajac w tej sprawie odpowiednie dokumenty.

2. Wojskowy komendant uzupetnien, po otrzymaniu zawiadomienia, o ktérym mowa w
ust. 1, niezwtocznie zawiadamia dowddce jednostki wojskowej
o przyczynach niestawienia sie zotnierza rezerwy do odbycia ¢wiczen wojskowych.

3. Dowddca jednostki wojskowej, niezwtocznie po rozpoczeciu ¢wiczeh wojskowych,
przesyta wojskowemu komendantowi uzupetnien wykaz zotnierzy rezerwy, ktorzy nie
stawili sie do odbycia tych ¢wiczen.

§ 8. 1. Zoinierzy rezerwy zwalnia sie z éwiczen wojskowych, po uptywie czasu ich
trwania, okreslonego w karcie powofania.

2. Zomnierzy rezerwy powotanych na éwiczenia wojskowe w trybie natychmiastowego
stawiennictwa zwalnia sie po uptywie czasu niezbednego do sprawdzenia gotowosci
mobilizacyjnej i bojowej jednostki wojskowej - w przypadku ¢wiczen, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt 1, albo po ustaniu przyczyny ich powotania - w przypadku ¢wiczen, o ktérych
mowa w § 3 ust. 1 pkt2i 3.

3. Zomierzy rezerwy zwalnia sie z éwiczehn wojskowych rotacyjnych po kazdym okresie
ich odbywania, a zwolnienie z czynnej stuzby wojskowej nastepuje w ostatnim dniu
tacznego czasu trwania ¢wiczenh wojskowych rotacyjnych.

§ 9. 1. Zomnierza rezerwy zwalnia sie z éwiczen wojskowych przed ich odbyciem w
razie:



1) uznania go ze wzgledu na stan zdrowia:
a) za trwale i catkowicie niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej,
b) za niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej w czasie pokoju,
c) za czasowo niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej w czasie pokoju;
2) wystagpienia jednej z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 58 ust. 3 i art. 100 ust. 3
ustawy lub § 9 ust. 2.
2. Zotnierz rezerwy moze by¢ zwolniony z ¢wiczen wojskowych przed ich odbyciem w
razie:
1) smierci lub obtoznej choroby najblizszego cztonka rodziny zotnierza, jezeli udzielenie
urlopu okolicznosciowego w tym przypadku jest niewystarczajgce lub niecelowe;
2) zaistnienia innych szczegolnie uzasadnionych okolicznosci.

§ 10. Zotnierza rezerwy, ktéry podczas odbywania ¢wiczen wojskowych przebywa na
leczeniu w  zakladzie opieki zdrowotnej, zwalnia sie z tych ¢wiczen
w ostatnim dniu, w ktérym uptywa czas ich trwania.

§ 11. Zomnierza rezerwy zwalnia z éwiczen wojskowych, zaréwno przed, jak i po ich
odbyciu, dowoddca jednostki wojskowe;.

§12. 1. W czasie odbywania ¢wiczen wojskowych zotnierze rezerwy uczestniczg w
szkoleniu teoretycznym i praktycznym:
1) na stanowiskach stuzbowych wynikajgcych z nadanych przydziatéw kryzysowych lub
mobilizacyjnych albo na ktore przewiduje sie ich nadanie
W przysztosci;
2) na kursach przeszkolenia.
2. Szkolenie praktyczne zotnierzy rezerwy w czasie odbywania ¢wiczeh wojskowych
moze polegac rowniez na:
1) udziale w sprawdzaniu gotowosci mobilizacyjnej i bojowej jednostek  wojskowych;
2) sprawowaniu funkcji dowddczych lub instruktorskich na stanowiskach stuzbowych,
innych niz wymienione w ust. 1 pkt 1;
3) udziale, w ramach jednostek wojskowych, w systemie zarzadzania kryzysowego, w

zwalczaniu  klesk  zywiotowych i likwidacji ich  skutkow, dziataniach
antyterrorystycznych i ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz ratowania i
ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, a takze w oczyszczaniu terendw

z materiatdbw wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich
unieszkodliwianiu.

§ 13. 1. Zotnierze rezerwy, w zwigzku z potrzebg nadania przydziatu mobilizacyjnego
lub w ramach nadanego przydziatu mobilizacyjnego mogg odbywac jeden raz w ciggu roku
kalendarzowego c¢wiczenia wojskowe jednodniowe oraz c¢wiczenia wojskowe w trybie
natychmiastowego stawiennictwa, a takze inne d¢wiczenia wojskowe, jezeli takie sg
potrzeby Sit Zbrojnych.

2. W przypadku uptywu okresu trwania obowigzku odbywania zasadniczej stuzby
wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego absolwentéw szkdt wyzszych na inne
¢cwiczenia wojskowe, o ktorych mowa w ust.4, mogg zosta¢ powotani zotnierze rezerwy
wytacznie w wyniku ochotniczego zgtoszenia sie.

3. Osoby podlegajace obowigzkowi stuzby wojskowej oraz zdolne do jej odbycia,
niebedgce zotnierzami rezerwy, ktére ochotniczo zgtosity sie do odbycia cwiczen
wojskowych, mogg odby¢é na ich wniosek ¢wiczenia wojskowe krotkotrwate
i dlugotrwate. Do 0séb tych stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace zotnierzy rezerwy.
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§ 14. Zotnierze rezerwy niewyszkoleni mogg odbywaé ¢éwiczenia wojskowe
krotkotrwate lub diugotrwate.

§ 15. 1. Zotnierze rezerwy wyszkoleni oraz Zotnierze rezerwy - kobiety mogg odbywaé
¢wiczenia jednodniowe lub krétkotrwate.

2. Zomnierze rezerwy, ktérym wydano karty mobilizacyjne, mogg odbywaé kazde
¢wiczenia wojskowe, o ktorych mowa w § 3 ust. 1.

3. Zomierze rezerwy powotani do odbycia éwiczeh wojskowych, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt 3 moga je odbywac rowniez w ramach diugotrwatych ¢wiczen wojskowych.

§ 16. 1. Zotnierze rezerwy moga odbyé:

1) szeregowi wyszkoleni w wieku do 40 lat - ¢wiczenia wojskowe tgcznie do

12 miesiecy;

2) szeregowi niewyszkoleni w wieku do 40 lat - ¢éwiczenia wojskowe tgcznie do

15 miesiecy;

3) podoficerowie w wieku do 40 lat - ¢wiczenia wojskowe tgcznie 18 miesiecy;
4) oficerowie w wieku do 50 lat - ¢wiczenia wojskowe tacznie 21 miesiecy.

2. Zomnierze rezerwy, ktérzy przekroczyli granice wieku okreslong w ust. 1, a nie
ukonczyli wieku ustalonego w art. 58 ust. 1 ustawy, mogq odbywaé ¢wiczenia wojskowe
nie dtuzej niz przez czas stanowigcy roznice pomiedzy ftgcznym czasem,
o ktérym mowa w art. 103 ustawy, a czasem, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Ograniczenia, o ktéorych mowa w ust. 1, nie dotyczg zotnierzy rezerwy
powotywanych na ¢wiczenia wojskowe, o ktérych mowa w art. 60 ust. 8 ustawy,
a takze d¢wiczen wojskowych, na ktore powotanie nastgpito w wyniku ochotniczego
zgtoszenia sie zotnierza rezerwy.

§17.1. taczny czas trwania cwiczehn wojskowych przez okres pozostawania
zotnierzy w rezerwie, ktorzy:

1) zostali zwolnieni z zasadniczej stuzby wojskowej przed uptywem czasu trwania tej
stuzby, jednak nie wczesniej niz po uptywie 8 miesiecy jej odbywania,

2) odbyli przeszkolenie wojskowe lub zajecia wojskowe albo zostali z nich zwolnieni i
uzyskali kwalifikacje niezbedne do objecia stanowisk stuzbowych oficeréw Iub
podoficeréw, jezeli nie zostali mianowani na stopien wojskowy oficera lub podoficera,

3) petnili zawodowg stuzbe wojskowa lub stuzbe wojskowg w charakterze kandydata na
zotnierza zawodowego (stuzbe kandydacka) w stopniach wojskowych szeregowych lub
podoficeréw, jezeli zostali zwolnieni po odbyciu, nie mniej niz 8 miesiecy tej stuzby

- nie moze przekracza¢ 12 miesiecy.
2. taczny czas trwania ¢wiczeh wojskowych przez okres pozostawania zotnierzy w
rezerwie w stopniach wojskowych szeregowych i podoficerow, ktérzy nie spetniajg

warunkow, wymienionych w ust. 1 i w art. 103 ust. 1 ustawy, nie moze przekroczy¢ 15

miesiecy.
3. Ograniczen, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nie stosuje sie do ¢éwiczen wojskowych
zwigzanych z udziatem w zwalczaniu klesk Zzywiotowych i likwidacji ich skutkow,

dziataniach antyterrorystycznych i ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz
ratowania i ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, oczyszczaniu

terenéw z materiatbw wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich
unieszkodliwianiu, a takze ¢éwiczen, na ktére powotanie nastgpito w wyniku ochotniczego
zgtoszenia sie zotnierza rezerwy.

§ 18. 1. Powotaniu do odbycia ¢éwiczen wojskowych podlegajg zotnierze rezerwy
uznani za zdolnych do czynnej stuzby wojskowej w czasie pokoju.
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2. Powotaniu do odbycia ¢wiczen wojskowych nie podlegaja, niezaleznie od
przypadkow, okreslonych w art. 58 ust. 3 i art. 100 ust. 3 ustawy, zotnierze rezerwy,
o ktérych mowa w ust. 1, jezeli:

1) sg tymczasowo aresztowani lub odbywajg kare aresztu, kare pozbawienia wolnosci, w
tym rowniez zastepczg kare pozbawienia wolnosci, albo orzeczono wobec nich
pozbawienie praw publicznych;

2) sg reklamowani od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny;

3) sq przeznaczeni do stuzby w jednostkach zmilitaryzowanych Ilub do stuzby
w obronie cywilnej, z wyjatkiem ¢wiczen, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 oraz w ust. 2 pkt
2;

4) pobierajg nauke w systemie dziennym w szkole ponadpodstawowej, wyzszej
zawodowej lub wyzszej;

5) petnig stuzbe w charakterze funkcjonariusza lub kandydata na funkcjonariusza
w Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Biurze Ochrony Rzadu, Strazy Ochrony Kolei lub
Stuzbie Wieziennej;

6) sg kobietami sprawujacymi opieke nad osobg, ktdéra ukonczyta 75 lat zycia, jezeli
osoba ta wspadlnie z nimi zamieszkuje i opieki tej nie mozna powierzy¢ innym osobom;

7) sg mezczyznami samotnie sprawujgcymi bezposrednig opieke nad cztonkiem rodziny
wspdlnie z nimi zamieszkatym, ktory nie ukonczyt 16 lat zycia lub zostat uznany za
catkowicie niezdolnego do pracy i do samodzielnej egzystencji albo ukonczyt 75 lat
zycia lub jest obtoznie chory, jezeli nie ma innego petnoletniego cztonka rodziny
blizszego lub rownego stopniem pokrewienstwa obowigzanego do sprawowania tej
opieki;

8) stale zamieszkujg za granica.

3. Powotaniu do odbycia ¢wiczen wojskowych, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt
1, podlegajg zotnierze rezerwy, ktorym nadano przydziat mobilizacyjny do jednostki
wojskowej, ktérej sprawdza sie gotowos¢ mobilizacyjng i bojowg podczas tych ¢wiczeh.

§ 19. Zomnierze odbywajg ¢wiczenia wojskowe na stanowiskach stuzbowych, na ktére
zostali wyznaczeni, oraz petnig funkcje, ktére zostaty im powierzone.

§ 20. 1. Zotnierze, ktorzy odbywajg ¢éwiczenia wojskowe, moga byé zwalniani
z zajmowanych stanowisk i wyznaczani na inne stanowiska stuzbowe, zgodnie
z posiadanymi lub uzyskanymi podczas stuzby kwalifikacjami oraz stosownie do potrzeb
etatowych jednostki wojskowej, a takze na wniosek zotnierza, jezeli wzgledy stuzbowe na
to pozwalaja.

2. Zotnierzy, o ktérych mowa w ust. 1, wyznacza sie z urzedu na inne stanowiska
stuzbowe w przypadku:

1) pogorszenia stanu zdrowia stwierdzonego orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej,
uniemozliwiajgcego petnienie stuzby na zajmowanym stanowisku stuzbowym;

2) utraty kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku;

3) likwidacji zajmowanego stanowiska;

4) potrzeb etatowych jednostki wojskowe;.

§ 21. 1. Zotnierze odbywaijacy éwiczenia wojskowe moga by¢ czasowo oddelegowani
do wykonywania zadan w innej jednostce wojskowej, zgodnie
z petniong funkcjg i posiadanymi kwalifikacjami, na podstawie rozkazu dowddcy jednostki
wojskowej. Okres oddelegowania nie moze przekraczac tacznie trzech tygodni.
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2. Zotnierze odbywajacy ¢wiczenia wojskowe mogg by¢ kierowani, na podstawie
rozkazu dowddcy jednostki wojskowej, do wykonywania zadan poza jednostkg wojskowa,
w ktorej te cwiczenia odbywaja.

§ 22. 1. Zotnierze odbywajgcy ¢wiczenia wojskowe moga by¢ przenoszeni do innej
jednostki wojskowej z urzedu lub na ich wniosek, jezeli wzgledy stuzbowe na to pozwalaja.

2. Przeniesienie zotnierza z urzedu do innej jednostki wojskowej moze nastapic:

1) ze wzgleddw szkoleniowych;

2) w celu uzupetnienia potrzeb etatowych innych jednostek wojskowych;

3) w razie rozformowania jednostki wojskowej;

4) w razie zmniejszenia stanu etatowego jednostki wojskowej;

5) ze wzgleddéw dyscyplinarnych;

6) w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

§ 23. 1. Przeniesienie zotnierza z jednostki wojskowej, w ktérej odbywa ¢wiczenia
wojskowe, do innej jednostki wojskowej nastepuje, z zastrzezeniem ust.
2, na podstawie rozkazu dowodcy, ktéremu sg podporzadkowane obie jednostki
wojskowe.

2. Przeniesienie zotnierza do jednostki wojskowej podporzadkowanej dowddcy innego
rodzaju Sit Zbrojnych nastepuje na podstawie rozkazu Szefa Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego.

§ 24. 1. Wniosek o przeniesienie do innej jednostki wojskowej zotnierz wnosi drogq
stuzbowg do dowddcy jednostki wojskowe.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, dowoddca jednostki wojskowej przesyta drogq
stuzbowg do dowddcy, uprawnionego do przeniesienia zotnierza, wraz ze swojg opinig. Do
wniosku dotgcza sie odpis wtornika karty ewidencyjnej oraz karty wyroznien i karty kar.

3. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, rozpatruje sie niezwtocznie po ich otrzymaniu.

§ 25. 1. Zonierze  odbywajacy  ¢wiczenia  wojskowe podlegajg  opiniowaniu
stuzbowemu:

1) w razie wniesienia wniosku o powotanie do stuzby kandydackiej;

2)na zadanie sadu, prokuratury, Zandarmerii Wojskowej, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz
rzecznika dyscyplinarnego;

3) na wniosek Zotnierza;

4) na zadanie dowddcy jednostki wojskowej;

5) na koniec roku kalendarzowego, w ktorym od rozpoczecia kontraktu, lub od daty
sporzadzenia ostatniej opinii stuzbowej, Zzotnierz rezerwy petnit czynng stuzbe
wojskowa przez co najmniej 30 dni, jednakze nie rzadziej, niz co dwa lata;

6) w razie wygasniecia kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych
Sitach Rezerwowych.

2. Opinie stuzbowg sporzadza przetozony zotnierza o uprawnieniach, co najmnigj
dowddcy kompanii (rownorzedny).

3. Opinia stuzbowa o Zzotnierzu powinna zawieraC ocene przebiegu jego
dotychczasowej stuzby wojskowej, w tym ocene wykonywania zadan stuzbowych
| przestrzegania dyscypliny wojskowej.

§ 26. 1. Zotnierze zwalniani z éwiczen wojskowych podlegajg ocenie stuzbowe;.
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2. Oceny stuzbowej dokonuje przetozony zotnierza o uprawnieniach, co najmniej
dowddcy kompanii (rownorzedny).

3. W ocenie stuzbowej ujmuje sie informacje przydatne przy okresleniu mozliwosci
dalszego wykorzystania zotnierza w ramach powszechnego obowigzku obrony. Informacje
te zamieszcza sie we wtorniku karty ewidencyjnej.

§ 27. 1. Opinia i ocena stuzbowa powinny by¢ rzetelne i obiektywne.

2. Zapoznanie zotnierza z tre$cig opinii stuzbowej powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz w
terminie siedmiu dni od dnia jej sporzadzenia, a z oceng stuzbowag nie pozniej niz w dniu
zwolnienia zotnierza z ¢wiczeh wojskowych. Zapoznanie zotnierza przebywajgcego na
leczeniu w zaktadzie opieki zdrowotnej z trescig opinii lub oceny stuzbowej nastepuje za
posrednictwem komendanta tego zaktadu.

3. Opiniowanemu zotnierzowi przystuguje prawo wniesienia odwofania od wydanej o
nim opinii  lub oceny stuzbowej do bezposredniego przetozonego Zotnierza
sporzgdzajgcego opinie lub ocene w terminie 7 dni od dnia zapoznania sie z nia.

4. Odwotania od wydanej opinii lub oceny stuzbowej wniesione po terminie,
o ktorym mowa w ust. 3, pozostawia sie bez rozpatrzenia, o czym informuje sie osobe,
ktorej opinia lub ocena dotyczy.

5. Wniesienie odwotania nastepuje w formie pisemnej za posrednictwem
przetozonego, ktéry wydat opinie lub ocene stuzbowa. Odwotanie wymaga uzasadnienia.

6. W razie uwzglednienia odwotania zotnierza przez przetozonego, ktoéry sporzadzit
opinie lub ocene stuzbowa, od ktdrej wniesiono odwotanie, opinia lub ocena stuzbowa jest
ostateczna.

7. Przetozony, o ktorym mowa w ust. 5, o ile nie zmieni tresci opinii lub oceny
stuzbowej zgodnie z zgdaniem Zotnierza, przekazuje odwotanie wyzszemu przetozonemu,
nie pézniej niz w terminie 3 dni od dnia jego otrzymania. Wraz
z odwofaniem przetozony przesytla wyzszemu przetozonemu stanowisko w sprawie
zgtoszonych zarzutow. Przetozony nie ma obowigzku zapoznania zotnierza z tym
stanowiskiem.

8. Opinia lub ocena stuzbowa wyzszego przetozonego, do ktérego wniesiono
odwotanie, jest ostateczna. Przetozony ten powiadamia Zotnierza oraz przetozonego, ktory
sporzadzit opinie lub ocene stuzbowg, od ktérej wniesiono odwotanie, o zajetym
stanowisku.

§ 28. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.2.

Minister Obrony Narodowej

9 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzgdzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 3
czerwca 2004 r. w sprawie éwiczen wojskowych zotnierzy rezerwy (Dz. U. Nr 142, poz. 1505, z pdzn.
zm.), ktdre utracito moc na podstawie art. 21 ustawy z dnia ... 2009 r. o zmianie ustawy o powszechnym
obowigzku Oborny Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz.

).



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej
w art. 106 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pdzn. zm.),
w brzmieniu nadanym art. 1 pkt 61 ustawy z dnia....................ole. 2009 .
0 zmianie ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o
zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr....., poz. ...).

Projekt ten jest konsekwencjg koniecznych zmian dokonanych w wyzej wymienionej
ustawie, dostosowujgcych dotychczas funkcjonujgcy system odbywania ¢éwiczen
wojskowych zotnierzy rezerwy do wymogow profesjonalizacji Sit Zbrojnych. W odniesieniu
do systemu odbywania c¢wiczen wojskowych Zzotnierzy rezerwy wskazana wyzej
nowelizacja ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
wprowadza nowe elementy, zwigzane z utworzeniem Narodowych Sit Rezerwowych.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337)
projekt rozporzgdzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie internetowej Ministerstwa Obrony Narodowe;j.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatywuje projektowana regulacja:
Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej i bedzie miata wptyw na
wewnetrzng organizacje jednostek wojskowych.

2. Wptyw regulacji na rynek pracy:
Zaproponowane rozwigzania nie bedg miaty wptywu na rynek pracy.

3. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa:
Srodki finansowe zabezpieczajace éwiczenia wojskowe Zotnierzy rezerwy planowane
sgq w ramach budzetu resortu obrony narodowej.

4. Wptyw regulacji na konkurencyjnos¢ wewnetrzna i zewnetrzng gospodarki:
Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.

5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoéj regionow:
Przyjete w projekcie rozwigzania nie majg wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.

6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych:
Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia Kkonsultacji
spotecznych.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej:
Zakres projektowanego rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

04/12zb



PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2009r.

w sprawie okresowej stuzby wojskowej

Na podstawie art. 108 wust. 13 wustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r.
Nr 241, poz. 2416, z pézn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) sposob petnienia okresowej stuzby wojskowej;
2) sposob i tryb postepowania organéw wojskowych w zakresie:

a) przyjmowania zotnierzy rezerwy do okresowej stuzby wojskowej,

b) wyznaczania, zmiany i zwalniania zotnierzy ze stanowisk stuzbowych, przenoszenia
do innych jednostek wojskowych, delegowania i podrézy stuzbowych, w tym
wyznaczania i kierowania do petnienia stuzby poza granicami panstwa,

c) opiniowania stuzbowego.

§ 2. Zotnierz peini okresowg stuzbe wojskowg w jednostce wojskowej, w ktorej
posiada nadany przydziat kryzysowy.

§ 3. Przyjecie Zzotnierza do okresowej stuzby wojskowej w jednostce wojskowej
obejmuje:
1) stwierdzenie tozsamosci zotnierza;

2) dokonanie przegladu lekarskiego oraz zabiegdw sanitarno — higienicznych;
3)
4)

)

5) wyznaczenie na stanowisko stuzbowe.

umundurowanie i wyekwipowanie;
przydzielenie do pododdziatu;

§ 4. Stawienie sie Zotnierza do petnienia okresowej stuzby wojskowej dowoddca

jednostki wojskowej stwierdza w rozkazie dziennym:

1) wskazujac dzieh, w ktorym Zotnierz stawit sie do petnienia okresowej stuzby
wojskowej;

2) zamieszczajgc imie i nazwisko Zotnierza, ktory stawit sie do petnienia okresowej stuzby
wojskowej;

3) wskazujgc przydziat Zotnierza, ktéry stawit sie do petnienia okresowej stuzby
wojskowej, do okreslonego pododdziatu jednostki wojskowej, z zastrzezeniem

§7.

b Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr
180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z
2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r.
Nr 22, poz. 120.




§ 5. Dzien, o ktéorym mowa w § 4 pkt 1, jest dniem rozpoczecia petnienia okresowej
stuzby wojskowe;.

§ 6. Dowddca jednostki wojskowej, z zastrzezeniem § 9, wyznacza, rozkazem
personalnym, Zzotnierza na stanowisko stuzbowe, okreslone w etacie tej jednostki
wojskowej, wynikajace z zawartego kontraktu na wykonywanie obowigzkéw
w ramach Narodowych Sit Rezerwowych i posiadanego przydziatu kryzysowego.

§ 7. Zomierza, na stanowisko stuzbowe okreslone w etacie jednostki wojskowej, o
ktorej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa (Dz. U. Nr 162, poz.
1117), wyznacza Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

§ 8. Zomnierz pelni okresowg stuzbe wojskowg na stanowisku stuzbowym,
o ktérym mowa w § 6 lub 7.

§9. Zotnierz moze byé zwolniony z zajmowanego stanowiska stuzbowego
i wyznaczony na inne stanowisko, stosownie do posiadanych lub uzyskanych podczas
stuzby kwalifikacji oraz potrzeb jednostki wojskowej, jedynie w przypadku nadania nowego
przydziatu kryzysowego, a w razie potrzeby - .zmiany tresci kontraktu na wykonywanie
obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych.

§ 10. Dowddca, o ktérym mowa w § 6 oraz organ, o ktorym mowa w § 7, dokonuje
zwolnienia zotnierza z zajmowanego stanowiska stuzbowego, z zastrzezeniem § 9.

§ 11. 1. Zotnierz moze by¢ czasowo oddelegowany, na podstawie rozkazu dowddcy
jednostki wojskowej, w ktoérej petni stuzbe, do wykonywania zadan w innej jednostce
wojskowej. Okres  oddelegowania nie moze  jednorazowo przekraczac
3 miesiecy w roku kalendarzowym.

2. Zotnierz moze byé¢ skierowany, na podstawie rozkazu dowodcy jednostki wojskowe;,
w ktorej petni stuzbe, do wykonywania zadan poza macierzystg jednostkg wojskowa.

§ 12. Zotnierzowi, ktory odbywat podroz stuzbowg w catosci lub w czesci miedzy
godzinami 22%° i 6% albo ktérego czas przejazdu wyniést nie mniej niz 8 godzin,
przystuguje, bezposrednio po zakoiczeniu podrdzy, co najmniej 8 godzin odpoczynku.

§ 13. Jezeli zotnierz zostat skierowany na leczenie szpitalne, dowddca jednostki
wojskowej, w ktorej zotnierz petni stuzbe, zawiadamia niezwtocznie o tym fakcie cztonka
rodziny tego zotnierza albo inng wskazang przez niego osobe, podajac adres zaktadu
opieki zdrowotnej, w ktorym zotnierz przebywa.

§ 14. Zotnierz moze byé przeniesiony do innej jednostki wojskowej jedynie
w przypadku spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w § 9.

§ 15. 1. Przeniesienie Zzotnierza do jednostki wojskowej podporzadkowanej temu
samemu dowodcy nastepuje na podstawie rozkazu tego dowodcy.
2. Przeniesienie zotnierza do jednostki wojskowej podporzgdkowanej dowoddcy innego
rodzaju Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej nastepuje na podstawie rozkazu:
1) szefa sztabu rodzaju Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej wtasciwego dla
wojskowego osrodka szkolenia - w stosunku do zotnierza, ktory byt szkolony
w tym osrodku dla potrzeb innego rodzaju Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
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Zandarmerii  Wojskowej, Dowddztwa Garnizonu Warszawa lub  komorek
organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej albo jednostek organizacyjnych
podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych;

2) Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego - w pozostatych przypadkach.

§ 16. 1. Opinie o Zotnierzu, zwang dalej "opinig", sporzadza przetozony, zwany dalej
"przetozonym opiniujgcym”, o0 uprawnieniach co najmniej dowodcy kompanii
(rownorzedny), bez wzgledu na czas, w jakim petnit on obowigzki przetozonego.

2. Opinie sporzadza sie w przypadku:

1) zakonczenia ksztatcenia (szkolenia) zotnierza, jezeli trwato ono przynajmniej jeden
miesigc - na 7 dni przed dniem jego zakonczenia;

2) niewywigzywania sie zotnierza z obowigzkow stuzbowych na zajmowanym stanowisku
stuzbowym;

3) wniosku sadu, prokuratury, Zandarmerii Wojskowej, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, rzecznika
dyscyplinarnego i rzecznika dyscypliny finanséw publicznych -
w zwigzku z prowadzonym przeciwko zotnierzowi postepowaniem;

4) zwolnienia zotnierza z okresowej stuzby wojskowej - na 7 dni przed dniem zwolnienia.

§ 17. W opinii uwzglednia sie, stosownie do okolicznosci:

1) stan i rozwoj kwalifikacji zotnierza, ze szczegolnym uwzglednieniem przydatnosci do
stuzby na stanowiskach dowodczych, i wykonywanie funkcji specjalistycznych;

2) ocene cech osobowosci zotnierza, w tym szczegdlnie odpornosci psychicznej
i fizycznej oraz zdyscyplinowania;

3) stan zdrowia, doznane rany i kontuzje;

4) ocene realizacji zadan stuzbowych oraz przydatnosé na zajmowanym stanowisku
stuzbowym,;

5) predyspozycje do zajmowania innych stanowisk stuzbowych;

6) ocene ogdlna.

§ 18. Opinie dorecza sie:
1) opiniowanemu zotnierzowi;
2) organowi, o ktérym mowa w § 16 ust. 2 pkt 3, jezeli wystapit o jej sporzadzenie.

§ 19. 1. Przetozony opiniujacy zapoznaje zotnierza z trescig opinii w ciggu 3 dni od
dnia jej sporzadzenia.

2. Zolnierz potwierdza wiasnorecznym podpisem zapoznanie sie z opinia.
W razie odmowy ztozenia podpisu, na opinii sporzadza sie adnotacje o tej odmowie.

3. Zomnierz moze wnie$é zazalenie na wydang opinie do osoby bedacej bezposrednim
przetozonym przetozonego opiniujgcego, drogq stuzbowg, w terminie 14 dni od dnia
zapoznania sie z trescig opinii.

4. Zotnierz zwolniony z okresowej stuzby wojskowej wnosi zazalenie na wydanag opinie
za posrednictwem wojskowego komendanta uzupetnien witasciwego ze wzgledu na
miejsce jego pobytu statego (zamieszkania) lub pobytu czasowego trwajgcego ponad trzy
miesigce.

§ 20. 1. Przetozony, do ktorego wniesiono zazalenie, wskazane w § 19 ust. 3 i 4,
rozstrzyga ostatecznie o tresci opinii przez:
1) utrzymanie jej w mocy;
2) zmiane jej tresci w czesci lub w catosci.
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2. O sposobie zatatwienia zazalenia zawiadamia sie zainteresowanego zotnierza oraz
jego przetozonego opiniujgcego.

§ 21. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 .

Minister Obrony Narodowej
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 108
ust. 12 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pdzn. zm.)
w brzmieniu nadanym art. 1 pkt 62 ustawy z dnia....................l 2009 .
0 zmianie ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o
zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr....., poz...... ).

Projektowane rozporzgdzenie jest poprzedzone rozporzgadzeniem Ministra Obrony
Narodowej z dnia 17 maja 2004 r. w sprawie odbywania okresowej stuzby wojskowej ( Dz.
U. Nr 135, poz. 1447, z p6zn. zm. ).

Projekt ten jest konsekwencjg koniecznych zmian dokonanych w cyt. wyzej ustawie,
dostosowujagcych dotychczas funkcjonujgce instytucje i rozwigzania organizacyjno -
prawne do wymogow profesjonalizacji Sit Zbrojnych. W odniesieniu do okresowej stuzby
wojskowej wskazana wyzej nowelizacja ustawy o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej wnosi nowe elementy, zZwigzane
z wprowadzeniem stuzby wojskowej Zzotnierzy rezerwy ktérym nadano przydziaty
kryzysowe ( czas trwania tej stuzby w okresie przebywania na jednym przydziale
kryzysowym oraz jego przedtuzenie ) jak tez przewiduje zwolnienie Zotnierza z ¢wiczen
wojskowych w roku, w ktérym petni okresowa stuzbe wojskowg, a uprawnienia zotnierzy
tej stuzby zrownuje z uprawnieniami zotnierzy stuzby kontraktowe;j.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337)
projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie internetowej Ministerstwa Obrony Narodowe;j.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktére oddziatywuje projektowana regulacja

Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej i bedzie miata wptyw na
wewnetrzng organizacje jednostek wojskowych, w ktorych petniona jest okresowa
stuzba wojskowa.

2. Wplyw regulacji na rynek pracy

Zaproponowane rozwigzania ( o charakterze proceduralnym ) nie bedg miaty wptywu
na rynek pracy.

3. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa

Przyjete rozwigzania nie bedg miaty wptywu na dochody i wydatki budzetu panstwa,
poniewaz nie wprowadzajg merytorycznych zmian do obowigzujgcej dotychczas
procedury petnienia okresowej stuzby wojskowe;.
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4. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki
Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.
5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoj regionéw
Przyjete w projekcie rozwigzania nie maja wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.
6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych

Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia Kkonsultacji
spotecznych.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej

Zakres projektowanego rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

04/13zb



PROJEKT

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 2009r.

w sprawie swiadczen zotnierzy rezerwy pozostajacych na przydziatach kryzysowych

Na podstawie art. 132d ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pozn.
zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegdtowy tryb, sposdb i zakres oraz warunki
przyznawania zotnierzom rezerwy pozostajacym na przydziatach kryzysowych sSwiadczen
okreslonych w art. 132d ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) ustawa - ustawe z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) zotnierz — zotnierza rezerwy posiadajgcego nadany przydziat kryzysowy;

3) Swiadczenia — Swiadczenia okreslone w art. 132d ust. 1 ustawy.

§ 3. Czynnosci przewidziane w rozporzadzeniu dla:

1) dowddcy jednostki wojskowej — wykonuje dowddca jednostki wojskowej, do ktérej Zzotnierz
posiadana nadany przydziat kryzysowy lub w ktorej Zzotnierz odbywat ¢wiczenia wojskowe
lub petnit okresowg stuzbe wojskowa,

2) wojskowego komendanta uzupetnien — wykonuje wojskowy komendant uzupetnien, ktory
nadat zotnierzowi rezerwy przydziat kryzysowy,

3) pracodawcy — wykonuje pracodawca, u ktérego zotnierz byt zatrudniony w dniu jego
powotania do odbycia ¢wiczen wojskowych lub petnienia okresowej stuzby wojskowe;.

§ 4. 1. Dowddca jednostki wojskowej, w dniu zwolnienia Zotnierza z éwiczen wojskowych
lub okresowej stuzby wojskowej, na potrzeby przyznania swiadczenh, wydaje zotnierzowi
zaswiadczenie.

2. W zaswiadczeniu podaje sie stopien wojskowy, imie i nazwisko, imi¢ ojca oraz numer
PESEL i numer NIP Zotnierza, date rozpoczecia i zakonczenia ¢éwiczen wojskowych lub
okresowej stuzby wojskowej, taczny czas ich trwania, w tym sume petnych miesiecy i dni w
miesigcach niepetnych uznanych za petnienie czynnej stuzby wojskowej, oraz kwote
uposazenia wyptaconego z tytutu petnienia tej stuzby, a takze inne niezbedne informacje, w
zalezno$ci od rodzaju Swiadczenia.

R Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180,
poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z 2008 r. Nr
171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 22, poz.
120.
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3. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, wydaje sie na wniosek zotnierza. We wniosku
nalezy zgtosi¢ cel wydania zaswiadczenia oraz wskazac zakres informaciji, o ktérych mowa w
ust. 2, stwierdzanych w zaswiadczeniu.

4. Na wniosek zotnierza zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, mozna wydac rowniez
po dniu zwolnienia zotnierza z ¢wiczen wojskowych lub okresowej stuzby wojskowe;j.

§ 5. 1. Rekompensata finansowa, o ktérej mowa w art. 132d ust. 1 pkt 1 ustawy wyptaca
sie zotnierzowi za czas nieprzerwanego petnienia okresowej stuzby wojskowe;.

2. Czas nieprzerwanego petnienia okresowej stuzby wojskowej przez zotnierza ustala
dowddca jednostki wojskowej, a nastepnie stwierdza to w rozkazie jednostki wojskowej oraz
w zaswiadczeniu o petnieniu przez zotnierza okresowej stuzby wojskowe;.

3. Do uznania faktu petnienia przez zotnierza okresowej stuzby wojskowej jest niezbedne
jego stawienie sie do petnienia tej stuzby, ogtoszenie tego faktu w rozkazie dowddcy jednostki
wojskowej, przyjecie go do stanu ewidencyjnego jednostki wojskowej oraz faktyczne petnienie
tej stuzby.

4. Czas, o ktorym mowa w ust. 3, stanowi suma poszczegdlnych miesiecy petnienia
okresowej stuzby wojskowej oraz poszczegdlnych dni w miesigcach, w ktorych nie byta
petniona ta stuzba przez caty ich okres, liczona od dnia faktycznego stawienia sie zotnierza
do peftnienia okresowej stuzby wojskowej do dnia jego zwolnienia z tej stuzby.

5. Do czasu, o ktérym mowa w ust. 3, za ktdre przystuguje rekompensata finansowa, nie
wlicza sie miesiecy, w ktorych zotnierz:

1) samowolnie opuscit jednostke lub wyznaczone miejsce przebywania albo samowolnie
poza nimi pozostawat;

2) z powodu spozycia alkoholu, narkotykdéw lub innych srodkéw odurzajacych byt niezdolny
do wykonywania obowigzkow stuzbowych;

3) z powodu samookaleczenia lub samouszkodzenia ciata byt niezdolny do wykonywania
obowigzkow stuzbowych;

4) odmowit uczestnictwa w szkoleniu lub wykonywania obowigzkéw stuzbowych;

5) nie petnit czynnej stuzby wojskowej z powodu niestawienia sie do niej w terminie lub
nieusprawiedliwionego spdznienia z przepustki, urlopu albo podrézy stuzbowe.

6. Zomnierzowi, ktory przebywat na leczeniu w zakfadzie opieki zdrowotnej, rekompensata
finansowa przystuguje rowniez za okres leczenia.

7. Rekompensata finansowa, w przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, nie przystuguje
zotnierzowi, ktérego leczenie byto spowodowane lub miato zwigzek z okolicznosciami, o
ktorych mowa w ust. 5 pkt 1-3.

§ 6. 1. Rekompensate finansowg, o ktérej mowa w art. 132d ust. 1 pkt 1 ustawy, stanowig
kwota sredniego miesiecznego wynagrodzenia netto, ktéry otrzymanego przez zotnierza ze
stosunku pracy w roku kalendarzowym poprzedzajacym dzien rozpoczecia okresowej stuzby
wojskowej w przypadku rekompensaty finansowej liczonej za dany miesigc petnienia
okresowej stuzby wojskowej lub podzielona przez 30 w przypadku rekompensaty finansowej
liczonej za dany dzieh petnienia okresowej stuzby wojskowe;j.

2. W sktad kwot wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, nie wchodza;:

1) obowigzkowe sktadki lub zaliczki pobierane lub nalezne i odprowadzane do wiasciwych
organdbw na podstawie odrebnych przepisow z tytutu ubezpieczen spotecznych,
ubezpieczenia zdrowotnego i zobowigzan podatkowych;

2) premie, nagrody i inne S$wiadczenia lub dodatki finansowe albo wartos¢ Swiadczen
otrzymywanych w naturze, przystugujacych zotnierzowi na podstawie odrebnych
przepisow lub umow, a takze wyrokdw sgdowych lub decyzji administracyjnych.
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3. Do podstawy wymiaru rekompensaty finansowej wlicza sie kwoty ponoszonych przez
zotnierza Swiadczen alimentacyjnych lub odszkodowawczych natozonych prawomocnym
wyrokiem sgdowym lub decyzjg administracyjna.

4. Od podstawy rekompensaty finansowej odlicza sie kwote odpowiednio za dany miesigc
lub dni przyznanego na uposazenia, ktére Zotnierz otrzymat z tytutu petnienia okresowe;j
stuzby wojskowe;.

5. Wysokos$¢ kwot, o ktérych mowa w ust. 1, w przeliczeniu na jeden miesigc i dzien
okresowej stuzby wojskowej, na wniosek zotnierza, stwierdza niezwtocznie, nie pdzniej niz w
ciggu 7 dni od dnia ztozenia wniosku, pracodawca, wydajac w tej sprawie zaswiadczenie o
wysokosci wynagrodzenia stanowigcego podstawe obliczenia wysokosci naleznej
rekompensaty finansowej.

§ 7. 1. Wniosek o ustalenie i wyptate naleznej rekompensaty finansowej, o ktérej mowa w
art. 132d ust. 1 pkt 1 ustawy, Zotnierz sktada do wojskowego komendanta uzupetnien w
terminie nie pozniej niz w ciggu 3 miesiecy od dnia zwolnienia z okresowej stuzby wojskowej.

2. Do wniosku dotgcza sie zaswiadczenia, o ktérych mowa w § 4 ust. 1i § 6 ust. 5.

3. Wojskowy komendant uzupetnien ustala wysokos¢ rekompensaty finansowej i wyptaca
niezwtocznie zotnierzowi rekompensate finansowg na wskazany przez niego rachunek.

4. Ustalenie wysokosci rekompensaty finansowej lub odmowa wyptaty rekompensaty
finansowej stanowi decyzje administracyjna.

§ 8. 1. Zolnierzom wyznaczonym do petnienia okresowej stuzby wojskowej poza
granicami panstwa przystugujg, w szczegolnosci, nastepujace uprawnienia i Swiadczenia:

1) prawo przebywania w miejscu petnienia stuzby wraz z matzonkiem i dzie¢mi;

2) prawo do nieodptatnego zakwaterowania w lokalu mieszkalnym, wraz z niezbednym
umeblowaniem i wyposazeniem, zgodnie z warunkami miejscowymi, odpowiednio do
zajmowanego stanowiska stuzbowego i liczby przebywajacych z nim cztonkéw rodziny; w
przypadku braku mozliwosci zapewnienia lokalu mieszkalnego Zotnierzowi przystuguje
rownowaznik pieniezny;

3) zwrot optat zwigzanych z naukg dzieci w szkole podstawowej, gimnazjum i szkole
Sredniej;

4) zwrot niezbednych, udokumentowanych kosztéw leczenia w panstwie, w ktérym petni
stuzbe, oraz kosztow leczenia przebywajacych z nim cztonkéw rodziny.

2. Niezaleznie od swiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, Zolnierzom wyznaczonym do
petnienia okresowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa i udajgcym sie poza granice
panstwa w celu objecia stanowiska stuzbowego oraz Zotnierzom petnigcym stuzbe poza
granicami panstwa wyznaczonym na kolejne stanowisko za granicg w innym panstwie niz
dotychczas, a takze zotnierzom powracajgcym do kraju po zakonczeniu petnienia stuzby poza
granicami panstwa przystuguje zwrot kosztow:

1) podrdzy zotnierza i przebywajgcych z nim cztonkéw rodziny;

2) przewozu rzeczy osobistego uzytku i przedmiotéw gospodarstwa domowego;

3) przejazdu do miejsca petnienia stuzby za granicg i z powrotem do kraju cztonkéw rodziny
nieprzebywajacych z nim za granicg jeden raz w okresowej stuzbie wojskowej, jezeli
cztonek rodziny zotnierza:

a) nie przesiedlat sie za granice do miejsca petnienia stuzby zotnierza,

b) jezeli cztonek rodziny przebywat z Zotnierzem za granicg i zotnierzowi pokryto koszty

jego podrozy, po uptywie nie mniej niz jednego roku po przesiedleniu.

3. Zotnierzom skierowanym do petnienia okresowej stuzby wojskowej poza granicami
panstwa przystugujg, w szczegolnosci, nastepujgce uprawnienia i Swiadczenia:



1) bezptatne zakwaterowanie i wyzywienie;

2) bezptatne swiadczenia zdrowotne oraz bezptatne zaopatrzenie w leki i artykuty sanitarne;

3) bezptatny przewdz:

a) z kraju do miejsca petnienia stuzby i z powrotem, w zwigzku z rozpoczeciem i

zakonczeniem petnienia stuzby poza granicami panstwa,

b) z miejsca petnienia stuzby do kraju i z powrotem, w razie Smierci cztonka najblizszej

rodziny;

4) urlop zdrowotny po powrocie do kraju, po zakonczeniu petnienia stuzby poza granicami
panstwa,;

5) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw zaistniatych w czasie petnienia
stuzby poza granicami panstwa, wskutek ktorych nastgpito uszkodzenie ciata, rozstrj
zdrowia lub $mierc Zotnierza.

4. Jezeli na podstawie odrebnych przepisow zotnierzom, o ktérych mowa w ust. 1 i 3,
przystugujg z tytutu petnienia stuzby poza granicami panstwa te same Swiadczenia, co
okreslone w ust. 1-3, zotnierzowi przystugujg swiadczenia korzystniejsze dla niego.

5. W zakresie warunkéw przyznawania $wiadczen zotnierzom wyznaczonym Ilub
skierowanym do petnienia okresowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa oraz
Swiadczen przystugujgcych tym zotnierzom w zwigzku z tym wyznaczeniem lub skierowaniem
stosuje sie odpowiednio przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 maja 2004 r. w
sprawie petnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa (Dz. U. Nr 140, poz.
1479% z pozn. zm.).

§ 9. 1. Zotnierzom zamieszkujgcym poza miejscem petnienia stuzby przystuguje prawo do
zwrotu kosztéw dojazddw z miejsca zamieszkania do miejsca petnienia czynnej stuzby
wojskowej i z powrotem, jezeli:

1) zamieszkujg poza granicami miejscowosci, w ktérej znajduje sie miejsce odbywania
¢cwiczen wojskowych Ilub petnienia okresowej stuzby wojskowej, a miejscem tego
zamieszkania jest ich miejsce pobytu statego albo pobytu czasowego trwajacego ponad
trzy miesigce;

2) nie korzystajg w czasie odbywania ¢wiczen wojskowych lub petnienia okresowej stuzby
wojskowej z zakwaterowania zbiorowego;

3) nie znajdujg sie w podrozy stuzbowej;

4) nie petnig czynnej stuzby wojskowej poza granicami panstwa;

5) ztozg wniosek o zwrot kosztow dojazdow i udokumentujg te koszty.

2. Za koszty podrézy uznaje sie koszty przejazdu srodkami publicznego transportu
zbiorowego kolejowego pociggiem osobowym Ilub pospiesznym w klasie drugiej albo
autobusowego w komunikacji zwyktej lub pospiesznej, a w przypadku braku takiego srodka -
koszty dojazdu najtanszym dostepnym srodkiem transportu zbiorowego.

3. Zwrotu kosztéw dojazdu dokonujg dowddcy jednostek wojskowych za dany miesigc
petnienia czynnej stuzby wojskowej lub w dniu zwolnienia z czynnej stuzby wojskowej,
dokonujac jego wyptaty wraz z uposazeniem.

4. Na udokumentowany wniosek zotnierza, uzasadniony jego trudng sytuacjg materialna,
mozna dokonac¢, za pokwitowaniem, wyptaty ekwiwalentu pienieznego w celu pokrycia
kosztow dojazdu wedtug zasad okreslonych w ust. 2 i 5.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 260, poz. 2179, z 2006 r.
Nr 195, poz. 1440, z 2007 r. Nr 41, poz. 260 oraz z 2008 r. Nr 53, poz. 313.
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5. Zwrot kosztow dojazdu nie przystuguje w przypadku zapewnienia bezptatnego
przejazdu lub gdy przejazd nastepuje w granicach miejscowosci, w ktorej znajduje sie miejsce
odbywania czynnej stuzby wojskowe;.

§ 10. Okres urlopu bezptatnego udzielonego przez pracodawce na czas odbywania
¢wiczen wojskowych lub okresowej stuzby wojskowej jest wliczany do okresu pracy, od
ktdrego zalezg uprawnienia pracownicze, w tym wymiar urlopu wypoczynkowego za dany rok,
jezeli zotnierz spetnit warunki okreslone w art. 120 ust. 1—4 ustawy i przedstawit pracodawcy,
nie pozniej niz w dniu podjecia pracy, wniosek w tej sprawie wraz z zaswiadczeniem, o
ktorym mowa w § 4 ust. 1.

§ 11.1. Okres petnienia czynnej stuzby wojskowej w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych dolicza sie, na wniosek Zzotnierza rezerwy posiadajgcego uprawnienia
emerytalne okreslone w ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 66, z pdzn. zm.?) do
wystugi emerytalnej, w ten sposob, ze emerytura Zotnierza wzrasta o wskaznik 2,6 %
dotychczasowej podstawy jej wymiaru za kazdy rok petnienia czynnej stuzby wojskowej, a
jezeli okres ten byt krétszy niz rok to wskaznik ten przelicza sie proporcjonalnie za kazdy
dzien tej stuzby.

2. Okresy, o ktorych mowa w ust. 1, dolicza sie do wystugi emerytalnej, jezeli emerytura
wynosi mniej niz 75 % podstawy jej wymiaru.

3. Ponowne ustalenie wysokosci emerytury przez doliczenie nieuwzglednionych
dotychczas w wymiarze sSwiadczenia okreséw, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje na
wniosek zgtoszony nie wczesniej niz po zakonczeniu kwartatu kalendarzowego, w ktorym
nastgpito zwolnienie zotnierza z czynnej stuzby wojskowe;.

§ 12. 1. Dofinansowanie kosztow studidw lub nauki albo stazu, kursu lub specjalizaciji,
przystuguje zotnierzowi w wymiarze proporcjonalnym do deklarowanego okresu pozostawania
na przydziale kryzysowym, jezeli koszt ten przekracza szesciokrotno$¢ najnizszego
uposazenia zasadniczego zotnierza, ktére otrzymywatby w przypadku petnienia okresowej
stuzby wojskowe;.

2. Z zotnierzem, o ktérym mowa w ust. 1, dowddca jednostki wojskowej zawiera umowe,
ktéra okresla miedzy innymi zasady, wysoko$¢ i sposdb dofinansowania kosztéw, o ktérych
mowa w ust. 1, a takze warunki zwrotu przez Zotnierza kosztéw poniesionych na jego
utrzymanie i nauke w przypadku przerwania ksztatcenia albo wygasniecia lub uniewaznienia
przydziatu kryzysowego, przed okreslonym w umowie okresem, z przyczyn, o ktérych mowa
w art. 59b ust. 10 pkt 1, 2, 5-8 i 10 i ust. 11 pkt 1—4 i 6, w wysokosci proporcjonalnej do czasu
posiadania przydziatu kryzysowego stuzby po zakonhczeniu tej nauki.

3. Organem uprawnionym do zawarcia umowy jest organ, ktéry kieruje Zotnierza
zawodowego na studia lub nauke albo staz, kurs lub specjalizacje w kraju lub za granica.

4. W zakresie dofinansowania kosztéw, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje sie odpowiednio
przepisy rozporzgdzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 3 marca 2008 r. w sprawie
udzielania pomocy zotnierzom zawodowym w zwigzku z pobieraniem przez nich nauki oraz

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 191, poz. 1954,
z 2005 r. Nr 10, poz. 65 i Nr 130, poz. 1085, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 82, poz. 559, z 2008 r. Nr 208,
poz. 1308 oraz z 2009 r. Nr 24, poz. 145.
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kierowania zotnierzy zawodowych na studia albo nauke w kraju lub za granicg (Dz. U. Nr 59,
poz. 362).

§ 13. Przyznanie Zotnierzowi odznaczen, wyrdéznien i nagréd nastepuje na zasadach
obowigzujacych dla Zzotnierzy w czynnej stuzbie wojskowej, o ile dowddca jednostki
wojskowej, uwzgledniajgc zaangazowanie tego Zzotnierz w tok stuzby i funkcjonowanie
jednostki wojskowej poza okresem petnienia przez niego czynnej stuzby wojskowej oraz
postawe i wyniki w czasie jej petnienia, przyzna zotnierzowi dane uprawnienie lub wystapi z
whnioskiem o jego przyznanie do organu uprawnionego do tego przyznania.

§ 14. W zakresie wystgpien Zzotnierza rezerwy poza okresem petnienia przez niego
czynnej stuzby wojskowej, o ktérych mowa w art. 132d ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy, nie jest
wymagana odrebna zgoda na te wystgpienia.

§ 15. Uzywanie tytutlu honorowego, na podstawie art. 132d ust. 1 pkt 7 lit. ¢ ustawy,
zwtaszcza po zakonczeniu stuzby w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, powinno
uwzglednia¢ zwyczajowo przyjety sposdb uzywania takich tytutdw. Niedopuszczalne jest
uzywanie tego tytutu w celach gospodarczych lub w sytuacjach uchybiajacych godnosci tytutu
zotnierza w czynnej stuzbie wojskowej lub Zzotnierza rezerwy.

§ 16. 1. Prawo korzystania z pierwszenstwa zatrudnienia, o ktérym mowa w art. 132d ust.
1 pkt 7 lit. d ustawy, przystuguje w okresie posiadania przez zotnierza rezerwy przydziatu
kryzysowego, o ile nie odbywa on w tym czasie ¢wiczen wojskowych lub nie petni okresowej
stuzby wojskowe;.

2. W czasie petnienia czynnej stuzby wojskowej zotnierz moze ztozy¢ wniosek w sprawie
jego zatrudnienia po zwolnieniu z tej stuzby w urzedach administracji publicznej na
stanowiskach zwigzanych obronnoscig kraju, wskazujgc dzien zwolnienia z czynnej stuzby
wojskowej i proponowany dzien podjecia pracy. Do wniosku dotacza sie opinie dowddcy
jednostki wojskowej oraz zaswiadczenie stwierdzajgce jego predyspozycje do zajmowania
stanowiska pracy przez zotnierza.

§ 17. Swiadczenia, o ktérych mowa w art. 132d ust. 1 pkt 8 lit. a—c ustawy, przystuguja
wylgcznie w czasie petnienia czynnej stuzby wojskowej i w sposob okreslony w wymienionych
w nim przepisach.

§ 18. Oznaki i odznaki dla Zotnierzy Narodowych Sit Rezerwowych, ich rodzaje i wzory
oraz sposob ich przyznawania i noszenia okresla rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej
z dnia 14 grudnia 2004 r. w sprawie wzorow, noszenia umundurowania, odznak i oznak
wojskowych oraz uzbrojenia przez zotnierzy (Dz. U. z 2005 r. Nr 7, poz. 54, z pozn. zm.4)).

§ 19. 1. Zotnierzom petnigcym okresowg stuzbe wojskowa przystuguja bezptatne badania
profilaktyczne na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 125, poz. 1317 oraz z 2006 r. Nr 141, poz.
1011).

2. Zomnierzy skierowanych do petnienia okresowej stuzby wojskowej poza granicami
panstwa obejmuje sie bezptatnymi badaniami lekarskimi i szczepieniami profilaktycznymi.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 140, poz. 996, z 2007 r.
Nr 71, poz. 477 oraz z 2008 r. Nr 29, poz. 168 i Nr 229, poz. 1529.
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3. Zomierzy, o ktérych mowa w ust. 2, powracajacych do kraju po zakonczeniu stuzby
poza granicami obejmuje sie bezptatnymi badaniami, z mozliwoscig skierowania na turnusy
leczniczo-profilaktyczne.

4. Turnusy leczniczo-profilaktyczne obejmujg dziatania leczniczo-rehabilitacyjne, ktérym
podlegajg zotnierze, o ktorych mowa w ust. 3, chorzy lub ranni po wyleczeniu oraz ktorzy
doznali urazu psychicznego, zapewniajgc im fachowg opieke leczniczo-profilaktyczna.

5. Jezeli na podstawie odrebnych przepisow Zzotnierzowi okresowej stuzby wojskowej
przystugujg z tytutu petnienia tej stuzby, w tym poza granicami panstwa, te same
Swiadczenia, co okreslone w ust. 1-4, Zotnierzowi przystugujg swiadczenia korzystniejsze dla
niego.

6. W zakresie warunkow przyznawania i realizacji Swiadczen, o ktérych mowa w ust. 2—
4, stosuje sie odpowiednio przepisy rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 16
czerwca 2004 r. w sprawie badan lekarskich zotnierzy zawodowych skierowanych do stuzby
poza granicami panstwa oraz powracajgcych do kraju po zakonczeniu tej stuzby (Dz. U. Nr
148, poz. 1557).

§ 20. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

Prezes Rady Ministrow

UZASADNIENIE
Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 132d

ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z p6zn. zm.) i zostat przygotowany w zwigzku z

potrzebg zapewnienia warunkow prawnych umozliwiajgcych wdrozenie procesu
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profesjonalizacji Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. Przedmiotowa nowelizacja
uwzglednia obszar dotyczacy utworzenia Narodowych Sit Rezerwowych i petnienia
ochotniczej stuzby w rezerwie na przydziatach kryzysowych.

Swiadczenie wyptacane zotnierzowi rezerwy z nadanym przydziatem kryzysowym ma
rekompensowacC ograniczenia zwigzane z petnieniem okresowej stuzby wojskowej i
wynikajacej z tego tytutu ewentualng roznice miedzy dotychczas pobieranym
wynagrodzeniem z tytutu stosunku pracy a przystugujagcym uposazeniem.

Zakres i wysokos¢ pozostatych swiadczen w istocie nie ma nowego charakteru, gdyz
miejsce ich regulacji juz znajduje sie z reguty w przepisach odrebnych. W projekcie zatem
powtdrzone te regulacje, dostosowujac je zarazem do specyfiki sytuacji zotnierza rezerwy
posiadajgcego nadany przydziat kryzysowy lub petnigcego w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych stuzbe wojskowa. Stosowne regulacje badz odestania do tych przepisow
zawarte sg wprost w 132d ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskie;j.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt
rozporzgdzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie

Internetowej Ministerstwa Obrony.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

. Podmioty, na ktére oddziatuje projektowana regulacja
Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej i bedzie miata wplyw na
dziatalno$¢ zadaniowo-stuzbowg jednostek wojskowych, w ktérych wystepowaé bedg
stanowiska stuzbowe dla zotnierzy rezerwy z nadanymi przydziatami kryzysowymi.
2. Wplyw regulacji na rynek pracy
Zaproponowane rozwigzania nie beda miaty wptywu na rynek pracy. W przypadku jednak
kwestii pierwszenstwa zatrudnienia zotnierzy rezerwy posiadajacych przydziaty kryzysowe
na stanowiskach obronnych w administracji publicznej, projektowane regulacje powinny
przyczyni¢ sie poprawy ukompletowania tych stanowisk pracownikami oraz zwiekszy¢
konkurencyjno$¢ zatrudnienia na nich, poniewaz obecnie takimi regulacjami byli objeci
tylko zotnierze zawodowi.
3. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa
Przyjete rozwigzania nie spowodujg innych skutkow finansowych niz okreslone
w projekcie ustawy, ktérej wykonanie stanowi niniejszy projekt.
4. Wptyw regulacji na konkurencyjnos¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki
Niniejsza regulacja nie bedzie miata wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.
5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoj regionéw
Przyjete w projekcie rozwigzania nie maja wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.
6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych
Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia konsultacji spotecznych.
7. Zgodnosé regulacji z prawem Unii Europejskiej

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

04/14zb



Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2009rr.

w sprawie swiadczenia pienieznego dla pracodawcoéw zatrudniajacych zotnierzy
rezerwy z nadanymi przydziatami kryzysowymi w okresie odbywania ¢wiczen
wojskowych lub petnienia okresowej stuzby wojskowej

Na podstawie art. 134a ust. 12 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym

obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z pozn.
zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

1)

§ 1. Przepisy rozporzadzenia okreslaja:

sposob obliczania kosztéw poniesionych przez pracodawce z tytutu zatrudnienia
pracownika w celu zastepstwa zotnierza rezerwy posiadajgcego przydziat kryzysowy w
okresie petnienia przez niego czynnej stuzby wojskowej, zwanych dalej “kosztami”;
wzor wniosku o wyptate swiadczenia rekompensujgcego koszty;

sposob dokumentowania przez pracodawce poniesionych kosztéw;

sposéb i tryb ustalania oraz wyptacania swiadczenia rekompensujacego koszty.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

ustawa — ustawe z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej;

zotnierz rezerwy — zotnierza Narodowych Sit Rezerwowych, z nadanym przydziatem
kryzysowym;

Swiadczenie — Swiadczenie pieniezne wyptacane pracodawcy z tytutu zatrudnienia
osoby na stanowisko Zotnierza rezerwy posiadajacego nadany przydziat kryzysowy w
czasie odbywania przez tego zotnierza ¢éwiczen wojskowych lub petnienia okresowej
stuzby wojskowej;

pracodawcy — jednostki organizacyjne, w tym; przedsiebiorstwa panstwowe, urzedy,
spétdzielnie, organizacje spoteczne, publiczne, spétki, stowarzyszenia, a takze inne
jednostki, ktore nie sg osobami fizycznymi, a sg samodzielne jako strony i moga
nawigzywac stosunki pracy na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru lub
mianowania, zatrudniajgce zotnierzy rezerwy.

§ 3. 1. Czynnosci przewidziane w rozporzadzeniu dla dowddcy jednostki wojskowej

wykonuje dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz posiada nadany przydziat

R Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr
180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z
2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r.
Nr 22, poz. 120.



kryzysowy na stanowisko stuzbowe.

2. Czynnosci przewidziane w rozporzadzeniu dla szefa wojewddzkiego sztabu
wojskowego wykonuje szef wojewddzkiego sztabu wojskowego, wtasciwy ze wzgledu na
siedzibe jednostki wojskowej, do ktorej zotnierz rezerwy posiada nadany przydziat
kryzysowy i w ktérej odbywa ¢wiczenia wojskowe lub odbywa okresowg stuzbe wojskowa.

3. Czynnosci przewidziane w rozporzadzeniu dla pracodawcy - wykonuje pracodawca,
wskazany przez zotnierza rezerwy, ktory jest u tego pracodawcy zatrudniony.

§ 4. 1. Swiadczenie wyptaca sie pracodawcy zatrudniajgcemu zotnierza posiadajacego
nadany przydziat kryzysowy, o ktérym mowa w art. 59b ustawy, za okres odbywania przez
tego zotnierza ¢wiczen wojskowych lub petnienia okresowej stuzby wojskowej.

2. Okres, o ktérym mowa w ust. 1, ustala dowodca jednostki wojskowej, a nastepnie
stwierdza to w rozkazie jednostki wojskowe;.

3. Do uznania faktu odbywania przez Zotnierza éwiczen wojskowych lub petnienia
stuzby okresowej jest niezbedne jego stawienie sie do odbycia stuzby, ogtoszenie tego
faktu w rozkazie dowddcy jednostki wojskowej, przyjecie go do stanu ewidencyjnego
jednostki wojskowej oraz faktyczne petnienie stuzby.

4. Okres, o ktorym mowa w § 4 ust. 1, stanowi suma dni odbytych ¢wiczeh wojskowych
lub miesiecy petnionej okresowej stuzby wojskowej, liczonych od dnia faktycznego
stawienia sie zotnierza do stuzby do dnia jego zwolnienia.

5. Do okresu odbytych ¢wiczen wojskowych, za ktore przystuguje sSwiadczenie, nie
wlicza sie dni, o ktérych mowa w § 8 ust. 2.

§ 5. Kwota swiadczenia za kazdy dzieh odbywania ¢wiczen wojskowych lub petnienia
okresowej stuzby wojskowej przez Zzotnierza rezerwy nie moze by¢ wyzsza niz 1/30
dwuipétkrotnego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw,
ktérego wysokosS¢ ogtaszana jest w obwieszczeniu prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego obowigzujgcego w okresie trwania ¢éwiczen rezerwy i okresowej stuzby
wojskowej.

§ 6. 1. Kwote sSwiadczenia wyptaca sie jednorazowo za czas odbywania danego
rodzaju ¢wiczenia wojskowego, w przypadku okresowej stuzby wojskowej za dany miesigc
jej petnienia, na konto wskazane przez pracodawce, w okresie miesigca od dnia
otrzymania dokumentéw, o ktérych mowa w § 7 ust.1.

2. Jezeli termin petnienia okresowej stuzby wojskowej obejmuje niepetng liczbe dni,
Swiadczenie to wyptaca sie proporcjonalnie do liczby dni petnienia tej stuzby.

§ 7. 1. Dowddca jednostki wojskowej, w okresach miesiecznych nie pdzniej niz
w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia ¢éwiczen wojskowych, przesyta do wiasciwego
szefa wojewddzkiego sztabu wojskowego wykaz Zotnierzy  uczestniczacych
w ¢wiczeniach wojskowych.

2. W wykazie, o ktérym mowa w ust. 1 podaje sie stopien wojskowy, imie
i nazwisko, imie ojca oraz numer PESEL Zotnierza, date rozpoczecia i zakonczenia
¢wiczen wojskowych, sume dni uznanych za odbyte w c¢wiczeniach wojskowych oraz
nazwe i adres siedziby pracodawcy.

§ 8. 1. Podstawe wyptaty sSwiadczenia, stanowi wniosek pracodawcy o wyptate
Swiadczenia zawierajgcy niezbedne dane pracodawcy umozliwiajgce wyptate swiadczenia
wraz z poswiadczong przez pracodawce, kopia umowy o prace zawartg z osobg

2



zatrudniong na stanowisku Zzotnierza rezerwy, przestane przez pracodawce szefowi
wojewddzkiego sztabu wojskowego.

2. Dowddca jednostki wojskowej jest zobowigzany do corocznego pisemnego
powiadomienia o terminach éwiczen wojskowych oraz planowanych do powotania na nie
zotnierzy rezerwy i stuzby okresowej posiadajgcych nadany przydziat kryzysowy do konca
biezgcego roku na rok nastepny szefa wojewddzkiego sztabu wojskowego.

3. Szef wojewddzkiego sztabu wojskowego jest zobowigzany do corocznego
pisemnego powiadomienia o terminach ¢wiczeh wojskowych do kohca grudnia biezgcego
roku na rok nastepny, pracodawcy zatrudniajgcego zotnierza rezerwy, posiadajgcego
nadany przydziat kryzysowy w tej jednostce wojskowe;j.

4. Wyptata sSwiadczenia dla pracodawcy nie jest realizowana od miesigca
nastepujgcego po miesigcu w ktérym nastgpito:

1) dyscyplinarne zwolnienie pracownika;

2) porzucenie pracy przez pracownika;

3) zwolnienie pracownika za porozumieniem stron;

4) udzielenie pracownikowi urlopu bezptatnego niezwigzanego z powotaniem

i petnieniem okresowej stuzby wojskowej w ramach nadanego przydziatu kryzysowego.
5) uniewaznienie nadania przydziatu kryzysowego na stanowisko stuzbowe przed

ustalonym terminem jego zakonczenia;

6) ogtoszenie upadtosci lub likwidacji zaktadu pracy;
7) $mierc pracownika.

§ 9. 1. Swiadczenie przystuguje pracodawcy, zatrudniajgcemu Zotnierza rezerwy, ktory
podczas odbywania c¢wiczen wojskowych i petnienia okresowej stuzby wojskowej,
przebywat na leczeniu w zaktadzie opieki zdrowotnej, z zastrzezeniem ust. 2, rowniez za
okres leczenia.

2. Swiadczenie nie przystuguje pracodawcy, zatrudniajgcemu zotnierza rezerwy,
ktérego leczenie byto spowodowane lub miato zwigzek z:

1) niezdolnoscig do wykonywania obowigzkéw stuzbowych z powodu spozycia alkoholu,
narkotykéw Iub innych $rodkéw odurzajagcych w czasie powofania do odbywania
¢wiczen wojskowych lub petnienia okresowej stuzby wojskowej;

2) niezdolno$cig do wykonywania obowigzkow stuzbowych z powodu samookaleczenia
lub samouszkodzenia ciata w czasie powotania do odbywania éwiczen wojskowych lub
petnienia okresowej stuzby wojskowej;

§ 10. 1. Wyptaty Swiadczenia dokonuje w formie bezgotdwkowej na rachunek bankowy
wskazany we wniosku, o ktérym mowa w § 7 ust.1.

2. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach, szef wojewoddzkiego sztabu
wojskowego wyptacajgcego swiadczenie moze, na wniosek pracodawcy, wyrazi¢ zgode na
jego wyptate w formie przekazu pienieznego na adres wskazany przez pracodawce.
W takim przypadku koszty optaty przekazu ponosi pracodawca.

§ 11. Wzér wniosku o wyptate swiadczenia, o ktérym mowa w § 1 pkt 3, okresla
zatacznik do rozporzadzenia.

§ 12. Postepowanie w sprawie wyptaty Swiadczen jest zwolnione z opfat i kosztéw
administracyjnych.

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.
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Zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowe;j

zdnia ....cceeevenns (poz. )
WZOR
Szef Wojewodzkiego Sztabu Wojskowego
Wi,
WNIOSEK

o wypfate Swiadczenia pienieznego w zwigzku z zatrudnieniem osoby/zastepstwem na stanowisku zotnierza
rezerwy, posiadajgcego nadany przydziat kryzysowy i odbywajgcego ¢wiczenia wojskowe/petnigcego

O 0 B~ W N =

okresowg stuzbe wojskowg

. hazwa pracodawcy i adres siedziby firmy ...

. miejsce prowadzenia dziatalNOSCi ....... ..o
. numer identyfikacji podatkowej NIP............coiiiii e
. forma prowadzonej dziatalNOSCi .........cooviiii

. numer rachunku BanKOWEQJO .......cueuieii i

. dane dotyczace oséb odbywajgcych ¢wiczenia wojskowe/stuzbe okresowa;

Lp | Imie i | Data Imie Nr Adres Nr karty | Termin Numer Koszt zatrudnienia | Kwota
nazwisko urodzenia i | ojca PESEL zamieszkania powotania powotania | jednostki nowego pracownika w | wyptacone;j
miejsce powotujacej celu zastepstwa | odprawy
Zotnierza rezerwy/* lub
powierzenia
zastepstwa.
WSKAZANIE KOSZTOW | SPOSOBU ICH WYLICZENIA
Imienna pieczec i podpis kierownika jednostki
organizacyjnej lub osoby przez niego upowaznione;j
Zatacznik:

poswiadczona przez pracodawce, kopia umowy
0 prace zawarta z osobg zatrudniong na stanowisku
zotnierza rezerwy powotanego na ¢wiczenia/do stuzby okresowe;.




UZASADNIENIE

Projekt rozporzgdzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 134a
ust. 12 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z p6zn. zm.).

Tres¢ projektowanego rozporzadzenia nie byta do tej pory przedmiotem regulaciji
prawnej, gdyz instytucja wyptaty Swiadczenia finansowego dla pracodawcoéw Zzotnierzy
rezerwy, ktérzy w czasie pokoju zgtosili sie ochotniczo do wykonywania obowigzkow w
ramach Narodowych Sit Rezerwowych, podpisujgc kontrakt na petnienie tej stuzby, jest
nowym rozwigzaniem, wprowadzanym w ramach procesu profesjonalizacji Sit Zbrojnych.
Obejmuje ono pracodawcow, ktorzy zatrudniajg zotnierzy rezerwy, posiadajgcych nadany
przydziat kryzysowy. Swiadczenie wyptacane pracodawcy stanowi rekompensate za
ponoszone koszty, o ktérych mowa w art. 134a ust. 2 cyt. ustawy.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt
rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
Internetowej Ministerstwa Obrony. .

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddzialywuje projektowana regulacja
Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony narodowej i bedzie miata wptyw na
dziatalno$¢ zadaniowo stuzbowg jednostek wojskowych w ktérych wystepowaé bedag
stanowiska stuzbowe dla zotnierzy rezerwy z nadanymi przydziatami kryzysowymi oraz
bedzie oddzialywa¢ na podmioty (jednostki organizacyjne) zatrudniajgce zotnierzy
rezerwy.

2. Wplyw regulacji na rynek pracy
Zaproponowane rozwigzania wypfaty swiadczenia dla pracodawcéw zatrudniajgcych
zotnierzy rezerwy z nadanymi przydziatami kryzysowymi w zamian za przerwy w
Swiadczeniu pracy w trakcie odbywania ¢éwiczen wojskowych lub petnienia okresowej
stuzby wojskowej przez tych Zzotnierzy nie bedg miaty wptywu na rynek pracy.

3. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa
Projektowane regulacje nie spowodujg innych skutkow finansowych niz okreslone
w projekcie ustawy, ktérej wykonanie stanowi niniejszy projekt.

4. Wptyw regulacji na konkurencyjnos¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki
Niniejsza regulacja nie bedzie miata wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.

5. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoj regionéw
Przyjete w projekcie rozwigzania nie maja wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.

6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych
Ze wzgledu na specyfike regulacji zaniechano przeprowadzenia konsultacji
spotecznych.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej
Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

04/15zb
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