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Projekt z dnia 10 sierpnia 2009 r. wersja 3.4

ROZPORZADZENIE
MINISTRA GOSPODARKI

w sprawie stazu adaptacyjnego oraz testu umieje¢tnosci
w toku postgpowania o uznanie kwalifikacji do wykonywania niektérych zawodéw
regulowanych nalezgcych do dzialu gospodarka

Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 63,
poz. 394) zarzadza si¢, co nastgpuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogéine
§ 1. 1.Rozporzadzenie okresla:

1) warunki, sposéb i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb wykonywania
nadzoru nad odbywaniem stazu adaptacyjnego oraz oceny nabytych przez wnioskodawce
umiejetnosci, sposéb ustalania kosztéw odbywania stazu adaptacyjnego oraz tryb
ponoszenia, pobierania i zwrotu oplaty za odbycie stazu adaptacyjnego, zwanego dalej
HStazem”;

2) warunki, sposob 1 tryb przeprowadzania testu umiejetnosei oraz oceny wykazanych przez
wnioskodawcg  umigjetnosei, sposob  ustalania  kosztow  przeprowadzania  testu
umiejetnosci oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu oplaty za przeprowadzenie testu
umicj¢tnodcei, zwanego dalej ,testem”

- w toku postepowania w sprawie uznania nabytych w panstwach czilonkowskich Unii

Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub pafistwach czlonkowskich Europejskiego

Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stronach umowy o Europejskim Obszarze

Gospodarczym kwalifikacji do wykonywania niektorych zawodow regulowanych nalezacych

do dziatu gospodarka, zwanego dalej ,,postgpowaniem”.

1} Minister Gospodarki kieruje dzialem administracji rzadowej - gospodarka, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia [6 listopada 2007 r. w sprawie szczegdélowego zakresu
dzialania Ministra Gospodarki (Dz. U. Nr 216, poz. 1593).

Pracownik opracowujqcy merytorycznie sprawe
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2. Przepisy rozporzadzenia stosuje si¢ do postegpowan w sprawach o uznanie kwalifikacji do
wykonywania zawodow regulowanych wymienionych w zalaczniku do rozporzadzenia.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) instytucja — jednostke organizacyjna, w ktorej wnioskodawca odbywa staz lub przystepuje
do czgsci praktycznej testu;

2) organ prowadzacy postepowanie - ministra wlasciwego do spraw gospodarki lub podmiot
wskazany w trybie okreslonym w art. 4a ust. 3 ustawy z dnia 4 wrzednia 1997 r.
o dziatach administracji rzadowej (Dz. U..z 2007 r. Nr 65, poz. 437, z pbzn. zm. ).

§ 3. 1. Konieczno$¢ odbycia stazu albo przystapienia do testu jest stwierdzana w toku
postgpowania, w formie postanowienia wydanego przez organ prowadzacy postgpowanie.

2. Postanowienie okresla program i okres trwania stazu albo zakres wiedzy i umiejgtnosci

objetych testem dla kazdego wniosku, w szczegolnodci w oparciu o:

1) swiadectwa i dyplomy oraz inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe
posiadane przez wnioskodawce;

2) program ksztalcenia i szkolenia odbytego przez wnioskodawce;

3) okres praktyki zawodowej i nabyte przez wnioskodawce umiejgtnosci we wnioskowanym
zawodzie regulowanym;

4) okres, jaki jest niezbedny do nabycia umicj¢tnosci do wykonywania wnioskowanego
zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej Polskie;j;

5) zakres wymagan egzaminacyjnych obejmujacych wiadomosei i umiejgtnosci niezbgdne
do wykonywania wnioskowanego zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej Polskiej;

6) roznice wynikajace ze specyfiki uzyskiwania kwalifikacji i wykonywania wnioskowanego
zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej Polskiej i w panstwie, w ktérym
wnioskodawca nabyt kwalifikacje;

7) poziom ryzyka zwigzanego =z zagroZeniami wystgpujacymi przy wykonywaniu
wnioskowanego zawodu regulowanego.

3. Whnioskodawca po ofrzymaniu postanowienia wystgpuje do organu prowadzacego
postepowanie z wnioskiem o odbycie stazu lub przeprowadzenie testu.

§ 4. Organ prowadzacy postgpowanie udostgpnia informacje o zawodach regulowanych,
do ktorych stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia, wymaganiach kwalifikacyjnych dla
poszczegolnych zawoddw regulowanych, instytucjach, w ktérych staz moze byé odbywany
oraz, w ktorych czegéé praktyczna testu moze by¢ przeprowadzona, jak réwniez wykaz
literatury pomocnej przy uzupehianiv wiedzy niezbednej do speinienia wymogow
kwalifikacyjnych.

§ 5. Staz odbywa si¢ i test przeprowadza sie w jezyku polskim.

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 107, poz. 732, Nr 120, poz. 818,
Nr 173, poz. 1218, oraz z 2008 r. Nr 63, poz. 394, Nr 199, poz. 1227, Nr 201, poz. 1237, Nr 216,
poz. 1370 i Nr 227, poz. 1505.



Rozdzial 2
Staz adaptacyjny

§ 6. 1. Do wniosku o odbycie stazu wnioskodawca dolacza dokument zawierajacy
zobowigzanie instytucji do nawiazania z wnioskodawca stosunku pracy lub zawarcia umowy
cywilnoprawnej.

2. Dokument, o ktorym mowa w ust. 1, okresla w szczegdinosci:

1} rodzaj stosunku prawnego, ktdry zostanie nawigzany z wnioskodawca;
2) termin, w jakim zostanie nawiazany stosunek prawny;

3) okres, na jaki zostanie nawigzany stosunek prawny;

4) obowiazki, jakie zostang powierzone wnioskodawcy;

5) informacj¢ o wyznaczonym opiekunie stazu;

6) wstepne wyliczenie kosztéw odbywania przez wnioskodawce stazu.

3. Okres, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3 nie moze by¢ krdtszy niz okres trwania stazu,
z zastrzezeniem ust. 6.

4. Organ prowadzacy postgpowanie akceptuje wybor instytucji dokonany przez
wnioskodawcg oraz przekazuje tej instytucji postanowienie wraz z kopig dokumentacji
zawierajgce] informacje o posiadanych kwalifikacjach wnioskodawcy, w tym o wyksztalceniu
1 dodwiadczeniu zawodowym.

5. W przypadku niezaakceptowania przez organ prowadzacy postepowanie instytucji
wskazanej przez wnioskodawcg, z powodu braku mozliwosci zrealizowania programu stazu,
wnioskodawca wskaze inne miejsce odbywania stazu adaptacyjnego, w trybie okreslonym
wust. 1 -4.

6. Zmiana instytucji moze nastapi¢ w przypadku:

1) umotywowanego wniosku, zlozonego przez wnioskodawce, nie pdzZniej niz trzy miesiace
przed zakonczeniem stazu;

2) umotywowanego wniosku kierownika instytucji, zlozonego nie pdzniej niz trzy miesiace
przed zakonczeniem stazu.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6, sklada si¢ do organu prowadzacego postepowanie.

8. Do organu prowadzacego postepowanie, wnioskodawcy oraz instytucji, w Kktorej
wnioskodawca zamierza kontynuowaé odbywanie stazu, stosuje si¢ odpowiednio przepisy
§ 6 ust. 1 - 5 przy uwzglednieniu stopnia realizacji programu stazu oraz § 7 - 12,

9. Instytucja, w ktorej wnioskodawca dotychczas odbywal staz, przekazuje instytucji,
w ktorej staz zamierza kontynuowad, postanowienie wraz z dokumentacja, o ktdrej mowa
w ust. 4 oraz informacj¢ o stopniu realizacji stazu, sporzadzona przez dotychczasowego
opickuna i zatwierdzong przez kierownika instytucji.

§ 7. Staz odbywa sig¢ zgodnie z programem okreslonym w postanowieniu, o ktérym mowa
w§ 3.
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§ 8. 1. Staz odbywa si¢ pod nadzorem opiekuna stazu, zwanego dalej ,,opickunem”,
ktérym jest osoba posiadajaca co najmniej kwalifikacje, o uznanie ktérych wystepuje
wnioskodawca.

2. Opiekuna wyznacza kierownik instytucji.

3. Do zadan opickuna nalezy w szczegéInosci:

1) kontrola realizacji programu stazu;

2) kontrola obecnosci wnioskodawcey w instytucji w okresie odbywania stazu;
3) gromadzenie informacji o przebiegu stazu;

4) pomoc wnioskodawcy w realizacji programu stazu.

4. Zmiana opiekuna moze nastapi¢ w przypadku:

1} braku mozliwosci dalszego sprawowania nadzoru nad wnioskodawca;

2) umotywowanego wniosku, zlozonego przez wnioskodawcg nie pdzniej niz trzy miesigce
przed zakonczeniem stazu;

3) umotywowanego wniosku opiekuna, zlozonego nie pdzZniej niz trzy miesigce przed
zakonczeniem stazu.

5. Zmiany opiekuna dokonuje kierownik instytucji, w ktorej staz jest odbywany,
W porozumieniu z organem prowadzgcym postgpowanie,

§ 9. 1. Oceny stazu, w formie pisemne]j opinii zawierajacej szczegélowy opis przebiegu
stazu, dokonuja wspolnie opickun i kierownik instytucji, nie p6zniej niz w terminie 7 dni od
dnia zakonczenia stazu.

2. Przy dokonywaniu oceny stazu uwzglednia si¢ merytoryczng poprawno$¢ wykonywania
powierzonych obowigzkow oraz zdobyta wiedzg przez wnioskodawcg.

3. Ocena stazu zawiera uzasadnione stwierdzenie o przygotowaniu albo braku przygotowania
wnioskodawcy do samodzielnego wykonywania wnioskowanego zawodu regulowanego.

§ 10. Kierownik instytucji przekazuje opinie, o ktérej mowa w § 9 ust. 1, wnioskodawcy
oraz organowi prowadzacemu postgpowanie, w terminie 3 dni od dnia jej sporzadzenia.

§ 11. 1. W przypadku stwierdzenia braku przygotowania wnioskodawcy do
samodzielnego wykonywania wnioskowanego zawodu regulowanego, wnioskodawca moze
wystapi¢ z wnioskiem o ponowne odbycie stazu, w trybie ustalonym w § 3 ust. 31 § 6.

2. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek ztozony przez wnioskodawce, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania opinii stwierdzajacej brak przygotowania, o ktérym mowa w § 9 ust. 3,
organ prowadzacy postepowanie moze, po uzgodnieniu z kierownikiem instytucji, przediuzyé
staz na czas okreslony.

§ 12. 1. Wstepne wyliczenie kosztéw zwigzanych z odbywaniem przez wnioskodawce
stazu jest dokonywane w instytucji na podstawie szacunkowych wydatkow, ustalonych
z uwzglednieniem programu i ¢zasu trwania stazu, wynagrodzenia opiekuna oraz wydatkéw
organizacyjno-technicznych zwigzanych ze stazem.



2. Ostateczna wysoko$é kosztow odbywania stazu jest ustalana na dzien zakonczenia stazu,
na podstawie rzeczywistych kosztéw poniesionych w zwiazku z jego odbyciem.

3. Ostateczna wysokos$¢ kosztow odbywania stazu nie moze by¢ wyzsza o wigeej niz 10%
kosziéw wyliczonych wstepnie.

4. W przypadku przedluzenia stazu na czas okreslony, ostatcczna wysokos¢ kosztdw
odbywania stazu moze byé powigkszona proporgjonalnie do wydluzenia stazu, jednak nie
wigcej niz o 100% kosztéw wyliczonych wstepnie.

5. Jezeli ostateczna wysokosé kosztéw odbywania stazu jest wyzsza od kosztow wyliczonych
wstepnie, wnioskodawca uiszeza roznicg na rachunek instytucji, w terminie 7 dni od dnia
zakofczenia stazu.

6. Jezeli ostateczna wysokos$é kosztéw odbywania stazu jest nizsza od kosztow wyliczonych
wstepnie, instytucja zwraca wnioskodawcey réznice, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia
stazu,

7. Wnioskodawca oplaca koszty odbywania stazu ustalone zgodnie z § 12, jednorazowo albo
w rownych ratach miesigcznych, platnych z gory do 10 dnia kazdego miesiaca, za dany okres
rozliczeniowy, w sposéb wskazany przez kierownika instytucji.

8. W przypadku odbywania stazu w ramach stosunku pracy albo na podstawie odpftatne;
umowy cywilnoprawnej oplata z tytutu odbywania przez wnioskodawcg stazu moze by¢, za
zgoda wnioskodawcy wyrazong na pismie, potracona z jego wynagrodzenia.

9. W przypadku przerwania odbywania stazu lub nieprzystgpienia do stazu, jednostka
dokonuje zwrotu wniesionej oplaty lub jej czesci za odbywanie stazu na podstawie
umotywowanego wniosku oraz udokumentowanych, niezaleznych od wnioskodawcy

przZyczyn.

10. Zwrot oplaty nastepuje w sposdb wskazany we wniosku, w terminie 30 dni od daty
zlozenia wniosku.

Rozdzial 3
Test umiejetnosci
§ 13. Test przeprowadza komisja egzaminacyjna, zwana dalej ,,komisjg”, powotana przez
organ prowadzacy postgpowanie, skladajgca si¢ z trzech osob, przy czym co najmniej jedna
z nich posiada wiedz¢ teoretyczna, umiejetnosci i doswiadczenie w zakresie zagadnien
objetych przedmiotem testu.
§ 14. Test sklada si¢ z czgsci teoretycznej i czescei praktyczne;.

§ 15. 1. Czes¢ teoretyczna przeprowadzana jest w formie testu pisemnego, skladajacego
si¢ z nie wigcej niz 40 pytan, opracowanych przez organ prowadzacy postgpowanie,



dotyczacych wiedzy zawodowe) niezbednej do wykonywania wnioskowanego zawodu
regulowanego.

2. Czgs¢ teoretyczna testu trwa nie dluzej niz 60 minut.

§ 16. 1. Cze$é praktyczna testu polega na wykonaniu czynnosci sprawdzajgcych
umiejetnosei praktyczne z zakresu wnioskowanego zawodu regulowanego, okreslonych przez
organ prowadzacy post¢powanie.

2. Cze$¢ praktyczna testu przeprowadzana jest w instytucji, po uprzedniej zgodzie wyrazonej
na pismie przez jej kierownika, wskazanej przez wnioskodawcg i zaakceptowane] przez organ
prowadzacy postgpowanie, z zastrzezeniem § 6 ust. 5.

3. Czes¢ praktyczna testu trwa nie diuzej niz 180 minut.

§ 17. O terminie odpowiedniej czgscil testu, kosztach, trybie ponoszenia oplat i miejscu
przeprowadzenia testu organ prowadzacy postgpowanie zawiadamia wnioskodawce w formie
pisemnej, co najmnigj 21 dni przed wyznaczonym terminem przeprowadzenia testu.

§ 18. 1. Koszty przeprowadzenia testu ustalane sa na podstawie rzeczywistych wydatkow
ponoszonych przez organ prowadzacy postgpowanie z tytutu przeprowadzenia testu.

2. Oplatg zwigzang z przeprowadzeniem testu wnioskodawca wnosi w sposob wskazany przez
organ prowadzacy postepowanie, po otrzymaniu zawiadomienia, o ktorym mowa w § 17, nie
poZniej niz 7 dni przed dniem przeprowadzenia testu.

§ 19. 1. Przed przystapieniem do testu wnioskodawca okazuje komisji dokument
poswiadczajacy tozsamo$é oraz dowdd dokonania wplaty na rzecz organu prowadzacego
postepowanie, tytutem oplaty za przeprowadzenie testu.

2. Niedokonanie optaty powoduje niedopuszczenie wnioskodawcy do testu.

§ 20. 1. Czesc teoretyczna testu zostanie zaliczona, gdy wnioskodawca udzieli poprawnej
odpowiedzi na co najmniej 60% pytan.

2. Czes$¢ praktyczna testu zostanie zaliczona, gdy wnioskodawca wykaze si¢ umiej¢tnosciami
praktycznymi wtasciwymi dla wnioskowanego zawodu regulowanego.

3. Podstawa pozytywnego wyniku testu jest zaliczenie czgéci teoretycznej i praktyczne;j.

§ 21. 1. Po przeprowadzeniu czgsci teoretycznej i praktycznej testu, sporzadzany jest
protokdt, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie komisji.

2. W protokole podaje si¢ imiona i nazwiska czlonkéw komisji egzaminacyjnej, czas
rozpoczecia 1 zakonczenia testu; do protokotu zalacza si¢ pytania czegsci teoretycznej testu,
wykaz wybranych czynnosci sprawdzajacych umicjetnosci praktyczne, listg osob
przystepujacych do testu oraz koficowe wyniki.

3. O wyniku testu, organ prowadzacy postgpowanie informuje w formie pisemnej
wnioskodawce w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia testu.
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§ 22. 1. Wnioskodawca, ktory nie przystapit do testu w wyznaczonym terminie albo nie
zaliczyl testu, moze ponownie przystapi¢ do testu w terminie wyznaczonym przez organ
prowadzacy postgpowanie.

2. W przypadku nieprzystapienia do testu w wyznaczonym terminie z udokumentowanych
przyczyn niezaleznych od wnioskodawcy, ponowne przystapienie do testu nastgpuje bez
ponoszenia przez wnioskodawcg oplaty.

3. Do ponownego przystapienia do testu stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 3 ust. 31§ 13 -
§21.

§ 23. 1. W przypadku nieprzystgpienia wnioskodawcy do testu w wyznaczonym terminie,
organ prowadzacy postgpowanie dokonuje zwrotu wniesione] oplaty na podstawie
umotywowanego wniosku oraz udokumentowanych, niezaleznych od wnioskodawcy
przyczyn, ztozonych do organu prowadzacego postgpowanie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni
od dnia, w ktérym wnioskodawca mial przystapi¢ do testu.

2. Zwrot wniesionej oplfaty nastgpuje rowniez w przypadku pisemnej rezygnacji
wnioskodawcy z przeprowadzenia testu, zlozonej co najmniej 7 dni przed wyznaczonym
terminem przeprowadzenia testu.

3. Zwrot oplaty nastepuje w sposéb wskazany we wniosku, w terminie 30 dni od dnia
zlozenia wniosku.

Rozdzial 4

Przepis koncowy

§ 24. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER GOSPODARKI
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ZALACZNIK

WYKAZ ZAWODOW REGULOWANYCH Z DZIALU ADMINISTRACIJI
RZADOWEJ - GOSPODARKA

1) Obslugujacy dzwigi;

2} obstugujacy dzwignice;

3) konserwator dzwigow;

4) konserwator dZzwignic;

5) operator wozkdéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia;

6) konserwator wozkéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem
podnoszenia;

7) napehniajacy zbiomiki przenosne;

8) stanowiska pracy zwiazane z eksploatacja urzadzen, instalacji 1 sieci
elektroenergetycznych wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesylajacych i zuzywajacych
energie elektrycznaf);

9) stanowiska pracy zwiazane z dozorem nad eksploatacja urzadzend, instalacji i siect
elektroenergetycznych wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesylajacych i zuzywajacych
energie elektryczna;

10) stanowiska pracy zwigzane z eksploatacjq urzadzen, instalacji i siect wytwarzajacych,
przetwarzajacych, przesylajacych 1 zuzywajacych ciepto oraz innych urzadzen
energetycznych;

11) stanowiska pracy zwiazane z dozorem nad eksploatacjg urzadzen, instalacji 1 sieci
wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesylajacych i zuzywajacych cieplo oraz innych
urzadzen energetycznych;

12) stanowiska pracy zwiazane z eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci gazowych
wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesylajacych, magazynujacych 1 zuzywajacych
paliwa gazowe;

13) stanowiska pracy zwigzane z dozorem nad cksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
gazowych  wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesylajacych, magazynujacych
i zuzywajacych paliwa gazowe;

¥ Stanowiska wymienione w pkt 8-13 uzyte sa w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie zasad stwierdzania posiadanych kwalifikacji
przez osoby zajmujace si¢ eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U. Nr 89, poz. 828, z péZn. zm.).



14) osoby dokonujace naprawy i obslugi technicznej urzadzen i instalacji chlodniczych
zawierajacych substancje kontrolowane;

15)osoby dokonujace naprawy i obstugi technicznej oraz demontazu urzadzer i instalacji
przeciwpozarowych, a takze odzysku, recyklingu, regeneracji i unieszkodliwiania

substancji w nich zawartych;,

16) osoby dokonujace demontazu instalacji i urzadzen, odzysku substancji kontrolowanych,
recyklingu, regeneracji i unieszkodliwiania substancji;

17) operator sprzgtu do robot ziemnych 1 urzadzen pokrewnych;

18) operator maszyn i urzadzen do produkeji betonu, asfaltobetonu, elementéw betonowych,
kamiennych i pokrewnych;

19) monter rusztowarn;

20) pirotechnik;

21) specjalista ds. oczyszczania terenu z materiatow wybuchowych i niebezpiecznych;
22) technik oczyszczania terenu z materiatow wybuchowych i niebezpiecznych;

23) rusznikarz;

24) operatorzy urzadzen do produkeji materiatéw wybuchowych i pokrewni.



Uzasadnienie

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w przepisie art. 18 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach czltonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 63,
poz. 394), ktora implementowata dyrektywg 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego 1 Rady
z dnia 7 wrzeénia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255

z dnia 20.09.2005 r., str. 22, z pdzn. zm.).

Zgodnie z art. 13 ww. dyrektywy 2005/36/WE wlasciwy organ przyjmujacego Panstwa
Czlonkowskiego ma obowiazek zezwoli¢ na podjecie i wykonywanie zawodu regulowanego
przez wnioskodawcg innego Panstwa Czlonkowskiego, na tych samych warunkach, ktére
obowiazujg wlasnych obywateli. Wiasciwy organ przyjmujacego Panstwa Czlonkowskiego
moze odstapi¢ od tej zasady w trybie art. 14 dyrektywy 2005/36/WLE, w mysl ktorego
przyjmujace Panstwo Czlonkowskie moze wymaga¢ od wnioskodawcy odbycia stazu
adaptacyjnego lub przystapienia do testu umiejetnoscei, jezeli:

1) okres ksztalcenia jest co najmniej o rok krotszy od okresu wymaganego
w przyjmujacym Panstwie Czlonkowskim;

2) ksztalcenie, ktore wnioskodawca odbyl, obejmuje material zasadniczo rézniacy si¢ od
tego, ktorego opanowanie jest podstawg uzyskania dokumentu potwierdzajacego
posiadanie kwalifikacji w przyjmujacym Panstwie Czlonkowskim;

3) na zawdd regulowany w przyjmujacym Panstwie Czlonkowskim skladaja sie jedna lub
wigce] regulowanych dziatalnosci zawodowych, ktére nie wchodza w zakres

odpowiadajgcego mu zawodu w rodzimym Panstwie Czionkowskim wnioskodawcy.

Przepis art. 18 ww, ustawy o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej stanowi, iz ,,Ministrowie kierujacy dziatami
administracji rzadowej, wlasciwi w sprawach uznawania kwalifikacji w zawodach
regulowanych lub dzialalnosciach nalezacych do danego dzialu, okres§la, w drodze
rozporzadzenia:
1) warunki, sposob i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb wykonywania
nadzoru nad odbywaniem stazu oraz oceny nabytych przez wnioskodawce
umiejetnosci, sposob ustalania kosztéw odbywania stazu adaptacyjnego oraz tryb

ponoszenia, pobierania i zwrotu oplaty za odbycie stazu adaptacyjnego,
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2} warunki, sposob i tryb przeprowadzenia testu umiej¢tnosci oraz oceny wykazanych

przez wnioskodawce umiejetnosci, sposéb ustalania kosztéw przeprowadzenia testu
umigjetnosei oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu oplaty za przeprowadzenie

testu umiejetnosci

- uwzgledniajac odregbnosci w wykonywaniu zawodow lub dzialalnosci w panstwach

czlonkowskich oraz specyfike¢ i szczegdlne wymagania dotyczace wykonywania zawodéw

regulowanych lub dzialalnosci w Rzeczypospolitej Polskiej.”.

Aktualnie materia objeta projektowanym rozporzadzeniem nie jest regulowana zadnym

aktem prawnym. W zwigzku z powyzszym zachodzi konieczno$¢ wydania rozporzadzenia

Ministra Gospodarki w sprawie stazu adaptacyjnego oraz testu umiej¢tnosci w toku

postgpowanta o uznanie kwalifikacji do wykonywania niektérych zawodéw regulowanych

nalezacych do dziatu gospodarka.

Projektowane rozporzadzenie okresla:

1)

2)

warunki, sposob i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb wykonywania
nadzoru nad odbywaniem stazu adaptacyjnego oraz oceny nabytych przez
wnioskodawcg umigjgtnosci, a takze sposob ustalania kosztéw odbywania stazu
adaptacyjnego oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu oplaty za odbycie stazu
adaptacyjnego;

warunki, sposOb i tryb przeprowadzania testu umiejetnos$ci oraz oceny nabytych
i wykazanych przez wnioskodawcg¢ umicjgtnosci, sposob ustalania kosztow
przeprowadzania testu umiejgtnosci oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu oplaty za

przeprowadzenie testu umiejetnosci.

Przepisy projektowanego rozporzadzenia beda stosowane wobec obywateli panstw

cztonkowskich Unii Europejskicj, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstw czlonkowskich

Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim

Obszarze Gospodarczym, ktorzy nabyli w tych panstwach kwalifikacje do wykonywania

nast¢pujacych zawodow regulowanych:

1} obshugujacego dzwigt;

2) obstugujacego dzwignice;

3) konserwatora dzwigow;

4) konserwatora dzwignic;
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5) operatora wozkéw jezdniowych podno$nikowych z mechanicznym napgdem
podnoszenia;

6) konserwatora wozkow jezdniowych podno$nikowych z mechanicznym napgdem
podnoszenia,

7) napelniajacego zbiorniki przenosne;

8) stanowisk pracy zwigzanych z eksploatacja urzadzen, instalacji 1  sieci
elektroenergetycznych wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesytajacych
1 zuzywajacych energi¢ elektryczna;

9) stanowisk pracy zwigzanych z dozorem nad eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesylajacych
1 zuzywajacych energie elektryczna;

10) stanowisk pracy zwiazanych z eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci wytwarzajacych,
przetwarzajacych, przesylajacych 1 zuzywajacych cieplo oraz innych urzadzen
energetycznych;

11) stanowisk pracy zwigzanych z dozorem nad eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
wytwarzajacych, przetwarzajgcych, przesylajacych i zuzywajgcych ciepto oraz innych
urzgdzen energetycznych;

12) stanowisk pracy zwiazanych z cksploatacja urzadzen, instalacji i sieci gazowych
wytwarzajacych, przetwarzajgcych, przesylajacych, magazynujacych 1 zuzywajgcych
paliwa gazowe, do ktorych zalicza si¢ stanowiska oséb wykonujacych prace w zakresie
obstugi, konserwacji, remontéw, montazu i kontrolno-pomiarowym;

13) stanowisk pracy zwigzanych z dozorem nad eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci
gazowych  wytwarzajacych, przetwarzajacych, przesylajacych, magazynujacych
i zuzywajacych paliwa gazowe, do ktorych zalicza si¢ stanowiska oséb kierujacych
czynnosciami osob wykonujacych prace w zakresie obstugi, konserwacji, remontéw,
montazu i kontrolno-pomiarowym,;

14)0s6b dokonujacych naprawy i obstugi technicznej urzadzen i instalacji chlodniczych
zawierajacych substancje kontrolowane;

15) 0s6b dokonujacych naprawy i obshugi technicznej oraz demontazu urzadzen i instalacji
przeciwpozarowych, a takze odzysku, recyklingu, regeneracji i unieszkodliwiania
substancji w nich zawartych;

16) 0s6b dokonujacych demontazu instalacji i urzadzen, odzysku substancji kontrolowanych,
recyklingu, regeneracji i unieszkodliwiania substancji;

17} operatora sprzetu do robdt ziemnych 1 urzadzen pokrewnych;
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18)operatora maszyn i urzadzen do produkcji betonu, asfaltobetonu, elementow
betonowych, kamiennych i pokrewnych;

19) montera rusztowan;

20) pirotechnika;

21) specjalisty ds. oczyszczania terenu z materialdw wybuchowych i niebezpiecznych;

22) technika oczyszczania terenu z materiatéw wybuchowych i niebezpiecznych;

23) rusznikarza;

24) operatoréw urzadzen do produkcji materialow wybuchowych i pokrewnych

- i beda ubiegaé¢ si¢ o uznanie nabytych kwalifikacji do wykonywania tych zawodéw

w Rzeczypospolitej Polskie.

Zgodnie z wytycznymi Komisji Europejskiej organ wlasciwy w sprawach uznawania
kwalifikacji w zawodach regulowanych powinien udostgpni¢ zainteresowanym osobom
informacje zwigzane z wymaganiami kwalifikacyjnymi dla zawoddow regulowanych,
przyktadowe testy, pomocng literatur¢ oraz daty przeprowadzania testéw, a takze, jesli to
mozliwe, informacje o jednostkach, w ktorych mozna odby¢ staz adaptacyjny. Przepis § 4
projektowanej regulacji realizuje ta wytyczna. Nalezy przy tym zaznaczyé, iz forma w jakiej
ww. materialy zostang udostepnione nie jest szczegdlowo okreslona, gdyz moze to byé
zamieszczenie na stronach BIP Ministerstwa Gospodarki, stronach organéw upowaznionych
do uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych, czy tez dokumentacja ta moze by¢

dostgpna w formie papierowej lub na nosnikach elektronicznych.

W projektowanym akcie nie okre$lono sposobu przekazywania dokumentacji, o ktorej
mowa w § 6 ust. 4. Moze ona by¢ przekazana droga elektroniczna lub za pomoca
elektronicznych nos$nikow informacji, przy zachowaniu przepisow ustawy z dnia

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, j.t.).

Procedura opisana w § 12 ust. 6 oraz § 18 ust. 2 dotyczy sposobu wnoszenia oplaty za
odbycie stazu oraz przeprowadzenie testu, jest skonstruowana w sposob umozliwiajacy
wskazanie przez organ prowadzacy postgpowanie ¢zy optata ma by¢ uiszczona bezposrednio

w kasie organu, czy tez np. w drodze przelewu na rachunek bankowy.

Przepis § 16 ust. 2 projektowanej regulacji przewiduje przeprowadzenie czgsci

praktycznej testu w instytucji wskazanej przez wnioskodawcg. Wynika to z faktu, iz cecha
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zawodow regulowanych wymienionych w zataczniku do projektu rozporzadzenia jest, ze
osoby wykonujace takie zawody musza wykazaé si¢ praktyka w rzeczywistych warunkach
pracy. Jednoczesnie, instytucje, w ktérych bedzie mozliwe przeprowadzenie czg¢sci
praktycznej testu, beda w wykazie udostgpnianym przez organ prowadzacy postgpowanie,
w mysl § 4 projektu rozporzadzenia.

Podobna konstrukcja zawarta jest w rozporzagdzeniu Ministra Gospodarki z dnia
18 lipca 2001 r. w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze
i konserwacji urzadzen technicznych. Zgodnie bowiem z trescia tegoz rozporzadzenia
sprawdzenie kwalifikacji przeprowadza si¢ na wniosek osoby zainteresowanej lub na wniosek
pracodawcy zatrudniajacego t¢ osobg. Wniosek ten okresla m.in. zaklad, w ktérym bedzie

mozliwe przeprowadzenie egzaminu.

Projektowana regulacja nie okresla czgstotliwosei ani termindw przeprowadzania testu,
poniewaz jest to wprost uzaleznione od ilodci sktadanych wnioskéw o uznanie kwalifikacji

oraz od postanowien organu prowadzacego postgpowanie.

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (IDz. U, Nr 239, poz. 2039 oraz
z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414), projekt zostal udostgpniony w Biuletynie

Informacji Publiczne;j.
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Ocena skutkow regulacji

1. Podmioty, na ktére oddzialuje projektowana regulacja.

Projektowane rozporzadzenie dotyczy:

1) obywateli panstw czionkowskich Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej oraz
panstw EFTA - stron EOG, ktorzy zamierzajg ubiega¢ si¢ w Polsce o uznanie kwalifikacji
nabytych w tych pafistwach do wykonywania zawodéw regulowanych okreslonych
rozporzadzeniem, na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) Urzedu Dozoru Technicznego oraz Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa
Skalnego - organdw, ktére upowaznione zostang do uznawania w/w kwalifikacji oraz do
czynnosci okreslonych w niniejszym projekcie rozporzadzenia;

3) Przedsiebiorstw, w ktorych beda odbywac sig staze adaptacyjne.

2, Konsultacje spoleczne.

Projekt zostal przekazany do uzgodnien miedzyresortowych z czlonkami Rady Ministrow

i Prezesem Rzadowego Centrum Legislacji oraz do konsuitacji spolecznych, w tym m.in.

z: Krajowg Izba Gospodarcza, Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych , Lewiatan”,

Konfederacjg Pracodawcow Polskich, Naczelng Organizacja Techniczng, Biurem

Uznawalnosci Wyksztalcenia i Wymiany Migdzynarodowe), Prezesem Urzedu Ochrony

Konkurencji i Konsumentéw, jak rowniez zostal skierowany do zwiazkéw zawodowych,

w tym: Ogélnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych oraz Komisji Krajowej

NSZZ ,,Solidarnosc”.

W toku konsultacji spotecznych uwagi zglosili: Stowarzyszenie Elekirykow Polskich

i Fabryka Zapalek ,,Czechowice” S.A. Uwzgledniono uwagi dotyczace:

- zwigkszenia minimalnej liczby czlonkow komisji egzaminacyjnej z ,,co najmniej 2” na 3
{(§ 13 projektu),

- przeprowadzenia czedci praktycznej testu w instytucji wskazanej przez wnioskodawce (§
16 ust. 2 projektu).

Nie uwzgledniono natomiast uwag dotyczacych sprecyzowania zawodow regulowanych,

okreslonych w zalaczniku do projektu rozporzadzenia, gdyz zawody te sg zgodne z innymi
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obowigzujacymi aktami normatywnymi, jak rdwniez z materialem notyfikowanym Komisji
Europejskiej oraz uwag wykraczajacych poza =zakres przyjetych zalozen, bedacych
przedmiotem proiektu rozporzadzenia.

Wobec zgloszonych uwag zaistniala potrzeba rozwinigcia katalogu zawodow regulowanych,
ktore obejmie swoim zakresem projektowana regulacja. W zwiazku z powyzszym projekt

zostal ponownie skierowany do uzgodnien mig¢dzyresortowych oraz konsultacji spotecznych.

Projekt zostal ponadto, zgodnie z obowigzkiem wynikajacym z art. 5 ustawy z dnia
7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa, umieszczony na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Gospodarki z chwilg przekazania go do

uzgodnien migdzyresortowych.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i budzety

jednostek samorzadu terytorialnego.

Wejdcie w Zycie rozporzadzenia nie spowoduje skutkéw finansowych dla budzetu panstwa
i jednostek samorzadu terytorialnego.

Natomiast, szacuje sig, ze ok, 500 — 1 000 oséb w skali roku bedzie ubiega¢ si¢ 0 uznanie
kwalifikacji nabytych w panstwach czionkowskich Unii Europejskiej, w szczegdlnosei z 10
panstw, ktore przystapily ostatnio do Unii Europejskiej oraz ok. 2 000 - 2 500 obywateli
Rzeczypospolitej Polskiej migrujacych z panstw cztonkowskich Unii Europejskie;j.

Ilo$¢ wnioskodawcdw cheacych odby¢ staz adaptacyjny lub przystapi¢ do testu umiejetnosci
jest uzalezniona od ilosct wnioskow os6b ubiegajacych sig o uznanie nabytych poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej kwalifikacji oraz ilosci przypadkéw, w ktdrych zajdzie
potrzeba zastosowania art. [3 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej
(Dz. U. Nr 63, poz. 394).

4. Wplyw regulacji na rynek pracy.

Projektowane rozporzadzenie moze mie¢ wplyw na rynek pracy. Mozliwym bedzie

pozyskanie wigkszej ilosci pracownikow w zawodach okreslonych w rozporzadzeniu.
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5. Wplyw na konkurencyjnos¢ wewnetrzng i zewngtrzna gospodarki i przedsigbiorczosé

oraz na sytuacje¢, rozwéj regionalny i srodowisko.
Potencjalne zwigkszenie ilosci pracownikow w okreslonych w rozporzadzeniu zawodach

regulowanych bedzie mialo wplyw na konkurencyjnos¢ przedsigbiorstw 1 ich rozwdj,

w szczegdlnosci w zakresie zawoddéw deficytowych, nalezacych do dziatu gospodarka.
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