PROJEKT z dnia 03.10.2008 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 2008 .

w sprawie sta zu adaptacyjnego i testu umiej etnosci w toku post epowania o
uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu nauczyci ela

Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej
(Dz.U. Nr 63, poz. 394) zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§ 1.

Rozporzadzenie okresla:

1) warunki, sposéb i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb
wykonywania nadzoru nad odbywaniem stazu adaptacyjnego oraz oceny nabytych
przez wnioskodawce umiejetnosci, sposob ustalania kosztow odbywania stazu
adaptacyjnego oraz tryb ich ponoszenia, pobierania i zwrotu optaty za odbycie stazu
adaptacyjnego;

2) warunki, sposéb i tryb przeprowadzania testu umiejetnosci oraz oceny
wykazanych przez wnioskodawce umiejetnosci, sposéb ustalania kosztow
przeprowadzania testu umiejetnosci oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu optaty
za przeprowadzenie testu umiejetnosci.

§ 2.

Uzyte w rozporzadzeniu okre$lenia oznaczaja:

1) ustawa - ustawe z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

2) staz adaptacyjny - staz, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 20 ustawy;

3) test umiejetnosci - test, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 21 ustawy;

4) Biuletyn Informacji Publicznej - Biuletyn Informacji Publicznej w rozumieniu
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112,
poz. 1198, z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr
64, poz. 565 i Nr 132, poz. 1110);

5) postepowanie - postepowanie w sprawie uznania kwalifikacji prowadzone na
podstawie ustawy;

6) wnioskodawca — osobe, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 4 ustawy,

7) organ prowadzacy postepowanie - ministra wlasciwego do spraw oswiaty |
wychowania lub podmiot wskazany w trybie okreslonym w art. 4a ust. 3 ustawy z
dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzgdowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 65,



poz. 437, Nr 107, poz. 732, Nr 120, poz. 818 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr
63, poz. 394).

§ 3.

1. Staz adaptacyjny jest odbywany albo test umiejetnosci jest przeprowadzany
dla danego przedmiotu nauczania lub rodzaju prowadzonych zajec.

2. Jezeli wnioskodawca wnosi 0 uznanie kwalifikacji do nauczania wiecej niz
jednego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zaje¢, wnioskodawca odbywa jeden
staz adaptacyjny albo przystepuje do jednego testu umiejetnosci.

§ 4.

Koniecznos¢ odbycia stazu adaptacyjnego albo przeprowadzenia testu umiejetnosci
stwierdza organ prowadzacy postepowanie w formie postanowienia wydanego w
toku postepowania.

§ 5.

1. W postanowieniu, o ktérym mowa w 8 4, organ prowadzacy postepowanie
ustala program stazu adaptacyjnego oraz okresla dlugos¢ stazu adaptacyjnego.

2. Program stazu adaptacyjnego ustalany jest dla nauczania danego przedmiotu
lub danych przedmiotow albo dla prowadzenia danego rodzaju zaje¢ w zakresie, w
jakim o uznanie kwalifikacji wystepuje wnioskodawca, po przeprowadzeniu analizy
kwalifikacji wnioskodawcy, z uwzglednieniem zakresu wiedzy, jaki jest niezbedny dla
spetnienia  wymagan kwalifikacyjnych okreslonych dla nauczyciela danego
przedmiotu nauczania lub rodzaju prowadzonych zajec.

3. Przy ustalaniu programu stazu adaptacyjnego bierze sie pod uwage:
1) dotychczasowe doswiadczenie zawodowe wnioskodawcy i wymagania stawiane
nauczycielom w zakresie, w jakim prowadzone jest postepowanie;
2) réznice w metodyce prowadzenia zajec;
3) potrzeby poznania organizacji, zadan i zasad funkcjonowania jednostki w
zakresie, w jakim prowadzone jest postepowanie;
4) potrzeby uczestniczenia przez wnioskodawce w dziatalnosci statutowej i w
pracach organizacyjnych jednostki.

4. Program stazu adaptacyjnego uwzglednia w szczegdélnosci:
1) uczestnictwo w charakterze obserwatora w odpowiednich zajeciach
prowadzonych w jednostce przez opiekuna stazu adaptacyjnego Ilub innych
nauczycieli, w wymiarze co najmniej 3 godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych w miesigcu;
2) prowadzenie zaje¢ w obecnosci opiekuna stazu adaptacyjnego lub dyrektora
jednostki, w ktorej staz adaptacyjny jest odbywany, w wymiarze co najmniej 3 godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuhczych w miesigcu, i omawianie
tych zaje¢ z osobg, w ktérej obecnosci sie odbywaty;
3) opracowywanie planu zaje¢ i samodzielne prowadzenie zajec;
4) uczestnictwo w innej dziatalnosci statutowej i w pracach organizacyjnych
jednostki, w ktorej staz adaptacyjny jest odbywany.



§ 6.

Whnioskodawca po otrzymaniu postanowienia, o ktdrym mowa w 8§ 4, wystepuje z
wnioskiem o odbycie stazu adaptacyjnego albo przeprowadzenie testu umiejetnosci.

§7.

Organ prowadzacy postepowanie przekazuje jednostce, w ktérej ma byé odbywany
staz adaptacyjny, albo jednostce przeprowadzajgcej test umiejetnosci postanowienie,
o ktorym mowa w 8§ 4, wraz z kopig dokumentacji zawierajgcej informacje o
posiadanych kwalifikacjach, w tym o wyksztalceniu i doswiadczeniu zawodowym
wnioskodawcy. Przekazanie moze by¢ dokonane réwniez drogq elektroniczng lub za
pomocg elektronicznych nosnikéw informaciji.

§ 8.

Organ prowadzacy postepowanie upowszechnia w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronach podmiotowych ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania w
szczegolnosci  informacje o wymogach kwalifikacyjnych dla nauczycieli
poszczegolnych przedmiotow nauczania lub rodzajow prowadzonych zaje¢ oraz
informacje o ksztatceniu w tym zakresie.

Rozdziat 2
Staz adaptacyjny

§ 0.

1. Staz adaptacyjny moze by¢ odbywany w przedszkolu, szkole, placowce oraz
zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, zwanych dalej ,jednostka”.

2. Wnioskodawca wskazuje jednostke, ktora gotowa jest nawigzaé z
wnioskodawcg stosunek prawny, o ktorym mowa w art. 2 ust 1 pkt 20 ustawy, w celu
odbycia przez niego stazu adaptacyjnego.

3. Do wniosku, o ktéorym mowa w 8§ 6, wnioskodawca dotagcza dokument
zawierajgcy zobowigzanie jednostki do nawigzania z wnioskodawcg stosunku
prawnego.

4. W zobowigzaniu, o ktérym mowa w ust. 4, jednostka okresla:

1) rodzaj stosunku prawnego;

2) termin, w jakim nawigze stosunek prawny;

3) okres, na jaki nawigze stosunek prawny;

4) informacje o obowigzkach, jakie powierzy wnioskodawcy;

5) przewidywane koszty odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego.

§ 10.

1. W celu odbycia stazu adaptacyjnego wnioskodawca jest zatrudniany na
podstawie umowy o prace albo odbywa staz - bez wynagrodzenia lub za



wynagrodzeniem - na podstawie umowy cywilnoprawnej, na warunkach okreslonych
pomiedzy wnioskodawcg a jednostka.

2. Nawigzanie stosunku prawnego za wynagrodzeniem nastepuje za zgodg
organu prowadzgcego jednostke.

§11.

1. Staz adaptacyjny odbywany jest w jezyku polskim, pod nadzorem opiekuna
stazu adaptacyjnego, ktérym moze by¢ nauczyciel posiadajacy kwalifikacje do
nauczania danego przedmiotu lub prowadzenia danego rodzaju zaje¢ w zakresie, w
jakim o uznanie kwalifikacji wystepuje wnioskodawca, oraz posiadajgcy stopien
awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego.

2. W przypadku gdy w danej jednostce, w ktérej odbywany jest staz adaptacyjny,
nie jest zatrudniony nauczyciel dyplomowany posiadajacy kwalifikacje do nauczania
danego przedmiotu lub prowadzenia danego rodzaju zaje¢ w zakresie, w jakim o
uznanie kwalifikacji wystepuje wnioskodawca, opiekunem stazu moze zostac
nauczyciel mianowany posiadajgcy kwalifikacje w zakresie, w jakim o uznanie
kwalifikacji wystepuje wnioskodawca.

3. Opiekuna stazu adaptacyjnego wyznacza na okres calego stazu
adaptacyjnego dyrektor jednostki, w ktorej staz jest odbywany.

4. Zmiana opiekuna stazu adaptacyjnego moze nastgpic¢ z powodu:

1) braku mozliwosci dalszego wykonywania nadzoru;

2) umotywowanego wniosku wnioskodawcy ztozonego nie pozniej niz na 3 miesigce
przed zakonczeniem stazu adaptacyjnego;

3) umotywowanej prosby opiekuna stazu adaptacyjnego ztozonej nie pozniej niz na
3 miesigce przed zakohczeniem stazu adaptacyjnego.

§12.

Staz adaptacyjny rozpoczyna sie w terminie okreslonym w postanowieniu, o ktorym
mowa w § 4, lub w terminie uzgodnionym przez wnioskodawce z jednostka.

§ 13.

1. Prawidlowy przebieg stazu adaptacyjnego zapewnia dyrektor jednostki, w
ktorej staz jest odbywany.

2. Opiekun stazu adaptacyjnego jeden raz w miesigcu informuje dyrektora
jednostki o realizacji przez wnioskodawce zadan wynikajgcych z programu stazu
adaptacyjnego.

8§ 14.
Na wniosek wnioskodawcy ztozony w trakcie odbywania stazu adaptacyjnego, organ
prowadzacy postepowanie przediuza albo odmawia przediuzenia stazu, po
zapoznaniu sie z opinig dyrektora jednostki, w ktorej staz adaptacyjny jest odbywany.

§ 15.

1. Ocena stazu adaptacyjnego moze by¢ pozytywna lub negatywna.



2. Oceny stazu adaptacyjnego dokonuje dyrektor jednostki, w ktérej staz byt
odbywany, w terminie 14 dni od dnia zakonczenia stazu.

3. Przy ocenie stazu adaptacyjnego uwzglednia sie w szczegdlnosci poprawnosé
merytoryczng i metodyczng prowadzonych zajec¢, a takze:

1) zaangazowanie zawodowe wnioskodawcy, w tym uczestnictwo w innej
dziatalnosci statutowej i w pracach organizacyjnych jednostki, w ktorej staz
adaptacyjny byt odbywany;

2) przestrzeganie porzadku pracy ustalonego w jednostce, w ktorej staz adaptacyjny
byt odbywany.

4. Przy ocenie stazu adaptacyjnego dyrektor jednostki moze zasiegnaé opinii
spotecznego organu dziatajgcego w jednostce, w szczegoélnosci rady szkoty lub
placowki, rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego.

5. Ocena stazu adaptacyjnego sktada sie z raportu sporzadzonego przez
opiekuna stazu adaptacyjnego i wnioskéw dyrektora jednostki, w ktorej staz byt
odbywany, i zawiera stwierdzenie o przygotowaniu do samodzielnego wykonywania
zawodu albo jego braku, wraz z uzasadnieniem.

6. Ocena stazu adaptacyjnego jest potwierdzana podpisami dyrektora jednostki i
opiekuna stazu adaptacyjnego.

§ 16.

Ocene stazu adaptacyjnego dyrektor jednostki, w ktérej staz byt odbywany,
przekazuje wnioskodawcy oraz organowi prowadzgcemu postepowanie w terminie 3
dni od dnia jej sporzadzenia.

§17.

1. Jezeli ocena stazu adaptacyjnego jest negatywna, wnioskodawca, w terminie
14 dni od dnia otrzymania oceny, moze wystgpi¢ do organu prowadzgcego
postepowanie z wnioskiem o powtorne odbycie stazu adaptacyjnego.

2. Do powtdrnego odbycia stazu adaptacyjnego przepisy 8 9-16 i 30 stosuje sie
odpowiednio.

Rozdziat 3
Test umiej etno Sci

§ 18.
1. Termin przeprowadzenia testu umiejetnosci jest ustalany przez organ prowadzacy
postepowanie nie wczesniej niz na 4 miesigce od zlozenia przez wnioskodawce
wniosku o przeprowadzenie testu umiejetnosci.

§ 19.

2. Wnioskodawca moze wystgpi¢ z wnioskiem 0 wyznaczenie p6zniejszego terminu
testu umiejetnosci.

§ 20.



1. Test umiejetnosci przeprowadzany jest przez odpowiednig publiczng
placowke doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogolnokrajowym, zwang dalej
Jednostkg przeprowadzajgca test”, wskazang w postanowieniu, o ktorym mowa w §
4.

2. Test umiejetnosci opracowuje jednostka przeprowadzajgca test indywidualnie
dla kazdego wnioskodawcy.

3. Do opracowywania testu umiejetnosci przepis 8 5 ust. 2 stosuje sie
odpowiednio.

§ 21.

1. Test umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej z zachowaniem
zasady anonimowaosci, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Jezeli ze wzgledu na chorobe lub niepetnosprawnos¢ wnioskodawcy nie jest
mozliwe przeprowadzenie testu umiejetnosci z zachowaniem zasady anonimowosci,
test przeprowadza sie w formie odpowiedniej ze wzgledu na chorobe Iub
niepetnosprawnos$é¢ wnioskodawcy, odnotowanej na arkuszu testu. Ocena takiego
testu jest dokonywana niezwtocznie po jego zakonczeniu.

§ 22.

1. Test umiejetnosci przeprowadza sie w jezyku polskim.

2. Jezeli postepowanie dotyczy uznania kwalifikacji do nauczania jezyka obcego
lub do nauczania przedmiotu albo prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym, test
umiejetnosci przeprowadza sie w danym jezyku obcym.

§ 23.

Arkusze testu sg przygotowywane i przechowywane w  warunkach
uniemozliwiajgcych ich nieuprawnione ujawnienie przed rozpoczeciem testu.

§ 24.

1. Test umiejetnosci sklada sie z nie wiecej niz 100 zagadnien lub pytan, w tym
nie wiecej niz 10 % stanowig zagadnienia lub pytania o charakterze opisowym.
Kazde z zagadnien lub pytan niemajgcych charakteru opisowego zawiera nie mniej
niz 3 mozliwosci odpowiedzi.

2. Co najmniej 90 % zagadnien lub pytan zawiera jedng odpowiedz poprawna.
Pozostate zagadnienia lub pytania moga zawieraé¢ wiecej niz jedng odpowiedz
poprawna.

§ 25.

1. Test umiejetnosci przeprowadza komisja, sktadajgca sie z co najmniej 3 0sob,
powotywana przez dyrektora jednostki przeprowadzajace;j test.

2. Zagadnienia, pytania i mozliwosci odpowiedzi umieszczane sg ha
jednostronnie zadrukowanych arkuszach testu opatrzonych pieczecig jednostki
przeprowadzajgcej test.



3. Z przebiegu testu umiejetnosci sporzadza sie protokdt, ktéry podpisujg
cztonkowie komisji przeprowadzajgcej test. W protokole odnotowuje sie w
szczegolnosci:

1) imie i nazwisko wnioskodawcy;

2) nazwe i adres jednostki przeprowadzajgcej test;
3) date przeprowadzenia testu;

4) skiad komisji.

§ 26.

1. Ocena testu umiejetnosci ustalana jest w terminie 14 dni od dnia
przeprowadzenia testu.

2. Odpowiedzi lub rozwigzania zagadnien i pytan sg punktowane.

3. Oceny testu umiejetnosci dokonuje komisja przeprowadzajgca test,
uwzgledniajgc nastepujace kryteria:
1) za kazdg prawidlowg odpowiedz na zagadnienie lub pytanie niemajgce
charakteru opisowego ustala sie jednakowg liczbe punktéw, z tym ze w przypadku,
gdy wiecej niz jedna odpowiedz jest prawidiowa, dla uzyskania punktéw za takie
zagadnienie lub pytanie nalezy wskaza¢ wszystkie poprawne odpowiedzi;
2) za kazde prawidtowe rozwigzanie zagadnienia lub pytania o charakterze
opisowym ustala sie jednakowa liczbe punktéw;
3) zaliczenie testu nastepuje w przypadku, gdy wnioskodawca uzyska wiecej niz 66
% punktow mozliwych do uzyskania.

4. Kryteria oceny testu umiejetnosci, o ktérych mowa w ust. 3, sg dostepne dla
wnioskodawcy w jednostce przeprowadzajgcej test oraz sg umieszczane na arkuszu
testu.

§ 27.

Ocene testu umiejetnosci komisja przeprowadzajgca test przekazuje wnioskodawcy
oraz organowi prowadzacemu postepowanie w terminie 3 dni od dnia ustalenia
oceny testu.

§ 28.

1. Nieprzystgpienie w wyznaczonym terminie do testu umiejetnosci bez
usprawiedliwienia uznaje sie za odstgpienie wnioskodawcy od testu umiejetnosci.

2. Dowodami  usprawiedliwiajgcymi  nieprzystgpienie  wnioskodawcy w
wyznaczonym terminie do testu umiejetnosci sa:
1) zaswiadczenie lekarskie o czasowej niezdolnosci do pracy, wystawione zgodnie z
przepisami o orzekaniu o czasowej niezdolnosci do pracy,

2) decyzja whasciwego panstwowego inspektora sanitarnego, wydana zgodnie z
przepisami o zwalczaniu choréb zakaznych - w razie odosobnienia wnioskodawcy z
przyczyn przewidzianych tymi przepisami,

3) oswiadczenie wnioskodawcy - w razie zaistnienia okolicznosci uzasadniajgcych
konieczno$¢ sprawowania przez wnioskodawce osobistej opieki nad zdrowym
dzieckiem do lat 8 z powodu nieprzewidzianego zamkniecia ztobka, przedszkola lub
szkoty, do ktorej dziecko uczeszcza,

4) imienne wezwanie wnioskodawcy do osobistego stawienia sie wystosowane
przez organ wiasciwy w sprawach powszechnego obowigzku obrony, organ



administracji rzgdowej lub samorzadu terytorialnego, sad, prokurature, policje lub
organ prowadzacy postepowanie w sprawach o wykroczenia - w charakterze strony
lub swiadka w postepowaniu prowadzonym przed tymi organami, zawierajgce
adnotacje potwierdzajgca stawienie sie wnioskodawcy na to wezwanie,

5) oswiadczenie wnioskodawcy potwierdzajgce odbycie podrozy stuzbowej w
godzinach nocnych, zakonczonej w takim czasie, ze do rozpoczecia pracy nie
uptyneto 8 godzin, w warunkach uniemozliwiajgcych odpoczynek nocny.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, organ prowadzacy postepowanie
wyznacza ponownie termin przeprowadzenia testu umiejetnosci.

§ 29.

1. Wnioskodawca, ktory nie zaliczyt testu umiejetnosci, w terminie 14 dni od dnia
otrzymania oceny testu, moze wystgpi¢ do organu prowadzacego postepowanie z
wnioskiem o powtdrne przystgpienie do testu umiejetnosci w najblizszym terminie.

2. Do powtdrnego przystgpienia do testu umiejetnosci przepisy § 18-28 i 31
stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 4
Koszty odbywania sta zu adaptacyjnego i przeprowadzania testu umiej  etno Sci

§ 30.

1. Obliczenia kosztéw zwigzanych z odbywaniem przez wnioskodawce stazu
adaptacyjnego dokonuje jednostka, w ktorej staz adaptacyjny ma by¢ odbywany, nie
pozniej niz na 14 dni przed dniem rozpoczecia stazu, na podstawie rzeczywistych
wydatkoéw, ktore bedg ponoszone przez jednostke, ustalonych z uwzglednieniem w
szczegolnosci programu stazu, dlugosci trwania stazu, wydatkoéw techniczno-
organizacyjnych i wynagrodzenia opiekuna stazu.

2. Wnioskodawca wptaca kwote optaty z tytutu kosztow, o ktorych mowa w ust.
1, w rownych ratach miesiecznych ptatnych z géry do 10 dnia kazdego miesigca za
dany miesigc, na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora jednostki, w ktorej
staz adaptacyjny jest odbywany.

3. W przypadku odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego w ramach
stosunku pracy lub na podstawie umowy cywilnoprawnej za wynagrodzeniem, opfata,
o ktérej mowa w ust. 2, moze byé za zgodg wyrazong na pismie wnioskodawcy
potrgcana z jego wynagrodzenia.

4. W przypadku rezygnacji wnioskodawcy z odbywania stazu adaptacyjnego
optata, o ktérej mowa w ust. 2, nie podlega zwrotowi.

5. W przypadku, gdy staz adaptacyjny nie odbedzie sie z przyczyn lezacych po
stronie jednostki, wnioskodawcy zwraca sie optate, o ktérej] mowa w ust. 2, na
wskazany przez niego rachunek bankowy.

§ 31.

1. Obliczenia kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem testu umiejetnosci
dokonuje jednostka przeprowadzajgca test, nie p6zniej niz na 14 dni przed dniem
przeprowadzenia testu, na podstawie rzeczywistych wydatkow, ktére bedag



poniesione przez te jednostke, ustalonych z uwzglednieniem w szczegdllnosci
wydatkéw  zwigzanych z  wynagrodzeniem o0s6b  opracowujgcych test,
wynagrodzeniem czionkow komisji przeprowadzajgcej test oraz wydatkéw
techniczno-organizacyjnych.

2. Wnioskodawca, nie pdézniej niz na 7 dni przed dniem przeprowadzenia testu
umiejetnosci, wptaca kwote optaty z tytutu kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1, na
rachunek bankowy wskazany przez dyrektora jednostki przeprowadzajacej test.

3. Przystepujac do testu umiejetnosci, wnioskodawca okazuje dowodd wptaty
optaty, o ktérej mowa w ust. 2.

4. W przypadku odstgpienia od testu umiejetnosci optata, o ktérej mowa w ust. 2,
nie podlega zwrotowi.

5. W przypadku, gdy test umiejetnosci nie odbedzie sie z przyczyn lezacych po
stronie jednostki przeprowadzajacej test, wnioskodawcy zwraca sie optate, o ktorej
mowa W ust. 2, ha wskazany przez niego rachunek bankowy.

Rozdziat 5
Przepisy ko Acowe

§ 32.
Do stazu adaptacyjnego odbywanego w trybie i na warunkach okreslonych w
przepisach dotychczasowych oraz do testu umiejetnosci przeprowadzanego w trybie
i na warunkach okreslonych w przepisach dotychczasowych, stosuje sie te przepisy.

§ 33.
Traci moc rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 15 lutego
2005 r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania o
uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu nauczyciela ( Dz. U. Nr 36, poz. 318).

§ 34.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji Narodowej

D" Minister Edukacji Narodowej i Sportu kieruje dzialem administracji rzgdowej - oswiata i
wychowanie, na podstawie 8§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
16 listopada 2007 r. w sprawie szczegbétowego zakresu dziatania Ministra Edukaciji
Narodowej (Dz. U. Nr 216, poz. 1591).



UZASADNIENIE

Koniecznos¢ wydania przedmiotowego rozporzadzenia wynika z upowaznienia
zawartego w art. 18 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.
U. Nr 63, poz. 394), ktora wdrozyta do polskiego prawa przepisy dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 2005/36/WE z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w
sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255 z dnia 20 wrzesnia
2005 r.). Zgodnie z upowaznieniem, ministrowie kierujgcy dziatami administracji
rzagdowej, whtasciwi w sprawach uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych
okreslajg w drodze rozporzadzenia:

— warunki, sposéb i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposoéb i tryb
wykonywania nadzoru nad odbywaniem stazu oraz oceny nabytych przez
wnioskodawce umiejetnosci, sposOb ustalania kosztow odbywania stazu
adaptacyjnego oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu optaty za odbycie
stazu adaptacyjnego,

— warunki, sposéb i tryb przeprowadzania testu umiejetnosci oraz oceny
wykazanych przez wnioskodawce umiejetnosci, sposob ustalania kosztow
przeprowadzania testu umiejetnosci oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu
optaty za przeprowadzenie testu umiejetnosci

Zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach czionkowskich  Unii  Europejskiej,
dotychczasowe rozporzadzenie w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci
w toku postepowania o uznanie nabytych w panstwach czionkowskich Unii
Europejskiej kwalifikacji do wykonywania zawodu nauczyciela, wydane na podstawie
art. 15 ustawy z dnia 26 kwietnia 2001 r. o zasadach uznawania nabytych w
panstwach czionkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywania zawodow
regulowanych (Dz. U. Nr 87, poz. 954, z pd6zn. zm.), pozostaje w mocy do czasu
wydania nowego rozporzadzenia, nie diuzej jednak niz do dnia 20 pazdziernika
2008r.

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Edukaciji
Narodowej i Sportu z dnia 15 lutego 2005 r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu
umiejetnosci w toku postepowania o uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U. Nr 36, poz. 318).

Projekt niniejszego rozporzadzenia zachowuje dotychczasowe regulacje zawarte w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 15 lutego 2005 r. w
sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania o uznanie
kwalifikacji do wykonywania zawodu nauczyciela. Jedynie w tresci 8 8 zmieniono
zakres informacji udostepnianej w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach
podmiotowych ministra do spraw oswiaty wychowania ograniczajac je do wymogow
kwalifikacyjnych dla nauczycieli poszczegolnych przedmiotow nauczania lub
rodzajéw prowadzonych zajec i informacji o ksztatceniu w tym zakresie, co stanowi
dostosowanie do faktycznie istniejgcych potrzeb w tym zakresie. Ponadto dodano
przepisy dotyczace zwrotu opfaty za staz adaptacyjny i test umiejetnosci.

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej. Projekt nie podlega
notyfikacji na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w
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sprawie funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz.
U. Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.)

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz.U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporzadzenia zostanie

udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Ministerstwa
Edukacji Narodowe].

Ocena Skutkéw Regulaciji

Podmioty, na ktére oddziatuje proponowana regulacja:

1. osoby, ktére ubiegajg sie o uznanie kwalifikacji w zawodzie regulowanym —
nauczyciel,

2. minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania bedacym organem
wilasciwym w sprawach uznawania kwalifikacji w zawodzie regulowanym —
nauczyciel;

3. jednostki organizacyjne systemu oswiaty, w ktorych bedzie odbywany staz
adaptacyjny;

4. jednostki organizacyjne systemu o$wiaty przeprowadzajgce test umiejetnosci.

Konsultacje spoteczne:

Projekt rozporzadzenia otrzymajg do zaopiniowania nastepujgcy partnerzy spoteczni

I zwigzki zawodowe:

Business Centre Club - Zwigzek Pracodawcow

Chrzescijanski Zwigzek Zawodowy "Solidarnosc¢ im. Ks. Jerzego Popietuszki”

Europejska Federacja dla Bezpieczenstwa

Instytut Spraw Publicznych

Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnos¢ 80"

Konfederacja Pracodawcéw Polskich

Konfederacja Stowarzyszen Nauczycielskich

Konferencja Rektorow Akademickich Szkét Polskich

Konferencja Rektorow Uczelni Zawodowych

10 Konferencja Rektoréw Zawodowych Szkét Polskich

11.Krajowa Izba Gospodarcza

12.Krajowa Sekcja Nauki NSZZ "Solidarnosc"

13.Krajowa Sekcja Oswiaty NSZZ "Solidarnos¢ 80"

14.Krajowe Forum Oswiaty Niepublicznej

15.Krajowy Komitet Wychowania Resocjalizujgcego

16.Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Pracownikow Schronisk dla
Nieletnich i Zakladow Poprawczych

17.0goInopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych

18.0gdlnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oswiaty

19.0go0Inopolskie Stowarzyszenie Niepublicznych Szkét Muzycznych | i I
Stopnia

20.0golnopolskie Stowarzyszenie Pracownikdéw Resocjalizacji

21.Panstwowa Komisja Akredytacyjna

©CoNokrwNE
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22.Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych ,Lewiatan”

23.Polski Zwigzek Logopedow

24.Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym

25.Polskie Towarzystwo Schronisk Mtodziezowych

26.Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem

27.Rada Gtéwna Szkolnictwa Wyzszego

28.Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki ZNP

29. Sekcja Krajowa Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢”

30. Sekcja Oswiaty KNSZZ "Solidarnos¢ 80"

31. Sekretariat Konferencji Episkopatu Polski

32.Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe

33. Stowarzyszenie Oswiatowcow Polskich Zarzad Gtéwny

34. Towarzystwo Wiedzy Powszechnej — Zarzad Gtowny

35.Wolny Zwigzek Zawodowy "Sierpien 80" - Komisja Krajowa

36.Zarzad Gtowny Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego

37.Zarzad Giéwny Zwigzku Zaktadéw Doskonalenia Zawodowego

38.Zarzad Krajowy Zwigzku Zawodowego Nauczycieli Srednich Szkét Lesnych w
Polsce

39.Zwigzek Zawodowy "Rada Poradnictwa"

40.Zwigzek Zawodowy Pracownikow Oswiaty i Wychowania "Oswiata"

Wplyw requlacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i budzety
jednostek samorzadu terytorialneqo:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkow finansowych
dla budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego. Zaréwno koszt
stazu adaptacyjnego, jak i koszt testu umiejetnosci pokrywa wnioskodawca.

Whpiyw requlacji na rynek pracy:

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie wywota skutkédw dla rynku
pracy.

Wplyw requlacji na konkurencyjnosé¢ gospodarki i przedsiebiorczo$é, w tym na
funkcjonowanie przedsiebiorstw:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato bezposredniego wplywu na
konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé¢, w tym na funkcjonowanie
przedsiebiorstw.

Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoéj regionalny:

Projekt rozporzadzenia nie wplynie na sytuacje i rozwgj regionalny.
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