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Projekt
ROZPORZ DZENIE

PREZESA RADY MINISTRÓW 
z dnia ……………. 2009 r. 

w sprawie krajowej sieci obszarów wiejskich 

 Na podstawie art. 37a ust. 7 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu 

rozwoju obszarów wiejskich z udzia em rodków Europejskiego Funduszu Rolnego 

na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427, z 2008 r. Nr 98, poz. 

634, Nr 214, poz. 1349  i Nr 237, poz. 1655 oraz z 2009 r. Nr 20, poz. 105) zarz dza

si , co nast puje:

§ 1. Rozporz dzenie okre la:

1) szczegó owy zakres zada  Sekretariatu Centralnego i sekretariatów 

regionalnych w ramach krajowej sieci obszarów wiejskich (KSOW) oraz 

sposób ich wykonywania; 

2) zakres i sposób przygotowywania planu dzia ania, o którym mowa w art. 68 

ust. 2 lit. b rozporz dzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze nia 2005 

r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarów wiejskich przez Europejski Fundusz 

Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) (Dz. Urz. UE L 277 

z 21.10.2005, str. 1, z pó n. zm.), zwanego dalej „planem dzia ania".

§ 2. Do zada  Sekretariatu Centralnego oprócz zada  wymienionych w art. 

37a ust. 3 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z 

udzia em rodków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów 

Wiejskich, zwanej dalej „ustaw ”, nale y w szczególno ci:

1) identyfikacja podmiotów o ogólnokrajowym zasi gu dzia ania, z którymi 

wspó pracuje si  w ramach KSOW; 

2) zapewnienie w ramach KSOW wymiany informacji i do wiadcze  na temat 

rozwoju obszarów wiejskich; 

3) sporz dzenie planu dzia ania i jego realizacja we wspó pracy z sekretariatami 

regionalnymi; 
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4) wspó praca z komitetem koordynacyjnym Europejskiej Sieci na rzecz Rozwoju 

Obszarów Wiejskich, o którym mowa w art. 1 ust. 1 decyzji Komisji 

2008/168/WE z dnia 20 lutego 2008 r. ustanawiaj cej struktur  organizacyjn

Europejskiej Sieci na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (Dz. Urz. UE L 56, 

str. 31), oraz wspó praca mi dzynarodowa z krajowymi sieciami rozwoju 

obszarów wiejskich funkcjonuj cymi w innych pa stwach cz onkowskich Unii 

Europejskiej i wspó praca mi dzynarodowa z innymi podmiotami; 

5) zapewnienie obs ugi administracyjnej i technicznej organu opiniodawczo – 

doradczego, o którym mowa w art. 37a ust. 6 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o 

wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udzia em rodków Europejskiego 

Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich, zwanego dalej 

„grup  robocz ”;

6) koordynowanie przygotowania rocznego sprawozdania z realizacji planu 

dzia ania w zakresie dotycz cym poszczególnych województw oraz 

sporz dzenie rocznego sprawozdania z realizacji planu dzia ania; 

7) wspó udzia  w kontroli dzia a  realizowanych w planie dzia ania w 

województwie. 

§ 3. Do zada  sekretariatu regionalnego oprócz zada  wymienionych w art. 

37a ust. 3 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z 

udzia em rodków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów 

Wiejskich, zwanej dalej „ustaw ”, nale y w szczególno ci:

1) identyfikacja podmiotów, z którymi wspó pracuje si  w ramach KSOW w 

województwie; 

2) zapewnienie w ramach KSOW w województwie wymiany informacji i 

do wiadcze  na temat rozwoju obszarów wiejskich w ramach KSOW; 

3) wspó praca z Sekretariatem Centralnym i innymi sekretariatami regionalnymi 

w zakresie realizacji planu dzia ania;

4) wspó praca z jednostkami odpowiadaj cymi sekretariatom regionalnym KSOW 

w innych pa stwach cz onkowskich Unii Europejskiej i innymi podmiotami; 

5) przygotowanie rocznego sprawozdania z realizacji planu dzia ania w zakresie 

dotycz cym poszczególnych województw. 
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§ 4. Realizacj zada :

1) Sekretariatu Centralnego zapewnia komórka organizacyjna wchodz ca w 

sk ad urz du obs uguj cego ministra w a ciwego do spraw rozwoju wsi; 

2) sekretariatu regionalnego zapewnia komórka organizacyjna wchodz ca w 

sk ad urz du marsza kowskiego lub innej wojewódzkiej samorz dowej 

jednostki organizacyjnej. 

§ 5. 1. Sekretariat Centralny oraz sekretariaty regionalne zapewniaj  wymian

informacji i do wiadcze  na temat rozwoju obszarów wiejskich w ramach KSOW w 

szczególno ci przez: 

1) dzia ania edukacyjne, szkoleniowe lub promocyjne; 

2) opracowanie i publikacj  materia ów informacyjnych lub promocyjnych; 

3) przygotowanie i udost pnienie ekspertyz lub analiz. 

2. Rozpowszechnianie informacji na temat rozwoju obszarów wiejskich w 

ramach KSOW odbywa si  równie  przez ich umieszczanie na stronie internetowej 

utworzonej w tym celu przez Sekretariat Centralny we wspó pracy z sekretariatami 

regionalnymi. 

§ 6. 1. Sekretariat Centralny sporz dza, we wspó pracy z sekretariatami 

regionalnymi, list  zidentyfikowanych podmiotów, z którymi nale y wspó pracowa  w 

ramach KSOW. 

2. List , o której mowa w ust. 1, umieszcza si  na stronie internetowej, o której 

mowa w § 5 ust. 2, i aktualizuje. 

§ 7. Plan dzia ania zawiera w szczególno ci: 

1) wskazanie okresu, przez jaki b dzie realizowany, obejmuj cego dwa lata; 

2) okre lenie celów i opis nast puj cych dzia a  przewidzianych w art. 68 ust. 2  

lit. b rozporz dzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze nia 2005 r. w 

sprawie wsparcia rozwoju obszarów wiejskich przez Europejski Fundusz 

Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) i Programie Rozwoju 

Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013: 

a) identyfikacja i analiza mo liwych do przeniesienia dobrych praktyk w 

zakresie rozwoju obszarów wiejskich oraz przekazanie informacji na ich 

temat,
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b) przeniesienie dobrych praktyk, projektów innowacyjnych oraz organizacja 

wymiany do wiadcze  i „know-how”,

c) przygotowanie programów szkoleniowych dla lokalnych grup dzia ania w 

procesie tworzenia, w tym wymiana do wiadcze  mi dzy lokalnymi grupami 

dzia ania, 

d) zarz dzanie sieci :

 uruchomienie i zarz dzanie strukturami KSOW, 

 dzia ania informacyjno-promocyjne KSOW, 

 monitorowanie i ocena KSOW, 

e) pomoc techniczna dla wspó pracy mi dzyterytorialnej i transnarodowej, 

f) wspieranie wspó pracy mi dzyinstytucjonalnej, w tym mi dzynarodowej, 

g) wymiana wiedzy oraz ocena polityki w zakresie rozwoju obszarów wiejskich; 

3) harmonogram realizacji dzia a  obj tych planem dzia ania w uj ciu kwartalnym; 

4) plan finansowy z podzia em na poszczególne dzia ania obj te planem 

dzia ania, w tym wskazanie szacunkowych kwot i cznej warto ci realizacji 

wszystkich zada  zaplanowanych w ramach poszczególnych dzia a  oraz 

ród a ich finansowania. 

§ 8. 1. Sekretariat regionalny przygotowuje projekt planu dzia ania w zakresie 

dotycz cym województwa, okre laj c zadania, które b d  realizowane w ramach 

poszczególnych dzia a  obj tych planem dzia ania, i uwzgl dniaj c zalecenia 

Sekretariatu Centralnego. 

2. Zalecenia, o których mowa w ust. 1, Sekretariat Centralny przekazuje 

sekretariatom regionalnym w terminie do dnia 30 kwietnia roku poprzedzaj cego rok 

realizacji planu dzia ania.

3. Sekretariat regionalny zasi ga opinii podmiotów dzia aj cych w zakresie 

rozwoju obszarów wiejskich, z którymi nale y wspó pracowa  w ramach KSOW,  

o projekcie planu dzia ania w zakresie dotycz cym województwa, podaj c go do 

publicznej wiadomo ci na stronie internetowej, o której mowa w § 5 ust. 2, lub stronie 

internetowej administrowanej przez urz dy marsza kowskie wraz z okre leniem 

terminu zg aszania opinii. 

4. Po zaopiniowaniu projektu planu dzia ania w zakresie dotycz cym

województwa przez podmioty dzia aj ce w zakresie rozwoju obszarów wiejskich, z 

którymi nale y wspó pracowa  w ramach KSOW, sekretariat regionalny przyjmuje ten 
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projekt i przekazuje go Sekretariatowi Centralnemu, w terminie do dnia 30 wrze nia

roku poprzedzaj cego rok realizacji tego planu. 

5. Sekretariat Centralny na podstawie projektów planu dzia ania przekazanych 

przez sekretariaty regionalne, przygotowuje projekt planu dzia ania, uwzgl dniaj c w 

nim równie  zadania Sekretariatu Centralnego w ramach dzia a  obj tych tym 

planem.

6. Sekretariat Centralny zasi ga opinii grupy roboczej o projekcie planu 

dzia ania. 

7. Po zaopiniowaniu projektu planu dzia ania przez grup  robocz , Sekretariat 

Centralny sporz dza plan dzia ania, w terminie do dnia 30 listopada roku 

poprzedzaj cego rok realizacji tego planu, a nast pnie podaje go niezw ocznie do 

publicznej wiadomo ci na stronie internetowej, o której mowa w § 5 ust. 2. 

§ 9. 1. Plan dzia ania mo e by  zmieniany, z tym e zmiany planu dzia ania w 

zakresie okre lonym w § 7 pkt 1 – 3 mog  by  dokonywane nie wcze niej ni  po 

up ywie 6 miesi cy od pocz tku okresu jego realizacji i nie pó niej ni  na 6 miesi cy

przed ko cem ostatniego roku w okresie jego realizacji. 

2. Do zmiany planu dzia ania przepisy § 8 stosuje si  odpowiednio. 

§ 10. Roczne sprawozdanie z realizacji planu dzia ania zawiera  

w szczególno ci informacje o: 

1) zrealizowanych i niezrealizowanych dzia aniach obj tych planem dzia ania, 

2) wydatkach poniesionych: 

a) na funkcjonowanie struktury KSOW, 

b) na realizacj  planu dzia ania.

§ 11. 1. Sekretariat Centralny przygotowuje projekt rocznego sprawozdania  

z realizacji planu dzia ania na podstawie projektów rocznych sprawozda  z realizacji 

planu dzia ania, w zakresie dotycz cym poszczególnych województw, uwzgl dniaj c

w nim równie  informacje, o których mowa w § 10, odnosz ce si  do zada

realizowanych przez Sekretariat Centralny. 

2. Projekty rocznych sprawozda  z realizacji planu dzia ania w zakresie 

dotycz cym poszczególnych województw sekretariaty regionalne przekazuj

Sekretariatowi Centralnemu w terminie do dnia 31 stycznia roku nast puj cego po 
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roku, którego dotycz  te sprawozdania, na formularzu opracowanym i 

udost pnionym przez Sekretariat Centralny. 

3. Sekretariat Centralny zasi ga opinii grupy roboczej o projekcie rocznego 

sprawozdania z realizacji planu dzia ania. 

4. Po zaopiniowaniu projektu rocznego sprawozdania z realizacji planu 

dzia ania przez grup  robocz , Sekretariat Centralny sporz dza roczne 

sprawozdanie z realizacji planu dzia ania, lecz nie pó niej ni  w terminie do dnia 31 

marca roku, nast puj cego po roku, którego dotyczy to sprawozdanie, a nast pnie

podaje go niezw ocznie do publicznej wiadomo ci na stronie internetowej, o której 

mowa w § 5 ust. 2. 

§ 12. 1. Sekretariat Centralny dostosuje zakres planu dzia ania 

sporz dzonego przed dniem wej cia w ycie rozporz dzenia do wymaga

okre lonych w § 7 w terminie 3 miesi cy od dnia wej cia w ycie tego 

rozporz dzenia. 

2. Plan, o którym mowa w ust. 1, jest realizowany do dnia 31 grudnia 2009 r. 

§ 13. Realizacja ostatniego planu dzia ania w ramach Programu Rozwoju 

Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013 ko czy si  z dniem 30 czerwca 2015 r. 

§ 14. Rozporz dzenie wchodzi w ycie po up ywie 14 dni od dnia og oszenia. 

PREZES RADY MINISTRÓW 
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Uzasadnienie

Projektowane rozporz dzenie Prezesa Rady Ministrów w sprawie krajowej 

sieci obszarów wiejskich stanowi wykonanie upowa nienia zawartego w art. 37a ust. 

7 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udzia em 

rodków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich 

(Dz. U. Nr 64 poz. 427, z pó n. zm.). 

Podstawy regulacji w zakresie funkcjonowania i struktury Krajowej Sieci 

Obszarów Wiejskich zosta y okre lone w przepisach art. 37a ustawy o wspieraniu 

rozwoju obszarów wiejskich z udzia em rodków Europejskiego Funduszu Rolnego 

na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich. Ponadto regulacje projektowanego 

rozporz dzenia zdeterminowane s  regulacjami wspólnotowymi w tym zakresie, w 

szczególno ci art. 68 rozporz dzenia Rady (WE) nr 1698/2006 z dnia 20 wrze nia

2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarów wiejskich przez EFFROW (Dz. Urz. 

UE L 277 z 21.10.2005, str. 1, z pó n. zm.), nak adaj cy na ka de pa stwo

cz onkowskie w tym Polsk  obowi zek utworzenia Krajowej Sieci Obszarów 

Wiejskich (KSOW). Ponadto, przepisy art. 41 rozporz dzenia Komisji (WE) nr 

1974/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. ustanawiaj cego szczegó owe zasady 

stosowania rozporz dzenia Rady (WE) nr 1698/2005 w sprawie wsparcia rozwoju 

obszarów wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów 

Wiejskich (EFRROW) (Dz. Urz. UE L 368 z 23.12.2006, str. 15, z pó n. zm.) 

okre laj ce, i  struktura niezb dna do funkcjonowania KSOW mo e by  ustanowiona 

zarówno w ramach w a ciwo ci organów krajowych, jak i w drodze procedur 

przetargowych, pozostawia pa stwom cz onkowskim du  swobod  w kreowaniu 

KSOW. Jedynie termin okre lony w art. 41 ust. 4 rozporz dzenia nr 1974/2006, 

zobowi zuje pa stwa cz onkowskie Unii Europejskiej do ustanowienia KSOW 

najpó niej do dnia 31 grudnia 2008 r. KSOW zosta a utworzona na mocy art. 37a ust. 

1 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udzia em 

rodków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich. 

Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013 jako cel KSOW 

definiuje „wsparcie wdra ania i oceny polityki w zakresie rozwoju obszarów wiejskich 

oraz identyfikacj , analiz , rozpowszechnianie oraz wymian  informacji i wiedzy w 

tym zakresie w ród wszystkich zainteresowanych partnerów na poziomie lokalnym, 



8

regionalnym oraz wspólnotowym”. Zaproponowany cel zgodny jest z art. 4 

rozporz dzenia nr 1698/2005 oraz z Krajowym Planem Strategicznym Rozwoju 

Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013. 

Celem Krajowej Sieci Obszarów Wiejskich jest stworzenie podmiotom 

zaanga owanym w rozwój obszarów wiejskich przyjaznej platformy wspó pracy i 

wymiany do wiadcze . KSOW powinna przyczyni  si  do o ywienia tej wspó pracy w 

zakresie rozwoju obszarów wiejskich. Szczególnie istotne jest wzmocnienie 

infrastruktury przyczyniaj cej si  do u atwiania kontaktów mi dzysektorowych oraz 

budowanie postaw opartych na zaufaniu. Istotne jest pokazanie podmiotom korzy ci,

które mog  by  efektem tej wspó pracy.

Dzia ania KSOW b d  oparte na zasadzie dwukierunkowego przep ywu 

informacji oraz b d  zmierza  do przyjmowania rozwi za  korzystnych dla obydwu 

stron. Zbudowanie mi dzysektorowego partnerstwa na rzecz zrównowa onego

rozwoju powinno doprowadzi  do: 

1) innowacyjnego podej cia dla rozwi zywania problemów i wyzwa  zwi zanych

z wdra aniem rozwoju zrównowa onego i rozwi zaniem problemów 

bezrobocia,

2) powstania ró norodnych mechanizmów umo liwiaj cych ka demu z partnerów 

i sektorów wykorzystanie posiadanych kompetencji i umiej tno ci w celu 

osi gni cia wspólnych celów – w sposób bardziej efektywny i zrównowa ony,

ni  w przypadku dzia a  podejmowanych przez poszczególnych partnerów i 

sektory na w asn  r k ,

3) dost pu do wi kszej puli zasobów, poprzez wykorzystanie pe nego zakresu 

mo liwo ci merytorycznych, kadrowych, technicznych i finansowych ka dego

z partnerów i sektorów, 

4) nowych dynamicznych wewn trznych sieci wspó pracy, które udost pni

ka demu z sektorów sprawniejsze metody anga owania spo ecze stwa na 

szersz  skal  oraz zwi ksz  mo liwo ci oddzia ywania na polityk .

Celem istnienia KSOW jest wsparcie wdra ania i oceny polityki w zakresie 

rozwoju obszarów wiejskich oraz identyfikacja, analiza, rozpowszechnianie oraz 

wymiana informacji i wiedzy w tym zakresie w ród wszystkich zainteresowanych 

partnerów na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym oraz wspólnotowym. KSOW

b dzie mia a charakter otwarty. Skupia  b dzie zgodnie z art. 68 rozporz dzenia nr 

1698/2005 struktury administracyjne (na poziomie lokalnym, regionalnym i krajowym) 
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oraz zainteresowane podmioty, które przyczyniaj  si  do rozwoju obszarów wiejskich 

oraz maj  w sposób bezpo redni lub po redni wp yw na lepsze wykorzystanie 

instrumentów Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów 

Wiejskich. Funkcjonowanie KSOW zapewni  maj  Sekretariat Centralny oraz 

sekretariaty regionalne. Zadania Sekretariatu Centralnego, a wi c zw aszcza na 

szczeblu centralnym KSOW, ale równie  w zakresie wspó pracy mi dzynarodowej, 

wykonuje minister w a ciwy do spraw rozwoju wsi. Podstawowe zadania Sekretariatu 

Centralnego zosta y okre lone w ustawie upowa niaj cej do wydania 

projektowanego rozporz dzenia, W projektowanym rozporz dzeniu proponuje si

natomiast, aby Sekretariat Centralny realizowa  nast puj ce zadania: 

1) identyfikacja podmiotów o ogólnokrajowym zasi gu dzia ania, z którymi nale y

wspó pracowa  w ramach KSOW; 

2) zapewnienie w ramach KSOW wymiany informacji, wiedzy i do wiadcze  na 

temat rozwoju obszarów wiejskich; 

3) sporz dzenie planu dzia ania i jego realizacja we wspó pracy z sekretariatami 

regionalnymi; 

4) wspó praca z komitetem koordynacyjnym Europejskiej Sieci na rzecz Rozwoju 

Obszarów Wiejskich, o którym mowa w art. 1 ust. 1 decyzji Komisji 

2008/168/WE z dnia 20 lutego 2008 r. ustanawiaj cej struktur  organizacyjn

Europejskiej Sieci na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (Dz. Urz. UE L 56, 

str. 31), oraz mi dzynarodowa z krajowymi sieciami rozwoju obszarów 

wiejskich funkcjonuj cymi w innych pa stwach cz onkowskich Unii 

Europejskiej i innymi podmiotami; 

5) zapewnienie obs ugi organu opiniodawczo – doradczego, o którym mowa w 

art. 37a ust. 6 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarów 

wiejskich z udzia em rodków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz 

Rozwoju Obszarów Wiejskich, zwanego dalej „grup  robocz ”;

6) koordynowanie przygotowania rocznego sprawozdania z realizacji planu 

dzia ania w zakresie dotycz cym poszczególnych województw oraz 

sporz dzenie rocznego sprawozdania z realizacji planu dzia ania; 

7) wspó udzia  w kontroli dzia a  realizowanych w planie dzia ania na poziomie 

województwa. 

Zadania Sekretariatu Centralnego b d  wykonywane poprzez komórk
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organizacyjn  wchodz c  w sk ad urz du obs uguj cego ministra w a ciwego do 

spraw rozwoju wsi, natomiast zadania sekretariatów regionalnych b d  wykonywane 

przy pomocy komórek organizacyjnych wchodz cych w sk ad urz du

marsza kowskiego.

Rozwi zanie polegaj ce na umiejscowieniu Sekretariatu Centralnego w 

strukturach organizacyjnych urz du obs uguj cego ministra w a ciwego do spraw 

rozwoju wsi daje mo liwo  sprawnego zarz dzania struktur  na szczeblu 

centralnym z wykorzystaniem posiadanego potencja u administracyjnego. Minister 

w a ciwy do spraw rozwoju wsi oprócz nadzoru informacji monitoringowej b dzie mia

mo liwo  elastycznego i szybkiego reagowania na bie ce potrzeby zwi zane z 

realizacj  zada  zwi zanych z KSOW. Istotn  spraw  jest, aby KSOW by o struktur

elastyczn , szybko dostosowuj c  si  do bie cych potrzeb. Wykonywanie zada

Sekretariatu Centralnego przez ministra w a ciwego do spraw rozwoju wsi pozwoli, w 

przypadku szybkiej potrzeby zmian, na natychmiastow  reakcj . Ponadto pe ni c

funkcj  instytucji zarz dzaj cej w ramach PROW 2007-2013 minister w a ciwy do 

spraw rozwoju wsi w wi kszym zakresie mo e sprawowa  nadzór na realizacj

poszczególnych zada  zaplanowanych w ramach planu dzia ania.  

Zadania sekretariatów regionalnych, a wi c na szczeblu ka dego z 

województw, wykonuj  zarz dy tych województw. Do zada  sekretariatów 

regionalnych nale y w szczególno ci:

1) identyfikacja podmiotów, z którymi wspó pracuje si  w ramach KSOW w 

województwie; 

2) zapewnienie w ramach KSOW w województwie wymiany informacji i 

do wiadcze  na temat rozwoju obszarów wiejskich w ramach KSOW; 

3) wspó praca z Sekretariatem Centralnym i innymi sekretariatami regionalnymi 

w zakresie realizacji planu dzia ania;

4) wspó praca z jednostkami odpowiadaj cymi sekretariatom regionalnym KSOW 

w innych pa stwach cz onkowskich Unii Europejskiej i innymi podmiotami; 

5) przygotowanie rocznego sprawozdania z realizacji planu dzia ania w zakresie 

dotycz cym poszczególnych województw. 

Zadania sekretariatu regionalnego b d  wykonywane przy pomocy komórek 

organizacyjnych wchodz cych w sk ad urz du marsza kowskiego. Takie rozwi zanie

daje mo liwo  skutecznego oddzia ywania w danym województwie dzi ki atwemu  
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dost powi do informacji (samorz dy województw jako podmioty wdra aj ce

dysponuj  szczegó ow  baz  danych beneficjentów i operacji). Wykorzystuj c

rozbudowan  struktur  oraz potencja  administracyjny, samorz d województwa w 

sposób bezpo redni b dzie móg  zidentyfikowa  podmioty w celu dalszej wspó pracy 

w wymianie informacji i do wiadcze  na temat rozwoju obszarów wiejskich w ramach 

KSOW. Nale y równie  podkre li , e model wspó pracy pomi dzy Ministrem 

w a ciwym do spraw rozwoju wsi i samorz dem województw sprawdzi  si

wielokrotnie, w szczególno ci przy wdra aniu tzw. dzia a  samorz dowych

Sektorowego Programu Operacyjnego „Restrukturyzacja i modernizacji sektora 

ywno ciowego 2004-2006” oraz Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 

2007-2013. Dlatego tez dotychczasowa wspó praca ministra w a ciwego do spraw 

rozwoju wsi z samorz dami województw zach ca do podejmowania kolejnych prób 

wspólnych dzia a . Samorz dy z pe n  akceptacj  odnios y si  do planowanej 

struktury KSOW oraz zadeklarowa y ch  prowadzenia sekretariatów regionalnych. 

Realizacja zada  zapewniaj cych wymian  informacji i do wiadcze  na temat 

rozwoju obszarów wiejskich w ramach KSOW wykonywana b dzie przez Sekretariat 

Centralny, jak równie  przez sekretariaty regionalne poprzez szeroko rozumiane 

dzia ania edukacyjno-szkoleniowe, tj. organizacj  seminariów, warsztatów, 

wyk adów, konferencji. Dla uzyskania jak najszerszego grona odbiorców informacji o 

rozwoju obszarów wiejskich Sekretariat Centralny oraz sekretariaty regionalne b d

mia y mo liwo  opracowywania i publikacji ró nych form materia ów informacyjnych, 

w tym broszury, podr czniki, informatory lub ulotki, które b d  ogólnie 

rozpowszechniane lub wykorzystywane podczas dzia a  edukacyjno-szkoleniowych. 

Z uwagi na fakt, i  do wiadczenie Polski w rozwoju obszarów wiejskich jest niezbyt 

d ugie, istotn  kwesti  dla realizacji dzia a  KSOW jest wymiana do wiadcze

eksperckich, które to pozwol  na pog bienie wiedzy na temat zagadnie

dotycz cych polityki rozwoju obszarów wiejskich z udzia em innych Krajowych Sieci 

Obszarów Wiejskich i innych mi dzynarodowych partnerów KSOW. 

G ównym narz dziem KSOW s u cym do efektywnego, jak i najszybszego 

sposobu przekazywania informacji na temat szeroko rozumianego rozwoju obszarów 

wiejskich w ród uczestników i partnerów KSOW b dzie strona internetowa KSOW. 

Strona internetowa KSOW b dzie stanowi a g ówn  platform  wymiany informacji dla 

podmiotów zaanga owanych w rozwój obszarów wiejskich, w tym tak e instytucji 

wchodz cych w sk ad struktury KSOW (Sekretariat Centralny i 16 sekretariatów 
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regionalnych). Ponadto, zakres funkcjonowania strony internetowa KSOW oraz jego 

zawarto  merytoryczna przyczyni si  w znacz cy sposób do realizacji dzia a

zaplanowanych w ramach kolejnych dwuletnich Planów Dzia ania KSOW. Strona ta 

b dzie instrumentem sieci, za pomoc  którego b d  przekazywane najbardziej 

aktualne informacje zwi zane z rozwojem obszarów wiejskich. Zostanie ona 

przygotowana przez Sekretariat Centralny w porozumieniu z sekretariatami 

regionalnymi. 

Podmiotami, które wspó pracuj  w ramach KSOW, zgodnie z Programem Rozwoju 

Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013 (PROW 2007-2013) b d  podmioty, które s

aktywnie zaanga owane w rozwój obszarów wiejskich oraz wyra  ch  otrzymywania 

oraz dostarczania informacji w tym zakresie. B d  to przede wszystkim na poziomie 

krajowym i regionalnym: 

1) organy administracji rz dowej zainteresowane rozwojem obszarów wiejskich, w 

tym instytucje odpowiedzialne za Fundusze Strukturalne; 

2) samorz dy województw, gmin i powiatów; 

3) organizacje bran owe;

4) organizacje spó dzielcze; 

5) izby rolnicze; 

6) instytuty resortowe; 

7) przedsi biorcy; 

8) jednostki badawczo-rozwojowe; 

9) organizacje pozarz dowe dzia aj ce w sektorze rolno-spo ywczym oraz 

bior ce udzia  w programowaniu rozwoju lokalnego; 

10) pa stwowe jednostki doradztwa rolniczego; 

11) s u by ochrony przyrody; 

12) lokalne grupy dzia ania (LGD), ich dzia aj ce formalnie i nieformalnie sieci oraz 

inne sieci maj ce znaczenie w dzia aniach na rzecz rozwoju obszarów wiejskich 

na szczeblu lokalnym; 

13) szko y rednie i wy sze.

Lista podmiotów nale cych do KSOW b dzie mog a zosta  w przysz o ci

poszerzona, równie  w zwi zku z konkretnymi potrzebami dotycz cymi realizacji 

zada  przewidzianych w Planach dzia ania KSOW na kolejne lata. Istotn  kwesti

jest powszechno  i atwy dost p do informacji dotycz cej kto wchodzi w sk ad
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podmiotów, dlatego te  lista tych podmiotów b dzie publikowana na stronie 

internetowej i na bie co aktualizowana. Lista b dzie mia a charakter otwarty, co 

oznacza e nie b d  prowadzone nabory i kwalifikacje.

Mi dzynarodowy wymiar KSOW zapewnia przede wszystkim wspó praca z 

Europejsk  Sieci  na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (ESOW). W ramach tych 

sieci b dzie prowadzona bilateralna wspó praca pomi dzy sieciami pa stw

cz onkowskich Unii Europejskiej dzia aj cymi na rzecz rozwoju obszarów wiejskich. 

Jednocze nie utrzymywane b d  kontakty z organizacjami o znaczeniu 

mi dzynarodowym, zaanga owanymi w rozwój obszarów wiejskich oraz 

wykazuj cymi szczególne zainteresowanie dzia aniami KSOW, przede wszystkim w 

celu u atwienia wymiany do wiadcze  oraz dobrych praktyk w ramach konkretnych 

sieci tematycznych. 

Podstaw  realizacji celu KSOW b d  dzia ania zaplanowane w ramach planów 

dzia ania KSOW, które b d  sporz dzane dla Sekretariatu Centralnego oraz 

sekretariatów regionalnych. Z uwagi na konieczno  zachowania ci g o ci zada

realizowanych przez KSOW, z uwzgl dnieniem zmieniaj cych si  potrzeb, plany 

dzia ania przygotowywane b d  na okresy dwuletnie, rozpoczynaj c od planu 

dzia ania na lata 2008-2009. Realizacja ostatniego planu dzia ania zako czy si  w 

dniu 30 czerwca 2015 r. Plan dzia ania KSOW b dzie zawiera :

1) cele dzia a ;

2) dzia ania przewidziane w art. 68 ust. 2 lit. b rozporz dzenia nr 1698/2005 i 

Programie Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013, tj.: 

a) identyfikacj  i analiz  mo liwych do przeniesienia dobrych praktyk w zakresie 

rozwoju obszarów wiejskich oraz przekazanie informacji na ich temat, 

b) przeniesienie dobrych praktyk oraz projektów innowacyjnych oraz organizacja 

wymiany do wiadcze  i „know-how”,

c) przygotowanie programów szkoleniowych dla lokalnych grup dzia ania w 

procesie tworzenia, w tym wymiana do wiadcze  mi dzy lokalnymi grupami 

dzia ania, 

d) zarz dzanie sieci ,

e) pomoc techniczn  dla wspó pracy mi dzyterytorialnej i transnarodowej, 

f) wspieranie wspó pracy mi dzyinstytucjonalnej, w tym mi dzynarodowej, 

g) wymian  wiedzy oraz ocen  polityki w zakresie rozwoju obszarów wiejskich; 

3) ramowy harmonogram dzia a ;
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4) indykatywny bud et (plan finansowany z podzia em na poszczególne dzia ania).

Sekretariat regionalny b dzie przygotowywa  projekty planów dzia ania w zakresie 

województwa. Plany dzia ania przygotowywane b d  na podstawie zalecenia, które 

b d  przekazywane przez Sekretariat Centralny w okre lonym terminie, tak aby 

sekretariat regionalny mia  mo liwo  zapoznania si  z nimi i ewentualnego 

skonsultowania z podmiotami w danym województwie. Sekretariat regionalny po 

zaopiniowaniu przez podmioty wspó pracuj ce przeka e Sekretariatowi Centralnemu 

projekt Planu dzia ania. Sekretariat Centralny b dzie scala  Plan dzia ania z 

poszczególnych województw w jeden dokument uwzgl dniaj c przy tym w asny plan 

dzia ania. Dokument ten b dzie  przed o ony do zaopiniowania grupie roboczej 

powo anej przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Po zaopiniowaniu przez grup

robocz  w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzaj cego realizacj  planu, 

Sekretariat Centralny niezw ocznie podaje do publicznej wiadomo ci na stronie 

internetowej plan dzia ania. Plan dzia ania jest dokumentem o charakterze 

strategicznym, zmiany powinny wynika  z przemy le  i do wiadcze , dlatego nie 

powinny odbywa  si  cz ciej ni  co 6 miesi ce.

Projektowane rozporz dzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej. 

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzia alno ci lobbingowej  

w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporz dzenia

zosta  zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa 

Rolnictwa i Rozwoju Wsi. W toku dotychczasowych prac nikt nie zg osi

zainteresowania projektowanym rozporz dzeniem w trybie przepisów powy szej

ustawy.

Projekt rozporz dzenia nie podlega notyfikacji, okre lonej w przepisach 

rozporz dzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie funkcjonowania 

krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz 

z 2004 r. Nr 65, poz. 597), gdy  nie zawiera przepisów technicznych. 
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OCENA SKUTKÓW REGULACJI 

1. Podmioty na które oddzia uje projektowane rozporz dzenie

Rozporz dzenie swoim zakresem obejmie: 

1) ministra w a ciwego do spraw rozwoju wsi; 

2) samorz dy województw; 

3) podmioty, z którymi wspó pracuje si  w ramach KSOW. 

2. Wp yw projektowanego rozporz dzenia na sektor finansów publicznych, w 
tym bud et pa stwa, bud ety jednostek samorz du terytorialnego 

W ramach pomocy technicznej PROW 2007-2013 realizowany jest schemat III 

Stworzenie i utrzymanie Krajowej Sieci Obszarów Wiejskich. Realizacja dzia a  w 

ramach tego schematu umo liwi sfinansowanie utworzenia i utrzymania struktur 

KSOW oraz wdra ania dzia a  obligatoryjnych KSOW. (rozdzia  16 PROW 2007-

2013 „Operacje w ramach pomocy technicznej”). Zgodnie z tabel  finansow

zamieszczon  w opisie Krajowej Sieci Obszarów Wiejskich (podrozdzia  16.2 PROW 

2007-2013), na realizacj  zada  zwi zanych z wdra aniem KSOW przeznaczono 55 

mln euro w latach 2007-2013. 20% tej kwoty, czyli 11 mln euro przeznaczono na 

utworzenie i utrzymanie struktury KSOW, a wi c Sekretariatu Centralnego i 16 

sekretariatów regionalnych, natomiast 80% tej kwoty, czyli 44 mln euro 

przeznaczono, zgodnie z rozporz dzeniem nr 1698/2005, na sfinansowanie w latach 

2007-2013 dzia a  planu dzia ania.

Finansowanie tych kosztów odbywa  si  b dzie na zasadzie finansowania 

wyprzedzaj cego ze rodków bud etu pa stwa, b d cych w gestii jednostek, tj. 

Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz urz dów marsza kowskich (dla jednostek 

w oparciu o art. 10a ustawy z dnia 22 wrze nia 2006 roku o uruchomianiu rodków

pochodz cych z bud etu Unii Europejskiej przeznaczonych na finansowanie 

wspólnej polityki rolnej (Dz. U. Nr 187, poz. 1381, z pó n. zm.). 

rodki na realizacj  Planu Dzia ania KSOW na lata 2008-2009 zosta y zaplanowane i 

zapisane w ustawie bud etowej na rok 2009. 
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1. Na funkcjonowanie struktury KSOW: 

Podzia rodków w latach Sekretariat 
Centralny (z )

Sekretariat 
Regionalny (z )

2008-2009 1 215 000,00 545 000,00 

2010-2011 915 000,00 515 000,00 

2012-2013 915 000,00 515 000,00 

2014-2015 915 000,00 515 000,00 

RAZEM 3 960 000,00 2 090 000,00 

2. Na realizacj  Planu dzia ania KSOW: 

Podzia rodków na 1 sekretariat w latach Kwota (z )

2008-2009 2 200 000,00 
2010-2011 2 200 000,00 
2012-2013 2 200 000,00 
2014-2015 2 200 000,00 

RAZEM 8 800 000,00 

Podzia rodków przeznaczonych na funkcjonowanie struktury KSOW oraz na 

wdro enie Planu Dzia ania KSOW przy za o eniu, e 1 euro = 3,40 z  . 

3. Wp yw projektowanego rozporz dzenia na konkurencyjno  gospodarki  
i przedsi biorczo , w tym na funkcjonowanie przedsi biorstw

Wej cie w ycie projektowanego rozporz dzenia poprzez usprawnienie przep ywu

informacji i wymiany dobrych praktyk w zakresie rozwoju obszarów wiejskich mo e

mie  po redni wp yw na konkurencyjno  polskiego rolnictwa.

4. Wp yw projektowanego rozporz dzenia na rynek pracy 

Wymiana informacji i do wiadcze  w ramach Krajowej Sieci Obszarów Wiejskich 

pomi dzy instytucjami zaanga owanymi aktywnie w rozwój obszarów wiejskich, 

doprowadzi do innowacyjnego podej cia dla rozwi zywania problemów i wyzwa

zwi zanych z wdra aniem rozwoju zrównowa onego i rozwi zywaniem problemów 

bezrobocia. Przyczyni si  tak e do powstania mechanizmów umo liwiaj cych
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partnerom i sektorom wykorzystanie posiadanych kompetencji i umiej tno ci w celu 

osi gania wspólnych celów. 

5. Wp yw projektowanego rozporz dzenia na sytuacj  i rozwój regionalny 

Wej cie w ycie projektowanego rozporz dzenia ma istotne znaczenie dla 

zapewnienia realizacji PROW 2007-2013, gdy  utworzenie i funkcjonowanie Krajowej 

Sieci Obszarów Wiejskich ma na celu zbudowanie mi dzysektorowego partnerstwa 

na rzecz zrównowa onego rozwoju. Samorz dy województw, b d ce sekretariatami 

regionalnymi, w wi kszym stopniu i efektywniej wykorzystaj  mo liwo ci, które 

stwarza KSOW, co w efekcie wp ynie pozytywnie na wzrost ich konkurencyjno ci i 

realizacj  zada  w ramach PROW 2007-2013. Krajowa Sie  Obszarów Wiejskich ma 

charakter otwarty co w konsekwencji przyczyni si  do aktywnego dzia ania

podmiotów zaanga owanych w rozwój obszarów wiejskich m.in. poprzez 

otrzymywanie oraz dostarczania informacji w ramach KSOW, w konsekwencji tak e

zaznaczaj c swoj  rol  w danym regionie. 

6. Konsultacje spo eczne 

W dniu 6 listopada 2008 roku projekt rozporz dzenia zosta  przekazany do 

konsultacji spo ecznych nast puj cym podmiotom: 

1) Ogólnopolskiemu Porozumieniu Zwi zków Zawodowych – brak uwag; 

2) Sekretariatowi Rolnictwa Komisji Krajowej NSZZ „Solidarno ” – brak uwag; 

3) Niezale nemu Samorz dowemu Zwi zkowi Zawodowemu Rolników 

Indywidualnych „Solidarno ” – brak uwag; 

4) Zwi zkowi Zawodowemu Rolnictwa „Samoobrona” – brak uwag; 

5) Krajowemu Zwi zkowi Rolników Kó ek i Organizacji Rolniczych – brak uwag; 

6) Federacji Zwi zków Pracodawców – Dzier awców i W a cicieli Rolnych – brak 

uwag; 

7) Zwi zkowi Zawodowemu Centrum Narodowe M odych Rolników – brak uwag; 

8) Federacji Bran owych Zwi zków Producentów Rolnych – brak uwag; 

9) Krajowej Izbie Gospodarczej – brak uwag; 

10) Krajowej Radzie Izb Rolniczych – brak uwag; 

11) Krajowej Radzie Spó dzielczej – brak uwag; 

12) Zwi zkowi Banków Polskich – brak uwag; 
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13) Forum Aktywizacji Obszarów Wiejskich (FAOW) – w dniu 4 grudnia 2008 r. 

FAOW przekaza  pi  komentarzy do projektu rozporz dzenia: 

a) Zdaniem FAOW, „Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013 

jako cel KSOW definiuje „wsparcie wdra ania i oceny Polityki w zakresie 

rozwoju obszarów wiejskich oraz identyfikacje, analiz , rozpowszechnianie 

oraz wymian  informacji i wiedzy w tym zakresie w ród wszystkich 

zainteresowanych partnerów na poziomie lokalnym, regionalnym oraz 

wspólnotowym”. Wprowadzenie zapisu, e to Centralny Sekretariat ma 

identyfikowa  podmioty z którymi nale y wspó pracowa , jest powa nym 

zaw eniem i ograniczeniem w osi ganiu za o onego celu. Powszechnie 

praktykuje si  w takich przypadkach, e administracja mo e wyznaczy

liczb  miejsc z poszczególnych sektorów i grup interesów, natomiast 

zainteresowane rodowiska winny same wy oni  i wskaza  swoich 

reprezentantów. Tak  te  zmian  rekomendujemy do §2.”. 

 Uwaga uwzgl dniona. Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi wyja ni o, e

Sekretariat Centralny KSOW, jako jednostka centralna wykonuj ca zadania na 

poziomie krajowym odpowiada, m.in. za identyfikacj  podmiotów z którymi 

nale y wspó pracowa  w ramach KSOW na poziomie ogólnokrajowym. 

Natomiast sekretariaty regionalne, odr bnie prowadz  identyfikacje podmiotów 

na poziomie regionalnym. Identyfikacja podmiotów b dzie polega a na tym, e

ka dy potencjalny podmiot zainteresowany wspó prac  w ramach KSOW, 

wype ni tzw.„ deklaracj ” w której m.in. wyrazi ch  otrzymywania oraz 

dostarczania informacji w zakresie rozwoju obszarów wiejskich. Identyfikacja ta 

ma na celu stworzenie wykazu podmiotów Sieci, który b dzie publikowany na 

stronach internetowych KSOW. To rozwi zanie spowoduje, i  wykaz ten b dzie

mia  charakter otwarty, tak jak Sie  zgodnie z PROW 2007-2013. 

b) Propozycj  FAOW by o równie , aby „realizuj c zadania §2 pkt 1 

projektowanego rozporz dzenia, czyli identyfikacji podmiotów o 

ogólnokrajowym zasi gu dzia ania, uwzgl dni  sytuacj  lokalnych grup 

dzia ania. Regionalne wdra anie Osi IV PROW w praktyce mo e pozbawi

przedstawicieli prawie 300 (jak si  spodziewamy) lokalnych grup dzia ania 

udzia u w pracach KSOW. Pragniemy nadmieni , e w innych pa stwach

UE planuje si  utworzenie pewnych struktur wspieraj cych sieci LGD na 

poziomie odpowiedników sekretariatu centralnego i sekretariatów 
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regionalnych (w postaci podsekretariatów  krajowej sieci obszarów 

wiejskich do spraw Leadera na szczeblu krajowym i regionalnym). Maj c

najwi ksz  liczb  lokalnych grup dzia ania ze wszystkich pa stw

cz onkowskich UE 27 powinni my zadba , aby ten istotny i stosunkowo 

nowy mechanizm wspierania rozwoju obszarów wiejskich jak najlepiej 

przys u y  si  mieszka com wsi.”. 

 Uwaga nie dotyczy tre ci projektowanego rozporz dzenia. Ministerstwo 

Rolnictwa i Rozwoju Wsi przygotowa o jednak e projekt zarz dzenia Ministra 

Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie powo ania grupy roboczej do spraw krajowej 

sieci obszarów wiejskich, który przewiduje i  w pracach grupy uczestniczy

b dzie przedstawiciel LGD. 

c) Zdaniem FAOW „nie jest jasne, czy na poziomie regionalnym (sekretariatów 

regionalnych) powo ane zostan  cho by namiastki regionalnego organu 

opiniodawczo – doradczego. Nie sposób wyobrazi  sobie sytuacj , w której 

funkcjonowanie KSOW na poziomie regionalnym odbywa si  bez dialogu z 

partnerami z regionu. W proponowanym kszta cie zadania KSOW na 

poziomie regionalnym zale e  b d  wy cznie od pomys ów administracji 

(sekretariatu regionalnego) zatwierdzanych przez Sekretariat Centralny. 

Nale y raz jeszcze przywo a  zapisany w PROW 2007-13 cel 

funkcjonowania KSOW polegaj cy na docieraniu z informacj  i 

anga owaniu wszystkich  zainteresowanych podmiotów.”. 

 Uwaga nie dotyczy tre ci projektowanego rozporz dzenia. Zgodnie z 

przepisami ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarów 

wiejskich z udzia em rodków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz 

Rozwoju Obszarów Wiejskich, w brzmieniu nadanym przez ustaw  z dnia 6 

grudnia 2008 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z 

udzia em rodków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju 

Obszarów Wiejskich, minister w a ciwy do spraw rozwoju wsi mo e powo a

organ opiniodawczo – doradczy w zakresie funkcjonowania KSOW, w sk ad

którego wchodz  przedstawiciele podmiotów, o których mowa w art. 6 ust. 1 

rozporz dzenia nr 1698/2005, w tym sekretariatów regionalnych. Organ ten, 

wobec tego, e minister w a ciwy do spraw rozwoju wsi wykonuje zadania 

sekretariatu Centralnego, b dzie dzia a  w zakresie zada  wykonywanych przez 

Sekretariat Centralny. Jednocze nie minister ten nie zosta  upowa niony do 
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powo ania analogicznych organów opiniodawczo – doradczych na poziomie 

ka dego województwa (sekretariatu regionalnego). Jednak e, zgodnie z § 8 ust. 

3 projektowanego rozporz dzenia, sekretariaty regionalne KSOW zasi gaj

opinii podmiotów dzia aj cych w zakresie rozwoju obszarów wiejskich, z którymi 

nale y wspó pracowa  w ramach KSOW, o projekcie planu dzia ania w zakresie 

dotycz cym województwa. 

d) FAOW zaznaczy , e „w § 12 pkt. 3, 4 projektu rozporz dzenia nie jest 

doprecyzowane poj cie „grupa robocza”, w szczególno ci w odniesieniu do 

sk adu, zada  i kompetencji.”. 

 Uwaga nie zosta a uwzgl dniona. Kwestie zwi zane z powo aniem organu 

opiniodawczo-doradczego reguluje art. 37a ust. 6 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. 

o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udzia em rodków Europejskiego 

Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich. Zgodnie z 

przywo anym powy ej artyku em „grupa robocza” zostanie powo ana w drodze 

zarz dzenia ministra w a ciwego do spraw rozwoju wsi. W zarz dzeniu zostanie 

okre lony sk ad grupy, jej zadania i kompetencje. 

14) Fundacji Programów Pomocy dla Rolnictwa (FAPA) – w dniu 21 listopada 2008 

roku FAPA przekaza a uwagi o charakterze technicznym, które zosta y

uwzgl dnione;

15) Komitetowi Rolnictwa i Obrotu Rolnego – brak uwag; 

16) Radzie Dzia alno ci Po ytku Publicznego – brak uwag; 

17) Zwi zkowi Zawodowemu Rolników „Ojczyzna” – brak uwag; 

18) Zwi zkowi Zawodowemu Rolników Rzeczpospolitej „Solidarni” – brak uwag; 

19) Ogólnopolskiemu Porozumieniu Zwi zków Zawodowych Rolników i Organizacji 

Rolniczych – brak uwag.

Projekt rozporz dzenia zosta  równie  przekazany celem zaopiniowania Komisji 

Wspólnej Rz du i Samorz du Terytorialnego. 

Opracowano w Departamencie 

Rozwoju Obszarów Wiejskich: 

Za zgodno  pod wzgl dem 

prawnym i redakcyjnym: 


