PROJEKT

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad
wynagradzania pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych
kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczaltu, diet i zwrotu kosztéw podrozy pozaetatowych
czlonkow kolegiow izb

Na podstawie art. 26a ust. 6 1 7 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach
obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55, poz. 577, z pézn. zm") zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow regionalnych izb
obrachunkowych, wymaganych kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczaltu, diet i zwrotu
kosztéw podrozy pozaetatowych cztonkéw kolegiow izb (Dz. U. Nr 31, poz. 264, z pdzn.
zm”) zalacznik nr 2 otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego
rozporzadzenia.

§ 2.

Miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego, okreslone w tabeli stanowiacej zatacznik
do niniejszego rozporzadzenia, maja zastosowanie przy ustalaniu wynagrodzen
przystugujacych pracownikom regionalnych izb obrachunkowych od dnia 1 stycznia 2009 r.

§ 3.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1800, z
2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 149, poz. 1454, z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 14, poz.
114, Nr 64, poz. 565 i Nr 249, poz. 2104.

2 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogltoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 40, poz. 379, z 2006 r. Nr 38,
poz. 262,z 2007 r. Nr 90, poz. 596 oraz z 2008 r. Nr 76, poz. 453.



Zalacznik

do rozporzadzenia

Prezesa Rady Ministrow

zdnia ... 2009 1.

(poz. )

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych
1 2

I 1.110 - 1.330
II 1.120 - 1.380
I 1.130 - 1.450
v 1.140 - 1.530
A% 1.150 - 1.610
VI 1.170 - 1.720
VII 1.190 - 1.830
VIII 1.210 - 1.950
IX 1.240 - 2.070
X 1.280 - 2.210
XI 1.320 - 2.350
XII 1.360 - 2.500
XII1 1.400 - 2.680
XIV 1.460 - 2.900
XV 1.520 - 3.120
XVI 1.580 - 3.360
XVII 1.650 - 3.610
XVIII 1.720 - 3.920




UZASADNIENIE

Projekt rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow zmieniajqcego rozporzqdzenie z dnia
20 lutego 2004 r. w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania
pracownikow regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifikacji oraz zasad
ustalania ryczattu, diet i zwrotu kosztow podrozy pozaetatowych czlonkow kolegiow izb
(Dz. U. Nr 31, poz. 264, z 2005 r. Nr 40, poz. 379, z 2006 r. Nr 38, poz. 262, z 2007 r. Nr 90,
poz. 596 oraz z 2008 r. Nr 76, poz. 453) zostal opracowany na podstawie delegacji zawartej
w art. 26a ust. 6 1 7 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach
obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55, poz. 577, z pdzn. zm.) w zwiazku z przewidziana,
w uchwalonej przez Sejm RP w dniu 9 stycznia 2009 r. ustawie budzetowej na rok 2009,
podwyzka wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz ujeciem dodatkowych
srodkow na podwyzszenie wynagrodzen pracownikom regionalnych izb obrachunkowych.

Projekt przewiduje w =zalaczniku do rozporzadzenia podwyzszenie stawek
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw nieobjetych mnoznikowymi systemami
wynagrodzen o ok. 13% (z zaokragleniem do petnych dziesiatek zlotych).

Proponowana skala podwyzek wynika z uwzglednienia, przy podwyzszaniu stawek
wynagrodzenia zasadniczego, wzrostu od 1 stycznia 2009 r. minimalnego wynagrodzenia
za pracg. Od 1 stycznia 2009 r. minimalne wynagrodzenie wzrasta o 150 zt (). o ok. 13%)
1 wynosi 1.276 zt (Obwieszczenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 24 lipca 2008 r. w sprawie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2009 r. — M. P. Nr 55, poz. 499)
W zwiazku z tym, zasadnym jest urealnienie dotychczasowych stawek wynagrodzenia
zasadniczego tak by minimalna kwota wyjsciowa nie odbiegala w sposob znaczacy
od wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg. Jednocze$nie z uwagi na potrzebe
zachowania proporcjonalnych przyrostow kwotowych migdzy poszczegdlnymi stawkami
wystapita konieczno$¢ podwyzszenia stawek we wszystkich kategoriach o ok. 13%.

Ponadto majac na uwadze art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw
(Dz. U. Nr 110, poz. 1255 z pozn. zm.) zgodnie, z ktérym, podwyzszenie wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej nastgpuje w ciagu 3 miesigcy po ogloszeniu ustawy
budzetowej, z wyréwnaniem od dnia 1 stycznia danego roku uzasadnionym jest, aby
rozporzadzenie weszto w zycie z dniem ogloszenia, co umozliwi wyptacenie podwyzszonych
wynagrodzen tym osobom w mozliwie krotkim terminie Nie narusza to zasad
demokratycznego panstwa prawa (art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu
aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych — Dz. U. z 2007 r. Nr 68,
poz. 449).



OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Podmioty, na ktore oddzialuje rozporzadzenie:

Przepisy projektu rozporzadzenia beda oddzialywaé na pracownikdéw nieobjetych
mnoznikowymi systemami wynagradzania zatrudnionych w regionalnych izbach
obrachunkowych.

2. Obowiazek przeprowadzenia konsultacji:

Projekt rozporzadzenia zostal przekazany do zaopiniowania przez Krajowa Rade
Regionalnych Izb Obrachunkowych. Krajowa Rada RIO nie wniosta uwag do projektu
rozporzadzenia.

Ponadto projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronach podmiotowych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji,
zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).

3. Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych, w tym budzet panstwa
i budzety jednostek samorzadu terytorialnego:

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych
skutkow finansowych dla budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

Srodki na podwyzszenie wynagrodzen pracownikom nieobjetych mnoznikowymi
systemami wynagradzania zatrudnionych w regionalnych izbach obrachunkowych w kwocie
2.488 tys. zt, z tego: wynagrodzenia — 2.141 tys. zl, sktadki na ubezpieczenia spoleczne
1 sktadki na Fundusz Pracy — 347 tys. zl, znajduja pokrycie w uchwalonej przez Sejm RP
ustawie budzetowej na rok 2009, w czgsci 80 — Regionalne izby obrachunkowe.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy, konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé,
w tym funkcjonowanie przedsig¢biorstw a takze rozwdj regionalny:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bgdzie miato wplywu na rynek pracy,
konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, a takze rozwdj regionalny.

5. Ocena pod wzgledem zgodnosci z prawem Unii Europejskiej.

Przedmiotowe rozporzadzenie nie jest objete zakresem prawa Unii Europejskie;.



