PROJEKT

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROLNICTWA | ROZWOJU wsi"

w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania o
uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego rzeczoznawca w

zakresie jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych

Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.

U. Nr 63, poz. 394), zarzgdza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) warunki, sposéb i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb
wykonywania nadzoru nad odbywaniem stazu oraz oceny nabytych przez
wnioskodawce umiejetnosci, a takze sposob ustalania kosztéw odbywania stazu
adaptacyjnego oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu optaty za odbycie stazu
adaptacyjnego,

2) warunki, sposoéb i tryb przeprowadzania testu umiejetnosci oraz oceny
wykazanych przez wnioskodawce umiejetnosci, a takze sposoéb ustalania kosztéw
przeprowadzania testu umiejetnosci oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu

optaty za przeprowadzenie testu umiejetnosci

Y Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dziatem administracji rzadowe;j - rynki rolne, na podstawie §
1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie
szczegobtowego zakresu dziatania Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. Nr 216, poz. 1599).



- w toku postepowania w sprawie uznania nabytych w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej, = Konfederacji  Szwajcarskiej lub  panstwach  cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronach umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, kwalifikacji do wykonywania zawodu
regulowanego ,rzeczoznawca w zakresie jakosci handlowej artykutdw rolno-

spozywczych”, zwanego dalej ,zawodem regulowanym?”.

§ 2. Uzyte w rozporzgdzeniu okres$lenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawe z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;

2) organ prowadzacy postepowanie — Gtéwnego Inspektora Jakosci Handlowej
Artykutdéw Rolno-Spozywczych upowaznionego w trybie okreslonym w art. 4a ust.
3 ustawy z dnia 4 wrzeSnia 1997 r. o dziatach administracji rzagdowej (Dz. U. z
2007 r. Nr 65, poz. 437, z pézn. zm.?) do wykonywania zadan w sprawach
uznawania kwalifikacji w zawodach regulowanych;

3) Biuletyn Informacji Publicznej — Biuletyn w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6
wrzesSnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198, z

pozn. zm.%).

§ 3. 1. KoniecznoS¢ odbycia stazu adaptacyjnego albo przystgpienia do testu
umiejetnosci w zawodzie regulowanym stwierdza organ prowadzacy postepowanie w
postanowieniu wydanym w toku postepowania w sprawie uznania nabytych w
panstwach czionkowskich Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwach cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) —
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym kwalifikacji do wykonywania
zawodu regulowanego.

2. Wnioskodawca po otrzymaniu postanowienia, o ktérym mowa w ust. 1, wystepuje
do organu prowadzgcego postepowanie z wnioskiem o odbycie stazu adaptacyjnego
albo przeprowadzenie testu umiejetnosci.

3. Organ prowadzacy postepowanie przekazuje postanowienie, o ktérym mowa w

ust.1, odpowiednio jednostce, w ktdérej ma by¢é odbywany staz adaptacyjny albo ma

? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 107, poz.
732, Nr 120, poz. 818 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 63, poz. 394.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Nr
240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565 i Nr 132, poz. 1110.



byC przeprowadzony test umiejetnosci wraz z kopiami dokumentacji zawierajgce;j
informacje zgromadzone w toku postepowania w sprawie uznania kwalifikacji, o
ktérych mowa w art. 9 ust. 3 pkt 4 i 5 ustawy. Przekazanie moze by¢ dokonane
rowniez drogg elektroniczng lub za pomocg elektronicznych no$nikow informaciji.

4. Organ prowadzacy postepowanie zamieszcza informacje o ogdélnych
wymaganiach kwalifikacyjnych dla zawodu regulowanego, o przedsiebiorcach, u
ktorych staz adaptacyjny jest prowadzony, oraz o terminach przeprowadzania testéw
umiejetnosci i przyktady tych testow na stronach podmiotowych Biuletynu Informacii

Publicznej ministra wtasciwego do spraw rynkow rolnych.

Rozdziat 2
Staz adaptacyjny

§ 4. 1. Staz adaptacyjny dla zawodu regulowanego, zwany dalej ,stazem
adaptacyjnym”, odbywa sie u przedsiebiorcy prowadzgcego dziatalno$¢é gospodarczg
w zakresie produkcji, sktadowania, konfekcjonowania i obrotu artykutami rolno-
spozywczymi, zwanego dalej ,jednostkg”.

2. Jednostke wtasciwg dla przeprowadzenia stazu adaptacyjnego wskazuje organ
prowadzacy postepowanie.

3. Staz adaptacyjny jest odbywany w jednostce w ramach stosunku pracy albo na
podstawie umowy cywilnoprawnej, na warunkach okreslonych miedzy wnioskodawcg
a jednostka.

4. Wnioskodawca odbywajacy staz adaptacyjny na podstawie umowy cywilnoprawnej
moze odby¢ go bez wynagrodzenia.

5. Termin rozpoczecia stazu adaptacyjnego wnioskodawca uzgadnia z jednostka.

6. Staz adaptacyjny obejmuje co najmniej 160 godzin.

§ 5. 1. Staz adaptacyjny jest odbywany w jezyku polskim pod nadzorem opiekuna
wyznaczonego przez kierownika jednostki na okres trwania stazu.

2. Opiekunem stazu adaptacyjnego jest osoba posiadajgca:

1) wyksztatcenie co najmniej rbwnorzedne z wyksztatceniem wnioskodawcy;

2) co najmniej 3 — letnie do$wiadczenie w zawodzie regulowanym.

3. Zmiana opiekuna stazu adaptacyjnego przez kierownika jednostki moze nastgpic:



1) z powodu braku mozliwosci sprawowania tej funkcji przez opiekuna stazu
adaptacyjnego;

2) na uzasadniony wniosek wnioskodawcy, ztozony nie pézniej niz na 14 dni przed
zakonczeniem stazu adaptacyjnego;

3) na uzasadniony wniosek opiekuna stazu adaptacyjnego, ztozony nie pdzniej niz

na 14 dni przed zakonczeniem stazu adaptacyjnego.

§ 6. 1. Staz adaptacyjny jest realizowany na podstawie programu, ktéry ustala organ
prowadzacy postepowanie.

2. Program i okres stazu adaptacyjnego jest ustalany dla kazdego wnioskodawcy
indywidualnie, z uwzglednieniem w szczegdlnosci kwalifikacji wnioskodawcy,
dotychczasowego doswiadczenia zawodowego oraz szkolen odbytych w panstwie
wnioskodawcy.

3. Program stazu adaptacyjnego otrzymujg wnioskodawca, opiekun stazu
adaptacyjnego i kierownik jednostki.

4. Dtugo$¢ stazu adaptacyjnego jest okreslona w postanowieniu, o ktérym mowa w §
3 ust. 1.

§ 7. W okresie odbywania stazu adaptacyjnego wnioskodawca jest obowigzany do:

1) przestrzegania porzadku organizacyjno-prawnego jednostki;

2) przestrzegania realizacji programu stazu adaptacyjnego;

3) prowadzenia dziennika stazu adaptacyjnego.

§ 8. Opiekun stazu adaptacyjnego sprawuje nadzor nad odbywaniem stazu
adaptacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:
1) kontrole realizacji programu stazu adaptacyjnego;
) kontrole warunkéw odbywania stazu adaptacyjnego;
3) kontrole obecnosci wnioskodawcy w czasie stazu adaptacyjnego;

) udzielanie pomocy w prawidtowym prowadzeniu dziennika stazu adaptacyjnego;

) obserwacje pracy wykonywanej przez wnioskodawce w okresie stazu
adaptacyjnego;

6) gromadzenie informaciji o przebiegu stazu adaptacyjnego.

§ 9. 1. Ocena stazu adaptacyjnego jest dokonywana w formie pisemnej przez

kierownika jednostki nie pézniej niz w ciggu 14 dni od dnia jego zakonczenia.



2. Dokonujgc oceny stazu adaptacyjnego, bierze sie pod uwage w szczegoélnosci:

1) opinie przedstawiong przez opiekuna stazu adaptacyjnego dotyczaca odbywania
tego stazu;

poprawnos¢ merytoryczng i metodyczng nabytych umiejetnosci;

umiejetnos¢ samodzielnej realizacji zadan z zakresu zawodu regulowanego;

)
)
4) znajomosc¢ przepisOw prawa z zakresu zawodu regulowanego;
) prawidtowosc¢ realizacji zadan objetych programem stazu adaptacyjnego;
)

zaangazowanie zawodowe wnioskodawcy.

w

Ocena stazu adaptacyjnego powinna zawiera¢ uzasadnione stwierdzenie o
przygotowaniu do samodzielnego wykonywania zawodu regulowanego lub jego
braku.

4. W przypadku negatywnej oceny nabytych przez wnioskodawce umiejetnosci
kierownik jednostki moze zaproponowac przedtuzenie stazu adaptacyjnego na czas
okreslony.

5. Ocena stazu adaptacyjnego albo propozycja przedtuzenia stazu adaptacyjnego
jest przedstawiana organowi prowadzgcemu postepowanie, nie poOzniej niz w
terminie 21 dni od dnia zakonczenia tego stazu.

6. O ocenie stazu adaptacyjnego, dokonanej przez kierownika jednostki, organ
prowadzacy postepowanie informuje wnioskodawce na pismie w terminie 3 dni od

dnia otrzymania tej oceny.

§ 10. Organ prowadzacy postepowanie zalicza, przediuza albo odmawia zaliczenia

stazu adaptacyjnego.

§ 11. 1. Koszty odbywania stazu adaptacyjnego sg ustalane kazdorazowo przez
jednostke w porozumieniu z organem prowadzgcym postepowanie, nie pdzniej niz na
14 dni przed rozpoczeciem stazu adaptacyjnego, w oparciu o rzeczywiste wydatki
ponoszone przez jednostke, zwigzane z odbywaniem tego stazu , z uwzglednieniem
programu stazu, dtugosci trwania stazu i wydatkow techniczno-organizacyjnych.

2. Organ prowadzacy postepowanie informuje niezwtocznie wnioskodawce o
wysokosci kosztéw, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Wnioskodawca uiszcza optate z tytutu kosztow odbywania stazu adaptacyjnego
miesiecznie w rownych ratach ptatnych z géry do 10. dnia miesigca na rachunek

bankowy jednostki wskazany przez jej kierownika.



4. W przypadku odbywania stazu adaptacyjnego w ramach stosunku pracy albo na
podstawie odptatnej umowy cywilnoprawnej, optata z tytulu odbywania przez
wnioskodawce stazu adaptacyjnego moze byc¢, za zgodg wnioskodawcy wyrazong na

piSmie, potrgcana z jego wynagrodzenia.

Rozdziat 3

Test umiejetnosci

§ 12. 1. Test umiejetnosci dla zawodu regulowanego, zwany dalej ,testem
umiejetnosci”, przeprowadza sie w nastepujgcych formach:
1) test pisemny, skladajgcy sie z nie wiecej niz 60 pytan,
2) test praktyczny, polegajgcy na wykonaniu czynnosci majacych na celu
sprawdzenie umiejetnosci
- z zakresu zawodu regulowanego.

2. Test umiejetnosci przeprowadza sie w jezyku polskim.

§ 13. 1. Zakres wiedzy i umiejetnosci objetych testem umiejetnosci organ
prowadzgcy postepowanie ustala dla kazdego wnioskodawcy indywidualnie. Przepis
§ 6 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

2. Zakres, o ktorym mowa w ust. 1, organ prowadzgcy postepowanie przekazuje
wnioskodawcy na pismie, nie pozniej niz 30 dni przed dniem przystgpienia do testu

umiejetnosci.

§ 14. 1. Test umiejetnoSci przeprowadza komisja egzaminacyjna, zwana dalej

-komisjg”, powotywana przez organ prowadzacy postepowanie w sktadzie:

1) przewodniczacy;

2) trzech cztonkow.

2. W skfad komisji sg powotywane osoby, ktére:

1) ukonczyty studia wyzsze;

2) posiadajg wiedze teoretyczng oraz co najmniej piecioletnie doswiadczenie
zawodowe

- z zakresu zagadnien objetych przedmiotem testu umiejetnosci.



§ 15. 1. Miejsce i termin odbywania testu umiejetno$ci wyznacza organ prowadzacy
postepowanie i zawiadamia wnioskodawce, co najmniej na 21 dni przed wskazanym
dniem przeprowadzenia testu.

2. Test umiejetnosci trwa nie dtuzej niz 360 minut, w tym test pisemny nie dtuzej niz
120 minut.

3. Test pisemny jest oceniany w systemie punktowym:

1) odpowiedz prawidtowa — 1 punkt;

2) odpowiedz nieprawidtowa lub brak odpowiedzi — 0 punktéw.

4. Do testu praktycznego dopuszcza sie osoby, ktére w tesScie pisemnym
odpowiedziaty poprawnie na co najmniej 70 % pytan.

5. Kryteria oceny testu pisemnego sg umieszczane na arkuszu testu.

6. Test praktyczny uwaza sie za zdany w przypadku uzyskania przez wnioskodawce
pozytywnej oceny wyrazonej przez wiekszo$¢ sktadu komisji. W przypadku réwnej

liczby gtoséw decyduje przewodniczacy komisiji.

§ 16. 1. Z przeprowadzonego testu umiejetnosci komisja sporzadza protokét, ktéry
zawiera w szczegolnosci:

1) date i miejsce przeprowadzenia testu umiejetnosci;

2
3

) skfad komisiji;
)

4) wyniki testu umiejetnosci;
)

imie i nazwisko osoby, ktéra przystgpita do testu umiejetnosci;
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2. Przewodniczacy  komisji  przekazuje  protokét  niezwlocznie  organowi

podpisy cztonkow komisiji.

prowadzgcemu postepowanie.

§ 17. Na podstawie wyniku przeprowadzonego testu umiejetnosci organ prowadzacy

postepowanie dokonuje zaliczenia badz niezaliczenia testu.

§ 18. 1. W przypadku nieprzystgpienia do testu umiejetnosci przez wnioskodawce, z
uzasadnionej przyczyny, organ prowadzgcy postepowanie wyznacza ponownie
termin przeprowadzenia tego testu.

2. Nieprzystgpienie do testu umiejetnosci przez wnioskodawce w wyznaczonym

terminie, bez uzasadnionej przyczyny, uwaza sie za odstgpienie od testu



umiejetnosci. Ponowne przystgpienie do testu umiejetnoSci wymaga ziozenia

nowego wniosku.

3. Oceny przyczyny nieprzystgpienia do testu umiejetnosci przez wnioskodawce w

wyznaczonym terminie dokonuje organ prowadzgcy postepowanie, kierujgc sie

zasadami okreslonymi w przepisach o usprawiedliwianiu nieobecnosci w pracy.

4. Wnioskodawca, ktory z uzasadnionej przyczyny nie moze przystgpi¢ do testu

umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu

prowadzgcego postepowanie o:

1) zaliczenie wniesionej optaty na poczet testu umiejetnosci wyznaczonego w innym
terminie lub

2) zwrot wniesionej optaty.

5. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 4, powinny by¢ ztozone najp6zniej w terminie 3 dni

od dnia, w ktérym ustgpita przyczyna uzasadniajgca nieprzystgpienie do testu

umiejetnosci.

6. W przypadku ztozenia wniosku w terminie p6zniejszym, niz termin okreslony w ust.

5, wniesiona optata nie podlega zwrotowi.

7. W przypadkach okreslonych w ust. 5 i 6 decyduje data stempla pocztowego.

8. Whnioskodawca, ktory uzyskat negatywny wynik testu umiejetnosci, moze

ponownie przystgpi¢ do testu, nie wczesniej niz po uptywie 30 dni od dnia, w ktorym

przeprowadzono poprzedni test umiejetnosci.

§ 19. 1. Na pokrycie kosztéw przeprowadzenia testu umiejetnosci wnioskodawca jest
obowigzany wnieS¢ jednorazowo optate, na rachunek organu prowadzacego
postepowanie, co najmniej na 3 dni przed ustalonym terminem przeprowadzenia
testu umiejetnosci.

2. Koszty, o ktérych mowa w ust. 1, sg ustalane przez organ prowadzgcy
postepowanie, w oparciu o0 rzeczywiste wydatki ponoszone w trakcie
przeprowadzania testu umiejetnosci, z uwzglednieniem w szczegdlnosci wydatkow
zwigzanych z przygotowaniem testu umiejetnosci, powotaniem komisji oraz
wynagrodzeniem jej cztonkow.

3. Koszty, o ktorych mowa w ust. 2, nie mogg by¢ wyzsze niz 162,00 zt.

4. Przystepujgc do testu umiejetnosci wnioskodawca okazuje dowdd wptaty.

5. Nieuiszczenie optaty za test umiejetnosci w terminie, o ktérym mowa w ust. 1,

powoduje niedopuszczenie wnioskodawcy do tego testu.



6. Optaty z tytutu kosztéw, o ktérych mowa w ust. 2, stanowig dochod budzetu

panstwa.

Rozdziat 4

Przepis koncowy

§ 22. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER ROLNICTWA | ROZWOJU WSI



Uzasadnienie

Projekt rozporzgadzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 18
ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych
nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 63, poz. 394),
ktora wdrozyta do polskiego prawa cze$¢ przepisow dyrektywy 2005/36/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawania
kwalifikacji zawodowych, dotyczgcych tzw. ,og6lnego systemu” uznawania
kwalifikacji zawodowych oraz Swiadczenia ustug transgranicznych.

Projekt rozporzadzenia okresla:

1) warunki, sposob i tryb odbywania stazu adaptacyjnego;

2) sposob i tryb wykonywania nadzoru nad odbywaniem stazu adaptacyjnego oraz
oceny nabytych przez wnioskodawce umiejetnosci;

3) warunki, sposéb i tryb przeprowadzania testu umiejetnosci oraz oceny
wykazanych przez wnioskodawce umiejetnosci;

4) sposb6b ustalania kosztow odbywania stazu adaptacyjnego i przeprowadzania
testu umiejetnosci oraz tryb ponoszenia, pobierania i zwrotu kosztéw

- w toku postepowania w sprawie uznania nabytych kwalifikacji w panstwach

cztonkowskich Unii Europejskiej w zawodzie regulowanym rzeczoznawca w zakresie

jakoéci handlowej artykutéw rolno-spozywczych.

Organem prowadzacym postepowanie w zakresie okreSlonym w projekcie
rozporzgdzenia jest Gtéwny Inspektor Jakosci Handlowej Artykutdw Rolno-
Spozywczych, zgodnie z upowaznieniem wydanym na podstawie ustawy z dnia 4
wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzagdowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 65, poz. 437,

z pdézn. zm.).

Jezeli w trakcie postepowania w sprawie uznania kwalifikacji Gtéwny Inspektor
Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-Spozywczych uzna, ze istniejg zasadnicze
roznice w programie ksztatcenia i szkolenia wymaganego w Rzeczypospolitej
Polskiej, albo gdy zakres zawodu rézni sie od zakresu zawodu rzeczoznawcy w

zakresie artykutow rolno-spozywczych w RP, wéwczas moze uzalezni¢ decyzje o
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uznaniu kwalifikacji od odbycia przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego albo
przystgpienia do testu umiejetnosci — zgodnie z wyborem wnioskodawcy.

Staz adaptacyjny albo test umiejetno$ci sg prowadzone na podstawie
postanowienia wydanego przez Gtownego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutéw
Rolno-Spozywczych w toku postepowania w sprawie uznania kwalifikacji w zawodzie
regulowanym.

Whnioskodawca pokrywa koszty odbywania stazu adaptacyjnego i
przeprowadzenia testu umiejetnosci w petnej wysokosci.

Koszty odbywania stazu adaptacyjnego beda ustalane kazdorazowo przez
jednostke w porozumieniu z wojewddzkim inspektorem jakosci handlowej artykutéw

rolno-spozywczych, w oparciu o rzeczywiste wydatki ponoszone przez jednostke.

Koszty zwigzane z przeprowadzeniem testu ustalono w kwocie nie wyzszej niz
162,00 zt. Kwota ta jest réwna optacie za przystgpienie do egzaminu kwalifikacyjnego
na rzeczoznawce, zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 5 lutego 2003 r. w sprawie nabywania uprawnien do wykonywania
niektorych czynnosci zwigzanych z oceng jakosci handlowej artykutow rolno-
spozywczych oraz dokumentowania tych czynnosci (Dz. U. nr 35, poz. 300, z p6zn.
zm.).

Projekt rozporzadzenia jest objety prawem Unii Europejskie;j..

Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu
przepisbw rozporzadzenia Rady Ministrédw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz.
U. Nr 239, poz. 2039 i z 2004 r. Nr 65, poz. 597), poniewaz ma na celu wdrozenie
przepiséw UE.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporzadzenia
zostanie zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa

Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Projekt rozporzgdzenia nie zostat ujety w Planie prac legislacyjnych Ministra

Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
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Ocena skutkéw regulacji

1. Podmioty, na ktére oddziatuje akt normatywny

1)

2)

Przepisy zawarte w rozporzgadzeniu bedg oddziatywac¢ w szczegolnosci na:
obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,
ubiegajacych sie o wuznanie nabytych w tych panstwach kwalifikacji do
wykonywania zawodu rzeczoznawca w zakresie jakosci handlowej artykutdw
rolno-spozywczych;

przedsiebiorcow prowadzgcych dziatalno§¢ gospodarczg w zakresie produkcij,
sktadowania, konfekcjonowania i obrotu artykutami rolno-spozywczymi, u ktérych
wnioskodawca odbywa staz adaptacyjny;

organ prowadzacy postepowanie w sprawie uznania nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej lub panstwach cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej, kwalifikacji do wykonywania
zawodu rzeczoznawca W zakresie jakosci handlowej artykutdw rolno-

spozywczych;

2. Wplyw projektowanej regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym na

budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego

Szacowanie skutkébw budzetowych z tytutu wejScia w zycie przepisow

rozporzadzenia powinno opieraC¢ sie na realnych zatozeniach, ktorych obecnie

oszacowa¢ nie mozna, bowiem trudno jest ustali¢ ilu obywateli UE lub panstw

cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy

o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej bedzie

zainteresowanych wykonywaniem zawodu na terenie RP.

Od dnia 1 maja 2004 r., to jest dnia wejScia Rzeczypospolitej Polskiej do Unii

Europejskiej, do dnia 30 wrzeé$nia 2008 r. nie zgtosit sie zaden kandydat w celu

uznania kwalifikacji w zawodzie regulowanym rzeczoznawca.
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Koszty zwigzane z odbywaniem stazu u przedsiebiorcy bedg pokrywane przez
samego wnioskodawce, a ustalane na podstawie rzeczywiscie poniesionych kosztéw
odbywania stazu.

Koszt przeprowadzanego testu umiejetnosci, to jest wynagrodzenia cztonkoéw
komisji, wynajecia sali i materiatdbw biurowych bedzie pokrywat wnioskodawca.

Optaty za przeprowadzenie testu umiejetnosci stanowig dochdd budzetu panstwa.

3. Wplyw projektowanej regulacji na rynek pracy

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na
rynek pracy. Wptyw na rynek pracy bedg miaty przepisy ustawy z dnia 18 marca
2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej, odnoszgce sie do postepowania w sprawie
uznawania kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego w Polsce, ktére
okre$lajg mechanizmy uznawania kwalifikacji uzyskanych przez obywateli Unii
Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej i panstw czionkowskich EFTA.
Konsekwencjg uznania kwalifikacji moze byé podjecie pracy przez obywateli tych
panstw w Polsce.

Od 1 maja 2004 r. do dnia 30 wrze$nia 2008 r. nie zgtosita sie ani jedna osoba
z ww. panstw zainteresowana odbyciem stazu adaptacyjnego lub przeprowadzeniem
testu umiejetnoéci. Dlatego tez w chwili obecnej trudno jest oszacowac ilu obywateli
ww. panstw bedzie zainteresowanych uznawaniem kwalifikacji w zawodzie
regulowanym rzeczoznawca W zakresie jakosSci handlowej artykutdw rolno-
spozywczych. Bedzie to zalezne od aktualnej sytuacji na rynku pracy w Polsce i w
Unii Europejskiej oraz w panstwach czionkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej. Spodziewac¢ sie jednak nalezy, iz liczba osoéb, ktére bedg
tym zainteresowane bedzie niewielka i ograniczy sie do pojedynczych przypadkow,
m.in. ze wzgledu na bariere jezykowg (test umiejetnosci przeprowadzany jest w

jezyku polskim).

4. Wplyw projektowanej regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i
przedsiebiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato bezposredniego wptywu na

konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosc.
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5. Wplyw projektowanej regulacji na sytuacje i rozwdj regionalny
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na sytuacje i rozwgj

regionéw.

6. Zgodnos¢ projektowanej regulacji z prawem Unii Europejskiej
Projektowana regulacja dostosowuje prawo polskie w zakresie uznania
kwalifikacji zawodowych do prawa wspoélnotowego i jest zgodna z prawem Unii

Europejskiej.

6. Konsultacje spoteczne
W ramach konsultacji spotecznych projekt rozporzgdzenia zostat
skonsultowany z zainteresowanymi organizacjami spoteczno-zawodowymi, a w
szczegolnosci:
- Krajowym Zwigzkiem Rolnikéw, Kétek i Organizacji Rolniczych;
- Komisjg Krajowg NSZZ RI ,Solidarnos¢”,
- Zwigzkiem Zawodowym Rolnikéw ,Ojczyzna”,
- Zwigzkiem Zawodowym Rolnictwa ,Samoobrona”,
- Zwigzkiem Zawodowym Centrum Narodowe Mtodych Rolnikéw,
- Federacjg Branzowych Zwigzkow Producentéw Rolnych;
- Polskg Federacjg Producentéw Zywnosci;
- Radg Gospodarki Zywnosciowej;
- Polskg Izbg Biznesu Zywnos$ciowego;
- Forum Zwigzkéw Zawodowych;
- Polskg Konfederacjg Pracodawcéw Prywatnych.

Zadna z organizacji spotecznych nie zgtosita uwag do projektu rozporzadzenia.

Opracowano:

W Departamencie Rynkow Rolnych

AKCEPTOWAL

Za zgodnosc¢ pod wzgledem
prawnym i redakcyjnym
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