Projekt z dnia 27 maja 2009 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWO SCI

zdnia........................ 2009 .

w sprawie komisji egzaminacyjnej do spraw aplikacjiradcowskiej oraz przeprowadzania

egzaminu wsgpnego

Na podstawie art. 33ust. 12 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcacdwpych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 123, poz. 1059, z4m6 zm?Y) zaradza sk, co nasipuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

8 1.Rozporadzenie okréla:

1) tryb i termin zgtaszania kandydatow na cztonkdamisji kwalifikacyjnej oraz powotywania

i odwotywania cztonkéw komisji kwalifikacyjnej;

2) wysoka¢ oraz tryb wyptacania wynagrodzenia przewodsgego i cztonkow komisji
kwalifikacyjnej;
3) szczegobtowy tryb i sposéb przeprowadzania egramistpnego, w tym:

a) sposob dziatania komisji kwalifikacyjnej,

b) sposob zorganizowania obstugi administracyjnégahnicznej komisji kwalifikacyjnej
przez rady okmgowych izb radcoéw prawnych, w tym przekazywanieodkéw,
sprawowania nadzoru nad ich wydatkowaniem i roaliia wydatkow zwizanych z 4
obstug.

Rozdziat 2

b Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 78, poz. 717, Nr 126,
poz. 1069 i Nr 153, poz. 1271, z 2003 r. Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 34, poz. 303, Nr 62, poz. 577 i Nr 202,
poz. 2067, z 2005 r. Nr 163, poz. 1361 i Nr 169, poz. 1417, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 206, poz. 1522
iNr 218, poz. 1592, z 2007 r. Nr 80, poz. 540, Nr 85, poz. 571 i Nr 99, poz. 664 oraz z 2009 r. Nr 37, poz. 286.



Tryb i termin zgtaszania kandydatéw na cztonkdéw konisji kwalifikacyjnej, powotywania
i odwotywania czionkow komisji kwalifikacyjnej oraz wysokasé ich wynagrodzenia

§ 2. Minister Sprawiedliwéci powotuje cztonkow komisji kwalifikacyjnej w terime do

dnia 1 kwietnia.

8 3.1. Minister Sprawiedliwéci moze zwrdcé sie do prezesOw gsldw apelacyjnych
0 wskazanie, w terminie do dnia 15 lutego, kandy@aha cztonkéw komisji kwalifikacyjnej
- sparod sdzidw orzekajcych w gdach apelacyjnych, oégowych i rejonowych na obszarze
wiasciwosci sadu apelacyjnego orazdziow w stanie spoczynku z tego samego obszardr@po
ktorych Minister Sprawiedliwiei maze powotd swoich przedstawicieli.

2. Krajowa Rada Radcow Prawnych zgtasza swoichdgtaevicieli w terminie okrdonym
w ust. 1.

3. Minister Sprawiedliwéci zwraca s§ do dziekanow wydziatow prawa w szkotach
wyzszych w Rzeczypospolitej Polskiej oraz PrezesakitgplsAkademii Nauk o wskazanie,
w terminie okrélonym w ust. 1, 0sOb doacych pracownikami naukowymi, naukowo-
dydaktycznymi lub dydaktycznymi i posiadeych co najmniej stopie naukowy doktora
habilitowanego z zakresu nauk prawnych, jako kaathd na czionkéw komisji
kwalifikacyjnej.

4. Minister Sprawiedliwéci zwraca s§ do prokuratorow apelacyjnych o wskazanie,
w terminie okrélonym w ust. 1, kandydatow na czionkow komisji kifilehcyjnej sparod
prokuratoréw prokuratury apelacyjnej lub podleghyiokuratur okggowych oraz prokuratorow
w stanie spoczynku, powotanych co najmniej na stést@ prokuratora prokuratury adgowej.

5. Do zgtoszenia kandydatéw na cztonkow komisji kikacyjnej dofcza s¢ formularz,

ktGrego wzor stanowi zatznik do rozporzdzenia.

8§ 4.Minister Sprawiedliwéci odwotuje czionka komisji kwalifikacyjnej niezwéanie po
uzyskaniu informaciji o zaistnieniu przestanek wskazh w art. 33ust. 2 ustawy z dnia 6 lipca

1982 r. o radcach prawnych.

8 5.1. Przewodnicxry komisji kwalifikacyjnej niebdacy pracownikiem administracji
rzadowej z tytulu kadorazowego przeprowadzenia egzaminu ¢mstgo otrzymuje

wynagrodzenie watznej wysokeci:

1) przecgtnego wynagrodzenia w drugim kwartale roku popresgim ogtaszanego
w Dzienniku Urzdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski"z@z Prezesa Gtownego



Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawglnia 17 grudnia 1998 r.
o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpie&eotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353,
z p&n. zm?), zwanego dalej ,przeginym wynagrodzeniem”, wyptacanegozkarazowo przez
2 miesjce pocawszy od miegica poprzedzafego miesic przeprowadzenia egzaminu

wstepnego;

2) 1% przecitnego wynagrodzenia za #dego zdajcego, nie mniejszej nijednokrotnéc

przecttnego wynagrodzenia i nie gkiszej nz dwukrotnag¢ przecgtnego wynagrodzenia.

2. W przypadku, gdy do egzaminu wmtego na obszarze wtawosci komisji
kwalifikacyjnej ztazy zgtoszenie mniej ni10 oséb, wysok& wynagrodzenia przewodnigzego
komisji kwalifikacyjnej, o ktérym mowa w ust. 1 pki, wynosi 60% prze¢ginego
wynagrodzenia wyptacanego ABrazowo przez 2 miegle pocawszy od miegica
poprzedzajcego miesic przeprowadzenia egzaminu ysiego.

3. Cztonek komisji kwalifikacyjnej niefalacy pracownikiem administracji gdowej, ktory
zostat wyznaczony przez Ministra Sprawiedlésio na zasipce przewodniczcego komisji
kwalifikacyjnej z tytulu kadorazowego przeprowadzenia egzaminu ¢mstgo otrzymuje
wynagrodzenie watznej wysokeci:

1) 50% przegitnego wynagrodzenia, wyptacanego jednorazowo w inues
przeprowadzenia egzaminu yshego, a w przypadku, gdy do egzaminugsego na obszarze
wiasciwosci komisji kwalifikacyjnej ztay zgtoszenie mniej ki 10 oséb, 30% przeghego

wynagrodzenia;

2) 1% przecitnego wynagrodzenia za #dego zdajcego, nie mniejszej nijednokrotnéc
przecttnego wynagrodzenia i nie gkiszej ni dwukrotn@¢ przecetnego wynagrodzenia.

4. Czionkowie komisji kwalifikacyjnej nigfglacy pracownikami administracji gdowej
Z tytulu ka&dorazowego przeprowadzenia egzaminu ¢prs2go otrzymuj wynagrodzenie
w wysokaci 1% przecitnego wynagrodzenia za #dego zdajcego, nie mniejszej i
jednokrotnd¢ przecetnego wynagrodzenia nie wigckszej ni dwukrotn@¢ przecetnego

wynagrodzenia.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 99,
poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr 121, poz. 1264, Nr 144, poz. 1530, Nr 191, poz. 1954, Nr 210, poz. 2135 i Nr 236,
poz. 2355, z 2005 r. Nr 167, poz. 1397, Nr 169, poz. 14121 1421, z 2006 r. Nr 104, poz. 7081 711 i Nr 208, poz. 1534,
z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 82, poz. 558, Nr 191, poz. 1368 i 1369 i Nr 200, poz. 1445, z 2008 r. Nr 67, poz. 411,
Nr 192, poz. 1180, Nr 228, poz. 1507 i Nr 237, poz. 1656 oraz z 2009 r. Nr 8, poz.38 i Nr 42, poz. 338.



5. Jeeli przecittne wynagrodzenie, o ktébrym mowa w ust. 1 pkt Xt jeizsze od
przecttnego wynagrodzenia ogtoszonego za drugi kwartal moprzedzajcego - przyjmuje si
podstaw ustalenia wynagrodae o ktorych mowa w ust. 1 — 4, w dotychczasowejokgsci.

6. Wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 - 4, \agpt st po przeprowadzeniu
egzaminu wsfpnego, na pisemny wniosek przewodnagzgo komisji kwalifikacyjnej lub jego
zastpcy dohczony do protokotu z przebiegu egzaminugpaego.

Rozdziat 3
Tryb i sposob przeprowadzania egzaminu wgpnego

8 6.1. Przewodnicxry komisji kwalifikacyjnej lub jego zagbca wyznacza miejsce
przeprowadzenia egzaminu wshego oraz godziny rejestracji kandydatéow na aptika
radcowskich, zwanych dalej ,kandydatami”.

2. Przewodnicgcy komisji kwalifikacyjnej lub jego zagbca podczas egzaminu wghego
moze wydawaé zaradzenia o charakterze pagkowym lub organizacyjnym.

8§ 7.1. Egzamin wspny przeprowadza &i w wydzielonej sali, w warunkach
zapewniagjcych kandydatom samodziglprac.

2. Przed wdciem na sal kandydat okazuje dokument zawiaaj zdgcie, potwierdzajcy

jego tazsamac.

§ 8. 1. Egzamin wsjpny rozpoczyna giw dniu i 0 godzinie wyznaczonej przez Ministra

Sprawiedliwgci.

2. Z chwikh rozpoczcia egzaminu wsgpnego naspuje otwarcie przesyiki zawierge]
zestawy pyta testowych i karty odpowiedzi dla kandydatow oraestaw pyta testowych
i wykaz prawidtowych odpowiedzi dla przewodnicego komisji kwalifikacyjnej lub jego

zastpcy, z zastrzeeniem ust. 5.

3. Przed otwarciem przesyiki przewodnicg komisji kwalifikacyjnej lub jego zagbca
sprawdza, czy przesytka nie zostata uszkodzonaosd&kpumaliwiajacy dostp do zestawow

pytan testowych i wykazu prawidtowych odpowiedzi.

4. Otwarcie przesyiki, o ktérej mowa w ust. 2, gpafe w obecnéci kandydatow,
Z wyjatkiem otwarcia koperty zawiergjej wykaz prawidtiowych odpowiedzi przeznaczonej dla
przewodniczcego komisji kwalifikacyjnej lub jego zagicy, ktore naspuje po zakoczeniu

egzaminu wsfpnego i opuszczeniu sali przez wszystkich kandydato



5. Zestaw pyté testowych przeznaczony dla przewodaaeggo komisji kwalifikacyjnej lub
jego zastpcy otwiera si w trakcie egzaminu wgbnego jedynie w uzasadnionych przypadkach.

6. Z czynndci, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, spadza s¢ protokoty podpisane przez

wszystkich cztonkow komisji kwalifikacyjnej obecrtypodczas egzaminu wphego.

§ 9.1. Egzamin wsgpny trwa 150 minut, liczonych od wskazanego przezwodnicacego
komisji kwalifikacyjnej lub jego zagpce momentu przyapienia do rozwgzywania zestawu
pytan testowych. Przewodnigzy komisji kwalifikacyjnej lub jego zagbca odnotowuj w
protokole liczle niewykorzystanych zestawow pyteestowych wraz z kartami odpowiedzi.

2. Przed rozpoeziem egzaminu wsgpnego przewodnigey komisji kwalifikacyjnej lub
jego zastpca informuje kandydatéw o:
1) sposobie przeprowadzenia egzaminwmsgo;
2) przepisach posdkowych obowazujacych w trakcie przeprowadzania egzaminugmsego;
3) zasadach udzielania odpowiedzi na kartach ocjutay
4) sposobie ogtoszenia wynikbw egzaminu e¢pgego oraz 0 sposobie gorania uchwat

komisji kwalifikacyjnej ustalajcych wyniki egzaminu wgpnego.

§ 10.1. Zestawy pytatestowych i karty odpowiedzi oznacza sidywidualnym kodem.

2. Kazdy kandydat otrzymuje przed rozpgciem egzaminu wgpnego wraz z zestawem
pytan testowych i kart odpowiedzi wylosowanprzez siebie kopert na ktérej widnieje numer
kodu, przygotowam przez komisj kwalifikacyjna. Numer kodu kandydat wpisuje w prawym
gornym rogu na pierwszej stronie zestawu py&stowych i na kalej stronie karty odpowiedzi.
W kopercie umieszczona jest czysta kartka, na ki@edydat zapisuje swoje imi nazwisko,

a nastpnie umieszczaaj z powrotem w kopercie, zakleja i oddaje czionkokomisji
kwalifikacyjnej przed przygpieniem do rozwizywania zestawu pyhietestowych.

3. Karta odpowiedzi bez prawidiowo zamieszczonegoaozenia kodowego nie podlega
ocenie komisji kwalifikacyjnej.

4. Zestawy pytatestowych wraz z kartami odpowiedzi rozkodowywan@o sprawdzeniu
wszystkich kart odpowiedzi, a ngghie dokcza s¢ je do akt osobowych kandydatéw.

8§ 11.1. Wybor odpowiedzi polega na zakeniu na karcie odpowiedzi jednej z trzech

propozycji odpowiedzi (A albo B albo C).

2. Niedozwolona jest zmiana zakiene] odpowiedzi.



8 12.Wylaczm podstaw ustalenia wyniku kandydata stanawodpowiedzi zakrdone
na karcie odpowiedzi.

§ 13.1. W trakcie egzaminu wginego kandydat nie opuci¢ sak, jedynie w wyjtkowej
sytuacji, po uzyskaniu zgody przewodniceggo komisji kwalifikacyjnej lub jego zagicy, pod
nadzorem cztonka komisji kwalifikacyjnej wskazanegozez przewodniczego komisiji
kwalifikacyjnej lub jego zasgpcg.

2. Przed opuszczeniem sali kandydat przekazujeaweglytan testowych wraz z kaat
odpowiedzi przewodnigzemu komisji kwalifikacyjnej lub jego zagicy.
3. Godzina wyjcia i powrotu na salzostaje odnotowana na egzemplarzu testu kandydata

przez cztonka komisji kwalifikacyjne;.

8 14.W przypadku wykluczenia kandydata z egzaminw@rstgo zostaje to odnotowane w
protokole z przebiegu egzaminu wwtego oraz na egzemplarzu zestawu rpytestowych

| karcie odpowiedzi kandydata.

§ 15.1. Po uptywie czasu wskazanego w § 9 ust. 1 colik komisji kwalifikacyjnej

zbierap zestawy pyta testowych wraz z kartami odpowiedzi.

2. W momencie oddania pracy, kandydat otrzymujewitokvanie odbioru zestawu pyta

testowych wraz z kagtodpowiedzi.

3. Z czynndci odbioru zestawu pyfatestowych wraz z kaytodpowiedzi sporza s¢
protokot, ktory zawiera w szczegokwon godzire odbioru zestawu pyhatestowych wraz z kagt
odpowiedzi dla danego numeru kodu i podpis cztokémisji kwalifikacyjnej odbierajcego

zestaw pyta testowych wraz z kaytodpowiedzi.

8 16. Po zakdéczeniu egzaminu wgbnego niewykorzystane zestawy pyt@stowych wraz
z kartami odpowiedzi zwracagsilo Ministra Sprawiedliw&ci w stanie nienaruszonym. Protokot
Z tej czynnéci podpisuj przewodniczcy komisji kwalifikacyjnej lub jego zagpca i cztonkowie

komisji kwalifikacyjnej.
Rozdziat 4

Obstuga administracyjna i techniczna komisji kwalifikacyjnej, przekazywanie srodkéw na

obstuge oraz rozliczanie wydatkow zwjzanych z § obstug



§ 17.1.Siedzilh komisji kwalifikacyjnej jest siedziba rady vétziwej okregowej izby radcow
prawnych, zwanej dalej ,rati

2. W przypadku, gdy wkgiwos¢ komisji kwalifikacyjnej obejmuje obszar vél@wosci
kilku okregowych izb radcow prawnych, w zadzeniu o powotaniu komisji kwalifikacyjnej,

Minister Sprawiedliwéci wskazuje jej siedzip

§ 18.W ramach obstugi administracyjnej i technicznepmigi kwalifikacyjnej witaciwa

rada:

1) zapewnia obstugorganizacyja i administracyjno-biurow,

2) zapewnia warunki unibwiajace wiaciwe przeprowadzenie egzaminu gsiego i pracy
komisji kwalifikacyjnej,

3) przygotowuje dokumentacflo przeprowadzenia egzaminu gpsiego,

4) pomaga komisji kwalifikacyjnej przy spadzaniu dokumentacji z egzaminu gstego,

5) zapewnia przechowywanie dokumentacji aa&nej z przeprowadzeniem egzaminu
wstepnego.

§ 19.1. Wiaciwa rada nie pfiej niz na 35 dni przed wyznaczonym terminem egzaminu
wstepnego przygotowuje i przedklada Ministrowi Spraviwdsci wskpny preliminarz,
zawierajcy okr&lone przez Ministra Sprawiedliwoi pozycje wydatkow zwazanych z obstug
administracyja i technicza komisji kwalifikacyjnej, zwany dalej ,preliminarn®, w celu
zatwierdzenia.

2. Przy zatwierdzaniu preliminarza Minister Spradliwosci, mapc na wzgtdzie zasad

racjonalngci i celowasci wydatkdw, mae dokona korekty planowanych wydatkow.

§20.1. Srodki na obstlug administracyja i techniczm komisji kwalifikacyjnej
przekazywaneasna rachunek wkaiwej rady z budetu pastwa, z czsci, ktorej dysponentem
jest Minister Sprawiedliwviei, w wysokaci i w terminach okrdonych w zatwierdzonym

preliminarzu wydatkow.

2. Wiaciwa rada nie pfiej niz w terminie 35 dni od zak@zenia egzaminu wginego
przekazuje sprawozdanie finansowe z wykazem pamgsh wydatkbw na obstgg
administracyjan i techniczm komisji kwalifikacyjnej oraz wystawia n@t ksiggowa na
Ministerstwo Sprawiedliweci w wysokdci poniesionych kosztow, nie vikgzych nk wysokaé

zatwierdzonego preliminarza.



§ 21.1. Minister Sprawiedliwéci dokonuje ostatecznego rozliczenia wydatkdwazamnych
z obstug administracyja i technicza komisji kwalifikacyjnej w terminie 2 miesty od dnia
zakaczenia egzaminu wgtnego, na podstawie sprawozdania finansowegdécimaj rady,
majac na wzgtdzie zasag racjonalnéci i celowaci wydatkdw, opartego na zatwierdzonym
przez Ministra Sprawiedlindei preliminarzu.

2. Wydatki ugte w sprawozdaniu finansowym nafe udokumentow& odpowiednio
kopiami rachunkoéw, faktulub innymi dokumentami finansowymi, potwierdzonyrai zgodnéc

Z oryginatem przez dziekana lub wicedziekanasowee] rady.

Rozdziat 5
Przepisy przegciowe i kaicowe
§ 22.Terminy, o ktdrych mowa w 8 2 i 8 3 ust. 1 — & maj zastosowania w 2009 r.

§ 23.Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem ogtoszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWO SCI



Zahcznik do rozporzdzenia
Ministra Sprawiedliweéci
zdnia............ 2009 .

Formularz zgtoszenia kandydata na cztonka komisji Wwalifikacyjnej do spraw aplikaciji
radcowskiej
NAZWISKO ...vieie i e e e IMIONA ...
DAta UFOAZENIA ... . .e ettt et e e e et e et e e e e e et e e e e
StANOWISKO SHAOWE ... ot e e e e e e e e
TYLUE NAUKOWY .ot e e e e e e e e e e et e et e e e e e e eneees
MiI€JSCE ZAtrUANIENIA ... ettt ettt e et et e e e e e e et e et e e e e eneees

Doswiadczenie zawodowe:



Adres do korespondenciji

NUM BT TRIETONU ..ot e e e e e e e e e e e e
LS 0 - 1|

Wyrazam zgod na powotanie do komisji kwalifikacyjnej*

(podpis kandydata na cztonka komisji kwalifikacy)ne

* dotyczy tylko dziow
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Uzasadnienie

Projekt rozporadzenia Ministra Sprawiedlivégi w sprawie komisji kwalifikacyjnej do
spraw aplikacji radcowskiej oraz przeprowadzanizaegnu wstpnego stanowi wykonanie
upowanienia ustawowego zawartego w art® 83t. 12 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach
prawnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1059, zma&m.), zwanej dalej ,usta; w brzmieniu
nadanym ustagvz dnia 20 lutego 2009 r. o zmianie ustawy — Pranvadwokaturze, ustawy
o radcach prawnych oraz ustawy — Prawo o notar{@zeU. Nr 37, poz. 286).

Projekt rozporzdzenia okréla tryb i termin zgtaszania kandydatow na cztonkamisji
kwalifikacyjnej do spraw aplikacji radcowskiej, potywania i odwotywania czionkow tej
komisji, wysokd¢ wynagrodzenia przewodnigzego i czionkow komisji kwalifikacyjnej oraz
tryb jego wyptacania oraz szczegétowy tryb i spogpdbeprowadzania egzaminu wmiego,
wtym sposob dziatania komisji kwalifikacyjnej i @gOb zorganizowania obstugi
administracyjnej i technicznej komisji kwalifikacygj przez rady okgowych izb radcow
prawnych, w tym przekazywani&odkoéw, sprawowania nadzoru nad ich wydatkowaniem
i rozliczania wydatkéw zwizanych z 4 obstug.

Dotychczas sprawy zwzane z komigj egzaminacyjm na egzamin konkursowy na
aplikacg radcowslk oraz sprawy zwizane z przeprowadzaniem tego egzaminu, stidge
przepisy rozporgzenia Ministra Sprawiedlivici z dnia 22 grudnia 2005 r. w sprawie
powotywania i odwotywania cztonkéw komisji egzamigiej do spraw aplikacji radcowskiej
oraz szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzzsgeaminu konkursowego i radcowskiego
(Dz. U. Nr 258, poz. 2164 oraz z 2006 r. Nr 81,.d®Zzl). Wymienione rozpogdzenie utracito
moc obowizujaca z dniem 25 marca 2009 r. w zku z nowelizagj upowanienia zawag w
ustawie z dnia 20 lutego 2009 r. 0 zmianie ustawBrawo o adwokaturze, ustawy o radcach
prawnych oraz ustawy — Prawo 0 notariacie, zatemiekane jest wydanie nowego aktu

wykonawczego.

Zgodnie z projektem rozpadzenia Minister Sprawiedlivégi powotuje cztonkow
komisji kwalifikacyjnej w terminie do dnia 1 kwigtn Minister Sprawiedliwéci maze zwrdoce
sie do prezeséwasldw apelacyjnych o wskazanie, w terminie do dnidut&go, kandydatéw na
cztonkow komisji kwalifikacyjnej - przedstawicieMinistra Sprawiedliwéci - spagrod sdziow
orzekajcych w gdach apelacyjnych, oégowych i rejonowych na obszarze wdavosci sadu
apelacyjnego orazedziéw w stanie spoczynku z tego samego obszarjoWeaRada Radcéw

11



Prawnych zgtasza swoich przedstawicieli révenie terminie do 15 lutego. Ponadto Minister
Sprawiedliwosci zwraca sie¢ do dziekanow wydzialow prawa w szkolach wyzszych

w Rzeczypospolite] Polskiej oraz Prezesa Polskiggd®knii Nauk o wskazanie, w terminie do
15 lutego, o0sOb daacych pracownikami naukowymi, naukowo-dydaktycznynhiib
dydaktycznymi i posiadagych co najmniej stopfenaukowy doktora habilitowanego z zakresu
nauk prawnych, jako kandydatéw na czionkéw konksyalifikacyjnej oraz do prokuratorow
apelacyjnych o wskazanie kandydatow na cztonkow igpmkwalifikacyjnej spaérod
prokuratoréw prokuratury apelacyjnej lub podlegharokuratur okggowych oraz prokuratorow

w stanie spoczynku, powotanych co najmniej na stési@m prokuratora prokuratury aigowej.

Przepisy rozporglzenia wprowadzaj nowy sposOb  wyptaty wynagrodzenia
przewodniczcego i cztonkdédw komisji kwalifikacyjnej. Przewodmicy komisji kwalifikacyjnej
niebedacy pracownikiem administracji gdowe] z tytutu kadorazowego przeprowadzenia
egzaminu wsfpnego otrzymuje wynagrodzenie wctnej wysokeéci: przecgtnego wynagrodzenia
w drugim kwartale roku poprzedniego, ogtaszaneg®zienniku Urzdowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,Monitor Polski” przez Prezesa Gtobwnegaéddiu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt
2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturadniach z Funduszu Ubezpietz&potecznych
(Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, zzm0 zm.), zwanym dalej ,przeghym wynagrodzeniem”,
wyptacanego kadorazowo przez 2 miegie pocawszy od miesica poprzedzafgego miesic
przeprowadzenia egzaminu wshego oraz 1% przetnego wynagrodzenia za idego zdajcego
nie mniejszej M jednokrotné¢ przecetnego wynagrodzenia i nie ghksze] ni dwukrotngé
przecetnego wynagrodzenia. Czionek komisji kwalifikacyjneniebedacy pracownikiem
administracji radowej, ktéry zostal wyznaczony przez Ministra Spemiwosci na zasipce
przewodniczcego komisji kwalifikacyjnej z tytutu Kalorazowego przeprowadzenia egzaminu
wstgpnego otrzymuje wynagrodzenie wgcktnej wysokéci: 50% przecgithnego wynagrodzenia,
wyptacanego jednorazowo w migsii przeprowadzenia egzaminu gsiego oraz 1% przegnego
wynagrodzenia za kdego zdajcego nie mniejszej aijednokrotné¢ przecetnego wynagrodzenia i
nie wickszej nt dwukrotn@¢ przecetnego wynagrodzenia. Czionkowie komisji kwalifikgosy
niebedacy pracownikami administracji gdowe] z tytutu kadorazowego przeprowadzenia
egzaminu wsfpnego otrzymu wynagrodzenie w wysokoi 1% przeaitnego wynagrodzenia za
kazdego zdajcego, nie mniejszej aijednokrotné¢ przecgtnego wynagrodzenia i nie gkiszej ni
dwukrotng¢ przecetnego wynagrodzenia. Zrdicowanie wynagrodzenia przewodnjcego i
pozostatych cztonkdw komisji kwalifikacyjnej wie skt z wickszym naktadem pracy i oboagkow

przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej i jego zagicy. Wynagrodzenia povgze wyptaca si

12



po przeprowadzeniu egzaminu watego, na pisemny wniosek przewodagEgo komisji
kwalifikacyjnej lub jego zagpcy dokczony do protokotu z przebiegu egzaminugpeego.

Zgodnie z projektem rozpaydzenia przewodniery komisji kwalifikacyjnej lub jego
zastpca wyznacza miejsce przeprowadzenia egzaminpwnesgo oraz godziny rejestracji

kandydatéw na aplikantéw radcowskich.

Egzamin wstpny przeprowadza &iw wydzielonej sali, w warunkach zapewa@jch
kandydatom samodzielrprag. Przed wejciem na sal kandydaci § zobowkzani do okazania
dokumentu zawieragego zdcie, potwierdzajce ich tasamaé. Egzamin ws{pny rozpoczyna
sig w dniu i 0 godzinie wyznaczonej przez Ministra &piedliwacsci. Z chwily rozpoczcia
egzaminu wspnego naspuje otwarcie przesyiki zawiergej zestawy pyta testowych w
obecndci kandydatow, z zastrzeeniem, ze zestaw pyia testowych przeznaczony dla
przewodniczcego komisji kwalifikacyjnej lub jego zagicy otwiera si w trakcie egzaminu
wstkpnego jedynie w uzasadnionych przypadkach, fjeljew trakcie egzaminu pojawisi¢
pytania lub vgtpliwosci co do testu lub jego druku i najeje wyjasnic w trakcie tego egzaminu.
Kopert zawierajca wykaz prawidtowych odpowiedzi otwiera¢sinie wczéniej niz po
zakaiczeniu egzaminu wgbnego i po opuszczeniu Sali przez wszystkich kaatbwd. Przed
otwarciem przesyiki przewodnigzy komisji kwalifikacyjnej lub jego zagbca sprawdza, czy
przesytka nie zostata uszkodzona w sposobzlimiajacy dostp do zestawoéw pytatestowych i
wykazu prawidtowych odpowiedzi. Egzamin gty trwa 150 minut, liczonych od wskazanego
przez przewodniegrego komisji kwalifikacyjnej lub jego zagice momentu przysgpienia do
rozwigzywania zestawu pybatestowych. Przewodnigzy komisji kwalifikacyjnej lub jego
zastpca odnotowwj w protokole liczle niewykorzystanych zestawow pytéestowych wraz z
kartami odpowiedzi. Przed rozpecem egzaminu wspnego przewodniezy komisji
kwalifikacyjnej lub jego zagpca informuje kandydatow o:

1) sposobie przeprowadzenia egzaminwmstgo;

2) przepisach poggkowych obowazujacych w trakcie przeprowadzania egzaminugpisego;

3) zasadach udzielania odpowiedzi na kartach ocjotay

4) sposobie ogtoszenia wynikOw egzaminu ¢psego oraz 0 sposobie gorania uchwat
komisji kwalifikacyjnej ustalajcych wyniki egzaminu wgpnego.

Zgodnie z projektem rozpadzenia prace egzaminacyjne oznacza iadywidualnym
kodem. Kady kandydat otrzymuje przed rozpcem egzaminu wgpnego wraz z zestawem
pytan testowych wylosowanprzez siebie kopert na ktérej widnieje numer kodu, przygotowan

przez komis} kwalifikacyjna. Numer kodu kandydat wpisuje w prawym gornym rogupierwszej
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stronie zestawu pyiatestowych i na kalej stronie karty odpowiedzi. W kopercie umieszez@st
czysta kartka, na ktérej kandydat zapisuje swoje& imnazwisko, a nagpnie umieszczaaj z
powrotem w kopercie, zakleja i oddaje cztonkowi kgjirkwalifikacyjnej przed przyspieniem do
rozwiazywania zestawu pyiatestowych. Zestawy pyiatestowych wraz z kartami odpowiedzi
rozkodowywane & po sprawdzeniu wszystkich kart odpowiedzi, a ¢pase dohcza s¢ je do akt
osobowych kandydatéw. Karta odpowiedzi bez prawwdt@mieszczonego oznaczenia kodowego
nie kedzie podlegata ocenie komisji kwalifikacyjne;j.

W trakcie egzaminu wgbnego kandydat nie opuci¢ sak, jedynie w wyjtkowej
sytuacji, po uzyskaniu zgody przewodniceggo komisji kwalifikacyjnej lub jego zagicy, pod
nadzorem cztonka komisji kwalifikacyjnej wskazaneguozez przewodniezego komisji

kwalifikacyjnej lub jego zagpce.

Wedtug projektu rozpoemizenia siedzip komisji kwalifikacyjnej jest siedziba wdaiwej
rady okegowej izby radcéw prawnych. W przypadku, gdy $etwos¢ komisji kwalifikacyjnej
obejmuje obszar wéaiwosci kilku okregowych izb radcéw prawnych, w zadzeniu o powotaniu
komisji kwalifikacyjnej, Minister Sprawiedlingzi wskazuje jej siedzip W ramach obstugi
administracyjnej i technicznej komisji kwalifikaoygj wiasciwa rada:

1) zapewnia obstugorganizacyjn i administracyjno-biurow

2) przygotowuje wisciwe warunki przeprowadzenia egzaminu ¢usego i pracy komisji
kwalifikacyjnej;

3) przygotowuje dokumentacflo przeprowadzenia egzaminu gpsiego;

4) udziela komisji kwalifikacyjnej pomocy w spadzeniu dokumentacji z egzaminu
wstgpnego;

5) zapewnia przechowywanie dokumentacji gaanej z przeprowadzeniem egzaminu
wstgpnego.

Wiasciwa rada nie piniej niz na 35 dni przed wyznaczonym terminem egzaminu
wstkpnego przygotowuje i przedkiada Ministrowi Spraviiedsci wskpny preliminarz,
zawierajicy okr&lone przez Ministra Sprawiedliwoi pozycje wydatkow zwazanych z obstug
administracyjn i technicza komisji kwalifikacyjnej, w celu zatwierdzenia. Rrzatwierdzaniu
preliminarza Minister Sprawiedlivéoi, mapc na wzgédzie zasag racjonalngci i celowaci
wydatkow, mae dokona korekty planowanych wydatkéw. Minister Sprawiediei dokonuje
ostatecznego rozliczenia wydatkéw zmanych z obstugadministracyja i technicza komisji
w terminie 2 miesicy od dnia zakfczenia egzaminu wgtinego, na podstawie sprawozdania

finansowego wisciwej rady, majc na wzgédzie zasagl racjonalndci i celowaci wydatkow,

14



opartego na zatwierdzonym przez Ministra Sprawwedfici preliminarzu. Wydatki wjte w
sprawozdaniu finansowym naleudokumentowé odpowiednio kopiami rachunkow, faktiub
innymi dokumentami finansowymi, potwierdzonymi zgodnd¢ z oryginalem przeziziekana

lub wicedziekana wiziwe] rady.

Wyhczenie terminu wskazanego w 8 2 i 8§ 3 ust. 1 —dikayz konieczng€ri prawidtowego
powotania komisji kwalifikacyjnej w pierwszym rolabowiazywania rozporzdzenia.

Przewiduje si, ze rozporadzenia wejdzie wzycie z dniem ogtoszenia. Niezwitoczne
wejscie w zycie rozporadzenia jest wane ze wzgidu na wany interes pastwa, a take interes
spoteczny oraz konieczfo prawidiowego przeprowadzenia egzaminugpsego na aplikagj
radcowslg w 2009 r.

Projektowana regulacja nie jest sprzeczna z pralWeinEuropejskiej.

Projekt rozporzdzenia nie podlega notyfikacji, zgodnie z trybenzepvidzianym
w przepisach rozpogdzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. pvasvie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji nornakitow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz.
2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Projekt rozporadzenia nie wymaga przedienia widciwym instytucjom i organom Unii
Europejskiej w celu uzyskania opinii, dokonania saltacji lub uzgodnienia.

Spetniono take wymaog, o ktorym mowa w 8§ 11 ust. 1 uchwaty NrRI&Jy Ministrow
Z dnia 19 marca 2002 r. — Regulamin pracy Rady $tiow (M. P. Nr 13, poz. 221, z fra. zm.).

Zgodnie z wymogami ustawy z dnia 7 lipca 2005 dz@talndci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. l4tdaz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt
rozporadzenia zostat zamieszczony na stronie internet®Mugsterstwa Sprawiedlivwazi.

Ocena Skutkéw Regulacji
|. Podmioty, na ktdre oddziatuprzepisy rozporgzenia:
1) Minister Sprawiedliwéci;

2) organy samordu radcowskiego;
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3) prezesigddéw apelacyjnych;

4) dziekani wydziatow prawa w szkotach #syych w Rzeczypospolitej Polskiej oraz

Prezesa Polskiej Akademii Nauk;
5) prokuratorzy apelacyjni;
6) cztonkowie komisji kwalifikacyjnych;
7) kandydaci na aplikantow radcowskich.
Il. Obowiazek przeprowadzenia konsultacji.

W ramach konsultacji spotecznych projekt rozpdeenia zostat przekazany do
zaopiniowania przez Krajow Rad: Radcow Prawnych. Krajowa Rada Radcow Prawnych
zgtosita uwag do przedmiotowego projektu rozpadzenia w pimie z dnia 16 kwietnia 2009 r.
w zakresie technicznej oceny popraeiaidzielonych odpowiedzi na kartach odpowiedziyprz
uzyciu elektronicznych ukgdzen sprawdzajcych. Uwaga ta nie zostala uwedghiona, gdy
zgodnie z art. 33ust. 2 ustawy test sprawdza komisja kwalifikacyjmwasktadzie, ktéry
przeprowadza egzamin wphy, co w konsekwencji skutkowatoby koniecgtia zakupu
takiego sprztu dla kadej komisji i wazatoby s¢ z wysokimi kosztami na co brak jeésodkéw

w budzecie Ministerstwa Sprawiedliwoi.
ll. Skutki finansoweZrodta finansowania.

Wejscie w zycie rozporzdzenia spowoduje skutki finansowe dla betd pastwa, ktére
zostam pokryte z budetu pastwa z cegsci 37 ,Sprawiedliwgé’. Na podstawie
dotychczasowych przepisow wynagrodzenie cztonkéwikp wynosito rocznie okoto: 1 202

790,00 zt. Szacunkowy koszt nowych wydatkow rozéitad nas¢pujaco:

Wydatki:
Wynagrodzenie komisji kwalifikacyjnej:

Zatozenia:

- wskpnie zostanie powotanych 19 komisji kwalifikacyjhyna obszarze Rad Qigowych Izb
Radcow Prawnych.

- na podstawie danych z roku 2008 r., gdzie do ragaa na aplikagj radcowsk zgtosita s¢

maksymalna il& kandydatow, dlatego 2ew Gdaisku, Krakowie, Katowicach, Poznaniu,
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Wroctawiu powotano dodatkowe komisje.s4a okregu warszawskim ze wzglu na dua liczbe
chetnych prawie 3000 os6b, powotano 5 dodatkowych kfimiacznie w 2008 r. powotano 29
komisiji.

Komisja kwalifikacyjna kdzie sktada si¢ z przewodnicacego, zasjpcy przewodniczcego i 5

cztonkow komisji.

- jesli do egzaminu wspnego przysipi mniej niz 10 oséb:
Przewodniczcy — 60% x 2951,36 zt x 2 miese = 3 541,64 zi,
plus 1% x 2951,36 zt za kdego zdajcego (29,51 zt za osep jednak nie mniej i
2 951,36 zt.
Wynagrodzenie przewodnigzego komisji 4cznie:
3 541,64 zt + 2 951,36 zt 6 493,00 zi
Wynagrodzenie cztonka komisiji:
1% x 2951,36 zt za kalego zdajcego, jednak nie mniejhR 951,36 zi.
Wynagrodzenie 5 cztonkow komisiji:
2 951,36 zt x 5 cztonkow komisji #4 756,80 zt
Zastpca przewodniccego — 30% x 2 951,30 zt = 885,41 zi,
plus 1% x 2951,36 zt za kdego zdajcego (29,51 zt za ose@) jednak nie mniej i 2
951,36 zt.
Wynagrodzenie zagbcy przewodnicgzcego komisji dcznie:
885,41 zt + 2 951,36 zt 3 836,77 zt
£ aczny koszt wynagrodzenia komis;ji:
6 493,00zt + 14 756,80 zt + 3 836,77 zt25 086,57 zi.

- jesli do egzaminu wspnego przysipi co najmniej 10 osob, ale nie wej niz 100 osob (100
os6b):

Przewodniczcy — 2951,36 zt x 2 miegie =5 902,72 zi,

plus 1% x 2951,36 zt za kdego zdajcego (29,51 zt za ose@) jednak nie mniej ni
2951,36 zt.

100 os06b x 29,51 zt = 2 951,36 zi

Wynagrodzenie przewodnigzego komisji 4cznie:
5902,72 zt + 2 951,36 zt 8 854,08 zi.

Wynagrodzenie cztonka komisiji:
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2951,36 zi
Wynagrodzenie 5 cztonkow komisji:
2 951,36 zt x 5 cztonkow komisji #4 756,80 zt
Zastpca przewodnicego — 50% x 2 951,26 zt = 1 475,68 zt,
plus 1% x 2951,36 zt za kdego zdajcego (29,51 zt za ose@) jednak nie mniej i 2
951,36 zt.
Wynagrodzenie zagbcy przewodnicgzcego komisji dcznie:
1 475,68 zt + 2 951,36 zt 4 427,04 zi

t aczny koszt wynagrodzenia komis;ji:
8 854,08 zt + 14 756,80 zt + 4 427,04 28 037,92 zt.

- jesli do egzaminu wspnego przysipi wiecej niz 100 osoéb:
Przewodniczcy — 2951,36 zt x 2 mieste = 5 902,72 zi,
plus 1% x 2951,36 zt za kdego zdajcego (29,51 zt za os@p ale nie wecej niz
dwukrotna¢ przecgtnego wynagrodzenia, czyli 5 902,72 zi.
Wynagrodzenie przewodnigzego komisji 4cznie:
5902,72 zt + 5 902,72 zt 41 805,44 zl.
Wynagrodzenie cztonka komisiji:
1% x 2951,36 zt za kalego zdajcego (29,51 zt za ose)y ale nie wgcej niz dwukrotnaé
przecetnego wynagrodzenia, czyli 5 902,72 zi.
Wynagrodzenie 5 cztonkéw komisji:
5902,72 zt x 5 cztonkow komisji 29 513,60 zt
Wynagrodzenie zagbcy przewodnicgzcego komisiji:
50% x 2 951,36 zt = 1475,68 zi. plus 1 % x 2 951zB&a kadego zdajcego (29,51 zt za
osole), ale nie w¢cej niz dwukrotn@¢é przecgtnego wynagrodzenia, czyli 5 902,72.
Wynagrodzenie zaghcy przewodniczcego komisji 4cznie:
1 475,68 zt. + 5 902,72 zt. =7 378,40 zt.

t aczny koszt wynagrodzenia komis;ji:
11 805,44 zt. + 29 513,60 zt. + 7378,40-z48 697,44 zi.
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W przypadku komisji na obszarze Rady @awej Izby Radcéw Prawnych w Koszalinie do
egzaminu wspnego na aplikagj radcowsk w 2008 r. przysipito mniej niz 100 osoéb, ale
wiecej niz 10 oséb.

Koszt wynagrodzenia komisji wyno<i8 037,92 zt.

W pozostatych komisjach (tj. 28) liczba osdéb, ktpraystpity do egzaminu byta wksza ni
100 osob.

Koszt wynagrodzenia komisji wyno<i8 697,44 zi.

28 x 48 697,44t =1 363 528,32 zt

t aczny koszt wynagrodzenia 29 komisji ds. aplikacjiadcowskiej:
1363 528,32 zt + 28 037,92=21 391 566,24 zi.

Koszt obstugi administracyjno-biurowej (preliminarze) 1 040.000 zt.

Do obliczenia kosztéw obstugi przyp dane za rok 2008, koszt obstugi jednej osobyosin
okoto 130 zi, co przy liczbie przygiujacych do egzaminu okoto 8000 os6b daje koszt prawie
040 000 zt.

IV. Przepisy projektu niedala miaty wptywu na:
1)rynek pracy;
2) konkurencyjné¢ gospodarki i przeddbiorstw;

3)sytuacg i rozwoj regionalny.
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