PROJEKT
11.01.2010

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2010r.

w sprawie nadawania, potwierdzania, podwyzszania i utraty klasy kwalifikacyjnej przez
podoficerow i szeregowych zawodowych

Na podstawie art. 46a ust. 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej
zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 892, z p6zn. zm.l)) zarzadza sig, co
nastepuje:

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) organy wlasciwe do powotywania komisji egzaminacyjnych i nadawania klas
kwalifikacyjnych;

2) wymagania w zakresie kwalifikacji cztonkow komisji oraz liczbg cztonkéw tych
komisji;

3) szczegotowy sposob 1 tryb nadawania, potwierdzania, podwyzszania i utraty klas
kwalifikacyjnych;

4) sposob przeprowadzenia i zdawania egzaminow;

5) zakres wiedzy i umiejgtnosci sprawdzane w czasie egzaminow.

8 2. Uzyskanie 1 posiadanie klasy kwalifikacyjnej dla podoficeréw 1 szeregowych
zawodowych, zwanych dalej ,,zolnierzami” jest dobrowolne.

Rozdzial 2
Organy wlasciwe do powolywania komisji egzaminacyjnych i nadawania klas
kwalifikacyjnych

8 3. Organem wlasciwym do powolywania komisji egzaminacyjnej i nadawania,
potwierdzania trzeciej klasy kwalifikacyjnej jest: dowodca jednostki wojskowej
zajmujacy stanowisko stuzbowe zaszeregowane do stopnia etatowego co najmniej
podputkownika, a takze komendant szkoty podoficerskiej w przypadku, o ktorym mowa
w11,

8§ 4. 1. Organami wlasciwymi do powotywania komisji egzaminacyjnych i do nadawania,
podwyzszania i potwierdzania klas kwalifikacyjnych sa:
1) na klase druga - dowddca jednostki wojskowej zajmujacy stanowisko stluzbowe
zaszeregowane do stopnia etatowego co najmniej putkownika;
2) na klasg pierwsza - dowddca jednostki wojskowej zajmujacy stanowisko stuzbowe

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. z 2008 r. Nr 206, poz.1288 i Nr 208, poz. 1308 oraz z 2009 r.

Nr 26, poz. 157, Nr 79, poz. 669, Nr 161, poz. 1278 i Nr 219, poz. 1706 .
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zaszeregowane do stopnia etatowego co najmniej generata brygady;

3) na klas¢ mistrzowska - szef (dyrektor) komodrki organizacyjnej Ministerstwa
Obrony Narodowej, Dowddca Operacyjny SZ, dowddca rodzaju sit zbrojnych,
Szef Inspektoratu Wsparcia Sil Zbrojnych, Komendant Gléwny Zandarmerii
Wojskowej, Dowddca Garnizonu Warszawa, Szef Inspektoratu Wojskowej Stuzby
Zdrowia, Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Szef Shuzby Wywiadu
Wojskowego.

2. Uprawnieni do nadawania wyzszych klas kwalifikacyjnych moga takze powotywac
komisje egzaminacyjne do nadawania i podwyzszania klas nizszych w podlegtych
jednostkach 1 instytucjach wojskowych.

Rozdzial 3
Wymagania w zakresie kwalifikacji cztonkéw komisji egzaminacyjnych oraz liczba
czlonkow tych komisji

8§ 5.1. Organy uprawnione do nadawania, podwyzszania 1 potwierdzania klas
kwalifikacyjnych na cztonkow komisji egzaminacyjnych powotuja Zotnierzy
zawodowych, ktorzy posiadaja wiedze i umiejgtnosci specjalistyczne w zakresie
sprawdzanego obszaru.

2. Podoficerowie i szeregowi zawodowi wchodzacy w sktad komisji musza posiadac
klas¢ kwalifikacyjna, w zakresie odpowiadajacym sprawdzanej wiedzy lub
umiej¢tnosci, rowna lub wyzsza niz ta, dla ktorej nadania lub potwierdzenia
powolana zostata komisja.

3. Organy uprawnione do nadawania klas kwalifikacyjnych powoluja do komisji
egzaminacyjnej zotnierzy zawodowych w liczbie niezbednej do sprawnego
przeprowadzenia egzaminu. Komisja egzaminacyjna nie moze liczy¢ mniej niz 5
zotierzy zawodowych, a nie wigcej niz 12 zolierzy zawodowych.

Rozdzial 4
Szczegoltowy sposob i tryb nadawania, podwyzszania, potwierdzania
i utraty klas kwalifikacyjnych

§ 6. Zolnierz ubiegajacy sie o okreslona klase kwalifikacyjna zdaje egzamin przed
powolana w tym celu komisja egzaminacyjna.

8 7. Nadanie, podwyzszenie lub potwierdzenie klasy kwalifikacyjnej zolierzowi
uzaleznione jest od spelnienia przez niego tacznie nastgpujacych warunkow:

1) nabycia wiedzy i umiejgtnosci w specjalnosci wtasciwej dla zajmowanego stanowiska
stuzbowego;

2) potwierdzenia w czasie egzaminu kwalifikacyjnego wiedzy teoretycznej i
umiejetnosci praktycznych przewidzianych w kryteriach kwalifikacyjnych;

3) zajmowania etatowego stanowiska stuzbowego w specjalnosci wojskowej, w ktorej
zolnierz ubiega si¢ o okreslona klas¢ kwalifikacyjna przez okres umozliwiajacy
uzyskanie odpowiedniego poziomu wiedzy i umiejgtnosci:

a) dla klasy trzeciej — przez okres nie krotszy niz dwa i pot roku od daty objecia
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stanowiska stuzbowego,

b) dla klasy drugiej — przez okres nie krotszy niz trzy lata od daty uzyskania trzeciej
klasy kwalifikacyjnej,

c) dla klasy pierwszej — przez okres nie krotszy niz trzy lata od daty uzyskania
drugiej klasy kwalifikacyjnej,

d) dla klasy mistrzowskiej — przez okres nie krotszy niz dwa lata od uzyskania
pierwszej klasy kwalifikacyjne;.

8 8. Nadanie, potwierdzenie i podwyzszenie klasy kwalifikacyjnej Zotnierzowi nastgpuje z
dniem zdania egzaminu.

8 9. Klase kwalifikacyjna nadaje, podwyzsza i potwierdza, rozkazem, organ ktory powotat
komisj¢ egzaminacyjna.

8 10. Wyzsza klasa kwalifikacyjna nie moze by¢ uzyskana z pominigciem klasy
bezposrednio nizszej.

8 11. Absolwenci centrow i osrodkow szkolenia oraz szkot podoficerskich moga uzyskaé
trzecia klasg kwalifikacyjna bezposrednio po ukonczeniu nauki w tych placowkach,
jezeli w trakcie egzamindw koncowych uzyskali ogolna oceng bardzo dobra.

§ 12.1. Zomierz posiadajacy klase kwalifikacyjna zobowiazany jest do potwierdzenia
swoich kwalifikacji specjalistycznych na poziomie posiadanej klasy, jezeli nie ubiega
si¢ 0 uzyskanie klasy wyzszej, po uptywie czasu kiedy moglby ja uzyska¢. Obowiazek
ten nie dotyczy Zotierzy posiadajacych klasg kwalifikacyjna przyznana na stale.

2. W przypadku gdy zolnierz nie zamierza podnosi¢ swoich kwalifikacji, na jego
wniosek, mozna przyzna¢ mu klase kwalifikacyjna na state, pod warunkiem co
najmniej dwukrotnego jej potwierdzenia. Klasa kwalifikacyjna przyznawana jest na
stale zotnierzowi pozostajacemu w specjalnosci wojskowej w ktorej ja uzyskat.

3. Do potwierdzenia klasy kwalifikacyjnej zobowiazani sa takze zolierze, ktorzy
zostali wyznaczeni na stanowiska stuzbowe oznaczone inna specjalno$cia wojskowa.
Zoknierz, aby zachowaé uzyskana w innej specjalnosci klase kwalifikacyjna musi ja
potwierdzi¢ w nowej specjalnosci w przeciagu dwoéch lat od daty wyznaczenia na nowe
stanowisko stuzbowe.

4. Potwierdzenia klasy kwalifikacyjnej dokonuja organy, o ktéorych mowa w § 3 1 4.

§ 13. 1. Utrata klasy kwalifikacyjnej nastgpuje wowczas, gdy zolierz po wyznaczeniu na
stanowisko stluzbowe oznaczone inna specjalnos$cia wojskowa nie potwierdzit jej na
dotychczas posiadanym poziomie, a takze z powodu popetnionych uchybien i btedéw,
ktore doprowadzity do:

a) niesprawnosci lub awarii (uszkodzenia) uzytkowanego (powierzonego)
uzbrojenia i sprzetu wojskowego,
b) powstania znacznej szkody w powierzonym mieniu wojskowym.
2. Utrata posiadanej klasy kwalifikacyjnej jest réwnoznaczna z jej obnizeniem do
klasy bezposrednio nizszej.
3. Utrata klasy kwalifikacyjnej w przypadku jej nie potwierdzenia, nie przystapienia
do egzaminu lub nie zdania egzaminu w celu podwyzszenia klasy kwalifikacyjnej
powoduje koniecznos¢ potwierdzenia nizszej klasy w okresie dwoch lat.
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4. Utrata trzeciej klasy kwalifikacyjnej jest rOwnoznaczna z jej pozbawieniem.

8§ 14. Organ majacy uprawnienia do nadawania okre$lonej klasy kwalifikacyjnej, na
wniosek zZolierza, moze odroczy¢, z przyczyn stuzbowych lub losowych, termin
potwierdzenia klasy z zachowaniem dotychczasowych jego uprawnien do dwoch lat.

8 15. Decyzje o utracie klasy kwalifikacyjnej, w przypadkach okreslonych w § 13 ust.1
podejmuje, na wniosek komisji powotanej do przeprowadzenia postgpowania
wyjasniajacego lub komisji egzaminacyjnej organ, ktory nadat klasg kwalifikacyjna.

§ 16. Zomierz pozbawiony klasy kwalifikacyjnej moze ponownie ubiegaé¢ sie o jej
uzyskanie, nie wczesniej jednak niz sze§¢ miesigcy od daty jej utraty.

Rozdzial 5
Sposob przeprowadzania i zdawania egzaminu

8 17. Za wlasciwe 1 zgodne z ustalonymi kryteriami przeprowadzenie egzaminu
kwalifikacyjnego odpowiedzialny jest przewodniczacy komisji egzaminacyjnej oraz
organ, ktory t¢ komisje powotat.

8 18. Sesje egzaminacyjne w jednostkach (instytucjach) organizuje si¢ raz w roku w
terminie odpowiadajacym przebiegowi shuzby kandydatow ubiegajacych si¢ o klasg
kwalifikacyjna lub okreSlonym przez organy uprawnione do nadawania i
podwyzszania klas kwalifikacyjnych.

8 19. Egzamin sktada si¢ z cze$ci teoretycznej i praktycznej. Egzamin polega na
sprawdzeniu wiedzy oraz umiejetnosci w danej specjalnosci wojskowe;.

8 20. Organizujac sesj¢ egzaminacyjna, komisja egzaminacyjna moze wykorzystywac
planowe przedsigwzigcia szkoleniowe realizowane w jednostce wojskowej (W
garnizonie, na poligonie). Podczas sesji, w ramach czgsci praktycznej, dopuszcza sig
uwzglednianie potwierdzonych przez dowddcg jednostki wynikow uzyskanych przez
zolierzy podczas przedsiewzig¢ szkoleniowych, ktore odbyly si¢ przed sesja
egzaminacyjna, a ze wzgledow technicznych lub organizacyjnych nie moga by¢
realizowane podczas sesji.

Rozdzial 6
Zakres wiedzy i umieje¢tnosci sprawdzane w czasie egzaminow

8 21. W czasie egzaminu sprawdzeniu podlegaja:
1) teoretyczne opanowanie wiedzy z zakresu danej klasy kwalifikacyjnej w
okreslonej specjalnosci wojskowe;;
2) praktyczne wykonanie czynnosci wynikajacych ze specyfiki dla danej
specjalnosci.

8§ 22. Egzamin uwaza si¢ za zdany przez zolnierza ubiegajacego si¢ o przyznanie
(potwierdzenie, podwyzszenie) mu odpowiedniej klasy kwalifikacyjnej, jezeli z wiedzy
teoretycznej, umiejgtnosci lub wykonania czynno$ci praktycznych wynikajacych z
programow szkolenia, programow strzelan i ¢wiczen, norm szkoleniowych lub innej
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dokumentacji okreslajacej zakres wiedzy 1 umiejetnosci dla poszczegdlnych
specjalnosci wojskowych — uzyska ogolna oceng dobra, a wszystkie oceny sktadowe
sa pozytywne.

§ 23. Egzamin kwalifikacyjny dla Zolierza ubiegajacego si¢ o przyznanie, potwierdzenie
lub przywrdcenie utraconej klasy kwalifikacyjnej obejmuje zakres wiedzy i
umiej¢tnosci  okreslony w ,,Szczegdtowych  kryteriach  uzyskiwania  klas
kwalifikacyjnych specjalistéw wojskowych”.

Rozdzial 7
Przepisy koncowe

§ 24. Osoby wymienione w § 4 pkt 3, w uzgodnieniu z szefami komorek organizacyjnych
Ministerstwa Obrony Narodowej, sporzadzaja ,,Szczegotowe kryteria uzyskiwania klas
kwalifikacyjnych specjalistéw wojskowych”.

8§ 25. Do nadawania, potwierdzania, podwyzszania klas kwalifikacyjnych stosuje si¢
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z p6zn. zm.?).

§ 26. Zohierzowi, ktérego odwolanie uznano za uzasadnione, przystuguje prawo do
powtornego zlozenia egzaminu przed komisja egzaminacyjna przed ktora skltadat

egzamin.

8 27. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

UZASADNIENIE

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 49, poz.509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 169, poz. 1387,

72003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, 2004 r. Nr 153, poz. 1271 i Nr 162, poz. 1692, z 2005 r. Nr 54, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr 181,
poz. 1524,z 2008 r. Nr 229, poz. 1539.
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Projektowane rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie nadawania,
potwierdzania, podwyzszania i1 utraty klasy kwalifikacyjnej przez podoficeréw i szeregowych
zawodowych zostalo opracowane w wykonaniu upowaznienia ustawowego zawartego w art. 46 a
ust. 4 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych (Dz. U. z
2008 r. Nr 141, poz. 892, Nr 206, poz.1288 1 Nr 208, poz. 1308 oraz z 2009 r. Nr 26, poz. 157, Nr
79, poz. 669, Nr 161, poz. 1278 i Nr 219, poz. 1706).

Przedmiotowy dokument wpisuje si¢ w proces profesjonalizacji Sit Zbrojnych i proces
podnoszenia kwalifikacji specjalistycznych przez podoficeréw i szeregowych zawodowych.

Zawarte w rozporzadzeniu regulacje okreslaja organy wilasciwe do powotywania komisji
egzaminacyjnych 1 nadawania klas kwalifikacyjnych, wymagania w zakresie kwalifikacji
cztonkéw komisji oraz liczbg cztonkéw tych komisji, sposob i tryb nadawania, potwierdzania,
podwyzszania i utraty klas kwalifikacyjnych, sposéb przeprowadzenia i zdawania egzaminu oraz
zakres wiedzy 1 umiejgtnosci, ktore podlegaja sprawdzeniu w czasie egzaminow.

Zastosowane w projektowanym rozporzadzeniu zapisy sa zgodne z zatozeniami przebudowy
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej zawartymi w ,,Programie rozwoju Sil Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej w latach 2007-2012” oraz aneksie do tego dokumentu.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt zostat
udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Obrony
Narodowe;j.

Zakres rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt aktu prawnego
Projektowane rozporzadzenie jest wypelnieniem upowaznienia ustawowego zawartego w art.
46 a ust. 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o sluzbie wojskowej zolierzy zawodowych.
Projekt rozporzadzenia bedzie mial wplyw na zolnierzy zawodowych. Ze wzgledu na
przedmiot regulacji bedzie on oddzialywal wytacznie na zotierzy zawodowych.

2. Konsultacje spoleczne
Uwzgledniajac zakres przedmiotowy regulacji nie zaklada si¢ poddawania projektu

rozporzadzenia konsultacjom spotecznym.
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3. Wplyw rozporzadzenia na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet panstwa i
budzety jednostek samorzadu terytorialnego
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéow finansowych dla
budzetu panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, a wydatki na realizacj¢ zadan
zawartych w rozporzadzeniu beda finansowane w ramach S$rodkow zaplanowanych w
budzecie Ministerstwa Obrony Narodowe;.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na runek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsi¢biorczos¢, w tym na
funkcjonowanie przedsi¢biorstw
Projektowane regulacje nie beda oddziatywac na segmenty rynku i mechanizmy konkurencji
w gospodarce, zaroOwno wewngtrznej, jak i zewngtrznej.

6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoj regionalny

Nie przewiduje si¢ oddziatywania rozporzadzenia na sytuacjg i rozwoj regionalny.

Za zgodnos¢ pod wigledem
prawnym i redakcyjnym
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