Projekt z dnia 20 maja 2010 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA GOSPODARKI"

uchylajace rozporzadzenie w sprawie wymaganych dokumentéw, trybu i kryteriow
rozdzialu limitu zatrudnienia pracownikow polskich w celu realizacji umow o dzielo
przez polskich pracodawcow w Republice Federalnej Niemiec

Na podstawie art. 86 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.”) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Uchyla si¢ rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 5 marca 2008 r. w sprawie
wymaganych dokumentéw, trybu i kryteriow rozdziatu limitu zatrudnienia pracownikéw
polskich w celu realizacji umow o dzieto przez polskich pracodawcéw w Republice
Federalnej Niemiec (Dz.U. Nr 47, poz. 275).

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2011 r.

Y Minister Gospodarki kieruje dzialem administracji rzadowej - gospodarka, na podstawie § 1 ust.2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania
Ministra Gospodarki (Dz. U. Nr 216, poz. 1593).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 171,
poz. 1056, Nr 216, poz. 13671 Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 69, poz. 595, Nr 91, poz. 742,
Nr 97, poz. 800, Nr 115, poz. 964, Nr 125, poz. 1035, Nr 127, poz. 1052, Nr 161, poz. 1278 i Nr 219 poz. 1706
oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146.
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UZASADNIENIE

W dniu 30 kwietnia 2011 r. konczy si¢ siedmioletni, tzw. ,,okres przejsciowy”
stosowania przez Republike Federalna Niemiec odstgpstwa od zasady swobody $§wiadczenia
ushug w stosunku do polskich przedsigbiorstw, wykonujacych umowy o dzielo w Niemczech
w branzy budowlanej. W okresie tym RFN korzystalo z §rodkéw krajowych oraz srodkéw
wynikajacych z umowy dwustronnej, regulujacej dostep obywateli polskich do niemieckiego
rynku ustug, tj. Umowy migdzy Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzadem Republiki
Federalnej Niemiec o oddelegowaniu pracownikéw polskich przedsigbiorstw do realizacji
umow o dzieto, sporzadzonej w Bonn w dniu 31 stycznia 1990 r. (Dz.U. z 1994 r., Nr 98, poz.
474, 4751476).

Zgodnie z postanowieniami Traktatu Migdzy Panstwami Cztonkowskimi Unii
Europejskiej dotyczacego przystapienia Republiki Czeskiej, Republiki Estonskiej, Republiki
Cypryjskiej, Republiki Lotewskiej, Republiki Litewskiej, Republiki Wegierskiej, Republiki
Malty, Rzeczypospolitej Polskiej, Republiki Stowenii i Republiki Stowackiej do Unii
Europejskiej (Dz.Urz. UE L 236 z dnia 23 wrzes$nia 2003r.) oraz z trescia Zalacznika XII
pkt 2, ppkt 215 Aktu, dotyczacego warunkoéw przystapienia do Unii Europejskiej,
maksymalny czas korzystania przez RFN ze $rodkéw krajowych i wynikajacych z umowy
dwustronnej wynosi siedem lat od dnia przystapienia Polski do Unii Europejskie;.

Obowiazujace obecnie rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 5 marca 2008 r. w
sprawie wymaganych dokumentow, trybu 1 kryteriow rozdzialu limitu zatrudnienia
pracownikow polskich w celu realizacji uméw o dzieto przez polskich pracodawcéw w
Republice Federalnej Niemiec ( Dz. U. Nr 47, poz.275) reguluje tryb i kryteria rozdziatu
limitu zatrudniania ustanowionego ww. umowa migdzyrzadowa, w drodze decyzji
administracyjnych 1 zezwolen udzielanych polskim przedsigbiorcom przez Ministra
Gospodarki. Zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia limit rozdzielany jest w trakcie
rozdzialu podstawowego, uzupeiniajacego oraz dodatkowego na okres obliczeniowy
rozpoczynajacy si¢ dnia 1 pazdziernika kazdego roku i konczacy si¢ dnia 30 wrze$nia roku
nastgpnego. Zezwolenia na realizacje¢ umow o dzielo w RFN, wydane na podstawie
rozporzadzenia, zachowuja wazno$¢ do dnia 30 wrzesnia w danym okresie obliczeniowym.
Poniewaz ostatni okres obliczeniowy ulega zgodnie z postanowieniami Traktatu Akcesyjnego
skréceniu do dnia 30 kwietnia 2011 r., istnieje konieczno$¢ uchylenia obowiazujacego
rozporzadzenia z dniem 1 maja 2011 r., tym samym okreslajac dzien 30 kwietnia 2011 r. jako

koncowa datg obowiazywania zezwolen.
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Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji, bowiem nie spetnia
przestanek zawartych w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr
239, poz. 2039, z pdzn. zm.).

Przedkladany projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z przepisem art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w
procesie stanowienia prawa (Dz.U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.) projekt rozporzadzenia
zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej z chwila przekazania projektu do

uzgodnien migdzyresortowych.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Analiza problemu

Potrzeba nowelizacji w/w rozporzadzenia wynika z zakonczenia w dniu 30 kwietnia 2011 r.
siedmioletniego okresu stosowania przez RFN $rodkow krajowych oraz $rodkow
wynikajacych z umowy dwustronnej regulujacej dostgp obywateli polskich do niemieckiego
rynku ushug — tj. Umowy migdzy Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzadem Republiki
Federalnej Niemiec o oddelegowaniu pracownikéw polskich przedsigbiorstw do realizacji
umoéw o dzieto, sporzadzonej w Bonn w dniu 31 stycznia 1990 r. (Dz.U. z 1994 r., Nr 98, poz.
474, 475 1476). Zgodnie z postanowieniami Traktatu Migdzy Panstwami Czlonkowskimi
Unii  Europejskiej dotyczacego przystapienia Republiki Czeskiej, Republiki Estonskiej,
Republiki Cypryjskiej, Republiki Lotewskiej, Republiki Litewskiej, Republiki Wegierskiej,
Republiki Malty, Rzeczypospolitej Polskiej, Republiki Stowenii i Republiki Stowackiej do
Unii Europejskiej (Dz.Urz. UE L 236 z dnia 23 wrzesnia 2003r.) oraz tre$cia Zatacznika XII
pkt 2, podpunkt 215 Aktu dotyczacego warunkow przystapienia do Unii Europejskiej
z dniem 1 maja 2011 r. polscy przedsigbiorcy uzyskaja petny dostgp do niemieckiego rynku
w ramach swobody $§wiadczenia ustug. Zezwolenia na realizacj¢ umow o dzielo w RFN
udzielane przez Ministra Gospodarki, po dacie 30 kwietnia 2011 r. nie beda wymagane zatem

koniecznym jest uchylenie ww. rozporzadzenia.

2. Wskazanie podmiotow, na ktore oddzialuje rozporzadzenie
Rozporzadzenie oddzialuje na pracodawcow polskich, wykonujacych umowy o dzieto

w branzy budowlanej w Republice Federalnej Niemiec.

3. Wyniki przeprowadzonych konsultacji

Propozycje zmian przepiséw zostaty skonsultowane z nastgpujacymi podmiotami:
1) Korporacja Przedsigbiorcow Budowlanych,

2) Polskim Zwiazkiem Pracodawcéw Budownictwa,

3) Polska Izba Przemystowo-Handlowa Budownictwa,

4) Stowarzyszeniem Polskich Przedsigbiorstw Uslugowych w RFN ,,VdPD”,

5) Zwiazkiem Polskich Przedsigbiorcow Budowlanych w Niemczech ,,VpBU”.
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4. Wyniki analizy wplywu aktu normatywnego w szczegolnosci na:

a) sektor finansow publicznych, w tym budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu
terytorialnego

Proponowane zmiany nie spowoduja zmian w dochodach i wydatkach budzetu panstwa oraz
budzetach jednostek samorzadu terytorialnego.

W obecnym stanie prawnym za wydanie zezwolenia na realizacj¢ umow o dzielo w RFN
pobierana jest optata skarbowa w wysokosci 616 PLN. Jej wysoko$¢ zostata ustalona na
podstawie ustawy z dnia 16 listopada 2006r. o optacie skarbowej (Dz.U. Nr 225, poz. 1635).
Od dnia 1 maja 2011 r. polscy pracodawcy dziatajacy w branzy budowlanej w RFN nie beda
ubiegac si¢ o przyznanie przydziatu na realizacje uméw o dzieto w RFN, optata nie bedzie

zatem pobierana. Przecigtne roczne dochody z tego tytutu wynosza ok. 180 tys. zt..

b) rynek pracy

Proponowane zmiany w rozporzadzeniu nie spowoduja zmian na rynku pracy.

¢) konkurencyjnos¢ gospodarki i funkcjonowanie przedsi¢biorstw
Proponowane zmiany nie begda miaty wplywu na konkurencyjno$¢ gospodarki. Nie

spowoduja takze zmian w funkcjonowaniu przedsigbiorstw.

d) sytuacje i rozwoj regionalny
Nie przewiduje si¢ wpltywu projektowanej zmiany rozporzadzenia na sytuacj¢ 1 rozwoj

regionalny.

5. Wskazanie zrodel finansowania

Proponowane zmiany w rozporzadzeniu nie wymagaja wskazania zrodet finansowania.
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