Projekt z dnia 11 sierpnia 2010 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ "

z dnia 2010 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie nieoprocentowanej pozyczki z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych dla pracodawcy, ktory na skutek powodzi
przejSciowo zaprzestal prowadzenia dzialalnoSci lub istotnie ograniczyl jej prowadzenie

Na podstawie art. 23 ust. 9 ustawy z dnia 24 czerwca 2010 r. o szczeg6élnych
rozwigzaniach zwiazanych z usuwaniem skutkow powodzi z 2010 r. (Dz. U. Nr 123, poz. 835
iNr ..., poz. ...) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 lipca 2010 r. w sprawie
nieoprocentowanej pozyczki z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych dla
pracodawcy, ktory na skutek powodzi przejsciowo zaprzestat prowadzenia dziatalnosci lub
istotnie ograniczyl jej prowadzenie (Dz. U. Nr 123, poz. 837) wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:
1) w§1l
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) wzor wykazu pracownikow, ktérych wynagrodzenia podlegaja zaspokojeniu w
ramach nieoprocentowanej pozyczki z Funduszu, zwanego dalej ,,wykazem”:
a) za miesiace maj, czerwiec, lipiec 2010 r. stanowiacy zatacznik nr 2 do
rozporzadzenia,
b) za miesiace sierpien, wrzesien, pazdziernik 2010 r. stanowiacy zalacznik nr 3
do rozporzadzenia;”,
b) pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»d) tryb zwrotu Funduszowi kwot przekazanych pracodawcy, o ktorym mowa w art.
23 ustawy z dnia 24 czerwca 2010 r. o szczeg6lnych rozwiazaniach zwiazanych z
usuwaniem skutkéw powodzi z 2010 r., zwanemu dalej ,,pracodawca”.”;

2) zataczniki nr 1 1 2 do rozporzadzenia otrzymuja brzmienie okreslone odpowiednio w
zalacznikach nr 1 1 2 do niniejszego rozporzadzenia;

3) po zalaczniku nr 2 do rozporzadzenia dodaje si¢ zatacznik nr 3 w brzmieniu
okreslonym w zalaczniku nr 3 do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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! Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216, poz. 1598).
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Uzasadnienie

Projektowane  rozporzadzenie = zmieniajace  rozporzqdzenie  w  sprawie
nieoprocentowanej pozyczki z Funduszu Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych dla
pracodawcy, ktory na skutek powodzi przejsciowo zaprzestal prowadzenia dziatalnosci lub
istotnie ograniczyl jej prowadzenie (zwane dalej ,,rozporzadzeniem”), wiaze si¢ ze zmiang
ustawy z dnia 24 czerwca 2010 r. o szczegdlnych rozwiqzaniach zwiqzanych z usuwaniem
skutkow powodzi z maja i czerwca 2010 r. (Dz. U. Nr 123, poz. 8351 Nr ..., poz. ...) 1 jest
wprowadzane na podstawie art. 23 ust. 9 tej ustawy w zwiazku z wystapieniem w dniu 6
sierpnia 2010 r. powodzi w okolicach Zgorzelca i Bogatyni.

Przedlozony projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji o ktoérej mowa w
rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pdzn.
zm.).

Rozwiazania zawarte w projekcie nie sg sprzeczne z prawem Unii Europejskie;.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktore oddzialuje projektowane rozporzadzenie.

Projektowana regulacja naklada zadania na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz ma za zadanie przekazanie pomocy przedsigbiorcom oraz pracownikom
dotknigtym skutkami powodzi z 2010 r.

2. Zakres konsultacji spolecznych.

Projekt zawiera rozwiazania wskazane w ustawie o szczego6lnych rozwiazaniach zwiazanych
z usuwaniem skutkow powodzi z 2010 r. w zwiazku z powyzszym nie wymaga dodatkowych
konsultacji. Projekt rozporzadzenia z chwila skierowania do uzgodnien zostanie umieszczony
na stronie BIP Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoleczne;.

3. Wplyw regulacji na sektor finansé6w publicznych, w tym budzet panstwa.

Skutki finansowe nie sa mozliwe do oszacowania z uwagi na konieczno$¢ szybkiego wydania
przedmiotowego rozporzadzenia.

4. Wplyw na rynek pracy, konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na
funkcjonowanie przedsigbiorstw, sytuacje¢ i rozwdj regionalny.
Projekt rozporzadzenia nie ma wplywu na rynek pracy oraz konkurencyjno$¢ podmiotow

gospodarczych. Nie bedzie mie¢ takze wptywu na polityke gospodarcza i regionalng panstwa.

Projekt rozporzadzenia nie narusza przepisow obowiazujacych w Unii Europejskiej.
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