
Projekt  
 

Rozporządzenie 
 

Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji1) 

 
z dnia ………………….2010 r. 

 
zmieniające rozporządzenie w sprawie przenoszenia do służby w Straży Granicznej 

 
Na podstawie art. 31a ust. 5 ustawy z dnia 12 października 1990 r. o Straży Granicznej (Dz.U. 
z 2005 r. Nr 234, poz. 1997, z późn. zm.2)) zarządza się, co następuje: 
 

§ 1. 
 
W rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 grudnia 2007 r. 
w sprawie przenoszenia do służby w Straży Granicznej (Dz. U. Nr 240, poz. 1758) wprowadza 
się następujące zmiany: 
 

1) § 1 otrzymuje brzmienie: 
 
„§ 1. Rozporządzenie określa szczegółowy sposób i tryb prowadzenia postępowania w stosunku 
do funkcjonariusza Policji, Biura Ochrony Rządu, Służby Celnej, Państwowej Straży Pożarnej, 
Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Wywiadu Wojskowego, 
Służby Kontrwywiadu Wojskowego lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego, zwanego dalej 
„funkcjonariuszem”, który na podstawie art. 31a ust. 1 ustawy z dnia 12 października 1990 r. 
o Straży Granicznej, zwanej dalej „ustawą”, wystąpił z pisemną prośbą o przeniesienie do służby 
w Straży Granicznej, zwaną dalej „prośbą”.”; 
 

2) w § 3 po ust. 2 dodaje się ust. 3 w brzmieniu: 
 
„3. W przypadku złożenia przez funkcjonariusza pisemnej rezygnacji albo braku pisemnej 
odpowiedzi na skierowane do niego pytanie dotyczące dalszego ubiegania się o przeniesienie do 
służby w Straży Granicznej, postępowanie ulega przerwaniu. O przerwaniu postępowania 
Komendant Główny Straży Granicznej albo osoba przez niego upoważniona zawiadamia 
pisemnie odpowiednio: Komendanta Głównego Policji, Szefa Biura Ochrony Rządu, Szefa 
Służby Celnej, Komendanta Głównego Państwowej Straży Pożarnej, Szefa Agencji 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Szefa Agencji Wywiadu, Szefa Służby Wywiadu Wojskowego, 
Szefa Służby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego.”; 
 

3) w § 4 w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie: 
 
„4) aktualny stopień policyjny, Urzędu Ochrony Państwa, Agencji Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Biura Ochrony Rządu, Służby Celnej, Państwowej Straży 

                                                            
1) Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji kieruje działem administracji rządowej – sprawy wewnętrzne, na podstawie 

§ 1ust. 2 pkt 3 rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania 
Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji (Dz. U. Nr 216, poz. 1604). 

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 170, poz. 
1218, z 2007 r. Nr 57, poz. 390 i Nr 82, poz. 558, z 2008 r. Nr 86, poz. 521, Nr 195, poz. 1199, Nr 216, poz. 1367 i Nr 227, poz. 
1505 oraz z 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 85, poz. 716, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241, Nr 168, poz. 1323 i Nr 201, poz. 
1540. 
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Pożarnej, Służby Więziennej lub wojskowy – w przypadku posiadania stopni uzyskanych 
w różnych formacjach określa się stopień najwyższy;”; 
 

4) w § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
 
„1. Komendant Główny Straży Granicznej, po otrzymaniu prośby funkcjonariusza albo 
informacji, o której mowa w § 2 ust. 3, występuje odpowiednio do Komendanta Głównego 
Policji, Szefa Biura Ochrony Rządu, Szefa Służby Celnej, Komendanta Głównego Państwowej 
Straży Pożarnej, Szefa Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Szefa Agencji Wywiadu, Szefa 
Służby Wywiadu Wojskowego, Szefa Służby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefa 
Centralnego Biura Antykorupcyjnego o przekazanie uwierzytelnionego wyciągu z akt osobowych 
funkcjonariusza oraz udzielenie informacji, czy wobec funkcjonariusza nie jest prowadzone 
postępowanie dyscyplinarne.”; 
 

5) w § 7 ust. 4 po pkt. 3 dodaje się pkt 3a w brzmieniu: 
 
„3a) posiadanie doświadczenia i umiejętności w wykonywaniu zadań organów celnych w 
zakresie w jakim upoważnione są organy Straży Granicznej;”; 
 

6) w § 13 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
 
„1. O odmowie akceptacji prośby, cofnięciu akceptacji prośby lub niewyrażeniu zgody na 
przeniesienie Komendant Główny Straży Granicznej albo osoba przez niego upoważniona 
zawiadamia pisemnie funkcjonariusza oraz odpowiednio: Komendanta Głównego Policji, Szefa 
Biura Ochrony Rządu, Szefa Służby Celnej, Komendanta Głównego Państwowej Straży 
Pożarnej, Szefa Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Szefa Agencji Wywiadu, Szefa Służby 
Wywiadu Wojskowego, Szefa Służby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefa Centralnego Biura 
Antykorupcyjnego.”; 
 

7) w § 15: 
 

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
 
„2. W rozkazie o przeniesieniu funkcjonariusza zamieszcza się z urzędu rozstrzygnięcie w 
sprawie mianowania na stopień służbowy Straży Granicznej, jeżeli funkcjonariusz przenoszony 
jest do pełnienia służby w Komendzie Głównej Straży Granicznej lub posiada stopień policyjny, 
Biura Ochrony Rządu, Służby Celnej, Państwowej Straży Pożarnej, Agencji Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Wywiadu Wojskowego lub Służby Kontrwywiadu 
Wojskowego odpowiadający stopniowi służbowemu Straży Granicznej w korpusie oficerów. W 
pozostałych przypadkach zamieszcza się informację, że rozstrzygnięcie w sprawie mianowania 
na stopień służbowy Straży Granicznej podejmie właściwy komendant oddziału Straży 
Granicznej albo ośrodka szkolenia Straży Granicznej.”, 
 

b) ust. 4 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 
 
„2) podejmuje rozstrzygnięcie w sprawie mianowania przeniesionego funkcjonariusza na stopień 
służbowy obowiązujący w Straży Granicznej, jeżeli posiada on stopień policyjny, Biura Ochrony 
Rządu, Służby Celnej, Państwowej Straży Pożarnej, Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, 
Agencji Wywiadu, Służby Wywiadu Wojskowego lub Służby Kontrwywiadu Wojskowego 
odpowiadający stopniowi służbowemu Straży Granicznej w korpusie chorążych, podoficerów 
albo szeregowych,”, 
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c) ust. 5 otrzymuje brzmienie: 
 
„5. Rozkaz personalny o przeniesieniu doręcza się funkcjonariuszowi, jak również przesyła 
odpowiednio Komendantowi Głównemu Policji, Szefowi Biura Ochrony Rządu, Szefowi Służby 
Celnej, Komendantowi Głównemu Państwowej Straży Pożarnej, Szefowi Agencji 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Szefowi Agencji Wywiadu, Szefowi Służby Wywiadu 
Wojskowego, Szefowi Służby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefowi Centralnego Biura 
Antykorupcyjnego, a jeżeli funkcjonariusz przenoszony jest do służby w określonym oddziale 
Straży Granicznej albo ośrodku szkolenia Straży Granicznej - także kierownikowi danej jednostki 
organizacyjnej Straży Granicznej.”; 
 
 

8) w § 16 : 
 

1) dotychczasową treść oznacza się jako ust. 1; 
 

2) po ust.1 dodaje się ust. 2 w brzmieniu: 
 

„2. Okresy służby w Służbie Celnej, uznaje się za równorzędne z okresem służby w Straży 
Granicznej dla celów związanych z ustaleniem stażu służby jakiemu powinien odpowiadać 
funkcjonariusz Straży Granicznej na określonym stanowisku służbowym.”; 
 
 

9)  w § 18 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
 
„1. Funkcjonariusza, który w dotychczasowych jednostkach uzyskał kwalifikacje zawodowe, 
w oparciu o które został mianowany na stopień policyjny, Urzędu Ochrony Państwa, Agencji 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Służby Celnej, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu 
Wojskowego, Służby Wywiadu Wojskowego, Biura Ochrony Rządu lub Państwowej Straży 
Pożarnej równorzędny stopniowi służbowemu w korpusie podoficerów, chorążych lub oficerów 
Straży Granicznej, uznaje się za posiadającego kwalifikacje zawodowe równorzędne 
z kwalifikacjami zawodowymi uzyskiwanymi w Straży Granicznej po zakończeniu odpowiednio 
szkolenia w zakresie szkoły podoficerskiej, szkolenia w zakresie szkoły chorążych oraz 
przeszkolenia specjalistycznego wymaganego do mianowania na pierwszy stopień oficerski 
Straży Granicznej.”. 
 

§ 2. 
 
Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 
 
 
      Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji 
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UZASADNIENIE 
 

Projekt rozporządzenia stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego  
w art. 31a ust. 5 ustawie z dnia 12 października 1990 r. o Straży Granicznej (Dz. U z 2005 r. Nr 
234, poz. 1997 z późn. zm.) w brzmieniu wprowadzonym art. 194 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 
r. o Służbie Celnej (Dz. U. Nr 168, poz. 1323).  

Opracowana zmiana obecnie obowiązującego rozporządzenia Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 grudnia 2007 r. w sprawie przenoszenia do służby 
w Straży Granicznej (Dz.U. Nr 240, poz. 1758) reguluje postępowanie w przypadku wystąpienia 
funkcjonariusza Służby Celnej z pisemną prośbą o przeniesienie do służby w Straży Granicznej 
w zakresie obowiązujących procedur oraz w zakresie uznawania posiadanych kwalifikacji 
zawodowych. 

W projektowanym rozporządzeniu sposób postępowania w przypadku wystąpienia 
funkcjonariusza Służby Celnej został przyjęty analogicznie do sposobu postępowania w stosunku 
do funkcjonariuszy Policji, Biura Ochrony Rządu, Państwowej Straży Pożarnej, Agencji 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Wywiadu Wojskowego, Służby 
Kontrwywiadu Wojskowego lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego (§ 1 pkt 1, pkt 3, pkt 4, 
pkt 6, pkt 7, pkt 8 i pkt 9).  

Rozszerzono katalog kryteriów oceny szczególnej predyspozycji do pełnienia służby 
w Straży Granicznej dodając kryteria z zakresu posiadania doświadczenia i umiejętności 
w wykonywaniu niektórych zadań organów celnych, które mogą być wykonywane przez Straż 
Graniczną (§ 1 pkt 5). 

Dotychczasowe doświadczenie z zakresu realizacji procedury przenoszenia do służby 
w Straży Granicznej wykazały konieczność uregulowania kwestii wystąpienia zainteresowanego 
funkcjonariusza z ustnym oświadczeniem lub pisemną rezygnacją z ubiegania się o przeniesienie 
do służby w Straży Granicznej (§ 1 pkt 2). 

Ustawa o Straży Granicznej nie przewiduje uznania za równorzędne z okresami służby i 
stażem w Straży Granicznej, okresu służby w Służbie Celnej.  

W związku z tym, iż przepisy dotyczące wykształcenia i kwalifikacji zawodowych oraz 
stażu służby jakim powinien odpowiadać funkcjonariusz Straży Granicznej na określonym 
stanowisku służbowym wymagają określonego stażu służby do mianowania, okresy służby w 
Służbie Celnej do powyższych celów należy uznać za równorzędne z okresami służby i stażem w 
Straży Granicznej. 

Przedmiot regulacji zawartej w projekcie nie jest objęty zakresem prawa Unii 
Europejskiej. 

Projekt nie zawiera przepisów technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie 
z trybem przewidzianym w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie 
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, 
poz. 2039 z późn. zm.). 
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OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
 

1. Podmioty, na które będzie oddziaływać projektowany akt prawny: 
Rozporządzenie obejmuje swoim działaniem funkcjonariuszy Straży Granicznej, Policji, 
Biura Ochrony Rządu, Służby Celnej, Państwowej Straży Pożarnej, Agencji Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Wywiadu Wojskowego, Służby Kontrwywiadu 
Wojskowego oraz Centralnego Biura Antykorupcyjnego. 
 

2. Konsultacje społeczne: 
Projekt został przesłany do KKW NSZZ Funkcjonariuszy Straży Granicznej, który nie 
wniósł uwag. 
Projekt został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej 
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji. 
 

3. Wpływ aktu normatywnego na sektor finansów publicznych, w tym budżet państwa  
i budżet jednostek samorządu terytorialnego 
Wejście w życie rozporządzenia nie spowoduje dodatkowych skutków finansowych dla 
budżetu państwa. 
 

4. Wpływ projektowanej regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość,  
w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw 
Wejście w życie rozporządzenia nie wpłynie na konkurencyjność gospodarki  
i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 
 

5. Wpływ projektowanej regulacji na rynek pracy 
Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na rynek pracy. 
 

6. Wpływ projektowanej regulacji na sytuacje i rozwój regionalny 
Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój regionalny. 
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