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ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO"
zdnia ..o 2010,
W sprawie miesiecznego wynagrodzenia Przewodniczacego oraz czionkow
Rady Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

Na podstawie art. 14 ust. 8 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 1. o Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju (Dz. U. Nr ... . POZ........ ), zwane] dalej ,ustawg”,
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Minister wlasciwy do spraw nauki ustala corocznie miesieczne wynagrodzenie
przewodniczacemu oraz czfonkom Rady Narodowego Centrum Badar i Rozwoju,
zwanej dalej ,Radg’, w zwigzku z wykonywanymi zadaniami, w wysokosci:

1) dla przewodniczacego Rady: 3000-7300 zt;

2) dla pozostatych czionkéw Rady: 2000-4000 zt.

§ 2. Czlonkom Rady, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy o Narodowym
Centrum Badari i Rozwoju nie przystuguje wynagrodzenie.

§ 3. Czlonkowi Rady, w przypadku wyznaczenia go przez Przewodniczacego do
zwotania lub prowadzenia posiedzenia Rady w jego zastepstwie, przystuguje z tytutu
zwotania lub prowadzenia posiedzenia dodatek w wysokosci 500 zt.

§ 4. Czionkowi Rady, ktéry przewodniczy komisji Rady, o ktérej mowa w art. 14 ust. 5
ustawy, lub komisji odwotawczej Rady, o kidrej mowa w art. 40 ust. 2 ustawy,
przystuguje miesieczny dodatek w wysokosci 200 zt.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie 1 pazdziernika 2010 r.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Y Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dzialem administracji rzgdowe] — nauka, na
podstawie § 1 ust 2 pkt 1 rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r.
w sprawie szczegélowego zakresu dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZzszego (Dz. U. Nr 216,

poz. 1596).
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 14 ust. 8
ustawy z dnia ........... 2010 r. o Narodowym Centrum Badar i Rozwoju (Dz. U. Nr .....,
poz. ...), zwanej dalej ,ustawg”. Projekt rozporzadzenia okresla minimalng i
maksymalng wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia Przewodniczacego i cztonkéw
Rady Narodowego Centrum Badan i Rozwoju. Wysokoé¢ wynagrodzenia na kazdy
rok, w ramach wskazanych w rozporzgdzeniu kwot maksymalnych i minimalnych,
bedzie corocznie ustalana przez ministra wiasciwego do spraw nauki.

Ze wzgledu na fakt, iz ustawa nie przewiduje powotania zastepcy Przewodniczacego

Rady, § 2 rozporzadzenia odnosi sie do sytuacji, w ktérej Przewodniczgcy Rady nie
moze osobiscie zwota¢ posiedzenia Rady lub jemu przewodniczyé. W takim
przypadku jeden z cztonkow Rady zostaje wyznaczony przez Przewod niczgcego do
zwotania posiedzenia lub przewodniczenia posiedzeniu w jego zastepstwie.
Poniewaz zaréwno zwofanie, jak i przewodniczenia posiedzeniu Rady wymaga
podjecia wielu dodatkowych c¢zynhosci, m.in. konsultacji porzadku obrad,
opracowania protokotu z posiedzenia (co oznacza okresowe zwigkszenie zakresu
wykonywanych zadar)), cztonkowi Rady wykonujgcemu te czynnosci w zastepstwie
Przewodniczacego Rady przystuguje dodatek. Jednoczesnie Przewodniczgcy Rady
otrzymuje w danym miesigcu wynagrodzenie w niezmienionej wysokosci, gdyz poza
zadaniami, do realizacji ktérych moze wyznaczyé zastepce, wykonuje szereg innych
czynnosci uzasadniajgcych wyzsza, w stosunku do innych cztonkéw Rady, wysokosé
wynagrodzenia. _

Ustawa zaktada rowniez powotanie przez Przewodniczacego Rady komisji Rady do
spraw: finansow, realizacji strategicznych programéw badan naukowych i prac
rozwojowych oraz realizacji innych zadan Centrum, jak réwniez komisji odwotawczej.
Przewodniczenie ww. komisjom bedzie wymagato réwniez dodatkowego wysitku
i zaangazowania oraz zwigzane bedzie ze zwiekszeniem obowiazkéw, co uzasadnia
ustanowienie miesigcznego dodatku z tego tytutu.

Wstepna opinia o 2zgodno$ci projektu rozporzadzenia z prawem Unii

Europejskiej
Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatuje projektowane rozporzadzenie
Projekt rozporzadzenia wplynie na cztonkéw Rady Centrum, zwanej dalej ,Rada”.

2. Konsultacje spoleczne
Projekt bedzie przedmiotem konsuitacii spotecznych. Projekt zostanie skierowany do:

Konferencji Rektoréw Akademickich Szkot Polskich, Rady Gtéwnej Szkolnictwa
Wyzszego, Prezesa Poiskiej Akademii Nauk, Rady Gtoéwnej Jednostek Badawczo-
Rozwojowych, Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej, Polskiej Konfederacji Pracodawcow
Prywatnych ,Lewiatan”, Konfederacji Pracodawcow Poiskich, Business Centre Club,
Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”, Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarnosé”
oraz Ogdinopolskiego Porozumienia Zwigzkdw Zawodowych.

Ponadto projekt rozporzadzenia zostanie umieszczony w Biuletynie Informagii
Publicznej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, zgodnie z ustawg z dnia 7
lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr

169, poz. 1414).

3. Wplyw rozporzadzenia na sektor finanséw publicznych, w tym budzet
panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie wywota dodatkowych skutkéw finansowych dla
budzetu pansiwa. Srodki finansowe na wynagrodzenia Przewodniczgcego oraz
czionkéw Rady zostang zagwarantowane w czesci 28 — Nauka budzetu panstwa, na
podstawie ustawy o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy
Przedmiotowe rozporzadzenie nie bedzie miato bezposredniego wptywu na rynek

pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjno$é gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym

na funkcjonowanie przedsiebiorstw
Rozporzadzenie nie wptynie na konkurencyjno$é¢ gospodarki i przedsiebiorczosé,

w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwaj regionalny
Rozporzadzenie nie wplynie na sytuacje i rozwoj regionalny.
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