
PROJEKT  
26.08.2010 r. 

 
ROZPORZĄDZENIE  

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ 

z dnia                                  2010 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie nadawania oraz unieważniania przydziałów mobilizacyjnych 
żołnierzom zawodowym i żołnierzom pełniącym służbę kandydacką 

 

Na podstawie art. 138 ust. 7 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o służbie wojskowej żołnierzy 

zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, Nr 107, poz. 679, Nr 113, poz. 745 i Nr 127, poz. 857) 

zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 maja 2004 r. w sprawie nadawania oraz 

unieważniania przydziałów mobilizacyjnych żołnierzom zawodowym i żołnierzom pełniącym służbę 

kandydacką (Dz. U. Nr 128, poz. 1343) wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 3 w ust. 1 uchyla się pkt 2 i 3; 

2) w § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. W rozkazie personalno-mobilizacyjnym o nadaniu przydziału mobilizacyjnego określa się: 

1) stopień wojskowy, imię i nazwisko, imię ojca; 

2) numer PESEL; 

3) aktualny przydział służbowy, w tym stanowisko służbowe, numer identyfikacyjny stanowiska 

(NIS), komórkę organizacyjną, jednostkę wojskową i numer etatu, za wyjątkiem przypadku żołnierza 

zawodowego pełniącego zawodową służbę wojskową w rezerwie kadrowej lub w dyspozycji, gdzie 

wskazuje się fakt pełnienia służby w rezerwie kadrowej lub dyspozycji, w tym organ przenoszący 

żołnierza zawodowego do rezerwy kadrowej lub do dyspozycji oraz miejsce wykonywania obowiązków 

służbowych; 

4) przydział mobilizacyjny, w tym stanowisko służbowe, numer identyfikacyjny stanowiska (NIS), 

komórkę organizacyjną, jednostkę wojskową, w której żołnierz będzie pełnić służbę w razie ogłoszenia 

mobilizacji, ogłoszenia stanu wojennego i w czasie wojny oraz numer etatu; 

5) jednostkę organizacyjną istniejącą w czasie pokoju, która podczas mobilizacji uzupełnia się albo 

przeformowuje według etatu czasu wojennego lub której powierzono zadania związane z mobilizacyjnym 
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rozwinięciem innej jednostki wojskowej, zwaną dalej „jednostką mobilizującą”, oraz jej miejsce stałej 

dyslokacji.”; 

3) w § 8:  

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Unieważnienie przydziału mobilizacyjnego żołnierzowi zawodowemu i żołnierzowi 

pełniącemu służbę kandydacką następuje w przypadku: 

1) zwolnienia z zajmowanego stanowiska służbowego; 

2) zmian organizacyjno-dyslokacyjnych jednostek wojskowych określonych w § 5 ust. 1 

pkt  3 - 5; 

3) powołania do zawodowej służby wojskowej ze służby kandydackiej; 

4) utraty kwalifikacji wymaganych na stanowisku służbowym; 

5) orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej o niezdolności do pełnienia służby na danym 

stanowisku służbowym; 

6) zaistnienia okoliczności, o których mowa w § 3 ust. 2 pkt 2-4.”, 

b) po ust. 1 dodaje się ust. 1a i 1b w brzmieniu: 

„1a. Przydział mobilizacyjny żołnierza zawodowego i żołnierza pełniącego służbę kandydacką 

wygasa z mocy prawa w przypadku: 

1) śmierci lub zaginięcia; 

2) zwolnienia z zawodowej służby wojskowej lub służby kandydackiej. 

1b. Przełożony żołnierza, któremu przydział mobilizacyjny wygasł z mocy prawa, 

niezwłocznie powiadamia o zaistniałym fakcie dowódcę jednostki mobilizującej oraz dowódcę 

jednostki wojskowej, do której żołnierz posiadał nadany przydział mobilizacyjny.”, 

c) dodaje się ust. 4 w brzmieniu: 

„4. Wyciąg z rozkazu personalno-mobilizacyjnego dotyczącego przypadków określonych  

w ust. 1 doręcza się dowódcy jednostki mobilizującej oraz dowódcy jednostki wojskowej, któremu 

żołnierz podlegał w czasie posiadania ostatniego przydziału mobilizacyjnego.”. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.  

MINISTER OBRONY NARODOWEJ 
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UZASADNIENIE 

Konieczność nowelizacji przedmiotowego rozporządzenia wynika z potrzeby dostosowania jego 

treści do zapisów znowelizowanej ustawy z dnia 11 września 2003 r. o służbie wojskowej żołnierzy 

zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, Nr 107, poz. 679, Nr 113, poz. 745 i Nr 127, poz. 857). 

Proponowany zakres zmian obejmuje zauważone w czasie obowiązywania obecnego 

rozporządzenia, a dotychczas nieuregulowane sytuacje i przypadki występujące np. w trakcie pełnienia 

służby wojskowej przez żołnierzy zawodowych przeniesionych do dyspozycji lub rezerwy kadrowej.  

Ponadto, proponowane nowe brzmienia zmienianych w rozporządzeniu paragrafów nie 

uwzględniają treści, które w sposób bezpośredni lub pośredni są zawarte w innych zapisach. 

Zgodnie z nowym ust. 1a w § 8, organy kadrowe zostaną zwolnione z potrzeby wydawania decyzji 

(rozkazów) dotyczących unieważniania przydziałów mobilizacyjnych w przypadku śmierci lub 

zwolnienia żołnierza ze służby wojskowej. Ponieważ decyzje (rozkazy) te dotyczą żołnierzy zawodowych 

i służby kandydackiej, bezprzedmiotowym jest wydawanie ich osobom nieżyjącym lub zwolnionym z tej 

służby i przeniesionym do rezerwy albo w stan spoczynku. Z kolei dodawane w § 8 ustępy 1b i 4 regulują 

kwestie powiadamiania organów wojskowych o unieważnieniu żołnierzowi przydziału mobilizacyjnego 

lub o jego wygaśnięciu z mocy prawa.  

Mając powyższe na uwadze, projekt nowelizacji rozporządzenia dostosowuje treści istniejących 

przepisów do obecnych potrzeb, w tym uwzględnia między innymi nadawanie i unieważnianie 

przydziałów mobilizacyjnych żołnierzom zawodowym przeniesionym do rezerwy kadrowej.  

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia 

prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337), projekt został udostępniony w Biuletynie 

Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Obrony Narodowej.  

Zakres rozporządzenia nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 

1. Podmioty, na które oddziałuje projekt aktu prawnego 
Projektowane rozporządzenie będzie oddziaływać na żołnierzy zawodowych i żołnierzy pełniących 
służbę kandydacką.  

2. Wpływ regulacji na rynek pracy 
Regulacja nie będzie miała wpływu na rynek pracy, ponieważ nie wiąże się z powstaniem lub utratą 
miejsc pracy. 

3. Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym budżet państwa i budżety jednostek 
samorządu terytorialnego 
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Wejście w życie projektowanego rozporządzenia nie spowoduje dodatkowych skutków finansowych 
dla budżetu resortu obrony narodowej i budżetu państwa.  

4. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie 
przedsiębiorstw  
Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki 
i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

5. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionalny 
Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój regionów. 

6. Zakres i wyniki konsultacji społecznych 
Przedkładany projekt rozporządzenia nie wymaga konsultacji społecznych 

 
 
 

Za zgodność pod względem 
prawnym i redakcyjnym 
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