
 

 

                                                                           

 

 

Projekt 18 czerwca  2010 r. 

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ1) 

z dnia …………… 2010 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie statystycznej karty wypadku przy pracy 

 
Na podstawie art. 237 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy  

(Dz. U.  z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z późn. zm.2)) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 stycznia 2009 r.       

w sprawie statystycznej karty wypadku przy pracy (Dz. U. Nr 14, poz. 80) wprowadza się 

następujące zmiany: 

1) § 5 ust. 3  otrzymuje brzmienie:  

„3. Statystyczną kartę przekazuje się w formie elektronicznej na portal sprawozdawczy 

Głównego Urzędu Statystycznego lub oryginał sporządzony w formie papierowej  

do Urzędu Statystycznego w Gdańsku”, 

2) załącznik nr 1 otrzymuje brzmienie: 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

------------ 
1) Minister Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej – praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1  

rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra   
Pracy i Polityki Społecznej  (Dz. U. Nr 216, poz. 1598). 

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717,         
z 1999 r. Nr  99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r.         
Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405     
i Nr 154, poz. 1805 oraz z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 
1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, 
poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398,  z 2006 r. Nr 104, poz. 708  i 711, Nr 
133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615, z 2007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, 
poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586,  Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz.1654 oraz z 2009 
r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485, Nr 98, poz.817, Nr 99, poz. 825, Nr 115, poz.958, Nr 157, poz. 1241, Nr 
219, poz.1704 oraz z 2010 r. Nr 105, poz. 655. 
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Załącznik  do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki  
Społecznej z dnia …………….2010 r. (poz…..) 

Załącznik nr 1 
WZÓR 

Pieczątka pracodawcy 

Z-KW 
 

STATYSTYCZNA KARTA 
WYPADKU 

Numer identyfikacyjny – REGON 

Portal sprawozdawczy GUS 
www.stat.gov.pl 

 
Urząd Statystyczny 

80-434 Gdańsk, ul. Danusi 4 
Liczba pracujących 

(bez przeliczenia na pełny etat) – przy pracy 9998 Kolejny nr statystycznej karty wypadku 
w zakładzie pracy od początku  roku 

A 
(liczba) 

 B 
(kod) 

   

– traktowanego na równi  
z wypadkiem przy pracy 9999   

CZĘŚĆ I 
Uwaga: Odpowiadając na pytania: 01, 11, 28,  należy zaznaczyć kod oraz odpowiadającą mu odpowiedź słowną, np. 2 – kobieta. 
Odpowiadając na pytania: 02, 06, 07, 10, 12, 13, 14, 16, 17, 29,  należy wpisać w kolumnie „kod lub liczba” odpowiednią liczbę. Odpowiadając na pytania: 
X1,X2,X3,03, 04, 05, 08, 09, 15,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 należy – posługując się właściwymi klasyfikacjami – wpisać w kolumnie „kod lub liczba” 
odpowiedni kod lub kody, a w kolumnie „opis” – określenie zgodne z opisem zawartym w klasyfikacji lub własne określenie danego faktu. 

Czy jednostka 
spełnia jedno 
z podanych 
kryteriów? 

1. nie posiada własnego numeru statystycznego REGON, a posługuje się numerem statystycznym jednostki 
macierzystej i co najmniej jedna z cech identyfikujących jednostkę (województwo, miasto, gmina, PKD, FW) 
jest różna od cech jednostki macierzystej, 

2. posiada własny numer statystyczny REGON, lecz od chwili otrzymania tego numeru jednostka przeniosła swoją 
siedzibę do innego województwa (wyróżnik terytorialny w numerze REGON jest inny niż wyróżnik terytorialny 
województwa, na terenie którego znajduje się obecnie siedziba jednostki), 

3. posiada numer statystyczny REGON, w którym nastąpiły zmiany w okresie sprawozdawczym. 

1 nie 
 

2 tak →   to wypełnić 
pyt. X1, X2, X3 

 

L.p. Rodzaj informacji Kod lub liczba Opis 
Dodatkowe dane o jednostce (np. jej oddziale, filii, sklepie, magazynie), tj. o faktycznym miejscu pracy poszkodowanego 

X1 Miejscowość(gmina), na terenie której znajduje się jednostka  
  
       

X2 Rodzaj działalności wg PKD 
  
     

X3 Forma działalności 
  
   

Poszkodowany 

01 Płeć 
1 mężczyzna 

2 kobieta 

02 Rok urodzenia 
  
    

03 Obywatelstwo   

04 Status zatrudnienia 
  
   

05 Zawód wykonywany 
  
      

06 Staż na zajmowanym stanowisku pracy w zakładzie pracy (w latach) 
  
  

07 Godziny przepracowane od podjęcia pracy do chwili wypadku 
  
  

Skutki wypadku (znane w momencie wypełniania karty) 

08 Rodzaj urazu 
  
   

09 Umiejscowienie urazu 
  
  

10 Liczba osób poszkodowanych 
  
   

11 Skutki wypadku 

1 śmierć osoby poszkodowanej 

2 ciężkie uszkodzenie ciała 

3 inne skutki 

 
 
CZĘŚĆ II UZUPEŁNIAJĄCA 

Rzeczywiste skutki wypadku zaistniałego w roku 20… miesiącu … dniu … (zgodnie z pozycją 16 Statystycznej Karty Wypadku) 

Pieczątka pracodawcy 
Z-KW 

 

 

Numer identyfikacyjny – REGON 

www.inforlex.pl



 

STATYSTYCZNA KARTA 
WYPADKU 

Portal sprawozdawczy GUS 
www.stat.gov.pl 

 
Urząd Statystyczny 

80-434 Gdańsk, ul. Danusi 4 
Liczba pracujących 

(bez przeliczenia na pełny etat) – przy pracy 9998 Kolejny nr statystycznej karty wypadku 
w zakładzie pracy od początki roku 

A 
(liczba) 

 B 
(kod) 

   

– traktowanego na równi  
z wypadkiem przy pracy 9999   

L.p. Rodzaj informacji Kod lub liczba Opis 

12 Liczba dni niezdolności do pracy 
     

13 Straty czasu pracy innych osób (w roboczogodzinach) 
 

     

14 Szacunkowe straty materialne spowodowane wypadkiem – w tys. zł, z jednym znakiem 
po przecinku (bez strat związanych ze stratami czasu pracy) 

 

      

Wypadek i jego przebieg 

15 Położenie geograficzne miejsca wypadku 
         

16 

Data wypadku:  rok 
      

miesiąc (cyframi arabskimi) 
 

  

dzień 
 

  

17 Godzina wypadku (0–23) 
 

  

18 Miejsce powstania wypadku 
     

19 Proces pracy 
    

20 Rodzaj miejsca wypadku   

21 Czynność wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku 
    

22 Czynnik materialny związany z czynnością wykonywaną przez poszkodowanego w chwili 
wypadku 

      

23 Wydarzenie będące odchyleniem od stanu normalnego 
    

24 Czynnik materialny związany z odchyleniem 
      

25 Wydarzenie powodujące uraz 
    

26 Czynnik materialny będący źródłem urazu 
      

27 Przyczyny wypadku (należy podać wszystkie przyczyny) 

     
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   

 
 
 

Imię i nazwisko osoby wypełniającej oraz numer telefonu  Podpis i pieczątka pracodawcy 

   

(miejscowość i data)  (miejscowość i data) 
 
 
 
 
 
 
 
 
CZĘŚĆ II UZUPEŁNIAJĄCA (dokończenie) 

Rzeczywiste skutki wypadku zaistniałego w roku 20… miesiącu … dniu … (zgodnie z pozycją 16 Statystycznej Karty Wypadku) 
L.p. Rodzaj informacji Kod lub liczba Opis 
28 Skutki wypadku (znane w momencie wypełniania części II karty) 1 śmierć osoby poszkodowanej 

www.inforlex.pl



 

2 ciężkie uszkodzenie ciała 

3 inne skutki 

29 Liczba dni niezdolności do pracy (znana w momencie wypełniania części II karty) 
     

 

Imię i nazwisko osoby wypełniającej oraz numer telefonu  Podpis i pieczątka pracodawcy 

   

(miejscowość i data)  (miejscowość i data) 
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3)  w załączniku nr 2 wprowadza się następujące zmiany:     
       a) w części B. „Objaśnienia do wypełniania statystycznej karty wypadku”, po tabeli       

dotyczącej liczby pracujących wraz z kodami, dodaje się następujące brzmienie:  
„Miejscowość (gmina), na terenie której znajduje się jednostka (pytanie X1).  
W polu tym należy podać nazwę miejscowości (gminy), natomiast kod (7-cyfrowy) dla tej 
miejscowości zostanie uzupełniony przez urząd statystyczny (podobnie jak  
w pytaniu 15). 
   Rodzaj działalności wg Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) (pytanie X2). W polu tym 
należy podać nazwę rodzaju wykonywanej działalności przez jednostkę, która jest faktycznym 
miejscem pracy poszkodowanego (np. oddziału, filii, sklepu, magazynu), natomiast kod             
(5-cyfrowy) dla tej działalności zostanie uzupełniony przez urząd statystyczny. 
Forma własności - klasyfikacja i oznaczenia kodowe (pytanie X3)  

Forma własności Kod  

SEKTOR PUBLICZNY 
Własność Skarbu Państwa 111
Własność państwowych osób prawnych 112
Własność samorządowa      113
Własność mieszana w sektorze publicznym
Własność mieszana w sektorze publicznym z przewagą własności Skarbu Państwa 121
Własność mieszana w sektorze publicznym z przewagą własności państwowych osób prawnych 122
Własność mieszana w sektorze publicznym z przewagą własności samorządowej 123
Własność mieszana w sektorze publicznym z brakiem przewagi któregokolwiek rodzaju własności 
publicznej 127 

Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora publicznego
Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora publicznego, w tym z przewagą 
własności Skarbu Państwa 131 

Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora publicznego, w tym z przewagą 
własności państwowych osób prawnych 132 

Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora publicznego, w tym z przewagą 
własności samorządowej 133 

Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora publicznego z brakiem przewagi 
któregokolwiek rodzaju własności publicznej 137 

SEKTOR PRYWATNY  
Własność krajowych osób fizycznych 214 
Własność prywatna krajowa pozostała 215 
Własność zagraniczna 216 
Własność mieszana w sektorze  prywatnym  
Własność mieszana w sektorze prywatnym z przewagą własności krajowych osób fizycznych 224 
Własność mieszana w sektorze prywatnym z przewagą własności prywatnej krajowej pozostałej 225 
Własność mieszana w sektorze prywatnym z przewagą własności zagranicznej 226 
Własność mieszana w sektorze prywatnym z brakiem przewagi któregokolwiek rodzaju własności 
prywatnej 227 

Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora prywatnego
Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora prywatnego, w tym z przewagą 
własności krajowych  osób fizycznych 234 

Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora prywatnego, w tym z przewagą 
własności prywatnej krajowej pozostałej 235 

Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora prywatnego, w tym z przewagą 
własności zagranicznej 236 

Własność mieszana między sektorami z przewagą własności sektora prywatnego z brakiem przewagi 
któregokolwiek rodzaju własności prywatnej 237 

BRAK PRZEWAGI SEKTOROWEJ 
Własność mieszana między sektorami z takim samym udziałem własności sektora publicznego i 
prywatnego z najwyższym udziałem własności Skarbu Państwa w kapitale ogółem 331 

Własność mieszana między sektorami z takim samym udziałem własności sektora publicznego i 
prywatnego z najwyższym udziałem własności państwowych osób prawnych w kapitale ogółem  332 

Własność mieszana między sektorami z takim samym udziałem własności sektora publicznego i 
prywatnego z najwyższym udziałem własności samorządowej w kapitale ogółem   333 

Własność mieszana między sektorami z takim samym udziałem własności sektora publicznego i 
prywatnego z najwyższym udziałem własności krajowych osób fizycznych w kapitale ogółem 334 

Własność mieszana między sektorami z takim samym udziałem własności sektora publicznego i 
prywatnego z najwyższym udziałem własności pozostałych krajowych jednostek prywatnych w kapitale 
ogółem 

335 
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Własność mieszana między sektorami z takim samym udziałem własności sektora publicznego i 
prywatnego z najwyższym udziałem własności osób zagranicznych w kapitale ogółem 336 

Własność mieszana między sektorami z takim samym udziałem własności sektora publicznego i 
prywatnego z brakiem przewagi któregokolwiek rodzaju własności w kapitale ogółem 338 ”, 
 

b) w części B. „Objaśnienia do wypełniania statystycznej karty wypadku”, po tabeli  dotyczącej 
liczby pracujących, tabela „Obywatelstwo – klasyfikacja i oznaczenia kodowe (pytanie 03)” 
otrzymuje następujące brzmienie:  
„ 

 
„Obywatelstwo 

 
Kod 

Obywatelstwo nieznane 0 
Obywatel kraju, w którym wypadek miał miejsce 1 
Obywatel z kraju UE innego niż ten, w którym wypadek miał miejsce 2 
Obywatel spoza krajów UE  3 ”, 
 
c) w części B. „Objaśnienia do wypełniania statystycznej karty wypadku”, po tabeli dotyczącej 
statusu zatrudnienia wraz z kodami, treść „Zawód wykonywany (pytanie 05)” otrzymuje 
brzmienie: 
„Zawód wykonywany (pytanie 05) 
  Zawód poszkodowanego należy podać, posługując się obowiązującą klasyfikacją zawodów          
i specjalności dla potrzeb rynku pracy wprowadzoną rozporządzeniem Ministra Gospodarki         
i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku 
pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 265, poz. 2644, z późn. zm.). Po dniu 1 stycznia 
2011 r. obowiązywać będzie klasyfikacja zawodów i specjalności wprowadzona 
rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie 
klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. 
Nr 82, poz. 537). Informację o zawodzie (specjalności) wykonywanym przez osoby 
poszkodowane w wypadkach przy pracy, opisujemy pełnym kodem tego zawodu (specjalności), 
tj. 6-cioma cyframi oraz przypisanym do tego kodu określeniem słownym.”, 
d)  „Uwagi” otrzymują brzmienie:     

    „Statystyczną kartę wypadku przy pracy Z-KW wypełnia się na podstawie zatwierdzonego 
protokołu powypadkowego, sporządzonego według wzoru określonego w rozporządzeniu 
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 16 września 2004 r. w sprawie wzoru protokołu ustalenia 
okoliczności i przyczyn wypadku przy pracy (Dz. U. Nr 227, poz. 2298), w którym stwierdzono, 
że wypadek jest wypadkiem przy pracy lub wypadkiem traktowanym na równi z wypadkiem przy 
pracy lub na podstawie karty wypadku, sporządzonej według wzoru określonego w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie trybu 
uznawania zdarzenia powstałego w okresie ubezpieczenia wypadkowego za wypadek przy 
pracy, kwalifikacji prawnej zdarzenia, wzoru karty wypadku i terminu jej sporządzenia (Dz. U. Nr 
236, poz. 1992). 
Kopię statystycznej karty wypadku przy pracy pracodawca przechowuje przez 10 lat w 
dokumentacji dotyczącej wypadków przy pracy, zgodnie z art. 234 § 31 ustawy z dnia               
26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z późn. zm.)”. 
 
§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

 

MINISTER  

PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ  
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U Z A S A D N I E N I E 
 

Obecnie obowiązujące rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 stycznia 

2009 r. w sprawie statystycznej karty wypadku przy pracy (Dz. U. Nr 14, poz. 80) wymaga nowelizacji    

w związku z wprowadzoną w 2010 r. przez  Główny Urząd Statystyczny zmianą miejsca  przekazywania 

wersji pisemnej statystycznej karty wypadku przy pracy tzn. do Urzędu Statystycznego  w Gdańsku oraz 

rozszerzeniem informacji we wzorze Z-KW o dane administracyjne  identyfikujące miejsce i status  

jednostki będącej faktycznym miejscem pracy osoby poszkodowanej dla jednostek nieposiadających 

własnego numeru statystycznego systemu REGON.  

Od 1 stycznia 2009 roku Główny Urząd Statystyczny, wychodząc naprzeciw oczekiwaniom 

podmiotów sprawozdawczych oraz wypełniając zobowiązania wynikające z ustawy z dnia 17  lutego 

2005 r. o informatyzacji działalności podmiotów realizujących zadania publiczne (Dz.U. Nr 64, poz. 565, 

z późn. zm.), uruchomił PORTAL SPRAWOZDAWCZY, który gwarantuje wygodę i bezpieczeństwo 

realizacji ustawowych obowiązków sprawozdawczych w formie elektronicznej oraz ułatwia terminową 

ich realizację.  

Jednocześnie należy podkreślić, iż zmianie formy wywiązywania się z obowiązków 

sprawozdawczych, przez wdrożenie sprawozdawczości elektronicznej, towarzyszą zmiany organizacyjne 

w jednostkach służb statystyki publicznej związane z wprowadzeniem specjalizacji tematycznej 

poszczególnych urzędów. W związku z faktem, że od 2010 roku koncentracja prac związanych ze 

statystyką warunków pracy będzie prowadzona przez Urząd Statystyczny w Gdańsku, zmiany wymaga     

§ 5 ust. 3 obowiązującego rozporządzenia oraz część adresowa statystycznej karty wypadku przy pracy   

Z-KW.  

W projekcie rozporządzenia został zmieniony załącznik nr 1, w którym określony jest nowy wzór 

statystycznej karty wypadku przy pracy Z-KW Statystyczna Karta Wypadku. W nowym wzorze  

statystycznej karty wypadku zmieniony został adres Urzędu Statystycznego, który będzie prowadził 

statystykę warunków pracy (tzn. Urząd Statystyczny w Gdańsku ul. Danusi 4) oraz rozszerzono „Rodzaj 

informacji” o dodatkowe dane o jednostce (X1, X2, X3), tj. o faktycznym miejscu pracy 

poszkodowanego (np. oddział, filia, sklep, magazyn).  

Ponadto w załączniku nr 2 w części B:  

• wprowadzono objaśnienia do wprowadzonych  dodatkowych danych o jednostce (X1, X2, X3)         

i ich kody statystyczne, 

• wprowadzono zapis dotyczący nowej klasyfikacji zawodów i specjalności zgodnie                     

z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie 

klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 

82, poz. 537), która będzie obowiązywała od 1 stycznia 2011 r., 

• zmieniono treść „Uwagi” w związku z art. 234 § 31 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks 

pracy,  na podstawie którego, pracodawca przechowuje kopię statystycznej karty wypadku przy 

pracy przez 10 lat w dokumentacji dotyczącej wypadków przy pracy. 

 

Wymienione wyżej zmiany w statystycznej karcie wypadku przy pracy Z-KW będą służyć  lepszemu 

wykorzystaniu danych statystycznych do celów prewencji wypadkowej. 
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Zagadnienia regulowane przedmiotowym projektem nie są objęte prawem Unii Europejskiej.  

Projekt rozporządzenia nie podlega procedurze notyfikacji zgodnie z rozporządzeniem z dnia 23 grudnia 

2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. 

U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597). 

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI (OSR) 

1. Podmioty, na które oddziałuje projekt aktu prawnego. 

Proponowana regulacja oddziałuje na pracodawców sporządzających statystyczną kartę wypadku przy 

pracy w trybie określonym w rozporządzeniu.  

2. Konsultacje społeczne. 

 Projekt zostanie przesłany do opinii niżej wymienionych partnerów społecznych: 

- Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność”, 

- Ogólnopolskiego Porozumienia Związków Zawodowych, 

- Forum Związków Zawodowych, 

- Związku Rzemiosła Polskiego, 

- Pracodawców RP, 

- Polskiej Konfederacji Pracodawców Prywatnych Lewiatan, 

- Związku Pracodawców Business Centre Club. 

Zgodnie z ustawą z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. 

Nr 169, poz. 1414, z późn. zm.) projekt zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej. 

3. Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym budżet państwa. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sektor finansów publicznych, w tym budżet 

państwa. 

4. Wpływ regulacji na rynek pracy. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu  na rynek pracy. 

5. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie 

przedsiębiorstw. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki i 

przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw. Projektowane rozporządzenie, w 

porównaniu do obecnie obowiązującego przepisu, nie spowoduje zmiany zakresu obowiązków 

nałożonych, od szeregu lat, na pracodawców oraz poziomu ponoszonych przez nich kosztów związanych 

ze sporządzaniem statystycznej karty.  

6. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionalny. 

Rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój regionów. 
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