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ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

Z dnia 2010 r.

w sprawie szczegélowych zasad i trybu przeprowadzania konkursu na
dyrektora instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk

Na podstawie art. 53 ust. 10 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.
U. Nr ..., poz. ...) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

Rozporzadzenie okresla szczegdlowy tryb przeprowadzania konkursu na stanowisko
dyrektora instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk, zwanego dalej ,,dyrektorem”, sklad
i zadania komisji konkursowej, sposéb ogloszenia konkursu, tryb postepowania komisji

konkursowej 1 sposob wylaniania kandydatéw na stanowisko dyrektora.

§2.

1. Przewodniczacy rady kuratorow, o ktére) mowa w art. 28 ust. 3 ustawy o Polskigj
Akademii Nauk, zwanej dalej ,,ustawg”, zarzadza konkurs na stanowisko dyrektora:
1) co najmniej 2 miesiace przed uplywem okresu, na ktéry zostal powolany
dotychczasowy dyrektor;
2) nie p6zniej niz w terminie 14 dni od dnia, w ktorym powstata koniecznosé¢ powotania
dyrektora z innej przyczyny.
2. Przewodniczacy rady kuratorow powoluje komisje konkursowg w liczbie 7 oséb oraz
wyznacza jej przewodniczacego.
3. W skiad komisji konkursowej wchodzg:

1) 2 osoby wskazane przez radg kuratoréw,

" Minister Nauki i Szkolnictwa Wyiszego kieruje dziatem administracji rzadowej — nauka, na podstawie § 1 ust.
2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegdlowego zakresu
dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 216, poz. 1596).
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2) 2 przedstawicieli rady naukowej instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk,

zwanego dalej ,,instytutem”, w ktdrym zarzadza si¢ konkurs;

3) osoba wskazana przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk.
4. Czlonkiem komisji, o ktorej mowa w ust. 3, nie moze byé¢ osoba przystepujaca do
konkursu, osoba bgdaca malzonkiem takiej osoby lub jej krewnym albo powinowatym do
drugiego stopnia wlacznie albo pozostajgca z nig w takim stosunku prawnym lub faktycznym,

e moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosei.

§3.

Zadaniem komisji konkursowej jest:
1) okreslenie szczegdlowych kryteridw oceny przydatnosci kandydata;
2) ustalenie sZczegéiowego trybu przeprowadzenia konkursu, a zwiaszcza etapow

konkursu 1 sposobu kwalifikowania kandydatow do kolejnych etapow,
3) podjecie rozstrzygnigcia w sprawie dopuszczenia kandydata do konkursu na podstawie

dokumentéw przez niego zlozonych;

4) przeprowadzenie konkursu.

§ 4.

1. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach.

2. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy.

3. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscia glosoéw, w
obecnosci przewodniczacego oraz co najmniej 4 czlonkdw komisji.

4. Z kazdego posiedzenia komis)i sporzadza si¢ protokot, ktdry podpisujg cztonkowie komisji

obecni na posiedzeniu.

§ 5.

1. Komisja konkursowa, w terminie 7 dni od powolania, zamieszcza ogloszenie o konkursie w
miejscu powszechnie dostgpnym w siedzibie instytutu, na stronie podmiotowej instytutu,
Polskiej Akademit Nauk i urzgdu obstugujgcego ministra whasciwego do spraw nauki oraz w

dzienniku o zasiggu ogdinopolskim.
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1. Ogloszenie zawiera w szczegblnoscl wskazanie:
1) stanowiska, ktdrego dotyczy konkurs;
2) wymaganych kwalifikacji;
3) miejsca, w ktéorym udostgpnione sy: wykaz wymaganych dokumentéw
potwierdzajacych kwalifikacje niezb¢dne do objecia stanowiska dyrektora instytutu,

wykaz dodatkowych wymagan oraz sposobu ich dokumentowania oraz zestaw

materialéw informacyjnych o stanie prawnym, organizacyjnym 1 ekonomicznym
instytutu ;

4) miejsca, terminu i sposobu skiadania zgloszen.

§ 6.

1. Komisja konkursowa, na podstawie przedstawionych dokumentdw, stwierdza czy kandydat
spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 53 ust. 3 ustawy, oraz decyduje o dopuszezeniu
kandydata do konkursu.

2. W przypadku odmowy dopuszczenia kandydata do konkursu ze wzgledu na niespelnienie
warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, kandydat moze, w terminie 3 dni od dnia podjecia
rozstrzygnigcia w tej sprawie, zwrdcic sig za posrednictwem komisji konkursowej do
przewodniczacego rady kuratoréw o rozstrzygniecie zasadnosci tej odmowy.

3. Jezeli przewodniczacy rady kuratoréw uzna bezzasadno$¢ odmowy dopuszezenia

kandydata do konkursu, komisja konkursowa dopuszcza kandydata do konkursu.

§7.

1. Konkurs moze skladaé si¢ z jednego lub kilku etapdw,

2. Komisja konkursowa dokonuje oceny kandydatéw dopuszczonych do konkursu na
podstawie oceny zgloszen oraz rozmowy kwalifikacyjne;.

2. W przypadku konkursu jednoetapowego, na posiedzeniu komisji kc;nkursowej kandydaci
prezentuja swoje umiejetnosei 1 osiggnigcia zawodowe, przedstawiaja koncepcje kierowania
instytutem oraz plany dotyczace dziatania i rozwoju instytutu.

3. W konkursie wieloetapowym posiedzenie komisji moze by¢ poprzedzone zasiggnigciem

pisemnych opinii ¢ przebiegu dotychczasowej pracy kandydatow.
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4. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecie w sprawie zakwalifikowania kandydatow

do kolejnego etapu.

§8.

1. Po zakonczeniu konkursu komisja konkursowa przekazuje przewodniczacemu rady
kuratorow sprawozdanie 1 dokumentacje z przebiegu konkursu.

2. Przewodniczacy rady kuratordéw przedstawia Prezesowi Polskiej Akademii Nauk kandydata
na dyrektora wraz z opinig rady kuratoréw.

3. Komisja konkursowa powiadamia kandydatéw oraz ministra wlasciwego do spraw nauki o

wynikach konkursu nie pozZniej niz w terminie 7 dni od jego zakofczenia.

§ 9.

Imie i nazwisko wylonionego w drodze konkursu kandydata sa oglaszane niezwlocznie na
stronie podmiotowe] instytutu, Polskiej Akademii Nauk i urzgdu obstugujacego ministra

wlasciwego do spraw nauki oraz w migjscu powszechnie dostgpnym w siedzibie tego

instytutu.

§10.

1. W przypadku stwierdzenia przez komisj¢ konkursowa, ze zaden z kandydatéw nie spetnia
warunkéw wymaganych do objgcia stanowiska dyrektora instytutu lub niewylonienia w
drodze konkursu kandydata, przewodniczacy komisji powiadamia o tym przewodniczgcego
rady kuratoréw.

2. Przewodniczacy rady kuratordéw zarzadza ponowne przeprowadzenie Konkursu.
Przewodniczacy rady kuratoréw moze powotaé nowa komisj¢ konkursowa.

3. Kandydatéw, wobec ktorych komisja konkursowa podjeta rozstrzygnigeie o niespelnieniu
przez nich warunkéw, w przypadku gdy warunki konkursu nie zostaty zmienione, nie

dopuszeza sie do ponownego konkursu.
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§11.

Komisja konkursowa ulega rozwiagzaniu z dniem przekazania wynikéw konkursu
przewodniczacemu rady kuratorow.

§12.

Instytut zapewnia $rodki finansowe i warunki do przeprowadzenia konkursu oraz obstuge

administracyjno-techniczng komisji konkursowe;.

§ 13.

Rozporzadzenie wehodzi w zycie 1| pazdziernika 2010 r.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

&2 2gedns6 pod waploden
Prawnym | redakeyjnym

Mariusz TENARD

ZASTEPCA DYREKTORA
ntu Strategii

dr Dariusz DREWNIAK
GLOWNY SPECJALISTA
ds. LEGISLACJI

; );/ww.:f rlgg}?-&ypﬁ



UZASADNIENIE

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii
Nauk (Dz. U. Nr ..., poz. ....) minister wlasciwy do spraw nauki zostal upowazniony do
wydania rozporzadzenia, ktére okresli szczegdtowy tryb przeprowadzania konkursu na
dyrektora instytutu naukowego Polskiej Akademii Nauk, z zachowaniem zasady jawnosci
I przejrzystosci procedury.

Pmwojekt rozporzadzenia jest wykonaniem upowaznienia zawartego w art. 53 ust. 10 ustawy.
Ustawodawca, regulujac sprawe powolywania dyrektora instytutu naukowego Akademi,
okreslit, ze kandydat na dyrektora instytutu wylaniany jest w drodze konkursu sposrod osob
posiadajacych co najmniej stopienn naukowy doktora. Kandydatem na dyrektora instytutu
moze by¢ rOwniez obywatel innego panstwa lub obywatel polski, ktdry uzyskat za granica
stopien naukowy réwnorz¢dny ze stopniem naukowym nadawanym w Polsce.

Réwnoczeénie, zgodnie z art. 28 ust. 4 pkt 3 ustawy o Polskie] Akademii Nauk
przeprowadzanie konkurséw na dyrektora instytutu nalezy do zadan rady kuratoréw.

Projektowane rozporzadzenie przewiduje, ze konkurs na dyrektora instytutu zarzadza

whasciwy przewodniczacy rady kuratoréw, co najmniej 2 miesigce przed uplywem okresu, na
ktory zostal powotany dotychczasowy dyrektor, lub nie p6éZniej niz w terminie 14 dni od dnia,
w ktorym zaistniata koniecznos¢ powotania dyrektora z innej przyczyny.
Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powolana przez przewodniczacego rady
kuratoréw w liczbie 5 osob. W sklad komisji konkursowej wchodza 2 osoby wskazane przez
rade kuratoréw, 2 przedstawicieli rady naukowe) instytutu oraz 1 osoba wskazana przez
Prezesa Polskiej Akademii Nauk. W celu zapewnienia bezstronnego dzialania komisji
konkursowej projektowane rozporzadzenie zaklada, ze czlonkiem komisji nie moze by¢ osoba
przystepujaca do konkursu, osoba bedaca malzonkiem takiej osoby lub jej krewnym albo
powinowatym do drugiego stopnia wilacznie albo pozostajagca z nia w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, poniewaz moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
bezstronnosci czlonka komisji.

Projektowane rozporzadzenie be¢dzie regulowalo réwniez tryb przeprowadzania
konkursu. Zgodnie z projektowanym rozporzadzeniem konkurs moze byé przeprowadzony w
jednym lub w kilku etapach. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach, podejmujac
rozstrzygniecia w  glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnosci
przewodniczacego i co najmniej 4 czlonkdw komisji. Z posiedzenia komisji sporzadza sig

protokét, ktéry podpisuja wszyscy cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu,
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W przypadku konkursu jednoetapowego, na posiedzeniu komisji kandydaci prezentuja swoje
osiagni¢cia zawodowe, przedstawiajg koncepceje kierowania instytutem oraz plany dotyczace
dziatania i rozwoju tego instytutu.

Réwnoczesnie projektowane rozporzadzenie przewiduje, ze w  konkursie
wieloetapowym postedzenie komisji konkursowej moze byé poprzedzone zasiggnieciem
pisemnych opinii o przebiegu dotychczasowej pracy kandydatéow (opinie sg udostepniane
kandydatom przez komisje).

Po zakonczeniu konkursu komisja konkursowa informuje kandydatéw o wynikach konkursu
nie pdznie] niz w terminie 7 dni od zakonczenia konkursu oraz przekazuje przewodniczacemu
rady kuratorow sprawozdanie 1 dokumentacj¢ z przebiegu konkursu. Przewodniczacy rady
kuratoréw przedstawia kandydata na dyrektora Prezesowi Akademii, wraz z opinig rady
kuratorow. Wyniki konkursu sg niezwlocznie oglaszane w siedzibie instytutu oraz na jego
stronie internetowe).

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem przekazania przewodniczacemu rady
kuratorow wynikéw konkursu 1 dokumentacji z jego przebiegu.

Dodatkowo, w § 10 projektowanego rozporzadzenia uregulowany zostal sposéb postgpowania
w przypadku stwierdzenia przez komisje konkursowa, e zaden z kandydatow nie spetnia
warunkow wymaganych na stanowisko dyrektora instytutu lub niewyloniono w drodze
konkursu kandydata. W tej sytuacji przewodniczacy wlasciwe) rady kuratorow zarzadza
ponowne przeprowadzenie konkursu (moze réwniez powolaé nowa komisje konkursowa).
Kandydatéw, ktérzy nie spelnili okreslonych wymagan, nie dopuszcza si¢ do ponownego
konkursu.

Rozwiazania przyjete w projekcie gwarantuja:

* jawnosé procedury - ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w migjscu powszechnie
dostgpnym w siedzibie instytutu, na stronie internetowej instytutu 1 urzedu
obshugujacego ministra wilasciwego do spraw nauki oraz w dzienniku o zasiggu
ogélnopolskim,

s przejrzystosé procedury — okreslone zostaly zasady dopuszczenia zainteresowanych
0s6b do konkursu oraz przebieg konkursu,

= rowny dostgp kandydatéw do informacji o stanie prawnym, organizaclyjnym i
finansowym jednostki oraz bezstronnos¢ oceny kandydatoéw na funkcje dyrektora
jednostki,

» wlasciwg oceng przydatnosci kandydatow do objecia stanowiska dyrektora instytutu,

co gwarantuje sklad komisji konkursowej (osoby wskazane przez wlasciwg rade
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kuratorow, przedstawiciele rady naukowe;j instytutu, osoba wskazana przez ministra

wiasciwego do spraw nauki).

Projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej

Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (http://bip.mnisw.gov.pl) zgodnie z art. 5

ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa

(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.).

Opinia o zeodnosci projektu rozporzadzenia z prawem Unii Europejskiej

Przedmiot projektowanej regulacji stanowi domeng¢ prawa wewngtrznego i nie jest objety

zakresem prawa Unii Europejskiej.
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Ocena skutkéw regulacji

1. Podmioty, na ktére oddzialuje projektowane rozporzadzenie
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oddziatuje wylacznie na dziatalnosé

Polskiej Akademii Nauk i jej instytutow.

2. Konsultacje spoleczne i srodowiskowe

W trakcie prac nad rozporzadzeniem zostana przeprowadzone konsultacje =z
przedstawicielami réznych srodowisk naukowych, przede wszystkim z Prezesem Polskig
Akademii Nauk oraz z Przewodniczacym Rady Gtéwnej Jednostek Badawczo-Rozwojowych,
Przewodniczacym Konferencji Rektor6w Akademickich Szkot Polskich i Przewodniczacym
Rady Gléwnej Szkolnictwa Wyzszego.

Projekt rozporzadzenia zostanie rdwniez poddany konsultacjom =z organizacjani
Zwiazkowymi dzialajacymi w sektorze nauki — Krajowa Sekcjg Nauki NSZZ | Solidarnosé”,
Ogélnopolskim  Porozumieniem  Zwiazkdéw  Zawodowych, Federacja  Zwiazkow
Nauczycielstwa Polskiego Szkét Wyzszych 1 Nauki, Zwiazkiem Zawodowym Pracownikow
Polskiej Akademii Nauk.

3. Wplyw planowanych rozwigzan na sektor finanséw publicznych, w tym na
budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego
Rozwiazania przyjete w rozporzadzeniu nie beda mialy wplywu na sektor finansow
publicznych, ani na budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.
Koszty zwigzane z przeprowadzeniem konkursu na dyrektora ponosi instytut naukowy, w

ktérym odbywa si¢ konkurs.

4. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na rynek pracy

Rozporzadzenie nie bedzie miato bezposredniego wplywu na rynek pracy.

5. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na konkurencyjnos¢ gospodarki
i przedsigbiorczosé, w tym na funkejonowanie przedsi¢gbiorstw
Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie mialo bezposredniego wpltywu na konkurencyjnosé

gospodarki i przedsiebiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.
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6. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na sytuacje i rozwdj regionow
Rozporzadzenie nie bedzie miato bezposredniego wplywu na sytuacje i rozwoj regiondw.
Jednak wiasciwa procedura konkursowa umozliwi wybdr odpowiedniego kandydata na
dyrekiora instytutu, co bedzie miato istotny wplyw na funkcjonowanie tego instytutu i jego

wklad w rozw¢j regionu.
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