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       Projekt z dnia 08 grudnia  2009 r. 

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA FINANSÓW1) 

z dnia .........................................r. 

w sprawie uposażenia zasadniczego funkcjonariuszy celnych 
 

Na podstawie art. 147 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Służbie Celnej (Dz. U. Nr 168, poz.1323 
oraz Nr 201, poz. 1540) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Rozporządzenie określa: 
1) grupy uposażenia zasadniczego funkcjonariuszy celnych;  
2) zaszeregowanie stanowisk służbowych funkcjonariuszy celnych do poszczególnych grup uposażenia 
zasadniczego oraz odpowiadające im wysokości tego uposażenia ustalone z zastosowaniem 
mnożników kwoty bazowej. 

§ 2. 1. Ustala się grupy uposażenia zasadniczego oraz odpowiadające im wysokości mnożników kwoty 
bazowej, określone w tabelach stanowiących załącznik nr 1 do rozporządzenia. 
2. Wysokość kwoty bazowej, o której mowa w ust. 1 określa ustawa budżetowa. 
3. Wysokość uposażenia zasadniczego dla poszczególnych grup uposażenia stanowi iloczyn mnożnika, 
o którym mowa w ust. 1 i kwoty bazowej, o której mowa w ust. 2. 
4. Wysokość uposażenia zasadniczego zaokrągla się do pełnych dziesięciu groszy w górę. 
 
§ 3. Zaszeregowanie stanowisk służbowych funkcjonariuszy celnych do poszczególnych grup 
uposażenia zasadniczego określają tabele stanowiące załącznik nr 2 do rozporządzenia. 
  
§ 5.  Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.                             

W porozumieniu:            
   
MINISTER   PRACY                                                                    MINISTER FINANSÓW 
I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

  

 

 

 

 
                                                 
1) Minister Finansów kieruje działem administracji rządowej - finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 
rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra 
Finansów (Dz. U. Nr 216, poz. 1592). 
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Załączniki do rozporządzenia 
 Ministra Finansów z dnia .......r.(poz....) 

  
                                                                                                                                 Załącznik nr 1 

 
 

TABELE 
GRUP UPOSAŻENIA ZASADNICZEGO FUNKCJONARIUSZY CELNYCH 

 
Tabela nr 1 

Ministerstwo Finansów 
 
 
Lp. Grupa uposażenia zasadniczego Mnożnik kwoty bazowej 
1 XXVI 6,260 
2 XXV 5,993 
3 XXIV 5,726 
4 XXIII 5,513 
5 XXII 4,872 
6 XXI 4,232 
7 XX 3,805 
8 XIX 3,378 
9 XVIII 3,111 
10 XVII 3,005 
11 XVI 2,898 
12 XV 2,738 
13 XIV 2,631 
14 XIII 2,524 
15 XII 2,364 
16 XI 2,258 
17 X 2,151 
18 IX 1,991 
19 VIII 1,937 
20 VII 1,884 
21 VI 1,777 
22 V 1,724 
23 IV 1,670 
24 III 1,564 
25 II 1,510 
26 I 1,457 
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Tabela nr 2 
Izby celne i urzędy celne 

 
Lp. Grupa uposażenia zasadniczego Mnożnik kwoty bazowej 
1 XXIII 4,563 
2 XXII 3,976 
3 XXI 3,442 
4 XX 3,122 
5 XIX 2,802 
6 XVIII 2,642 
7 XVII 2,535 
8 XVI 2,428 
9 XV 2,268 
10 XIV 2,188 
11 XIII 2,108 
12 XII 2,001 
13 XI 1,921 
14 X 1,841 
15 IX 1,708 
16 VIII 1,654 
17 VII 1,601 
18 VI 1,521 
19 V 1,468 
20 IV 1,414 
21 III 1,334 
22 II 1,281 
23 I 1,227 
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Załącznik nr 2  
TABELE 

ZASZEREGOWANIA STANOWISK SŁUŻBOWYCH FUNKCJONARIUSZY CELNYCH DO 
POSZCZEGÓLNYCH GRUP UPOSAŻENIA ZASADNICZEGO  

 
Tabela nr 1 

Ministerstwo Finansów 
 

Lp. Stanowisko służbowe Grupa uposażenia zasadniczego 
1 Szef Służby Celnej XXV - XXVI 
2 zastępca Szefa Służby Celnej XXIII – XXIV 
3 dyrektor departamentu  XXI – XXIII 
4 zastępca dyrektora departamentu XX – XXII 
5 naczelnik wydziału XVII – XIX 
6 starszy ekspert  Służby Celnej XVI - XVIII 
7 dziekan  XVI - XVIII 
8 ekspert Służby Celnej  XIII – XV 
9 młodszy ekspert Służby Celnej  X – XII 
10 starszy specjalista Służby Celnej  VII – IX 
11 specjalista Służby Celnej IV – VI 
12 młodszy specjalista Służby Celnej I – III 
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Tabela nr 2 
Izby celne i urzędy celne 

 
Lp. Stanowisko służbowe Grupa uposażenia zasadniczego 
1 dyrektor izby celnej XXI - XXIII 
2 zastępca dyrektora izby celnej XX – XXII 
3 główny księgowy XX – XXII 
4 naczelnik urzędu celnego XIX – XXI 
5 zastępca naczelnika urzędu celnego XVIII – XX 
6 naczelnik wydziału XVII – XIX 
7 zastępca naczelnika wydziału  XV – XVII 
8 kierownik oddziału celnego XVII – XIX 
9 zastępca kierownika oddziału XV – XVII 
10 kierownik referatu XV – XVII 
11 kierownik zmiany X – XII 
12 dowódca jednostki pływającej IX – XI 
13 starszy ekspert Służby Celnej XVI – XVIII 
14 audytor wewnętrzny XVI – XVIII 
15 radca prawny  XVI – XVIII 
16 kapelan  XVI – XVIII 
17 pełnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych XIII - XV 
18 ekspert Służby Celnej  XIII – XV 
19 młodszy ekspert Służby Celnej  X – XII 
20 starszy specjalista Służby Celnej  VII – IX 
21 specjalista Służby Celnej  IV – VI 
22 młodszy specjalista Służby Celnej  I – III 
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Uzasadnienie 
 
 
Niniejszy projekt rozporządzenia stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 147 ustawy z 
dnia 27 sierpnia 2009 r. o Służbie Celnej (Dz. U. Nr 168, poz. 1323 oraz Nr 201, poz. 1540). Zgodnie z 
ww. przepisem Minister Finansów, w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw pracy, określa, 
w drodze rozporządzenia, grupy uposażenia zasadniczego oraz odpowiadające im wysokości 
uposażenia zasadniczego ustalone z zastosowaniem mnożników kwoty bazowej, a także 
zaszeregowanie stanowisk służbowych do poszczególnych grup uposażenia zasadniczego.  

Poszczególnym grupom uposażenia zasadniczego przypisany jest mnożnik kwoty bazowej. Wysokość 
uposażenia zasadniczego dla poszczególnych grup uposażenia stanowi iloczyn mnożnika i kwoty 
bazowej ogłaszanej w ustawie budżetowej. Przypisanie jednego mnożnika do grupy uposażenia 
zapewnia jednolitość uposażenia zasadniczego na stanowisku służbowym o takiej samej grupie 
uposażenia.   

Przepisy niniejszego rozporządzenia do dnia 31 grudnia 2010 r. będą miały zastosowanie jedynie do 
funkcjonariuszy celnych przyjętych do Służby Celnej po dniu wejścia w życie niniejszego 
rozporządzenia. Zgodnie bowiem z art. 222 ust. 2 ustawy do funkcjonariuszy celnych, którzy w dniu 
wejścia w życie ustawy pełnili służbę w Służbie Celnej, w sprawach związanych z uposażeniem 
zasadniczym i stanowiskami służbowymi, do dnia 31 grudnia 2010 r. stosuje się przepisy 
dotychczasowe. Od dnia 1 stycznia 2011 r. przepisy niniejszego rozporządzenia będą miały 
zastosowanie do wszystkich funkcjonariuszy pełniących służbę w Służbie Celnej. 

Problematyka będąca przedmiotem ww. projektu rozporządzenia nie jest regulowana przez prawo 
wspólnotowe, pozostaje zatem w gestii państw członkowskich. Projekt jest zgodny z prawem Unii 
Europejskiej. 

 

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
 
1. Wskazanie podmiotów, na które oddziałuje akt normatywny 
Projektowane rozporządzenie oddziałuje na funkcjonariuszy celnych.  
 

2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji 
Projekt rozporządzenia zostanie poddany konsultacjom międzyresortowym. Projekt był przedłożony do 
konsultacji związkom zawodowym, działającym w Służbie Celnej, które nie zgłosiły uwag. 

Projekt zostanie umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Ministerstwa 
Finansów (www.mofnet.gov.pl), celem ewentualnego zgłoszenia zainteresowania pracami nad 
projektem, w trybie ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia 
prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 z późn. zm.). 
 
3. Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym budżet państwa i budżety jednostek 
samorządu terytorialnego. 
Koszty wejścia w życie niniejszego rozporządzenia w roku 2009 i 2010 będą sfinansowane w ramach 
środków przewidzianych w ustawie budżetowej na uposażenia funkcjonariuszy celnych. Po dniu 1 
stycznia 2011 r. przewidywane koszty wprowadzenia niniejszego rozporządzenia będą wynosiły około 
5 mln zł miesięcznie. Koszty te zostaną sfinansowane w ramach środków przewidzianych w uchwale 
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nr 187/2008 Rady Ministrów z dnia 16.09.2008r. w sprawie ustanowienia programu wieloletniego „ 
Modernizacja Służby Celnej w latach 2009-2011” na wzmocnienie motywacyjnego systemu uposażeń 
funkcjonariuszy celnych. 
 
4. Wpływ na rynek pracy. 
Przedmiotowa regulacja nie będzie mieć wpływu na rynek pracy. 
 
5. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie 
przedsiębiorstw. 
Projektowane rozporządzenie nie wpłynie na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym 
na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 
 
6. Wpływ na sytuację i rozwój regionalny. 
Regulacja nie wpłynie na sytuację i rozwój regionalny 
 
7. Źródła finansowania. 
Koszty wejścia w życie niniejszego rozporządzenia w roku 2009 i 2010 będą sfinansowane w ramach 
środków przewidzianych w ustawie budżetowej na uposażenia funkcjonariuszy celnych. Po dniu 1 
stycznia 2011 r. przewidywane koszty wprowadzenia niniejszego rozporządzenia będą wynosiły około 
5 mln zł miesięcznie. Koszty te zostaną sfinansowane w ramach środków przewidzianych w uchwale 
nr 187/2008 Rady Ministrów z dnia 16.09.2008r. w sprawie ustanowienia programu wieloletniego „ 
Modernizacja Służby Celnej w latach 2009-2011” na wzmocnienie motywacyjnego systemu uposażeń 
funkcjonariuszy celnych. 
 

 
 
 
 


