Projekt z dnia 15 lutego 2010 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie roznicowania stopy procentowej skladki na
ubezpieczenie spoleczne z tytulu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych
w zaleznosci od zagrozen zawodowych i ich skutkow

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chordb zawodowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 167,
poz. 1322) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 listopada 2002 r.
w sprawie roznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne z tytulu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych w zalezno$ci od zagrozen zawodowych 1 ich
skutkow (Dz. U. Nr 200, poz. 1692, z p6zn. zm.”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 3 otrzymuje brzmienie:
» § 3. Grupy dziatalnosci, kategorie ryzyka i1 stopy procentowe sktadki dla grup
dziatalnosci okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.”;

2) zalacznik nr 2 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okre$lone w zalaczniku
do niniejszego rozporzadzenia;

3) uchyla si¢ zatacznik nr 2a do rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2010 r.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Y Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie
szczegOlowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216, poz. 1598).

? Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 203, poz. 1720, z 2006 r.
Nr 42, poz. 282, z 2007 r. Nr 117, poz. 812 i Nr 195, poz. 1408, z 2008 r. Nr 73, poz. 436 oraz z 2009 r. Nr 43,
poz. 350 1 Nr 223, poz. 1783.
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Zalqcznik

do rozporzqdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej
zdnia ................

(poz. ......... )

GRUPY DZIALALNOSCI, KATEGORIE RYZYKA I STOPY PROCENTOWE

SKEADKI NA UBEZPIECZENIE WYPADKOWE DLA GRUP DZIALALNOSCI

Stopy
Lp. Grupy dzialalnoSci Kod Kategorie | procentowe
PKD* ryzyka skladki (%)
1 2 3 4 5
Uprawy rolne, chow 1 hodowla zwierzat,
towiectwo, wlaczajac dziatalno$¢ ustugowa
1 A-01 9 2,53
2 | Le$nictwo i pozyskiwanie drewna A-02 9 2,53
3 | Rybactwo A-03 6 1,73
Wydobywanie wegla kamiennego 1 wegla
4 | brunatnego (lignitu) B-05 12 3,33
5 | Gornictwo ropy naftowej i gazu ziemnego B - 06 12 3,33
6 | Gornictwo rud metali B-07 12 3,33
7 |Pozostale gbérnictwo 1 wydobywanie B - 08 12 3,33
Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca
8 | gornictwo i wydobywanie B -09 12 3,33
9 | Produkcja artykutow spozywczych C-10 6 1,73
10 | Produkcja napojéw C-11 6 1,73
11 |Produkcja wyroboéw tytoniowych C-12 6 1,73
12 | Produkcja wyrobow tekstylnych C-13 4 1,20
13 |Produkcja odziezy C-14 4 1,20
Produkcja skor i wyrobow ze skor
14 | wyprawionych C-15 4 1,20
Produkcja wyrobow z drewna oraz korka
z wylaczeniem mebli; produkcja wyrobow
15 |ze stomy i materiatbw do wyplatania - 10 2,80
16 | Produkcja papieru i wyrobdw z papieru - 5 1,47
Poligrafia i reprodukcja zapisanych
17 | no$nikéw informacji C-18 5 1,47
Wytwarzanie i przetwarzanie koksu
18 |1 produktow rafinacji ropy naftowej C-19 5 1,47
Produkcja chemikaliéw i wyrobow
19 | chemicznych C-20 6 1,73

Produkcja podstawowych substancji
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farmaceutycznych oraz lekow

20 |ipozostatych wyroboéw farmaceutycznych C-21 6 1,73
Produkcja wyrobow z gumy i tworzyw

21 |sztucznych C-22 7 2,00
Produkcja wyroboéw z pozostatych

22 | mineralnych surowcow niemetalicznych C-23 8 2,26

23 | Produkcja metali C-24 9 2,53
Produkcja metalowych wyrobow gotowych,
z wylaczeniem maszyn

24 |1 urzadzen C-25 9 2,53
Produkcja komputeréw, wyrobow

25 | elektronicznych i optycznych C-26 5 1,47

26 | Produkcja urzadzen elektrycznych C-27 5 1,47
Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej

27 |niesklasyfikowana C-28 7 2,00
Produkcja pojazdow samochodowych,
przyczep i naczep, z wylaczeniem

28 | motocykli C-29 8 2,26
Produkcja pozostalego sprzgtu

29 |transportowego C-30 8 2,26

30 |Produkcja mebli C-31 7 2,00

31 |Pozostata produkcja wyrobow C-32 7 2,00
Naprawa, konserwacja i instalowanie

32 |maszyn i urzadzen C-33 5 1,47
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energig
elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wodg

33 |ipowietrze do uktadéw klimatyzacyjnych D -35 6 1,73

34 | Pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody E - 36 6 1,73

35 | Odprowadzanie i oczyszczanie §ciekow E - 37 5 1,47
Dziatalno$¢ zwigzana ze zbieraniem,
przetwarzaniem i unieszkodliwianiem

36 |odpadow; odzysk surowcow E - 38 5 1,47
Dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja
1 pozostata dziatalno$¢ ustugowa zwiazana

37 |z gospodarka odpadami E -39 5 1,47
Roboty budowlane zwiazane ze

38 | wznoszeniem budynkow F-41 7 2,00
Roboty zwiazane z budowa obiektow

39 |Inzynierii ladowej 1 wodnej F-42 7 2,00

40 |Roboty budowlane specjalistyczne F-43 7 2,00
Handel hurtowy i detaliczny pojazdami
samochodowymi; naprawa pojazdow

41 |samochodowych G-45 5 1,47
Handel hurtowy, z wytaczeniem handlu

42 | pojazdami samochodowymi G-46 5 1,47
Handel detaliczny, z wytaczeniem handlu

43 | detalicznego pojazdami samochodowymi G-47 5 1,47

44 | Transport ladowy oraz transport rurociagowy| H -49 5 1,47

45 | Transport wodny H-50 5 1,47
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46 | Transport lotniczy H- 51 5 1,47

Magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa

47 | wspomagajaca transport H-52 5 1,47

48 | Dziatalno$¢ pocztowa i kurierska H-353 5 1,47

49 | Dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i 1 3 0,93
ustugami gastronomicznymi

50 |Informacja i komunikacja J 5 1,47

51 | Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa K 2 0,67
Dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku

52 | nieruchomosci L 4 1,20
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 1

53 |techniczna M 3 0,93

54 | Wynajem i dzierzawa N-77 4 1,20

55 |Dzialalno$¢ zwiagzana z zatrudnieniem N-78 3 0,93

Dziatalno$¢ organizatorow turystyki,

posrednikow 1 agentow turystycznych oraz
pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie
56 |rezerwacji 1 dziatalnosci z nig zwigzane N-79 5 1,47

57 | Dziatalno$¢ detektywistyczna i ochroniarska N - 80 5 1,47

Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana
z utrzymaniem porzadku w budynkach
58 |izagospodarowaniem terendw zieleni N -81 5 1,47

Dziatalnos$¢ zwiazana z administracyjna
obstluga biura i pozostata dziatalno$¢
wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci

59 | gospodarczej N - 82 5 1,47
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne, o,u
60 |organizacje i zespoty eksterytorialne 3 0,93
61 |Edukacja P 3 0,93
62 | Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna Q 5 1,47
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i
63 |rekreacja R 5 1,47
64 | Pozostala dziatalno$¢ ustugowa S. T 5 1,47

* Kod PKD okre§lony w przepisach rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 grudnia
2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885 oraz
z 2009 r. Nr 59, poz. 489).
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UZASADNIENIE

Projektowana nowelizacja rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia
29 listopada 2002 r. w sprawie rdznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
spoteczne z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych w zalezno$ci od zagrozen
zawodowych 1 ich skutkow (Dz. U. Nr 200, poz. 1692, z pdzn. zm.) dostosowuje jego
przepisy do wprowadzonej rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r.
w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatlalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885 oraz z 2009 r.
Nr 59, poz. 489) nowej klasyfikacji podmiotow wpisanych do krajowego rejestru urzgdowego
podmiotow gospodarki narodowej REGON.

Platnicy sktadek zgloszeni w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych do dnia
31 grudnia 2009 r. ustalali skladke na ubezpieczenie wypadkowe w oparciu o tabelg,
stanowiaca zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
29 listopada 2002 r. w sprawie réznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
spoteczne z tytutlu wypadkdéw przy pracy i chorob zawodowych w zaleznos$ci od zagrozen
zawodowych 1 ich skutkow, natomiast platnicy zglaszani w Zakltadzie Ubezpieczen
Spotecznych w okresie od dnia 1 stycznia 2010 r. do dnia 31 marca 2010 r. w oparciu
o tabelg, stanowiaca zalacznik nr 2a do rozporzadzenia w brzmieniu nadanym
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2009 r. zmieniajacym
rozporzadzenie w sprawie rdznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
spoteczne z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych w zalezno$ci od zagrozen
zawodowych i ich skutkéw (Dz. U. Nr 223, poz. 1783).

W zwiazku z tym, ze podmioty gospodarcze wpisane do rejestru REGON do dnia
31 grudnia 2009 r. zostaly przeklasyfikowane wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci,
ustalonej przywotanym rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r.,
a podmioty wpisane do tego rejestru po 31 grudnia 2009 r. postuguja si¢ od 1 stycznia 2010 r.
juz wylacznie symbolem PKD, okreslonym tym rozporzadzeniem, niezbedne jest
opracowanie jednej tabeli wspolnej dla wszystkich ptatnikow sktadek.

Projekt kwalifikuje wszystkich ptatnikow sktadek do 64 grup dziatalnosci. Zaktada
sig, ze zwigkszenie liczby grup dziatalnosci doktadniej niz dotychczas odzwierciedla¢ bedzie
zroznicowanie ryzyka zawodowego w Polsce. Dotychczas bowiem w ramach danej grupy
znajdowaty si¢ podgrupy o bardzo zréznicowanym ryzyku zawodowym, co w konsekwencji
powodowato nieuzasadnione merytorycznie podwyzszenie lub obnizenie skladki

1 ograniczenie jej stymulacyjnego oddziatywania. Bedzie to miato istotne znaczenie przy
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nastepnych wyliczeniach kategorii ryzyka w oparciu o dane statystyczne wedlug nowej
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci.

Od 1 kwietnia 2010 r. wszyscy ptlatnicy sktadek ustalaja stopg procentowa sktadki
na ubezpieczenie wypadkowe w oparciu o tabele stanowiaca =zalacznik nr 2
do projektowanego rozporzadzenia poprzez odczytanie wysokosci stopy procentowej sktadki
odpowiadajacej grupie dziatalnos$ci, do ktorej zostat zaklasyfikowany dany ptatnik sktadek
wedlug kodu PKD na poziomie dzialu. Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe dla platnika sktadek zglaszajacego do ubezpieczenia wypadkowego nie wigcej
niz 9 ubezpieczonych ktora wynosi 50% najwyzszej stopy procentowej ustalonej na dany rok
sktadkowy dla grup dziatalno$ci pozostaje na tym samym poziomie 1 wynosi 1,67% podstawy

wymiaru sktadki na ubezpieczenie wypadkowe.

Projekt nie podlega notyfikacji w rozumieniu przepisOw rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu

notyfikacji norm 1 aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Zgodnie z ustawa z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt zostat
zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoteczne;.

Projektowana regulacja nie jest objgta zakresem prawa Unii Europejskie;.

Ocena skutkow regulacji

1. Podmioty na ktore bedzie oddzialywala projektowana regulacja

Regulacje zawarte w projekcie rozporzadzenia bezposrednio beda dotyczy¢ platnikoéw
sktadek i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

2. Zakres i wyniki konsultacji spolecznych

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do konsultacji z partnerami spotecznymi:

Organizacje pracodawcow:

1. Business Centre Club — Zwiazek Pracodawcow,

2. Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych Lewiatan,
3. Konfederacja Pracodawcow Prywatnych,
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4. Zwiazek Rzemiosta Polskiego,
5. Krajowa Izba Gospodarcza.

Organizacje zwiqzkowe:

1. Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢”,

2. Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych,
3. Forum Zwiazkéw Zawodowych.

3. Wplyw projektu na sektor finansow publicznych, w tym na budzet panstwa
i budzety jednostek samorzadu terytorialnego

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie mialo wplywu na wydatki budzetu panstwa.
Jego wprowadzenie nie spowoduje zmian we wptywach funduszu wypadkowego
z tytuhu sktadek.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie zmieni sytuacji w dochodach i wydatkach

budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.
4. Wplyw projektu na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsi¢biorczos¢, w tym
na funkcjonowanie przedsi¢biorstw

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie wptynie na konkurencyjnos$¢ gospodarki

1 przedsigbiorczos¢. Nie wptynie tez na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

5. Wplyw projektu na sytuacje¢ i rozwoj regionalny

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na sytuacje i rozwdj

regionalny.

6. Wplyw projektu na rynek pracy

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.
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