Projekt z dnia 01 marca 2010 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA FINANSOW"

w sprawie sluzby przygotowawczej w Sluzbie Celnej

Na podstawie art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej (Dz. U. Nr
168, poz. 1323 i Nr 201, poz.1540) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) program przebiegu stuzby przygotowawczej w Stuzbie Celnej;
2) szczegotowe warunki i tryb przeprowadzania:
a) egzaminu potwierdzajacego ukofczenie zasadniczego kursu zawodowego, zwanego
dalej ,,egzaminem”,
b) egzaminu zawodowego,
¢) egzaminu potwierdzajacego znajomos$é jezyka obcego w zakresie umozliwiajacym
wykonywanie obowiazkéw stuzbowych, zwanym dalej ,.egzaminem potwierdzajacym
znajomosé jezyka obcego™;
3) wykaz dokumentéow potwierdzajacych znajomos¢ jezyka obcego w  zakresie
umozliwiajacym wykonywanie obowigzkow stuzbowych;
4) tryb opiniowania i rozpatrywania odwotan od opinii okresowych.

§ 2. Program przebiegu stuzby przygotowawczej obejmuje:
1) szkolenie wstepne;
2) zasadniczy kurs zawodowy:

3) praktyke zawodows.

§ 3. 1. Funkcjonariusz celny stuzby przygotowawczej, zwany dalej ,funkcjonariuszem®™,
odbywa sluzbe przygotowawcza pod kierunkiem opiekuna, ktérym moze zosta¢ funkcjonariusz
celny w stuzbie statej.

2. Opiekuna wyznacza odpowiednio dyrektor komodrki organizacyjnej w urzedzie
obstugujacym ministra wlasciwego do spraw finansow publicznych, dyrektor izby celnej albo
naczelnik urzgdu celnego w ktorym funkcjonariusz peini stuzbe.

§ 4. 1. Szkolenie wstgpne polega na zapoznaniu funkcjonariusza z:
1) zadaniami i strukturg organizacyjng Stuzby Celnej;

! Minister Finanséw kieruje dzialem administracji rzadowej — finanse publiczne na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania
Ministra Finanséw (Dz. U. Nr 216, poz. 1592).
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2) zadaniami wykonywanymi na stanowisku stuzbowym funkcjonariusza;
3) prawami i obowigzkami funkcjonariusza celnego.

2. Szkolenie wstgpne trwa do 6 miesigey i odbywa sie w urzedzie, w ktérym funkcjonariusz
petni stuzbe; odpowiednio w urzedzie w rozumieniu art. 24 ust. | ustawy albo w urzedzie
obstugujacym ministra wlasciwego do spraw finansow publicznych.

3. Szkolenie wstepne obejmuje szkolenie praktyczne w co najmniej dwoch komérkach
organizacyjnych urzedu, o ktdrym mowa w ust. 2.

§ 5. 1. W ramach zasadniczego kursu zawodowego funkcjonariusz jest zapoznawany z
przepisami, ktérych znajomo$¢ jest niezbedna do samodzielnego pelnienia stuzby oraz nabywa
umiejetnosci praktycznego stosowania tych przepiséw.

2. Zasadniczy kurs zawodowy organizowany jest w osrodkach szkoleniowych realizujacych
szkolenia dla funkcjonariuszy lub w urzedach w rozumieniu art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej.

3. Program zasadniczego kursu zawodowego obejmuje:

1) czgs¢ ogdlng, jednolita dla wszystkich funkcjonariuszy, zawierajaca podstawy wiedzy
zawodowej z zakresu prawa celnego, prawa karnego skarbowego, prawa dewizowego,
prawa podatkowego oraz postgpowania administracyjnego i podatkowego;

2) czgs¢ profilowana, zgodna z zadaniami wykonywanymi przez funkcjonariusza na
stanowisku stuzbowym.

4. Program, o ktorym mowa w ust. 2, zatwierdza Szef Stuzby Celnej.

§ 6. 1. Zasadniczy kurs zawodowy konczy si¢ egzaminem skladanym przed komisjg

egzaminacyjna powolywana przez Szefa Stuzby Celnej.

2. W skiad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) przewodniczacy:
2} dwaj czlonkowie;
3) sekretarz.

3. Przewodniczacy oraz czlonkowie komisji egzaminacyjnej sa powolywani sposrdd
funkcjonariuszy celnych shuzby statej lub czlonkéw korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych Stuzby Celnej, posiadajacych wiedze z zagadnien profilowanych
bedacych przedmiotem programu zasadniczego kursu zawodowego oraz doswiadczenie
zawodowe, ktore daja rekojmie prawidlowego przebiegu egzaminu.

4. Sekretarz komisji egzaminacyjnej powolywany jest sposrdd funkcjonariuszy celnych
stuzby stalej lub czlonkdw korpusu shuzby cywilnej zatrudnionych w komérce wilasciwej do
spraw szkolen funkcjonariuszy celnych w urzedzie obslugujacym ministra wlasciwego do spraw
finanséw publicznych.

5. W sklad komisji egzaminacyjnej nie moga by¢ powolane osoby, ktore byly
wykladowcami na zasadniczym kursie zawodowym.

§ 7. Egzamin sklada si¢ z czesci pisemnej i czesci ustnej.

§ 8. 1. Czgs¢ pisemna egzaminu jest przeprowadzana w formie testu, zatwierdzanego przez
Szef Stuzby Celne;j.

2. Test sklada si¢ z 60 pytan obejmujgcych zagadnienia czesci ogdlnej i profilowanej
zasadniczego kursu zawodowego. Na kazde pytanie mozliwa jest tylko jedna poprawna

odpowiedz. Za kazda prawidlowg odpowiedz na pytanie przyznaje sig 1 punkt.
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3. Warunkiem zdania czgsci pisemnej egzaminu jest uzyskanie co najmniej 45 punktow.

4. W przypadku uzyskania z czgsci pisemnej egzaminu mniej niz 45 punktéw
funkcjonariusz nie moze przystapi¢ do czedci ustnej egzaminu,

5. Czes¢ pisemna egzaminu trwa 60 minut.

§ 9. 1. Funkcjonariusz przed przystapieniem do czesci pisemnej egzaminu losuje koperte
zawierajacq karte identyfikacyjng oznaczong numerem. Na karcie funkcjonariusz wpisuje imieg i
nazwisko, dat¢ i miejsce urodzenia oraz miejsce pelnienia stuzby. Po wypelnieniu karte
identyfikacyjng funkcjonariusz wkiada do koperty i oddaje sekretarzowi komisji egzaminacyjnej,
4 test oznacza numerem karty.

2. Karta identyfikacyjna wyjmowana jest z koperty po ustaleniu wyniku testu.

§ 10. Funkcjonariuszowi przystuguje prawo zapoznania si¢ z ocenionym testem; oceniony
test jest udostgpniany do wgladu w obecnodci jednej z oséb wchodzacych w sktad komisji
egzaminacyjnej.

§ 11. 1. Czgs¢ ustna egzaminu polega na udzieleniu odpowiedzi na 6 wybranych losowo
pytan czesci profilowanej zasadniczego kursu zawodowego.

2. Funkcjonariuszowi przystuguje co najmniej 15 minut na przygotowanie sie do
odpowiedzi.

3.Komisja egzaminacyjna ocenia odpowiedzi udzielane przez funkcjonariusza na
poszczegdlne pytania, biorac pod uwage poprawnosé i kompletno$é odpowiedzi. Za kazda
odpowiedz przyznaje sie od 0 do 10 punktow.

4. Warunkiem zdania czedci ustnej egzaminu jest uzyskanie przez funkcjonariusza co
najmniej 30 punktow.

§ 12. W przypadku nieuzyskania przez funkcjonariusza wymaganej liczby punktow z czedei
pisemnej lub czesci ustnej egzaminu funkcjonariusz powtarza niezdana cze$é egzaminu tylko
Jeden raz, nie wezesniej niz po uplywie jednego miesigca od dnia przeprowadzenia egzaminu.

§ 13. Przy ustalaniu oceny z egzaminu stosuje si¢ nastepujaca skale ocen, w zaleznosci od
uzyskanej przez funkcjonariusza lacznej liczby punktéw z obu czesci egzaminu:
1) bardzo dobrg (110 i wigcej punktow);
2) dobra (91 - 109 punktow);
3) dostateczng (75 - 90 punktow);
4) niedostateczng (ponizej 75 punktow).

§ 14. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokél zawierajacy skiad komisji
egzaminacyjnej, liczbe osob przystepujacych do egzaminu, uzyskane oceny, date i miejsce
egzaminu, ktdry jest podpisywany przez osoby wchodzace w skiad komisji egzaminacyjnej.

§ 15. Zlozenie egzaminu potwierdza komisja, wydajac zaswiadczenie zawierajace: imie i
nazwisko, datg i miejsce urodzenia, stanowisko i stopien stuzbowy, miejsce petnienia stuzby oraz

oceng egzaminu.

§ 16. 1. Egzamin zawodowy sklada funkcjonariusz zwolniony przez Szefa Stuzby Celnej z
obowiazku ukoriczenia zasadniczego kursu zawodowego.
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2. Przepisy § 6 ust. 1 - 4 oraz § 7 -15 stosuje sie.

§ 17. 1. Egzamin potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka obcego przeprowadzany jest po
zhozeniu przez funkcjonariusza egzaminu albo egzaminu zawodowego.

2. Egzamin, o ktorym mowa w ust. I, przeprowadza komisja egzaminacyjna powolana
przez Szefa Stuzby Celne;j.

3. W skfad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) przewodniczacy:
2} dwaj czlonkowie;
3) sekretarz.

4, Przepisy § 6 ust. 3 — 5 stosuje sig odpowiednio.

5. Zwolnienie z obowiazku zloZenia egzaminu zjezyka obcego potwierdzajacego
znajomos$é jezyka obcego, o ktérym mowa w art. 79 pkt 3 ustawy, nastgpuje w przypadku
posiadania jednego z dyplomdw, za$wiadczen lub certyfikatow potwierdzajacych znajomosé
jezyka obcego w zakresie umozliwiajacym wykonywanie obowiazkéw sluzbowych,
wymienionych w zataczniku do rozporzadzenia.

§ 18. 1. Egzamin potwierdzajacy znajomosé jezyka obcego sklada si¢ z czesci pisemnej i
czesci ustnej.

2. Czes¢ pisemna egzaminu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego polega na
wykonaniu 60 polecen z zakresu znajomosci gramatyki i sfownictwa tego jezyka. Za kazde
prawidlowo rozwiazane polecenie przyznaje si¢ | punkt.

3. Czesé pisemna egzaminu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego trwa 60 minut.

4., Warunkiem zdania czedci pisemnej egzaminu potwierdzajacego znajomosé jezyka
obcego jest uzyskanie co najmniej 45 punktow.

5. W przypadku uzyskania z czgsci pisemnej egzaminu potwierdzajacego znajomosc jezyka
obcego mniej niz 45 punktéw funkcjonariusz nie jest dopuszezany do czgsci ustnej egzaminu.

6. Przepisy § 9 i 10 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 19. 1. Czeéé ustna egzaminu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego polega na
przedstawieniu scenki rodzajowe] oraz na przeprowadzeniu rozmowy sprawdzajgcej umiejgtnosé
porozumiewania si¢ w jezyku obcym w sytuacjach zwiagzanych z wykonywang stuzba.

2. Komisja egzaminacyjna ocenia wypowiedZ funkcjonariusza wedlug nastepujacych
kryteriow:

1) phynnosé¢ wypowiedzi,
2) poprawnos¢ gramatyczna wypowiedzi,
3) zas6b stownictwa fachowego
- przyznajac za kazde kryterium od 0 do 10 punktéw.

3. Warunkiem zdania czesci ustnej egzaminu potwierdzajacego znajomosé jezyka obcego

jest uzyskanie przez funkcjonariusza co najmniej 15 punktéw.

§ 20. W przypadku nieuzyskania przez funkcjonariusza wymaganej liczby punktow z
egzaminu potwierdzajacego znajomosé jezyka obcego funkcjonariusz powtarza niezdang czgsc
egzaminu tylko jeden raz, nie wczesniej niz po uplywie jednego miesiaca od dnia
przeprowadzenia egzaminu.
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§ 21. Przy ustalaniu oceny z egzaminu potwierdzajacego znajomosé jezyka obcego stosuje
sie nastepujaca skalg ocen, w zaleznosci od uzyskanej przez funkcjonariusza lacznej liczby
punktéw z obu czgsci egzaminu:

1) bardzo dobra (83 i wigcej punktow);
2) dobra (71 - 82 punktow):

3) dostateczng (60 - 70 punktow);

4) niedostateczng (ponizej 60 punktdw).

§ 22. 7 przeprowadzonego egzaminu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego sporzadza
sie protokdt zawierajacy dane, o ktorych mowa w § 14, ktory podpisujg osoby wchodzace w
sktad komisji egzaminacyjne;j.

§ 23. Zlozenie egzaminu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka obcego potwierdza komisja,
wydajac zaswiadczenie zawierajace dane o ktorych mowa w § 15.

§ 24. Praktyka zawodowa trwa od dnia otrzymania zaswiadczenia, o ktorym mowa w § 15,
do dnia mianowania do stuzby stalej i ma na celu poglgbienie oraz utrwalenie umiejgtnosci
praktycznych w powiazaniu z wiedzg teoretyczna.

§ 25. 1. Opinia okresowa moze zosta¢ wydana po raz pierwszy po 3 miesiacach stuzby
funkcjonariusza.

2. Opinia okresowa uwzglednia opinig¢ kierownika komdrki organizacyjnej Stuzby Celnej,
w ktérej funkcjonariusz odbywat praktyke zawodowa w okresie, za ktdry jest opiniowany.

§ 26. 1. Bezposredni przelozony zapoznaje funkcjonariusza z opinig okresowa podczas
rozmowy, w obecnosci jego opiekuna.

2. Jeden egzemplarz opinii okresowej wrecza si¢ funkcjonariuszowi podczas rozmowy, o
ktorej mowa w ust. 1. Fakt zapoznania si¢ z opinia funkcjonariusz potwierdza wiasnorgcznym
podpisem na egzemplarzu opinii okresowej, ktéra jest wlaczana do jego akt osobowych.

3. W przypadku odmowy zloZenia podpisu bezposredni przefozony sporzadza na te
okolicznosé¢ adnotacje na egzemplarzu opinii okresowe;.

§ 27. 1. Bezposredni przelozony funkcjonariusza moze uwzgledni¢ odwolanie w catosci i
wydac nowa opini¢ okresowa. Odwolanie, ktdre uzna za nieuzasadnione, przesyla, w terminie 7
dni od dnia jego otrzymania, do kierownika urzedu, w rozumieniu art. 24 ust. 3 ustawy, zwanego
dalej ,kierownikiem urzedu”, wraz z wydana opinia okresowg i wlasnym stanowiskiem w
sprawie oraz caloscig materialow bedacych podstawg wydania opinii okresowej.

2. Kierownik urzedu, na wniosek funkcjonariusza zawarty w odwolaniu od opinii
okresowej, zawiadamia o zlozeniu odwolania zwigzek zawodowy wskazany przez
funkcjonariusza.

3. Kierownik urzedu rozpatruje odwolanie od opinii okresowej po wystuchaniu
funkcjonariusza.

4. Kierownik urzedu, po zapoznaniu si¢ z caloscia sprawy:

1} utrzymuje w mocy zaskarzong opinie okresows, albo

2) uchyla zaskarzona opinie okresowa w calosci i poleca wydanie nowej opinii okresowej,
wskazujac, jakie okolicznosci nalezy wzia¢ pod uwage przy jej wydawaniu, albo

3) uchyla zaskarzong opinie okresowg w calosci i wydaje nowa opinig okresowa.
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5. Kierownik urzedu jest obowiazany rozpatrze¢ odwolanie w terminie 30 dni od dnia jego
olrzymania.

6. W przypadku zlozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, przepisy ust. 1 — 5 stosuje sig
odpowiednio.

§ 28. Rozporzadzenie wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia®

MINISTER FINANSOW

' Niniejsze rozporzqdzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem z dnia 19 kwietnia 2000 r. w sprawie stuzby
przygotowawcze] w Shuzbie Celnej (Dz. U, Nr 36, poz. 407, z 2002 r. Nr 43, poz. 395 oraz z 2005 r. Nr 147, poz.
1225), ktdre na podstawie art. 242 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej (Dz. U. Nr 168, poz.
1323 i Nr 201, poz. 1540) traci moc z dniem wejicia w ycie niniejszego rozporzadzenia,

ZASTEPCA DYREKTORA 9
Departamentu Shizby Celnej
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Zalaceznik do rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia ..... (poz....)

RODZAJE DOKUMENTOW POTWIERDZAJACYCH ZNAJOMOSC JEZYKA
OBCEGO

1) dyplom ukoficzenia:

a) studiow na kierunku filologia w =zakresie jezykéw obcych lub lingwistyki
stosowanej,

b) nauczycielskiego kolegium jezykéw obeych,

c) Krajowej Szkoly Administracji Publicznej;

2) wydany za granica dokument potwierdzajacy uzyskanie stopnia lub tytulu naukowego -
uznaje si¢ jezyk wykladowy instytucji prowadzacej ksztatcenie;

3) dokument potwierdzajacy ukoriczenie studiéw wyzszych lub podyplomowych
prowadzonych za granicg lub w Rzeczypospolitej Polskiej we wspélpracy z uczelnig
prowadzacq ksztalcenie za granica - uznaje si¢ jezyk wykladowy, jezeli jezykiem
wyktadowym byt wylacznie jezyk obcy;

4) wydany za granica dokument uznany za réwnowazny $wiadectwu dojrzalosci - uznaje
si¢ jezyk wykladowy;

5) dyplom Matury Migdzynarodowej (International Baccalaureate Diploma);

6) dyplom Matury Europejskiej (European Baccalaureate);

7) zaswiadczenie o zdanym egzaminie resortowym:

a) w Ministerstwie Spraw Zagranicznych,

b) w ministerstwie obstugujacym ministra wlasciwego do spraw gospodarki,
Ministerstwie Wspéipracy Gospodarczej z Zagranica, Ministerstwie Handlu
Zagranicznego oraz Ministerstwie Handlu Zagranicznego i Gospodarki Morskiej,

¢) w Ministerstwie Obrony Narodowej - poziom 3333, poziom 4444 wedlug STANAG
6001,

8) certyfikat potwierdzajacy znajomos¢ jezyka obcego, wydany przez Krajowa Szkole
Administracji Publicznej w wyniku lingwistycznego postepowania sprawdzajacego:

9) dokument potwierdzajacy wpis na liste thumaczy przysieglych.

Jezyk angielski:

1) First certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE), Certificate of
Proficiency in English (CPE), Business English Certificate (BEC) Vantage - co
najmniej Pass, Business English Certificate (BEC) Higher, Certificate in English for
International Business and Trade (CEIBT) - certyfikaty wydawane przez University of
Cambridge Local Examinations Syndicate oraz przez University of Cambridge ESOL
Examinations;

2) International English Language Testing System IELTS - powyzej 6 pkt - zaswiadczenia
wydawane przez University of Cambridge Local Examinations Syndicate, the British
Council i Education Australia;

3) Certificate in English Language Skills (CELS) - poziomy "Vantage" (B2) i "Higher"
(Cl);
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4) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) - co najmniej 510 pkt z testu (w
systemie komputerowym co najmniej 180 pkt) i co najmniej 3,5 pkt z pracy pisemnej
TWE - wydawany przez Educational Testing Service, Princeton, USA;

5) English for Speakers of Other Languages (ESOL) - First Class Pass at Intermediate
Level, Higher Intermediate Level, Advanced Level - wydawane przez City & Guilds
Pitman Qualifications (Pitman Qualifications Institute);

6) International English for Speakers of Other Languages (IESOL) - poziom
"Communicator", poziom "Expert", poziom "Mastery" - wydawane przez City & Guilds
(City & Guilds Pitman Qualifications);

7) City & Guilds Level 1 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening)
Communicator (B2) 500/1765/2; City & Guilds Level 2 Certificate in ESOL
International (reading, writing and listening) Expert (C1) 500/1766/4; City & Guilds
Level 3 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening) Mastery (C2)
500/1767/6 - wydawane przez City & Guilds;

8) Spoken English Test (SET) for Business - Stage B poziom "Communicator”, Stage C
poziom "Expert”, Stage C poziom "Mastery" - wydawane przez City & Guilds (City &
Guilds Pitman Qualifications);

9) English for Business Communications (EBC) - Level 2, Level 3 - wydawane przez City
& Guilds (City & Guilds Pitman Qualifications);

10) English for Office Skills (EOS) - Level 2 - wydawane przez City & Guilds (City &
Guilds Pitman Qualifications);

11) Test of English for International Communication (TOEIC) - co najmniej 700 pkt z testu
- wydawany przez Educational Testing Service, Princeton, USA;

12) London Chamber of Commerce and Industry (LCCI): English for Business Level 2,
English for Business Level 3, English for Business Level 4 - certyfikaty wydawane
przez London Chamber of Commerce and Industry Examinations Board;

13) London Chamber of Commerce and Industry (LCCI) - Foundation Certificate for
Teachers of Business English (FTBE) - certyfikat wydawany przez London Chamber of
Commerce and Industry Examinations Board;

14) B2 Certificate in English - advantage, B2 Certificate in English for Business Purposes -
advantage, Certificate in English for Technical Purposes (B2) - egzaminy TELC (The
European Language Certificates) administrowane przez WBT Weiterbildungs-
Testsysteme GmbH lub tele GmbH; telc English B2, telc English B2 Business, telc
English B2 Technical, telc English C1 - wydawane przez telc GmbH;

15)22a. London Tests of English, Level 3 (Edexcel Level 1 Certificate in ESOL
International); London Tests of English, Level 4 (Edexcel Level 2 Certificate in ESOL
International); London Tests of English, Level 5 (Edexcel Level 3 Certificate in ESOL
International) - wydawane przez Edexcel; administrowane przez Pearson Language
Assessments lub Pearson Language Tests.

Jezyk francuski:

1) Dipléme d'Ftude en Langue Frangaise (DELF) B2, Diplome Approfondi de Langue
Frangaise (DALF) C1, C2 - wydawane przez Ministerstwo Edukacji Narodowej Francji
(Narodowa Komisje ds. Egzaminéw DELF i DALF);

2) Certificat d'accés au DALF wydawany przez Instytut Francuski:
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3) Diplome de Frangais des Affairs ler degré (DFA 1), Diplome de Frangais des Affairs
2éme degré (DFA 2) - dyplomy wydawane przez Paryska Izbe Handlowa i
Przemystowa CCIP, egzaminy organizowane przez Instytut Francuski;

4) Diplome de Langue Frangaise (DL), Diplome Supérieur Langue et Culture Francaises
(DSLCF), Dipléme Supérieur d'Etudes Frangaises Modernes (DS - C1), Diplome des
Hautes Etudes Frangaises (DHEF - C2) - wydawane przez Alliance Francaise;

5) Certificat Supérieur de Frangais (B2) - egzaminy TELC (The European Language
Certificates) administrowane przez WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH lub telc
GmbH; telc Frangais B2 - wydawany przez telc GmbH;

6) Test de Connaissance du Frangais (TCF - poziomy 4, 5, 6);

7) Test de Frangais International (TFI) - wynik od 605 pkt.

Jezyk niemiecki:

1) Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZDfB) (B2), Goethe-Zertifikat B2, Zentrale
Mittelstufenpriifung (ZMP) (C1), Goethe-Zertifikat C1 (Zentrale Mittelstufenpriifung)
(ZMP), Zentrale Oberstufenpriifung (ZOP) (C2), Goethe-Zertifikat C2 (Zentrale
Oberstufenpriifung) (ZOP), Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS) (C2), Grosses
Deutsches Sprachdiplom (GDS) (C2) - egzaminy organizowane przez Goethe-Institut:

2) Prifung Wirtschaftsdeutsch International (PWD) (C1) - egzaminy organizowane przez
Goethe-Institut, Deutscher Industrie- und Handelskammertag (DIHK), Carl Duisberg
Centren (CDC);

3) Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF);

4) Osterreichisches Sprachdiplom fiir Deutsch als Fremdsprache (OSD) - Mittelstufe,
Diplom Wirtschaftssprache Deutsch (DWD) - egzaminy organizowane przez Instytut
Austriacki;

5) Zertifikat Deutsch Plus (B2), Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZDfB) (B2) - egzaminy
TELC (The European Language Certificates) administrowane przez WBT
Weiterbildungs-Testsysteme GmbH lub telc GmbH; telc Deutsch B2, telec Deutsch C1 -
wydawane przez telc GmbH.nguage Certificates) administrowane przez WBT
(Weiterbildungs Testsysteme GmbH);

6) Deutsches Sprachdiplom I, Deutsches Sprachdiplom II (DSD) - egzaminy organizowane
przez Kultusministerkonferenz;

7) Deutsche Sprachpriifung fiir den Hochschulzugang auslindischer Studienbewerber.

Jezyk hiszpanski:

1) Diploma Intermedio de Espafiol, Diploma Superior de Espafiol - wydawany przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki Krolestwa Hiszpanii;

2) Certificado de Espafiol para Relaciones Profesionales (B2) - egzaminy TELC (The
European Language Certificates) administrowane przez WBT Weiterbildungs-
Testsysteme GmbH lub telc GmbH; telc Espaiol B2 - wydawany przez telc GmbH;:

3) Los Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera (DELE) - Nivel Intermedio i Nivel
Superior - wydawane przez Instytut Cervantesa i Uniwersytet Salamanca.

Jezyk wiloski:
1) Certificazione d'Ttaliano come Lingua Straniera (CILS 2 Due), Certificazione d'Italiano

come Lingua Straniera (CILS 3 Tre), Certificazione d'ltaliano come Lingua Straniera
(CILS 4 Quattro), Certificazione di Conoscenza della Lingua Italiana (CELI 3),
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Certificazione di Conoscenza della Lingua Italiana (CELI 4), Certificazione di
Conoscenza della Lingua Italiana (CELI 5) - wydawane przez uniwersytety dla
cudzoziemcow w Sienie, Perugii i Rzymie;

2) Certificato Superiore d'Italiano (B2) - egzaminy TELC (The European Language
Certificates) administrowane przez WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH lub telc
GmbH; tele Italiano B2 - wydawany przez telc GmbH;

Jezyk wegierski: European Consortium for the Certificate of Attainment in Modern
Languages (ECL) - egzamin z jgzyka wegierskiego organizowany przez Wegierski Instytut
Kultury.

Jezyk portugalski: Diploma Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira (DIPLE) (B2),
Diploma Avangado de Portugués Lingua Estrangeira (DAPLE) (C1), Diploma Universitdrio
de Portugués Lingua Estrangeira (DUPLE) (C2).

Jezyk szwedzki: Test in Swedish for University Studies (TISUS) - poziom Pass.

Jezyk fifiski: Suomen kieli, keskitaso 4-5, Ylin taso 5 (B2), Suomen kieli, Ylin taso 6 (C1),
Suomen kieli, Ylin taso 7-8 (C2) - wydawane przez Finskie Ministerstwo Edukacji i
Uniwersytet w Jyviskyli.

Jezyk niderlandzki:

1) Staatsexamen Nederlands als Tweede Taal, Examen I (NT2-I); (CITO) (B2),
Staatsexamen Nederlands als Tweede Taal, Examen Il (NT2-1I); (CITO) (C1);

2) Profiel Professionele Taalvaardigheid (PPT); (CNaVT) (B2), Profiel Academische
Taalvaardigheid (PAT); (CNaVT) (Cl1);

3) Certificat Nederlands als Vreemde Tall (CNaVT) (B2).

Jezyk grecki: Elinomathias Epipedo Eparkias (B2) - wydawany przez Uniwersytet w
Atenach.

Jezyk dunski: Preve i Dansk 3 (B2), Studienpreven (C1) - wydane przez Danish Language
Testing Consortium.

Jezyk estonski: Eesti keele kesktaseme test (B2), Eesti keele korgtaseme test (Cl) -
wydawane przez Riiklik Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskus.

Jezyk sloweniski: Intermediate Slovene Language Exam (B2), Advanced Slovene Language
Exam (C1) - wydawane przez Examination Centre of the Centre for Slovene as a

Second/Foreign Language, University of Ljubljana.

Jezyk litewski: Test of Lithuanian as a state language Category III (B2) - wydawany przez
Department of Lithuanian Studies, Vilnius University.

Jezyk rosyjski:
1) Pycckuii Aseik. Jenosoe Obmenne (busnec u Kommepuus) — od poziomu Cpeanuii
Yposeus —wydawany przez Panstwowy Instytut Jgzyka Rosyjskiego im. A. Puszkina;

10

www.inforlex.pl



2) Esponeiickne Ceprudurars mo assikam, CepTudiukar no pycckomy A3elKy - egzamin
TELC (The European Language Certificates) administrowany przez WBT
(Weiterbildungs-Testsysteme GmbH).
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie sluzby przygotowawczej w Stuzbie Celnej
stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
Stuzbie Celnej (Dz. U. Nr 168, poz. 1323 i Nr 201, poz. 1540). Projekt zostal opracowany w
zwiazku z koniecznoscia zmodernizowania procesu szkolenia w stuzbie przygotowawczej.
Przepisy rozporzadzenia beda stosowane w odniesieniu do funkcjonariuszy, ktorzy zostali
mianowani do stuzby przygotowawczej na stopien aplikanta celnego.

Do podstawowych zmian zaproponowanych w ninigjszym projekcie nalezy zmiana:
1) zasad przeprowadzania egzaminu po zasadniczym kursie zawodowym i egzaminu
zawodowego:

a) skrdcenie czasu trwania czedei pisemnej egzaminu z 90 na 60 minut;

b) zmniejszenie ilosci pytan testu egzaminacyjnego z 80 na 60 pytan oraz pytan na
egzaminie ustnym z 8 na 6 pytan;

¢) zmiany w skali punktacji po egzaminach;

d) skrocenie czasu pomiedzy egzaminami a egzaminem poprawkowym z 3 miesiecy do |
miesigca;

2) zasad przeprowadzania egzaminu z jgzyka obcego:

a) skrécenie czasu trwania czesci pisemnej egzaminu z jezyka obcego z 90 na 60 minut;
skrocenie czasu pomigdzy egzaminami a egzaminem poprawkowym z 3 miesiecy do
1 miesigca;

b) do rozporzadzenia dolaczono zalacznik, w ktérym wymieniono rodzaje dokumentow
potwierdzajacych znajomos¢ jezyka obcego. W przypadku posiadania jednego z nich
funkcjonariusz moze ubiega¢ sig o zwolnienie z obowigzku zlozenia egzaminu, oraz

3) wprowadzenie zasad opiniowania okresowego funkcjonariusza bedacego w  shuzbie
przygotowawczej oraz trybu wnoszenia i rozpatrywania odwotan (wnioskow o ponowne
rozpatrzenie sprawy).

Powyzsze zmiany w organizacji egzaminu po zasadniczym kursie zawodowym i egzaminu

zawodowego zostaly wprowadzone na podstawie wieloletniego doswiadczenia zdobytego
podczas organizowania egzamindw. Zmniejszono ilo¢ pytan testu egzaminacyjnego i w zwiazku

z tym skrdcono czas trwania egzaminu pisemnego, uznajac, ze | minuta to czas wystarczajacy na

rozwigzanie 1 pytania testu. Uznano rowniez, ze 6 pytan na egzaminie ustnym to ilos¢
pozwalajaca na dokladne sprawdzenie wiedzy egzaminowanego.

Zmiana ilosci pytan egzaminacyjnych spowodowala koniecznos¢ zmiany punktaciji.

W zwigzku ze skroceniem w ustawie o Shizbie Celnej okresu stuzby przygotowawczej z trzech
na dwa lata skrocono rowniez czas pomigdzy egzaminami a egzaminem poprawkowym.

Takie same przestanki spowodowaly zmiany w organizacji egzaminu potwierdzajacego
znajomosc jezyka obcego w stopniu umozliwiajacym wykonywanie obowiazkow stuzbowych.

W celu zapewnienia przejrzystosci dzialan w projekcie zaproponowane, ze wykladowcy na
kursie zawodowym nie mogg wchodzi¢ w sklad komisji egzaminacyjnej, ktora egzaminuje
uczestnikow tego kursu. Zapewni to transparentnos¢ dzialania w zakresie przeprowadzenia
egzaminow zawodowych. W rozporzadzeniu okreslono réwniez zasady doboru komisji
egzaminacyjnych: przewodniczacy oraz czlonkowie komisji egzaminacyjnej beda powolywani
sposrdd funkcjonariuszy stuzby stalej petniacych stuzbe w jednostkach organizacyjnych Stuzby
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Celnej lub czonkéw korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w tych jednostkach, posiadajacych
wiedzg z zagadnien specjalistycznych oraz doswiadczenie zawodowe .

Majac na uwadze projektowane przepisy zaklada sig, iz wplyng one pozytywnie zaréwno na
zaangazowanie funkcjonariuszy w proces szkolenia zawodowego oraz lepsze przygotowanie do
samodzielnej pracy na zajmowanych stanowiskach.

W rozporzadzeniu nalozono réwniez obowiazki na kierownika komérki organizacyinej,
wskazujac jednoczesnie, o jaka komoérke chodzi — poprzez odestanie do art. 22 ustawy o Sluzbie
Celnej. Obowiazki te wynikaja z przebiegu stuzby przygotowawczej: funkcjonariusz w takie]
stuzbie odbywa szkolenie praktyczne w réznych komoérkach organizacyjnych w danej jednostce
organizacyjnej (§ 3 rozporzadzenia).

Jednoczesnie w rozporzadzeniu wprowadzono zapisy dotyczace opiniowania funkcjonariusza
celnego w stuzbie przygotowawczej, wskazujac przedmiot opinii oraz wprowadzono formularz
opinii. W dotychczasowym systemie prawnym funkcjonariusz podlegal ocenie okresowe;.
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej wprowadza natomiast zasade, zgodnie z kt6ra
funkcjonariusz stuzby przygotowawczej podlega¢ bedzie opinii okresowej. W rozporzadzeniu
okreslono réwniez tryb rozpatrywania odwotan i wnioskéw o ponowne rozpatrzenie sprawy od
opinii okresowych. Z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy bedzie wystepowal
funkcjonariusz, dla ktérego kierownik urzedu jest bezposrednim przelozonym.

Materia regulowana w projekcie rozporzadzenia nie jest objeta prawem Unii Europejskiej.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepistw
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pozn, zm.).

Opracowala: Joanna Potempska
Gliwny specjalista
tel. 0-22 694-47-12
Departament Stuzby Celnej
Wydzial Szkolen i Rozwoju Zawodowego
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Wskazanie podmiotéw, na ktore oddzialuje akt normatywny:
Projekt rozporzadzenia oddziatuje na funkcjonariuszy celnych w stuzbie przygotowawczej.

2. Wyniki prowadzonych konsultacji:

Projekt rozporzadzenia przekazano do zaopiniowania przez zwigzki zawodowe funkcjonujace w
Stuibie Celnej.

Niniejszy projekt zostal umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowe;j
Ministerstwa Finansow (www.mofnet.gov.pl).

Projekt zostal réwniez umieszczony na portalu CORINTIA.

Zwiazki zawodowe nie zglosity uwag do projektu. Ponadto Zaden podmiot nie zglosit
zainteresowania pracami nad projektem, w trybie art. 7 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o
dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6Zn. zm.).

3. Wplyw rozporzadzenia na sektor finansow publicznych, w tym budzet panstwa i budzety
jednostek samorzadu terytorialnego:

Projektowane rozporzadzenie nie pociaga za soba koniecznosci zabezpieczenia dodatkowych
érodkéw finansowych w budzecie pafistwa.

4. Wplyw rozporzadzenia na rynek pracy:
Przedstawione w projekcie rozporzadzenia rozwiazania prawne nie beda mialy wplywu na
rynek pracy.

5. Wplyw rozporzadzenia na Kkonkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym
funkcjonowanie przedsiebiorstw:

Wejécie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na konkurencyjnosé gospodarki i
przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsigbiorstw.

6. Wplyw rozporzadzenia na sytuacje i rozwaj regionalny:
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na sytuacjg i rozwdj regionalny.

7. Wskazanie Zrdédel finansowania:
Koszty zwiazane z wejsciem w zycie projektowanego rozporzadzenia pokrywane beda z budzetu
panstwa.

14

www.inforlex.pl



