
                                                                                                      Projekt z dnia 9 września 2009 r. 

ROZPORZĄDZENIE  
MINISTRA FINANSÓW 1) 

                                                         z dnia………………...........             

w sprawie sposobu obliczania i wypłacania nagrody jubileuszowej funkcjonariuszom 
celnym    

 

Na podstawie art. 154 ust. 4 ustawy z dnia  27 sierpnia 2009 r. o SłuŜbie Celnej (Dz. U. 
Nr……., poz. ...) zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. Funkcjonariusz celny, zwany dalej „funkcjonariuszem”, nabywa prawo do nagrody 
jubileuszowej w dniu upływu okresu słuŜby uprawniającego do tej nagrody.  

2. Funkcjonariusz zwolniony ze słuŜby w związku z przejściem na emeryturę lub rentę          
z tytułu niezdolności do pracy, któremu do nabycia prawa do nagrody jubileuszowej brakuje 
mniej niŜ 12 miesięcy, licząc od dnia zwolnienia ze słuŜby, nabywa do niej prawo w dniu 
zwolnienia ze słuŜby.  

§ 2. JeŜeli funkcjonariusz był zatrudniony równocześnie w ramach więcej niŜ jednego 
zakończonego stosunku pracy, do okresu pracy uprawniającego do nagrody jubileuszowej wlicza 
się jeden z tych okresów zatrudnienia.   

§ 3. Funkcjonariusz jest obowiązany udokumentować swoje prawo do nagrody 
jubileuszowej, jeŜeli w jego aktach osobowych brak jest dokumentów uzasadniających nabycie 
tego prawa. 

§ 4. 1. Podstawę obliczenia wysokości nagrody jubileuszowej stanowi miesięczne 
uposaŜenie funkcjonariusza, zwane dalej „uposaŜeniem”, przysługujące funkcjonariuszowi w 
dniu nabycia prawa do nagrody, a jeŜeli jest to dla niego korzystniejsze – uposaŜenie 
przysługujące w dniu jej wypłaty, z zastrzeŜeniem ust. 2 i 3. 

2. W przypadku zawieszenia funkcjonariusza w pełnieniu obowiązków słuŜbowych 
podstawę obliczenia wysokości nagrody jubileuszowej stanowi miesięczne uposaŜenie, w 
wysokości przysługującej mu w przeddzień zawieszenia w pełnieniu obowiązków. 

3. Podstawę obliczenia wysokości nagrody jubileuszowej wypłacanej po wygaśnięciu 
stosunku słuŜbowego funkcjonariusza albo funkcjonariuszowi zwolnionemu ze słuŜby, stanowi 
miesięczne uposaŜenie, w wysokości przysługującej funkcjonariuszowi w dniu nabycia prawa do 
nagrody, a jeŜeli jest to dla niego korzystniejsze, to w ostatnim dniu pełnienia słuŜby. 

§ 5. Nagrodę jubileuszową wypłaca się niezwłocznie po nabyciu przez funkcjonariusza 
prawa do tej nagrody. 

§ 6. 1. Funkcjonariuszowi, który nabył prawo do nagrody jubileuszowej w związku z 
wejściem w Ŝycie przepisów umoŜliwiających wliczenie do okresów słuŜby uprawniających do 

                                                 
1) Minister Finansów kieruje działem administracji rządowej - finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 
rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania 
Ministra Finansów (Dz. U. Nr 216, poz. 1592). 
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nagrody jubileuszowej, okresów dotychczas niepodlegających uwzględnieniu przy nabyciu prawa 
do tej nagrody, nagrodę tę wypłaca się niezwłocznie po wejściu w Ŝycie tych przepisów. 

2. JeŜeli w dniu wejścia w Ŝycie przepisów, o których mowa w ust. 1, osiągnięty okres 
słuŜby uprawnia jednocześnie do kilku nagród jubileuszowych, funkcjonariuszowi wypłaca się 
tylko jedną nagrodę – najwyŜszą. 

3. W przypadku nabycia prawa do nagrody jubileuszowej wyŜszego stopnia w ciągu 12 
miesięcy od dnia nabycia prawa do nagrody uzyskanej w przypadkach, o których mowa w ust. 1  
i 2, funkcjonariuszowi wypłaca się tylko wyrównanie do wysokości nagrody wyŜszej. 

4. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje się odpowiednio w przypadku funkcjonariusza, który 
udokumentował okresy wliczane do okresów słuŜby uprawniających do nagrody jubileuszowej i 
nabył prawo do nagrody wyŜszego stopnia przed dniem nabycia prawa do nagrody niŜszego 
stopnia, ustalonego na podstawie dotychczas udokumentowanych okresów słuŜby 
uprawniających do nagrody jubileuszowej, albo nabędzie je nie później niŜ w ciągu 12 miesięcy 
od tego dnia. 

§ 7. Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem ...........................2) 

 

 
              W porozumieniu     MINISTER FINANSÓW 

  MINISTER PRACY I POLITYKI 
     SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

                                                 
2) Niniejsze rozporządzenie było poprzedzone rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 18 kwietnia 2000 r. w 
sprawie sposobu obliczania i wypłacania nagrody jubileuszowej funkcjonariuszom celnym (Dz. U. Nr 36, poz. 406), 
które na podstawie art. 242 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o SłuŜbie Celnej (Dz. U. Nr ..., poz. ...) traci moc 
z dniem wejścia w Ŝycie niniejszego rozporządzenia. 

 

www.inforlex.pl



UZASADNIENIE  
 

Projekt niniejszego rozporządzenia jest aktem wykonawczym do art. 154 ust. 4 ustawy z dnia 27 
sierpnia 2009 r. o SłuŜbie Celnej (Dz. U. Nr ..., poz....). 
 
Projekt ten określa sposób obliczania i wypłacania nagrody jubileuszowej funkcjonariuszom 
celnym. 
W obecnym stanie prawnym zagadnienia dotyczące sposobu obliczania i wypłacania nagrody 
jubileuszowej funkcjonariuszom celnym uregulowane są w rozporządzeniu Ministra Finansów z 
dnia 18 kwietnia 2000 r. w sprawie sposobu obliczania i wypłacania nagrody jubileuszowej 
funkcjonariuszom celnym (Dz. U. Nr 36, poz. 406). 
Prawo do nagrody jubileuszowej przysługuje funkcjonariuszowi wtedy, gdy spełnia on warunki 
wymagane przepisami prawa do uzyskania takiego świadczenia. 
Przepisy projektowanego rozporządzenia wprowadzają nieznaczne innowacje w stosunku do 
rozwiązań obowiązujących na podstawie obowiązującego rozporządzenia. 
W projektowanym rozporządzeniu określono dodatkowo moment, w którym funkcjonariusz 
nabywa prawo do nagrody jubileuszowej (§ 1 ust. 1). Ponadto określono podstawę obliczenia 
wysokości nagrody jubileuszowej dla funkcjonariusza zawieszonego w pełnieniu obowiązków 
słuŜbowych, zwolnionego ze słuŜby oraz w przypadku wygaśnięcia stosunku słuŜbowego 
funkcjonariusza (§ 4 ust. 2 i 3). 
 
Przedmiot rozporządzenia nie jest regulowany prawem Unii Europejskiej. 
 
 
 
 
Opracowała: Alicja Karniłowicz  

Naczelnik wydziału 
tel. 0-22 694-58-03 
Departament SłuŜby Celnej    
Wydział Kadr SłuŜby Celnej   
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OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
 

1. Podmioty, na które oddziałuje akt prawny. 
Przedmiotowe rozporządzenie oddziałuje na funkcjonariuszy celnych pełniących słuŜbę w 
SłuŜbie Celnej. 
 

2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji społecznych  
Projekt rozporządzenia został przesłany w ramach konsultacji wewnątrzresortowych do 
wszystkich izb celnych oraz właściwych departamentów w Ministerstwie Finansów. Projekt 
rozporządzenia został takŜe przekazany działającym w SłuŜbie Celnej związkom zawodowym. 
Uwagi o zgłoszone w ramach konsultacji wewnątrzresortowych miały charakter redakcyjny i 
zostały uwzględnione. Nie została uwzględniona jedna uwaga dotycząca wskazania dodatkowego 
terminu do naliczenia prawa do nagrody, bowiem regulacja ta została uznana za zbędną. 
Niniejszy projekt zostanie następnie przekazany do konsultacji zewnętrznych. 
Niniejszy projekt zostanie umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie 
internetowej Ministerstwa Finansów (www.mofnet.gov.pl), celem ewentualnego zgłoszenia 
zainteresowania pracami nad projektem, w trybie ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności 
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z późn. zm.). 
Projekt zostanie równieŜ umieszczony na portalu CORINTIA. 
 

3. Wpływ rozporządzenia na sektor finansów publicznych, w tym budŜet państwa  
i budŜety jednostek samorządu terytorialnego 

Projektowane rozporządzenie w odniesieniu do obecnie obowiązujących uregulowań nie 
powoduje dodatkowych skutków dla budŜetu państwa. 
 

4. Wpływ rozporządzenia na rynek pracy. 
Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sytuację na rynku pracy. 

 

5. Wpływ rozporządzenia na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 
funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki  
i przedsiębiorczość.   
 

6. Wpływ rozporządzenia na sytuację i rozwój regionalny. 
Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój regionalny. 

 
7. Źródła finansowania. 

Wypłata nagród jubileuszowych dla funkcjonariuszy celnych jest finansowana z budŜetu 
państwa.  
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