
                                                                                                                                                                                      projekt  
Etap: Uzgodnienia międzyresortowe  

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH I ADMINISTRACJI1) 

 
z dnia  …………… 2010 r. 

 
zmieniające rozporządzenie w sprawie wykonywania prac podwodnych  

w jednostkach organizacyjnych podległych lub nadzorowanych  
przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych 

 
 

 
Na podstawie art. 8 ust. 7 i art. 28 ust. 2 ustawy z dnia 17 października 2003 r.  

o wykonywaniu prac podwodnych (Dz. U. Nr 199, poz. 1936, z późn. zm.2)) zarządza się,  
co następuje: 
 
§ 1. W rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 25 maja 2004 r.  
w sprawie wykonywania prac podwodnych w jednostkach organizacyjnych podległych  
lub nadzorowanych przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych (Dz. U. Nr 138,  
poz. 1468) wprowadza się następujące zmiany: 
 

1) w § 2: 
 

a)  ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
 

„2. Prace podwodne, o których mowa w ust. 1, wykonywane są jako działania: 
1) specjalne – realizowane w ramach czynności związanych z prowadzeniem działań: 

   a) szturmowych, 
   b) minersko – pirotechnicznych, 
   c) rozpoznawczych; 

2) ratownicze – realizowane w ramach czynności związanych z ratowaniem: 
   a) życia i zdrowia ludzkiego, 
   b) środowiska naturalnego; 

3) specjalistyczne – realizowane w ramach czynności związanych z prowadzeniem: 
   a) pracy w przestrzeniach zamkniętych, 
   b) pracy z użyciem mieszanin oddechowych lub tlenu; 

4) szkoleniowe i ćwiczenia – realizowane w formach obejmujących szkolenie: 
   a) kwalifikacyjne, rozumiane jako proces dydaktyczny, teoretyczny i praktyczny, 
zakończony uzyskaniem kwalifikacji w jednostkach, 
   b) doskonalące, rozumiane w szczególności jako praktyczne ćwiczenia 
podnoszące poziom umiejętności w wykonywanych pracach podwodnych,  
na podstawie posiadanych kwalifikacji lub ćwiczenia praktyczne przygotowujące 
do szkolenia kwalifikacyjnego; 

                                                 
1) Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji kieruje działem administracji rządowej - sprawy wewnętrzne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 
rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji (Dz. U. Nr 216, poz. 1604). 
2) Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, z 2007 r. Nr 64,  
poz. 428 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1112. 
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5) wspomagające – realizowane w ramach czynności procesowych lub 
wspomagających służbę lub podmiot ratowniczy wykonujący działania, o których 
mowa w pkt 1-4”, 

 
b) uchyla się ust. 3; 
 

2) w § 5 po ust. 3 dodaje się ust. 3a w brzmieniu: 
 

„3a Obecność kierującego pracami podwodnymi nie jest wymagana jeśli zachodzi 
konieczność ratowania życia lub zdrowia ludzkiego.”; 

 
3) w § 7 w ust. 1 po pkt 6 dodaje się pkt 7 w brzmieniu: 
 
     „7) może prowadzić szkolenie doskonalące.”; 

 
 
4) § 14-18 otrzymują brzmienie: 
 
„§ 14.  Z uwagi na specyfikę prowadzenia prac podwodnych w ramach działań na rzecz 
bezpieczeństwa i porządku publicznego osoba posiadająca kwalifikacje: 
  1)   młodszego nurka wykonuje samodzielnie prace podwodne na głębokości  
do 20 metrów, a po odbyciu odpowiedniego szkolenia doskonalącego, o którym mowa  
w § 2 ust. 2 pkt 4, prace podwodne na głębokości do 30 metrów w asyście co najmniej 
nurka; 
  2)   nurka wykonuje samodzielnie prace podwodne na głębokości do 30 metrów,  
a po odbyciu odpowiedniego szkolenia doskonalącego, o którym mowa w § 2 ust. 2 pkt 4, 
prace podwodne na głębokości do 50 metrów w asyście nurka instruktora; 
  3) nurka instruktora wykonuje samodzielnie prace podwodne na głębokości do 50 
metrów oraz kieruje pracami podwodnymi, a po odbyciu odpowiedniego szkolenia 
doskonalącego, w szczególności w oparciu o programy uwzględniające pragmatykę 
służbową, wykonuje samodzielnie prace podwodne na głębokości poniżej 50 metrów,  
a także może prowadzić szkolenia i egzaminy. 

 
§15. 1. W celu nabycia lub przedłużenia kwalifikacji osoba zainteresowana składa,  
do kierownika jednostki prowadzącej dany rodzaj prac podwodnych, następujące 
dokumenty: 

1) aktualne orzeczenie o braku przeciwwskazań do wykonywania prac podwodnych 
wydane przez lekarza posiadającego specjalizacje i odbyte szkolenie określone  
w odrębnych przepisach w sprawie warunków zdrowotnych wykonywania prac 
podwodnych; 

2) potwierdzające udokumentowaną praktykę w wykonywaniu lub organizowaniu 
prac podwodnych; 

3) potwierdzające ukończenie szkolenia dodatkowego w zakresie specjalizacji 
uznanych przez kierownika jednostki za przydatne do wykonywania prac 
podwodnych. 

 
2. Kierownik jednostki: 

1) nadaje kwalifikacje, które zachowują ważność przez 5 lat od dnia ich nadania; 
2) na wniosek zainteresowanej osoby, przedłuża ważność nadanych kwalifikacji  

pod warunkiem udokumentowania okresu co najmniej 175-godzinnej praktyki  
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w zakresie wykonywania prac podwodnych, uzyskanej w okresie 5 lat od dnia 
wydania kwalifikacji oraz przedłożenia aktualnego orzeczenia o braku 
przeciwwskazań do wykonywania prac podwodnych; 

3) dokonuje wpisów nadanych kwalifikacji w Książce nurka oraz prowadzi  
ich ewidencję. 

 
§ 16. Kwalifikacje młodszego nurka może nabyć osoba, która posiada: 

1) aktualne orzeczenie, o którym mowa w § 15 ust. 1 pkt 1; 
2) ukończone postępowanie kwalifikacyjne i pierwsze przeszkolenie w służbie,  

w przypadku funkcjonariuszy; 
3) potwierdzone odpowiednimi dokumentami kwalifikacje co najmniej w zakresie 

nurkowania rekreacyjnego określone dla płetwonurka wymagającego nadzoru  
(dla poziomu 1. płetwonurkowania) w Polskiej Normie nr PN-EN 14153-1: 2005 
albo kwalifikacje nurka III klasy w rozumieniu ustawy; 

4) zaświadczenie o odbyciu szkolenia teoretycznego i praktycznego w zakresie 
młodszego nurka. 

 
§ 17. Kwalifikacje nurka może nabyć osoba, która posiada: 

1) aktualne orzeczenie, o którym mowa w § 15 ust. 1 pkt 1; 
2) kwalifikacje młodszego nurka; 
3) dwuletnią praktykę w wykonywaniu prac podwodnych w charakterze młodszego 

nurka, w tym co najmniej 70 godzin przebywania pod wodą i w warunkach 
podwyższonego ciśnienia; 

4) zaświadczenie o odbyciu szkolenia teoretycznego i praktycznego w zakresie nurka;. 
 
§ 18. Kwalifikacje nurka instruktora może nabyć osoba, która posiada: 

1) aktualne orzeczenie, o którym mowa w § 15 ust. 1 pkt 1; 
2) kwalifikacje nurka; 
3) dwuletnią praktykę w wykonywaniu prac podwodnych w charakterze kierującego 

pracami podwodnymi oraz co najmniej 175 godzin przebywania pod wodą i w warunkach 
podwyższonego ciśnienia; 

4) zaświadczenie o odbyciu szkolenia teoretycznego i praktycznego w zakresie nurka 
instruktora; 

5) kwalifikacje pedagogiczne; 
6) zaświadczenie o odbyciu przeszkolenia dodatkowego co najmniej w zakresie użycia 

mieszanin oddechowych i tlenu oraz prac w przestrzeniach zamkniętych i prac podwodnych 
prowadzonych na głębokości poniżej 50 metrów.”; 
 

5) § 20 i 21 otrzymują brzmienie: 
 
„§ 20. Dokumentem potwierdzającym wykonywanie prac podwodnych w jednostkach jest 
Dziennik prac podwodnych, składający się ze zbioru kart prac podwodnych. 
 
§ 21. 1. Karta prac podwodnych zawiera informacje o: 

1)   czasie i miejscu wykonania prac; 
2)   warunkach hydrometeorologicznych w miejscu wykonywania prac podwodnych; 
3)   zgodzie nurka na wykonywanie prac, wyrażonej własnoręcznym podpisem; 
4)   użytym w pracach sprzęcie nurkowym; 
5)   rodzaju i ciśnieniu początkowym zastosowanej mieszaniny oddechowej; 
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czasie rozpoczęcia, zakończenia i pobytu pod wodą oraz maksymalnej głębokości na jakiej 
wykonywane były prace podwodne; 

6)   potwierdzeniu wykonania prac przez kierującego pracami podwodnymi; 
7)   opisie wykonanych prac, przydzielonych funkcji i zastosowanych zabezpieczeń. 

2. Wzór Karty prac podwodnych określa załącznik nr 5 do niniejszego rozporządzenia.”; 
  

6) dotychczasowy załącznik nr 1 otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 1  
do niniejszego rozporządzenia; 

 
8) dotychczasowy załącznik nr 3 otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 2  

do niniejszego rozporządzenia; 
 
9) uchyla się załącznik nr 4; 
 
10) dotychczasowy załącznik nr 5 otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 3  

do niniejszego rozporządzenia. 
 
§ 2. Zaświadczenia lekarskie wydane, do dnia wejścia w życie niniejszego rozporządzenia, 
przez ośrodki medycyny pracy oraz zaświadczenia o ukończeniu przeszkolenia medycznego 
zachowują swoją ważność do upływu terminów w nich określonych. 
 
§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 
 

Minister Spraw Wewnętrznych 
                                                                                                i Administracji 
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U Z A S A D N I E N I E 
 

Projektowany akt ma na celu nowelizację rozporządzenia Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji z dnia 25 maja 2004 r. w sprawie wykonywania prac 
podwodnych w jednostkach organizacyjnych podległych lub nadzorowanych przez ministra 
właściwego do spraw wewnętrznych (Dz. U. Nr 138, poz. 1468), zwanego dalej 
„rozporządzeniem”.  

Proponowane zmiany podyktowane są doświadczeniami zebranymi w okresie ponad 
5-letniego obowiązywania rozporządzenia oraz potrzebą jego dostosowania do zmian, jakie 
nastąpiły w innych aktach prawnych. Projekt zmierza do uproszczenie procedury 
wykonywania prac podwodnych i obiegu dokumentów z tym związanych.  

Odnosząc się do poszczególnych zmian zaproponowanych w projekcie należy 
zauważyć, że: 
   1) w § 1: 
        a) w pkt 1 projektu (§ 2 ust. 2 rozporządzenia) – usystematyzowano wykonywanie prac 
podwodnych w jednostkach uwzględniając ich właściwą systematykę i podział. Wskazano, 
że prace podwodne są wykonywane jako działania: 

- specjalne, 
- ratownicze, 
- specjalistyczne, 
- szkoleniowe i ćwiczenia: 

- kwalifikacyjne, 
- doskonalące, 

- wspomagające; 
 

b) w pkt 2 projektu (§ 5 rozporządzenia) – w przypadku działań o charakterze 
ratowniczym (ratowanie życia ludzkiego) umożliwiono nurkom przystąpienie do działań bez 
obecności kierującego pracami podwodnymi;  
 

c) w pkt 3 projektu (§ 7 rozporządzenia) – rozszerzono zakres zadań kierującego 
pracami podwodnymi o prowadzenie szkoleń doskonalących; 
 

d) w pkt 4 projektu (§ 14-18 rozporządzenia)  
– podwyższono kryteria głębokości nurkowania dla stopnia młodszego nurka  

(z 12 metrów do 20 metrów) i nurka (z 20 metrów do 30 metrów). Zmiana kryterium 
głębokości podyktowana jest tym, że na projektowanych głębokościach najczęściej  
są wykonywane prace podwodne w jednostkach. Projektowany zapis został poprzedzony 
analizą, z której wynika, że przedmiotowa zmiana - mając na uwadze zakres szkolenia oraz 
wyposażenie nurków  - gwarantuje bezpieczeństwo wykonywania prac podwodnych;   

– wyliczono dokumenty niezbędne do przedłużenia kwalifikacji uprawniających  
do wykonywania prac podwodnych lub ich przedłużenia.  

Dokumentami tym zgodnie z projektem mają być: 
           1) aktualne orzeczenie o braku przeciwwskazań do wykonywania prac podwodnych 
wydane przez lekarza posiadającego specjalizacje i odbyte szkolenie określone w odrębnych 
przepisach w sprawie warunków zdrowotnych wykonywania prac podwodnych, 
           2)   potwierdzenie udokumentowanej praktyki w wykonywaniu lub organizowaniu 
prac podwodnych, 
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           3) potwierdzenie ukończenia szkolenia dodatkowego w zakresie specjalizacji 
uznanych przez kierownika jednostki za przydatne do wykonywania prac podwodnych. 
 

Ponadto wprowadzono zmianę, zgodnie, z którą kierownik jednostki będzie mógł 
przedłużyć ważność nadanych kwalifikacji pod warunkiem udokumentowania okresu,  
co najmniej 175 – godzinnej praktyki w zakresie wykonywania prac podwodnych.  
W obecnie obowiązującym rozporządzeniu wymagana jest, co najmniej 250-godzinna 
praktyka. Zmniejszenie liczby godzin udokumentowanej praktyki wykonywanych prac 
podwodnych z 50 do 35 rocznie, w przypadku ubiegania się o przedłużenie nadanych 
kwalifikacji, ma na celu – przy zachowaniu dotychczasowych standardów bezpieczeństwa - 
uproszczenie przedłużania zdobytych kwalifikacji osobom, które ukończyły wymagane 
szkolenia, wykonują prace podwodne, ale nie mają możliwości  spełnienia warunku 50 
godzin nurkowania rocznie. 

 – odesłano w miejsce odesłania do nieobowiązującego rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 7 lipca 2002 r. w sprawie uprawnienia płetwonurkowania (Dz. U. Nr 70, 
poz. 646) do Polskiej Normy PN-EN 14153-1:2005, 

    – zniesiono kryterium wiekowe 35 lat, jako barierę hamująca rozwój szkolenia 
nurkowego, cedując w ten sposób dopuszczenie nurków do wykonywania prac podwodnych 
na wydawaną opinię lekarską, która stanowić ma o dopuszczeniu do wykonywania prac 
podwodnych w jednostkach, 
    – przyjęto, że kwalifikacje nurka instruktora może nabyć osoba, która posiada dwuletnią 
praktykę w wykonywaniu prac podwodnych w charakterze kierującego pracami podwodnymi 
oraz co najmniej 175 godzin przebywania pod wodą i w warunkach podwyższonego 
ciśnienia. W obecnie obowiązującym rozporządzeniu minimalny limit przebywania pod wodą 
i w warunkach podwyższonego ciśnienia wynosi 250 godzin. Przyczyny zmniejszenia liczby 
godzin przebywania pod wodą są analogiczne jak w przypadku zmiany dotyczącej 
przedłużania ważności nadanych kwalifikacji;    
 
   2) nadano nowe brzmienie załącznikowi nr 1 (określającemu minimalne wymagania 
medyczne do zapewnienia bezpieczeństwa wykonywania prac podwodnych) oraz 
załącznikowi nr 5 (określającemu wzór kary prac podwodnych). Ponadto zredagowano 
załącznik nr 3 (określający wzór książki nurka) oraz uchylono załącznik nr 4 (określający 
wzór dziennika prac podwodnych). 
 

 Projekt nie zawiera przepisów technicznych, a zatem nie podlega notyfikacji zgodnie 
z trybem przewidzianym w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 23 grudnia  
2002 r. w sprawie sposobów funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów 
prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z późn. zm.). 

Projekt rozporządzenia nie jest objęty prawem Unii Europejskiej 
 

 
Ocena skutków regulacji 

 
1. Podmioty, na które akt oddziałuje: 

Przedmiotowy projekt będzie oddziaływał na Policję, Straż Graniczną, Biuro Ochrony 
Rządu, Państwową Straż Pożarną.  
 
2. Konsultacje społeczne.  

Projekt rozporządzenia stosownie do wymogów art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.  
o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414  
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oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej  
na stronach internetowych Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji. 
 
3. Wpływ regulacji na dochody i wydatki budżetu państwa i budżety jednostek 
samorządu terytorialnego.  

Nowelizacja rozporządzenia nie spowoduje dodatkowych skutków finansowych dla 
budżetu państwa ponad wynikające z założeń na dany rok budżetowy. 
Zaproponowane w projekcie minimalne wymagania zestawu medycznego do zapewnienia 
bezpieczeństwa wykonywania prac podwodnych różnią się od zestawu medycznego 
wynikającego z obecnie obowiązującego rozporządzenia koniecznością zapewnienia 
respiratora transportowego. Koszt takiego zestawu to ok. 15 000 PLN. Państwowa Straż 
Pożarna już  posiada takie zestawy. Istnieje jedynie  potrzeba nabycia ok. 6 sztuk, co 
powoduje wydatki rzędu  ok. 90 000 PLN. Potrzeby Biura Ochrony Rządu, Policji i Straży 
Granicznej są w tym zakresie marginalne. 
 
4. Wpływ regulacji na rynek pracy 

Wydanie przedmiotowego rozporządzenia, nie będzie miało wpływu na rynek pracy.  
 

5. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość,  
w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw 

Projektowany akt prawny nie będzie miał wpływu na konkurencyjność gospodarki  
i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

 
6. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionalny 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój 

regionalny.  
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