Projekt 7 12 wrzesnia 2011 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJY

Ww sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno - rentowe

Na podstawie art. 116 ust. 5 i art. 128a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 153, poz.
1227, z p6zn. zm.z)) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Rozporzadzenie okresla:

1) zakres obowiazkow informacyjnych organéw rentowych;

2) warunki i tryb wszczecia postgpowania w sprawach §wiadczen;

3) sposob ustalania daty zgloszenia wniosku o $wiadczenie lub o ustalenie jego
wysokosci, jezeli wniosek nie zostat ztozony w organie rentowym;

4) dowody uzasadniajace prawo do $wiadczen i ich wysokosci, ktére powinny by¢
dotaczone do wniosku w sprawie przyznania swiadczen;

5) rodzaje dowodow uzasadniajacych prawo do $wiadczen lub ich wysokos¢, w
przypadku gdy konto ubezpieczonego nie zawiera tych danych;

6) zakres danych, ktére moga by¢ udowodnione w drodze zeznan $wiadkow lub
oswiadczen ubezpieczonych wraz ze wskazaniem formy tych zeznan lub
o$wiadczen;

7) sposob obliczania §wiadczen i okresoOw uwzglednianych przy ustalaniu $wiadczen;

8) elementy, jakie powinna zawiera¢ decyzja organu rentowego oraz jej uzasadnienie, a
takze zakres informacji, ktore powinny by¢ zawarte w pouczeniu do tej decyzji;

9) formg prowadzenia akt sprawy i ich przechowywania oraz okres przechowywania
akt sprawy prowadzonych w formie elektronicznej;

10) tryb postgpowania oraz rodzaje dowodow niezbgdnych do przyznania przez Prezesa
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, zwanego dalej ,,Zaktadem”, §wiadczen w drodze
wyjatku.

D" Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej - zabezpieczenie spoleczne, na

podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie
szczegObtowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216, poz. 1598).
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 40, poz. 224, Nr
134, poz. 903, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726 oraz z 2011 r. Nr 75, poz. 398, Nr 149, poz. 887 i Nr
168, poz. 1001.
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2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o ,,ustawie", nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

3. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o ,,$§wiadczeniach", bez blizszego okreslenia,
rozumie sig przez to $wiadczenia przewidziane w ustawie.

§ 2. Organy rentowe udzielaja informacji, w tym wskazowek 1 wyjasnien, w zakresie
dotyczacym warunkéw 1 dowodow wymaganych do ustalania Swiadczen.

§ 3. 1. Postgpowanie w sprawach $wiadczen wszczyna si¢ na podstawie wniosku
zainteresowanego, chyba ze przepisy ustawy przewiduja wszczgcie tego postgpowania
z urzedu.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zgloszone na pismie lub ustnie do
protokotu w organie rentowym:

1) zadanie przyznania $wiadczenia;
2) zadanie wznowienia postgpowania w sprawie §wiadczenia przez organ rentowy;
3) inne zadanie w sprawie prawa lub wysokos$ci przyznanego swiadczenia, w szczego6lnosci:
a) ponownego ustalenia prawa do $wiadczenia lub jego wysokosci,
b) wylaczenia z krggu oséb uprawnionych do renty rodzinnej,
¢) przyznania dodatku do pobieranego $swiadczenia,
d) podjecia lub wznowienia wyptaty §wiadczenia,
e) zawieszenia prawa do $wiadczenia,
f) wyptaty §wiadczenia osobie zamieszkatej za granica w sposob okreslony w ustawie lub
przepisach odrgbnych.

§ 4. 1. Wniosek, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, powinien zawierac:

1) imig i nazwisko zainteresowanego;

2) datg urodzenia zainteresowanego;

3) numer PESEL zainteresowanego, a jezeli nie nadano tego numeru - seri¢ i numer dowodu
osobistego lub paszportu,

4) adres miejsca zamieszkania i adres do korespondencji zainteresowanego;

5) ostatni adres miejsca zamieszkania zainteresowanego w Polsce — w przypadku osoby
zamieszkalej za granica, jezeli zamieszkiwata uprzednio w Polsce;

6) adres miejsca pobytu lub ostatniego miejsca zamieszkania zainteresowanego — Ww
przypadku osoby nieposiadajacej aktualnego adresu zamieszkania;

7) wskazanie rodzaju $wiadczenia, o ktére ubiega si¢ zainteresowany;

8) wskazanie sposobu wyptaty $§wiadczenia wraz z podaniem odpowiednich danych
niezbgdnych do jego wyplaty;

9) podpis zainteresowanego, pelnomocnika albo osoby  upowaznionej przez
zainteresowanego, o ktorej mowa w § 7.

2. Jezeli wniosek, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, jest zwigzany ze §wiadczeniem
zmartego, wniosek dodatkowo powinien zawiera¢ imi¢ i1 nazwisko zmarlego, numer
swiadczenia zmartego oraz wskazanie organu, ktory ustalit prawo 1 wyptacat §wiadczenie lub
do ktorego zostat zgltoszony wniosek o $wiadczenie, w przypadku gdy zmartemu nie ustalono
prawa do $wiadczenia.

3. Wnioski, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 2 i1 3, powinny zawiera¢ dane, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 119 oraz 4 albo 6, a takze:

1) wskazanie zadania, ktorego dotyczy wniosek;
2) numer $wiadczenia lub numer sprawy;
3) wskazanie organu, ktory ustalil prawo do $wiadczenia lub wyplaca swiadczenie.
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4. Jezeli we wniosku nie zamieszczono danych lub nie dotaczono dokumentéw, ktore
sa niezbedne do jego rozpatrzenia, organ rentowy wzywa zainteresowanego do uzupelnienia
wniosku w terminie nie krotszym niz 14 dni od dnia otrzymania wezwania z pouczeniem, ze
nieusunigcie tych brakow spowoduje wydanie decyzji o odmowie wszczgcia postgpowania.

5. Organ rentowy pozostawia bez rozpoznania wniosek, ktory nie zawiera danych
okreslonych w ust. 1 pkt 1 lub 4.

6. Jezeli zainteresowany nie usunal brakéw, mimo pouczenia, o ktérym mowa
w ust. 4, organ rentowy wydaje decyzj¢ o odmowie wszczgcia postgpowania.

§ 5. 1. Wniosek, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, moze by¢ zgloszony w formie
elektronicznej za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej przez elektroniczng skrzynke
podawcza Zakladu, utworzona zgodnie z przepisami art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 17 lutego
2005 r. o informatyzacji dziatalnos$ci podmiotéw realizujacych zadania publiczne (Dz. U. Nr
64, poz. 565 z pozn. zm.”).

2. Whiosek zgtoszony w formie elektronicznej powinien by¢:

1) uwierzytelniony przy uzyciu mechanizmow okreslonych w art. 20a ust. 1 albo w ust.

2 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow

realizujacych zadania publiczne oraz

2) zgodny z formatem elektronicznym ustalonym przez Zaktad .

§ 6. 1. Za datg zgloszenia wniosku przyjmuje si¢ dat¢ ztozenia wniosku w organie
rentowym na piSmie lub ustnie do protokotu. Jezeli wniosek =zostal przestany za
posrednictwem przedsigbiorcy uprawnionego do wykonywania dziatalnosci pocztowej w
obrocie krajowym lub zagranicznym, za date zlozenia wniosku uwaza si¢ dat¢ nadania
wniosku za posrednictwem tego przedsigbiorcy.

2. Jezeli przepisy ustawy dopuszczaja zgloszenie wniosku za posrednictwem ptatnika
sktadek, za datg¢ zgtoszenia wniosku uwaza si¢ datg sporzadzenia wniosku przez platnika.
Platnik sktadek potwierdza sporzadzenie wniosku w okreslonej dacie pieczecia 1 podpisem
osoby upowaznionej.

3. Jezeli wniosek zostal ztozony przez osobeg odbywajaca kar¢ pozbawienia wolnosci,
kar¢ aresztu wojskowego albo karg aresztu za wykroczenie oraz osobg tymczasowo
aresztowana, za dat¢ zgloszenia wniosku uwaza si¢ dat¢ przyjecia wniosku przez
administracj¢ zakladu karnego lub aresztu. Datg t¢ potwierdza si¢ pieczgcia i podpisem osoby
upowaznione;j.

4. Za datg¢ zgloszenia wniosku uwaza si¢ rowniez dat¢ ztozenia wniosku w innych
organach, niz organy, o ktorych mowa w art. 4 pkt 6 ustawy, jezeli do ich wtasciwos$ci naleza
sprawy $§wiadczen emerytalno-rentowych, a takze date zlozenia wniosku w polskim urzedzie
konsularnym lub w innej polskiej placowce dyplomatyczne;.

5.Jezeli wniosek zostal zgloszony w zagranicznej instytucji ubezpieczeniowe]
panstwa, z ktorym Rzeczpospolita Polska laczy umowa migdzynarodowa w dziedzinie
ubezpieczen spotecznych, za date zgloszenia wniosku uwaza sig dat¢ uznana za date ztozenia
wniosku zgodnie z wewngtrznym ustawodawstwem stosowanym przez t¢ instytucje.

6. Jezeli, w przypadku o ktorym mowa w wust. 5, zagraniczna instytucja
ubezpieczeniowa przekaze wniosek do organu rentowego w formie elektronicznej, na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, wniosek i inne dowody otrzymane z tej
instytucji w formie elektronicznej uznaje si¢ za rOwnowazne z oryginalnym wnioskiem i

3 Zmiany wymienione]j ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 12, poz. 65 i Nr 73, poz. 501,
z 2008 r. Nr 127, poz. 817, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 40, poz. 230, Nr 167, poz. 1113 i Nr
182, poz. 1228 oraz z 2011 r. Nr 112, poz. 654.
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dokumentami wymaganymi w postgpowaniu. Nie wymagaja one wowczas dodatkowego
poswiadczenia lub autoryzacji.

§ 7. 1. Jezeli przy dokonywaniu czynnos$ci przed organem rentowym zainteresowany lub
swiadek, niebedacy osoba ograniczona w zdolno$ci do czynnosci prawnych nie moze ztozy¢
podpisu, podpis skltada inna wupowazniona przez niego osoba, nieograniczona
w zdolno$ci do czynno$ci prawnych.

2. Osoba skladajaca podpis za zainteresowanego lub $wiadka sktada o$wiadczenie o
przyczynach uniemozliwiajacych zlozenie podpisu przez zainteresowanego lub $wiadka
podajac nastgpujace swoje dane identyfikacyjne: imi¢ 1 nazwisko, dat¢ urodzenia, numer
PESEL, a jezeli nie nadano tego numeru - seri¢ i numer dowodu osobistego lub paszportu,
adres zamieszkania i adres do korespondencji.

§ 8. 1. Jezeli przedstawiciel ustawowy lub opiekun prawny nie zglasza wniosku
o $wiadczenie, wniosek o $wiadczenie moze zglosi¢ w imieniu zainteresowanego osoba
sprawujaca nad nim faktyczna opiekg. W takich przypadkach organ rentowy sporzadza
adnotacje¢ w aktach sprawy.

2. Organ rentowy moze uzna¢ za skuteczne czynnosci, ktore sa podejmowane w
interesie zainteresowanego przez osobg sprawujaca nad nim faktyczna opiekg, jezeli nie
wymagaja osobistego dziatania zainteresowanego.

§ 9. Wycofanie wniosku jest skuteczne, jezeli nastapilo w jednej z form
przewidzianych dla zgloszenia wniosku.

§ 10. 1. Zainteresowany zglaszajacy wniosek o emeryturg lub rent¢ z tytulu
niezdolnosci do pracy powinien dotaczy¢ do wniosku dokumenty stwierdzajace:

1) date urodzenia;

2) okresy uzasadniajace prawo do $wiadczen 1 ich wysokos¢;

3) stan zdrowia, a takze wywiad zawodowy sporzadzony przez ptatnika sktadek, jezeli
ubezpieczony pozostaje w zatrudnieniu — w przypadku gdy prawo do $wiadczenia jest
uzaleznione od stwierdzenia niezdolnosci do pracy;

4) wysokos¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu i uposazenia, przyjmowanych do
ustalenia podstawy wymiaru §wiadczen;

5) okolicznosci niezbedne do ustalenia §wiadczen przystugujacych z zagranicznych
instytucji ubezpieczeniowych, jezeli umowy migdzynarodowe tak stanowia.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2 1 4, nie sa wymagane, jezeli konto
ubezpieczonego zawiera dane pozwalajace na ustalenie prawa i wysokos$ci §wiadczenia.

3. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 4 i 5, nie sa wymagane, jezeli
zostaly zlozone w organie rentowym dla celéow ustalenia kapitatu poczatkowego albo prawa
lub wysokosci $wiadczen na podstawie ustawy lub odrgbnych przepisow.

§ 11. 1. Matzonek (wdowa, wdowiec) zglaszajacy wniosek o przyznanie renty
rodzinnej powinien dotaczy¢ do wniosku dokumenty, o ktorych mowa w § 10 ust. 1, oraz
dokumenty stwierdzajace:

1) datg urodzenia i datg zgonu osoby, po ktorej ma by¢ przyznana renta;

2) zawarcie zwiazku matzenskiego;

3) posiadanie prawa do alimentéw ustalonego wyrokiem lub ugoda sadowa ze strony
matzonka, po ktorym ubiega si¢ o przyznanie renty rodzinnej, jezeli w chwili $§mierci
malzonka nie istniata wsp6lno$¢ matzenska.

2. Matzonek (wdowa, wdowiec) powinien ponadto ztozy¢ oswiadczenie:

www.inforlex.pl



1) o istnieniu wspdlnosci matzenskie;j;
2) stwierdzajace brak niezbgdnych zZrdédel utrzymania — dla celow ustalenia prawa do
okresowej renty rodzinne;j.
3. W przypadku orzeczenia rozwodu lub separacji zainteresowany dodatkowo
przedktada dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 3.

§ 12. 1. Do wniosku o rentg rodzinna dla dzieci wlasnych zmartego, dzieci drugiego
matzonka oraz dzieci przysposobionych powinny by¢ dotaczone dokumenty, o ktorych
mowa w § 10 ust. 1 oraz § 11 ust. 1 pkt 1, a jezeli dzieci ukonczyly 16 lat - réwniez
dokumenty stwierdzajace:

1) fakt nauki w szkole;

2) stan zdrowia, jezeli prawo do renty rodzinnej jest uzaleznione od stwierdzenia
catkowitej niezdolnosci do pracy lub catkowitej niezdolnosci do pracy oraz do
samodzielnej egzystencji.

2. Do wniosku o rentg rodzinng dla przyjetych na wychowanie i utrzymanie: wnukow,
rodzenstwa 1 innych dzieci ubiegajacych si¢ o przyznanie renty rodzinnej, oprdcz
dokumentéw wymienionych w ust. 1, powinny by¢ dotaczone o$§wiadczenia lub dokumenty
potwierdzajace, ze osoby te:

1) =zostaly przyjete na wychowanie i utrzymanie co najmniej na rok przed $miercia
ubezpieczonego lub §wiadczeniobiorcy, chyba ze $mier¢ byta nastgpstwem wypadku;

2) nie maja prawa do renty po rodzicach, a gdy rodzice Zyja - nie moga zapewni¢ im
utrzymania, albo ze ubezpieczony lub $wiadczeniobiorca byt ich opiekunem
ustanowionym przez sad.

§ 13. Rodzice ubiegajacy si¢ o rent¢ rodzinnag powinni dotaczy¢ do wniosku
dokumenty, o ktorych mowa w § 10 ust. 1 1 § 11 ust. 1 pkt 1, oraz os$wiadczenie
stwierdzajace, ze zmarly bezpos$rednio przed $miercia przyczyniat si¢ do ich utrzymania.

§ 14. Przy skladaniu wniosku o rent¢ rodzing przepisy § 10 ust. 2 i 3 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 15. Do wniosku o dodatek pielegnacyjny z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy
oraz do samodzielnej egzystencji powinno by¢ dotaczone zaswiadczenie o stanie zdrowia
osoby ubiegajacej si¢ o dodatek pielegnacyjny, wydane przez lekarza prowadzacego leczenie
nie wczesniej niz na miesiac przed data ztozenia wniosku.

§ 16. Do wniosku o zasitek pogrzebowy dotacza sig:

1) odpis skrocony aktu zgonu albo odpis zupelny aktu urodzenia dziecka z adnotacja, ze
dziecko urodzito si¢ martwe;

2) rachunki poniesionych kosztow pogrzebu, a jezeli rachunki zostaty ztozone w banku -
kopie rachunkow, potwierdzone przez bank za zgodno$¢ z oryginatem;

3) dokumenty potwierdzajace pokrewienstwo lub powinowactwo zglaszajacego wniosek
z 0soba zmarla;

4) zaswiadczenie platnika sktadek o podleganiu ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym,

5) os$wiadczenie o pokryciu kosztow pogrzebu w catosci lub w czgsci;

6) os$wiadczenie o niepobraniu zasitku pogrzebowego z innego tytutu;

7) dokument stwierdzajacy prawo zmartego do §wiadczenia, jezeli §wiadczenie to byto
wyplacane przez inny organ rentowy;
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8) informacj¢ o numerze posiadanego rachunku bankowego, jezeli wyptata zasitku ma
by¢ dokonana na rachunek bankowys;
9) dokument potwierdzajacy umieszczenie dziecka w rodzinie zastepcze;.

§17. 1. Imi¢ (imiona), nazwisko, date¢ urodzenia, dat¢ =zawarcia zwiazku
matzenskiego, datg zgonu, stopien pokrewienstwa i powinowactwa oraz fakt przysposobienia
ustala si¢ na podstawie dokumentu stwierdzajacego tozsamos$¢ albo odpisu aktu stanu
cywilnego.

2. W przypadku nadestania wniosku w sprawie $wiadczenia za posrednictwem
przedsigbiorcy uprawnionego do wykonywania dzialalnos$ci pocztowej w obrocie krajowym
lub zagranicznym zainteresowany jest obowiazany dotaczy¢ niezbedne odpisy aktow stanu
cywilnego, ktdre podlegaja zwrotowi po sporzadzeniu kopii lub notatki.

§ 18. 1.W postgpowaniu przed organem rentowym zagraniczne odpisy aktow stanu
cywilnego oraz inne zagraniczne dokumenty przedklada si¢ po przettumaczeniu na jgzyk
polski przez thumacza przysiggtego.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do dokumentéw sporzadzonych w panstwach, z
ktérymi Rzeczpospolita Polska tacza umowy w dziedzinie ubezpieczen spotecznych,
sporzadzonych w j¢zykach urzgdowych tych panstw.

§ 19. 1. Oswiadczenie zainteresowanego, ktore moze by¢ ztozone w formie pisemnej
lub ustnej do protokotu, stanowi srodek dowodowy, potwierdzajacy nastgpujace okolicznosci:

1) pozostawanie wdowy lub wdowca ubiegajacych si¢ o rente rodzinna we wspdlnosci
matzenskiej do chwili §mierci matzonka;

2) przyczynienie si¢ zmarlego bezposrednio przed jego $miercia do utrzymania rodzicéw;

3) przyjecie na wychowanie 1 utrzymanie zmartego wnukow, rodzenstwa i innych dzieci
- co najmniej na rok przed jego §miercia;

4) sprawowanie opieki nad dzieckiem lub innym czlonkiem rodziny przed dniem nabycia
prawa do emerytury lub renty;

5) pokrycie kosztéw pogrzebu w catosci lub w czgsci;

6) niepobranie zasitku pogrzebowego z innego tytutu;

7) miejsce zamieszkania w okreslonej miejscowosci lub w okre§lonym panstwie, jezeli
istnieja niedajace si¢ usuna¢é w inny sposob watpliwosci dotyczace miejsca
zamieszkania zainteresowanego;

8) istnienie dalszego prawa do pobierania §wiadczenia;

9) brak dokumentoéw stanowiacych srodki dowodowe;

10) sprawowanie faktycznej opieki;

11) prowadzenie wspolnego gospodarstwa domowego.

2. Jezeli zmarly byl przed $miercia ustanowiony opiekunem dzieci, zamiast
o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, jest wymagane przedstawienie
odpowiedniego postanowienia sadu.

§ 20. Oswiadczenia moga by¢ skltadane w formie elektronicznej. Przepisy
§ 5 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 21. 1. Srodkiem dowodowym stwierdzajacym wysoko§¢ wynagrodzenia, dochodu,

przychodu, uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty
sa zaswiadczenia pracodawcy lub innego ptatnika sktadek, legitymacja ubezpieczeniowa lub
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inny dokument, na podstawie ktorego mozna ustali¢ wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu,
przychodu, uposazenia.

2. W przypadku o0s6b pozbawionych wolnosci lub tymczasowo aresztowanych
srodkiem dowodowym potwierdzajacym okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, za okres
pracy wykonywanej w czasie pozbawienia wolnosci lub tymczasowego aresztowania, jest
za$wiadczenie zaktadu karnego lub aresztu $ledczego.

§ 22. 1. Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, srodkiem dowodowym, stwierdzajacym
okresy zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania, wyboru, mianowania oraz
spotdzielczej umowy o pracg jest swiadectwo pracy, zaswiadczenie platnika sktadek lub
innego wlasciwego organu, wydane na podstawie posiadanych dokumentéw lub inny
dokument, w tym w szczegolnosci:

1) legitymacja ubezpieczeniowa;

2) legitymacja stuzbowa, legitymacja zwiazku zawodowego, umowa o pracg, wpis w
dowodzie osobistym oraz pisma kierowane przez pracodawcg do pracownika w czasie
trwania zatrudnienia.

2. Jezeli ustawa przewiduje mozliwos¢ udowodnienia zeznaniami $wiadkéw okresu
sktadkowego, od ktorego zalezy prawo lub wysokos¢ swiadczenia, dowdd ten dopuszcza si¢
pod warunkiem zloZenia przez zainteresowanego o$wiadczenia w formie pisemnej lub ustne;j
do protokotu, ze nie moze przedtozy¢ odpowiedniego dokumentu potwierdzajacego ten okres.

§ 23. 1. Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, Srodkiem dowodowym stwierdzajacym
okresy nieskladkowe jest zaswiadczenie ptatnika sktadek lub inny dokument wlasciwego
organu.

2. Dla celow udowodnienia okresow, o ktorych mowa w art. 7 pkt 5-7 ustawy,
srodkiem dowodowym sa dokumenty, z tym ze dla celow udowodnienia faktu sprawowania
opieki nad dang osoba $rodkiem dowodowym jest o§wiadczenie zainteresowanego ztozone
w formie pisemnej lub ustnej do protokotu.

§ 24. Srodkiem dowodowym, stwierdzajacym okresy, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1
pkt 2 1 3 ustawy, moga by¢ zeznania §wiadkow. W tym przypadku § 25 ust. 3 nie stosuje sig.

§ 25. 1. Swiadek moze ztozyé zeznania w formie pisemnej lub ustnie do protokotu w
organie rentowym.
2. Zeznania powinny zawierac:
1) imieg i nazwisko, date urodzenia oraz adres zamieszkania Swiadka;
2) stwierdzenie, czy i jaki stosunek pokrewienstwa lub powinowactwa taczy §wiadka z
zainteresowanym;
3) dane dotyczace okresow i charakteru zatrudnienia zainteresowanego;
4) podpis swiadka;
5) numer $wiadczenia oraz wskazanie organu, ktory to $wiadczenie ustalit, o ile $wiadek
ma ustalone prawo do $wiadczenia;
6) podpis i pieczatke osoby spisujacej zeznania lub potwierdzajacej podpis §wiadka.
3. Wraz z zeznaniami $wiadkow zainteresowany przedktada o$wiadczenie w formie
pisemnej lub ustnie do protokotu o braku dokumentéw stanowiacych $rodki dowodowe oraz
o przyczynach ich braku.

§ 26. Srodkiem dowodowym stwierdzajacym fakt uczestniczenia wdowy (wdowca) w

zorganizowanym szkoleniu jest zaswiadczenie wlasciwego organu, instytucji lub organizacji
prowadzacej to szkolenie.

www.inforlex.pl



§ 27. Dowody z dokumentéw, pisemne zeznania $wiadkow oraz pisemne
oswiadczenia zainteresowanego powinny by¢ dotaczone do wniosku w oryginale.

§ 28. 1. Srodkiem dowodowym w postgpowaniu przed organem rentowym moga by¢
rowniez poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw stwierdzajacych stan
zdrowia oraz dotyczacych okreséw sktadkowych i nieskladkowych, a takze wysokosci
wynagrodzenia, przychodu, dochodu i uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy
wymiaru $wiadczen, wydawane przez jednostki upowaznione na podstawie odrgbnych
przepisow do przechowywania dokumentacji zlikwidowanych lub przeksztatconych
zaktadow pracy.

2.Po wydaniu decyzji w sprawie S$wiadczenia organ rentowy zwraca
zainteresowanemu, na jego wniosek, przedtozone dokumenty po sporzadzeniu ich kopii, z
wylaczeniem zaswiadczen potwierdzajacych wysokos$¢ wynagrodzenia, przychodu, dochodu 1
uposazenia, przyjmowanych do ustalenia podstawy wymiaru $wiadczen, rachunkéw
poniesionych kosztoéw pogrzebu oraz pisemnych zeznan $wiadkéw 1 o$wiadczen
zainteresowanego.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do cztonkdéw rodziny zmartego
swiadczeniobiorcy.

4. Srodkiem dowodowym w postgpowaniu przed organem rentowym moga by¢
réwniez kopie dokumentéw, o ktdrych mowa w § 27, poswiadczone za zgodno$¢ z
oryginalem przez wlasciwe instytucje ubezpieczeniowe panstw, z ktorymi Rzeczpospolita
Polska tacza umowy migdzynarodowe w dziedzinie ubezpieczen spotecznych lub tez
przekazane przez zagraniczna instytucje ubezpieczeniowa w formie -elektronicznej z
wykorzystaniem systemu zapewniajacego bezpieczenstwo danych, na zasadach wynikajacych
z odrgbnych przepisow. W razie powzigcia watpliwosci co do autentycznosci lub
prawidtowosci danych otrzymanych w tej formie, organ rentowy moze wystapi¢ do instytucji
zagraniczne] w celu przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego w tym zakresie.

§ 29. Wydruk danych z systemu teleinformatycznego Zaktadu, dotyczacy
ubezpieczonego, w tym w szczegdlnosci: przebiegu jego ubezpieczenia, podstawy wymiaru
sktadek, kwoty sktadek na jego koncie oraz wydanej decyzji w sprawie $wiadczenia i
wyplaty $wiadczenia stanowi $rodek dowodowy potwierdzajacy zamieszczone dane na dzien
dokonania wydruku, o ile wydruk taki zostat opatrzony podpisem i pieczecia uprawnionej w
tym zakresie osoby.

§ 30. Przy obliczaniu okresu sktadkowego i1 niesktadkowego dodaje si¢, osobno dla
kazdego z tych okresow, poszczegdlne lata, miesiace i dni. Okresy niepelnych miesigcy
oblicza si¢ w dniach. Sume dni zamienia si¢ na miesiace, przyjmujac za miesiac 30 dni
kalendarzowych; sumg miesigcy zamienia si¢ na lata, przyjmujac pelne 12 miesigcy za jeden
rok. Jezeli w zaswiadczeniu stwierdzajacym okresy zatrudnienia podane sa dnidwki robocze,
a nie okresy zatrudnienia, sum¢ dni zamienia si¢ na miesiace, przyjmujac za miesiac 22 dni
robocze, a za okresy przed dniem 1 stycznia 1981 r. - 25 dni roboczych.

§ 31. Jezeli przy obliczaniu wysokos$ci §wiadczenia zachodzi konieczno$¢ wykonania
kilku kolejnych dzialan matematycznych, zaokraglenia matematycznego do drugiego miejsca

po przecinku dokonuje si¢ po wykonaniu kazdego z tych dziatan.

§ 32. 1. Jezeli zalatwienie sprawy uzaleznione jest od uzyskania dodatkowych
dowodow, organ rentowy wzywa zainteresowanego lub inny podmiot do przediozenia tych
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dodatkowych dowodéw, wyznaczajac termin nie krotszy niz 14 dni i nie dluzszy niz 60 dni,
liczac od dnia dorgczenia wezwania. Jezeli wezwanie do przediozenia dodatkowych
dowodow kierowane jest do innego podmiotu niz zainteresowany, organ rentowy
kazdorazowo informuje o tym zainteresowanego.

2. Jezeli $srodek dowodowy nie zostat dostarczony w wyznaczonym terminie, organ
rentowy wydaje decyzj¢ w sprawie S$wiadczen na podstawie posiadanych dowoddéw,
z zastrzezeniem § 4 ust. 6.

§ 33. 1. Decyzja organu rentowego ustalajaca prawo do $wiadczen oprocz elementow
okreslonych w art. 107 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z p6zn. zm. ) zawiera:

1) rodzaj $wiadczenia oraz jego wysokosc¢ 1 sposob obliczenia;

2) date, od ktorej przystuguje Swiadczenie;

3) date rozpoczecia wyptaty $wiadczenia i termin platnosci;

4) pouczenie, o zaistnieniu jakich okoliczno$ci zainteresowany jest obowiazany

zawiadomi¢ organ rentowy.

2. Decyzja zawieszajaca prawo do $wiadczenia lub wstrzymujaca wyptate Swiadczenia
oprocz elementéw okreslonych w art. 107 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postgpowania administracyjnego zawiera informacje¢ o dacie zawieszenia prawa do
swiadczenia lub wstrzymania wyptaty §wiadczenia.

§ 34. 1. W razie odmowy prawa do §wiadczenia, o ktorego przyznanie zainteresowany
zglosit wniosek, organ rentowy informuje zainteresowanego o mozliwosci ubiegania si¢ o
inne $wiadczenie ustalane przez organ rentowy na podstawie ustawy lub na podstawie
odrgbnych przepisow, jezeli z akt sprawy wynika, ze mialby do niego prawo.

2. Jezeli zgloszenie wniosku o inne $§wiadczenie na warunkach okreslonych w ust. 1
nastapi przed uprawomocnieniem si¢ decyzji odmownej, za datg zgloszenia tego wniosku
przyjmuje si¢ datg zgtoszenia poprzedniego wniosku, jezeli zainteresowany tego zazada.

§ 35. 1. Organ rentowy prowadzi akta sprawy w formie papierowej lub elektroniczne;.

2. W przypadku akt sprawy prowadzonych w formie elektronicznej organ rentowy
umieszcza w systemie teleinformatycznym zeskanowane dokumenty papierowe sktadajace
si¢ na akta sprawy i opatruje po§wiadczeniem autentycznosci. W takim przypadku dokumenty
papierowe otrzymane od zainteresowanego, po ich zeskanowaniu 1 umieszczeniu w systemie
teleinformatycznym organu rentowego, sa zwracane zainteresowanemu na jego wniosek,
z zastrzezeniem przepisu § 28 ust. 2.

3. Organ rentowy przechowuje zeskanowane dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 2,
w systemie teleinformatycznym organu rentowego przez okres 50 lat.

K Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 49, poz. 509,
7 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz.1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz.
1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682, Nr 181, poz. 1524, z 2008 r.
Nr 229, poz. 1539, 22009 r. Nr 195, poz. 1501 i Nr 216, poz. 1676, z 2010 r. Nr 40, poz. 230, Nr 167, poz. 1131,
i Nr 182, poz.1228, i Nr 254 poz. 1700 oraz z 2011 r. Nr 6, poz. 18, Nr 34, poz. 173 i Nr 106, poz. 622.
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4. Dowodem (odpisem) podpisem potwierdzajacym tres¢ akt sprawy prowadzonych w
formie elektronicznej sa wydruki z systemu teleinformatycznego organu rentowego. Przepisy
§ 29 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 36. 1. Jezeli akta sprawy sa prowadzone w formie papierowej, jeden egzemplarz
decyzji w sprawach §wiadczen organ rentowy dotacza do akt sprawy.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w razie wydania decyzji dotyczacych waloryzacji
Swiadczen lub innych zmian wysokosci §wiadczen o charakterze powszechnym ustalanej z
urzedu. W tych przypadkach dane zawarte w decyzji przechowuje si¢ w systemie
teleinformatycznym organu rentowego.

§ 37. Dowodem potwierdzajacym dane zawarte w decyzji wydanej w sprawach
swiadczen moze by¢ réwniez wydruk z systemu teleinformatycznego organu rentowego,
opatrzony pieczgcia i podpisem uprawnionej w tym zakresie osoby.

§ 38. 1. Jezeli dla ustalenia $wiadczen lub ich wyptaty odrgbne przepisy wymagaja
ustalenia rownowarto$ci w polskich ztotych (PLN) kwoty $wiadczenia zagranicznego
wyrazonej w walucie obcej, zastosowanie ma kurs zlotego do waluty obcej ogloszony przez
Narodowy Bank Polski z dnia dokonywania przeliczenia przez organ rentowy, chyba ze
umowa mig¢dzynarodowa lub przepisy Unii Europejskiej stanowa inacze;.

2. Kwoty poniesionych kosztéw pogrzebu wykazane w obcej walucie przelicza si¢
wedtug kursu, o ktéorym mowa w ust. 1, obowiazujacego na dzien zgonu.

§ 39. Postgpowanie w sprawach $§wiadczen przyznawanych przez Prezesa Zaktadu w
drodze wyjatku wszczyna si¢ na wniosek zainteresowanego.

§ 40. 1. Okoliczno$ci, ktore sa brane pod uwage przy rozpatrywaniu wniosku
zainteresowanego o S$wiadczenie przyznawane w drodze wyjatku sa potwierdzane
w szczegolnosci:

1) zaswiadczeniem wydanym przez wilasciwy urzad skarbowy, dotyczacym zrodet

osiaganego przychodu oraz jego wysokosci;

2) zaswiadczeniem potwierdzajacym aktualne zatrudnienie lub prowadzenie innej
dziatalnosci zarobkowej oraz wysokos$¢ osiaganego przychodu;

3) zaswiadczeniem potwierdzajacym wysoko$¢ S$wiadczen otrzymywanych na
podstawie odrebnych przepisow, w tym $wiadczen rodzinnych, $wiadczen
wyplacanych z pomocy spotecznej lub zasitku dla bezrobotnych;

4) zaswiadczeniem z urzegdu gminy potwierdzajacym rodzaj oraz wielko$¢
posiadanego gospodarstwa rolnego;

5) innymi dokumentami, w tym za§wiadczeniem potwierdzajacym sytuacj¢ rodzinna,
majatkowa 1 materialng zainteresowanego oraz najblizszych czlonkéow rodziny,
z ktorymi prowadzi gospodarstwo domowe.

2. OsSwiadczenie zainteresowanego stanowi S$rodek dowodowy, potwierdzajacy

w szczegblnosci nastgpujace okolicznosci:

1) niepozostawanie w zatrudnieniu lub nieprowadzenie innej dzialalnosci zarobkowej;

2) nieotrzymywanie §wiadczen na podstawie odrebnych przepiséw, w tym $wiadczen
rodzinnych, $wiadczen wyptacanych z pomocy spolecznej lub zasitku dla
bezrobotnych;

3) nieposiadanie gospodarstwa rolnego;

4) brak najblizszych cztonkdéw rodziny, z ktérymi prowadzi gospodarstwo domowe.

3. Przy dokumentowaniu okoliczno$ci, o ktéorych mowa w ust. 1 2, stosuje si¢

odpowiednio przepisy § 10-12.
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§ 41. Prezes Zakladu podejmuje decyzje w sprawach §wiadczen przyznawanych
w drodze wyjatku na podstawie stanu faktycznego 1 prawnego istniejacego w dniu
zakonczenia postgpowania wyjasniajacego.

§ 42. 1. Na mocy decyzji Prezesa Zaktadu przyznajacej S$wiadczenie w drodze wyjatku
organ rentowy podejmuje wyplate Swiadczenia i zawiadamia o tym zainteresowanego.

2. Zawiadomienie o podjeciu wyplaty powinno okresla¢ organ rentowy, ktéry bedzie
realizowal wyptate $§wiadczenia przyznanego przez Prezesa Zaktadu, osobg uprawniona do
Swiadczenia przyznanego w drodze wyjatku (z podaniem jej imienia i nazwiska), rodzaj
swiadczenia, termin platnosci $§wiadczenia, datg, od ktorej podejmuje si¢ wyptatg oraz
wysokos$¢ swiadczenia. Zawiadomienie to powinno by¢ opatrzone pieczecia 1 podpisem osoby
upowaznione;j.

3. Wyptata §wiadczenia przyznanego w drodze wyjatku jest realizowana przez okres
wskazany w decyzji Prezesa Zaktadu. Po uptywie tego okresu organ rentowy nie wydaje
decyzji o wstrzymaniu wyplaty §wiadczenia.

4. Jezeli ustana okolicznosci, bedace podstawa przyznania §wiadczenia w drodze
wyjatku, organ rentowy wydaje decyzj¢ o wstrzymaniu wyptaty tego §wiadczenia.

5. Jezeli ustana przestanki wstrzymania wyplaty $§wiadczenia przyznanego w drodze
wyjatku przed uprawomocnieniem decyzji w tej sprawie, organ rentowy podejmuje wyplate
na okres nie dtuzszy niz wskazany w decyzji Prezesa Zaktadu.

§ 43. Do wnioskéw zlozonych przed dniem wejScia w zZycie niniejszego
rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 44. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

Minister
Pracy i Polityki Spoteczne;j

%) Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r.

w sprawie postgpowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe i zasad wyptaty tych swiadczen (Dz. U. Nr 10,
poz. 49,z 1988 r. Nr 10, poz.73, z 1990 r. Nr 68, poz. 402 oraz z 2007 r. Nr 211, poz.1548), ktore traci moc z
dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia.
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UZASADNIENIE

Dotychczas obowiazujace rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r.
w sprawie postgpowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe i zasad wyplaty tych $wiadczen
(Dz. U. Nr 10, poz. 49, z p6zn. zm.) jest aktem wykonawczym do uchylonej ustawy z dnia 14
grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin (Dz. U. 40, poz. 267, z
pozn. zm.).

Na mocy art. 194 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych ( Dz. U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227, z p6zn. zm. )
rozporzadzenie to réwniez obowiazuje po dniu wejScia w Zycie tej ustawy, tj. od dnia
1 stycznia 1999 r.

Przyjecie takiej konstrukcji prawnej miato na celu stosowanie tych samych procedur
dotyczacych spraw emerytalno-rentowych do wszystkich ubezpieczonych, ktérzy nabywaja
prawa do emerytury lub renty wedtug regut starego, niezmienionego systemu. Procedury te w
gruncie rzeczy powinny obowiazywac tak dtugo, jak dlugo beda wyptacane emerytury i renty
obliczane wedlug starych, niezmienionych regut.

Od dnia 1 stycznia 1999 r. weszly w zZycie przepisy ustanawiajace zasady
przyznawania emerytur z nowego, zreformowanego systemu emerytalnego, opartego na
innych zasadach ustalania - przede wszystkim - wysoko$ci emerytury. Kwota emerytury jest
gléwnie zalezna od sumy sktadek zaewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego. Pierwsze
emerytury, obliczone wedtug nowe;j, kapitatowej metody, zostaty przyznane w 2009 r.

Obecnie obowiazuja zatem réwnolegle dwa systemy emerytalne 1 dotychczasowe
zasady postgpowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe musza zostaé uzupelnione i
odpowiada¢ obu systemom.

Nalezy podkresli¢, ze podstawa wydania nowego rozporzadzenia w sprawie
postgpowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe, obok art. 116 ust. 5, jest - dodany
przepisami ustawy z dnia 25 marca 2011 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych

z funkcjonowaniem systemu ubezpieczen spolecznych (Dz. U. Nr 75, poz. 398) - przepis
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art. 128a ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. Przepis ten,
oprocz zakresu spraw przekazanych do uregulowania w drodze rozporzadzenia ministrowi
wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego, zawiera réwniez wytyczne dotyczace
tresci tego aktu.

W ten sposob oraz dzigki uchyleniu z dniem 1 maja 2011 r. przepiséw art. 117 ust. 5,
art. 123 1 137 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, nowe
rozporzadzenie w sprawie postgpowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe bedzie wydane na
podstawie nie kilku, lecz tylko dwoch - spehlniajacych wymagania konstytucyjne -
upowaznien ustawowych.

Projekt rozporzadzenia okresla:

1) zakres obowiazkoéw informacyjnych organdéw rentowych;

2) warunki i tryb wszczecia postgpowania w sprawach swiadczen;

3) sposob ustalania daty zgloszenia wniosku o $wiadczenie lub o ustalenie jego
wysokosci, jezeli wniosek nie zostal ztozony w organie rentowym;

4) dowody uzasadniajace prawo do $wiadczen i ich wysokosci, ktore powinny by¢
dotaczone do wniosku w sprawie przyznania $wiadczen;

5) rodzaje dowodéw uzasadniajacych prawo do S$wiadczen lub ich wysokos$¢, w
przypadku gdy konto ubezpieczonego nie zawiera tych danych;

6) zakres danych, ktére moga by¢ udowodnione w drodze zeznan S$wiadkéw lub
o$wiadczen ubezpieczonych wraz ze wskazaniem formy tych zeznan lub o§wiadczen;

7) sposob obliczania swiadczen i1 okresOw uwzglednianych przy ustalaniu §wiadczen;

8) elementy, jakie powinna zawiera¢ decyzja organu rentowego oraz jej uzasadnienie, a
takze zakres informacji, ktére powinny by¢ zawarte w pouczeniu do tej decyzji;

9) formg prowadzenia akt sprawy i ich przechowywania oraz okres przechowywania akt
sprawy prowadzonych w formie elektronicznej;

10) tryb postgpowania oraz rodzaje dowodow niezbednych do przyznania przez Prezesa

Zaktadu §wiadczen w drodze wyjatku.

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.), projekt rozporzadzenia zostat
zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki

Spoteczne;.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera norm technicznych w rozumieniu przepisOw

rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
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krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pozn.
zm.), dlatego tez nie podlega notyfikacji.

Projekt rozporzadzenia nie narusza przepisow obowiazujacych w Unii Europejskie;.

OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Podmioty, na ktore oddzialuje projektowane rozporzadzenie.

Uregulowania projektu rozporzadzenia beda dotyczyly bezposrednio Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych, wykonujacego zadania natozone ustawa o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen oraz ubezpieczonych i zainteresowanych, ktorzy beda wystepowali
w postepowaniach emerytalno-rentowych przed organami rentowymi.

Dzigki wejsciu w zycie przepisow rozporzadzenia nastapi dostosowanie post¢gpowania
o S$wiadczenia emerytalno-rentowe do wspodtczesnych form przekazu i1 gromadzenia
informacji (bedzie to mialo znaczenie zaro6wno dla ubezpieczonych, jak 1 organow
rentowych).

W szczegblnosci, zgodnie z zaproponowanymi rozwiazaniami, ubezpieczeni
1 zainteresowani bgda mieli mozliwo$¢ zgloszenia wniosku o $wiadczenia przewidziane
w ustawie o emeryturach i rentach z FUS réwniez droga elektroniczna, a z kolei Zaktad

Ubezpieczen Spotecznych bedzie mogt prowadzi¢ akta sprawy w formie elektroniczne;.

2. Wynik konsultacji spolecznych.
Projekt zostat poddany konsultacjom spotecznym.
W trybie ustaw o zwiazkach zawodowych projekt przekazano:

1) NSZZ Solidarnosé¢,

2) Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkéw Zawodowych,
3) Forum Zwiazkéw Zawodowych,
4) Polskiemu Zwiazkowi Emerytéw, Rencistow 1 Inwalidow.

W trybie ustawy o organizacjach pracodawcow projekt przekazano:

1) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskie;j,

2) Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan,
3) Business Centre Club — Zwiazkowi Pracodawcow,

4) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego.
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Pozytywnie projekt ocenity organizacje pracodawcow: Pracodawcy Rzeczypospolitej
Polskiej oraz Zwiazek Rzemiosta Polskiego. W stanowisku Pracodawcow RP z dnia 13
czerwca 2011 r. doceniono m. in. proponowana w projekcie alternatywna (pisemna lub
elektroniczng) forme¢ sktadania wnioskow o $wiadczenia emerytalno-rentowe. Z kolei
Zwiazek Rzemiosta Polskiego w pismie z dnia 15 czerwca 2011 r. uznat za sluszna zasadg,
ktéra byta jedna z gldéwnych zasad, jakie przy$wiecaly projektodawcy, tj. zasade, zgodnie z
ktora przedstawione w projekcie rozwiazania powinny odpowiada¢ zaro6wno staremu
systemowi emerytalnemu (tzw. systemowi zdefiniowanego $§wiadczenia), jak 1 nowemu
systemowi, oparteemu na regule kapitatlowej (tzw. systemowi zdefiniowanej sktadki).

Pozostale organizacje pracodawcow nie przedstawilty pisemnych stanowisk do
przekazanego im projektu, co nalezy uzna¢ za zaaprobowanie przez nie rozwiazan
zaproponowanych w projekcie.

W ramach konsultacji prowadzonych z organizacjami zwiazkowymi, uwagi do
przekazanego im projektu zgtosito Prezydium Komisji Krajowej NSZZ Solidarno$¢ (decyzja
z dnia 2011 r. nr 126/11) oraz Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych w
pisSmie z dnia 15 czerwca 2011 r..

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” generalnie pozywanie
zaopiniowalo projekt. Zglosito jedynie zastrzezenie, dotyczace proponowanej w projekcie
tresci § 2. Prezydium KK wnioslo mianowicie o skreslenie w tym paragrafie wyrazu
»hiezbednych”, uzasadniajac to tym, iz sformulowanie takie ,,moze budzi¢ watpliwosci
interpretacyjne”. Zgtoszony postulat zostat uwzgledniony.

Nie zostaly natomiast uwzglednione uwagi zgloszone przez OPZZ.

OPZZ zglosito uwage, aby okresy, od ktorych uzaleznione jest prawo do $wiadczen,
mogly by¢ dokumentowane takze w inny sposob, niz dowod z dokumentéw, w tym takze
zeznaniami $§wiadkéw. Wniosek ten nie zostal uwzgledniony. Ocena zeznan $wiadkéw
powinna by¢ dokonywana nie przez pracownikow ZUS, lecz - tak jak dotychczas — przez
wyspecjalizowane 1 niezalezne organy, jakimi sa sady. Dopuszczenie przez organ rentowy
zeznan $wiadkéow jako $rodka dowodowego moze nastapi¢ wylacznie w sytuacjach
okreslonych ustawowo.

Nie uwzglednione zostaty takze uwagi OPZZ, aby rozporzadzenie okreslato, jakie
wymogi formalne powinny spetnia¢ zaswiadczenia lub $wiadectwa pracy, w tym $wiadectwa
pracy wydane przed wielu laty. Realizacja tego postulatu nie jest mozliwa ze wzgledu na

wykroczenie poza ramy upowaznien ustawowych projektowanego rozporzadzenia.
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3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i budzety

jednostek samorzadu terytorialnego.

Przewidziane w projekcie rozporzadzenia regulacje nie spowoduja skutkow dla sektora
finansoéw publicznych.
Regulacje te nie spowoduja takze skutkoéw finansowych dla Funduszu Ubezpieczen

Spotecznych.

4. Wplyw na rynek pracy, konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym

na funkcjonowanie przedsi¢biorstw, sytuacje i rozwéj regionalny.

Rozporzadzenie nie bedzie mialo wptywu na rynek pracy, ani na konkurencyjnosé
gospodarki 1 przedsigbiorczo$¢. Nie bedzie mie¢ takze wplywu na sytuacje 1 rozwoj

regionalny panstwa.
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