Projekt z dnia 20 listopada 2010 r.

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2010r.

w sprawie legitymacji stuizbowej funkcjonariuszy
Centralnego Biura Antykorupcyjnego

Na podstawie art. 52 ust. 3 ustawy z dnia 9 czen®086 r. o Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym (Dz. U. Nr 104, poz. 708, z4m zm?>) zaradza s¢, co nasipuije:

§1.

Rozporadzenie okréa:

1) wzor legitymacji stabowej funkcjonariusza Centralnego Biura Antykorypego,
zwanego dalej "funkcjonariuszem®;

2) organ widciwy do wydawania, wymiany i uniewaiania legitymacji shabowej
funkcjonariusza, zwanej dalej "legitymaltjoraz do dokonywania w niej wpisow;

3) przypadki, w ktorych legitymacja podlega zwrotowymianie lub uniewanieniu;

4) tryb postpowania w razie utraty legitymaciji;

5) sposob postugiwaniagsiegitymaci.

§ 2.

1. W legitymacji umieszcza i fotografe funkcjonariusza, numer identyfikacyjny
funkcjonariusza, ing i nazwisko funkcjonariusza, numer legitymacji oidat waznosci
legitymacji, a take informacg o obowhzkach instytucji, organow i przedbiorcow w
zakresie udzielania niegtbhej pomocy funkcjonariuszowi.

2. Wzor legitymacji okréla zahcznik do rozporzdzenia.

§ 3.

1. Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego, zwanegdejdgCBA”, jest organem
wiasciwym do:
1) wydawania legitymacji funkcjonariuszom na czas @#tia stizby w CBA,

niezwitocznie po powotaniu, powierzeniu obarkéw albo mianowaniu;

2) wymiany i uniewaniania legitymacji;
3) dokonywania wpiséw w legitymaciji.

2. Czynndgci, o ktérych mowa w ust. 1, me dokonywd upowaniony przez Szefa CBA
kierownik jednostki organizacyjnej CBA, wdawej w sprawach kadrowych.

§4.

Y Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.z 2006 r. Nr 158, poz. 1122 i Nr 218, poz. 1592,
z 2008 r. Nr 171, poz. 1056, z 2009 r. Nr 18, [8¥.Nr 85, poz. 716 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2019r 151,
poz. 1014 i Nr 182, poz. 1228.
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1. Legitymacja jest dokumentem potwierdmajm uprawnienia funkcjonariusza wynikeg z
przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o CemgralBiurze Antykorupcyjnym.

2. Funkcjonariusz mge postugiwé si¢ legitymach tylko podczas wykonywania czynst
stuzbowych.

3. Funkcjonariusz okazagy legitymacg jest obowazany czynt to w sposéb przewidziany w
§ 2 ust. 1 rozporgzenia Rady Ministréw z dnia 25 lipca 2006 r. waspie wydawania
osobom polede okrelonego zachowania @i legitymowania, zatrzymywania,
przeszukania, kontroli osobistej, przgignia bagay i sprawdzania tadunku oraz
obserwowania i rejestrowania zdaizeprzez funkcjonariuszy Centralnego Biura
Antykorupcyjnego (Dz. U. Nr 142, poz. 1014).

§ 5.

Funkcjonariusz jest obowzany dba o naleyty stan legitymaciji, a w szczegokud chront ja
przed utrat lub zniszczeniem.

§6.

Legitymacja podlega zwrotowi kierownikowi jednostikiganizacyjnej, o ktérej mowa w § 3
ust. 2 w przypadku:

1) zawieszenia w czynioiach stibowych;

2) udzielenia urlopu bezptatnego albo urlopu wychowzsgo;

3) przeniesienia do dyspozycji Szefa CBA,;

4) zwolnienia ze sliby;

5) wyganigcia stosunku sttbowego.

§7.

Legitymacja podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany danych w niej zawartych;
2) uszkodzenia lub zniszczenia;
3) uptywu okresu jej wanosci.

§ 8.

Legitymacja podlega unievmieniu, po uprzednim wydaniu przez Szefa CBA pastaenia o
jej uniewanieniu, w przypadku:

1) jej utraty lub wymiany;

2) zwolnienia ze stiby lub wygdnigcia stosunku sttbowego.

§9.

1. W razie utraty legitymacji funkcjonariusz jest okawany niezwiocznie zlo¢ Szefowi
CBA notatle stuwzbows, podajc w niej w szczegolnei dat i okoliczngci utraty
legitymacji.

2. W przypadku odzyskania utraconej legitymacji fumkgriusz jest obowrkany
niezwitocznie zwrod ja kierownikowi jednostki organizacyjnej, o ktérej ma w 8 3 ust. 2
i ztozy¢ Szefowi CBA notatk stuzbowa, zawieragca w szczegolngci dak i okolicznagci
jej odzyskania.
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§ 10.

1. Funkcjonariusz:

1) nie mae odstpowa legitymacji innej osobie;

2) jest obowazany na czas wyjazdu zagranicznego zdepothdegitymacg w jednostce
organizacyjnej CBA, w ktorej petni stbe, chyba ze uzyska zgogd kierownika
jednostki organizacyjnej CBA, w ktorej petni she na jej wywaenie za granig

2. Zabrania si przesytania legitymacji za peednictwem operatora w rozumieniu ustawy z

dnia 12 czerwca 2003 r. — Prawo pocztowe (Dz. @0@8 r. Nr 189, poz. 1159, z

zm?), z wyjatkiem przewanika, o ktérym mowa w przepisach w sprawie trytsposobu

przyjmowania, przewgenia, wydawania i ochrony materialow zawiecgch informacje
niejawne.

§ 11.
Legitymacje wydane funkcjonariuszom przed dniemsaiajw zycie rozporzdzenia podlegaj
zwrotowi kierownikowi jednostki organizacyjnej, otbkym mowa w 8 3 ust. 2, oraz
uniewanieniu poprzez wydanie przez Szefa CBA postanowi@niej sprawie.

§12.
Traci moc rozporgdzenie Prezesa Rady Ministréow z dnia 28 lipca 2008 sprawie wzoru
legitymacji stizbowej funkcjonariuszy Centralnego Biura Antykorup@go (Dz. U. Nr 138,
poz. 968 oraz z 2007 r. Nr 195, poz. 1406).

§ 13.

Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2011 r.

2 7Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1102009
r. Nr 18, poz. 97 i Nr 168, poz. 1323, oraz z 2019r 47, poz. 278 i Nr 182, poz. 1228.
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Zalacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 2010r. (poz. )

WZOR LEGITYMACJI FUNKCJONARIUSZA CENTRALNEGO BIURA
ANTYKORUPCYJNEGO

|. OKLADKA LEGITYMACJI
Okfadka wykonana ze skory w kolorze czarnym.
Na oktadce umieszczony znak Centralnego Biura Asmycyjnego.

WZOR

;éb
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Il. CZE SC WEWNETRZNA LEGITYMACJI
AWERS

1.

Tio giloszowe z elementami mikrotekstu;

2. Elementy graficzne aktywne $wietle UV,

3. Znak Centralnego Biura Antykorupcyjnego;

4. Miejsce na fotografi funkcjonariusza CBA, ktéra ¢dzie nanoszona w procesie
personalizacji;

5. Napisy drukowane tdym kolorem i krojem czcionki:

a) CENTRALNE BIURO ANTYKORUPCYJNE,

b) NR IDENTYFIKACYJNY,

c) IMIE,

d) NAZWISKO,

e) sze&ciocyfrowy numer legitymacji poprzedzony napisem/CB

f) NR LEGITYMACJI,

g) PODPIS SZEFA CBA,

h) DATA WAZNOSCI 31.12.2013,

i) INSTYTUCJE PANSTWOWE, ORGANY ADMINISTRACJI RADOWEJ]
| SAMORZADU TERYTORIALNEGO ORAZ PRZEDSIBIORCY PROWADZACY
DZIALALNO SC W ZAKRESIE WYTECZNOSCI PUBLICZNEJ, W RAMACH
SWOJEJ WLASCIWOSCI, SA PRAWNIE OBOWKZANI DO NIEODPLATNEGO
UDZIELENIA POMOCY FUNKCJONARIUSZOWI CENTRALNEGO BIBRA
ANTYKORUPCYJINEGO, KTORY MA ROWNIEZ PRAWO ZWRACANIA SE O
NIEZBEDNA POMOC DO INNYCH PRZEDSIBIORCOW, JEDNOSTEK
ORGANIZACYJNYCH | ORGANIZACJI SPOLECZNYCH, JAK ROWNZ DO
KAZDEJ OSOBY O UDZIELENIE POMOCY, W RAMACH OBOWZUJACYCH
PRZEPISOW PRAWA.,

j) W PRZYPADKU ZNALEZIENIA TEJ LEGITYMACJI NALEZY NIEZWLOCZNIE
DOSTARCZYC JA DO NAJBLIZSZEJ JEDNOSTKI POLICJI. NIEUPRAWNIONE
POSLUGIWANIE SE LEGITYMACJA LUB UKRYWANIE ZNALEZIONEJ
LEGITYMACJI PODLEGA ODPOWIEDZIALNGSCI KARNEJ.,

k) GRUPA KRWI.

REWERS

1. Tio giloszowe z elementami mikrotekstu;
2. Czarny napis:

CENTRALNE BIURO ANTYKORUPCYJNE,

3. Znak Centralnego Biura Antykorupcyjnego.

lll. FOLIA ZABEZPIECZAJ ACA
Legitymacja zalaminowana jest w fplzabezpieczaga.
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WZOR

AWERS REWERS
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UZASADNIENIE

Projekt przedmiotowego rozpadzenia Prezesa Rady Ministrbw w sprawie
legitymacji stizbowej funkcjonariuszy Centralnego Biura Antykorup®go stanowi realizagj
upowanienia ustawowego zawartego w przepisie art. 523ugstawy z dnia 9 czerwca 2006 r.
o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz. U. Nr 1@zhz. 708, z pin. zm.).

Powyzszy przepis naktada na Prezesa Rady Ministrow ofzmkiokrdlenia, w drodze
rozporzdzenia, wzoru legitymacji sibowej i innych dokumentow funkcjonariuszy, organy
wiasciwe do ich wydawania, wymiany i uniewdania oraz dokonywania w nich wpisow,
przypadki, w ktorych legitymacja sthowa lub inne dokumenty podlegawrotowi, wymianie
lub uniewanieniu, a take tryb postpowania w przypadku ich utraty, jak rownisposob
postugiwania i legitymach stwzbowa oraz innymi dokumentami, uwzglniagc wymogi
okreslone w przepisach o ochronie informacji niejawnych.

Projektowane rozposrlzenie okrédla nowy wzér legitymacji  sttbowej
funkcjonariusza Centralnego Biura Antykorupcyjneddpry wskazuje termin wanosci
przedmiotowej legitymacji. Proponujegsiaby w nowym wzorze legitymacji sfoowej
funkcjonariusza Centralnego Biura Antykorupcyjnegekaz&, jako dzigé, w ktorym uptywa
termin wanosci tej legitymacji — 31 grudnia 2013 r.

Ograniczenie w realizacji upowaienia ustawowego, stanagego podstaw do
wydania projektowanego rozpadzenia, jedynie do uregulowania kwestii legitymaciji
stizbowej, jest zamierzone. Dotychczasowa praktyka oosganizacja funkcjonowania
Centralnego Biura Antykorupcyjnego nie spowodowataieczngci wydawania dodatkowych
dokumentow dla funkcjonariuszy Biura. Najewskaz&, ze w dotychczasowej praktyce
legislacyjnej pozostatych sth specjalnych, tym innym dokumentem jestaksczka zdrowia.
Jej wydanie, réwnie ze wzgédu na cyfryzagj procesu dokumentowania stanu zdrowia, nie
znajduje uzasadnienia w aktualnym stanie faktycznym

Wprowadzenie nowego wzoru legitymacji funkcjonaziaus Centralnego Biura
Antykorupcyjnego zostato podyktowane wadhmi praktyki. Obowizujacy obecnie wzor
legitymacji stizbowej Centralnego Biura Antykorupcyjnego funkcjawy obrocie prawnym
od lipca 2006 r., dlatego zeksza s¢ ryzyko podrobienia lub przerobienia tego dokumentu
Z wyzej wymienionych wzgldow wprowadzenie nowego wzoru legitymacji, zawigago
wieksz ilos¢ zabezpieczag przyczyni s¢ do prewencyjnego zabezpieczenia dokumentéw
stuzbowych przed popetnieniem na nich przpstwa.

Na podstawie przepisu 8§ 12 projektu rozpdeenia straci momozporadzenie Prezesa
Rady Ministrow z dnia 28 lipca 2006 r. w sprawie onz legitymacji stabowej
funkcjonariuszy Centralnego Biura Antykorupcyjnd@®z. U. Nr 138, poz. 986, z pn. zm.).

Ponadto, projekt rozpogdzenia w poréwnaniu z dotychczasowym rozpdeeniem
wprowadza naspujace zmiany:
1) reguluje wprost uprawnienie funkcjonariusza do wtrania legitymacji stzbowej
na czas petnienia sthy niezwtocznie po mianowaniu;
2) ogranicza kag osb6b, ktore mag zost& upowanione przez Szefa CBA do
wydawania, wymiany, uniewaienia legitymacji oraz do dokonywania w niej
wpisoéw. Dotychczas czynso te mogt wykonywéa kazdy funkcjonariusz
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legitymujacy sk upowanieniem Szefa CBA. Zgodnie z projektem rozpdeenia
Szef CBA lkdzie mogt upowzni¢c do wykonywania tego rodzaju czyricd
wytacznie kierownika jednostki organizacyjnej CBA, wdavej w sprawach
kadrowych;

3) w zwiazku z powyszym, w przypadku zaistnienia przestanki zwrotutiegacii,
wprowadza obowizek jej zwrotu kierownikowi jednostki organizacyjn€BA,
wiasciwemu w sprawach kadrowych;

4) wprowadza obowgzek wydania funkcjonariuszowi zwrdconej przez niego
legitymacji, po ustaniu przyczyny zwrotu, z wiiem zwolnienia ze shby
lub wyganiecia stosunku sttbowego;

5) rozszerza katalog przyczyn uniemagenia legitymacji o zwolnienie ze sloy
i wygasniccie stosunku sttbowego;

6) wprowadza sposéb uniewr@ania legitymaciji;

7) wprowadza zakaz dla funkcjonariuszy Centralnego raBilAntykorupcyjnego
odstpowania legitymacji innej osobie, wywenia legitymacji za granic chybaze
funkcjonariusz uzyska na to zgopdierownika jednostki organizacyjnej CBA,
w ktorej petni stabe i przesytania legitymacji pocztz wyjatkiem przewdnika,

o ktbrym mowa w przepisach w sprawie trybu i spasoprzyjmowania,
przewaenia, wydawania i ochrony materiatéw zawiecgich informacje niejawne;

8) naklada na funkcjonariuszy obaaek zwrotu legitymacji wydanych przed dniem
wejscia w zycie rozporzdzenia kierownikowi jednostki organizacyjnej CBA,
wiasciwej w sprawach kadrowych.

Na blankiecie legitymaciji dalizie réwnie informacja o grupie krwi funkcjonariusza.
Pomimo, ¥ w aktualnym stanie prawnym, informacja o grupi@ikzawarta w legitymacji nie
moze by uznana za wiarygodndla lekarza, to jednak na tej podstawie, w razystpienia
nagtego zdarzenia,¢bizie on mogt dokora sprawdzenia dogbnasci danej grupy Krwi
w banku krwi oraz jej rezerwacji, roéwnolegle z pemzon diagnostylk rannego
funkcjonariusza. Ponadto forma wepmnej strony okitadki unienmiwi osobom, ktorym
okazywana jest legitymacja zapoznanigzsinformacjy o grupie krwi funkcjonariusza.

Z uwagi na brak w projektowanym rozpetzeniu przepisow technicznych, nie
podlega ono notyfikacji zgodnie z trybem przewidziam w przepisach dotygzych sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norakiow prawnych.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. @idindsci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, zmé&m.) projekt rozpoeglzenia zostat
umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej.

Zagadnienia olje niniejszym projektem rozpadzenia nie $ regulowane przez
prawo Unii Europejskiej.
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Ocena Skutkéw Regulacji (OSR)
1. Wskazanie podmiotow, na ktore oddziatuje projekrozporzadzenia

Projektowane rozposglizenie ldzie miato wplyw na funkcjonowanie Centralnego
Biura Antykorupcyjnego.

2. Wyniki przeprowadzonych konsultaciji.

Problematyka uregulowana w projekcie rozpdeenia nie wymaga przeprowadzenia
konsultacji spotecznych. Projekt zostanie skierojwam konsultacji nidzyresortowych.

3. Przedstawienie wynikéw analizy wptywu aktu norméywnego na:

a) sektor finanséw publicznych, w tym htet paistwa i budety jednostek samagdu
terytorialnego — wégie w zycie projektu rozporzenia spowoduje zekszenie
wydatkéw z budetu pastwa w wysokéci okoto 300 000 PLN, ktére zostan
pokryte z budetu Centralnego Biura Antykorupcyjnego;

b) rynek pracy — wegie w zycie projektu rozpormzenia nie spowoduje zmian na
rynku pracy;

c) konkurencyjné¢ gospodarki i przeddbiorcza¢, w tym na funkcjonowanie
przedsgbiorstw — wprowadzenie proponowanych przepiséw miptynie na
konkurencyjné¢ gospodarki i przeddbiorcza¢, w tym na funkcjonowanie
przedsgbiorstw;

d) sytuacg i rozwoj regionalny — wegie w zycie projektu rozporglzenia nie
przyczyni s¢ do zmiany sytuacji i rozwoju regionalnego.

4. Zr6dta finansowania.
Wydatki zwhzane ze zmianwzoru legitymaciji stdbowej funkcjonariuszy Centralnego

Biura Antykorupcyjnego wyniasokoto 300 000 PLN i zostarpokryte z budetu Centralnego
Biura Antykorupcyjnego.

www.inforlex.pl



