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19.01.2011 

 

ROZPORZ�DZENIE  

RADY MINISTRÓW 

z dnia .............................................  

 

w sprawie wzorów kwestionariusza bezpiecze�stwa przemysłowego, �wiadectwa 

bezpiecze�stwa przemysłowego, decyzji o odmowie wydania �wiadectwa bezpiecze�stwa 

przemysłowego oraz decyzji o cofni�ciu �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego 

Na podstawie art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji 

niejawnych (Dz. U. nr 182, poz. 1228) zarz�dza si�, co nast�puje: 

 

§ 1. Ustala si� wzór: 

1) kwestionariusza bezpiecze�stwa przemysłowego, okre�lony w zał�czniku nr 1 do 

rozporz�dzenia; 

2) �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego, okre�lony w zał�czniku nr 2 do 

rozporz�dzenia; 

3) decyzji o odmowie wydania �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego, okre�lony 

w zał�czniku nr 3 do rozporz�dzenia; 

4) decyzji o cofni�ciu �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego, okre�lony w zał�czniku 

nr 4 do rozporz�dzenia. 

 

§ 2. �wiadectwo bezpiecze�stwa przemysłowego sporz�dza si� na papierze offsetowym w kolorze 

jasnozielonym, formatu A4, z tłem rastrowanym i z tekstem o tre�ci „Agencja Bezpiecze�stwa 

Wewn�trznego” albo „Słu�ba Kontrwywiadu Wojskowego” - w zale�no�ci od organu, który 

przeprowadził post�powanie bezpiecze�stwa przemysłowego. 
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§ 3. Rozporz�dzenie wchodzi w �ycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.1) 

 

Prezes Rady Ministrów 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
1) Niniejsze rozporz�dzenie było poprzedzone rozporz�dzeniem Prezesa Rady Ministrów z dnia 8 wrze�nia 2005 r. w 
sprawie wzorów kwestionariusza bezpiecze�stwa przemysłowego, �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego, decyzji 
o odmowie wydania �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego oraz decyzji o cofni�ciu �wiadectwa bezpiecze�stwa 
przemysłowego (Dz. U. Nr 181, poz. 1504, z pó�n. zm.), które traci moc z dniem wej�cia w �ycie niniejszego 
rozporz�dzenia na podstawie art. 189 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. 
Nr 182, poz. 1228). 
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Zał�czniki do rozporz�dzenia Rady 
Ministrów z dnia … (poz. …) 
Zał�cznik nr 1 

................................................................. 
(piecz�� przedsi�biorcy ubiegaj�cego si� 

o �wiadectwo bezpiecze�stwa przemysłowego) 

KWESTIONARIUSZ BEZPIECZE�STWA PRZEMYSŁOWEGO 

Dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu bezpiecze�stwa przemysłowego b�d� wykorzystane zgodnie 
z ustaw� z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228), zwan� dalej 
„ustaw�”, w toku post�powania bezpiecze�stwa przemysłowego maj�cego na celu ocen� zdolno�ci przedsi�biorcy 
do ochrony informacji niejawnych. 

1. Dane identyfikuj�ce przedsi�biorc�: 

a. Pełna nazwa ............................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 

b. Nazwa skrócona ...................................................................................................................................... 

c. Nazwa u�ywana do celów marketingowych ........................................................................................... 

d. Adres siedziby ......................................................................................................................................... 
(kod pocztowy, miasto, ulica, numer domu i lokalu) 

.................................................................................................................................................................. 
(województwo, powiat, gmina) 

.................................................................................................................................................................. 
(nr telefonu, faksu, adres poczty elektronicznej) 

e. Statystyczny numer identyfikacyjny (REGON) ..................................................................................... 

f. Numer identyfikacji podatkowej (NIP) .................................................................................................. 

g. Forma prawna ......................................................................................................................................... 

h. Rejestr lub ewidencja działalno�ci gospodarczej……………................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 
(nazwa i siedziba rejestru lub ewidencji) 

.................................................................................................................................................................. 
(nr rejestru lub ewidencji, data rejestracji) 

i. Data rozpocz�cia działalno�ci gospodarczej ........................................................................................... 

2. Dane o strukturze kapitału i powi�zaniach kapitałowych: 

a. Warto�� kapitału zakładowego ............................................................................................................... 

b. Liczba akcji/udziałów ............................................................................................................................. 

c. Warto�� nominalna akcji/udziału ............................................................................................................ 
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d. Struktura kapitału: 

Imi�, nazwisko, nr PESEL i adres zamieszkania wła�ciciela 
lub pełna nazwa i adres siedziby, numer i siedziba rejestru 
działalno�ci gospodarczej, dla podmiotów działaj�cych wg 

prawa polskiego tak�e NIP i REGON posiadacza 
co najmniej 5% akcji/udziałów1 

Liczba akcji/ 
udziałów 

% akcji/ 
udziałów 

Stosunek i rodzaj 
uprzywilejowania 
akcji/udziałów2 

    

    

    

e. Udział co najmniej 5% w kapitale innych podmiotów: 

Pełna nazwa i adres siedziby, numer i siedziba rejestru działalno�ci 
gospodarczej, dla podmiotów działaj�cych wg prawa polskiego 

tak�e NIP i REGON 

% akcji/ 
udziałów Warto�� akcji/udziałów 

   

   

   

3. Dane o �ródłach pochodzenia �rodków finansowych i sytuacji finansowej: 

a. Wykaz 5 najwi�kszych umów, uporz�dkowanych pod wzgl�dem warto�ci przedmiotu umowy, 
wykonywanych w ci�gu ostatnich 3 lat na rzecz kontrahentów krajowych: 

Przedmiot umowy Nazwa kontrahenta i adres 
jego siedziby Warto�� umowy Okres realizacji 
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b. Wykaz 5 najwi�kszych umów wykonywanych w ci�gu ostatnich 3 lat na rzecz kontrahentów 
zagranicznych: 

Przedmiot umowy Nazwa kontrahenta i adres 
jego siedziby Warto�� umowy Okres realizacji 

    

    

    

    

    

c. Zysk/strata netto za ostatnie trzy lata obrotowe3: 

- ........................................................................................................................................................... 
- ........................................................................................................................................................... 
- ........................................................................................................................................................... 

d. Nazwa i adres wła�ciwego urz�du skarbowego (wła�ciwych urz�dów skarbowych): 

 

e. Czy przedsi�biorca ma zaległo�ci w podatkach stanowi�cych dochód bud�etu pa�stwa: 

TAK   NIE 

f. Nazwa i adres siedziby wła�ciwej jednostki (wła�ciwych jednostek) samorz�du terytorialnego: 

 

g. Czy przedsi�biorca ma zaległo�ci w wywi�zywaniu si� z podatków i opłat lokalnych: 

TAK   NIE 

h. Nazwa i adres siedziby wła�ciwej jednostki organizacyjnej (wła�ciwych jednostek organizacyjnych) 
Zakładu Ubezpiecze� Społecznych: 
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i. Czy przedsi�biorca ma zaległo�ci w odprowadzaniu składek na ubezpieczenia społeczne, 
ubezpieczenie zdrowotne oraz Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych �wiadcze� 
Pracowniczych: 

TAK   NIE 

j. Czy przedsi�biorca jest w trakcie post�powania ugodowego z wierzycielami: 

TAK   NIE 

k. Czy w odniesieniu do przedsi�biorcy prowadzone jest post�powanie w sprawie o przest�pstwo 
skarbowe lub wykroczenie skarbowe: 

TAK   NIE 

l. Czy wobec przedsi�biorcy prowadzone jest s�dowo-komornicze lub administracyjne post�powanie 
egzekucyjne: 

TAK   NIE 

m. Czy wobec przedsi�biorcy toczy si� post�powanie z wniosku o ogłoszenie upadło�ci: 

TAK   NIE 

n. Wykaz numerów rachunków bankowych przedsi�biorcy (na pierwszym miejscu numer rachunku 
podstawowego): 

Nr rachunku bankowego Nazwa i adres banku 
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4. Dane o strukturze organizacyjnej: 

a. Liczba oddziałów ........... 

b. Podstawowe informacje o oddziałach: 

Nazwa oddziału i adres siedziby oddziału NIP REGON 

   

   

   

   

   

   

5. Dane osób wchodz�cych w skład organów przedsi�biorcy: zarz�dzaj�cych (np. zarz�d, 
komplementariusz, dyrektor, kierownik, wła�ciciel), kontrolnych (np. rada nadzorcza, rada 
pracownicza, komisja rewizyjna), i osób działaj�cych z ich upowa�nienia (np. prokurent, 
pełnomocnik): 

Imi� i nazwisko PESEL4 Adres zamieszkania Funkcja 

    

    

    

    

    

    

    

    
www.inforlex.pl



8/18 

 

6. Dane o systemie ochrony informacji niejawnych: 

a. Adres lokalizacji systemu (kod pocztowy, miasto, ulica, numer domu i lokalu) 

 

 

 

b. Czy przedsi�biorca zorganizował strefy ochronne: 

TAK   NIE 
 

c. Czy przedsi�biorca wprowadził system kontroli wej�cia i wyj�cia ze stref ochronnych oraz 
uprawnienia do przebywania w tych strefach: 

TAK   NIE 

d. Czy przedsi�biorca zorganizował kancelari� tajn�: 

TAK   NIE 

e. Czy przedsi�biorca posiada komórk� organizacyjn� odpowiedzialn� za wła�ciwe rejestrowanie, 
przechowywanie, obieg i wydawanie materiałów niejawnych o klauzuli „poufne”: 

TAK   NIE 

f. Czy system ochrony informacji niejawnych jest obsługiwany lub wspomagany przez: 

• pracowników przedsi�biorcy wykonuj�cych obowi�zki w zakresie ochrony: 

TAK   NIE 

• podmiot lub podmioty prowadz�ce działalno�� w zakresie ochrony osób i mienia (je�eli tak, 
prosz� poda� pełn� nazw�, adres siedziby, numer telefonu, numer koncesji/zezwolenia, dat� 
wydania koncesji/zezwolenia): 

TAK   NIE 

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................. 
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g. Czy w pomieszczeniach, w których maj� by� przechowywane informacje niejawne, zastosowano 
wyposa�enie i urz�dzenia słu��ce ochronie informacji niejawnych, którym na podstawie odr�bnych 
przepisów przyznano certyfikaty: 

TAK   NIE 

h. Czy podj�to działania maj�ce na celu uzyskanie �wiadectwa akredytacji bezpiecze�stwa systemu 
teleinformatycznego: 

• do poziomu „poufne” 

TAK   NIE 

• do poziomu „tajne”: 

TAK   NIE 

• do poziomu „�ci�le tajne”: 

TAK   NIE 
 

7. Wykazy: 

a. pracowników posiadaj�cych po�wiadczenia bezpiecze�stwa uprawniaj�ce do dost�pu do informacji 
niejawnych, w tym po�wiadczenia uprawniaj�ce do dost�pu do informacji niejawnych 
mi�dzynarodowych w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy: 

Imi� i nazwisko PESEL4 
Klauzula, numer 

po�wiadczenia i organ 
wydaj�cy 

Data wa�no�ci 
po�wiadczenia 

Numer i data wydania 
za�wiadczenia 
o przeszkoleniu 

z zakresu ochrony 
informacji niejawnych 

i nazwa organu 
wydaj�cego 

za�wiadczenie 

Stanowisko lub 
funkcja 
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Imi� i nazwisko PESEL4 
Klauzula, numer 

po�wiadczenia i organ 
wydaj�cy 

Data wa�no�ci 
po�wiadczenia 

Numer i data wydania 
za�wiadczenia 
o przeszkoleniu 

z zakresu ochrony 
informacji niejawnych 

i nazwa organu 
wydaj�cego 

za�wiadczenie 

Stanowisko lub 
funkcja 

     

 

     

 

b. pracowników, których ankiety bezpiecze�stwa osobowego doł�czono do wniosku o 
przeprowadzenie post�powania bezpiecze�stwa przemysłowego, w celu przeprowadzenia 
poszerzonych post�powa� sprawdzaj�cych, to jest5: 

• kierownika przedsi�biorcy, pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych, zast�pców 
pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych, 

• osób maj�cych mie� dost�p do informacji niejawnych o klauzuli „tajne” i „�ci�le tajne”, 

• osób maj�cych mie� dost�p do informacji niejawnych mi�dzynarodowych w rozumieniu art. 
11 ust. 2 ustawy: 

 

Imi� i nazwisko PESEL4 

Wymagany poziom dost�pu do 
informacji niejawnych (klauzula), 

w tym informacji niejawnych 
mi�dzynarodowych 

Stanowisko lub funkcja 
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Imi� i nazwisko PESEL4 

Wymagany poziom dost�pu do 
informacji niejawnych (klauzula), 

w tym informacji niejawnych 
mi�dzynarodowych 

Stanowisko lub funkcja 

    

    

c. osób, które ze strony przedsi�biorcy wykonuj� lub b�d� wykonywa� funkcje zwi�zane z ochron� 
informacji niejawnych, to jest5: 

− kierownika przedsi�biorcy w rozumieniu ustawy, 

− pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych  

− zast�pcy pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych, 

− kierownika kancelarii tajnej, 

− inspektora bezpiecze�stwa teleinformatycznego, 

− pozostałych pracowników pionu ochrony, 

− administratora bezpiecze�stwa teleinformatycznego: 

Imi� i nazwisko PESEL4 Funkcja 
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Niemieszcz�ce si� w polach kwestionariusza dane oraz dane o kolejnych, odr�bnych systemach 
wymienionych w pkt. 6 a, w zakresie od pkt. 6 b do pkt. 6 g, nale�y wpisa� na dodatkowych arkuszach, 
z przywołaniem punktu, i doł�czy� do dokumentu. 

............................................................................................................................................................................... 
(podpis osoby upowa�nionej do składania o�wiadcze� woli w imieniu przedsi�biorcy) 

 

Miejscowo�� ......................................................................................................................................................... 

Data ...................................................................................................................................................................... 

                                                 
1 W przypadku osób fizycznych obcokrajowców nale�y poda�: dat� i miejsce urodzenia, imi� ojca i matki oraz 
obywatelstwo i narodowo��. 
 
2 Dotyczy akcji/udziałów o szczególnych uprawnieniach okre�lonych w umowie spółki, w szczególno�ci prawa głosu, 
prawa do dywidendy, sposobu podziału maj�tku w przypadku likwidacji. 
 
3 Dane powinny by� potwierdzone stosownym dokumentem, to jest sprawozdaniem finansowym, a je�eli podlega ono 
badaniu przez biegłego rewidenta zgodnie z przepisami o rachunkowo�ci równie� z opini� o badanym sprawozdaniu, a 
w przypadku wykonawców niezobowi�zanych do sporz�dzania sprawozdania finansowego innym dokumentem 
okre�laj�cym obroty oraz zobowi�zania i nale�no�ci - za okres ostatnich trzech lat obrachunkowych, a je�eli okres 
prowadzenia działalno�ci jest krótszy - za ten okres. 
 
4 W przypadku obcokrajowców nale�y poda�: dat� i miejsce urodzenia, imi� ojca i matki, obywatelstwo i narodowo�� 
oraz adres ostatniego miejsca zamieszkania. 
 
5 W wykazie  nale�y uwzgl�dni� osoby w zale�no�ci od wnioskowanego stopnia �wiadectwa. 
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Zał�cznik nr 2 
    

    
    

    

    
 �WIADECTWO BEZPIECZE�STWA PRZEMYSŁOWEGO   
    

 PIERWSZEGO/DRUGIEGO/TRZECIEGO* STOPNIA Nr   

    
 Na podstawie art. 64 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych 

(Dz. U. Nr 182, poz. 1228), po przeprowadzeniu przez: 
  

  
  

 (nazwa i adres siedziby organu, który przeprowadził post�powanie) 
  

 post�powania bezpiecze�stwa przemysłowego, stwierdza si�, �e: 
  

  
  

 (nazwa przedsi�biorcy) 
  

  
  

 (adres siedziby przedsi�biorcy) 
  

    
    

 (numer KRS przedsi�biorcy)  (numer REGON przedsi�biorcy) 

  

 posiada pełn�* zdolno�� do ochrony informacji niejawnych 
  

  oznaczonych klauzul�: 
   

 (nazwa organizacji mi�dzynarodowej)*  
  

  – na okres do:  
    

 (nazwa klauzuli tajno�ci)  (termin wa�no�ci) 
  

  – na okres do:*  
    

 (nazwa klauzuli tajno�ci)*  (termin wa�no�ci)* 
  

  – na okres do:*  
    

 (nazwa klauzuli tajno�ci)*  (termin wa�no�ci)* 
  

 
 
 
 

z wył�czeniem mo�liwo�ci przetwarzania tych informacji we własnych systemach 

teleinformatycznych/w u�ytkowanych obiektach*. 
 

 
 
 
 

 
   

    

 (miejscowo�� i data) mp. (podpis i imienna piecz�tka upowa�nionej osoby) 
 
 
 

 
 

* Niewła�ciwe skre�li�
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Zał�cznik nr 3 
    

 ………………………………………................................... 
(oznaczenie organu wydaj�cego decyzj�) 

  
    

    
    

    

  
 
 

    

 D E C Y Z J A  N r    
    

 O ODMOWIE WYDANIA �WIADECTWA BEZPIECZE�STWA PRZEMYSŁOWEGO 
  

 PIERWSZEGO/DRUGIEGO/TRZECIEGO* STOPNIA 

  
 Na podstawie art. 64 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych 

(Dz. U. Nr 182, poz. 1228), po przeprowadzeniu przez: 
  

  
  

 (nazwa i adres siedziby organu, który przeprowadził post�powanie) 
  

 post�powania bezpiecze�stwa przemysłowego stwierdza si�, �e: 
  

  
  

 (nazwa przedsi�biorcy) 
  

  
  

 (adres siedziby przedsi�biorcy) 
  

    
    

 (numer KRS przedsi�biorcy)  (numer REGON przedsi�biorcy) 

  

 nie posiada zdolno�ci do ochrony informacji niejawnych 
  

  
  

 (nazwa organizacji mi�dzynarodowej)* 
   

  

 W zwi�zku z powy�szym odmawia si� wydania �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego 
 

 U Z A S A D N I E N I E  
 

  
 
 
 

 

 
   

    

 (miejscowo�� i data) mp. (podpis i imienna piecz�tka upowa�nionej osoby) 
 
 
 
 
 

Pouczenie: 

Na decyzj� o odmowie wydania �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego przysługuje prawo wniesienia odwołania do 
Prezesa Rady Ministrów. Odwołanie wnosi si� w terminie 14 (czternastu) dni od dnia dor�czenia decyzji o odmowie wydania 
�wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego, za po�rednictwem organu, który j� wydał. Od decyzji lub postanowienia Prezesa 
Rady Ministrów przysługuje skarga do s�du administracyjnego, któr� wnosi si� w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia 
dor�czenia decyzji lub postanowienia. 

 
 

* Niewła�ciwe skre�li� 
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Zał�cznik nr 4 
    
    

 …………………....................................................... 
(oznaczenie organu wydaj�cego decyzj�) 

  

    

  
 
 

    

 D E C Y Z J A  N r    
    

 O  COFNI�CIU  �WIADECTWA BEZPIECZE�STWA PRZEMYSŁOWEGO 
  

 PIERWSZEGO/DRUGIEGO/TRZECIEGO* STOPNIA 
  
 Na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych 

(Dz. U. Nr 182, poz. 1228), po przeprowadzeniu przez: 
  

  
 (nazwa i adres siedziby organu, który przeprowadził post�powanie) 

 sprawdzenia z urz�du/kontroli* stwierdza si�, �e przedsi�biorca: 
  

 (nazwa przedsi�biorcy) 
  

  
  

 (adres siedziby przedsi�biorcy) 
  

    
    

 (numer KRS przedsi�biorcy)  (numer REGON przedsi�biorcy) 

  

 utracił zdolno�� do ochrony informacji niejawnych 
  

  
  

 (nazwa organizacji mi�dzynarodowej)* 
  

 W zwi�zku z powy�szym 
  
  

  

 cofa si� �wiadectwo bezpiecze�stwa przemysłowego nr  . 
    

  
  

U Z A S A D N I E N I E  
 

  
 
 

    
    

 (miejscowo�� i data) mp. (podpis i imienna piecz�tka upowa�nionej osoby) 
 
 
 
 
 

Pouczenie: 

Na decyzj� o cofni�ciu �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego przysługuje prawo wniesienia odwołania do Prezesa 
Rady Ministrów. Odwołanie wnosi si� w terminie 14 (czternastu) dni od dnia dor�czenia decyzji o cofni�ciu �wiadectwa 
bezpiecze�stwa przemysłowego, za po�rednictwem organu, który j� wydał. Od decyzji lub postanowienia Prezesa Rady 
Ministrów przysługuje skarga do s�du administracyjnego, któr� wnosi si� w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia dor�czenia 
decyzji lub postanowienia. 

 
 

* Niewła�ciwe skre�li� 
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UZASADNIENIE 

Nowe rozporz�dzenie zast�pi obowi�zuj�ce dotychczas rozporz�dzenie Rady Ministrów 

z dnia 8 wrze�nia 2005 r. w sprawie wzorów kwestionariusza bezpiecze�stwa przemysłowego, 

�wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego, decyzji o odmowie wydania �wiadectwa 

bezpiecze�stwa przemysłowego oraz decyzji o cofni�ciu �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego 

(Dz. U. Nr 181, poz. 1504, z pó�n. zm.). 

Dotychczasowy wzór kwestionariusza bezpiecze�stwa przemysłowego zawiera 

nieprecyzyjnie sformułowane niektóre punkty (pytania), co w toku prowadzonych post�powa� 

bezpiecze�stwa przemysłowego zgłaszali przedstawiciele przedsi�biorców, jednostek naukowych 

lub badawczo-rozwojowych. Odpowiedzi na pytania zawarte w kwestionariuszu stanowi� podstaw� 

do sprawdze� okre�lonych w ustawie z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych. 

Niejednokrotnie przedsi�biorcy byli wzywani przez słu�by ochrony pa�stwa prowadz�ce 

post�powania do u�ci�lenia swoich odpowiedzi. Ponowne odpowiedzi niekiedy ró�niły si� w 

sposób zasadniczy od udzielonych pierwotnie. Zaznaczy� nale�y, �e podanie nieprawdziwych 

danych w kwestionariuszu mo�e stanowi� podstaw� decyzji o odmowie wydania b�d� o cofni�ciu 

�wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego. 

Poprawiony wzór kwestionariusza ograniczy uznaniowo�� w interpretacji odpowiedzi 

udzielanych przez zainteresowane podmioty oraz upro�ci procedury bezpiecze�stwa 

przemysłowego. 

Dotychczas �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego wydawane były dla ka�dego stopnia 

zdolno�ci do ochrony informacji niejawnych oddzielnie. W celu maksymalnego uproszczenia 

wymogów formalnych wprowadzono jeden wzór �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego dla 

wszystkich stopni zdolno�ci do ochrony informacji niejawnych krajowych i organizacji 

mi�dzynarodowych. Wzór �wiadectwa uwzgl�dnia ró�ne terminy wa�no�ci dla poszczególnych 

poziomów dost�pu. Wprowadzenie jednego wzoru ograniczy tak�e koszty wykonania odpowiednich 

druków. 

Analogicznie wprowadzono jeden rodzaj decyzji o odmowie i cofni�ciu �wiadectwa 

bezpiecze�stwa przemysłowego dla wszystkich stopni zdolno�ci do ochrony informacji niejawnych. 

Pozostałe zmiany we wszystkich wzorach dotycz� wprowadzenia w miejsce okre�lenia 

„słu�ba ochrony pa�stwa” nazw słu�b, to jest ABW i SKW oraz wprowadzenia nowych poj�� 

stosowanych w ustawie o ochronie informacji niejawnych, jak np. kierownik przedsi�biorcy. 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 

42, poz. 337) o działalno�ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa projekt rozporz�dzenia 

został udost�pniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa 

Rady Ministrów. www.inforlex.pl



 
 
 

Ocena Skutków Regulacji 

 

1. Podmioty, na które oddziałuje rozporz�dzenie oraz wyniki konsultacji społecznych 

Zakres oddziaływania przepisów rozporz�dzenia jest ograniczony do Agencji 

Bezpiecze�stwa Wewn�trznego, Słu�by Kontrwywiadu Wojskowego oraz przedsi�biorców 

ubiegaj�cych si� o wydanie �wiadectwa bezpiecze�stwa przemysłowego lub posiadaj�cych takie 

�wiadectwo. Projekt został skierowany do konsultacji z organizacjami zrzeszaj�cymi 

pełnomocników do spraw ochrony informacji niejawnych, a tak�e z organizacjami zrzeszaj�cymi 

przedsi�biorców. 

 W trakcie przeprowadzonych konsultacji społecznych uwagi do projektu zgłosiły dwa 

podmioty: Krajowe Stowarzyszenie Ochrony Informacji Niejawnych oraz Polska Izba Informatyki i 

Telekomunikacji.  

Spo�ród uwag zgłoszonych przez pierwszy z wymienionych podmiotów w projekcie 

uwzgl�dnion� propozycj� dodania w zał�czniku nr 1 w pkt 6 nowej lit. e zawieraj�cej pro�b� o 

przekazanie informacji, czy przedsi�biorca ubiegaj�cy si� o wydanie �wiadectwa bezpiecze�stwa 

przemysłowego posiada komórk� organizacyjn� odpowiedzialn� za wła�ciwe rejestrowanie, 

przechowywanie, obieg i wydawanie materiałów niejawnych o klauzuli „poufne”. 

Nieuwzgl�dniono natomiast propozycji dodania do zawartej w zał�czniku nr 1 pkt 7 lit. c tabeli 

(„Wykaz osób, które wykonuj� lub b�d� wykonywa� funkcje zwi�zane z ochron� informacji 

niejawnych”) dodatkowej kolumny maj�cej zawiera� „numery, daty za�wiadcze� oraz przez kogo 

one zostały wydane —  w zakresie uko�czenia wymaganych ustaw� szkole� specjalistycznych 

przeprowadzanych przez ABW lub SKW”. Uznano, �e wobec celu regulacji, jakim jest okre�lenie 

zdolno�ci przedsi�biorcy do ochrony informacji niejawnych,  nało�enie na przedsi�biorc� 

dodatkowego wymogu podawania wspomnianych informacji jest nieuzasadnione, poniewa� 

odbycie szkole� specjalistycznych nie jest warunkiem uzyskania dost�pu do informacji niejawnych 

i fakt ich odbycia nie ma wpływu na ocen� zdolno�ci przedsi�biorcy – jako jednostki organizacyjnej 

— do ochrony tych informacji. Natomiast informacje o szkoleniach specjalistycznych wymaganych 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych do 

zajmowania u przedsi�biorcy funkcji zwi�zanych z ochron� informacji niejawnych s� w posiadaniu 

słu�b prowadz�cych post�powania bezpiecze�stwa przemysłowego i b�d� podlegały weryfikacji w 

trakcie tych post�powa�. 

Polska Izba Informatyki i Telekomunikacji zgłosiła do projektu rozporz�dzenia, a tak�e do 

zał�czników do projektu (wzorów kwestionariusza bezpiecze�stwa przemysłowego, �wiadectwa 

bezpiecze�stwa przemysłowego oraz decyzji o odmowie wydania i o cofni�ciu �wiadectwa 

bezpiecze�stwa przemysłowego) ł�cznie 9 uwag o charakterze prawno-legislacyjnym, nie 

odnosz�cych si� do tre�ci rozwi�za� merytorycznych. Wszystkie te uwagi zostały przedyskutowane 
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w trakcie konferencji uzgodnieniowej z udziałem przedstawicieli Rz�dowego Centrum Legislacji. 

W efekcie przeprowadzonej analizy stwierdzono niezasadno�� wprowadzenia do projektu zmian w 

brzmieniu zaproponowanym przez Izb�. 

 

2. Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym na bud�et pa�stwa i bud�ety 

jednostek samorz�du terytorialnego 

Wej�cie w �ycie rozporz�dzenia nie b�dzie miało wpływu na bud�et pa�stwa i bud�et jednostek 

samorz�du terytorialnego. 

 

3. Wpływ regulacji na rynek pracy 

Wej�cie w �ycie rozporz�dzenia nie b�dzie miało wpływu na rynek pracy. 

 

4. Wpływ regulacji na konkurencyjno�	 gospodarki i przedsi�biorczo�	, w tym na 

funkcjonowanie przedsi�biorstw 

Wej�cie w �ycie rozporz�dzenia nie wpłynie na konkurencyjno��, zarówno wewn�trzn�, jak 

i zewn�trzn� gospodarki. 

 

5. Wpływ regulacji na sytuacj� i rozwój regionalny 

Wej�cie w �ycie rozporz�dzenia pozostanie bez wpływu na sytuacj� i rozwój regionalny. 

 

6. Zgodno�	 z przepisami prawa Unii Europejskiej 

Przedmiotowe rozporz�dzenie nie jest obj�te zakresem Unii Europejskiej. W zwi�zku z tym 

projekt nie został przedstawiony wła�ciwym instytucjom i organom Unii Europejskiej lub 

Europejskiemu Bankowi Centralnemu celem uzyskania opinii, dokonania konsultacji albo 

uzgodnienia. 

Projekt rozporz�dzenia nie zawiera przepisów technicznych i w zwi�zku z tym nie podlega 

procedurze notyfikacji aktów prawnych, okre�lonej w rozporz�dzeniu Rady Ministrów z dnia 23 

grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów 

prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 i z 2004 r. Nr 65, poz. 597).   
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